
COORDINACION GENERAL DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATÉGICA Versión: 4

DIRECCION DE PLANIFICACION E INVERSION Código: MIES-GPE-DPI-P01-INT-001-MTZ-001

PLAN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA -PAPP GASTO CORRIENTE Fecha: 12/12/2024

TOTALES 1.628.941.360,53 173.966.300,74 134.336.343,92 1.668.571.317,35 175.158.875,77     237.757.228,56    180.948.093,81    163.167.380,36           146.306.461,39     152.734.686,93     178.966.159,25           130.899.070,29    75.592.911,91        69.224.929,58      94.255.601,55      63.559.917,97                 1.668.571.317,35 1.394.062.004,68 169.122.162,59
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UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   276.201,12                                                                  -                                                                    -   276.201,12                                     23.017,00                               23.017,00                               23.017,00                               23.017,00                                       23.017,00                               23.017,00                               23.017,00                                       23.017,00                               23.017,00                               23.017,00                               23.017,00                               23.014,12                                              276.201,12                                     253.148,92                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     14.174,16                                                                  -                                                                    -   14.174,16                                       1.181,00                                 1.181,00                                 1.181,00                                 1.181,00                                         1.181,00                                 1.181,00                                 1.181,00                                         1.181,00                                 1.181,00                                 1.181,00                                 1.181,00                                 1.183,16                                                14.174,16                                       12.982,16                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     24.069,78                                                                  -                                                                    -   24.069,78                                       2.006,00                                 2.006,00                                 2.006,00                                 2.006,00                                         2.006,00                                 2.006,00                                 2.006,00                                         2.006,00                                 2.006,00                                 2.006,00                                 2.006,00                                 2.003,78                                                24.069,78                                       23.648,10                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     11.879,78                                                                  -                                                                    -   11.879,78                                       990,00                                    990,00                                    990,00                                    990,00                                            990,00                                    990,00                                    990,00                                            990,00                                    990,00                                    990,00                                    990,00                                    989,78                                                   11.879,78                                       11.723,10                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       4.565,86                                                                  -                                                                    -   4.565,86                                         380,00                                    380,00                                    380,00                                    380,00                                            380,00                                    380,00                                    380,00                                            380,00                                    380,00                                    380,00                                    380,00                                    385,86                                                   4.565,86                                         1.805,86                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510409

Beneficios Sociales

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     28.800,75                                                                  -                                                                    -   28.800,75                                       2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,00                                         2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,00                                         2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,75                                                28.800,75                                       25.979,51                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     28.566,60                                                                  -                                                                    -   28.566,60                                       2.381,00                                 2.381,00                                 2.381,00                                 2.381,00                                         2.381,00                                 2.381,00                                 2.381,00                                         2.381,00                                 2.381,00                                 2.381,00                                 2.381,00                                 2.375,60                                                28.566,60                                       24.366,60                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   160.559,93                                                                  -                                                                    -   160.559,93                                     13.380,00                               13.380,00                               13.380,00                               13.380,00                                       13.380,00                               13.380,00                               13.380,00                                       13.380,00                               13.380,00                               13.380,00                               13.380,00                               13.379,93                                              160.559,93                                     147.001,93                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     20.428,87                                                                  -                                                                    -   20.428,87                                       1.702,00                                 1.702,00                                 1.702,00                                 1.702,00                                         1.702,00                                 1.702,00                                 1.702,00                                         1.702,00                                 1.702,00                                 1.702,00                                 1.702,00                                 1.706,87                                                20.428,87                                       18.710,87                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     16.478,09                                                                  -                                                                    -   16.478,09                                       1.373,00                                 1.373,00                                 1.373,00                                 1.373,00                                         1.373,00                                 1.373,00                                 1.373,00                                         1.373,00                                 1.373,00                                 1.373,00                                 1.373,00                                 1.375,09                                                16.478,09                                       16.478,09                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       7.614,75                                                                  -                                                                    -   7.614,75                                         635,00                                    635,00                                    635,00                                    635,00                                            635,00                                    635,00                                    635,00                                            635,00                                    635,00                                    635,00                                    635,00                                    629,75                                                   7.614,75                                         7.614,75                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       5.878,16                                                                  -                                                                    -   5.878,16                                         490,00                                    490,00                                    490,00                                    490,00                                            490,00                                    490,00                                    490,00                                            490,00                                    490,00                                    490,00                                    490,00                                    488,16                                                   5.878,16                                         2.466,16                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510409

Beneficios Sociales

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      12.150,80                                                                  -                                                                    -   12.150,80                                       1.013,00                                 1.013,00                                 1.013,00                                 1.013,00                                         1.013,00                                 1.013,00                                 1.013,00                                         1.013,00                                 1.013,00                                 1.013,00                                 1.013,00                                 1.007,80                                                12.150,80                                       11.164,80                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     19.655,49                                                                  -                                                                    -   19.655,49                                       1.638,00                                 1.638,00                                 1.638,00                                 1.638,00                                         1.638,00                                 1.638,00                                 1.638,00                                         1.638,00                                 1.638,00                                 1.638,00                                 1.638,00                                 1.637,49                                                19.655,49                                       18.043,18                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     17.602,30                                                                  -                                                                    -   17.602,30                                       1.467,00                                 1.467,00                                 1.467,00                                 1.467,00                                         1.467,00                                 1.467,00                                 1.467,00                                         1.467,00                                 1.467,00                                 1.467,00                                 1.467,00                                 1.465,30                                                17.602,30                                       16.502,30                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   325.392,31                                                                  -                                                                    -   325.392,31                                     27.116,00                               27.116,00                               27.116,00                               27.116,00                                       27.116,00                               27.116,00                               27.116,00                                       27.116,00                               27.116,00                               27.116,00                               27.116,00                               27.116,31                                              325.392,31                                     297.957,31                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510111

Remuneraciones Unificadas 

de Profesionales de la Salud                                                                      14.544,00                                                                  -                                                                    -   14.544,00                                       1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                         1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                         1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                                14.544,00                                       13.332,00                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     36.977,90                                                                  -                                                                    -   36.977,90                                       3.081,00                                 3.081,00                                 3.081,00                                 3.081,00                                         3.081,00                                 3.081,00                                 3.081,00                                         3.081,00                                 3.081,00                                 3.081,00                                 3.081,00                                 3.086,90                                                36.977,90                                       36.846,98                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     22.873,45                                                                  -                                                                    -   22.873,45                                       1.906,00                                 1.906,00                                 1.906,00                                 1.906,00                                         1.906,00                                 1.906,00                                 1.906,00                                         1.906,00                                 1.906,00                                 1.906,00                                 1.906,00                                 1.907,45                                                22.873,45                                       22.795,11                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    109.209,32                                                                  -                                                                    -   109.209,32                                     9.101,00                                 9.101,00                                 9.101,00                                 9.101,00                                         9.101,00                                 9.101,00                                 9.101,00                                         9.101,00                                 9.101,00                                 9.101,00                                 9.101,00                                 9.098,32                                                109.209,32                                     97.319,32                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     43.508,24                                                                  -                                                                    -   43.508,24                                       3.626,00                                 3.626,00                                 3.626,00                                 3.626,00                                         3.626,00                                 3.626,00                                 3.626,00                                         3.626,00                                 3.626,00                                 3.626,00                                 3.626,00                                 3.622,24                                                43.508,24                                       39.953,15                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     43.805,13                                                                  -                                                                    -   43.805,13                                       3.650,00                                 3.650,00                                 3.650,00                                 3.650,00                                         3.650,00                                 3.650,00                                 3.650,00                                         3.650,00                                 3.650,00                                 3.650,00                                 3.650,00                                 3.655,13                                                43.805,13                                       37.705,13                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                2.052.511,37                                                                  -                                                                    -   2.052.511,37                                  171.043,00                             171.043,00                             171.043,00                             171.043,00                                     171.043,00                             171.043,00                             171.043,00                                     171.043,00                             171.043,00                             171.043,00                             171.043,00                             171.038,37                                            2.052.511,37                                  1.879.989,37                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                   170.268,10                                                                  -                                                                    -   170.268,10                                     14.189,00                               14.189,00                               14.189,00                               14.189,00                                       14.189,00                               14.189,00                               14.189,00                                       14.189,00                               14.189,00                               14.189,00                               14.189,00                               14.189,10                                              170.268,10                                     168.498,02                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     95.934,11                                                                  -                                                                    -   95.934,11                                       7.995,00                                 7.995,00                                 7.995,00                                 7.995,00                                         7.995,00                                 7.995,00                                 7.995,00                                         7.995,00                                 7.995,00                                 7.995,00                                 7.995,00                                 7.989,11                                                95.934,11                                       94.915,69                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      10.068,16                                                                  -                                                                    -   10.068,16                                       839,00                                    839,00                                    839,00                                    839,00                                            839,00                                    839,00                                    839,00                                            839,00                                    839,00                                    839,00                                    839,00                                    839,16                                                   10.068,16                                       9.251,16                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   199.402,99                                                                  -                                                                    -   199.402,99                                     16.617,00                               16.617,00                               16.617,00                               16.617,00                                       16.617,00                               16.617,00                               16.617,00                                       16.617,00                               16.617,00                               16.617,00                               16.617,00                               16.615,99                                              199.402,99                                     182.673,79                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                   240.474,57                                                                  -                                                                    -   240.474,57                                     20.040,00                               20.040,00                               20.040,00                               20.040,00                                       20.040,00                               20.040,00                               20.040,00                                       20.040,00                               20.040,00                               20.040,00                               20.040,00                               20.034,57                                              240.474,57                                     173.474,57                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   629.489,04                                                                  -                                                                    -   629.489,04                                     52.457,00                               52.457,00                               52.457,00                               52.457,00                                       52.457,00                               52.457,00                               52.457,00                                       52.457,00                               52.457,00                               52.457,00                               52.457,00                               52.462,04                                              629.489,04                                     576.622,04                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     57.288,42                                                                  -                                                                    -   57.288,42                                       4.774,00                                 4.774,00                                 4.774,00                                 4.774,00                                         4.774,00                                 4.774,00                                 4.774,00                                         4.774,00                                 4.774,00                                 4.774,00                                 4.774,00                                 4.774,42                                                57.288,42                                       56.752,17                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     44.831,57                                                                  -                                                                    -   44.831,57                                       3.736,00                                 3.736,00                                 3.736,00                                 3.736,00                                         3.736,00                                 3.736,00                                 3.736,00                                         3.736,00                                 3.736,00                                 3.736,00                                 3.736,00                                 3.735,57                                                44.831,57                                       44.400,70                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      64.985,01                                                                  -                                                                    -   64.985,01                                       5.415,00                                 5.415,00                                 5.415,00                                 5.415,00                                         5.415,00                                 5.415,00                                 5.415,00                                         5.415,00                                 5.415,00                                 5.415,00                                 5.415,00                                 5.420,01                                                64.985,01                                       58.120,01                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     67.250,56                                                                  -                                                                    -   67.250,56                                       5.604,00                                 5.604,00                                 5.604,00                                 5.604,00                                         5.604,00                                 5.604,00                                 5.604,00                                         5.604,00                                 5.604,00                                 5.604,00                                 5.604,00                                 5.606,56                                                67.250,56                                       61.640,10                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     59.903,81                                                                  -                                                                    -   59.903,81                                       4.992,00                                 4.992,00                                 4.992,00                                 4.992,00                                         4.992,00                                 4.992,00                                 4.992,00                                         4.992,00                                 4.992,00                                 4.992,00                                 4.992,00                                 4.991,81                                                59.903,81                                       58.403,81                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     61.145,77                                                                  -                                                                    -   61.145,77                                       5.095,00                                 5.095,00                                 5.095,00                                 5.095,00                                         5.095,00                                 5.095,00                                 5.095,00                                         5.095,00                                 5.095,00                                 5.095,00                                 5.095,00                                 5.100,77                                                61.145,77                                       54.143,77                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       9.895,25                                                                  -                                                                    -   9.895,25                                         825,00                                    825,00                                    825,00                                    825,00                                            825,00                                    825,00                                    825,00                                            825,00                                    825,00                                    825,00                                    825,00                                    820,25                                                   9.895,25                                         9.827,17                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       5.375,11                                                                  -                                                                    -   5.375,11                                         448,00                                    448,00                                    448,00                                    448,00                                            448,00                                    448,00                                    448,00                                            448,00                                    448,00                                    448,00                                    448,00                                    447,11                                                   5.375,11                                         5.335,94                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      63.547,29                                                                  -                                                                    -   63.547,29                                       5.296,00                                 5.296,00                                 5.296,00                                 5.296,00                                         5.296,00                                 5.296,00                                 5.296,00                                         5.296,00                                 5.296,00                                 5.296,00                                 5.296,00                                 5.291,29                                                63.547,29                                       57.807,29                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     11.714,89                                                                  -                                                                    -   11.714,89                                       976,00                                    976,00                                    976,00                                    976,00                                            976,00                                    976,00                                    976,00                                            976,00                                    976,00                                    976,00                                    976,00                                    978,89                                                   11.714,89                                       10.736,09                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
COORDINACION·D·M·Q

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     12.173,27                                                                  -                                                                    -   12.173,27                                       1.014,00                                 1.014,00                                 1.014,00                                 1.014,00                                         1.014,00                                 1.014,00                                 1.014,00                                         1.014,00                                 1.014,00                                 1.014,00                                 1.014,00                                 1.019,27                                                12.173,27                                       10.173,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   506.194,63                                                                  -                                                                    -   506.194,63                                     42.183,00                               42.183,00                               42.183,00                               42.183,00                                       42.183,00                               42.183,00                               42.183,00                                       42.183,00                               42.183,00                               42.183,00                               42.183,00                               42.181,63                                              506.194,63                                     464.237,63                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                   146.832,00                                                                  -                                                                    -   146.832,00                                     12.236,00                               12.236,00                               12.236,00                               12.236,00                                       12.236,00                               12.236,00                               12.236,00                                       12.236,00                               12.236,00                               12.236,00                               12.236,00                               12.236,00                                              146.832,00                                     135.192,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     74.559,17                                                                  -                                                                    -   74.559,17                                       6.213,00                                 6.213,00                                 6.213,00                                 6.213,00                                         6.213,00                                 6.213,00                                 6.213,00                                         6.213,00                                 6.213,00                                 6.213,00                                 6.213,00                                 6.216,17                                                74.559,17                                       73.535,99                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     34.759,63                                                                  -                                                                    -   34.759,63                                       2.897,00                                 2.897,00                                 2.897,00                                 2.897,00                                         2.897,00                                 2.897,00                                 2.897,00                                         2.897,00                                 2.897,00                                 2.897,00                                 2.897,00                                 2.892,63                                                34.759,63                                       34.367,93                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        4.807,36                                                                  -                                                                    -   4.807,36                                         401,00                                    401,00                                    401,00                                    401,00                                            401,00                                    401,00                                    401,00                                            401,00                                    401,00                                    401,00                                    401,00                                    396,36                                                   4.807,36                                         4.807,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     38.984,73                                                                  -                                                                    -   38.984,73                                       3.249,00                                 3.249,00                                 3.249,00                                 3.249,00                                         3.249,00                                 3.249,00                                 3.249,00                                         3.249,00                                 3.249,00                                 3.249,00                                 3.249,00                                 3.245,73                                                38.984,73                                       38.984,73                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                       1.153,75                                                                  -                                                                    -   1.153,75                                         96,00                                      96,00                                      96,00                                      96,00                                              96,00                                      96,00                                      96,00                                              96,00                                      96,00                                      96,00                                      96,00                                      97,75                                                     1.153,75                                         1.153,75                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       3.592,97                                                                  -                                                                    -   3.592,97                                         299,00                                    299,00                                    299,00                                    299,00                                            299,00                                    299,00                                    299,00                                            299,00                                    299,00                                    299,00                                    299,00                                    303,97                                                   3.592,97                                         3.592,97                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                        1.997,79                                                                  -                                                                    -   1.997,79                                         166,00                                    166,00                                    166,00                                    166,00                                            166,00                                    166,00                                    166,00                                            166,00                                    166,00                                    166,00                                    166,00                                    171,79                                                   1.997,79                                         1.997,79                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    248.357,95                                                                  -                                                                    -   248.357,95                                     20.696,00                               20.696,00                               20.696,00                               20.696,00                                       20.696,00                               20.696,00                               20.696,00                                       20.696,00                               20.696,00                               20.696,00                               20.696,00                               20.701,95                                              248.357,95                                     228.737,95                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                       1.283,35                                                                  -                                                                    -   1.283,35                                         107,00                                    107,00                                    107,00                                    107,00                                            107,00                                    107,00                                    107,00                                            107,00                                    107,00                                    107,00                                    107,00                                    106,35                                                   1.283,35                                         1.283,35                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     89.949,63                                                                  -                                                                    -   89.949,63                                       7.496,00                                 7.496,00                                 7.496,00                                 7.496,00                                         7.496,00                                 7.496,00                                 7.496,00                                         7.496,00                                 7.496,00                                 7.496,00                                 7.496,00                                 7.493,63                                                89.949,63                                       82.616,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     73.826,10                                                                  -                                                                    -   73.826,10                                       6.152,00                                 6.152,00                                 6.152,00                                 6.152,00                                         6.152,00                                 6.152,00                                 6.152,00                                         6.152,00                                 6.152,00                                 6.152,00                                 6.152,00                                 6.154,10                                                73.826,10                                       73.826,10                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.320,00                                                                  -                                                                    -   1.320,00                                         -                                         110,00                                    110,00                                    110,00                                            110,00                                    110,00                                    110,00                                            110,00                                    110,00                                    110,00                                    110,00                                    220,00                                                   1.320,00                                         -                                                    1.180,57                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       7.000,00                                                                  -                                                                    -   7.000,00                                         -                                         583,33                                    583,33                                    583,33                                            583,33                                    583,33                                    583,33                                            583,33                                    583,33                                    583,33                                    583,33                                    1.166,70                                                7.000,00                                         -                                                    6.518,64                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.317,87                                                                  -                                                                    -   1.317,87                                         -                                         109,82                                    109,82                                    109,82                                            109,82                                    109,82                                    109,82                                            109,82                                    109,82                                    109,82                                    109,82                                    219,67                                                   1.317,87                                         -                                                    1.126,92                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, 

DESEMBALAJE, ENVASE, DESENVASE Y 

RECARGA DE EXTINTORES

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          160,00                                                                  -                                                                    -   160,00                                            -                                         -                                         -                                         160,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        160,00                                            160,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE EDICIÓN, IMPRESIÓN, 

REPRODUCCIÓN, PUBLICACIONES, 

SUSCRIPCIONES, FOTOCOPIADO, 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       6.334,94                                                                  -                                                                    -   6.334,94                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         6.334,94                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.334,94                                         6.334,94                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IDENTIFICACIÓN, 

MARCACIÓN, AUTENTIFICACIÓN, 

RASTREO, MONITOREO, SEGUIMIENTO 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530246

Servicios de Identificación, 

Marcación, Autentificación, 

Rastreo, Monitoreo, 

Seguimiento y/o Trazabilidad

                                                                       3.850,00                                                                  -                                                                    -   3.850,00                                         -                                         3.850,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.850,00                                         3.850,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

COMBUSTIBLES
                     10 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     16.000,00                                                                  -                                                                    -   16.000,00                                       -                                         -                                         16.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.000,00                                       16.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     10 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      15.000,00                                                                  -                                                                    -   15.000,00                                       -                                         1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                         1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                         1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                 -                                                        15.000,00                                       15.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

VEHÍCULOS (SERVICIO PARA 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN)

                       3 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      38.000,00                                                                  -                                                                    -   38.000,00                                       -                                         -                                         38.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        38.000,00                                       38.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

PERSONAL POR HONORARIOS POR 

CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      24.178,00                                                                  -                                                                    -   24.178,00                                       -                                         -                                         2.198,00                                 2.198,00                                         2.198,00                                 2.198,00                                 2.198,00                                         2.198,00                                 2.198,00                                 2.198,00                                 2.198,00                                 4.396,00                                                24.178,00                                       5.742,00                                           18.436,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

VESTUARIO, LENCERÍA, PRENDAS DE 

PROTECCIÓN Y ACCESORIOS PARA 

UNIFORMES DEL PERSONAL DE 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       3.010,00                                                                  -                                                                    -   3.010,00                                         -                                         -                                         -                                         3.010,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.010,00                                         3.010,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.300,00                                                                  -                                                                    -   2.300,00                                         -                                         -                                         2.300,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.300,00                                         2.300,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIALES DE ASEO
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

MATERIALES DE IMPRESIÓN, 

FOTOGRAFÍA, REPRODUCCIÓN Y 

PUBLICACIONES

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                       4.147,94                                                                  -                                                                    -   4.147,94                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 4.147,94                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        4.147,94                                         4.147,94                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS
                       3 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       7.711,44                                                                  -                                                                    -   7.711,44                                         -                                         -                                         -                                         7.711,44                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.711,44                                         7.711,44                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE EDIFICIOS, LOCALES, 

RESIDENCIAS Y CABLEADO 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       8.000,00                                                                  -                                                                    -   8.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 8.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.000,00                                         8.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
                     13 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                   403.243,32                                                   306.969,74 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                 1.310.543,04                                                                  -                                                                    -   1.310.543,04                                  201.621,66                             100.810,83                             100.810,83                             100.811,08                                     100.811,08                             100.811,08                             100.811,08                                     100.811,08                             100.811,08                             100.811,08                             100.811,08                             100.811,08                                            1.310.543,04                                  909.845,93                                       107.345,16                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUUAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       6.169,20                                                                  -                                                                    -   6.169,20                                         -                                         -                                         -                                         6.169,20                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.169,20                                         5.683,05                                           486,15                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE 

CONTRIBUCIONES ESPECIALES Y DE 

MEJORA

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570104

Contribuciones Especiales y 

de Mejora                                                                        4.000,00                                                                  -                                                                    -   4.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SEGUROS
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                     37.000,00                                                                  -                                                                    -   37.000,00                                       -                                         -                                         37.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        37.000,00                                       37.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

005 RECTORIA PREVENCION 

DE VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.204,62                                                                  -                                                                    -   1.204,62                                         100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    104,62                                                   1.204,62                                         1.204,62                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

005 RECTORIA PREVENCION 

DE VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          457,36                                                                  -                                                                    -   457,36                                            38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                      39,36                                                     457,36                                            457,36                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

005 RECTORIA PREVENCION 

DE VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      14.679,83                                                                  -                                                                    -   14.679,83                                       1.223,00                                 1.223,00                                 1.223,00                                 1.223,00                                         1.223,00                                 1.223,00                                 1.223,00                                         1.223,00                                 1.223,00                                 1.223,00                                 1.223,00                                 1.226,83                                                14.679,83                                       13.467,83                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

005 RECTORIA PREVENCION 

DE VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.511,80                                                                  -                                                                    -   1.511,80                                         126,00                                    126,00                                    126,00                                    126,00                                            126,00                                    126,00                                    126,00                                            126,00                                    126,00                                    126,00                                    126,00                                    125,80                                                   1.511,80                                         1.394,84                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

005 RECTORIA PREVENCION 

DE VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.153,75                                                                  -                                                                    -   1.153,75                                         96,00                                      96,00                                      96,00                                      96,00                                              96,00                                      96,00                                      96,00                                              96,00                                      96,00                                      96,00                                      96,00                                      97,75                                                     1.153,75                                         1.153,75                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                       1 
NÚMERO DE PAGOS DE 

PASAJES AL INTERIOR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                            369,54                                                                  -   369,54                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         369,54                                    -                                         -                                         -                                                        369,54                                            369,54                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                       9 
NUMERO DE PAGOS DE 

VIATICOS REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         2.000,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         240,00                                    160,00                                    -                                                 640,00                                    160,00                                    160,00                                            -                                         80,00                                      400,00                                    -                                         160,00                                                   2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     30 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

SERVICIO·DE·INTERV

ENCIÓN·PSICOSOCIAL

·PARA·LA·PREVENCIÓ

N·DE·VULNERACIÓN·

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      64.184,16                                                                  -                                                                    -   64.184,16                                       -                                         -                                         24.069,06                               -                                                 -                                         -                                         24.069,06                                       -                                         -                                         16.046,04                               -                                         -                                                        64.184,16                                       -                                                    64.184,16                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL

                     40 
NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    354.963,84                                                                  -                                                                    -   354.963,84                                     -                                         -                                         133.111,44                             -                                                 -                                         -                                         133.111,44                                     -                                         -                                         88.740,96                               -                                         -                                                        354.963,84                                     5.531,64                                           349.432,20                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                   504 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
504

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580103

A Empresas Públicas

                                                                   729.967,98                                                     51.395,54                                                                  -   781.363,52                                     -                                         390.681,76                             -                                         -                                                 -                                         390.681,76                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        781.363,52                                     -                                                    781.363,52                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                2.177 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
4328

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 5.084.052,68                                                                  -                                                     438.309,39 4.645.743,29                                  -                                         1.161.435,82                          1.161.435,82                          -                                                 -                                         -                                         -                                                 1.161.435,82                          1.161.435,83                          -                                         -                                         -                                                        4.645.743,29                                  1.242.236,51                                    4.319.877,24                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                1.647 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1647

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 2.227.932,50                                                   511.571,34                                                                  -   2.739.503,84                                  -                                         684.875,96                             684.875,96                             -                                                 -                                         684.875,96                             684.875,96                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.739.503,84                                  59.203,87                                         2.933.072,71                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                2.262.761,80                                                                  -                                                                    -   2.262.761,80                                  188.563,00                             188.563,00                             188.563,00                             188.563,00                                     188.563,00                             188.563,00                             188.563,00                                     188.563,00                             188.563,00                             188.563,00                             188.563,00                             188.568,80                                            2.262.761,80                                  2.074.882,80                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                   201.501,39                                                                  -                                                                    -   201.501,39                                     16.792,00                               16.792,00                               16.792,00                               16.792,00                                       16.792,00                               16.792,00                               16.792,00                                       16.792,00                               16.792,00                               16.792,00                               16.792,00                               16.789,39                                              201.501,39                                     200.702,91                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                   124.451,83                                                                  -                                                                    -   124.451,83                                     10.371,00                               10.371,00                               10.371,00                               10.371,00                                       10.371,00                               10.371,00                               10.371,00                                       10.371,00                               10.371,00                               10.371,00                               10.371,00                               10.370,83                                              124.451,83                                     123.903,45                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    165.207,60                                                                  -                                                                    -   165.207,60                                     13.767,00                               13.767,00                               13.767,00                               13.767,00                                       13.767,00                               13.767,00                               13.767,00                                       13.767,00                               13.767,00                               13.767,00                               13.767,00                               13.770,60                                              165.207,60                                     151.167,60                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   231.180,63                                                                  -                                                                    -   231.180,63                                     19.265,00                               19.265,00                               19.265,00                               19.265,00                                       19.265,00                               19.265,00                               19.265,00                                       19.265,00                               19.265,00                               19.265,00                               19.265,00                               19.265,63                                              231.180,63                                     211.693,04                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                   203.771,65                                                                  -                                                                    -   203.771,65                                     16.981,00                               16.981,00                               16.981,00                               16.981,00                                       16.981,00                               16.981,00                               16.981,00                                       16.981,00                               16.981,00                               16.981,00                               16.981,00                               16.980,65                                              203.771,65                                     203.771,65                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                1.164.199,58                                                                  -                                                                    -   1.164.199,58                                  97.017,00                               97.017,00                               97.017,00                               97.017,00                                       97.017,00                               97.017,00                               97.017,00                                       97.017,00                               97.017,00                               97.017,00                               97.017,00                               97.012,58                                              1.164.199,58                                  1.068.844,58                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     96.518,63                                                                  -                                                                    -   96.518,63                                       8.043,00                                 8.043,00                                 8.043,00                                 8.043,00                                         8.043,00                                 8.043,00                                 8.043,00                                         8.043,00                                 8.043,00                                 8.043,00                                 8.043,00                                 8.045,63                                                96.518,63                                       96.226,13                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     75.922,36                                                                  -                                                                    -   75.922,36                                       6.327,00                                 6.327,00                                 6.327,00                                 6.327,00                                         6.327,00                                 6.327,00                                 6.327,00                                         6.327,00                                 6.327,00                                 6.327,00                                 6.327,00                                 6.325,36                                                75.922,36                                       75.687,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   113.098,22                                                                  -                                                                    -   113.098,22                                     9.425,00                                 9.425,00                                 9.425,00                                 9.425,00                                         9.425,00                                 9.425,00                                 9.425,00                                         9.425,00                                 9.425,00                                 9.425,00                                 9.425,00                                 9.423,22                                                113.098,22                                     103.895,24                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     95.230,28                                                                  -                                                                    -   95.230,28                                       7.936,00                                 7.936,00                                 7.936,00                                 7.936,00                                         7.936,00                                 7.936,00                                 7.936,00                                         7.936,00                                 7.936,00                                 7.936,00                                 7.936,00                                 7.934,28                                                95.230,28                                       95.230,28                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     12.073,03                                                                  -                                                                    -   12.073,03                                       1.006,00                                 1.006,00                                 1.006,00                                 1.006,00                                         1.006,00                                 1.006,00                                 1.006,00                                         1.006,00                                 1.006,00                                 1.006,00                                 1.006,00                                 1.007,03                                                12.073,03                                       12.073,03                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       6.860,45                                                                  -                                                                    -   6.860,45                                         572,00                                    572,00                                    572,00                                    572,00                                            572,00                                    572,00                                    572,00                                            572,00                                    572,00                                    572,00                                    572,00                                    568,45                                                   6.860,45                                         6.860,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    120.502,96                                                                  -                                                                    -   120.502,96                                     10.042,00                               10.042,00                               10.042,00                               10.042,00                                       10.042,00                               10.042,00                               10.042,00                                       10.042,00                               10.042,00                               10.042,00                               10.042,00                               10.040,96                                              120.502,96                                     110.553,96                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     13.947,07                                                                  -                                                                    -   13.947,07                                       1.162,00                                 1.162,00                                 1.162,00                                 1.162,00                                         1.162,00                                 1.162,00                                 1.162,00                                         1.162,00                                 1.162,00                                 1.162,00                                 1.162,00                                 1.165,07                                                13.947,07                                       12.986,90                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     11.563,13                                                                  -                                                                    -   11.563,13                                       964,00                                    964,00                                    964,00                                    964,00                                            964,00                                    964,00                                    964,00                                            964,00                                    964,00                                    964,00                                    964,00                                    959,13                                                   11.563,13                                       11.563,13                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE UNA 

TRABAJADORA SOCIAL DE VALORACIÓN Y 

CONSEJERÍA PARA LA COORDINACIÓN 

ZONAL 1

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       10.846,00                                                                  -   10.846,00                                       -                                         -                                         986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    1.972,00                                                10.846,00                                       10.846,00                                         10.846,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN DE PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA EL EQUIPO DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                     10 
NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                         1.430,51                                                                  -   1.430,51                                         -                                         -                                         -                                         1.430,51                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.430,51                                         1.430,51                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA ASISTENTES DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       8 
NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                         2.860,77                                                                  -   2.860,77                                         -                                         -                                         2.860,77                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.860,77                                         2.860,77                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       6.030,36                                                                  -                                                                    -   6.030,36                                         -                                         502,53                                    502,53                                    502,53                                            502,53                                    502,53                                    502,53                                            502,53                                    502,53                                    502,53                                    502,53                                    1.005,06                                                6.030,36                                         -                                                    6.030,36                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       6.470,52                                                                  -                                                                    -   6.470,52                                         -                                         539,21                                    539,21                                    539,21                                            539,21                                    539,21                                    539,21                                            539,21                                    539,21                                    539,21                                    539,21                                    1.078,42                                                6.470,52                                         -                                                    6.470,52                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       8.203,44                                                                  -                                                                    -   8.203,44                                         -                                         683,62                                    683,62                                    683,62                                            683,62                                    683,62                                    683,62                                            683,62                                    683,62                                    683,62                                    683,62                                    1.367,24                                                8.203,44                                         -                                                    8.203,44                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     74.726,40                                                                  -                                                                    -   74.726,40                                       -                                         6.793,30                                 6.793,30                                 6.793,30                                         6.793,30                                 6.793,30                                 6.793,30                                         6.793,30                                 6.793,30                                 6.793,30                                 6.793,30                                 6.793,40                                                74.726,40                                       145.279,20                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES :  EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
530

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     99.253,10                                                     99.253,10 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   445.274,20                                                                  -                                                                    -   445.274,20                                     19.850,62                               19.850,62                               19.850,62                               19.850,62                                       19.850,62                               46.822,85                               46.822,85                                       46.822,85                               46.822,85                               46.822,85                               46.822,85                               65.084,00                                              445.274,20                                     584.673,69                                       175.471,99                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     37.552,13                                                                  -                                                                    -   37.552,13                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 37.552,13                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        37.552,13                                       69.739,67                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                     11.144,56                                                                  -                                                                    -   11.144,56                                       -                                         -                                         11.144,56                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.144,56                                       22.342,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                          276,00                                                                  -                                                                    -   276,00                                            -                                         276,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        276,00                                            276,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

CONTRIBUCIONES ESPECIALES Y DE 

MEJORA

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570104

Contribuciones Especiales y 

de Mejora                                                                             25,48                                                                  -                                                                    -   25,48                                              -                                         25,48                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        25,48                                              25,48                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          542,52                                                                  -                                                                    -   542,52                                            -                                         -                                         -                                         542,52                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        542,52                                            961,74                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       3.733,87                                                                  -                                                                    -   3.733,87                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.733,87                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.733,87                                         33.999,83                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          953,52                                                                  -                                                                    -   953,52                                            -                                         -                                         953,52                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        953,52                                            953,52                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

5130

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     14.919,98                                                                  -                                                                    -   14.919,98                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 14.919,98                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.919,98                                       14.919,98                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

980

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       6.576,36                                                                  -                                                                    -   6.576,36                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 6.576,36                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.576,36                                         6.576,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

5130

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     31.594,36                                                                  -                                                                    -   31.594,36                                       -                                         -                                         3.159,43                                 3.159,43                                         3.159,43                                 3.159,43                                 3.159,43                                         3.159,43                                 3.159,43                                 3.159,43                                 3.159,43                                 3.159,49                                                31.594,36                                       31.594,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

980

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       7.696,08                                                                  -                                                                    -   7.696,08                                         -                                         -                                         769,61                                    769,61                                            769,61                                    769,61                                    769,61                                            769,61                                    769,61                                    769,61                                    769,61                                    769,59                                                   7.696,08                                         7.696,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN DE ADQUISICIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA LAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA  LA 

ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       4.855,20                                                                  -                                                                    -   4.855,20                                         -                                         4.855,20                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.855,20                                         4.855,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA 6110

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   105.364,00                                                                  -                                                                    -   105.364,00                                     -                                         26.341,00                               26.341,00                               26.341,00                                       26.341,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        105.364,00                                     105.364,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
768

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     61.600,00                                                                  -                                                                    -   61.600,00                                       -                                         -                                         -                                         6.160,00                                         6.160,00                                 6.160,00                                 6.160,00                                         6.160,00                                 6.160,00                                 6.160,00                                 6.160,00                                 12.320,00                                              61.600,00                                       107.166,40                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      26.720,00                                                                  -                                                         6.720,00 20.000,00                                       -                                         -                                         1.818,00                                 1.818,00                                         1.818,00                                 1.818,00                                 1.818,00                                         1.818,00                                 1.818,00                                 2.500,00                                 2.500,00                                 2.274,00                                                20.000,00                                       3.754,00                                           20.000,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       8.991,68                                                                  -                                                         6.991,68 2.000,00                                         -                                         -                                         200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                                   2.000,00                                         1.536,00                                           2.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           779,92                                                                  -                                                                    -   779,92                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 779,92                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        779,92                                            487,45                                              -                                   OK

I. ESTRUCTURA ORGANICA III. MICROPLANIFICACIÓN VII. ESPACIO PRESUPUESTARIO
XI. PRESUPUESTO XI. VALIDACIÓN

II. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES VI. VINCULACIÓN PRESUPUESTARIA VIII. CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO Y PRESUPUESTO X. DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO

757.031.578,50                                                                                     608.906.377,86                                                                                     302.633.361,00                                                                                         

IX. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIASIV. VINCULACIÓN DE LA PLANIFICACIÓN



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            92,16                                                                  -                                                              92,16 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          553,52                                                                  -                                                            553,52 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  345,95                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULOS 

(ARRENDAMIENTO)

                       1 NÚMERO DE PROCESOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         2.745,67                                                       2.745,67 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN PARA LA EJECUCIÓN DE 

LA FERIA DE EMPRENDIMIENTOS CON 

USUARI@S DEL CDH

                       1 PAGOS EFECTUADOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                                   -                                                         2.265,67                                                                  -   2.265,67                                         -                                         -                                         2.265,67                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.265,67                                         2.265,67                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR VISITA A TERRITORIO PARA 

REALIZAR ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                       1 
NUMERO DE PAGOS DE 

VIATICOS REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                            480,00                                                                  -   480,00                                            -                                         -                                         480,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        480,00                                            480,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       6.674,11                                                                  -                                                                    -   6.674,11                                         556,00                                    556,00                                    556,00                                    556,00                                            556,00                                    556,00                                    556,00                                            556,00                                    556,00                                    556,00                                    556,00                                    558,11                                                   6.674,11                                         6.674,11                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       4.573,64                                                                  -                                                                    -   4.573,64                                         381,00                                    381,00                                    381,00                                    381,00                                            381,00                                    381,00                                    381,00                                            381,00                                    381,00                                    381,00                                    381,00                                    382,64                                                   4.573,64                                         4.573,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      81.332,54                                                                  -                                                                    -   81.332,54                                       6.778,00                                 6.778,00                                 6.778,00                                 6.778,00                                         6.778,00                                 6.778,00                                 6.778,00                                         6.778,00                                 6.778,00                                 6.778,00                                 6.778,00                                 6.774,54                                                81.332,54                                       75.202,54                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       8.376,59                                                                  -                                                                    -   8.376,59                                         698,00                                    698,00                                    698,00                                    698,00                                            698,00                                    698,00                                    698,00                                            698,00                                    698,00                                    698,00                                    698,00                                    698,59                                                   8.376,59                                         7.784,98                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       6.924,92                                                                  -                                                                    -   6.924,92                                         577,00                                    577,00                                    577,00                                    577,00                                            577,00                                    577,00                                    577,00                                            577,00                                    577,00                                    577,00                                    577,00                                    577,92                                                   6.924,92                                         6.924,92                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   142 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
142

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                  1.205.934,43                                                                  -   1.205.934,43                                  -                                         602.967,21                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 602.967,22                             -                                         -                                         -                                         -                                                        1.205.934,43                                  -                                                    1.205.934,43                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     40 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580103

A Empresas Públicas

                                                                                  -                                                       28.695,39                                                                  -   28.695,39                                       -                                         14.347,69                               -                                         -                                                 -                                         -                                         14.347,70                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        28.695,39                                       -                                                    28.695,39                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580103

A Empresas Públicas

                                                                                  -                                                       23.924,71                                                                  -   23.924,71                                       -                                         11.962,35                               -                                         -                                                 -                                         -                                         11.962,36                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        23.924,71                                       -                                                    23.924,71                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   230 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

230

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      94.785,45                                                                  -                                                                    -   94.785,45                                       -                                         47.392,72                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 47.392,73                               -                                         -                                         -                                         -                                                        94.785,45                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MANTENIMIENTO DEL CENTRO 

GERONTOLÓGICO SAN LORENZO

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     10.267,00                                                                  -                                                                    -   10.267,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         10.267,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.267,00                                       10.267,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO, LENCERIA,PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SAN LORENZO

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MATRIAL 

DIDACTICO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SAN LORENZO

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

DE HOGAR, DE HOGAR Y ACCESORIOS 

DESCARTABLES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SAN LORENZO

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                           900,00                                                                  -                                                                    -   900,00                                            -                                         -                                         -                                         450,00                                            -                                         -                                         450,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        900,00                                            900,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VEHICULOS 

(ARRENDAMIENTO) PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SAN LORENZO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     11.305,00                                                                  -                                                                    -   11.305,00                                       -                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,70                                                11.305,00                                       11.305,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SAN LORENZO

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       7.673,00                                                                  -                                                                    -   7.673,00                                         -                                         -                                         -                                         3.836,50                                         -                                         -                                         3.836,50                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.673,00                                         7.673,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE SAN 

LORENZO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          940,80                                                                  -                                                                    -   940,80                                            -                                         85,53                                      85,53                                      85,53                                              85,53                                      85,53                                      85,53                                              85,53                                      85,53                                      85,53                                      85,53                                      85,50                                                     940,80                                            -                                                    730,30                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

LUBRICANTES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SAN LORENZO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                          400,00                                                                  -                                                                    -   400,00                                            -                                         36,36                                      36,36                                      36,36                                              36,36                                      36,36                                      36,36                                              36,36                                      36,36                                      36,36                                      36,36                                      36,40                                                     400,00                                            400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SAN LORENZO

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO S PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SAN LORENZO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     19.786,60                                                     42.753,55 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     73.291,80                                                                  -                                                                    -   73.291,80                                       -                                         7.816,54                                 7.816,54                                 7.816,54                                         7.816,54                                 7.816,54                                 7.816,54                                         7.816,56                                 -                                         -                                         -                                         18.576,00                                              73.291,80                                       53.502,20                                         5.854,60                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE SAN 

LORENZO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                       5.960,70                                                     13.411,58 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     17.882,10                                                                  -                                                                    -   17.882,10                                       -                                         1.625,65                                 1.625,65                                 1.625,65                                         1.625,65                                 1.625,65                                 1.625,65                                         1.625,65                                 1.625,65                                 1.625,65                                 1.625,65                                 1.625,60                                                17.882,10                                       11.921,40                                         5.960,70                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

SAN LORENZO

                     11 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      68.893,00                                                                  -                                                                    -   68.893,00                                       -                                         -                                         -                                         6.889,30                                         6.889,30                                 6.889,30                                 6.889,30                                         6.889,30                                 6.889,30                                 6.889,30                                 6.889,30                                 13.778,60                                              68.893,00                                       68.893,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SAN LORENZO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     19.144,40                                                     33.502,70 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     68.362,70                                                                  -                                                                    -   68.362,70                                       -                                         6.214,79                                 6.214,79                                 6.214,79                                         6.214,79                                 6.214,79                                 6.214,79                                         6.214,79                                 6.214,79                                 6.214,79                                 6.214,79                                 6.214,80                                                68.362,70                                       49.218,30                                         19.144,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SAN LORENZO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.300,00                                                                  -                                                                    -   2.300,00                                         -                                         209,09                                    209,09                                    209,09                                            209,09                                    209,09                                    209,09                                            209,09                                    209,09                                    209,09                                    209,09                                    209,10                                                   2.300,00                                         -                                                    2.180,30                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

RELACIONADOS A LA EXHUMACION E 

INHUMACION DE CADAVERES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE SAN 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530245

Servicios relacionados a la 

exhumación e inhumación de 

cadáveres

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   600 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

600

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    191.397,66                                                                  -                                                                    -   191.397,66                                     -                                         95.698,83                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 95.698,83                               -                                         -                                         -                                         -                                                        191.397,66                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.608,13                                                                  -                                                                    -   62.608,13                                       -                                         31.304,06                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 31.304,07                               -                                         -                                         -                                         -                                                        62.608,13                                       -                                                    25.718,03                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   142 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
142

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.219.219,72                                                                  -                                                  1.219.219,72 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
200

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    454.213,16                                                                  -                                                                    -   454.213,16                                     -                                         227.106,58                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 227.106,58                             -                                         -                                         -                                         -                                                        454.213,16                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   420 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
420

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    869.600,68                                                                  -                                                                    -   869.600,68                                     -                                         434.800,34                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 434.800,34                             -                                         -                                         -                                         -                                                        869.600,68                                     -                                                    869.600,68                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA

                     18 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     85.426,50                                                                  -                                                       43.224,50 42.202,00                                       -                                         -                                         -                                         4.689,11                                         4.689,11                                 4.689,11                                 4.689,11                                         4.689,11                                 4.689,11                                 4.689,11                                 4.689,11                                 4.689,12                                                42.202,00                                       42.202,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   390 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

390

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    173.257,50                                                     19.483,89                                                                  -   192.741,39                                     -                                         96.370,69                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         96.370,70                               -                                         -                                         -                                                        192.741,39                                     -                                                    192.741,39                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                1.110 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

1110

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    493.117,50                                                                  -                                                       56.002,32 437.115,18                                     -                                         218.557,59                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 218.557,59                             -                                         -                                         -                                         -                                                        437.115,18                                     11.408,09                                         425.707,09                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     60 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580103

A Empresas Públicas

                                                                     26.655,00                                                     47.572,84                                                                  -   74.227,84                                       -                                         21.827,02                               30.573,80                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 21.827,02                               -                                         -                                         -                                         -                                                        74.227,84                                       31.218,84                                         43.009,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.624,05                                                                  -                                                                    -   1.624,05                                         135,00                                    135,00                                    135,00                                    135,00                                            135,00                                    135,00                                    135,00                                            135,00                                    135,00                                    135,00                                    135,00                                    139,05                                                   1.624,05                                         1.624,05                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          914,73                                                                  -                                                                    -   914,73                                            76,00                                      76,00                                      76,00                                      76,00                                              76,00                                      76,00                                      76,00                                              76,00                                      76,00                                      76,00                                      76,00                                      78,73                                                     914,73                                            914,73                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      19.791,12                                                                  -                                                                    -   19.791,12                                       1.649,00                                 1.649,00                                 1.649,00                                 1.649,00                                         1.649,00                                 1.649,00                                 1.649,00                                         1.649,00                                 1.649,00                                 1.649,00                                 1.649,00                                 1.652,12                                                19.791,12                                       18.157,12                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.038,35                                                                  -                                                                    -   2.038,35                                         170,00                                    170,00                                    170,00                                    170,00                                            170,00                                    170,00                                    170,00                                            170,00                                    170,00                                    170,00                                    170,00                                    168,35                                                   2.038,35                                         1.880,65                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.685,18                                                                  -                                                                    -   1.685,18                                         140,00                                    140,00                                    140,00                                    140,00                                            140,00                                    140,00                                    140,00                                            140,00                                    140,00                                    140,00                                    140,00                                    145,18                                                   1.685,18                                         1.685,18                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN POR 

SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 

TÉCNICO DEL BJGL PARA IMBABURA

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

BONO JOAQUÍN

GALLEGOS LARA
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         -                                         -                                         939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                    1.879,10                                                9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1 COORDINACION·ZONAL·1·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REPOTENCIAR LA INFRAESTRUCTURA 

DEL BLOQUE DOS DONDE FUNCIONA LAS 

OFICINAS DEL BJGL, PARA LA ATENCIÓN A 

USUARIOS

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS

BONO JOAQUÍN

GALLEGOS LARA
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 COORDINACION 

ZONAL 1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                       15.038,00                                                                  -   15.038,00                                       -                                         -                                         -                                         7.519,00                                         -                                         7.519,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.038,00                                       15.038,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                       1.042,91                                                                  -                                                                    -   1.042,91                                         -                                         94,81                                      94,81                                      94,81                                              94,81                                      94,81                                      94,81                                              94,81                                      94,81                                      94,81                                      94,81                                      94,81                                                     1.042,91                                         1.042,91                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     62.688,00                                                                  -                                                                    -   62.688,00                                       5.224,00                                 5.224,00                                 5.224,00                                 5.224,00                                         5.224,00                                 5.224,00                                 5.224,00                                         5.224,00                                 5.224,00                                 5.224,00                                 5.224,00                                 5.224,00                                                62.688,00                                       62.688,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     42.422,39                                                                  -                                                                    -   42.422,39                                       -                                         3.856,58                                 3.856,58                                 3.856,58                                         3.856,58                                 3.856,58                                 3.856,58                                         3.856,58                                 3.856,58                                 3.856,58                                 3.856,58                                 3.856,59                                                42.422,39                                       42.422,39                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.205,95                                                                  -                                                                    -   1.205,95                                         -                                         109,63                                    109,63                                    109,63                                            109,63                                    109,63                                    109,63                                            109,63                                    109,63                                    109,63                                    109,63                                    109,65                                                   1.205,95                                         1.205,95                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     43.752,74                                                                  -                                                                    -   43.752,74                                       -                                         3.977,52                                 3.977,52                                 3.977,52                                         3.977,52                                 3.977,52                                 3.977,52                                         3.977,52                                 3.977,52                                 3.977,52                                 3.977,52                                 3.977,54                                                43.752,74                                       43.752,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     19.693,32                                                                  -                                                                    -   19.693,32                                       -                                         1.790,30                                 1.790,30                                 1.790,30                                         1.790,30                                 1.790,30                                 1.790,30                                         1.790,30                                 1.790,30                                 1.790,30                                 1.790,30                                 1.790,32                                                19.693,32                                       19.693,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        2.093,45                                                                  -                                                                    -   2.093,45                                         -                                         190,31                                    190,31                                    190,31                                            190,31                                    190,31                                    190,31                                            190,31                                    190,31                                    190,31                                    190,31                                    190,35                                                   2.093,45                                         2.093,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     16.826,18                                                                  -                                                                    -   16.826,18                                       -                                         1.529,65                                 1.529,65                                 1.529,65                                         1.529,65                                 1.529,65                                 1.529,65                                         1.529,65                                 1.529,65                                 1.529,65                                 1.529,65                                 1.529,68                                                16.826,18                                       16.826,18                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     50.831,44                                                                  -                                                                    -   50.831,44                                       4.232,97                                 4.236,22                                 4.236,22                                 4.236,22                                         4.236,22                                 4.236,22                                 4.236,22                                         4.236,22                                 4.236,22                                 4.236,22                                 4.236,22                                 4.236,27                                                50.831,44                                       50.831,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          451,64                                                                  -                                                                    -   451,64                                            -                                         41,06                                      41,06                                      41,06                                              41,06                                      41,06                                      41,06                                              41,06                                      41,06                                      41,06                                      41,06                                      41,04                                                     451,64                                            451,64                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                           964,56                                                                  -                                                                    -   964,56                                            -                                         87,69                                      87,69                                      87,69                                              87,69                                      87,69                                      87,69                                              87,69                                      87,69                                      87,69                                      87,69                                      87,66                                                     964,56                                            964,56                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      94.025,95                                                                  -                                                                    -   94.025,95                                       7.806,00                                 7.838,18                                 7.838,18                                 7.838,18                                         7.838,18                                 7.838,18                                 7.838,18                                         7.838,18                                 7.838,18                                 7.838,18                                 7.838,18                                 7.838,15                                                94.025,95                                       94.025,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   352.885,93                                                                  -                                                                    -   352.885,93                                     29.481,00                               29.400,45                               29.400,45                               29.400,45                                       29.400,45                               29.400,45                               29.400,45                                       29.400,45                               29.400,45                               29.400,45                               29.400,45                               29.400,43                                              352.885,93                                     352.885,93                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

PAGO POR EL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELECTRICA DE LA COORDINACIÓN ZONAL 

2 MIES 

                     12 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       5.948,08                                                          411,92                                                                  -   6.360,00                                         466,30                                    535,79                                    535,79                                    535,79                                            535,79                                    535,79                                    535,79                                            535,79                                    535,79                                    535,79                                    535,79                                    535,80                                                   6.360,00                                         466,30                                              5.893,70                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

ELABORACIÓN IMPRESIÓN E 

INSTALACION DE LA NUEVA IMAGEN 

GUBERNAMETAL DE LA COORDINACIÓN 

                       1 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          815,29                                                       1.184,71                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         2.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR POR 

SEGUIMIENTOS Y ACOMPAÑAMIENTO A 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE 

                     12 NUMERO DE COMISIONES NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      11.236,25                                                                  -                                                         3.842,86 7.393,39                                         -                                         739,28                                    739,28                                    739,28                                            739,28                                    739,28                                    739,28                                            739,28                                    739,28                                    739,28                                    739,28                                    0,59                                                       7.393,39                                         -                                                    7.393,39                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS Y 

MATERIALES DE OFICINA NO 

CATALOGADOS 

PARA LAS DIFERENTES AREAS DE LA 

                       1 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.462,06                                                          337,94                                                                  -   1.800,00                                         -                                         -                                         1.800,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.800,00                                         1.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS PARA LOS 

EQUIPOS DE IMPRESIÓN DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 2 MIES

                       1 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                                  -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         3.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

PAGO DE AGUA POTABLE PARA LAS 

INSTALACIONES PERTENECIENTES A LA 

COORDINACION ZONAL 2 MIES

                     12 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          100,00                                                            80,00                                                                  -   180,00                                            -                                         16,36                                      16,36                                      16,36                                              16,36                                      16,36                                      16,36                                              16,36                                      16,36                                      16,36                                      16,36                                      16,40                                                     180,00                                            -                                                    180,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

MANTENIMIENTO Y READECUACIÓN DE 

LAS INTALACIONES DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL 2 DEL MINISTERIO DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL 

                       1 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       6.227,52                                                       8.772,48                                                                  -   15.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 15.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.000,00                                       15.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 2

                       1 
NÚMERO DE PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN 
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.137,45                                                     11.862,55                                                                  -   15.000,00                                       -                                         -                                         -                                         15.000,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.000,00                                       15.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS Y 

MATERIALES DE ASEO Y LIMPIEZA PARA 

EL USO EN LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES DE LA COORDINACIÓN 

                       1 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       2.632,75                                                          367,25                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

PAGO POR EL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACONES DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 2 MIES 

                     12 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.294,52                                                                  -                                                                1,45 1.293,07                                         185,66                                    100,67                                    100,67                                    100,67                                            100,67                                    100,67                                    100,67                                            100,67                                    100,67                                    100,67                                    100,67                                    100,71                                                   1.293,07                                         213,51                                              1.079,56                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

SEGURIDAD  Y VIGILANCIA DE 24 HORAS 

PERMANENTE  PARA  PRECAUTELAR LA 

INTEGRIDAD FÍSICA DEL PERSONAL,  

                     12 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                   205.255,28                                                   598.575,78 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                           328,48                                                   803.502,58                                                                  -   803.831,06                                     -                                         102.627,64                             51.313,82                               51.313,82                                       66.508,42                               66.508,42                               66.508,42                                       66.508,42                               66.508,42                               66.508,42                               66.508,42                               133.016,84                                            803.831,06                                     598.575,78                                       205.255,28                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

ABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLE 

PARA LOS VEHÍCULOS INSTITUCIONALES 

DE LA COORDINACIÓN ZONAL 2 MIES 

                       1 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       7.433,25                                                                  -                                                            633,25 6.800,00                                         -                                         -                                         -                                         6.700,00                                         -                                         -                                         -                                                 50,00                                      50,00                                      -                                         -                                         -                                                        6.800,00                                         6.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

PAGO POR RESPOSICIÓN DE PASAJES DE 

LOS SERVIDORES DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL 2 MIES 

                       5 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          100,00                                                            50,00                                                                  -   150,00                                            -                                         16,00                                      16,00                                      16,00                                              16,00                                      16,00                                      16,00                                              16,00                                      16,00                                      16,00                                      6,00                                        -                                                        150,00                                            -                                                    150,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO PARA LOS AIRES 

ACONDICIONADOS DE LA COORDINACIÓN 

                       1 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       3.850,00                                                       2.750,00                                                                  -   6.600,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 6.600,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.600,00                                         6.600,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS 

EQUIPOS DE IMPRESIÓN DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 2 MIES 

                       1 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       3.702,00                                                                  -                                                         1.702,00 2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

PAGO POR CONTRIBUCIONES POR 

MEJORAS Y TRAMITES 

CORRESPONDIENTES A LOS INMUEBLES 

DE LA COORDINACIÓN ZONAL 2 MIE S

                       2 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       3.050,96                                                            42,43                                                                  -   3.093,39                                         -                                         1.800,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         1.293,39                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.093,39                                         3.093,39                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SEGUROS PARA LOS BIENES DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 2 Y SUS 

DISTRITOS, PAGO DE PRIMAS Y 

                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                                  -                                                       46.820,51                                                                  -   46.820,51                                       -                                         -                                         -                                         46.820,51                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        46.820,51                                       46.820,51                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

PAGO POR OBLIGACIONES 

CORRESPONDIENTES A MATRICULACIÓN 

VEHICULAR DEL PARQUE AUTOMOTOR 

DE LA COORDINACIÓN ZONAL 2 MIES 

                       2 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                          800,00                                                                  -                                                                    -   800,00                                            -                                         800,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        800,00                                            800,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS Y 

MATERIALES DE OFICINA CATALOGADOS 

PARA LAS DIFERENTES AREAS DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 2 MIES  DEL 

                       1 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUISICIÓN DE SUMINISTROS Y 

MATERIALES DE ASEO Y LIMPIEZA  NO 

CATALOGADOSPARA EL USO EN LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA 

                       1 NUMERO DE FACTURAS NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                                  -                                                            500,00                                                                  -   500,00                                            -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.432,31                                                                  -                                                                    -   2.432,31                                         -                                         221,12                                    221,12                                    221,12                                            221,12                                    221,12                                    221,12                                            221,12                                    221,12                                    221,12                                    221,12                                    221,11                                                   2.432,31                                         2.432,31                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.703,91                                                                  -                                                                    -   3.703,91                                         -                                         336,72                                    336,72                                    336,72                                            336,72                                    336,72                                    336,72                                            336,72                                    336,72                                    336,72                                    336,72                                    336,71                                                   3.703,91                                         3.703,91                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      44.486,48                                                                  -                                                                    -   44.486,48                                       2.572,00                                 3.810,41                                 3.810,41                                 3.810,41                                         3.810,41                                 3.810,41                                 3.810,41                                         3.810,41                                 3.810,41                                 3.810,41                                 3.810,41                                 3.810,38                                                44.486,48                                       44.486,48                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       4.303,23                                                                  -                                                                    -   4.303,23                                         248,23                                    368,64                                    368,64                                    368,64                                            368,64                                    368,64                                    368,64                                            368,64                                    368,64                                    368,64                                    368,64                                    368,60                                                   4.303,23                                         4.303,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       3.117,74                                                                  -                                                                    -   3.117,74                                         -                                         283,43                                    283,43                                    283,43                                            283,43                                    283,43                                    283,43                                            283,43                                    283,43                                    283,43                                    283,43                                    283,44                                                   3.117,74                                         3.117,74                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.469,21                                                          730,79                                                                  -   4.200,00                                         232,05                                    360,72                                    360,72                                    360,72                                            360,72                                    360,72                                    360,72                                            360,72                                    360,72                                    360,72                                    360,72                                    360,75                                                   4.200,00                                         232,05                                              3.967,95                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA 

DESINFECCIÒN 

                     12 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     34.887,85                                                                  -                                                         1.267,70 33.620,15                                       -                                         3.056,37                                 3.056,37                                 3.056,37                                         3.056,37                                 3.056,37                                 3.056,37                                         3.056,37                                 3.056,37                                 3.056,37                                 3.056,37                                 3.056,45                                                33.620,15                                       46,80                                                33.573,34                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÒN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE 

INSTITUCIONAL TIPO FURGONETA CON 

CONDUCTOR PARA EL SAI HNS

                       1 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     34.099,20                                                       5.980,80                                                                  -   40.080,00                                       -                                         -                                         4.008,00                                 4.008,00                                         4.008,00                                 4.008,00                                 4.008,00                                         4.008,00                                 4.008,00                                 4.008,00                                 4.008,00                                 4.008,00                                                40.080,00                                       2.000,00                                           38.080,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE  

MATERIALES DE OFICINA PARA LOS NNA 

DEL SAI HNS

                       1 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          964,50                                                            36,18                                                                  -   1.000,68                                         -                                         -                                         -                                         1.000,68                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,68                                         1.000,68                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

ADQUIRIR DE MATERIALES DE ASEO 

PERSONAL  PARA LOS NNA DEL SAI HNS
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       7.140,90                                                                  -                                                         2.368,84 4.772,06                                         -                                         -                                         -                                         2.272,06                                         -                                         -                                         -                                                 2.500,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        4.772,06                                         4.772,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

PERSONAL SIN RELACION DE 

DEPENDENCIA PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCIÓN 

                       2 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       16.911,90                                                                  -   16.911,90                                       -                                         1.537,44                                 1.537,44                                 1.537,44                                         1.537,44                                 1.537,44                                 1.537,44                                         1.537,44                                 1.537,44                                 1.537,44                                 1.537,44                                 1.537,50                                                16.911,90                                       -                                                    16.911,90                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

 ADQUIRIR  PRENDAS DE VESTIR, 

TOALLAS, CALZADO PARA LOS NNA DEL 

SAI HNS

                       1 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       5.490,19                                                                  -                                                         2.979,58 2.510,61                                         -                                         -                                         -                                         2.510,61                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.510,61                                         2.510,61                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.519,91                                                                  -                                                            759,91 2.760,00                                         192,27                                    233,43                                    233,43                                    233,43                                            233,43                                    233,43                                    233,43                                            233,43                                    233,43                                    233,43                                    233,43                                    233,43                                                   2.760,00                                         221,11                                              2.538,89                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

ADQUIRIR MATERIAL LUDICO Y 

RECREATIVO PARA LAS NNA
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       2.548,91                                                                  -                                                            918,09 1.630,82                                         -                                         -                                         -                                         1.630,82                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.630,82                                         1.630,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO Y 

SEGUIMIENTO A LOS NNA Y SUS FAMILIAS 

DE ACUERDO  A LA PLANIFICACION DE LA 

UNIDAD

                       8 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.455,41                                                                  -                                                            455,41 1.000,00                                         -                                         -                                         100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                                   1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 
NUMERO DE PAGOS DE 

PASAJES AL INTERIOR
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                            368,00                                                                  -   368,00                                            -                                         -                                         36,80                                      36,80                                              36,80                                      36,80                                      36,80                                              36,80                                      36,80                                      36,80                                      36,80                                      36,80                                                     368,00                                            368,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

ADQUIRIR DE MEDICAMENTOS PARA LOS 

NNA DEL SAI HNS
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                     11.911,70                                                                  -                                                         6.134,70 5.777,00                                         -                                         -                                         5.777,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.777,00                                         5.777,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 
NUMERO DE PAGOS DE 

VIATICOS REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         2.000,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                                   2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÒN DEL 

ABASTECIMIENTO SEMANAL DE 

ALIMENTOS PERECIBLES Y NO 

PERECIBLES PARA LA PREPRACIÒN DE 

                     12 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                     18.244,90                                                     15.822,00 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     68.538,65                                                       4.316,73                                                                  -   72.855,38                                       -                                         12.430,50                               5.670,00                                 5.670,00                                         5.670,00                                 5.670,00                                 5.670,00                                         5.670,00                                 5.670,00                                 5.670,00                                 5.670,00                                 9.394,88                                                72.855,38                                       -                                                    72.855,38                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          800,00                                                                  -                                                            332,00 468,00                                            -                                         42,55                                      42,55                                      42,55                                              42,55                                      42,55                                      42,55                                              42,55                                      42,55                                      42,55                                      42,55                                      42,50                                                     468,00                                            -                                                    468,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 3.450.672,79                                                                  -                                                  3.388.285,93 62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       62.386,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      16.887,57                                                                  -                                                                    -   16.887,57                                       1.402,00                                 1.407,78                                 1.407,78                                 1.407,78                                         1.407,78                                 1.407,78                                 1.407,78                                         1.407,78                                 1.407,78                                 1.407,78                                 1.407,78                                 1.407,77                                                16.887,57                                       16.887,57                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   264.436,03                                                                  -                                                                    -   264.436,03                                     21.645,00                               22.071,91                               22.071,91                               22.071,91                                       22.071,91                               22.071,91                               22.071,91                                       22.071,91                               22.071,91                               22.071,91                               22.071,91                               22.071,93                                              264.436,03                                     264.436,03                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     75.378,12                                                                  -                                                                    -   75.378,12                                       6.262,21                                 6.283,26                                 6.283,26                                 6.283,26                                         6.283,26                                 6.283,26                                 6.283,26                                         6.283,26                                 6.283,26                                 6.283,26                                 6.283,26                                 6.283,31                                                75.378,12                                       75.378,12                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     65.972,57                                                                  -                                                                    -   65.972,57                                       -                                         5.997,51                                 5.997,51                                 5.997,51                                         5.997,51                                 5.997,51                                 5.997,51                                         5.997,51                                 5.997,51                                 5.997,51                                 5.997,51                                 5.997,47                                                65.972,57                                       65.972,57                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   765.006,04                                                                  -                                                                    -   765.006,04                                     63.483,00                               63.774,82                               63.774,82                               63.774,82                                       63.774,82                               63.774,82                               63.774,82                                       63.774,82                               63.774,82                               63.774,82                               63.774,82                               63.774,84                                              765.006,04                                     765.006,04                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     46.792,34                                                                  -                                                                    -   46.792,34                                       -                                         4.253,85                                 4.253,85                                 4.253,85                                         4.253,85                                 4.253,85                                 4.253,85                                         4.253,85                                 4.253,85                                 4.253,85                                 4.253,85                                 4.253,84                                                46.792,34                                       46.792,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     65.623,97                                                                  -                                                                    -   65.623,97                                       -                                         5.965,82                                 5.965,82                                 5.965,82                                         5.965,82                                 5.965,82                                 5.965,82                                         5.965,82                                 5.965,82                                 5.965,82                                 5.965,82                                 5.965,77                                                65.623,97                                       65.623,97                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     16.642,03                                                                  -                                                                    -   16.642,03                                       -                                         1.512,91                                 1.512,91                                 1.512,91                                         1.512,91                                 1.512,91                                 1.512,91                                         1.512,91                                 1.512,91                                 1.512,91                                 1.512,91                                 1.512,93                                                16.642,03                                       16.642,03                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     21.617,72                                                                  -                                                                    -   21.617,72                                       -                                         1.965,25                                 1.965,25                                 1.965,25                                         1.965,25                                 1.965,25                                 1.965,25                                         1.965,25                                 1.965,25                                 1.965,25                                 1.965,25                                 1.965,22                                                21.617,72                                       21.617,72                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     25.494,56                                                                  -                                                                    -   25.494,56                                       2.089,02                                 22.127,78                               22.127,78                               22.127,78                                       22.127,78                               22.127,78                               22.127,78                                       22.127,78                               22.127,78                               22.127,78                               22.127,78                               (197.872,26)                                          25.494,56                                       25.494,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     20.524,96                                                                  -                                                                    -   20.524,96                                       -                                         1.865,91                                 1.865,91                                 1.865,91                                         1.865,91                                 1.865,91                                 1.865,91                                         1.865,91                                 1.865,91                                 1.865,91                                 1.865,91                                 1.865,86                                                20.524,96                                       20.524,96                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                              11,52                                                                  -   11,52                                              -                                         -                                         -                                         11,52                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11,52                                              11,52                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     19.693,46                                                     96.959,54                                                                  -   116.653,00                                     -                                         -                                         -                                         29.163,25                                       29.163,25                               29.163,25                               29.163,25                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        116.653,00                                     113.162,01                                       3.490,99                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.447,99                                                     11.848,78                                                                  -   15.296,77                                       -                                         -                                         -                                         15.296,77                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.296,77                                       15.296,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.234,51                                                                  -                                                            434,51 1.800,00                                         -                                         163,64                                    163,64                                    163,64                                            163,64                                    163,64                                    163,64                                            163,64                                    163,64                                    163,64                                    163,64                                    163,60                                                   1.800,00                                         -                                                    1.800,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.608,53                                                       2.391,47                                                                  -   6.000,00                                         209,49                                    526,41                                    526,41                                    526,41                                            526,41                                    526,41                                    526,41                                            526,41                                    526,41                                    526,41                                    526,41                                    526,41                                                   6.000,00                                         209,49                                              5.790,51                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       6.156,00                                                       3.680,76                                                                  -   9.836,76                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.503,96                                 1.190,40                                 1.190,40                                         1.190,40                                 1.190,40                                 1.190,40                                 1.190,40                                 1.190,40                                                9.836,76                                         9.836,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            361,68                                                                  -   361,68                                            -                                         -                                         361,68                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        361,68                                            361,68                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     61.560,98                                                       2.644,02                                                                  -   64.205,00                                       -                                         -                                         6.420,50                                 6.420,50                                         6.420,50                                 6.420,50                                 6.420,50                                         6.420,50                                 6.420,50                                 6.420,50                                 6.420,50                                 6.420,50                                                64.205,00                                       64.205,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

DE LOS CDI DE ATENCION DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                   116.819,64                                                   116.819,64 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                                  -                                                     455.215,27                                                                  -   455.215,27                                     -                                         40.794,16                               37.085,60                               38.939,88                                       38.746,47                               36.901,40                               38.746,47                                       42.436,61                               40.591,54                               40.591,54                               33.211,26                               67.170,34                                              455.215,27                                     354.421,65                                       100.793,62                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       7.053,02                                                       2.546,98                                                                  -   9.600,00                                         721,88                                    807,10                                    807,10                                    807,10                                            807,10                                    807,10                                    807,10                                            807,10                                    807,10                                    807,10                                    807,10                                    807,12                                                   9.600,00                                         830,15                                              8.769,85                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                            907,20                                                                  -   907,20                                            -                                         -                                         90,72                                      90,72                                              90,72                                      90,72                                      90,72                                              90,72                                      90,72                                      90,72                                      90,72                                      90,72                                                     907,20                                            907,20                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                              97,49                                                                  -   97,49                                              -                                         -                                         -                                         97,49                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        97,49                                              97,49                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                       53.645,90                                                                  -   53.645,90                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 53.645,90                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        53.645,90                                       53.645,90                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                            33,87                                                            35,32                                                                  -   69,19                                              -                                         -                                         -                                         69,19                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        69,19                                              69,19                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       5.188,60                                                     10.732,18                                                                  -   15.920,78                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 15.920,78                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.920,78                                       15.920,78                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR POR 

SEGUIMIENTOS Y ACOMPAÑAMIENTO A 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE 

                     12 NUMERO DE COMISIONES NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         1.920,00                                                                  -   1.920,00                                         -                                         -                                         192,00                                    192,00                                            192,00                                    192,00                                    192,00                                            192,00                                    192,00                                    192,00                                    192,00                                    192,00                                                   1.920,00                                         1.920,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     27.238,40                                                                  -                                                       21.904,30 5.334,10                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 5.334,10                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.334,10                                         5.334,10                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       4.197,46                                                                  -                                                         3.572,74 624,72                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 624,72                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        624,72                                            624,72                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.123,90                                                       7.418,86                                                                  -   9.542,76                                         -                                         -                                         9.542,76                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.542,76                                         9.542,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                1.779 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1779

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  3.390.609,34                                                                  -   3.390.609,34                                  -                                         1.695.304,67                          -                                         -                                                 -                                         1.695.304,67                          -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.390.609,34                                  1.184.979,04                                    2.205.630,30                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO EXTERNALIZADO DE 

ALIMENTACIÓN PARA LOS CENTROS DE 

                       1 

NÚMERO DE OBLIGACIONES 

PAGADAS AÑOS ANTERORES 

EN LA MODALIDAD CDI

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                                  -                                                       15.499,81                                                                  -   15.499,81                                       -                                         15.499,81                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.499,81                                       15.499,81                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE DE 

CAMIONETAS DOBLE CABINA 4X2 CON 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         3.490,99                                                                  -   3.490,99                                         -                                         3.490,99                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.490,99                                         3.490,99                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE DE 

CAMIONETA DOBLE CABINA 4X2 CON 

CONDUCTOR PARA LA MOVILIZACIÓN DE 

                       3 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       2.864,40                                                                  -                                                         1.368,00 1.496,40                                         -                                         -                                         498,80                                    498,80                                            498,80                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.496,40                                         1.496,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES: ADQUISICIÓN DE 

BIENES DE CONTROL PARA LA 

PROMOCIÓN, COMERCIALIZACIÓN DE 

                       1 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
011 GESTION Y DESARROLLO 

DE MERCADOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531404

Maquinarias y Equipos

                                                                                  -                                                         1.368,00                                                                  -   1.368,00                                         -                                         1.368,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.368,00                                         -                                                    1.368,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   160 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

160

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     119.999,28                                                                  -   119.999,28                                     -                                         -                                         -                                         59.999,64                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         59.999,64                               -                                         -                                         -                                                        119.999,28                                     -                                                    119.999,28                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       19.411,85                                                                  -   19.411,85                                       -                                         -                                         -                                         9.705,93                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         9.705,92                                 -                                         -                                         -                                                        19.411,85                                       -                                                    19.411,85                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     35 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
35

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     310.660,07                                                                  -   310.660,07                                     -                                         -                                         -                                         155.330,04                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         155.330,03                             -                                         -                                         -                                                        310.660,07                                     5.000,27                                           305.659,80                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   110 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

110

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       34.652,90                                                                  -   34.652,90                                       -                                         -                                         -                                         17.326,45                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         17.326,45                               -                                         -                                         -                                                        34.652,90                                       -                                                    34.652,90                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL BJGL

                     10 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         -                                         939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                                   9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA

                       8 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         9.532,45                                                                  -   9.532,45                                         -                                         -                                         1.191,56                                 1.191,56                                         1.191,56                                 1.191,56                                 1.191,56                                         1.191,56                                 1.191,56                                 1.191,53                                 -                                         -                                                        9.532,45                                         9.532,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2 COORDINACION·ZONAL·2·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   450 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

450

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 COORDINACION 

ZONAL 2 - MIES

03150100 TENA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     192.741,39                                                                  -   192.741,39                                     -                                         96.370,70                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 96.370,69                               -                                         -                                         -                                         -                                                        192.741,39                                     47.572,84                                         145.168,55                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   361.469,46                                                                  -                                                                    -   361.469,46                                     30.122,00                               30.122,00                               30.122,00                               30.122,00                                       30.122,00                               30.122,00                               30.122,00                                       30.122,00                               30.122,00                               30.122,00                               30.122,00                               30.127,46                                              361.469,46                                     332.028,46                                       29.441,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     84.984,00                                                                  -                                                                    -   84.984,00                                       7.082,00                                 7.082,00                                 7.082,00                                 7.082,00                                         7.082,00                                 7.082,00                                 7.082,00                                         7.082,00                                 7.082,00                                 7.082,00                                 7.082,00                                 7.082,00                                                84.984,00                                       77.902,00                                         7.082,00                          OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     47.357,29                                                                  -                                                                    -   47.357,29                                       3.946,00                                 3.946,00                                 3.946,00                                 3.946,00                                         3.946,00                                 3.946,00                                 3.946,00                                         3.946,00                                 3.946,00                                 3.946,00                                 3.946,00                                 3.951,29                                                47.357,29                                       46.479,03                                         878,26                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     21.892,76                                                                  -                                                                    -   21.892,76                                       1.824,00                                 1.824,00                                 1.824,00                                 1.824,00                                         1.824,00                                 1.824,00                                 1.824,00                                         1.824,00                                 1.824,00                                 1.824,00                                 1.824,00                                 1.828,76                                                21.892,76                                       21.540,23                                         352,52                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        2.546,18                                                                  -                                                                    -   2.546,18                                         212,00                                    212,00                                    212,00                                    212,00                                            212,00                                    212,00                                    212,00                                            212,00                                    212,00                                    212,00                                    212,00                                    214,18                                                   2.546,18                                         2.546,18                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     20.365,09                                                                  -                                                                    -   20.365,09                                       1.697,00                                 1.697,00                                 1.697,00                                 1.697,00                                         1.697,00                                 1.697,00                                 1.697,00                                         1.697,00                                 1.697,00                                 1.697,00                                 1.697,00                                 1.698,09                                                20.365,09                                       20.365,09                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          209,32                                                                  -                                                                    -   209,32                                            17,00                                      17,00                                      17,00                                      17,00                                              17,00                                      17,00                                      17,00                                              17,00                                      17,00                                      17,00                                      17,00                                      22,32                                                     209,32                                            209,32                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       2.352,71                                                                  -                                                                    -   2.352,71                                         196,00                                    196,00                                    196,00                                    196,00                                            196,00                                    196,00                                    196,00                                            196,00                                    196,00                                    196,00                                    196,00                                    196,71                                                   2.352,71                                         2.352,71                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    120.856,75                                                                  -                                                                    -   120.856,75                                     10.071,00                               10.071,00                               10.071,00                               10.071,00                                       10.071,00                               10.071,00                               10.071,00                                       10.071,00                               10.071,00                               10.071,00                               10.071,00                               10.075,75                                              120.856,75                                     111.600,75                                       9.256,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            42,00                                      42,00                                      42,00                                      42,00                                              42,00                                      42,00                                      42,00                                              42,00                                      42,00                                      42,00                                      42,00                                      38,00                                                     500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     56.832,18                                                                  -                                                                    -   56.832,18                                       4.736,00                                 4.736,00                                 4.736,00                                 4.736,00                                         4.736,00                                 4.736,00                                 4.736,00                                         4.736,00                                 4.736,00                                 4.736,00                                 4.736,00                                 4.736,18                                                56.832,18                                       52.237,42                                         4.594,76                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     44.097,07                                                                  -                                                                    -   44.097,07                                       3.675,00                                 3.675,00                                 3.675,00                                 3.675,00                                         3.675,00                                 3.675,00                                 3.675,00                                         3.675,00                                 3.675,00                                 3.675,00                                 3.675,00                                 3.672,07                                                44.097,07                                       44.097,07                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.180,10                                                          119,90                                                                  -   1.300,00                                         108,33                                    108,33                                    108,33                                    108,33                                            108,33                                    108,33                                    108,33                                            108,33                                    108,33                                    108,33                                    108,33                                    108,37                                                   1.300,00                                         -                                                    1.300,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       4.198,61                                                                  -                                                            498,61 3.700,00                                         291,66                                    291,66                                    291,66                                    291,66                                            291,66                                    291,66                                    291,66                                            291,66                                    291,66                                    291,66                                    291,66                                    491,74                                                   3.700,00                                         -                                                    3.700,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          600,00                                                                  -                                                              50,00 550,00                                            41,66                                      41,66                                      41,66                                      41,66                                              41,66                                      41,66                                      41,66                                              41,66                                      41,66                                      41,66                                      41,66                                      91,74                                                     550,00                                            -                                                    550,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES, 

PARA CUBRIR LAS NECECIDADES DE LA 

COORDINACIPON ZONAL 3 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          150,00                                                            50,00                                                                  -   200,00                                            -                                         -                                         200,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE EDICIÓN IMPRESIÓN Y 

REPRODUCCIÓN  PARA CUBRIR LAS 

NECECIDADES DE LA COORDINACIÓN 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.153,90                                                          846,10                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                         -                                         1.000,00                                                2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE DIFUSION INFORMACION Y 

PUBLICIDAD  PARA CUBRIR LAS 

NECECIDADES DE LA COORDINACIÓN 

                       3 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530207

Difusión, Información y 

Publicidad                                                                           229,09                                                            70,91                                                                  -   300,00                                            -                                         -                                         -                                         70,00                                              -                                         -                                         70,00                                              -                                         -                                         -                                         70,00                                      90,00                                                     300,00                                            300,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD  

PRIVADA PARA LAS INSTALACIONES DE 

CZ3 Y DIRECCIONES DISTRITALES 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                    236.549,24                                                   148.591,98                                                                  -   385.141,22                                     87.076,70                               87.076,70                               87.076,72                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         123.911,10                                            385.141,22                                     150.945,28                                       234.195,94                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA PARA LAS 

INSTALACIONES DE CZ3.

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       9.974,77                                                       9.103,47                                                                  -   19.078,24                                       500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                    13.578,24                                              19.078,24                                       16.000,00                                         3.078,24                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE RSTREO SATELITAL PARA 

LOS VEHICULOS DE LA COORDINACION 

ZONAL 3.

                     11 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530246

Servicios de Identificación, 

Marcación, Autentificación, 

Rastreo, Monitoreo, 

Seguimiento y/o Trazabilidad

                                                                          750,00                                                          550,00                                                                  -   1.300,00                                         -                                         55,63                                      55,63                                      55,63                                              55,63                                      55,63                                      55,63                                              55,63                                      55,63                                      55,63                                      55,63                                      743,70                                                   1.300,00                                         1.205,10                                           94,90                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE PROVICIÓN DE 

COMBUSTIBLE PARA LOS VEHICULOS DE 

LA COORDINACION ZONAL 3.

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     13.045,14                                                       1.479,28                                                                  -   14.524,42                                       1.349,17                                 1.349,17                                 1.349,17                                 1.349,17                                         1.349,17                                 1.349,17                                 1.349,17                                         1.349,17                                 1.349,17                                 1.349,17                                 1.032,72                                 -                                                        14.524,42                                       13.574,42                                         950,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA 

PLANIFICACIÓN ZONAL

                     10 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.053,74                                                          946,26                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         70,00                                      70,00                                              70,00                                      70,00                                      70,00                                              70,00                                      70,00                                      70,00                                      70,00                                      1.370,00                                                2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

EDIFICIOS PARA CUBRIR LAS 

NECECIDADES DE LA COORDINACIÓN 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         7.212,60                                                                  -   7.212,60                                         -                                         -                                         -                                         6.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         712,60                                                   7.212,60                                         7.212,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

MUEBLES PARA CUBRIR LAS 

NECECIDADES DE LA COORDINACIÓN 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530403

Mobiliarios  (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)                                                                                   -                                                         4.000,00                                                                  -   4.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         4.000,00                                                4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE VEHICULOS PARA 

CUBRIR LAS NECECIDADES DE LA 

                       3 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        8.000,00                                                          480,00                                                                  -   8.480,00                                         -                                         -                                         666,66                                    7.813,34                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.480,00                                         7.015,00                                           1.465,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN Y 

GESTIONAR EL PAGO DE 

ARRENDAMIENTO DE LAS 

INSTALACIONES DE LA COORDINACIÓN 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     13.124,28                                                          572,96                                                                  -   13.697,24                                       1.093,69                                 1.093,69                                 1.093,69                                 1.093,69                                         1.093,69                                 1.093,69                                 1.093,69                                         1.093,69                                 1.093,69                                 1.093,69                                 1.666,66                                 1.093,68                                                13.697,24                                       -                                                    13.697,25                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN POR 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

MEJORAR LA ATENCIÓN AL PÚBLICO EN 

BALCON DE SERVICIOS

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       11.000,00                                                                  -   11.000,00                                       -                                         -                                         1.100,00                                 1.100,00                                         1.100,00                                 1.100,00                                 1.100,00                                         1.100,00                                 1.100,00                                 1.100,00                                 1.100,00                                 1.100,00                                                11.000,00                                       11.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

INFORMÁTICOS DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL 3

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       4.195,64                                                          804,36                                                                  -   5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         2.000,00                                                5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

VESTUARIO, LENCERIA, PRENDAS DE 

PROTECCIÓN Y ACCESORIOS PARA EL 

PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO DE 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.973,59                                                            54,41                                                                  -   2.028,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.809,12                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         218,88                                                   2.028,00                                         2.028,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LUBRICANTES 

PARA CUBRIR LAS NECECIDADES DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 3 DEL MIES

                       3 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       2.232,00                                                       1.666,00                                                                  -   3.898,00                                         -                                         -                                         666,66                                    -                                                 -                                         666,66                                    -                                                 -                                         -                                         666,68                                    -                                         1.898,00                                                3.898,00                                         3.500,00                                           398,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA COMPRA DE MATERIAL DE 

OFICINA PARA CUBRIR LAS 

NECECIDADES DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL.

                       2 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.928,19                                                       3.071,81                                                                  -   5.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         3.000,00                                                5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA COMPRA DE MATERIAL DE 

ASEO PARA CUBRIR LAS NECECIDADES 

DE LA COORDINACIÓN ZONAL.

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       4.919,23                                                                  -                                                            919,23 4.000,00                                         -                                         -                                         1.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         2.500,00                                                4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA COMPRA DE TOONERS 

PARA USO DE LAS IMPRESORAS DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 3

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                       3.979,64                                                       1.020,36                                                                  -   5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         3.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         2.000,00                                                5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA COMPRA DE INSUMOS 

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 

CONSTRUCCION ELECTRICIDAD 

PLOMERIA CARPINTERIA PARA CUBRIR 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530811

Insumos,  Materiales  y  

Suministros  para  

Construcción,  Electricidad,  

Plomería,  Carpintería,  

                                                                          969,38                                                          830,62                                                                  -   1.800,00                                         -                                         -                                         900,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         900,00                                                   1.800,00                                         1.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA COMPRA DE REPUESTOS Y 

ACCESORIOS DE VEHICULOS PARA 

CUBRIR LAS NECECIDADES DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL.

                       3 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                     21.438,12                                                                  -                                                            938,11 20.500,01                                       -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         2.000,00                                 14.500,01                                              20.500,01                                       17.522,00                                         2.978,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES IMPUESTOS 

CONTRIBUCIONES PERMISOS LICENCIAS 

Y PATENTES PARA CUBRIR LAS 

                       3 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       4.684,48                                                          609,63                                                                  -   5.294,11                                         -                                         4.294,11                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                                5.294,11                                         1.000,00                                           4.294,11                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR  LA CONTRATACIÓN DE 

SEGUROS PARA LOS BIENES DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 3 Y SUS 

DISTRITOS, PAGO DE PRIMAS Y 

                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                                  -                                                     106.078,86                                                                  -   106.078,86                                     -                                         -                                         -                                         106.078,86                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        106.078,86                                     106.078,86                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIHGACIONES 

CON EL IESS PARA CUBRIR LAS 

NECECIDADES DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL.

                       3 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570216

Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

                                                                                  -                                                       12.000,00                                                                  -   12.000,00                                       -                                         -                                         -                                         667,00                                            -                                         -                                         -                                                 667,00                                    -                                         -                                         666,00                                    10.000,00                                              12.000,00                                       12.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE MORA 

PATRONAL IESS PARA CUBRIR LAS 

OBLIGACIONES DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL.

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                                   -                                                       12.000,00                                                                  -   12.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                         -                                         10.000,00                                              12.000,00                                       12.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO A JUBILADOS 

PATRONALES PARA CUBRIR LAS 

OBLIGACIONES DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL.

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                       3.006,31                                                          102,50                                                                  -   3.108,81                                         234,06                                    234,06                                    234,06                                    234,06                                            234,06                                    234,06                                    234,06                                            234,06                                    234,06                                    234,06                                    234,06                                    534,15                                                   3.108,81                                         2.912,94                                           195,87                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                         8.336,26                                                                  -   8.336,26                                         -                                         -                                         8.336,26                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.336,26                                         8.336,26                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA 

MENDICIDAD

                       1 
NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    434.393,41                                                                  -                                                     357.808,29 76.585,12                                       -                                         -                                         6.708,98                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         69.876,14                                              76.585,12                                       -                                                    76.585,12                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL PARA ESCLARECIMIENTO 

LEGAL

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       16.911,90                                                                  -   16.911,90                                       -                                         -                                         1.691,00                                 1.691,00                                         1.691,00                                 1.691,00                                 1.691,00                                         1.691,00                                 1.691,00                                 1.691,00                                 1.691,00                                 1.692,90                                                16.911,90                                       16.911,90                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL

                     40 
NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     354.963,84                                                                  -   354.963,84                                     -                                         -                                         133.111,44                             -                                                 -                                         -                                         133.111,44                                     -                                         -                                         88.740,96                               -                                         -                                                        354.963,84                                     63.740,52                                         291.223,32                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                   800 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     621.336,44                                                                  -   621.336,44                                     -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         558.949,58                                            621.336,44                                     14.280,63                                         607.055,80                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                   160 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     132.863,80                                                                  -   132.863,80                                     -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         70.476,94                                              132.863,80                                     11.452,64                                         121.411,16                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       4.849,03                                                                  -                                                                    -   4.849,03                                         404,00                                    404,00                                    404,00                                    404,00                                            404,00                                    404,00                                    404,00                                            404,00                                    404,00                                    404,00                                    404,00                                    405,03                                                   4.849,03                                         4.748,03                                           101,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.843,60                                                                  -                                                                    -   1.843,60                                         154,00                                    154,00                                    154,00                                    154,00                                            154,00                                    154,00                                    154,00                                            154,00                                    154,00                                    154,00                                    154,00                                    149,60                                                   1.843,60                                         1.804,43                                           39,17                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      58.201,40                                                                  -                                                                    -   58.201,40                                       4.850,00                                 4.850,00                                 4.850,00                                 4.850,00                                         4.850,00                                 4.850,00                                 4.850,00                                         4.850,00                                 4.850,00                                 4.850,00                                 4.850,00                                 4.851,40                                                58.201,40                                       53.353,40                                         4.848,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       5.619,74                                                                  -                                                                    -   5.619,74                                         468,00                                    468,00                                    468,00                                    468,00                                            468,00                                    468,00                                    468,00                                            468,00                                    468,00                                    468,00                                    468,00                                    471,74                                                   5.619,74                                         5.151,90                                           467,84                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       4.961,82                                                                  -                                                                    -   4.961,82                                         413,00                                    413,00                                    413,00                                    413,00                                            413,00                                    413,00                                    413,00                                            413,00                                    413,00                                    413,00                                    413,00                                    418,82                                                   4.961,82                                         4.961,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE PASAJES AL 

INTERIOR PARA LA GESTIÓN EN 

TERRITORIO

                     12 
NÚMERO DE RECURSOS DE 

PAGOS REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                            368,00                                                                  -   368,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 200,00                                    -                                         -                                                 168,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        368,00                                            368,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VIATICOS PARA 

LA GESTIÓN EN TERRITORIO
                       4 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           689,00                                                       1.311,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                    -                                         500,00                                                   2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA COMPRA DE MATERIAL 

DIDACTICO PARA APOYAR LA GESTIÓN DE 

LA UNIDAD TÉCNICA DE ADOPCIONES

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                          538,81                                                                  -                                                            538,81 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     70.315,75                                                                  -                                                                    -   70.315,75                                       5.860,00                                 5.860,00                                 5.860,00                                 5.860,00                                         5.860,00                                 5.860,00                                 5.860,00                                         5.860,00                                 5.860,00                                 5.860,00                                 5.860,00                                 5.855,75                                                70.315,75                                       64.465,75                                         5.850,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       5.851,24                                                                  -                                                                    -   5.851,24                                         488,00                                    488,00                                    488,00                                    488,00                                            488,00                                    488,00                                    488,00                                            488,00                                    488,00                                    488,00                                    488,00                                    483,24                                                   5.851,24                                         5.851,24                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       4.609,00                                                                  -                                                                    -   4.609,00                                         384,00                                    384,00                                    384,00                                    384,00                                            384,00                                    384,00                                    384,00                                            384,00                                    384,00                                    384,00                                    384,00                                    385,00                                                   4.609,00                                         4.609,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       6.781,25                                                                  -                                                                    -   6.781,25                                         565,00                                    565,00                                    565,00                                    565,00                                            565,00                                    565,00                                    565,00                                            565,00                                    565,00                                    565,00                                    565,00                                    566,25                                                   6.781,25                                         6.216,65                                           564,60                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       5.987,34                                                                  -                                                                    -   5.987,34                                         499,00                                    499,00                                    499,00                                    499,00                                            499,00                                    499,00                                    499,00                                            499,00                                    499,00                                    499,00                                    499,00                                    498,34                                                   5.987,34                                         5.987,34                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.211,70                                                                  -                                                            117,34 1.094,36                                         170,00                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         924,36                                                   1.094,36                                         -                                                    1.094,36                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                          866,78                                                            44,69                                                                  -   911,47                                            50,00                                      -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         861,47                                                   911,47                                            -                                                    911,48                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

NÚMERO DE FACTURAS  DEL SERVICIO 

DE TELECOMUNICACIONES RECIBIDAS 

PARA TRAMITE DE PAGO

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.172,00                                                            99,92                                                                  -   1.271,92                                         100,00                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.171,92                                                1.271,92                                         -                                                    1.271,92                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN Y 

REPRODUCCIÓN

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          297,99                                                                  -                                                            297,99 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES:EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE ATENCIÓN 

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       9.937,55                                                       1.523,61                                                                  -   11.461,16                                       785,96                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         10.675,20                                              11.461,16                                       10.675,20                                         785,95                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES: EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
99

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     18.475,26                                                     18.475,26 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     51.668,10                                                     34.545,06                                                                  -   86.213,16                                       3.039,30                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         83.173,86                                              86.213,16                                       83.173,86                                         3.039,30                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       5.443,64                                                                  -                                                         4.910,23 533,41                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 533,41                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        533,41                                            533,41                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                            50,84                                                            47,80                                                                  -   98,64                                              -                                         -                                         -                                         98,64                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        98,64                                              98,64                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.175,21                                                            44,11                                                                  -   1.219,32                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.219,32                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.219,32                                         1.219,33                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       1.234,97                                                          357,11                                                                  -   1.592,08                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.592,08                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.592,08                                         1.592,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   599.030,10                                                                  -                                                                    -   599.030,10                                     49.919,00                               49.919,00                               49.919,00                               49.919,00                                       49.919,00                               49.919,00                               49.919,00                                       49.919,00                               49.919,00                               49.919,00                               49.919,00                               49.921,10                                              599.030,10                                     549.193,10                                       49.837,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     49.847,57                                                                  -                                                                    -   49.847,57                                       4.154,00                                 4.154,00                                 4.154,00                                 4.154,00                                         4.154,00                                 4.154,00                                 4.154,00                                         4.154,00                                 4.154,00                                 4.154,00                                 4.154,00                                 4.153,57                                                49.847,57                                       49.711,41                                         136,16                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     28.114,91                                                                  -                                                                    -   28.114,91                                       2.343,00                                 2.343,00                                 2.343,00                                 2.343,00                                         2.343,00                                 2.343,00                                 2.343,00                                         2.343,00                                 2.343,00                                 2.343,00                                 2.343,00                                 2.341,91                                                28.114,91                                       28.036,57                                         78,34                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     57.770,48                                                                  -                                                                    -   57.770,48                                       4.814,00                                 4.814,00                                 4.814,00                                 4.814,00                                         4.814,00                                 4.814,00                                 4.814,00                                         4.814,00                                 4.814,00                                 4.814,00                                 4.814,00                                 4.816,48                                                57.770,48                                       52.960,63                                         4.809,85                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     51.007,03                                                                  -                                                                    -   51.007,03                                       4.251,00                                 4.251,00                                 4.251,00                                 4.251,00                                         4.251,00                                 4.251,00                                 4.251,00                                         4.251,00                                 4.251,00                                 4.251,00                                 4.251,00                                 4.246,03                                                51.007,03                                       51.007,03                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            509,64                                                                  -   509,64                                            -                                         -                                         509,64                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        509,64                                            509,64                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                     36 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
36

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580103

A Empresas Públicas

                                                                     46.182,05                                                     17.247,82                                                                  -   63.429,87                                       -                                         -                                         -                                         37.532,53                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         25.897,34                               -                                         -                                         -                                                        63.429,87                                       8.634,83                                           54.795,04                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                2.003 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
2003

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  3.686.019,95                                                                  -   3.686.019,95                                  -                                         -                                         -                                         1.828.465,99                                  -                                         -                                         -                                                 -                                         1.828.465,99                          -                                         -                                         29.087,97                                              3.686.019,95                                  1.073.763,57                                    2.612.256,38                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580203

Al Sector Privado Financiero

                                                                     81.287,12                                                     18.510,70                                                                  -   99.797,82                                       4.653,02                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         95.144,80                                              99.797,82                                       12.952,25                                         86.845,57                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   829.309,18                                                                  -                                                                    -   829.309,18                                     69.109,00                               69.109,00                               69.109,00                               69.109,00                                       69.109,00                               69.109,00                               69.109,00                                       69.109,00                               69.109,00                               69.109,00                               69.109,00                               69.110,18                                              829.309,18                                     760.632,18                                       68.677,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     69.276,69                                                                  -                                                                    -   69.276,69                                       5.773,00                                 5.773,00                                 5.773,00                                 5.773,00                                         5.773,00                                 5.773,00                                 5.773,00                                         5.773,00                                 5.773,00                                 5.773,00                                 5.773,00                                 5.773,69                                                69.276,69                                       69.130,44                                         146,25                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     54.386,22                                                                  -                                                                    -   54.386,22                                       4.532,00                                 4.532,00                                 4.532,00                                 4.532,00                                         4.532,00                                 4.532,00                                 4.532,00                                         4.532,00                                 4.532,00                                 4.532,00                                 4.532,00                                 4.534,22                                                54.386,22                                       54.268,71                                         117,51                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     80.287,72                                                                  -                                                                    -   80.287,72                                       6.691,00                                 6.691,00                                 6.691,00                                 6.691,00                                         6.691,00                                 6.691,00                                 6.691,00                                         6.691,00                                 6.691,00                                 6.691,00                                 6.691,00                                 6.686,72                                                80.287,72                                       73.659,51                                         6.628,21                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     70.888,08                                                                  -                                                                    -   70.888,08                                       5.907,00                                 5.907,00                                 5.907,00                                 5.907,00                                         5.907,00                                 5.907,00                                 5.907,00                                         5.907,00                                 5.907,00                                 5.907,00                                 5.907,00                                 5.911,08                                                70.888,08                                       70.888,08                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                       14.365,08                                                                  -   14.365,08                                       -                                         -                                         1.181,80                                 1.181,80                                         1.181,80                                 1.181,80                                 1.181,80                                         1.181,80                                 1.181,80                                 1.181,80                                 1.181,80                                 3.728,88                                                14.365,08                                       14.365,08                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     13.030,00                                                     61.274,23                                                                  -   74.304,23                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 9.288,02                                 9.288,02                                 9.288,02                                         9.288,02                                 9.288,02                                 9.288,02                                 9.288,02                                 9.288,09                                                74.304,23                                       74.304,23                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMÁTICOS PARA CUBRIR 

LAS NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE SERVICIO DE 

ARRENDAMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMATICOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530703

Arrendamiento de Equipos 

Informáticos                                                                                   -                                                         5.055,60                                                                  -   5.055,60                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 631,95                                    631,95                                    631,95                                            631,95                                    631,95                                    631,95                                    631,95                                    631,95                                                   5.055,60                                         5.055,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LOS SERVICIOS CNH 

DE LA COORDINACIÓN ZONAL 3

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE SERVICIO DE 

ARRENDAMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMATICOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                     12.239,87                                                                  -                                                       12.239,87 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

5220

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       7.932,34                                                     14.704,46                                                                  -   22.636,80                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         8.614,16                                         -                                         -                                         -                                         -                                         14.022,64                                              22.636,80                                       22.636,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       4.085,87                                                                  -                                                                    -   4.085,87                                         340,00                                    340,00                                    340,00                                    340,00                                            340,00                                    340,00                                    340,00                                            340,00                                    340,00                                    340,00                                    340,00                                    345,87                                                   4.085,87                                         4.017,79                                           68,07                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.304,50                                                                  -                                                                    -   2.304,50                                         192,00                                    192,00                                    192,00                                    192,00                                            192,00                                    192,00                                    192,00                                            192,00                                    192,00                                    192,00                                    192,00                                    192,50                                                   2.304,50                                         2.265,33                                           39,17                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      49.041,40                                                                  -                                                                    -   49.041,40                                       4.087,00                                 4.087,00                                 4.087,00                                 4.087,00                                         4.087,00                                 4.087,00                                 4.087,00                                         4.087,00                                 4.087,00                                 4.087,00                                 4.087,00                                 4.084,40                                                49.041,40                                       44.956,40                                         4.085,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       4.735,29                                                                  -                                                                    -   4.735,29                                         395,00                                    395,00                                    395,00                                    395,00                                            395,00                                    395,00                                    395,00                                            395,00                                    395,00                                    395,00                                    395,00                                    390,29                                                   4.735,29                                         4.341,04                                           394,25                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       4.180,91                                                                  -                                                                    -   4.180,91                                         348,00                                    348,00                                    348,00                                    348,00                                            348,00                                    348,00                                    348,00                                            348,00                                    348,00                                    348,00                                    348,00                                    352,91                                                   4.180,91                                         4.180,91                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                              57,60                                                                  -   57,60                                              -                                         -                                         5,76                                        5,76                                                5,76                                        5,76                                        5,76                                                5,76                                        5,76                                        5,76                                        5,76                                        5,76                                                       57,60                                              57,60                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         4.536,00                                                                  -   4.536,00                                         -                                         1.134,00                                 -                                         1.134,00                                         -                                         1.134,00                                 -                                                 1.134,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        4.536,00                                         4.536,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
480

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                       58.783,80                                                                  -   58.783,80                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 6.147,97                                 6.147,97                                 6.147,97                                         6.147,97                                 6.147,97                                 6.147,97                                 6.147,97                                 15.748,01                                              58.783,80                                       58.783,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

VESTUARIO Y PRENDAS DE PROTECCIÓN 

PARA  EL EQUIPO TÉCNICO DE LOS 

SERVICIOS DE ACOMPAÑAMIENTO 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
480

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.224,55                                                                  -                                                         1.224,55 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          294,00                                                            51,95                                                                  -   345,95                                            -                                         -                                         -                                         345,95                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        345,95                                            345,95                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            487,45                                                                  -   487,45                                            -                                         -                                         -                                         487,45                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        487,45                                            487,45                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

PATRONALES CON EL IESS OBLIGACIONES 

CON EL PERSONAL

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570216

Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

                                                                                  -                                                            710,00                                                                  -   710,00                                            -                                         -                                         710,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        710,00                                            710,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE INTERESES POR 

MORA PATRONAL OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                                   -                                                            118,57                                                                  -   118,57                                            -                                         -                                         118,57                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        118,57                                            118,57                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     11.851,51                                                                  -                                                                    -   11.851,51                                       988,00                                    988,00                                    988,00                                    988,00                                            988,00                                    988,00                                    988,00                                            988,00                                    988,00                                    988,00                                    988,00                                    983,51                                                   11.851,51                                       10.865,51                                         986,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       6.252,33                                                                  -                                                                    -   6.252,33                                         521,00                                    521,00                                    521,00                                    521,00                                            521,00                                    521,00                                    521,00                                            521,00                                    521,00                                    521,00                                    521,00                                    521,33                                                   6.252,33                                         6.252,33                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       4.609,00                                                                  -                                                                    -   4.609,00                                         384,00                                    384,00                                    384,00                                    384,00                                            384,00                                    384,00                                    384,00                                            384,00                                    384,00                                    384,00                                    384,00                                    385,00                                                   4.609,00                                         4.609,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      65.180,45                                                                  -                                                                    -   65.180,45                                       5.432,00                                 5.432,00                                 5.432,00                                 5.432,00                                         5.432,00                                 5.432,00                                 5.432,00                                         5.432,00                                 5.432,00                                 5.432,00                                 5.432,00                                 5.428,45                                                65.180,45                                       60.032,45                                         5.148,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       7.246,09                                                                  -                                                                    -   7.246,09                                         604,00                                    604,00                                    604,00                                    604,00                                            604,00                                    604,00                                    604,00                                            604,00                                    604,00                                    604,00                                    604,00                                    602,09                                                   7.246,09                                         6.654,10                                           591,99                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       6.397,76                                                                  -                                                                    -   6.397,76                                         533,00                                    533,00                                    533,00                                    533,00                                            533,00                                    533,00                                    533,00                                            533,00                                    533,00                                    533,00                                    533,00                                    534,76                                                   6.397,76                                         6.397,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

PATATE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          757,04                                                            42,96                                                                  -   800,00                                            -                                         72,73                                      72,73                                      72,73                                              72,73                                      72,73                                      72,73                                              72,73                                      72,73                                      72,73                                      72,73                                      72,70                                                     800,00                                            -                                                    800,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       5.418,68                                                                  -                                                            918,68 4.500,00                                         -                                         409,09                                    409,09                                    409,09                                            409,09                                    409,09                                    409,09                                            409,09                                    409,09                                    409,09                                    409,09                                    409,10                                                   4.500,00                                         500,00                                              4.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.028,13                                                                  -                                                              28,12 1.000,01                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                                     1.000,01                                         200,00                                              800,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE LA 

RECARGA DE EXTINTORES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                       1 
NUMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          170,00                                                                  -                                                            170,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE AS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                       7.114,80                                                     16.601,20 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     29.735,73                                                       1.450,81                                                                  -   31.186,54                                       -                                         2.710,40                                 2.710,40                                 2.710,40                                         2.710,40                                 2.710,40                                 2.710,40                                         2.710,40                                 -                                         -                                         -                                         12.213,74                                              31.186,54                                       21.700,14                                         9.486,40                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                          857,50                                                          142,50                                                                  -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                       1.320,00                                                                  -                                                            320,00 1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                       1 
NUMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         7.212,60                                                                  -   7.212,60                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         7.212,60                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.212,60                                         7.212,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                       1 
NUMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       4.167,27                                                       3.045,33                                                                  -   7.212,60                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         7.212,60                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.212,60                                         7.212,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE 

VEHICULOS 

                       1 
NUMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VEHICULOS 

(ARRENDAMIENTO) PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                       11.305,00                                                                  -   11.305,00                                       -                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,70                                                11.305,00                                       11.305,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

PATATE 

                     11 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      45.667,38                                                     47.588,62                                                                  -   93.256,00                                       -                                         -                                         7.265,81                                 7.265,81                                         7.265,81                                 7.265,81                                 7.265,81                                         7.265,81                                 7.265,81                                 7.265,81                                 7.265,81                                 27.863,71                                              93.256,00                                       88.132,00                                         5.124,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     31.357,65                                                     63.142,20 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     72.364,00                                                     35.832,85                                                                  -   108.196,85                                     -                                         8.926,71                                 8.926,71                                 8.926,71                                         8.926,71                                 8.926,71                                 8.926,71                                         8.926,71                                 8.926,71                                 8.926,71                                 8.926,71                                 18.929,75                                              108.196,85                                     66.836,20                                         41.360,65                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO, LENCERIA,PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       2.700,11                                                                  -                                                         1.200,11 1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       7.487,18                                                                  -                                                            314,18 7.173,00                                         -                                         -                                         -                                         3.586,50                                         -                                         -                                         3.586,50                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.173,00                                         7.173,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                                  -                                                            940,00                                                                  -   940,00                                            -                                         -                                         -                                         470,00                                            -                                         -                                         470,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        940,00                                            940,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DIDACTICOS PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       1.540,99                                                                  -                                                            540,99 1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

DE HOGAR, DE HOGAR Y ACCESORIOS 

DESCARTABLES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        2.758,48                                                                  -                                                         1.558,48 1.200,00                                         -                                         -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.200,00                                         1.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE  

MOBILIARIO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE PATATE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531403

Mobiliario

                                                                          548,06                                                                  -                                                            548,06 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE  

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS MENORES 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

PATATE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531406

Herramientas y Equipos 

menores                                                                        1.284,14                                                                  -                                                         1.284,14 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                2.156 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

200

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  1.437.118,68                                                                  -   1.437.118,68                                  -                                         -                                         -                                         78.260,15                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         78.260,15                               -                                         -                                         1.280.598,38                                         1.437.118,68                                  13.049,84                                         1.424.068,84                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   165 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

165

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     475.234,55                                                                  -   475.234,55                                     -                                         238.208,85                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 237.025,70                             -                                         -                                         -                                         -                                                        475.234,55                                     8.426,01                                           466.808,53                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     85 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

85

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     246.610,45                                                                  -   246.610,45                                     -                                         122.713,65                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 122.713,65                             -                                         -                                         -                                         1.183,15                                                246.610,45                                     -                                                    246.610,45                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     85 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

85

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 5.075.302,16                                                                  -                                                  5.075.302,16 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE 

VEHICULOS 

                       1 
NUMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       8.820,00                                                     10.260,00                                                                  -   19.080,00                                       -                                         -                                         1.908,00                                 1.908,00                                         1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                         1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                                19.080,00                                       19.080,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3 COORDINACION·ZONAL·3·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

PERSONAL POR SERVICION 

PROFECIONALES 

                       1 
NUMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 COORDINACION 

ZONAL 3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         -                                         939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                                   9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   382.989,71                                                                  -                                                                    -   382.989,71                                     31.916,00                               31.916,00                               31.916,00                               31.916,00                                       31.916,00                               31.916,00                               31.916,00                                       31.916,00                               31.916,00                               31.916,00                               31.916,00                               31.913,71                                              382.989,71                                     306.800,71                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                   111.912,00                                                                  -                                                                    -   111.912,00                                     9.326,00                                 9.326,00                                 9.326,00                                 9.326,00                                         9.326,00                                 9.326,00                                 9.326,00                                         9.326,00                                 9.326,00                                 9.326,00                                 9.326,00                                 9.326,00                                                111.912,00                                     102.586,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     44.514,91                                                                  -                                                                    -   44.514,91                                       3.710,00                                 3.710,00                                 3.710,00                                 3.710,00                                         3.710,00                                 3.710,00                                 3.710,00                                         3.710,00                                 3.710,00                                 3.710,00                                 3.710,00                                 3.704,91                                                44.514,91                                       38.917,81                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     21.685,76                                                                  -                                                                    -   21.685,76                                       1.807,00                                 1.807,00                                 1.807,00                                 1.807,00                                         1.807,00                                 1.807,00                                 1.807,00                                         1.807,00                                 1.807,00                                 1.807,00                                 1.807,00                                 1.808,76                                                21.685,76                                       19.933,23                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        3.600,55                                                                  -                                                                    -   3.600,55                                         300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,55                                                   3.600,55                                         1.800,55                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     28.804,36                                                                  -                                                                    -   28.804,36                                       2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,00                                         2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,00                                         2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,00                                 2.400,00                                 2.404,36                                                28.804,36                                       13.404,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          619,64                                                                  -                                                                    -   619,64                                            52,00                                      52,00                                      52,00                                      52,00                                              52,00                                      52,00                                      52,00                                              52,00                                      52,00                                      52,00                                      52,00                                      47,64                                                     619,64                                            619,64                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       3.382,47                                                                  -                                                                    -   3.382,47                                         282,00                                    282,00                                    282,00                                    282,00                                            282,00                                    282,00                                    282,00                                            282,00                                    282,00                                    282,00                                    282,00                                    280,47                                                   3.382,47                                         3.382,47                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                        2.979,93                                                                  -                                                                    -   2.979,93                                         248,00                                    248,00                                    248,00                                    248,00                                            248,00                                    248,00                                    248,00                                            248,00                                    248,00                                    248,00                                    248,00                                    251,93                                                   2.979,93                                         2.979,93                                           -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      28.782,38                                                                  -                                                                    -   28.782,38                                       2.399,00                                 2.399,00                                 2.399,00                                 2.399,00                                         2.399,00                                 2.399,00                                 2.399,00                                         2.399,00                                 2.399,00                                 2.399,00                                 2.399,00                                 2.393,38                                                28.782,38                                       28.782,38                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     54.035,44                                                                  -                                                                    -   54.035,44                                       4.503,00                                 4.503,00                                 4.503,00                                 4.503,00                                         4.503,00                                 4.503,00                                 4.503,00                                         4.503,00                                 4.503,00                                 4.503,00                                 4.503,00                                 4.502,44                                                54.035,44                                       44.705,02                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     42.616,82                                                                  -                                                                    -   42.616,82                                       3.551,00                                 3.551,00                                 3.551,00                                 3.551,00                                         3.551,00                                 3.551,00                                 3.551,00                                         3.551,00                                 3.551,00                                 3.551,00                                 3.551,00                                 3.555,82                                                42.616,82                                       39.616,82                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

AGUA POTABLE DE LAS OFICINAS 

ADMINISTRATIVAS DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL 4

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.200,00                                                                  -                                                                    -   1.200,00                                         100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                                   1.200,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

ENERGÍA ELÉCTRICA DE LAS OFICINAS 

ADMINISTRATIVAS DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL 4

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                     21.000,00                                                                  -                                                                    -   21.000,00                                       1.750,00                                 1.750,00                                 1.750,00                                 1.750,00                                         1.750,00                                 1.750,00                                 1.750,00                                         1.750,00                                 1.750,00                                 1.750,00                                 1.750,00                                 1.750,00                                                21.000,00                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

DATOS E INTERNET DE LAS OFICINAS 

ADMINISTRATIVAS DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL 4

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.393,00                                                                  -                                                                    -   1.393,00                                         117,00                                    117,00                                    117,00                                    117,00                                            117,00                                    117,00                                    117,00                                            117,00                                    117,00                                    117,00                                    117,00                                    106,00                                                   1.393,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE RASTREO 

SATELITAL GPS DE LOS VEHÍCULOS DE LA 

CZ4

                       1 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.340,00                                                                  -                                                                    -   1.340,00                                         117,00                                    117,00                                    117,00                                    117,00                                            117,00                                    117,00                                    117,00                                            117,00                                    117,00                                    117,00                                    117,00                                    53,00                                                     1.340,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE CORREO Y 

CORRESPONDENCIA PARA LA 

COORDINACIÓN ZONAL 4 MIES

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530106

Servicio de Correo

                                                                          100,00                                                                  -                                                                    -   100,00                                            -                                         -                                         20,00                                      -                                                 20,00                                      -                                         20,00                                              -                                         20,00                                      -                                         20,00                                      -                                                        100,00                                            100,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN DE 

TALONARIOS, LIBRETOS, CARNETS, Y 

TODO TIPO DE DOCUMENTO 

                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          202,20                                                                  -                                                                    -   202,20                                            -                                         -                                         -                                         202,20                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        202,20                                            202,20                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 

PARA LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS  Y 

SERVICIOS DE  ADMINISTRACION 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                    873.124,12                                                                  -                                                                    -   873.124,12                                     71.927,01                               71.927,01                               71.927,01                               71.927,01                                       71.927,01                               71.927,01                               71.927,01                                       71.927,01                               71.927,01                               71.927,01                               71.927,01                               81.927,01                                              873.124,12                                     805.992,24                                       67.131,88                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA DE LAS 

OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 4

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     35.347,00                                                     15.055,88                                                                  -   50.402,88                                       -                                         4.582,00                                 4.582,00                                 4.582,00                                         4.582,00                                 4.582,00                                 4.582,00                                         4.582,00                                 4.582,00                                 4.582,00                                 4.582,00                                 4.582,88                                                50.402,88                                       -                                                    50.402,88                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR EL PAGO DE DEUDA DE AÑO 

ANTERIOR: "GESTIONAR LA 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO 

Y LIMPIEZA DE LAS OFICINAS 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                                  -                                                         4.024,80                                                                  -   4.024,80                                         -                                         4.024,80                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.024,80                                         -                                                    4.024,80                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

COMBUSTIBLE PARA LOS VEHÍCULOS DEL 

MIES Y COORDINACIÓN ZONAL.

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     20.592,00                                                                  -                                                                    -   20.592,00                                       1.716,00                                 1.716,00                                 1.716,00                                 1.716,00                                         1.716,00                                 1.716,00                                 1.716,00                                         1.716,00                                 1.716,00                                 1.716,00                                 1.716,00                                 1.716,00                                                20.592,00                                       20.592,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO POR REEMBOLSO 

DE COMBUSTIBLE
                       6 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                          400,00                                                                  -                                                                    -   400,00                                            -                                         34,00                                      34,00                                      34,00                                              34,00                                      34,00                                      34,00                                              34,00                                      34,00                                      34,00                                      34,00                                      60,00                                                     400,00                                            400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL REEMBOLSO POR 

PASAJES AL INTERIOR A LOS 

FUNCIONARIOS DE LA COORDINACION 

ZONAL 4

                       6 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS

PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          100,00                                                                  -                                                                    -   100,00                                            -                                         -                                         20,00                                      -                                                 20,00                                      -                                         20,00                                              -                                         20,00                                      -                                         20,00                                      -                                                        100,00                                            100,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR  A  

FUNCIONARIOS DE LA  OFICINA ZONAL,  

POR  BRINDAR  ASISTENCIA TÉCNICA  EN 

                       1 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        2.476,00                                                                  -                                                                    -   2.476,00                                         -                                         -                                         248,00                                    248,00                                            248,00                                    248,00                                    248,00                                            248,00                                    248,00                                    248,00                                    248,00                                    244,00                                                   2.476,00                                         -                                                    2.476,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE EQUIPOS DE  LA 

COORDINACIÓN ZONAL 4

                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       1.465,00                                                                  -                                                                    -   1.465,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         1.465,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.465,00                                         1.465,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

VEHÍCULOS DE LA COORDINACIÓN ZONAL 

4

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      80.679,00                                                                  -                                                       29.755,68 50.923,32                                       -                                         -                                         10.279,00                               20.244,32                                       5.100,00                                 -                                         5.100,00                                         -                                         5.100,00                                 -                                         5.100,00                                 -                                                        50.923,32                                       50.923,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR PAGO DE DEUDA DE AÑOS 

ANTERIORES PARA MANTENIMIENTO Y 

ACCESORIOS PARA VEHICULOS DE LA 

OFICINA DE LA CZ4.

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                                   -                                                         3.475,00                                                                  -   3.475,00                                         -                                         3.475,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.475,00                                         3.475,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE OUTSOURCING PARA LAS 

OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE LA 

COORDINZACIÓN ZONAL 4

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530703

Arrendamiento de Equipos 

Informáticos                                                                        5.977,00                                                                  -                                                                    -   5.977,00                                         -                                         -                                         -                                         5.977,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.977,00                                         5.977,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE EQUIPOS Y SISTEMAS 

INFORMÁTICOS

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       1.760,00                                                                  -                                                                    -   1.760,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.760,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.760,00                                         1.760,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE ROPA DE 

TRABAJO PARA EL PERSONAL 

CONTRATADO BAJO LA MODALIDAD DE 

CÓDIGO DE TRABAJO.

                       1 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       2.495,00                                                                  -                                                                    -   2.495,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.495,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.495,00                                         2.495,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA LOS 

FUNCIONARIOS DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL 4

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       6.598,00                                                                  -                                                                    -   6.598,00                                         -                                         -                                         -                                         6.598,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.598,00                                         6.598,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE  

RESPUESTOS Y ACCESORIOS PARA LAS 

MAQUINARIAS, EQUIPOS Y VEHÍCULOS DE 

LA COORDINACIÓN ZONAL 4

                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       4.284,00                                                                  -                                                                    -   4.284,00                                         -                                         -                                         1.428,00                                 -                                                 714,00                                    -                                         714,00                                            -                                         714,00                                    -                                         714,00                                    -                                                        4.284,00                                         4.284,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE DEUDA AÑO 

ANTERIOR: "GESTIONAR EL PAGO DEL 

CONTRATO NRO.MIES- CZ4-2023-007: 

"MANTENIMIENTO A LA 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       7.799,85                                                                  -                                                                    -   7.799,85                                         -                                         -                                         7.799,85                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.799,85                                         7.799,85                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE DEUDA AÑO 

ANTERIOR: "GESTIONAR EL PAGO DEL 

MANTENIMIENTO A LA 

INFRAESTRUCTURA DEL CDI DIRECTO 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     10.314,39                                                                  -                                                                    -   10.314,39                                       -                                         -                                         10.314,39                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.314,39                                       10.314,39                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE DEUDA AÑO 

ANTERIOR: "GESTIONAR EL PAGO DEL 

CONTRATO NRO.  MIES-CZ4-2023-005: 

"MANTENIMIENTO A LA 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     17.857,74                                                                  -                                                                    -   17.857,74                                       -                                         -                                         17.857,74                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        17.857,74                                       17.857,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE DEUDA AÑO 

ANTERIOR: "GESTIONAR LA 

CANCELACION CONTRATO NRO.MIES-

CZ4-2023-006.- PROCCESO MCS-CZ4-004-

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     13.057,43                                                                  -                                                                    -   13.057,43                                       -                                         -                                         13.057,43                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.057,43                                       13.057,43                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR PAGO DE DEUDA AÑO 

ANTERIOR: GESTIONAR EL PAGO DEL 

CONTRATO NRO. MIESCZ4-2023-006: 

"MANTENIMIENTO A LA 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     13.138,15                                                                  -                                                                    -   13.138,15                                       -                                         -                                         13.138,15                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.138,15                                       13.138,15                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO A LA 

CUBIERTA  DEL BALCON DE SERVICIOS 

DE LA UNIDAD DESCONCENTRADA ZONA 

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

DE MANTENIMIENTO  

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         7.200,00                                                                  -   7.200,00                                         -                                         -                                         7.200,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.200,00                                         7.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA DIFUSIÓN 

DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL,  

PROMOCIONAR EVENTOS  EN 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS  

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS

PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.500,00                                                                  -                                                                    -   2.500,00                                         -                                         -                                         -                                         2.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE PRODUCCION Y DIFUSION 

PARA LAS CAMPAÑAS INSTITUCIONALES 

                     10 
NÚMERO DE PAGOS  

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530207

Difusión, Información y 

Publicidad                                                                        1.008,00                                                                  -                                                                    -   1.008,00                                         -                                         -                                         -                                         1.008,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.008,00                                         1.008,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

CONTRATAR LA GESTION DE EQUIPOS Y  

LOGISTICA PARA  EL DESARROLLO DE 

EVENTOS  EN  LA COORDINACION ZONAL 

4

                       3 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        2.500,00                                                                  -                                                                    -   2.500,00                                         -                                         -                                         2.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

 GESTIONAR EL PAGO DE 

CONTRIBUCIONES POR MEJORAS A LOS 

GOBIERNOS AUTÓNOMOS 

DESCENTRALIZADOS Y CUERPOS DE 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS EN EL 

EJERCICIO FISCAL

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                     11.456,00                                                                  -                                                                    -   11.456,00                                       -                                         4.500,00                                 -                                         5.000,00                                         -                                         -                                         1.956,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.456,00                                       9.430,54                                           2.025,46                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

TELEPEAJE PARA LOS VEHICULOS DE LA 

COORDINACION ZONAL 4

                       1 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                          221,04                                                                  -                                                                    -   221,04                                            -                                         -                                         221,04                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        221,04                                            221,04                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

POLIZAS DE SEGUROS INSTITUCIONALES 
                       1 

CONTRATO DE POLIZA  

SUSCRITO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                     10.200,00                                                     15.310,09                                                                  -   25.510,09                                       -                                         -                                         10.200,00                               15.310,09                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        25.510,09                                       25.510,09                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE ASESORÍA JURÍDICA

GESTIONAR  REEMBOLSO DE PAGOS 

REALIZADOS POR  TRAMITES  

NOTARIALES, LEGALIZACION DE 

DOCUMENTOS Y COSTAS JUDICIALES  

                       3 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS EN EL 

EJERCICIO FISCAL / 

NUMERO DE PAGOS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 GESTION DE ASESORIA 

JURIDICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570206

Costas Judiciales, Trámites 

Notariales, Legalización de 

Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

                                                                          200,00                                                                  -                                                                    -   200,00                                            -                                         -                                         40,00                                      -                                                 40,00                                      -                                         40,00                                              -                                         40,00                                      -                                         40,00                                      -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES
                     12 

NÚMERO DE ROLES DE 

PAGOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                       4.665,28                                                                  -                                                                    -   4.665,28                                         389,00                                    389,00                                    389,00                                    389,00                                            389,00                                    389,00                                    389,00                                            389,00                                    389,00                                    389,00                                    389,00                                    386,28                                                   4.665,28                                         4.324,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 

NUMERO DE PAGOS 

PASAJES AL INTERIOR 

REALIZADOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                            368,00                                                                  -   368,00                                            -                                         -                                         36,80                                      36,80                                              36,80                                      36,80                                      36,80                                              36,80                                      36,80                                      36,80                                      36,80                                      36,80                                                     368,00                                            368,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 
NUMERO DE PAGOS DE 

VIATICOS REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         2.000,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                                   2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                   160 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
160

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    124.773,72                                                                  -                                                                    -   124.773,72                                     -                                         -                                         51.989,05                               -                                                 -                                         -                                         51.989,05                                       -                                         -                                         20.795,62                               -                                         -                                                        124.773,72                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   112.470,86                                                                  -                                                                    -   112.470,86                                     9.373,00                                 9.373,00                                 9.373,00                                 9.373,00                                         9.373,00                                 9.373,00                                 9.373,00                                         9.373,00                                 9.373,00                                 9.373,00                                 9.373,00                                 9.367,86                                                112.470,86                                     103.010,86                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       9.955,04                                                                  -                                                                    -   9.955,04                                         830,00                                    830,00                                    830,00                                    830,00                                            830,00                                    830,00                                    830,00                                            830,00                                    830,00                                    830,00                                    830,00                                    825,04                                                   9.955,04                                         9.955,04                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       7.467,77                                                                  -                                                                    -   7.467,77                                         622,00                                    622,00                                    622,00                                    622,00                                            622,00                                    622,00                                    622,00                                            622,00                                    622,00                                    622,00                                    622,00                                    625,77                                                   7.467,77                                         7.467,77                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        7.021,56                                                                  -                                                                    -   7.021,56                                         585,00                                    585,00                                    585,00                                    585,00                                            585,00                                    585,00                                    585,00                                            585,00                                    585,00                                    585,00                                    585,00                                    586,56                                                   7.021,56                                         4.038,56                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     11.495,24                                                                  -                                                                    -   11.495,24                                       958,00                                    958,00                                    958,00                                    958,00                                            958,00                                    958,00                                    958,00                                            958,00                                    958,00                                    958,00                                    958,00                                    957,24                                                   11.495,24                                       10.535,42                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       9.848,55                                                                  -                                                                    -   9.848,55                                         821,00                                    821,00                                    821,00                                    821,00                                            821,00                                    821,00                                    821,00                                            821,00                                    821,00                                    821,00                                    821,00                                    817,55                                                   9.848,55                                         9.848,55                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   647.933,08                                                                  -                                                                    -   647.933,08                                     53.994,00                               53.994,00                               53.994,00                               53.994,00                                       53.994,00                               53.994,00                               53.994,00                                       53.994,00                               53.994,00                               53.994,00                               53.994,00                               53.999,08                                              647.933,08                                     593.211,08                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     53.976,45                                                                  -                                                                    -   53.976,45                                       4.498,00                                 4.498,00                                 4.498,00                                 4.498,00                                         4.498,00                                 4.498,00                                 4.498,00                                         4.498,00                                 4.498,00                                 4.498,00                                 4.498,00                                 4.498,45                                                53.976,45                                       53.908,37                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     30.098,95                                                                  -                                                                    -   30.098,95                                       2.508,00                                 2.508,00                                 2.508,00                                 2.508,00                                         2.508,00                                 2.508,00                                 2.508,00                                         2.508,00                                 2.508,00                                 2.508,00                                 2.508,00                                 2.510,95                                                30.098,95                                       30.059,78                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     62.326,68                                                                  -                                                                    -   62.326,68                                       5.194,00                                 5.194,00                                 5.194,00                                 5.194,00                                         5.194,00                                 5.194,00                                 5.194,00                                         5.194,00                                 5.194,00                                 5.194,00                                 5.194,00                                 5.192,68                                                62.326,68                                       57.122,58                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     55.020,92                                                                  -                                                                    -   55.020,92                                       4.585,00                                 4.585,00                                 4.585,00                                 4.585,00                                         4.585,00                                 4.585,00                                 4.585,00                                         4.585,00                                 4.585,00                                 4.585,00                                 4.585,00                                 4.585,92                                                55.020,92                                       54.020,92                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                1.374.370,47                                                                  -                                                                    -   1.374.370,47                                  114.531,00                             114.531,00                             114.531,00                             114.531,00                                     114.531,00                             114.531,00                             114.531,00                                     114.531,00                             114.531,00                             114.531,00                             114.531,00                             114.529,47                                            1.374.370,47                                  1.259.710,47                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                   114.216,98                                                                  -                                                                    -   114.216,98                                     9.518,00                                 9.518,00                                 9.518,00                                 9.518,00                                         9.518,00                                 9.518,00                                 9.518,00                                         9.518,00                                 9.518,00                                 9.518,00                                 9.518,00                                 9.518,98                                                114.216,98                                     113.388,23                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     90.405,16                                                                  -                                                                    -   90.405,16                                       7.534,00                                 7.534,00                                 7.534,00                                 7.534,00                                         7.534,00                                 7.534,00                                 7.534,00                                         7.534,00                                 7.534,00                                 7.534,00                                 7.534,00                                 7.531,16                                                90.405,16                                       89.778,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   132.206,55                                                                  -                                                                    -   132.206,55                                     11.017,00                               11.017,00                               11.017,00                               11.017,00                                       11.017,00                               11.017,00                               11.017,00                                       11.017,00                               11.017,00                               11.017,00                               11.017,00                               11.019,55                                              132.206,55                                     121.140,39                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                   115.391,12                                                                  -                                                                    -   115.391,12                                     9.616,00                                 9.616,00                                 9.616,00                                 9.616,00                                         9.616,00                                 9.616,00                                 9.616,00                                         9.616,00                                 9.616,00                                 9.616,00                                 9.616,00                                 9.615,12                                                115.391,12                                     114.791,12                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                       1.974,65                                                                  -                                                                    -   1.974,65                                         165,00                                    165,00                                    165,00                                    165,00                                            165,00                                    165,00                                    165,00                                            165,00                                    165,00                                    165,00                                    165,00                                    159,65                                                   1.974,65                                         74,65                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     10.631,73                                                                  -                                                                    -   10.631,73                                       886,00                                    886,00                                    886,00                                    886,00                                            886,00                                    886,00                                    886,00                                            886,00                                    886,00                                    886,00                                    886,00                                    885,73                                                   10.631,73                                       10.631,73                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       6.001,06                                                                  -                                                                    -   6.001,06                                         500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                    501,06                                                   6.001,06                                         6.001,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    127.480,27                                                                  -                                                                    -   127.480,27                                     10.623,00                               10.623,00                               10.623,00                               10.623,00                                       10.623,00                               10.623,00                               10.623,00                                       10.623,00                               10.623,00                               10.623,00                               10.623,00                               10.627,27                                              127.480,27                                     116.859,27                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     12.466,39                                                                  -                                                                    -   12.466,39                                       1.039,00                                 1.039,00                                 1.039,00                                 1.039,00                                         1.039,00                                 1.039,00                                 1.039,00                                         1.039,00                                 1.039,00                                 1.039,00                                 1.039,00                                 1.037,39                                                12.466,39                                       11.341,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     10.837,45                                                                  -                                                                    -   10.837,45                                       903,00                                    903,00                                    903,00                                    903,00                                            903,00                                    903,00                                    903,00                                            903,00                                    903,00                                    903,00                                    903,00                                    904,45                                                   10.837,45                                       10.737,45                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.848,72                                                                  -                                                                    -   1.848,72                                         154,06                                    154,06                                    154,06                                    154,06                                            154,06                                    154,06                                    154,06                                            154,06                                    154,06                                    154,06                                    154,06                                    154,06                                                   1.848,72                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.722,96                                                                  -                                                                    -   1.722,96                                         143,58                                    143,58                                    143,58                                    143,58                                            143,58                                    143,58                                    143,58                                            143,58                                    143,58                                    143,58                                    143,58                                    143,58                                                   1.722,96                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.343,84                                                                  -                                                                    -   2.343,84                                         195,32                                    195,32                                    195,32                                    195,32                                            195,32                                    195,32                                    195,32                                            195,32                                    195,32                                    195,32                                    195,32                                    195,32                                                   2.343,84                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     21.350,40                                                                  -                                                                    -   21.350,40                                       1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                         1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                         1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                                21.350,40                                       4.313,60                                           11.795,94                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE ATENCIÓN 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       5.240,86                                                                  -                                                                    -   5.240,86                                         5.240,86                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.240,86                                         -                                                    5.240,86                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     33.708,60                                                     33.708,60 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   141.379,34                                                                  -                                                                    -   141.379,34                                     11.781,61                               11.781,61                               11.781,61                               11.781,61                                       11.781,61                               11.781,61                               11.781,61                                       11.781,61                               11.781,61                               11.781,61                               11.781,62                               11.781,62                                              141.379,34                                     81.805,99                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                       4.605,00                                                                  -                                                                    -   4.605,00                                         4.605,00                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.605,00                                         -                                                    4.605,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.066,82                                                                  -                                                                    -   1.066,82                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.066,82                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.066,82                                         1.066,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          180,84                                                                  -                                                                    -   180,84                                            -                                         -                                         -                                         180,84                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        180,84                                            180,84                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     10.729,18                                                                  -                                                                    -   10.729,18                                       -                                         -                                         -                                         10.729,18                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.729,18                                       10.729,18                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       3.184,16                                                                  -                                                                    -   3.184,16                                         -                                         -                                         -                                         3.184,16                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.184,16                                         3.184,16                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          550,74                                                                  -                                                                    -   550,74                                            -                                         -                                         550,74                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        550,74                                            550,74                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     24.841,74                                                                  -                                                                    -   24.841,74                                       -                                         -                                         2.484,17                                 2.484,17                                         2.484,17                                 2.484,17                                 2.484,17                                         2.484,17                                 2.484,17                                 2.484,17                                 2.484,17                                 2.484,21                                                24.841,74                                       24.841,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     14.772,60                                                                  -                                                                    -   14.772,60                                       -                                         -                                         1.477,26                                 1.477,26                                         1.477,26                                 1.477,26                                 1.477,26                                         1.477,26                                 1.477,26                                 1.477,26                                 1.477,26                                 1.477,26                                                14.772,60                                       14.772,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

9405

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       8.276,40                                                                  -                                                                    -   8.276,40                                         -                                         -                                         4.138,20                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         4.138,20                                 -                                         -                                         -                                                        8.276,40                                         8.276,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

3045

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.679,60                                                                  -                                                                    -   2.679,60                                         -                                         -                                         1.339,80                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         1.339,80                                 -                                         -                                         -                                                        2.679,60                                         2.679,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   327.381,00                                                                  -                                                                    -   327.381,00                                     -                                         81.845,25                               81.845,25                               81.845,25                                       81.845,25                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        327.381,00                                     327.381,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 

ALQUILER DE VEHÍCULOS PARA 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       4.076,80                                                                  -                                                                    -   4.076,80                                         4.076,80                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.076,80                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     45.011,03                                                                  -                                                                    -   45.011,03                                       -                                         -                                         -                                         15.003,68                                       -                                         -                                         15.003,68                                       -                                         -                                         15.003,67                               -                                         -                                                        45.011,03                                       45.011,03                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     15.520,34                                                                  -                                                                    -   15.520,34                                       -                                         -                                         -                                         5.173,45                                         -                                         -                                         5.173,45                                         -                                         -                                         5.173,44                                 -                                         -                                                        15.520,34                                       15.520,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       6.460,62                                                                  -                                                                    -   6.460,62                                         -                                         -                                         -                                         3.230,31                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         3.230,31                                 -                                         -                                                        6.460,62                                         6.460,62                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     20.433,69                                                                  -                                                                    -   20.433,69                                       -                                         -                                         -                                         10.216,85                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         10.216,84                               -                                         -                                         -                                                        20.433,69                                       20.433,69                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          134,40                                                                  -                                                                    -   134,40                                            -                                         -                                         13,44                                      13,44                                              13,44                                      13,44                                      13,44                                              13,44                                      13,44                                      13,44                                      13,44                                      13,44                                                     134,40                                            134,40                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                     10.886,40                                                                  -                                                                    -   10.886,40                                       -                                         2.721,60                                 -                                         2.721,60                                         -                                         2.721,60                                 -                                                 2.721,60                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        10.886,40                                       10.886,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      23.040,00                                                                  -                                                                    -   23.040,00                                       -                                         5.760,00                                 -                                         5.760,00                                         -                                         5.760,00                                 -                                                 5.760,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        23.040,00                                       23.040,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DE MATERIAL DE 

OFICINA PARA EL EQUIPO TECNICO DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
1120

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                          856,80                                                                  -                                                                    -   856,80                                            856,80                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        856,80                                            856,80                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     97.184,32                                                                  -                                                                    -   97.184,32                                       -                                         10.653,12                               10.653,12                               10.653,12                                       10.653,12                               10.653,12                               10.653,12                                       10.653,12                               10.653,12                               10.653,12                               1.306,24                                 -                                                        97.184,32                                       97.184,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          830,28                                                                  -                                                                    -   830,28                                            -                                         -                                         -                                         830,28                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        830,28                                            830,28                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                        1.169,88                                                                  -                                                                    -   1.169,88                                         -                                         -                                         -                                         1.169,88                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.169,88                                         1.169,88                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                2.448 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
2448

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 4.499.517,03                                                                  -                                                                    -   4.499.517,03                                  -                                         2.249.758,51                          -                                         -                                                 -                                         -                                         2.249.758,52                                  -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.499.517,03                                  425.294,31                                       3.654.817,44                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE IMPRESIÓN Y DIFUSIÓN 

PARA LAS ACTIVIDADES DE LOS CENTROS 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS EN EL 

EJERCICIO FISCAL

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
011 GESTION Y DESARROLLO 

DE MERCADOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.463,00                                                                  -                                                         1.000,00 463,00                                            -                                         -                                         -                                         463,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        463,00                                            463,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA EVENTOS 

PÚBLICOS PROMOCIONALES, Y FERIAS DE 

EMPRENDIMIENTO.

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
011 GESTION Y DESARROLLO 

DE MERCADOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        1.500,00                                                       3.000,00                                                                  -   4.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.500,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.500,00                                         4.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULOS 

(ARRENDAMIENTO)

                       1 NÚMERO DE PROCESOS NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
011 GESTION Y DESARROLLO 

DE MERCADOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         6.000,00                                                                  -   6.000,00                                         -                                         545,45                                    545,45                                    545,45                                            545,45                                    545,45                                    545,45                                            545,45                                    545,45                                    545,45                                    545,45                                    545,50                                                   6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

CAPACITACIÓNES PARA LOS USUARIOS 

EN LOS SERVICIOS DE LOS CENTROS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA

                       1 
NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
011 GESTION Y DESARROLLO 

DE MERCADOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530613

Capacitación para la 

Ciudadanía en General                                                                      14.500,00                                                                  -                                                       10.000,00 4.500,00                                         -                                         -                                         450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                                   4.500,00                                         4.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                       9.873,24                                                                  -                                                                    -   9.873,24                                         823,00                                    823,00                                    823,00                                    823,00                                            823,00                                    823,00                                    823,00                                            823,00                                    823,00                                    823,00                                    823,00                                    820,24                                                   9.873,24                                         8.887,24                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       5.851,90                                                                  -                                                                    -   5.851,90                                         488,00                                    488,00                                    488,00                                    488,00                                            488,00                                    488,00                                    488,00                                            488,00                                    488,00                                    488,00                                    488,00                                    483,90                                                   5.851,90                                         5.851,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       3.498,06                                                                  -                                                                    -   3.498,06                                         292,00                                    292,00                                    292,00                                    292,00                                            292,00                                    292,00                                    292,00                                            292,00                                    292,00                                    292,00                                    292,00                                    286,06                                                   3.498,06                                         3.498,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      64.974,54                                                                  -                                                                    -   64.974,54                                       5.415,00                                 5.415,00                                 5.415,00                                 5.415,00                                         5.415,00                                 5.415,00                                 5.415,00                                         5.415,00                                 5.415,00                                 5.415,00                                 5.415,00                                 5.409,54                                                64.974,54                                       59.556,54                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       7.206,50                                                                  -                                                                    -   7.206,50                                         601,00                                    601,00                                    601,00                                    601,00                                            601,00                                    601,00                                    601,00                                            601,00                                    601,00                                    601,00                                    601,00                                    595,50                                                   7.206,50                                         6.588,47                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       5.394,07                                                                  -                                                                    -   5.394,07                                         450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                    444,07                                                   5.394,07                                         5.394,07                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUILLERMINA LOOR

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         454,55                                    454,55                                    454,55                                            454,55                                    454,55                                    454,55                                            454,55                                    454,55                                    454,55                                    454,55                                    454,50                                                   5.000,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUILLERMINA LOOR

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUILLERMINA LOOR

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         45,45                                      45,45                                      45,45                                              45,45                                      45,45                                      45,45                                              45,45                                      45,45                                      45,45                                      45,45                                      45,50                                                     500,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUILLERMINA LOOR

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     26.675,10                                                     56.524,76 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                   108.149,10                                                                  -                                                                    -   108.149,10                                     -                                         10.628,65                               10.628,65                               10.628,65                                       10.628,65                               10.628,65                               10.628,65                                       10.628,64                               -                                         -                                         -                                         33.748,56                                              108.149,10                                     91.274,82                                         16.874,28                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO GUILLERMINA 

LOOR

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     36.073,50                                                     63.142,20 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   110.471,73                                                                  -                                                                    -   110.471,73                                     -                                         9.306,41                                 9.306,41                                 9.306,41                                         9.306,41                                 9.306,41                                 9.306,41                                         9.306,41                                 9.306,41                                 9.306,41                                 9.306,41                                 17.407,63                                              110.471,73                                     74.398,23                                         36.073,50                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUILLERMINA LOOR

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VEHICULOS 

(ARRENDAMIENTO) PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUILLERMINA LOOR

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     12.169,00                                                                  -                                                                    -   12.169,00                                       -                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.891,70                                                12.169,00                                       12.169,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUILLERMINA LOOR

                     11 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      99.336,00                                                                  -                                                                    -   99.336,00                                       -                                         -                                         6.383,30                                 6.383,30                                         6.383,30                                 6.383,30                                 6.383,30                                         6.383,30                                 6.383,30                                 6.383,30                                 6.383,30                                 41.886,30                                              99.336,00                                       99.336,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO, LENCERIA,PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUILLERMINA LOOR

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUILLERMINA LOOR

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.600,00                                                                  -                                                                    -   6.600,00                                         -                                         -                                         -                                         3.300,00                                         -                                         -                                         3.300,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.600,00                                         6.600,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUILLERMINA LOOR

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       1.873,00                                                                  -                                                                    -   1.873,00                                         -                                         -                                         -                                         936,50                                            -                                         -                                         936,50                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.873,00                                         1.873,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DIDACTICOS PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUILLERMINA LOOR

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

DE HOGAR, DE HOGAR Y ACCESORIOS 

DESCARTABLES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUILLERMINA LOOR

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        1.200,00                                                                  -                                                                    -   1.200,00                                         -                                         -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.200,00                                         1.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                        1.050,38                                                                  -                                                                    -   1.050,38                                         -                                         -                                         -                                         1.050,38                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.050,38                                         1.050,38                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   820 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

820

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    641.733,23                                                                  -                                                     284.121,01 357.612,22                                     -                                         -                                         -                                         178.806,11                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         178.806,11                             -                                         -                                         -                                                        357.612,22                                     13.266,46                                         187.824,96                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   360 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

360

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    118.536,05                                                                  -                                                       27.186,89 91.349,16                                       -                                         -                                         -                                         45.674,58                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         45.674,58                               -                                         -                                         -                                                        91.349,16                                       -                                                    52.199,52                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    161.331,99                                                                  -                                                       13.269,37 148.062,62                                     -                                         -                                         -                                         74.031,31                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         74.031,31                               -                                         -                                         -                                                        148.062,62                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   675 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

675

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     306.016,92                                                                  -   306.016,92                                     -                                         -                                         -                                         153.008,46                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         153.008,46                             -                                         -                                         -                                                        306.016,92                                     -                                                    306.016,92                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        2.465,00                                                                  -                                                                    -   2.465,00                                         -                                         -                                         -                                         2.465,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.465,00                                         2.465,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      11.962,35                                                     27.187,29                                                                  -   39.149,64                                       -                                         -                                         -                                         19.574,82                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         19.574,82                               -                                         -                                         -                                                        39.149,64                                       -                                                    39.149,64                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   900 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

900

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    408.022,08                                                                  -                                                     306.016,46 102.005,62                                     -                                         -                                         -                                         51.002,81                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         51.002,81                               -                                         -                                         -                                                        102.005,62                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   380 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

380

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     297.389,52                                                                  -   297.389,52                                     -                                         -                                         -                                         148.694,76                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         148.694,76                             -                                         -                                         -                                                        297.389,52                                     93.912,46                                         203.477,04                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.973,99                                                                  -                                                                    -   1.973,99                                         164,00                                    164,00                                    164,00                                    164,00                                            164,00                                    164,00                                    164,00                                            164,00                                    164,00                                    164,00                                    164,00                                    169,99                                                   1.973,99                                         1.973,99                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          923,24                                                                  -                                                                    -   923,24                                            77,00                                      77,00                                      77,00                                      77,00                                              77,00                                      77,00                                      77,00                                              77,00                                      77,00                                      77,00                                      77,00                                      76,24                                                     923,24                                            923,24                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      23.669,25                                                                  -                                                                    -   23.669,25                                       1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.977,25                                                23.669,25                                       21.697,25                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.279,12                                                                  -                                                                    -   2.279,12                                         190,00                                    190,00                                    190,00                                    190,00                                            190,00                                    190,00                                    190,00                                            190,00                                    190,00                                    190,00                                    190,00                                    189,12                                                   2.279,12                                         2.088,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.012,07                                                                  -                                                                    -   2.012,07                                         168,00                                    168,00                                    168,00                                    168,00                                            168,00                                    168,00                                    168,00                                            168,00                                    168,00                                    168,00                                    168,00                                    164,07                                                   2.012,07                                         2.012,07                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA

                       9 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     56.951,00                                                                  -                                                                    -   56.951,00                                       -                                         6.327,89                                 6.327,89                                 6.327,89                                         6.327,89                                 6.327,89                                 6.327,89                                         6.327,89                                 6.327,89                                 6.327,88                                 -                                         -                                                        56.951,00                                       47.692,45                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                          890,50                                                                  -                                                                    -   890,50                                            -                                         890,50                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        890,50                                            890,50                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                1.350 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

1350

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    599.737,50                                                                  -                                                     155.620,77 444.116,73                                     -                                         222.058,37                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 222.058,36                             -                                         -                                         -                                         -                                                        444.116,73                                     -                                                    144.336,45                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES:GESTIONAR LA 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON 

GOBIERNOS AUTÓNOMOS 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      12.725,31                                                                  -                                                                    -   12.725,31                                       -                                         12.725,31                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.725,31                                       -                                                    12.725,31                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4 COORDINACION·ZONAL·4·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   660 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

660

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 COORDINACION 

ZONAL 4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    293.205,00                                                   104.170,99                                                                  -   397.375,99                                     -                                         33.114,67                               33.114,67                               33.114,67                                       33.114,67                               33.114,67                               33.114,67                                       33.114,67                               33.114,67                               33.114,67                               33.114,67                               66.229,29                                              397.375,99                                     -                                                    254.657,47                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   523.902,53                                                                  -                                                                    -   523.902,53                                     44.342,24                               44.342,24                               44.342,24                               44.342,24                                       44.342,24                               44.342,24                               44.342,24                                       44.342,24                               44.342,24                               44.342,24                               44.342,24                               36.137,89                                              523.902,53                                     523.902,53                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     84.852,00                                                                  -                                                                    -   84.852,00                                       7.071,00                                 7.071,00                                 7.071,00                                 7.071,00                                         7.071,00                                 7.071,00                                 7.071,00                                         7.071,00                                 7.071,00                                 7.071,00                                 7.071,00                                 7.071,00                                                84.852,00                                       84.852,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     51.553,15                                                                  -                                                                    -   51.553,15                                       4.446,12                                 4.446,12                                 4.446,12                                 4.446,12                                         4.446,12                                 4.446,12                                 4.446,12                                         4.446,12                                 4.446,12                                 4.446,12                                 4.446,12                                 2.645,83                                                51.553,15                                       51.553,15                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     26.038,77                                                                  -                                                                    -   26.038,77                                       2.172,84                                 2.172,84                                 2.172,84                                 2.172,84                                         2.172,84                                 2.172,84                                 2.172,84                                         2.172,84                                 2.172,84                                 2.172,84                                 2.172,84                                 2.137,53                                                26.038,77                                       26.038,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        2.698,36                                                                  -                                                                    -   2.698,36                                         94,48                                      94,48                                      94,48                                      94,48                                              94,48                                      94,48                                      94,48                                              94,48                                      94,48                                      94,48                                      94,48                                      1.659,08                                                2.698,36                                         2.698,36                                           -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     21.586,91                                                                  -                                                                    -   21.586,91                                       780,84                                    780,84                                    780,84                                    780,84                                            780,84                                    780,84                                    780,84                                            780,84                                    780,84                                    780,84                                    780,84                                    12.997,67                                              21.586,91                                       21.586,91                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          582,11                                                                  -                                                                    -   582,11                                            48,70                                      48,70                                      48,70                                      48,70                                              48,70                                      48,70                                      48,70                                              48,70                                      48,70                                      48,70                                      48,70                                      46,41                                                     582,11                                            582,11                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       2.822,38                                                                  -                                                                    -   2.822,38                                         234,15                                    234,15                                    234,15                                    234,15                                            234,15                                    234,15                                    234,15                                            234,15                                    234,15                                    234,15                                    234,15                                    246,73                                                   2.822,38                                         2.822,38                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                        1.926,39                                                                  -                                                                    -   1.926,39                                         225,00                                    225,00                                    225,00                                    225,00                                            225,00                                    225,00                                    225,00                                            225,00                                    -                                         -                                         -                                         126,39                                                   1.926,39                                         1.926,39                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      15.166,16                                                                  -                                                                    -   15.166,16                                       1.266,60                                 1.266,60                                 1.266,60                                 1.266,60                                         1.266,60                                 1.266,60                                 1.266,60                                         1.266,60                                 1.266,60                                 1.266,60                                 1.266,60                                 1.233,56                                                15.166,16                                       15.166,16                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                          402,03                                                                  -                                                                    -   402,03                                            37,16                                      37,16                                      37,16                                      37,16                                              37,16                                      37,16                                      37,16                                              37,16                                      37,16                                      37,16                                      -                                         30,43                                                     402,03                                            402,03                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                       2.168,65                                                                  -                                                                    -   2.168,65                                         28,58                                      28,58                                      28,58                                      28,58                                              28,58                                      28,58                                      28,58                                              28,58                                      28,58                                      28,58                                      28,58                                      1.854,27                                                2.168,65                                         2.168,65                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     61.965,97                                                                  -                                                                    -   61.965,97                                       5.264,58                                 5.264,58                                 5.264,58                                 5.264,58                                         5.264,58                                 5.264,58                                 5.264,58                                         5.264,58                                 5.264,58                                 5.264,58                                 5.264,58                                 4.055,59                                                61.965,97                                       61.965,97                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     51.097,55                                                                  -                                                                    -   51.097,55                                       4.273,68                                 4.273,68                                 4.273,68                                 4.273,68                                         4.273,68                                 4.273,68                                 4.273,68                                         4.273,68                                 4.273,68                                 4.273,68                                 4.273,68                                 4.087,07                                                51.097,55                                       51.097,55                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       3.020,44                                                            43,17                                                                  -   3.063,61                                         255,30                                    255,30                                    255,30                                    255,30                                            255,30                                    255,30                                    255,30                                            255,30                                    255,30                                    255,30                                    255,30                                    255,31                                                   3.063,61                                         3.063,62                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                     10.986,00                                                                  -                                                         1.031,27 9.954,73                                         829,56                                    829,56                                    829,56                                    829,56                                            829,56                                    829,56                                    829,56                                            829,56                                    829,56                                    829,56                                    829,56                                    829,57                                                   9.954,73                                         9.954,73                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.484,10                                                                  -                                                                    -   2.484,10                                         207,00                                    207,00                                    207,00                                    207,00                                            207,00                                    207,00                                    207,00                                            207,00                                    207,00                                    207,00                                    207,00                                    207,10                                                   2.484,10                                         2.484,10                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA TIPO III PARA LAS 

OFICINAS DEL EX DISTRITO BABAHOYO Y 

ZONAL 

                       6 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     66.912,90                                                     10.365,83                                                                  -   77.278,73                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 5.600,00                                 5.600,00                                 5.600,00                                         5.600,00                                 5.600,00                                 5.600,00                                 6.000,00                                 37.678,73                                              77.278,73                                       77.278,73                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

COMBUSIBLES PARA VEHICULOS 

INSTITUCIONALES 

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     11.966,40                                                                  -                                                            772,57 11.193,83                                       -                                         -                                         11.193,83                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.193,83                                       11.193,83                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE EDICION E IMPRESIÓN 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       5.001,53                                                       2.198,47                                                                  -   7.200,00                                         -                                         -                                         7.200,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.200,00                                         7.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA EVENTOS 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530205

Espectáculos Culturales y 

Sociales                                                                                   -                                                         7.200,00                                                                  -   7.200,00                                         -                                         -                                         7.200,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.200,00                                         7.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTINARA LA CONTRATACION 

SEGUROS PARA LOS BIENES INMUEBLES 

Y VEHICULOS 

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
570201

Seguros

                                                                                  -                                                       70.000,00                                                                  -   70.000,00                                       -                                         -                                         70.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        70.000,00                                       70.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICION DE PASAJES 

AL INTERIOR 
                       4 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       5.113,28                                                                  -                                                         1.113,28 4.000,00                                         -                                         -                                         500,00                                    -                                                 500,00                                    500,00                                    -                                                 500,00                                    -                                         -                                         500,00                                    1.500,00                                                4.000,00                                         1.500,00                                           2.500,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS 
                       8 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      16.065,57                                                                  -                                                                    -   16.065,57                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 2.008,19                                 2.008,19                                 2.008,19                                         2.008,19                                 2.008,19                                 2.008,19                                 2.008,19                                 2.008,24                                                16.065,57                                       -                                                    16.065,57                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

VEHICULOS 

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      13.212,00                                                       2.045,20                                                                  -   15.257,20                                       -                                         -                                         13.212,00                               2.045,20                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.257,20                                       15.257,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

UNIFORMS DE TRABAJO PARA PERSONAL 

DE CODIGO DE TRABAJO

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.788,37                                                          148,91                                                                  -   1.937,28                                         -                                         -                                         1.937,28                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.937,28                                         1.937,28                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

LUBRICANTES PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR 

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       2.865,82                                                                  -                                                            218,82 2.647,00                                         -                                         -                                         2.647,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.647,00                                         2.647,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE OFICINA 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.692,36                                                                  -                                                            474,36 5.218,00                                         -                                         -                                         5.218,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.218,00                                         5.218,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN Y 

REPRODUCCION

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                       4.558,03                                                                  -                                                         4.558,03 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       7.280,00                                                                  -                                                                    -   7.280,00                                         -                                         -                                         7.280,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.280,00                                         7.280,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE PREDIOS, TASAS 

E IMPUESTOS 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.825,49                                                                  -                                                              97,87 1.727,62                                         -                                         -                                         1.727,62                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.727,62                                         1.727,62                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO A JUBILADOS                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                     11.252,46                                                                  -                                                         2.007,24 9.245,22                                         770,43                                    770,43                                    770,43                                    770,43                                            770,43                                    770,43                                    770,43                                            770,43                                    770,43                                    770,43                                    770,43                                    770,49                                                   9.245,22                                         9.245,22                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DEL ARRASTRE DEL 

SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA Y 

MANTENIMIENTO 

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     97.821,30                                                     33.946,28                                                                  -   131.767,58                                     -                                         71.767,58                               -                                         -                                                 -                                         -                                         60.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        131.767,58                                     131.767,58                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 2.273.711,03                                                                  -                                                  2.094.488,43 179.222,60                                     -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 146.634,10                             -                                         -                                         -                                         -                                                        179.222,60                                     156.424,80                                       22.797,80                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES Y BENEFICIOS DE LEY 
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.193,47                                                                  -                                                                    -   1.193,47                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.193,47                                                1.193,47                                         1.193,47                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES Y BENEFICIOS DE LEY 
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          459,38                                                                  -                                                                    -   459,38                                            -                                         -                                         -                                         459,38                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        459,38                                            459,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES Y BENEFICIOS DE LEY 
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      14.617,41                                                                  -                                                                    -   14.617,41                                       1.218,11                                 1.218,11                                 1.218,11                                 1.218,11                                         1.218,11                                 1.218,11                                 1.218,11                                         1.218,11                                 1.218,11                                 1.218,11                                 1.218,11                                 1.218,20                                                14.617,41                                       14.617,41                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES Y BENEFICIOS DE LEY 
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.380,61                                                                  -                                                                    -   1.380,61                                         115,05                                    115,05                                    115,05                                    115,05                                            115,05                                    115,05                                    115,05                                            115,05                                    115,05                                    115,05                                    115,05                                    115,06                                                   1.380,61                                         1.380,61                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES Y BENEFICIOS DE LEY 
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.230,31                                                                  -                                                                    -   1.230,31                                         102,52                                    102,52                                    102,52                                    102,52                                            102,52                                    102,52                                    102,52                                            102,52                                    102,52                                    102,52                                    102,52                                    102,59                                                   1.230,31                                         1.230,31                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICO DE LOGISTICA PARA EVENTOS 

DE LA UTA 

                       1 
NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530205

Espectáculos Culturales y 

Sociales                                                                           263,45                                                          234,55                                                                  -   498,00                                            -                                         -                                         498,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        498,00                                            498,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE PASAJES AL 

INTERIOR A LA UTA
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          867,93                                                                  -                                                            499,93 368,00                                            -                                         -                                         50,00                                      50,00                                              50,00                                      50,00                                      50,00                                              50,00                                      50,00                                      18,00                                      -                                         -                                                        368,00                                            368,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS A LA UTA 
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           682,60                                                       1.317,40                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         360,00                                    360,00                                            360,00                                    360,00                                    360,00                                            200,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     187.160,58                                                                  -   187.160,58                                     -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         124.773,72                             10.397,81                               -                                         -                                                        187.160,58                                     124.773,92                                       62.386,66                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   166.857,57                                                                  -                                                                    -   166.857,57                                     14.025,69                               14.025,69                               14.025,69                               14.025,69                                       14.025,69                               14.025,69                               14.025,69                                       14.025,69                               14.025,69                               14.025,69                               14.025,69                               12.574,98                                              166.857,57                                     166.857,57                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     21.584,90                                                                  -                                                                    -   21.584,90                                       1.851,66                                 1.851,66                                 1.851,66                                 1.851,66                                         1.851,66                                 1.851,66                                 1.851,66                                         1.851,66                                 1.851,66                                 1.851,66                                 1.851,66                                 1.216,64                                                21.584,90                                       21.584,90                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     16.201,99                                                                  -                                                                    -   16.201,99                                       1.352,00                                 1.352,00                                 1.352,00                                 1.352,00                                         1.352,00                                 1.352,00                                 1.352,00                                         1.352,00                                 1.352,00                                 1.352,00                                 1.352,00                                 1.329,99                                                16.201,99                                       16.201,99                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      96.211,16                                                                  -                                                                    -   96.211,16                                       7.952,00                                 7.952,00                                 7.952,00                                 7.952,00                                         7.952,00                                 7.952,00                                 7.952,00                                         7.952,00                                 7.952,00                                 7.952,00                                 7.952,00                                 8.739,16                                                96.211,16                                       96.211,16                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     25.310,82                                                                  -                                                                    -   25.310,82                                       2.140,50                                 2.140,50                                 2.140,50                                 2.140,50                                         2.140,50                                 2.140,50                                 2.140,50                                         2.140,50                                 2.140,50                                 2.140,50                                 2.140,50                                 1.765,32                                                25.310,82                                       25.310,82                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     21.540,00                                                                  -                                                                    -   21.540,00                                       1.785,02                                 1.785,02                                 1.785,02                                 1.785,02                                         1.785,02                                 1.785,02                                 1.785,02                                         1.785,02                                 1.785,02                                 1.785,02                                 1.785,02                                 1.904,78                                                21.540,00                                       21.540,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   272.949,80                                                                  -                                                                    -   272.949,80                                     22.971,31                               22.971,31                               22.971,31                               22.971,31                                       22.971,31                               22.971,31                               22.971,31                                       22.971,31                               22.971,31                               22.971,31                               22.971,31                               20.265,39                                              272.949,80                                     272.949,80                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     22.593,74                                                                  -                                                                    -   22.593,74                                       1.906,33                                 1.906,33                                 1.906,33                                 1.906,33                                         1.906,33                                 1.906,33                                 1.906,33                                         1.906,33                                 1.906,33                                 1.906,33                                 1.906,33                                 1.624,11                                                22.593,74                                       22.593,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     12.109,36                                                                  -                                                                    -   12.109,36                                       1.010,48                                 1.010,48                                 1.010,48                                 1.010,48                                         1.010,48                                 1.010,48                                 1.010,48                                         1.010,48                                 1.010,48                                 1.010,48                                 1.010,48                                 994,08                                                   12.109,36                                       12.109,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     26.138,43                                                                  -                                                                    -   26.138,43                                       2.207,80                                 2.207,80                                 2.207,80                                 2.207,80                                         2.207,80                                 2.207,80                                 2.207,80                                         2.207,80                                 2.207,80                                 2.207,80                                 2.207,80                                 1.852,63                                                26.138,43                                       26.138,43                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     23.683,46                                                                  -                                                                    -   23.683,46                                       1.972,39                                 1.972,39                                 1.972,39                                 1.972,39                                         1.972,39                                 1.972,39                                 1.972,39                                         1.972,39                                 1.972,39                                 1.972,39                                 1.972,39                                 1.987,17                                                23.683,46                                       23.683,46                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   819.785,79                                                                  -                                                                    -   819.785,79                                     69.471,90                               69.471,90                               69.471,90                               69.471,90                                       69.471,90                               69.471,90                               69.471,90                                       69.471,90                               69.471,90                               69.471,90                               69.471,90                               55.594,89                                              819.785,79                                     819.785,79                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     68.634,46                                                                  -                                                                    -   68.634,46                                       5.850,00                                 5.850,00                                 5.850,00                                 5.850,00                                         5.850,00                                 5.850,00                                 5.850,00                                         5.850,00                                 5.850,00                                 5.850,00                                 5.850,00                                 4.284,46                                                68.634,46                                       68.634,46                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     53.727,02                                                                  -                                                                    -   53.727,02                                       4.483,33                                 4.483,33                                 4.483,33                                 4.483,33                                         4.483,33                                 4.483,33                                 4.483,33                                         4.483,33                                 4.483,33                                 4.483,33                                 4.483,33                                 4.410,39                                                53.727,02                                       53.727,02                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     79.473,03                                                                  -                                                                    -   79.473,03                                       6.767,32                                 6.767,32                                 6.767,32                                 6.767,32                                         6.767,32                                 6.767,32                                 6.767,32                                         6.767,32                                 6.767,32                                 6.767,32                                 6.767,32                                 5.032,51                                                79.473,03                                       79.473,03                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     68.013,95                                                                  -                                                                    -   68.013,95                                       5.783,81                                 5.783,81                                 5.783,81                                 5.783,81                                         5.783,81                                 5.783,81                                 5.783,81                                         5.783,81                                 5.783,81                                 5.783,81                                 5.783,81                                 4.392,04                                                68.013,95                                       68.013,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       8.307,19                                                                  -                                                                    -   8.307,19                                         706,26                                    706,26                                    706,26                                    706,26                                            706,26                                    706,26                                    706,26                                            706,26                                    706,26                                    706,26                                    706,26                                    538,33                                                   8.307,19                                         8.307,19                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       4.632,21                                                                  -                                                                    -   4.632,21                                         383,33                                    383,33                                    383,33                                    383,33                                            383,33                                    383,33                                    383,33                                            383,33                                    383,33                                    383,33                                    383,33                                    415,58                                                   4.632,21                                         4.632,21                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      93.537,74                                                                  -                                                                    -   93.537,74                                       8.112,95                                 8.112,95                                 8.112,95                                 8.112,95                                         8.112,95                                 8.112,95                                 8.112,95                                         8.112,95                                 8.112,95                                 8.112,95                                 8.112,95                                 4.295,29                                                93.537,74                                       93.537,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       9.203,85                                                                  -                                                                    -   9.203,85                                         776,10                                    776,10                                    776,10                                    776,10                                            776,10                                    776,10                                    776,10                                            776,10                                    776,10                                    776,10                                    776,10                                    666,75                                                   9.203,85                                         9.203,85                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       8.464,91                                                                  -                                                                    -   8.464,91                                         694,39                                    694,39                                    694,39                                    694,39                                            694,39                                    694,39                                    694,39                                            694,39                                    694,39                                    694,39                                    694,39                                    826,62                                                   8.464,91                                         8.464,91                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     84.765,33                                                     80.939,67                                                                  -   165.705,00                                     -                                         32.926,25                               32.926,25                               32.926,25                                       32.926,25                               -                                         -                                                 -                                         34.000,00                               -                                         -                                         -                                                        165.705,00                                     150.905,00                                       14.800,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
279

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.639,09                                                          668,30                                                                  -   4.307,39                                         358,95                                    358,95                                    358,95                                    358,95                                            358,95                                    358,95                                    358,95                                            358,95                                    358,95                                    358,95                                    358,95                                    358,94                                                   4.307,39                                         4.307,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          314,69                                                       4.307,11                                                                  -   4.621,80                                         385,15                                    385,15                                    385,15                                    385,15                                            385,15                                    385,15                                    385,15                                            385,15                                    385,15                                    385,15                                    385,15                                    385,15                                                   4.621,80                                         4.621,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DEL ARRASTRE DEL 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA EVENTO 

DE CDI DIRECTO 

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530205

Espectáculos Culturales y 

Sociales                                                                        3.372,21                                                       3.027,79                                                                  -   6.400,00                                         -                                         -                                         6.400,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.400,00                                         6.400,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.632,40                                                       4.227,20                                                                  -   5.859,60                                         488,30                                    488,30                                    488,30                                    488,30                                            488,30                                    488,30                                    488,30                                            488,30                                    488,30                                    488,30                                    488,30                                    488,30                                                   5.859,60                                         5.859,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR ARRASTRE DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA CDI 

DIRECTO

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                   110.612,09                                                     14.435,35                                                                  -   125.047,44                                     -                                         -                                         -                                         10.420,62                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         114.626,82                             -                                         -                                         -                                                        125.047,44                                     -                                                    125.047,44                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA CDI 

DIRECTO

                     10 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   153.339,97                                                     81.059,09                                                                  -   234.399,06                                     -                                         -                                         21.349,44                               21.349,44                                       21.349,44                               21.349,44                               21.349,44                                       21.349,44                               21.349,44                               21.349,44                               42.698,88                               20.904,66                                              234.399,06                                     234.399,06                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES FUNGIBLE PARA CDI 

DIRECTO

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                       20.422,95                                                                  -   20.422,95                                       -                                         -                                         -                                         20.422,95                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.422,95                                       20.422,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE ASEO PARA CDI DIRECTO
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                                  -                                                         7.960,40                                                                  -   7.960,40                                         -                                         -                                         -                                         7.960,40                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.960,40                                         7.960,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.498,82                                                                  -                                                         1.202,90 295,92                                            -                                         -                                         -                                         295,92                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        295,92                                            295,92                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         2.667,05                                                                  -   2.667,05                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.667,05                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.667,05                                         2.667,05                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCION DE NIÑOS Y 

NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS A TRAVES DE 

CONVENIO  PARA CDI INDIRECTO

                   951 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
951

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  1.752.821,53                                                                  -   1.752.821,53                                  -                                         643.160,26                             -                                         -                                                 -                                         -                                         643.160,26                                     -                                         -                                         -                                         -                                         466.501,01                                            1.752.821,53                                  818.107,14                                       934.714,39                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            221,94                                                                  -   221,94                                            -                                         -                                         221,94                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        221,94                                            221,94                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ADQUISICION MATERIALES 

PARA EDICION IMPRESIÓN 

REPRODUCCION PARA CNH- 

CONCENTRADO 

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

5490

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                       14.409,20                                                                  -   14.409,20                                       -                                         -                                         -                                         4.831,20                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         9.578,00                                                14.409,20                                       14.409,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE OFICINA  PARA CNH- 

CONCENTRADO 

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                       40.033,41                                                                  -   40.033,41                                       -                                         -                                         -                                         9.059,72                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         30.973,69                                              40.033,41                                       40.033,41                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                       20.443,92                                                                  -   20.443,92                                       -                                         -                                         1.450,09                                 1.450,09                                         1.450,09                                 1.450,09                                 1.450,09                                         1.450,09                                 11.743,38                               -                                         -                                         -                                                        20.443,92                                       20.443,92                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            877,41                                                                  -   877,41                                            -                                         -                                         -                                         877,41                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        877,41                                            877,41                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ARRASTRE DEL 

SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR 

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     43.535,23                                                     20.995,61                                                                  -   64.530,84                                       -                                         -                                         -                                         4.588,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         59.942,84                               -                                         -                                         -                                                        64.530,84                                       64.530,84                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                            103,68                                                                  -   103,68                                            -                                         -                                         10,37                                      10,37                                              10,37                                      10,37                                      10,37                                              10,37                                      10,37                                      10,37                                      10,37                                      10,35                                                     103,68                                            103,68                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          303,27                                                          319,44                                                                  -   622,71                                            -                                         -                                         -                                         622,71                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        622,71                                            622,71                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         8.164,80                                                                  -   8.164,80                                         -                                         2.041,20                                 -                                         2.041,20                                         -                                         2.041,20                                 -                                                 2.041,20                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        8.164,80                                         8.164,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         7.569,40                                                                  -   7.569,40                                         -                                         4.320,00                                 -                                         -                                                 -                                         3.249,40                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.569,40                                         7.569,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

LOGISTICA PARA EVENTOS DE UIE
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        6.755,93                                                       1.244,07                                                                  -   8.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         8.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.000,00                                         8.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIION DEL 

SERVICIO DE MOVILIZACION PARA LA UIE 
                     10 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     15.236,55                                                       1.976,05                                                                  -   17.212,60                                       -                                         -                                         1.721,26                                 1.721,26                                         1.721,26                                 1.721,26                                 1.721,26                                         1.721,26                                 1.721,26                                 1.721,26                                 1.721,26                                 1.721,26                                                17.212,60                                       17.212,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     23.459,51                                                                  -                                                                    -   23.459,51                                       1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                         1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                         1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                 1.677,20                                                23.459,51                                       23.459,51                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       8.776,74                                                                  -                                                                    -   8.776,74                                         742,75                                    742,75                                    742,75                                    742,75                                            742,75                                    742,75                                    742,75                                            742,75                                    742,75                                    742,75                                    742,75                                    606,49                                                   8.776,74                                         8.776,74                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       5.512,51                                                                  -                                                                    -   5.512,51                                         460,00                                    460,00                                    460,00                                    460,00                                            460,00                                    460,00                                    460,00                                            460,00                                    460,00                                    460,00                                    460,00                                    452,51                                                   5.512,51                                         5.512,51                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      79.792,71                                                                  -                                                                    -   79.792,71                                       6.599,23                                 6.599,23                                 6.599,23                                 6.599,23                                         6.599,23                                 6.599,23                                 6.599,23                                         6.599,23                                 6.599,23                                 6.599,23                                 6.599,23                                 7.201,18                                                79.792,71                                       79.792,71                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     10.152,80                                                                  -                                                                    -   10.152,80                                       852,47                                    852,47                                    852,47                                    852,47                                            852,47                                    852,47                                    852,47                                            852,47                                    852,47                                    852,47                                    852,47                                    775,63                                                   10.152,80                                       10.152,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       8.539,82                                                                  -                                                                    -   8.539,82                                         742,19                                    742,19                                    742,19                                    742,19                                            742,19                                    742,19                                    742,19                                            742,19                                    742,19                                    742,19                                    742,19                                    375,73                                                   8.539,82                                         8.539,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                                  -                                                         4.000,00                                                                  -   4.000,00                                         -                                         333,33                                    333,33                                    333,33                                            333,33                                    333,33                                    333,33                                            333,33                                    333,33                                    333,33                                    333,33                                    666,70                                                   4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA EL 

CENTRO GERONTOLOGICO DE 

BABAHOYO 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          648,29                                                       1.851,71                                                                  -   2.500,00                                         -                                         -                                         -                                         2.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTARACION DE LA 

LOGISTICA PARA EVENTO DE JUVENTUD 
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530205

Espectáculos Culturales y 

Sociales                                                                           707,15                                                          792,85                                                                  -   1.500,00                                         -                                         -                                         1.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE BABAHOYO

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.184,80                                                                  -                                                         1.684,80 4.500,00                                         -                                         -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         3.750,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.500,00                                         4.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VEHICULOS 

(ARRENDAMIENTO) PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE BABAHOYO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                       11.305,00                                                                  -   11.305,00                                       -                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,70                                                11.305,00                                       11.305,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIAL DIDÁCTICO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE BABAHOYO

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       2.348,92                                                       1.651,08                                                                  -   4.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         3.000,00                                 -                                         -                                                        4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

BABAHOYO

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        7.529,00                                                          792,60                                                                  -   8.321,60                                         -                                         -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         7.121,60                                 -                                         -                                                        8.321,60                                         8.321,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE BABAHOYO

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                                  -                                                       11.673,00                                                                  -   11.673,00                                       -                                         -                                         -                                         4.336,50                                         -                                         -                                         4.336,50                                         -                                         -                                         3.000,00                                 -                                         -                                                        11.673,00                                       11.673,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE BABAHOYO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                       2.800,00                                                       1.000,00                                                                  -   3.800,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.800,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.800,00                                         3.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO LENCERIA PRENDAS DE 

PROTECCION INSUMOS Y ACCESORIOS 

PARA UNIFORMES DEL PERSONAL DE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       4.614,34                                                                  -                                                         2.114,34 2.500,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

BABAHOYO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          926,86                                                            13,14                                                                  -   940,00                                            -                                         85,45                                      85,45                                      85,45                                              85,45                                      85,45                                      85,45                                              85,45                                      85,45                                      85,45                                      85,45                                      85,50                                                     940,00                                            940,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

BABAHOYO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                   114.288,81                                                       4.371,75                                                                  -   118.660,56                                     -                                         10.787,32                               10.787,32                               10.787,32                                       10.787,32                               10.787,32                               10.787,32                                       10.787,32                               10.787,32                               10.787,32                               10.787,32                               10.787,36                                              118.660,56                                     61.611,60                                         57.048,96                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

BABAHOYO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          179,83                                                                  -                                                                    -   179,83                                            -                                         16,35                                      16,35                                      16,35                                              16,35                                      16,35                                      16,35                                              16,35                                      16,35                                      16,35                                      16,35                                      16,33                                                     179,83                                            179,83                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE BABAHOYO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.076,18                                                                  -                                                              76,18 1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

BABAHOYO

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   107.890,47                                                     24.416,86                                                                  -   132.307,33                                     -                                         10.960,54                               10.960,54                               10.960,54                                       10.960,54                               10.960,54                               10.960,54                                       10.960,54                               10.960,54                               10.960,54                               10.960,54                               22.701,93                                              132.307,33                                     132.307,33                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

BABAHOYO

                     11 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      29.031,05                                                     69.609,42                                                                  -   98.640,47                                       -                                         -                                         3.999,60                                 3.999,60                                         3.999,60                                 3.999,60                                 3.999,60                                         3.999,60                                 3.999,60                                 3.999,60                                 3.999,60                                 62.644,07                                              98.640,47                                       98.640,47                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                       4 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     785.061,33                                                                  -   785.061,33                                     -                                         -                                         -                                         18.659,65                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         766.401,68                                            785.061,33                                     699.657,28                                       85.404,05                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.386,94                                                                  -                                                                    -   2.386,94                                         202,00                                    202,00                                    202,00                                    202,00                                            202,00                                    202,00                                    202,00                                            202,00                                    202,00                                    202,00                                    202,00                                    164,94                                                   2.386,94                                         2.386,94                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          918,75                                                                  -                                                                    -   918,75                                            76,66                                      76,66                                      76,66                                      76,66                                              76,66                                      76,66                                      76,66                                              76,66                                      76,66                                      76,66                                      76,66                                      75,49                                                     918,75                                            918,75                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      29.234,81                                                                  -                                                                    -   29.234,81                                       2.424,00                                 2.424,00                                 2.424,00                                 2.424,00                                         2.424,00                                 2.424,00                                 2.424,00                                         2.424,00                                 2.424,00                                 2.424,00                                 2.424,00                                 2.570,81                                                29.234,81                                       29.234,81                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.761,23                                                                  -                                                                    -   2.761,23                                         233,92                                    233,92                                    233,92                                    233,92                                            233,92                                    233,92                                    233,92                                            233,92                                    233,92                                    233,92                                    233,92                                    188,11                                                   2.761,23                                         2.761,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.460,61                                                                  -                                                                    -   2.460,61                                         203,60                                    203,60                                    203,60                                    203,60                                            203,60                                    203,60                                    203,60                                            203,60                                    203,60                                    203,60                                    203,60                                    221,01                                                   2.460,61                                         2.460,61                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     25.971,16                                                     15.496,34                                                                  -   41.467,50                                       -                                         3.307,50                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         38.160,00                               -                                         -                                         -                                                        41.467,50                                       41.467,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCION DE USUARIOS 

A TRAVES DE CONVENIO 
                     45 USUARIOS ATENDIDOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     129.932,10                                                                  -   129.932,10                                     -                                         64.966,05                               -                                         -                                                 -                                         64.966,05                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        129.932,10                                     -                                                    129.932,10                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCION DE USUARIOS 

A TRAVES DE CONVENIO 
                     45 USUARIOS ATENDIDOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     240.510,60                                                                  -   240.510,60                                     -                                         120.255,30                             -                                         -                                                 -                                         120.255,30                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        240.510,60                                     -                                                    240.510,60                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCION DE USUARIOS 

A TRAVES DE CONVENIO 
                     45 USUARIOS ATENDIDOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     432.729,90                                                                  -   432.729,90                                     -                                         216.364,95                             -                                         -                                                 -                                         216.364,95                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        432.729,90                                     138.743,54                                       293.986,36                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 COORDINACION·ZONAL·5·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

SERVICIOS PROFESIONALES 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 COORDINACION 

ZONAL 5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       18.791,00                                                                  -   18.791,00                                       -                                         1.879,10                                 1.879,10                                 1.879,10                                         1.879,10                                 1.879,10                                 1.879,10                                         1.879,10                                 1.879,10                                 1.879,10                                 1.879,10                                 -                                                        18.791,00                                       18.791,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGO DE 

PLANILLAS DE SERVICIOS 

BASICOS REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                       3.407,79                                                                  -                                                                    -   3.407,79                                         367,94                                    349,10                                    274,15                                    194,72                                            214,89                                    243,25                                    163,50                                            350,00                                    260,24                                    370,00                                    340,00                                    280,00                                                   3.407,79                                         540,28                                              2.867,51                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGO DE 

PLANILLAS DE SERVICIOS 

BASICOS REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       6.123,97                                                                  -                                                                    -   6.123,97                                         520,00                                    500,00                                    350,00                                    450,00                                            500,00                                    550,00                                    720,00                                            530,00                                    630,00                                    250,00                                    373,97                                    750,00                                                   6.123,97                                         961,03                                              5.162,94                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGO DE 

PLANILLAS DE SERVICIOS 

BASICOS REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       2.007,08                                                                  -                                                                    -   2.007,08                                         220,50                                    63,06                                      209,59                                    201,84                                            223,21                                    198,06                                    195,70                                            193,92                                    184,56                                    187,14                                    64,75                                      64,75                                                     2.007,08                                         352,21                                              1.654,87                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

RECARGA DE EXTINTORES DE UNIDAD 

ZONAL

                       1 

NÚMERO DE PAGO DE 

RECARGA DE EXTINTORES NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530203 Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          400,00                                                                  -                                                                    -   400,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 400,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        400,00                                            400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIOS DE EDICIÓN, REPRODUCCIÓN, 

IMPRESIÓN DE MATERIAL DE LA UNIDAD 

ZONAL

                       4 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 

PARA LOS BIENES INMUEBLES DE LA 

UNIDAD ZONAL 

                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR  EL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                     263.573,04 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530208 Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                    263.574,04                                                                  -                                                                    -   263.574,04                                     65.893,51                               65.893,51                               65.893,51                               65.893,51                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        263.574,04                                     2.624,24                                           260.949,79                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE ADQUISICIÓN DE 

COMBUSTIBLE                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR  

ADQUISICIÓN DE 

COMBUSTIBLE

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530255 Combustibles

                                                                     16.735,00                                                                  -                                                                    -   16.735,00                                       600,00                                    1.500,00                                 115,00                                    1.400,00                                         1.300,00                                 1.400,00                                 2.000,00                                         1.500,00                                 1.300,00                                 1.500,00                                 2.120,00                                 2.000,00                                                16.735,00                                       7.790,75                                           8.944,25                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE PASAJES AL INTERIOR                        6 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PASAJES AL 

INTERIOR

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530301 Pasajes al Interior

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 500,00                                    -                                         500,00                                            -                                         500,00                                    -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 

NUMERO DE VISITAS 

EJECUTADAS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      11.400,00                                                                  -                                                                    -   11.400,00                                       900,00                                    1.000,00                                 900,00                                    1.000,00                                         900,00                                    1.000,00                                 900,00                                            1.000,00                                 900,00                                    1.000,00                                 1.000,00                                 900,00                                                   11.400,00                                       828,00                                              10.572,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

VEHICULOS DE LA UNIDAD ZONAL

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA SERVICIO 

DE MANTENIMIENTO

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530405 Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      56.404,00                                                                  -                                                                    -   56.404,00                                       -                                         -                                         2.500,00                                 -                                                 2.500,00                                 -                                         3.000,00                                         -                                         3.500,00                                 3.000,00                                 2.000,00                                 39.904,00                                              56.404,00                                       56.404,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

INSTALACIONES  DE OFICINA 

TERRITORIAL

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA SERVICIO 

DE MANTENIMIENTO DE 

ÁREAS VERDES

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530502 Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                       4.200,00                                                                  -                                                                    -   4.200,00                                         -                                         -                                         1.050,00                                 350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                                   4.200,00                                         4.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO LICENCIAS Y PAQUETES 

INFORMÁTICOS

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE LICENCIAS Y 

PAQUETES INFORMÁTICOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530702 Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes 

Informáticos

                                                                          230,00                                                                  -                                                                    -   230,00                                            -                                         -                                         230,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        230,00                                            230,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACION  PARA EL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMÁTICOS DE LA  UNIDAD 

ZONAL

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE 

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530704 Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       2.500,00                                                                  -                                                                    -   2.500,00                                         -                                         -                                         2.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

DOTACION DE  LUBRICANTES PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR DE LA ZONA

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

LUBRICANTES

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530803 Lubricantes

                                                                       4.000,00                                                                  -                                                                    -   4.000,00                                         -                                         -                                         1.500,00                                 -                                                 -                                         1.500,00                                 -                                                 -                                         1.000,00                                 -                                         -                                         -                                                        4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACION PARA LA 

COMPRA DE MATERIALES DE OFICINA DE 

LA UNIDAD ZONAL

                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR  

ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         -                                         -                                         1.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE ASEO PARA LA OPERACIÓN DE 

OFICINAS DEL MIES

                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR  

ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE ASEO

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.500,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE IMPRESIÓN                        1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICIONMATERIALES 

PARA IMPRESIÓN

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530807 Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                       8.000,00                                                                  -                                                                    -   8.000,00                                         -                                         -                                         -                                         5.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 3.000,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        8.000,00                                         8.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 

FUNCIONAMIENTO DEL PARQUE 

AUTOMOTOR INSTITUCIONAL

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530813 Repuestos y Accesorios

                                                                     19.500,00                                                                  -                                                                    -   19.500,00                                       -                                         -                                         1.500,00                                 -                                                 2.000,00                                 -                                         4.000,00                                         -                                         4.000,00                                 4.000,00                                 4.000,00                                 -                                                        19.500,00                                       19.500,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 

FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS 

INFORMÁTICOS

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE 

REPUESTOS PARA EQUIPOS 

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530813 Repuestos y Accesorios

                                                                       6.660,00                                                                  -                                                                    -   6.660,00                                         -                                         -                                         -                                         4.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         2.160,00                                 -                                         -                                         -                                                        6.660,00                                         6.660,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

MANTENIMIENTO Y REPACIÓN DE LAS 

INSTACIONES DEL MIES - CZ6

                       2 

NÚMERO DE CONTRATO DE 

MANTENIIENTO Y 

REPARACIÓN

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

DE AÑOS ANTERIORES PARA FINIQUITAR 

CONTRATO EN LA COORDINACION ZONAL 

6 DEL PROCESO  MCO-MIES-CZ6-02-2023

                       1 

NÚMERO DE CONTRATO DE 

MANTENIIENTO Y 

REPARACIÓN

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 998 ANTICIPOS DE 

EJERCICIOS 

ANTERIORES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                       21.358,10                                                                  -   21.358,10                                       -                                         21.358,10                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        21.358,10                                       21.358,10                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

DE AÑOS ANTERIORES PARA FINIQUITAR 

CONTRATO EN LA COORDINACION ZONAL 

6 DEL PROCESO  MCO-MIES-CZ6-02-2023

                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR 

MANTENIMIENTO DE LOS 

BIENES INMUEBLES DE  

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     20.000,00                                                                  -                                                                    -   20.000,00                                       -                                         20.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.000,00                                       20.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA DIFUSION 

DE SERVICIOS DEL MIES

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS	 NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530249 Eventos Públicos 

Promocionales                                                                      11.000,00                                                                  -                                                                    -   11.000,00                                       -                                         -                                         9.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        11.000,00                                       11.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570102 Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       4.528,17                                                                  -                                                         2.000,00 2.528,17                                         -                                         -                                         2.528,17                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.528,17                                         2.228,17                                           300,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR EL PAGO DE  

CONTRIBUCIONES ESPECIALES Y 

MEJORAS

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570104 Contribuciones Especiales y 

de Mejora                                                                      14.875,94                                                                  -                                                                    -   14.875,94                                       -                                         -                                         14.875,94                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.875,94                                       14.875,94                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

POLIZAS DE SEGUROS INSTITUCIONALES                        2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570201 Seguros

                                                                                  -                                                       71.137,21                                                                  -   71.137,21                                       -                                         -                                         7.113,72                                 7.113,72                                         7.113,72                                 7.113,72                                 7.113,72                                         7.113,72                                 7.113,72                                 7.113,72                                 7.113,72                                 7.113,73                                                71.137,21                                       71.137,21                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR EL PAGO DE  OBLIGACIONES 

CON EL IESS POR RESPONSABILIDAD 

PATRONAL

                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570216 Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         500,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR EL PAGO DE  INTERESES POR 

MORA CON EL IEES                        2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570218 Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                           250,00                                                                  -                                                                    -   250,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         250,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        250,00                                            250,00                                              -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209 A Jubilados Patronales

                                                                       1.891,56                                                                  -                                                                    -   1.891,56                                         110,12                                    110,12                                    110,12                                    110,12                                            110,12                                    110,12                                    110,12                                            570,08                                    110,12                                    110,12                                    110,12                                    220,28                                                   1.891,56                                         1.891,56                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   575.288,08                                                                  -                                                                    -   575.288,08                                     47.941,00                               47.941,00                               47.941,00                               47.941,00                                       47.941,00                               47.941,00                               47.941,00                                       47.941,00                               47.941,00                               47.941,00                               47.941,00                               47.937,08                                              575.288,08                                     575.288,08                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510106 Salarios Unificados

                                                                   260.016,00                                                                  -                                                                    -   260.016,00                                     21.668,00                               21.668,00                               21.668,00                               21.668,00                                       21.668,00                               21.668,00                               21.668,00                                       21.668,00                               21.668,00                               21.668,00                               21.668,00                               21.668,00                                              260.016,00                                     260.016,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     80.790,03                                                                  -                                                                    -   80.790,03                                       6.733,00                                 6.733,00                                 6.733,00                                 6.733,00                                         6.733,00                                 6.733,00                                 6.733,00                                         6.733,00                                 6.733,00                                 6.733,00                                 6.733,00                                 6.727,03                                                80.790,03                                       80.790,03                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     44.892,47                                                                  -                                                                    -   44.892,47                                       3.741,00                                 3.741,00                                 3.741,00                                 3.741,00                                         3.741,00                                 3.741,00                                 3.741,00                                         3.741,00                                 3.741,00                                 3.741,00                                 3.741,00                                 3.741,47                                                44.892,47                                       44.892,47                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510304 Compensación por 

Transporte                                                                        8.926,91                                                                  -                                                                    -   8.926,91                                         744,00                                    744,00                                    744,00                                    744,00                                            744,00                                    744,00                                    744,00                                            744,00                                    744,00                                    744,00                                    744,00                                    742,91                                                   8.926,91                                         8.926,91                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510306 Alimentación

                                                                     71.415,27                                                                  -                                                                    -   71.415,27                                       5.951,00                                 5.951,00                                 5.951,00                                 5.951,00                                         5.951,00                                 5.951,00                                 5.951,00                                         5.951,00                                 5.951,00                                 5.951,00                                 5.951,00                                 5.954,27                                                71.415,27                                       71.415,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510401 Por Cargas Familiares

                                                                       1.806,55                                                                  -                                                                    -   1.806,55                                         151,00                                    151,00                                    151,00                                    151,00                                            151,00                                    151,00                                    151,00                                            151,00                                    151,00                                    151,00                                    151,00                                    145,55                                                   1.806,55                                         1.806,55                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510408 Subsidio de Antigüedad

                                                                       6.525,77                                                                  -                                                                    -   6.525,77                                         544,00                                    544,00                                    544,00                                    544,00                                            544,00                                    544,00                                    544,00                                            544,00                                    544,00                                    544,00                                    544,00                                    541,77                                                   6.525,77                                         6.525,77                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510409 Beneficios Sociales

                                                                       6.422,00                                                                  -                                                                    -   6.422,00                                         535,00                                    535,00                                    535,00                                    535,00                                            535,00                                    535,00                                    535,00                                            535,00                                    535,00                                    535,00                                    535,00                                    537,00                                                   6.422,00                                         6.422,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510509 Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                        4.159,81                                                                  -                                                                    -   4.159,81                                         347,00                                    347,00                                    347,00                                    347,00                                            347,00                                    347,00                                    347,00                                            347,00                                    347,00                                    347,00                                    347,00                                    342,81                                                   4.159,81                                         4.159,81                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                    156.756,93                                                                  -                                                                    -   156.756,93                                     13.063,00                               13.063,00                               13.063,00                               13.063,00                                       13.063,00                               13.063,00                               13.063,00                                       13.063,00                               13.063,00                               13.063,00                               13.063,00                               13.063,93                                              156.756,93                                     156.756,93                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510512 Subrogación

                                                                            50,32                                                                  -                                                                    -   50,32                                              4,00                                        4,00                                        4,00                                        4,00                                                4,00                                        4,00                                        4,00                                                4,00                                        4,00                                        4,00                                        4,00                                        6,32                                                       50,32                                              50,32                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510513 Encargos

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                   103.359,00                                                                  -                                                                    -   103.359,00                                     8.613,00                                 8.613,00                                 8.613,00                                 8.613,00                                         8.613,00                                 8.613,00                                 8.613,00                                         8.613,00                                 8.613,00                                 8.613,00                                 8.613,00                                 8.616,00                                                103.359,00                                     103.359,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     81.994,67                                                                  -                                                                    -   81.994,67                                       6.833,00                                 6.833,00                                 6.833,00                                 6.833,00                                         6.833,00                                 6.833,00                                 6.833,00                                         6.833,00                                 6.833,00                                 6.833,00                                 6.833,00                                 6.831,67                                                81.994,67                                       81.994,67                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

160

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

                                    160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    156.424,80                                                                  -                                                                    -   156.424,80                                     -                                         -                                         65.177,00                               -                                                 -                                         -                                         65.177,00                                       -                                         -                                         26.070,80                               -                                         -                                                        156.424,80                                     156.424,80                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

160

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS
ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
                                    160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    124.773,72                                                                  -                                                                    -   124.773,72                                     -                                         -                                         51.989,05                               -                                                 -                                         -                                         51.989,05                                       -                                         -                                         20.795,62                               -                                         -                                                        124.773,72                                     115.682,20                                       9.091,52                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

60

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

CETI - CENTRO DE 

ERRADICACIÓN DEL 

TRABAJO INFANTIL

                                      60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      98.071,46                                                                  -                                                                    -   98.071,46                                       -                                         -                                         40.863,11                               -                                                 -                                         -                                         40.863,11                                       -                                         -                                         16.345,24                               -                                         -                                                        98.071,46                                       98.071,46                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

60

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

CETI - CENTRO DE 

ERRADICACIÓN DEL 

TRABAJO INFANTIL

                                      60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      98.071,46                                                                  -                                                                    -   98.071,46                                       -                                         -                                         40.863,11                               -                                                 -                                         -                                         40.863,11                                       -                                         -                                         16.345,24                               -                                         -                                                        98.071,46                                       98.071,46                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

80

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS
ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
                                      80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

80

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS
ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
                                      80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       62.386,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

1

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        8.469,92                                                                  -                                                                    -   8.469,92                                         -                                         -                                         8.469,92                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.469,92                                         8.469,92                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL

35

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      35 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    310.593,36                                                                  -                                                                    -   310.593,36                                     -                                         -                                         116.472,51                             -                                                 -                                         -                                         116.472,51                                     -                                         -                                         77.648,34                               -                                         -                                                        310.593,36                                     66.001,62                                         244.591,74                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 

NUMERO DE PAGOS DE 

VIATICOS REALIZADOS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
 NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         2.000,00                                                                  -   2.000,00                                         166,00                                    166,00                                    166,00                                    166,00                                            166,00                                    166,00                                    166,00                                            166,00                                    166,00                                    174,00                                    166,00                                    166,00                                                   2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 

NUMERO DE PAGOS DE 

PASAJES AL INTERIOR
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
 NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530301 Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                            368,00                                                                  -   368,00                                            30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                              30,00                                      30,00                                      30,00                                              30,00                                      38,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                                     368,00                                            368,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.285,11                                                                  -                                                                    -   2.285,11                                         190,00                                    190,00                                    190,00                                    190,00                                            190,00                                    190,00                                    190,00                                            190,00                                    190,00                                    190,00                                    190,00                                    195,11                                                   2.285,11                                         2.285,11                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          961,80                                                                  -                                                                    -   961,80                                            80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                      81,80                                                     961,80                                            961,80                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      29.504,31                                                                  -                                                                    -   29.504,31                                       2.459,00                                 2.459,00                                 2.459,00                                 2.459,00                                         2.459,00                                 2.459,00                                 2.459,00                                         2.459,00                                 2.459,00                                 2.459,00                                 2.459,00                                 2.455,31                                                29.504,31                                       29.504,31                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       2.668,66                                                                  -                                                                    -   2.668,66                                         222,00                                    222,00                                    222,00                                    222,00                                            222,00                                    222,00                                    222,00                                            222,00                                    222,00                                    222,00                                    222,00                                    226,66                                                   2.668,66                                         2.668,66                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       2.403,63                                                                  -                                                                    -   2.403,63                                         200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                    203,63                                                   2.403,63                                         2.403,63                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
                                    207 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                       2.773,08                                                                  -                                                                    -   2.773,08                                         231,09                                    231,09                                    231,09                                    231,09                                            231,09                                    231,09                                    231,09                                            231,09                                    231,09                                    231,09                                    231,09                                    231,09                                                   2.773,08                                         2.523,08                                           250,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       2.584,44                                                                  -                                                                    -   2.584,44                                         215,37                                    215,37                                    215,37                                    215,37                                            215,37                                    215,37                                    215,37                                            215,37                                    215,37                                    215,37                                    215,37                                    215,37                                                   2.584,44                                         2.269,25                                           315,19                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       3.515,76                                                                  -                                                                    -   3.515,76                                         292,98                                    292,98                                    292,98                                    292,98                                            292,98                                    292,98                                    292,98                                            292,98                                    292,98                                    292,98                                    292,98                                    292,98                                                   3.515,76                                         3.489,47                                           26,29                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530209 Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     32.025,60                                                                  -                                                                    -   32.025,60                                       2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                         2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                         2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                                32.025,60                                       32.025,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     38.764,89                                                     38.764,89 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530235 Servicio de Alimentación

                                                                   173.908,98                                                                  -                                                                    -   173.908,98                                     16.075,62                               14.614,20                               13.883,49                               14.614,20                                       14.614,20                               15.344,91                               16.806,33                                       6.576,39                                 16.075,62                               16.075,62                               13.152,78                               16.075,62                                              173.908,98                                     135.144,09                                       38.764,89                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                     16.093,77                                                                  -                                                                    -   16.093,77                                       -                                         -                                         -                                         16.093,77                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.093,77                                       16.093,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                       4.776,24                                                                  -                                                                    -   4.776,24                                         -                                         -                                         -                                         4.776,24                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.776,24                                         4.776,24                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          213,72                                                                  -                                                                    -   213,72                                            -                                         -                                         -                                         213,72                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        213,72                                            213,72                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.600,23                                                                  -                                                                    -   1.600,23                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.600,23                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.600,23                                         1.600,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          337,02                                                                  -                                                                    -   337,02                                            -                                         -                                         337,02                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        337,02                                            337,02                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

                                 3.825 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                     19.963,95                                                                  -                                                                    -   19.963,95                                       -                                         -                                         -                                         19.963,95                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        19.963,95                                       19.963,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       3.366,00                                                                  -                                                                    -   3.366,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.366,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.366,00                                         3.366,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       6.312,10                                                                  -                                                                    -   6.312,10                                         -                                         -                                         -                                         6.312,10                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.312,10                                         6.312,10                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                    945 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       6.341,49                                                                  -                                                                    -   6.341,49                                         -                                         -                                         -                                         6.341,49                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.341,49                                         6.341,49                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          831,60                                                                  -                                                                    -   831,60                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 831,60                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        831,60                                            831,60                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       2.005,02                                                                  -                                                                    -   2.005,02                                         -                                         -                                         -                                         2.005,02                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.005,02                                         2.005,02                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                     10.103,10                                                                  -                                                                    -   10.103,10                                       -                                         -                                         1.010,31                                 1.010,31                                         1.010,31                                 1.010,31                                 1.010,31                                         1.010,31                                 1.010,31                                 1.010,31                                 1.010,31                                 1.010,31                                                10.103,10                                       10.103,10                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       4.584,60                                                                  -                                                                    -   4.584,60                                         -                                         -                                         458,46                                    458,46                                            458,46                                    458,46                                    458,46                                            458,46                                    458,46                                    458,46                                    458,46                                    458,46                                                   4.584,60                                         4.584,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   101.601,00                                                                  -                                                                    -   101.601,00                                     -                                         25.400,25                               25.400,25                               25.400,25                                       25.400,25                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        101.601,00                                     101.601,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530819 Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           292,47                                                                  -                                                                    -   292,47                                            -                                         -                                         -                                         292,47                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        292,47                                            292,47                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
                                    288 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     29.510,28                                                                  -                                                                    -   29.510,28                                       2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                         2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                         2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                                29.510,28                                       29.510,28                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            34,56                                                                  -                                                                    -   34,56                                              -                                         -                                         3,46                                        3,46                                                3,46                                        3,46                                        3,46                                                3,46                                        3,46                                        3,46                                        3,46                                        3,42                                                       34,56                                              34,56                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                          207,57                                                                  -                                                                    -   207,57                                            -                                         -                                         -                                         207,57                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        207,57                                            207,57                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530301 Pasajes al Interior

                                                                       2.721,60                                                                  -                                                                    -   2.721,60                                         -                                         680,40                                    -                                         680,40                                            -                                         680,40                                    -                                                 680,40                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        2.721,60                                         2.721,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.760,00                                                                  -                                                                    -   5.760,00                                         -                                         1.440,00                                 -                                         1.440,00                                         -                                         1.440,00                                 -                                                 1.440,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        5.760,00                                         5.760,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                   738 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
                                    738 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.786.650,17                                                     73.212,25                                                                  -   1.859.862,42                                  -                                         929.931,21                             -                                         -                                                 -                                         -                                         929.931,21                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.859.862,42                                  721.233,42                                       1.138.629,00                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                   954 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
                                    954 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 1.323.310,13                                                                  -                                                       73.212,25 1.250.097,88                                  -                                         625.048,94                             -                                         -                                                 -                                         -                                         625.048,94                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.250.097,88                                  281.568,43                                       968.529,45                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   626.338,36                                                                  -                                                                    -   626.338,36                                     52.195,00                               52.195,00                               52.195,00                               52.195,00                                       52.195,00                               52.195,00                               52.195,00                                       52.195,00                               52.195,00                               52.195,00                               52.195,00                               52.193,36                                              626.338,36                                     626.338,36                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     53.058,92                                                                  -                                                                    -   53.058,92                                       4.422,00                                 4.422,00                                 4.422,00                                 4.422,00                                         4.422,00                                 4.422,00                                 4.422,00                                         4.422,00                                 4.422,00                                 4.422,00                                 4.422,00                                 4.416,92                                                53.058,92                                       53.058,92                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     32.401,51                                                                  -                                                                    -   32.401,51                                       2.700,00                                 2.700,00                                 2.700,00                                 2.700,00                                         2.700,00                                 2.700,00                                 2.700,00                                         2.700,00                                 2.700,00                                 2.700,00                                 2.700,00                                 2.701,51                                                32.401,51                                       32.401,51                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     60.732,27                                                                  -                                                                    -   60.732,27                                       5.061,00                                 5.061,00                                 5.061,00                                 5.061,00                                         5.061,00                                 5.061,00                                 5.061,00                                         5.061,00                                 5.061,00                                 5.061,00                                 5.061,00                                 5.061,27                                                60.732,27                                       60.732,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     53.372,36                                                                  -                                                                    -   53.372,36                                       4.448,00                                 4.448,00                                 4.448,00                                 4.448,00                                         4.448,00                                 4.448,00                                 4.448,00                                         4.448,00                                 4.448,00                                 4.448,00                                 4.448,00                                 4.444,36                                                53.372,36                                       53.372,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   595.892,42                                                                  -                                                                    -   595.892,42                                     49.658,00                               49.658,00                               49.658,00                               49.658,00                                       49.658,00                               49.658,00                               49.658,00                                       49.658,00                               49.658,00                               49.658,00                               49.658,00                               49.654,42                                              595.892,42                                     595.892,42                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     50.985,40                                                                  -                                                                    -   50.985,40                                       4.249,00                                 4.249,00                                 4.249,00                                 4.249,00                                         4.249,00                                 4.249,00                                 4.249,00                                         4.249,00                                 4.249,00                                 4.249,00                                 4.249,00                                 4.246,40                                                50.985,40                                       50.985,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     37.945,39                                                                  -                                                                    -   37.945,39                                       3.162,00                                 3.162,00                                 3.162,00                                 3.162,00                                         3.162,00                                 3.162,00                                 3.162,00                                         3.162,00                                 3.162,00                                 3.162,00                                 3.162,00                                 3.163,39                                                37.945,39                                       37.945,39                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     56.558,45                                                                  -                                                                    -   56.558,45                                       4.713,00                                 4.713,00                                 4.713,00                                 4.713,00                                         4.713,00                                 4.713,00                                 4.713,00                                         4.713,00                                 4.713,00                                 4.713,00                                 4.713,00                                 4.715,45                                                56.558,45                                       56.558,45                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     49.465,42                                                                  -                                                                    -   49.465,42                                       4.122,00                                 4.122,00                                 4.122,00                                 4.122,00                                         4.122,00                                 4.122,00                                 4.122,00                                         4.122,00                                 4.122,00                                 4.122,00                                 4.122,00                                 4.123,42                                                49.465,42                                       49.465,42                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.317,13                                                                  -                                                                    -   3.317,13                                         276,00                                    276,00                                    276,00                                    276,00                                            276,00                                    276,00                                    276,00                                            276,00                                    276,00                                    276,00                                    276,00                                    281,13                                                   3.317,13                                         3.317,13                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.869,90                                                                  -                                                                    -   1.869,90                                         156,00                                    156,00                                    156,00                                    156,00                                            156,00                                    156,00                                    156,00                                            156,00                                    156,00                                    156,00                                    156,00                                    153,90                                                   1.869,90                                         1.869,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      42.831,44                                                                  -                                                                    -   42.831,44                                       3.569,00                                 3.569,00                                 3.569,00                                 3.569,00                                         3.569,00                                 3.569,00                                 3.569,00                                         3.569,00                                 3.569,00                                 3.569,00                                 3.569,00                                 3.572,44                                                42.831,44                                       42.831,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       3.874,39                                                                  -                                                                    -   3.874,39                                         323,00                                    323,00                                    323,00                                    323,00                                            323,00                                    323,00                                    323,00                                            323,00                                    323,00                                    323,00                                    323,00                                    321,39                                                   3.874,39                                         3.874,39                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       3.489,46                                                                  -                                                                    -   3.489,46                                         291,00                                    291,00                                    291,00                                    291,00                                            291,00                                    291,00                                    291,00                                            291,00                                    291,00                                    291,00                                    291,00                                    288,46                                                   3.489,46                                         3.489,46                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULOS 

(ARRENDAMIENTO)

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

DE ALQUILER DE 

CAMINONETAS

SISTEMA·NACIONAL·D

E·COMERCIALIZACIÓN

·INCLUSIVA

 NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57 001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                       13.000,00                                                                  -   13.000,00                                       -                                         -                                         1.300,00                                 1.300,00                                         1.300,00                                 1.300,00                                 1.300,00                                         1.300,00                                 1.300,00                                 1.300,00                                 1.300,00                                 1.300,00                                                13.000,00                                       13.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024                        2 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      20.856,00                                                                  -                                                                    -   20.856,00                                       -                                         20.856,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.856,00                                       20.856,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      97.514,17                                                                  -                                                                    -   97.514,17                                       -                                         97.514,17                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        97.514,17                                       -                                                    97.514,17                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   500 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

                                    500 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    395.213,76                                                                  -                                                                    -   395.213,76                                     -                                         197.606,88                             -                                         -                                                 -                                         -                                         197.606,88                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        395.213,76                                     -                                                    395.213,76                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     60 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

                                      60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      43.043,08                                                                  -                                                                    -   43.043,08                                       -                                         15.652,03                               -                                         -                                                 -                                         -                                         27.391,05                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        43.043,08                                       -                                                    43.043,08                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   480 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

                                    480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    156.598,08                                                                  -                                                                    -   156.598,08                                     -                                         78.299,04                               -                                         -                                                 -                                         -                                         78.299,04                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        156.598,08                                     -                                                    156.598,08                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     45 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
                                      45 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    454.555,82                                                   115.958,94                                                                  -   570.514,76                                     -                                         285.257,38                             -                                         -                                                 -                                         -                                         285.257,38                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        570.514,76                                     242.665,21                                       327.849,55                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   105 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
                                    105 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    833.352,33                                                                  -                                                     115.958,94 717.393,39                                     -                                         358.696,50                             -                                         -                                                 -                                         -                                         358.696,89                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        717.393,39                                     0,63                                                  717.392,76                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                          788,07                                                                  -                                                                    -   788,07                                            66,00                                      66,00                                      66,00                                      66,00                                              66,00                                      66,00                                      66,00                                              66,00                                      66,00                                      66,00                                      66,00                                      62,07                                                     788,07                                            788,07                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          479,21                                                                  -                                                                    -   479,21                                            40,00                                      40,00                                      40,00                                      40,00                                              40,00                                      40,00                                      40,00                                              40,00                                      40,00                                      40,00                                      40,00                                      39,21                                                     479,21                                            479,21                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                        9.355,86                                                                  -                                                                    -   9.355,86                                         780,00                                    780,00                                    780,00                                    780,00                                            780,00                                    780,00                                    780,00                                            780,00                                    780,00                                    780,00                                    780,00                                    775,86                                                   9.355,86                                         9.355,86                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                          933,56                                                                  -                                                                    -   933,56                                            78,00                                      78,00                                      78,00                                      78,00                                              78,00                                      78,00                                      78,00                                              78,00                                      78,00                                      78,00                                      78,00                                      75,56                                                     933,56                                            933,56                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                          648,58                                                                  -                                                                    -   648,58                                            54,00                                      54,00                                      54,00                                      54,00                                              54,00                                      54,00                                      54,00                                              54,00                                      54,00                                      54,00                                      54,00                                      54,58                                                     648,58                                            648,58                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           320,00                                                                  -                                                                    -   320,00                                            -                                         -                                         -                                         320,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        320,00                                            320,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA

                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     86.493,00                                                                  -                                                       67.413,00 19.080,00                                       -                                         2.385,00                                 2.385,00                                 2.385,00                                         2.385,00                                 2.385,00                                 2.385,00                                         2.385,00                                 2.385,00                                 -                                         -                                         -                                                        19.080,00                                       19.080,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                       8.000,00                                                                  -                                                                    -   8.000,00                                         666,67                                    666,67                                    666,67                                    666,67                                            666,67                                    666,67                                    666,67                                            666,67                                    666,67                                    666,67                                    666,67                                    666,63                                                   8.000,00                                         839,30                                              7.160,70                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       5.200,00                                                                  -                                                                    -   5.200,00                                         433,33                                    433,33                                    433,33                                    433,33                                            433,33                                    433,33                                    433,33                                            433,33                                    433,33                                    433,33                                    433,37                                    433,33                                                   5.200,00                                         565,99                                              4.634,01                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       1.050,00                                                                  -                                                                    -   1.050,00                                         87,50                                      87,50                                      87,50                                      87,50                                              87,50                                      87,50                                      87,50                                              87,50                                      87,50                                      87,50                                      87,50                                      87,50                                                     1.050,00                                         127,45                                              922,55                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE GAS PARA EL CENTRO                      11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530255 Combustibles

                                                                          300,00                                                                  -                                                                    -   300,00                                            -                                         27,27                                      27,27                                      27,27                                              27,27                                      27,27                                      27,27                                              27,27                                      27,27                                      27,27                                      27,27                                      27,30                                                     300,00                                            300,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA EL 

MANTENIMIENTO DEL CENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     10.000,00                                                                  -                                                                    -   10.000,00                                       -                                         -                                         -                                         10.000,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.000,00                                       10.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA EL 

MANTENIMIENTO DE ÁREAS VERDES DEL 

CENTRO

                     11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530418 Mantenimiento de Áreas 

Verdes y Arreglo de Vías 

Internas

                                                                       4.500,00                                                                  -                                                                    -   4.500,00                                         -                                         409,09                                    409,09                                    409,09                                            409,09                                    409,09                                    409,09                                            409,09                                    409,09                                    409,09                                    409,09                                    409,10                                                   4.500,00                                         4.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LAS 

SALIDAS DE LOS USUARIOS  DEL CENTRO                        2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRTACIÓN  PARA LA 

COMPRA DE ALIMENTACIÓN  DEL 

CENTRO

                     11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530801 Alimentos y Bebidas

                                                                     33.269,40                                                                  -                                                                    -   33.269,40                                       -                                         3.024,49                                 3.024,49                                 3.024,49                                         3.024,49                                 3.024,49                                 3.024,49                                         3.024,49                                 3.024,49                                 3.024,49                                 3.024,50                                 3.024,49                                                33.269,40                                       924,14                                              32.345,25                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE PRENDAS DE PROTECCIÓN 

PROTECCIÓN, VIGILANCIA Y SEGURIDAD

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         2.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MATERIALES DE OFICINA 

DEL CENTRO 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                          400,00                                                                  -                                                                    -   400,00                                            -                                         -                                         400,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        400,00                                            400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MATERIAL DE ASEO 

DELCENTRO

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                       3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         3.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRTACIÓN DE LA 

COMPRA DE MAERIAL DIDÁCTICO  DEL 

CENTRO

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530812 Materiales Didácticos

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         -                                         -                                         1.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MENAJE PARA EL CENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530820 Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                     10.000,00                                                                  -                                                                    -   10.000,00                                       833,33                                    833,33                                    833,33                                    833,33                                            833,33                                    833,33                                    833,33                                            833,33                                    833,33                                    833,33                                    833,33                                    833,37                                                   10.000,00                                       675,53                                              9.324,47                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       7.606,16                                                                  -                                                                    -   7.606,16                                         633,84                                    633,84                                    633,84                                    633,84                                            633,84                                    633,84                                    633,84                                            633,84                                    633,84                                    633,88                                    633,88                                    633,84                                                   7.606,16                                         815,13                                              6.791,03                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       1.225,48                                                                  -                                                                    -   1.225,48                                         102,12                                    102,12                                    102,12                                    102,12                                            102,12                                    102,12                                    102,12                                            102,12                                    102,12                                    102,16                                    102,12                                    102,12                                                   1.225,48                                         152,24                                              1.073,24                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA EL 

MANTENIMIENTO DEL CENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     10.000,00                                                                  -                                                                    -   10.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 10.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.000,00                                       10.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRACIÓN DE 

SERVICIOS FUNERARIOS PARA USUARIOS 

DEL CENTRO

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530240 Servicios Exequiales

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE GAS PARA EL CENTRO                      11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530255 Combustibles

                                                                          859,18                                                                  -                                                                    -   859,18                                            -                                         78,10                                      78,10                                      78,10                                              78,10                                      78,10                                      78,10                                              78,10                                      78,10                                      78,10                                      78,10                                      78,18                                                     859,18                                            859,18                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR DE LOS 

FUNCIONARIOS POR SALIDAS PARA 

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           720,00                                                                  -                                                                    -   720,00                                            -                                         -                                         720,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        720,00                                            720,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA EL 

MANTENIMIENTO DE ÁREAS VERDES DEL 

CENTRO

                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530418 Mantenimiento de Áreas 

Verdes y Arreglo de Vías 

Internas

                                                                       1.673,70                                                                  -                                                                    -   1.673,70                                         -                                         -                                         -                                         800,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         873,70                                    -                                         -                                         -                                                        1.673,70                                         1.673,70                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LAS 

SALIDAS DE LOS USUARIOS  DEL CENTRO                        4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         500,00                                    500,00                                            -                                         -                                         -                                                 500,00                                    500,00                                    -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO

                       4 

NUMERO DE PERSONAL 

CONTRATADO EN EL 

CENTRO DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA 

NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530606 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       31.280,00                                                                  -   31.280,00                                       -                                         2.843,63                                 2.843,63                                 2.843,63                                         2.843,63                                 2.843,63                                 2.843,63                                         2.843,63                                 2.843,63                                 2.843,63                                 2.843,63                                 2.843,70                                                31.280,00                                       31.280,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRTACIÓN  PARA LA 

COMPRA DE ALIMENTACIÓN  DEL 

CENTRO

                     11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530801 Alimentos y Bebidas

                                                                     45.902,40                                                                  -                                                                    -   45.902,40                                       -                                         4.172,96                                 4.172,96                                 4.172,96                                         4.172,96                                 4.172,96                                 4.172,96                                         4.172,96                                 4.172,96                                 4.172,96                                 4.172,80                                 4.172,96                                                45.902,40                                       4.860,48                                           41.041,92                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE PRENDAS DE VESTI R PARA 

LOS USUARIOS DEL CENTRO

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         -                                         5.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MATERIALES DE OFICINA 

DEL CENTRO 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         1.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MATERIAL DE ASEO 

DELCENTRO Y USUARIOS

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                     10.000,00                                                                  -                                                                    -   10.000,00                                       -                                         -                                         -                                         10.000,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.000,00                                       10.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIALES DE IMPRESIÓN PARA EL 

CENTRO

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530807 Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                       1.200,00                                                                  -                                                                    -   1.200,00                                         -                                         -                                         -                                         1.200,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.200,00                                         1.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

ADQUISICIÓN DE MEDICAMENTOS                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530809 Medicamentos

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRTACIÓN DE LA 

COMPRA DE MAERIAL DIDÁCTICO  DEL 

CENTRO

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530812 Materiales Didácticos

                                                                       3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MENAJE PARA EL CENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530820 Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE AYUDAS TÉCNICAS PARA  

USUARIOS DEL CENTRO

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530825 Insumos y Accesorios para 

Compensar Discapacidades                                                                        2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MOBILIARIO PARA E 

LCENTRO

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530812 Materiales Didácticos

                                                                     10.000,00                                                                  -                                                                    -   10.000,00                                       -                                         -                                         10.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.000,00                                       10.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MAQUINARIA Y EQUIPOS 

PARA E LCENTRO

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530812 Materiales Didácticos

                                                                       5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         -                                         5.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   600 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

                                    600 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    266.550,00                                                                  -                                                       10.458,92 256.091,08                                     21.340,90                               21.340,90                               21.340,90                               21.340,90                                       21.340,90                               21.340,90                               21.340,90                                       21.340,90                               21.340,90                               21.340,90                               21.340,90                               21.341,18                                              256.091,08                                     39.563,27                                         216.527,81                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      13.327,50                                                     10.458,92                                                                  -   23.786,42                                       1.990,50                                 1.990,50                                 1.990,50                                 1.990,50                                         1.990,50                                 1.990,50                                 1.990,50                                         1.990,50                                 1.990,50                                 1.990,50                                 1.990,50                                 1.890,92                                                23.786,42                                       -                                                    23.786,42                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    240.510,60                                                                  -                                                                    -   240.510,60                                     -                                         20.042,55                               20.042,55                               20.042,55                                       20.042,55                               20.042,55                               20.042,55                                       20.042,55                               20.042,55                               20.042,55                               20.042,55                               40.085,10                                              240.510,60                                     0,11                                                  240.510,48                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     60 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

                                      60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    166.584,60                                                                  -                                                                    -   166.584,60                                     -                                         14.436,90                               14.436,90                               14.436,90                                       14.436,90                               14.436,90                               14.436,90                                       14.436,90                               14.436,90                               14.436,90                               14.436,90                               22.215,60                                              166.584,60                                     1.867,05                                           164.717,54                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON 

GOBIERNOS AUTÓNOMOS 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        6.658,20                                                                  -                                                                    -   6.658,20                                         -                                         -                                         6.658,20                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.658,20                                         6.658,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON 

GOBIERNOS AUTÓNOMOS 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      20.268,60                                                                  -                                                                    -   20.268,60                                       -                                         20.268,60                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.268,60                                       -                                                    20.268,60                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON 

GOBIERNOS AUTÓNOMOS 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                           978,87                                                                  -                                                                    -   978,87                                            -                                         978,87                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        978,87                                            -                                                    978,87                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES MEDIACIÓN                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530812 Materiales Didácticos

                                                                       6.658,20                                                                  -                                                                    -   6.658,20                                         -                                         6.658,20                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.658,20                                         6.658,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO

                     10 

NÚMEROS DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530606 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       36.133,00                                                                  -   36.133,00                                       -                                         -                                         3.613,30                                 3.613,30                                         3.613,30                                 3.613,30                                 3.613,30                                         3.613,30                                 3.613,30                                 3.613,30                                 3.613,30                                 3.613,30                                                36.133,00                                       36.133,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.155,24                                                                  -                                                                    -   3.155,24                                         263,00                                    263,00                                    263,00                                    263,00                                            263,00                                    263,00                                    263,00                                            263,00                                    263,00                                    263,00                                    263,00                                    262,24                                                   3.155,24                                         3.155,24                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.906,35                                                                  -                                                                    -   1.906,35                                         159,00                                    159,00                                    159,00                                    159,00                                            159,00                                    159,00                                    159,00                                            159,00                                    159,00                                    159,00                                    159,00                                    157,35                                                   1.906,35                                         1.906,35                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      35.548,13                                                                  -                                                                    -   35.548,13                                       2.962,00                                 2.962,00                                 2.962,00                                 2.962,00                                         2.962,00                                 2.962,00                                 2.962,00                                         2.962,00                                 2.962,00                                 2.962,00                                 2.962,00                                 2.966,13                                                35.548,13                                       35.548,13                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       3.443,49                                                                  -                                                                    -   3.443,49                                         287,00                                    287,00                                    287,00                                    287,00                                            287,00                                    287,00                                    287,00                                            287,00                                    287,00                                    287,00                                    287,00                                    286,49                                                   3.443,49                                         3.443,49                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       2.680,41                                                                  -                                                                    -   2.680,41                                         223,00                                    223,00                                    223,00                                    223,00                                            223,00                                    223,00                                    223,00                                            223,00                                    223,00                                    223,00                                    223,00                                    227,41                                                   2.680,41                                         2.680,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                     15.213,14                                                                  -                                                                    -   15.213,14                                       1.268,00                                 1.268,00                                 1.268,00                                 1.268,00                                         1.268,00                                 1.268,00                                 1.268,00                                         1.268,00                                 1.268,00                                 1.268,00                                 1.268,00                                 1.265,14                                                15.213,14                                       15.213,14                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.285,11                                                                  -                                                                    -   2.285,11                                         190,00                                    190,00                                    190,00                                    190,00                                            190,00                                    190,00                                    190,00                                            190,00                                    190,00                                    190,00                                    190,00                                    195,11                                                   2.285,11                                         2.285,11                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          983,38                                                                  -                                                                    -   983,38                                            82,00                                      82,00                                      82,00                                      82,00                                              82,00                                      82,00                                      82,00                                              82,00                                      82,00                                      82,00                                      82,00                                      81,38                                                     983,38                                            983,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      13.235,33                                                                  -                                                                    -   13.235,33                                       1.103,00                                 1.103,00                                 1.103,00                                 1.103,00                                         1.103,00                                 1.103,00                                 1.103,00                                         1.103,00                                 1.103,00                                 1.103,00                                 1.103,00                                 1.102,33                                                13.235,33                                       13.235,33                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       2.668,65                                                                  -                                                                    -   2.668,65                                         222,00                                    222,00                                    222,00                                    222,00                                            222,00                                    222,00                                    222,00                                            222,00                                    222,00                                    222,00                                    222,00                                    226,65                                                   2.668,65                                         2.668,65                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION·ZONAL·6·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 COORDINACION 

ZONAL 6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       2.610,47                                                                  -                                                                    -   2.610,47                                         218,00                                    218,00                                    218,00                                    218,00                                            218,00                                    218,00                                    218,00                                            218,00                                    218,00                                    218,00                                    218,00                                    212,47                                                   2.610,47                                         2.610,47                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   587.732,65                                                                  -                                                                    -   587.732,65                                     49.394,00                               49.540,42                               49.540,42                               49.540,42                                       49.540,42                               49.540,42                               49.540,42                                       49.540,42                               49.540,42                               49.540,42                               46.237,43                               46.237,44                                              587.732,65                                     538.338,65                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     76.572,00                                                                  -                                                                    -   76.572,00                                       6.381,00                                 6.679,00                                 6.679,00                                 6.679,00                                         6.679,00                                 6.679,00                                 6.679,00                                         6.679,00                                 6.679,00                                 6.679,00                                 5.040,00                                 5.040,00                                                76.572,00                                       70.191,00                                         -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     67.523,68                                                                  -                                                                    -   67.523,68                                       -                                         5.690,68                                 5.690,68                                 5.690,68                                         5.690,68                                 5.690,68                                 5.690,68                                         5.690,68                                 5.690,68                                 5.690,68                                 8.153,78                                 8.153,78                                                67.523,68                                       67.523,68                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     29.048,78                                                                  -                                                                    -   29.048,78                                       -                                         2.449,82                                 2.449,82                                 2.449,82                                         2.449,82                                 2.449,82                                 2.449,82                                         2.449,82                                 2.449,82                                 2.449,82                                 3.500,20                                 3.500,20                                                29.048,78                                       29.048,78                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        2.612,73                                                                  -                                                                    -   2.612,73                                         -                                         237,52                                    237,52                                    237,52                                            237,52                                    237,52                                    237,52                                            237,52                                    237,52                                    237,52                                    237,52                                    237,53                                                   2.612,73                                         1.412,73                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     20.745,27                                                                  -                                                                    -   20.745,27                                       -                                         1.885,83                                 1.885,83                                 1.885,83                                         1.885,83                                 1.885,83                                 1.885,83                                         1.885,83                                 1.885,83                                 1.885,83                                 1.885,83                                 1.886,97                                                20.745,27                                       10.045,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          498,87                                                                  -                                                                    -   498,87                                            -                                         40,83                                      40,83                                      40,83                                              40,83                                      40,83                                      40,83                                              40,83                                      40,83                                      40,83                                      65,70                                      65,70                                                     498,87                                            498,87                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       2.524,60                                                                  -                                                                    -   2.524,60                                         -                                         210,63                                    210,63                                    210,63                                            210,63                                    210,63                                    210,63                                            210,63                                    210,63                                    210,63                                    314,46                                    314,47                                                   2.524,60                                         2.524,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    145.511,07                                                                  -                                                                    -   145.511,07                                     12.570,00                               12.331,86                               12.331,86                               12.331,86                                       12.331,86                               12.331,86                               12.331,86                                       12.331,86                               12.331,86                               12.331,86                               10.977,16                               10.977,17                                              145.511,07                                     132.941,07                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     80.531,96                                                                  -                                                                    -   80.531,96                                       6.754,94                                 6.796,37                                 6.796,37                                 6.796,37                                         6.796,37                                 6.796,37                                 6.796,37                                         6.796,37                                 6.796,37                                 6.796,37                                 6.304,84                                 6.304,85                                                80.531,96                                       73.777,02                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     65.564,06                                                                  -                                                                    -   65.564,06                                       -                                         5.423,41                                 5.423,41                                 5.423,41                                         5.423,41                                 5.423,41                                 5.423,41                                         5.423,41                                 5.423,41                                 5.423,41                                 8.376,68                                 8.376,69                                                65.564,06                                       65.564,06                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510704

Compensación por 

Desahucio                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LA COORDINACIÓN ZONAL 7
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          524,58                                                       1.475,42                                                                  -   2.000,00                                         -                                         170,00                                    170,00                                    170,00                                            170,00                                    170,00                                    170,00                                            170,00                                    170,00                                    170,00                                    170,00                                    300,00                                                   2.000,00                                         -                                                    2.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LA COORDINACIÓN ZONAL 7
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.010,50                                                                  -                                                                    -   3.010,50                                         -                                         273,68                                    273,68                                    273,68                                            273,68                                    273,68                                    273,68                                            273,68                                    273,68                                    273,68                                    273,68                                    273,70                                                   3.010,50                                         -                                                    3.010,50                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LA COORDINACIÓN ZONAL 7
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          810,76                                                          290,00                                                                  -   1.100,76                                         -                                         92,00                                      92,00                                      92,00                                              92,00                                      92,00                                      92,00                                              92,00                                      92,00                                      92,00                                      92,00                                      180,76                                                   1.100,76                                         -                                                    1.100,76                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR  LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA  

PARA LA CZ7

                       4 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                   199.542,84                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                    199.542,84                                                                  -                                                                    -   199.542,84                                     5.480,09                                 49.885,71                               49.885,71                               49.885,71                                       44.405,62                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        199.542,84                                     586,50                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

GUARDERIA PARA LOS HIJOS DE LOS 

SERVIDORES  Y TRABAJADORES  

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530210

Servicio de Guardería

                                                                                  -                                                         1.116,00                                                                  -   1.116,00                                         -                                         186,00                                    93,00                                      93,00                                              93,00                                      93,00                                      93,00                                              93,00                                      93,00                                      93,00                                      93,00                                      93,00                                                     1.116,00                                         1.116,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IDENTIFICACIÓN, 

MARCACIÓN, AUTENTICACIÓN, RASTREO, 

MONITOREO, SEGUIMIENTO Y/0 

                       8 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530246

Servicios de Identificación, 

Marcación, Autentificación, 

Rastreo, Monitoreo, 

Seguimiento y/o Trazabilidad

                                                                                  -                                                            670,00                                                                  -   670,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         83,75                                      83,75                                              83,75                                      83,75                                      83,75                                      83,75                                      167,50                                                   670,00                                            670,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA CONTRATACIÓN DE 

COMBUSTIBLE PARA LOS VEHÍCULOS DE 

LA COORDINACIÓN ZONAL 7.

                     10 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       4.226,74                                                       4.273,26                                                                  -   8.500,00                                         -                                         -                                         -                                         950,00                                            950,00                                    950,00                                    950,00                                            950,00                                    950,00                                    950,00                                    950,00                                    900,00                                                   8.500,00                                         8.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA PROVISIÓN DE PASAJES AL 

INTERIOR
                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       1.700,00                                                                  -                                                                    -   1.700,00                                         -                                         500,00                                    500,00                                    200,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    -                                         -                                         -                                                        1.700,00                                         1.700,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES. 

                       2 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           300,00                                                       4.000,00                                                                  -   4.300,00                                         -                                         -                                         300,00                                    300,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    600,00                                    300,00                                    300,00                                                   4.300,00                                         4.300,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR  LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA 

VEHICULOS INTITUCIONALES DE LA CZ7 

                       2 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      92.000,00                                                                  -                                                       70.930,00 21.070,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 500,00                                    2.000,00                                 2.000,00                                         2.000,00                                 2.000,00                                 6.000,00                                 6.570,00                                 -                                                        21.070,00                                       21.070,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO EQUIPOS 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       1.070,40                                                                  -                                                                    -   1.070,40                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.070,40                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.070,40                                         1.070,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA CONTRATACIÓN PARA 

INSTALACIÓN, MANTEMIENTO Y 

REPARACIÓN DE INFRAESTRUCTURA

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         1.500,00                                                                  -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA ADQUISICIÓN DE ROPA DE 

TRABAJO PARA EL PERSONAL BAJO LA 

MODALIDAD DE CÓDIGO DE TRABAJO.

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       6.084,00                                                                  -                                                                    -   6.084,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         6.084,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.084,00                                         6.084,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA ADQUISICIÓN DE 

LUBRICANTES PARA LOS VEHÍCULOS DE 

LA COORDINACIÓN ZONAL 7 

                       3 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                          361,15                                                       1.288,85                                                                  -   1.650,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 50,00                                      250,00                                    250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                    350,00                                    -                                                        1.650,00                                         1.650,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR  LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA LABORES 

INSTITUCIONALES

                       2 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.000,00                                                       1.500,00                                                                  -   3.500,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         1.000,00                                 1.000,00                                 500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.500,00                                         3.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA CONTRATACIÓN DE  

MATERIAL DE ASEO PARA LIMPEZA 

INSTITUCIONAL

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       2.000,00                                                          700,00                                                                  -   2.700,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.700,00                                 1.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.700,00                                         2.700,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION PARA LA  

LA ADQUISICION DE  TONERS,. PARA LAS 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 7 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                       1.000,00                                                       4.000,00                                                                  -   5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 2.000,00                                 1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE PARTES 

Y REPUESTOS
                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       2.000,00                                                     32.677,35                                                                  -   34.677,35                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 2.500,00                                 3.500,00                                 3.500,00                                         3.500,00                                 3.500,00                                 9.000,00                                 9.177,35                                 -                                                        34.677,35                                       34.677,35                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA PROVISIÓN PARA 

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES,   

PERMISOS, LICENCIAS Y  PATENTES

                       4 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       6.253,65                                                       5.475,12                                                                  -   11.728,77                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 3.000,00                                 3.000,00                                         4.728,77                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        11.728,77                                       9.726,09                                           2.002,68                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR  LA CONTRATACIÓN DE 

SEGUROS PARA LOS BIENES DE LA 

COORDINACIÓN ZONAL 7 Y SUS 

DISTRITOS, PAGO DE PRIMAS Y 

                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                                  -                                                       19.312,65                                                                  -   19.312,65                                       -                                         -                                         6.500,00                                 6.500,00                                         6.312,65                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        19.312,65                                       19.312,65                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA PROVISIÓN OBLIGACIONES 

PATRONALES CON EL IEES
                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570216

Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                         1.000,00 500,00                                            -                                         85,00                                      -                                         415,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            -                                                    500,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA PROVISIÓN PARA EL PAGO 

DE INTERESES POR MORA PATRONAL AL 

IESS

                       2 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                           500,00                                                       8.500,00                                                                  -   9.000,00                                         8.328,74                                 -                                         -                                         671,26                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.000,00                                         -                                                    671,26                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES
                     10 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                       5.542,20                                                                  -                                                                    -   5.542,20                                         566,87                                    566,87                                    566,87                                    566,87                                            566,87                                    566,87                                    566,87                                            566,87                                    566,87                                    440,37                                    -                                         -                                                        5.542,20                                         4.975,33                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL

                       3 
NÚMERO DE PERSONAS 

QUE ESTAN LABORANDO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.371,82                                                                  -                                                                    -   3.371,82                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         3.371,82                                                3.371,82                                         3.371,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL

                       3 
NÚMERO DE PERSONAS 

QUE ESTAN LABORANDO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.363,61                                                                  -                                                                    -   1.363,61                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 1.363,61                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        1.363,61                                         1.363,61                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL

                       3 
NÚMERO DE PERSONAS 

QUE ESTAN LABORANDO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      38.740,09                                                                  -                                                                    -   38.740,09                                       3.410,00                                 3.410,00                                 3.410,00                                 3.410,00                                         3.410,00                                 3.410,00                                 3.410,00                                         3.410,00                                 3.410,00                                 3.410,00                                 2.320,04                                 2.320,05                                                38.740,09                                       35.330,09                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL

                       3 
NÚMERO DE PERSONAS 

QUE ESTAN LABORANDO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       3.896,99                                                                  -                                                                    -   3.896,99                                         329,07                                    329,07                                    329,07                                    329,07                                            329,07                                    329,07                                    329,07                                            329,07                                    329,07                                    329,07                                    303,14                                    303,15                                                   3.896,99                                         3.567,92                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL

                       3 
NÚMERO DE PERSONAS 

QUE ESTAN LABORANDO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       3.433,15                                                                  -                                                                    -   3.433,15                                         -                                         312,10                                    312,10                                    312,10                                            312,10                                    312,10                                    312,10                                            312,10                                    312,10                                    312,10                                    312,10                                    312,15                                                   3.433,15                                         3.433,15                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

GUARDERIA PARA LOS HIJOS DE LOS 

SERVIDORES  Y TRABAJADORES  

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530210

Servicio de Guardería

                                                                                  -                                                         2.232,00                                                                  -   2.232,00                                         -                                         186,00                                    186,00                                    186,00                                            186,00                                    186,00                                    186,00                                            186,00                                    186,00                                    186,00                                    186,00                                    372,00                                                   2.232,00                                         2.232,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 
NÚMERO DE PAGOS DE 

PASAJES AL INTERIOR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                            368,00                                                                  -   368,00                                            -                                         33,45                                      33,45                                      33,45                                              33,45                                      33,45                                      33,45                                              33,45                                      33,45                                      33,45                                      33,45                                      33,50                                                     368,00                                            368,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 
NUMERO DE PAGOS DE 

VIATICOS REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         2.000,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         181,82                                    181,82                                    181,82                                            181,82                                    181,82                                    181,82                                            181,82                                    181,82                                    181,82                                    181,82                                    181,80                                                   2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DE·LA

·MENDICIDAD,·(HABIT

ANTES·EN·SITUACIÓN

·DE·CALLE)

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     30 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

SERVICIO·DE·INTERV

ENCIÓN·PSICOSOCIAL

·PARA·LA·PREVENCIÓ

N·DE·VULNERACIÓN·

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      64.184,16                                                                  -                                                                    -   64.184,16                                       -                                         -                                         24.069,06                               -                                                 -                                         -                                         24.069,06                                       -                                         -                                         16.046,04                               -                                         -                                                        64.184,16                                       -                                                    64.184,16                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                       2 
NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        9.163,84                                                                  -                                                                    -   9.163,84                                         9.163,84                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.163,84                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN DE NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE MOVILIDAD HUMANA

                   250 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS 

EN LA MODALIDAD DE 

MOVILIDAD HUMANA

MOVILIDAD HUMANA -

CIUDADES DE

ACOGIDA

250

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    103.901,00                                                                  -                                                                    -   103.901,00                                     -                                         -                                         38.962,88                               -                                                 -                                         -                                         38.962,87                                       -                                         -                                         25.975,25                               -                                         -                                                        103.901,00                                     -                                                    103.901,00                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   392.107,01                                                                  -                                                                    -   392.107,01                                     32.942,00                               32.942,00                               32.942,00                               32.942,00                                       32.942,00                               32.942,00                               32.942,00                                       32.942,00                               32.942,00                               32.942,00                               32.942,00                               29.745,01                                              392.107,01                                     359.165,01                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     33.524,42                                                                  -                                                                    -   33.524,42                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         33.524,42                                              33.524,42                                       33.524,42                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     21.363,24                                                                  -                                                                    -   21.363,24                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 21.363,24                               -                                         -                                         -                                         -                                                        21.363,24                                       21.363,24                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        9.679,44                                                                  -                                                                    -   9.679,44                                         817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                    692,44                                                   9.679,44                                         8.862,44                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     38.580,21                                                                  -                                                                    -   38.580,21                                       3.258,15                                 3.252,40                                 3.252,40                                 3.252,40                                         3.252,40                                 3.252,40                                 3.252,40                                         3.252,40                                 3.252,40                                 3.252,40                                 3.252,40                                 2.798,06                                                38.580,21                                       35.322,06                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     33.988,15                                                                  -                                                                    -   33.988,15                                       -                                         3.089,83                                 3.089,83                                 3.089,83                                         3.089,83                                 3.089,83                                 3.089,83                                         3.089,83                                 3.089,83                                 3.089,83                                 3.089,83                                 3.089,85                                                33.988,15                                       33.888,15                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   780.392,34                                                                  -                                                                    -   780.392,34                                     64.350,00                               64.350,00                               64.350,00                               64.350,00                                       64.350,00                               64.350,00                               64.350,00                                       64.350,00                               64.350,00                               64.350,00                               70.000,00                               66.892,34                                              780.392,34                                     707.942,34                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     68.835,62                                                                  -                                                                    -   68.835,62                                       -                                         6.257,78                                 6.257,78                                 6.257,78                                         6.257,78                                 6.257,78                                 6.257,78                                         6.257,78                                 6.257,78                                 6.257,78                                 6.257,78                                 6.257,82                                                68.835,62                                       68.535,62                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     54.089,92                                                                  -                                                                    -   54.089,92                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 54.089,92                               -                                         -                                         -                                         -                                                        54.089,92                                       54.089,92                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      48.515,67                                                                  -                                                                    -   48.515,67                                       3.510,00                                 4.119,83                                 4.119,83                                 4.119,83                                         4.119,83                                 4.119,83                                 4.119,83                                         4.119,83                                 4.119,83                                 4.119,83                                 4.119,83                                 3.807,37                                                48.515,67                                       45.005,67                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     79.556,91                                                                  -                                                                    -   79.556,91                                       6.549,36                                 6.711,05                                 6.711,05                                 6.711,05                                         6.711,05                                 6.711,05                                 6.711,05                                         6.711,05                                 6.711,05                                 6.711,05                                 6.711,05                                 5.897,05                                                79.556,91                                       72.807,55                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     70.087,52                                                                  -                                                                    -   70.087,52                                       -                                         6.371,59                                 6.371,59                                 6.371,59                                         6.371,59                                 6.371,59                                 6.371,59                                         6.371,59                                 6.371,59                                 6.371,59                                 6.371,59                                 6.371,62                                                70.087,52                                       68.587,52                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       4.847,12                                                                  -                                                                    -   4.847,12                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         4.847,12                                                4.847,12                                         4.847,12                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.727,22                                                                  -                                                                    -   2.727,22                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 2.727,22                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        2.727,22                                         2.727,22                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      58.076,63                                                                  -                                                                    -   58.076,63                                       4.902,00                                 4.902,00                                 4.902,00                                 4.902,00                                         4.902,00                                 4.902,00                                 4.902,00                                         4.902,00                                 4.902,00                                 4.902,00                                 4.902,00                                 4.154,63                                                58.076,63                                       53.174,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       5.602,74                                                                  -                                                                    -   5.602,74                                         473,10                                    473,10                                    473,10                                    473,10                                            473,10                                    473,10                                    473,10                                            473,10                                    473,10                                    473,10                                    473,10                                    398,64                                                   5.602,74                                         5.129,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       4.935,56                                                                  -                                                                    -   4.935,56                                         -                                         411,76                                    411,76                                    411,76                                            411,76                                    411,76                                    411,76                                            411,76                                    411,76                                    411,76                                    411,76                                    817,96                                                   4.935,56                                         4.935,56                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                       2 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
981

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.726.065,46                                                                  -                                                     129.944,71 1.596.120,75                                  554.841,97                             -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.041.278,78                                  -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.596.120,75                                  -                                                    486.436,80                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                       2 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      77.049,82                                                                  -                                                       16.245,22 60.804,60                                       30.402,30                               -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         30.402,30                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        60.804,60                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE  LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.360,00                                                                  -                                                                    -   2.360,00                                         -                                         214,54                                    214,54                                    214,54                                            214,54                                    214,54                                    214,54                                            214,54                                    214,54                                    214,54                                    214,54                                    214,60                                                   2.360,00                                         -                                                    2.360,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.036,66                                                                  -                                                                    -   2.036,66                                         -                                         185,15                                    185,15                                    185,15                                            185,15                                    185,15                                    185,15                                            185,15                                    185,15                                    185,15                                    185,15                                    185,16                                                   2.036,66                                         -                                                    2.036,66                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       7.077,78                                                                  -                                                                    -   7.077,78                                         -                                         643,43                                    643,43                                    643,43                                            643,43                                    643,43                                    643,43                                            643,43                                    643,43                                    643,43                                    643,43                                    643,48                                                   7.077,78                                         -                                                    7.077,78                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VIGILANCIA PARA LOS CDI 

DE ATENCIÓN DIRECTA ZONA 7

                       9 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
621

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                                   -                                                     188.835,76                                                                  -   188.835,76                                     -                                         -                                         -                                         20.981,79                                       20.981,79                               20.981,79                               20.981,79                                       20.981,79                               20.981,79                               20.981,79                               20.981,79                               20.981,44                                              188.835,76                                     188.835,76                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     32.025,60                                                                  -                                                                    -   32.025,60                                       -                                         -                                         3.202,56                                 3.202,56                                         3.202,56                                 3.202,56                                 3.202,56                                         3.202,56                                 3.202,56                                 3.202,56                                 3.202,56                                 3.202,56                                                32.025,60                                       32.025,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     11.052,00                                                     34.261,20 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   146.154,04                                                                  -                                                              10,04 146.144,00                                     -                                         24.348,96                               12.179,50                               12.179,50                                       12.179,50                               12.179,50                               12.179,50                                       12.179,50                               12.179,50                               12.179,50                               12.179,50                               12.179,54                                              146.144,00                                     111.882,80                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL CDI DIRECTO

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICION DE 

MATERIAL FUNGIBLE

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     16.093,77                                                                  -                                                                    -   16.093,77                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         16.093,77                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.093,77                                       16.093,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       4.776,24                                                                  -                                                                    -   4.776,24                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         4.776,24                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.776,24                                         4.776,24                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES: EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE ATENCIÓN 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       2.470,00                                                                  -                                                                    -   2.470,00                                         -                                         2.470,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.470,00                                         2.470,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          189,06                                                                  -                                                                    -   189,06                                            -                                         -                                         -                                         189,06                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        189,06                                            189,06                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.600,23                                                                  -                                                                    -   1.600,23                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.600,23                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.600,23                                         1.600,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          205,50                                                                  -                                                                    -   205,50                                            -                                         -                                         205,50                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        205,50                                            205,50                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LAS EDUCADORAS 

FAMILIARES  PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     18.491,22                                                                  -                                                                    -   18.491,22                                       -                                         -                                         1.849,14                                 1.849,12                                         1.849,12                                 1.849,12                                 1.849,12                                         1.849,12                                 1.849,12                                 1.849,12                                 1.849,12                                 1.849,12                                                18.491,22                                       18.491,22                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       5.464,80                                                                  -                                                                    -   5.464,80                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         5.464,80                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.464,80                                         5.464,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

GUARDERIA PARA LOS HIJOS DE LOS 

SERVIDORES  Y TRABAJADORES  

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

2

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530210

Servicio de Guardería

                                                                                  -                                                         2.232,00                                                                  -   2.232,00                                         -                                         186,00                                    186,00                                    186,00                                            186,00                                    186,00                                    186,00                                            186,00                                    186,00                                    186,00                                    186,00                                    372,00                                                   2.232,00                                         2.232,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO DE 

LOS SERVICIOS DE DESARROLLO 

                       5 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   118.035,79                                                                  -                                                       42.635,79 75.400,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 9.425,00                                 9.425,00                                 9.425,00                                         9.425,00                                 9.425,00                                 9.425,00                                 9.425,00                                 9.425,00                                                75.400,00                                       75.400,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES:  EFECTUAR LA 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 

TRANSPORTE PARA MOVILIZACIÓN DEL 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       3.045,00                                                                  -                                                                    -   3.045,00                                         -                                         -                                         3.045,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.045,00                                         3.045,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS.

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

5265

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     12.391,22                                                                  -                                                                    -   12.391,22                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 12.391,22                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.391,22                                       12.391,22                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR LA  ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LAS EDUCADORAS/ES 

FAMILIARES DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚEMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       6.397,20                                                                  -                                                                    -   6.397,20                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         6.397,20                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.397,20                                         6.397,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS.

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

945

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       4.241,49                                                                  -                                                                    -   4.241,49                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         4.241,49                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.241,49                                         4.241,49                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR LA  ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LAS EDUCADORAS/ES 

FAMILIARES DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚEMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.005,02                                                                  -                                                                    -   2.005,02                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.005,02                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.005,02                                         2.005,02                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·FAMILI

AR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           584,94                                                                  -                                                                    -   584,94                                            -                                         -                                         -                                         584,94                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        584,94                                            584,94                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR  LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO DE 

LOS SERVICIOS DE ACOMPAÑAMIENTO 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOGIMIENTO·FAMILI

AR
576

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     53.081,64                                                                  -                                                                    -   53.081,64                                       -                                         -                                         5.308,16                                 5.308,16                                         5.308,16                                 5.308,16                                 5.308,16                                         5.308,16                                 5.308,16                                 5.308,16                                 5.308,16                                 5.308,20                                                53.081,64                                       53.081,64                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES: REALIZAR  LA 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 

TRANSPORTE PARA MOVILIZACIÓN DEL 

                       5 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOGIMIENTO·FAMILI

AR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       5.938,92                                                                  -                                                                    -   5.938,92                                         -                                         -                                         -                                         5.938,92                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.938,92                                         5.938,92                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

ACOGIMIENTO·FAMILI

AR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            69,12                                                                  -                                                                    -   69,12                                              -                                         -                                         6,91                                        6,91                                                6,91                                        6,91                                        6,91                                                6,91                                        6,91                                        6,91                                        6,91                                        6,93                                                       69,12                                              69,12                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

ACOGIMIENTO·FAMILI

AR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          415,14                                                                  -                                                                    -   415,14                                            -                                         -                                         -                                         415,14                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        415,14                                            415,14                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOGIMIENTO·FAMILI

AR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       5.443,20                                                                  -                                                                    -   5.443,20                                         -                                         1.360,80                                 -                                         1.360,80                                         -                                         1.360,80                                 -                                                 1.360,80                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        5.443,20                                         -                                                    5.443,20                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOGIMIENTO·FAMILI

AR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      11.520,00                                                                  -                                                                    -   11.520,00                                       -                                         2.880,00                                 -                                         2.880,00                                         -                                         2.880,00                                 -                                                 2.880,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        11.520,00                                       -                                                    11.520,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO 

                       1 NÚMERO DE PROCESOS NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         272,73                                    272,73                                    272,73                                            272,73                                    272,73                                    272,73                                            272,73                                    272,73                                    272,73                                    272,73                                    272,70                                                   3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA EVENTOS 

PÚBLICOS PROMOCIONALES, Y FERIAS DE 

EMPRENDIMIENTO.

                       1 NÚMERO DE PROCESOS NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                                   -                                                         6.000,00                                                                  -   6.000,00                                         -                                         545,45                                    545,45                                    545,45                                            545,45                                    545,45                                    545,45                                            545,45                                    545,45                                    545,45                                    545,45                                    545,50                                                   6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                       2 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      33.260,25                                                                  -                                                                    -   33.260,25                                       19.574,82                               -                                         -                                         13.685,43                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        33.260,25                                       -                                                    13.685,18                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   580 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

580

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    453.908,87                                                                  -                                                                    -   453.908,87                                     -                                         -                                         -                                         189.128,70                                     -                                         -                                         -                                                 264.780,17                             -                                         -                                         -                                         -                                                        453.908,87                                     174.148,13                                       279.760,74                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   160 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

1920

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    111.382,72                                                   526.343,55                                                                  -   637.726,27                                     -                                         -                                         -                                         350.629,79                                     -                                         -                                         -                                                 287.096,48                             -                                         -                                         -                                         -                                                        637.726,27                                     -                                                    637.726,27                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   300 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

300

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     124.673,41                                                                  -   124.673,41                                     -                                         -                                         -                                         62.336,70                                       -                                         -                                         -                                                 62.336,71                               -                                         -                                         -                                         -                                                        124.673,41                                     -                                                    105.098,84                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                1.760 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    526.343,55                                                                  -                                                     526.343,55 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   215 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
215

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    495.519,68                                                                  -                                                                    -   495.519,68                                     -                                         -                                         -                                         354.174,74                                     -                                         -                                         -                                                 141.344,94                             -                                         -                                         -                                         -                                                        495.519,68                                     -                                                    495.519,68                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    708.349,48                                                                  -                                                                    -   708.349,48                                     -                                         -                                         -                                         354.174,74                                     -                                         -                                         -                                                 354.174,74                             -                                         -                                         -                                         -                                                        708.349,48                                     -                                                    708.349,48                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     40 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    236.116,49                                                                  -                                                                    -   236.116,49                                     -                                         -                                         -                                         143.100,91                                     -                                         -                                         -                                                 93.015,58                               -                                         -                                         -                                         -                                                        236.116,49                                     -                                                    236.116,49                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     -   

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    124.673,41                                                                  -                                                     124.673,41 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.231,41                                                                  -                                                                    -   3.231,41                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         3.231,41                                                3.231,41                                         2.531,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.818,15                                                                  -                                                                    -   1.818,15                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 1.818,15                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        1.818,15                                         1.518,15                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      38.717,76                                                                  -                                                                    -   38.717,76                                       2.451,00                                 3.284,33                                 3.284,33                                 3.284,33                                         3.284,33                                 3.284,33                                 3.284,33                                         3.284,33                                 3.284,33                                 3.284,33                                 3.423,41                                 3.284,38                                                38.717,76                                       27.066,76                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       3.734,71                                                                  -                                                                    -   3.734,71                                         236,55                                    311,55                                    311,55                                    311,55                                            311,55                                    311,55                                    311,55                                            311,55                                    311,55                                    311,55                                    382,65                                    311,56                                                   3.734,71                                         2.698,16                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       3.290,18                                                                  -                                                                    -   3.290,18                                         -                                         271,71                                    271,71                                    271,71                                            271,71                                    271,71                                    271,71                                            271,71                                    271,71                                    271,71                                    573,03                                    271,76                                                   3.290,18                                         2.590,18                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.949,92                                                                  -                                                                    -   1.949,92                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.949,92                                                1.949,92                                         1.949,92                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          909,07                                                                  -                                                                    -   909,07                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 909,07                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        909,07                                            909,07                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      23.363,35                                                                  -                                                                    -   23.363,35                                       1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.671,35                                                23.363,35                                       21.391,35                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.253,65                                                                  -                                                                    -   2.253,65                                         190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,30                                            190,30                                    190,30                                    190,30                                            190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,30                                    160,35                                                   2.253,65                                         2.063,35                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.985,38                                                                  -                                                                    -   1.985,38                                         -                                         165,62                                    165,62                                    165,62                                            165,62                                    165,62                                    165,62                                            165,62                                    165,62                                    165,62                                    165,62                                    329,18                                                   1.985,38                                         1.985,38                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA

                       8 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     96.958,75                                                                  -                                                       77.734,25 19.224,50                                       -                                         -                                         1.922,00                                 1.922,00                                         1.922,00                                 1.922,00                                 1.922,00                                         1.922,00                                 1.922,00                                 1.922,00                                 1.922,00                                 1.926,50                                                19.224,50                                       19.224,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS, 

PARA  EL BONO JOAQUIN GALLEGOS 

LARA. 

                     10 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         939,55                                    939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                    -                                                        9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.200,00                                                                  -                                                                    -   2.200,00                                         -                                         220,00                                    220,00                                    220,00                                            220,00                                    220,00                                    220,00                                            220,00                                    220,00                                    220,00                                    220,00                                    -                                                        2.200,00                                         -                                                    2.200,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         -                                         250,00                                    125,00                                    125,00                                            125,00                                    125,00                                    125,00                                            125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                                   1.500,00                                         -                                                    1.500,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.400,00                                                                  -                                                                    -   1.400,00                                         -                                         233,32                                    116,66                                    116,66                                            116,66                                    116,66                                    116,66                                            116,66                                    116,66                                    116,74                                    116,66                                    116,66                                                   1.400,00                                         -                                                    1.400,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA 

PARA EL CENTRO
                     11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       6.771,00                                                                  -                                                                    -   6.771,00                                         -                                         615,54                                    615,54                                    615,54                                            615,54                                    615,54                                    615,54                                            615,54                                    615,54                                    615,54                                    615,54                                    615,60                                                   6.771,00                                         6.771,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           160,00                                                                  -                                                                    -   160,00                                            -                                         -                                         -                                         160,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        160,00                                            160,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO

                     11 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      22.200,75                                                     46.138,00                                                                  -   68.338,75                                       -                                         6.212,61                                 6.212,61                                 6.212,61                                         6.212,61                                 6.212,61                                 6.212,61                                         6.212,61                                 6.212,61                                 6.212,61                                 6.212,61                                 6.212,65                                                68.338,75                                       -                                                    68.338,75                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA EL 

MANTENIMIENTO DEL CENTRO
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 500,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRTACIÓN  PARA LA 

COMPRA DE ALIMENTACIÓN  DEL 

CENTRO

                     11 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     27.350,00                                                                  -                                                                    -   27.350,00                                       -                                         2.486,36                                 2.486,36                                 2.486,36                                         2.486,36                                 2.486,36                                 2.486,36                                         2.486,36                                 2.486,36                                 2.486,36                                 2.486,40                                 2.486,36                                                27.350,00                                       27.350,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MATERIALES DE OFICINA 

DEL CENTRO 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          450,00                                                                  -                                                                    -   450,00                                            -                                         -                                         450,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        450,00                                            450,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MATERIAL DE ASEO 

DELCENTRO

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         500,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRTACIÓN DE LA 

COMPRA DE MAERIAL DIDÁCTICO  DEL 

CENTRO

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         500,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MENAJE PARA EL CENTRO
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                           800,00                                                                  -                                                                    -   800,00                                            -                                         -                                         800,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        800,00                                            800,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN  

DE AÑOS ANTERIORES: SERVICIOS 

BÁSICOS DEL CENTRO

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          237,47                                                                  -                                                                    -   237,47                                            -                                         -                                         237,47                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        237,47                                            237,47                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES:GESTIONAR EL 

SERVICIO DE LIMPIEZA

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       1.161,00                                                                  -                                                                    -   1.161,00                                         -                                         1.161,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.161,00                                         1.161,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR Y 

ADMINISTRAR SERVICIOS DE CENTROS 

DIRECTOS

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                       3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         3.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    240.510,60                                                                  -                                                                    -   240.510,60                                     -                                         120.255,30                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 120.255,30                             -                                         -                                         -                                         -                                                        240.510,60                                     0,12                                                  240.510,48                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7 COORDINACION·ZONAL·7·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   105 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

105

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 COORDINACION 

ZONAL 7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG01

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    303.174,90                                                                  -                                                                    -   303.174,90                                     -                                         151.587,45                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 151.587,45                             -                                         -                                         -                                         -                                                        303.174,90                                     13.958,20                                         289.216,70                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   555.628,15                                                                  -                                                                    -   555.628,15                                     46.302,00                               46.302,00                               46.302,00                               46.302,00                                       46.302,00                               46.302,00                               46.302,00                                       46.302,00                               46.302,00                               46.302,00                               46.302,00                               46.306,15                                              555.628,15                                     510.787,15                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                   145.572,00                                                                  -                                                                    -   145.572,00                                     12.131,00                               12.131,00                               12.131,00                               12.131,00                                       12.131,00                               12.131,00                               12.131,00                                       12.131,00                               12.131,00                               12.131,00                               12.131,00                               12.131,00                                              145.572,00                                     133.441,00                                       -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510108

Remuneración Mensual 

Unificada de Docentes del 

Magisterio y Docentes e 

Investigadores Universitarios

                                                                       8.100,00                                                                  -                                                                    -   8.100,00                                         675,00                                    675,00                                    675,00                                    675,00                                            675,00                                    675,00                                    675,00                                            675,00                                    675,00                                    675,00                                    675,00                                    675,00                                                   8.100,00                                         7.425,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     65.928,60                                                                  -                                                                    -   65.928,60                                       5.494,00                                 5.494,00                                 5.494,00                                 5.494,00                                         5.494,00                                 5.494,00                                 5.494,00                                         5.494,00                                 5.494,00                                 5.494,00                                 5.494,00                                 5.494,60                                                65.928,60                                       64.000,94                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     40.424,08                                                                  -                                                                    -   40.424,08                                       3.369,00                                 3.369,00                                 3.369,00                                 3.369,00                                         3.369,00                                 3.369,00                                 3.369,00                                         3.369,00                                 3.369,00                                 3.369,00                                 3.369,00                                 3.365,08                                                40.424,08                                       39.562,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        4.998,55                                                                  -                                                                    -   4.998,55                                         417,00                                    417,00                                    417,00                                    417,00                                            417,00                                    417,00                                    417,00                                            417,00                                    417,00                                    417,00                                    417,00                                    411,55                                                   4.998,55                                         4.998,55                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     39.988,36                                                                  -                                                                    -   39.988,36                                       3.332,00                                 3.332,00                                 3.332,00                                 3.332,00                                         3.332,00                                 3.332,00                                 3.332,00                                         3.332,00                                 3.332,00                                 3.332,00                                 3.332,00                                 3.336,36                                                39.988,36                                       39.988,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          632,29                                                                  -                                                                    -   632,29                                            53,00                                      53,00                                      53,00                                      53,00                                              53,00                                      53,00                                      53,00                                              53,00                                      53,00                                      53,00                                      53,00                                      49,29                                                     632,29                                            632,29                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       4.296,33                                                                  -                                                                    -   4.296,33                                         358,00                                    358,00                                    358,00                                    358,00                                            358,00                                    358,00                                    358,00                                            358,00                                    358,00                                    358,00                                    358,00                                    358,33                                                   4.296,33                                         4.296,33                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                        8.013,12                                                                  -                                                                    -   8.013,12                                         668,00                                    668,00                                    668,00                                    668,00                                            668,00                                    668,00                                    668,00                                            668,00                                    668,00                                    668,00                                    668,00                                    665,12                                                   8.013,12                                         8.013,12                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    144.634,05                                                                  -                                                                    -   144.634,05                                     12.053,00                               12.053,00                               12.053,00                               12.053,00                                       12.053,00                               12.053,00                               12.053,00                                       12.053,00                               12.053,00                               12.053,00                               12.053,00                               12.051,05                                              144.634,05                                     137.841,05                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     86.854,61                                                                  -                                                                    -   86.854,61                                       7.238,00                                 7.238,00                                 7.238,00                                 7.238,00                                         7.238,00                                 7.238,00                                 7.238,00                                         7.238,00                                 7.238,00                                 7.238,00                                 7.238,00                                 7.236,61                                                86.854,61                                       80.357,23                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     59.978,56                                                                  -                                                                    -   59.978,56                                       4.998,00                                 4.998,00                                 4.998,00                                 4.998,00                                         4.998,00                                 4.998,00                                 4.998,00                                         4.998,00                                 4.998,00                                 4.998,00                                 4.998,00                                 5.000,56                                                59.978,56                                       59.978,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS
                     12 

NUMERO DE PLANILLAS DE 

AGUA POTABLE PAGADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       5.821,71                                                                  -                                                         3.821,71 2.000,00                                         166,66                                    166,66                                    166,66                                    166,66                                            166,66                                    166,66                                    166,66                                            166,66                                    166,66                                    166,66                                    166,66                                    166,74                                                   2.000,00                                         1.280,00                                           720,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS
                     12 

NUMERO DE PLANILLAS DE 

AGUA POTABLE PAGADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                                  -                                                         3.821,71                                                                  -   3.821,71                                         318,47                                    318,47                                    318,47                                    318,47                                            318,47                                    318,47                                    318,47                                            318,47                                    318,47                                    318,47                                    318,47                                    318,54                                                   3.821,71                                         2.621,71                                           1.200,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS
                     12 

NUMERO DE PLANILLAS DE 

SERVICIOS DE INTERNET Y 

TELEFONO PAGADAS

NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.116,00                                                                  -                                                                    -   1.116,00                                         100,75                                    100,75                                    100,75                                    100,75                                            100,75                                    100,75                                    100,75                                            100,75                                    100,75                                    100,75                                    108,50                                    -                                                        1.116,00                                         713,00                                              403,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR RECARGA A EXTINTORES DE 

LA COORDINACIÓN ZONAL 8.
                       1 

NUMERO DE COMPRAS 

EFECTUADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          700,00                                                                  -                                                                    -   700,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 700,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        700,00                                            700,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

SERVICIOS DE EDICION, REPRODUCCION, 

IMPRESIÓN DE MATERIAL NECESARIO 

PARA LA GESTION ZONAL Y DISTRITAL

                       4 
NÚMERO  DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.280,94                                                                  -                                                                    -   2.280,94                                         205,91                                    205,91                                    205,91                                    205,91                                            205,91                                    205,91                                    205,91                                            205,91                                    205,91                                    205,91                                    221,84                                    -                                                        2.280,94                                         1.280,94                                           1.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

SERVICIOS DE GUARDIANÍA Y SEGURIDAD 

EN LOS PUNTOS DE ATENCIÓN DIRECTA 

                       1 
NÚMERO  DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                               1,00                                                                  -                                                                    -   1,00                                                0,09                                        0,09                                        0,09                                        0,09                                                0,09                                        0,09                                        0,09                                                0,09                                        0,09                                        0,19                                        -                                         -                                                        1,00                                                1,00                                                  -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LA INSTALACIÓN 

DE EQUIPOS DE RASTREO SATELITAL EN 

LOS VEHÍCULOS DE LA ZONAL

                       9 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530246

Servicios de Identificación, 

Marcación, Autentificación, 

Rastreo, Monitoreo, 

Seguimiento y/o Trazabilidad

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 500,00                                    325,00                                    325,00                                    350,00                                    -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DE LA COORDINACIÓN 

ZONAL.

                       1 
NUMERO DE PROCESOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     18.554,40                                                                  -                                                                    -   18.554,40                                       1.675,05                                 1.675,05                                 1.675,05                                 1.675,05                                         1.675,05                                 1.675,05                                 1.675,05                                         1.675,05                                 1.675,05                                 1.675,05                                 1.675,05                                 128,85                                                   18.554,40                                       -                                                    18.554,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL EN EL ÁMBITO NACIONAL.

                     12 
NUMERO DE TRAMITES 

ATENDIDOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          612,57                                                                  -                                                                    -   612,57                                            51,04                                      55,30                                      55,30                                      55,30                                              55,30                                      55,30                                      55,30                                              55,30                                      55,30                                      55,30                                      55,30                                      8,53                                                       612,57                                            -                                                    612,57                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL EN EL 

ÁMBITO NACIONAL.

                     12 
NUMERO DE TRAMITES 

ATENDIDOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           342,00                                                                  -                                                                    -   342,00                                            30,88                                      30,88                                      30,88                                      30,88                                              30,88                                      30,88                                      30,87                                              30,87                                      30,87                                      30,87                                      33,24                                      -                                                        342,00                                            -                                                    342,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

VEHICULOS DE LA ZONAL Y DISTRITO

                       1 
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      83.682,65                                                                  -                                                       58.254,10 25.428,55                                       2.119,04                                 2.119,04                                 2.119,04                                 2.119,04                                         2.119,04                                 2.119,04                                 2.119,04                                         2.119,04                                 2.119,04                                 2.119,04                                 2.119,04                                 2.119,11                                                25.428,55                                       25.428,55                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA EL MIES.

                       1 
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       5.880,00                                                                  -                                                                    -   5.880,00                                         530,83                                    530,83                                    530,83                                    530,83                                            530,83                                    530,83                                    530,83                                            530,83                                    530,84                                    530,84                                    571,68                                    -                                                        5.880,00                                         5.880,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

FECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS DE 

LA ZONA

                       1 
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530703

Arrendamiento de Equipos 

Informáticos                                                                                   -                                                       53.522,10                                                                  -   53.522,10                                       4.460,17                                 4.460,17                                 4.460,17                                 4.460,17                                         4.460,17                                 4.460,17                                 4.460,17                                         4.460,17                                 4.460,17                                 4.460,17                                 4.460,17                                 4.460,23                                                53.522,10                                       53.522,10                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

VESTIMENTA DE TRABAJO AL PERSONAL 

DE CODIGO DE TRABAJO DE LA ZONA 8, 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 

                       1 
NUMERO DE COMPRAS 

EFECTUADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                         4.732,00                                                                  -   4.732,00                                         394,33                                    394,33                                    394,33                                    394,33                                            394,33                                    394,33                                    394,33                                            394,33                                    394,33                                    394,33                                    394,33                                    394,37                                                   4.732,00                                         4.732,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION PARA LA 

COMPRA DE MATERIALES DE OFICINA DE 

LA ZONA Y DISTRITO

                       2 
NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.464,77                                                                  -                                                                    -   3.464,77                                         312,79                                    312,79                                    312,79                                    312,79                                            312,79                                    312,79                                    312,79                                            312,79                                    312,79                                    312,79                                    336,87                                    -                                                        3.464,77                                         3.464,77                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE ASEO PARA LA 

COORDINACION ZONAL 8

                       1 
NUMERO DE COMPRAS 

EFECTUADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          231,03                                                                  -                                                                    -   231,03                                            20,85                                      20,85                                      20,85                                      20,85                                              20,85                                      20,85                                      20,85                                              20,85                                      20,85                                      20,85                                      22,53                                      -                                                        231,03                                            231,03                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE PARTES 

Y RESPUESTOSPARA BIENES DE LA 

DIRECCION DISTRITAL 

                       1 
NUMERO DE COMPRAS 

EFECTUADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       1.932,32                                                                  -                                                                    -   1.932,32                                         174,44                                    174,44                                    174,44                                    174,44                                            174,44                                    174,44                                    174,44                                            174,44                                    174,44                                    174,44                                    187,92                                    -                                                        1.932,32                                         1.932,32                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA COMPRA DE MOBILIARIOS 

PARA LA COORDINACION ZONAL
                       1 

NUMERO DE COMPRAS 

EFECTUADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531403

Mobiliario

                                                                       1.150,00                                                                  -                                                                    -   1.150,00                                         103,81                                    103,81                                    103,81                                    103,81                                            103,81                                    103,81                                    103,81                                            103,81                                    103,81                                    103,81                                    111,90                                    -                                                        1.150,00                                         1.150,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA COMPRA DE 

HERRAMIENTAS DE ETIQUETADO USO DE 

INVENTARIO

                       1 
NUMERO DE COMPRAS 

EFECTUADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531406

Herramientas y Equipos 

menores                                                                           300,00                                                                  -                                                                    -   300,00                                            27,08                                      27,08                                      27,08                                      27,08                                              27,08                                      27,08                                      27,08                                              27,08                                      27,09                                      27,09                                      29,18                                      -                                                        300,00                                            300,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA REPOTENCIACION DE 

EQUIPOS INFORMATICOS.
                       1 

NUMERO DE COMPRAS 

EFECTUADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531407

Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos                                                                        2.478,41                                                                  -                                                                    -   2.478,41                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         2.478,41                                 -                                         -                                         -                                                        2.478,41                                         2.478,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES IMPUESTOS PERMISOS Y 

LICENCIAS DE LA ZONAL Y DISTRITO

                       4 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       7.663,93                                                                  -                                                                    -   7.663,93                                         691,88                                    691,88                                    691,88                                    691,88                                            691,88                                    691,88                                    691,88                                            691,88                                    691,88                                    691,88                                    745,13                                    -                                                        7.663,93                                         7.663,93                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES IMPUESTOS PERMISOS Y 

LICENCIAS DE LA ZONAL Y DISTRITO

                       4 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                                  -                                                       50.000,00                                                                  -   50.000,00                                       -                                         -                                         -                                         50.000,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        50.000,00                                       50.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE COSTAS 

JUDICIALES DE SENTENCIAS 

EJECUTORIADAS

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570206

Costas Judiciales, Trámites 

Notariales, Legalización de 

Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

                                                                          300,00                                                                  -                                                                    -   300,00                                            27,08                                      27,08                                      27,08                                      27,08                                              27,08                                      27,08                                      27,08                                              27,08                                      27,09                                      27,09                                      29,18                                      -                                                        300,00                                            300,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

CON EL IESS POR RESPONSABILIDADES 

PATRONALES

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570216

Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

                                                                       5.988,28                                                                  -                                                                    -   5.988,28                                         540,60                                    540,60                                    540,60                                    540,60                                            540,60                                    540,60                                    540,60                                            540,60                                    540,60                                    540,60                                    582,28                                    -                                                        5.988,28                                         -                                                    5.988,28                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

CON EL IESS POR INTERESES POR MORA 

PATRONAL

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                           997,20                                                                  -                                                                    -   997,20                                            90,03                                      90,03                                      90,03                                      90,03                                              90,03                                      90,03                                      90,02                                              90,02                                      90,02                                      90,02                                      96,94                                      -                                                        997,20                                            -                                                    997,20                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                       6.776,25                                                                  -                                                                    -   6.776,25                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         6.776,25                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.776,25                                         6.192,59                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     95.121,38                                                                  -                                                                    -   95.121,38                                       7.927,00                                 7.927,00                                 7.927,00                                 7.927,00                                         7.927,00                                 7.927,00                                 7.927,00                                         7.927,00                                 7.927,00                                 7.927,00                                 7.927,00                                 7.924,38                                                95.121,38                                       86.951,38                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     11.087,73                                                                  -                                                                    -   11.087,73                                       924,00                                    924,00                                    924,00                                    924,00                                            924,00                                    924,00                                    924,00                                            924,00                                    924,00                                    924,00                                    924,00                                    923,73                                                   11.087,73                                       10.679,25                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.201,46                                                                  -                                                                    -   1.201,46                                         100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    101,46                                                   1.201,46                                         1.201,46                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       6.702,47                                                                  -                                                                    -   6.702,47                                         559,00                                    559,00                                    559,00                                    559,00                                            559,00                                    559,00                                    559,00                                            559,00                                    559,00                                    559,00                                    559,00                                    553,47                                                   6.702,47                                         6.467,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          430,01                                                                  -                                                                    -   430,01                                            36,00                                      36,00                                      36,00                                      36,00                                              36,00                                      36,00                                      36,00                                              36,00                                      36,00                                      36,00                                      36,00                                      34,01                                                     430,01                                            430,01                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      38.580,45                                                                  -                                                                    -   38.580,45                                       3.215,00                                 3.215,00                                 3.215,00                                 3.215,00                                         3.215,00                                 3.215,00                                 3.215,00                                         3.215,00                                 3.215,00                                 3.215,00                                 3.215,00                                 3.215,45                                                38.580,45                                       36.777,45                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      14.216,55                                                                  -                                                                    -   14.216,55                                       1.185,00                                 1.185,00                                 1.185,00                                 1.185,00                                         1.185,00                                 1.185,00                                 1.185,00                                         1.185,00                                 1.185,00                                 1.185,00                                 1.185,00                                 1.181,55                                                14.216,55                                       13.004,55                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     12.560,34                                                                  -                                                                    -   12.560,34                                       1.047,00                                 1.047,00                                 1.047,00                                 1.047,00                                         1.047,00                                 1.047,00                                 1.047,00                                         1.047,00                                 1.047,00                                 1.047,00                                 1.047,00                                 1.043,34                                                12.560,34                                       11.597,84                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.360,93                                                                  -                                                                    -   1.360,93                                         113,00                                    113,00                                    113,00                                    113,00                                            113,00                                    113,00                                    113,00                                            113,00                                    113,00                                    113,00                                    113,00                                    117,93                                                   1.360,93                                         1.243,97                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     11.370,10                                                                  -                                                                    -   11.370,10                                       948,00                                    948,00                                    948,00                                    948,00                                            948,00                                    948,00                                    948,00                                            948,00                                    948,00                                    948,00                                    948,00                                    942,10                                                   11.370,10                                       11.370,10                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.232,06                                                                  -                                                                    -   1.232,06                                         103,00                                    103,00                                    103,00                                    103,00                                            103,00                                    103,00                                    103,00                                            103,00                                    103,00                                    103,00                                    103,00                                    99,06                                                     1.232,06                                         1.232,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     30 

NÚMERO DE PAGOS DE 

SERVICIOS BÁSICOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       4.727,64                                                                  -                                                                    -   4.727,64                                         -                                         472,77                                    472,77                                    472,77                                            472,77                                    472,77                                    472,77                                            472,77                                    472,77                                    472,77                                    472,71                                    -                                                        4.727,64                                         3.309,33                                           1.418,31                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     30 

NÚMERO DE PAGOS DE 

SERVICIOS BÁSICOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       6.875,23                                                                  -                                                                    -   6.875,23                                         -                                         687,52                                    687,52                                    687,52                                            687,52                                    687,52                                    687,52                                            687,52                                    687,52                                    687,52                                    687,55                                    -                                                        6.875,23                                         4.812,67                                           2.062,56                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     30 

NÚMERO DE PAGOS DE 

SERVICIOS BÁSICOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.200,00                                                                  -                                                                    -   1.200,00                                         100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                                   1.200,00                                         800,00                                              400,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR  LA ATENCION A  NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO  

INSTITUCIONAL 

                     30 

NÚMERO DE PAGO DE 

PUBLICACIONES PARA LA 

RESTITUCIÓN DE 

DERECHOS DE LAS NIÑAS, 

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                    -                                                        2.000,00                                         1.400,00                                           600,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR  LA ATENCION A  NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO  

INSTITUCIONAL 

                     30 

NÚMERO DE PAGOS DE 

MOVILIZACIÓN DE  LAS 

NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       4.897,60                                                                  -                                                                    -   4.897,60                                         408,13                                    408,13                                    408,13                                    408,13                                            408,13                                    408,13                                    408,13                                            408,13                                    408,13                                    408,13                                    408,13                                    408,17                                                   4.897,60                                         -                                                    4.897,60                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR  LA ATENCION A  NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO  

INSTITUCIONAL 

                     30 

NÚMERO DE PAGOS DE 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          228,67                                                                  -                                                                    -   228,67                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 228,67                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        228,67                                            228,67                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR  LA ATENCION A NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO  

INSTITUCIONAL 

                     30 

NÚMERO DE PAGOS DE 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                            368,00                                                                  -   368,00                                            -                                         33,45                                      33,45                                      33,45                                              33,45                                      33,45                                      33,45                                              33,45                                      33,45                                      33,45                                      33,45                                      33,50                                                     368,00                                            368,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS A TERRITORIO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         2.000,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                    -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR  LA ATENCION A  NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO  

INSTITUCIONAL 

                     30 

NUMERO DE PAGOS PARA 

MANTENIMIENTO 

EDIFICACIÓN

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       6.183,00                                                                  -                                                                    -   6.183,00                                         -                                         -                                         618,30                                    618,30                                            618,30                                    618,30                                    618,30                                            618,30                                    618,30                                    618,30                                    618,30                                    618,30                                                   6.183,00                                         6.183,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR  LA ATENCION A  NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO  

INSTITUCIONAL 

                     30 

NUMERO DE PAGOS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       4.000,00                                                                  -                                                                    -   4.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         2.000,00                                 -                                         -                                                        4.000,00                                         -                                                    4.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR  LA ATENCION A  NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO  

INSTITUCIONAL 

                     30 

NÚMERO DE PAGOS PARA EL 

ARRENDAMIENTO DE 

VEHÍCULOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     12.000,00                                                                  -                                                                    -   12.000,00                                       -                                         -                                         -                                         1.500,00                                         1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                         1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                 -                                                        12.000,00                                       -                                                    12.000,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL A TRAVÉS DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES Y DE 

SERVICIOS PARA 

                     10 

NÚMERO DE PAGOS PARA 

LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         8.455,95                                                                  -   8.455,95                                         -                                         -                                         845,59                                    845,59                                            845,59                                    845,59                                    845,59                                            845,59                                    845,59                                    845,59                                    845,59                                    845,64                                                   8.455,95                                         -                                                    8.455,95                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR  LA ATENCION A  NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO  

INSTITUCIONAL 

                     30 

NUMERO DE PAGOS PARA LA 

ALIMENTACIÓN DE LAS 

NIÑAS Y NIÑOS ACOGIDOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                     18.225,00                                                     15.822,00 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     66.570,00                                                                  -                                                                    -   66.570,00                                       -                                         -                                         6.657,00                                 6.657,00                                         6.657,00                                 6.657,00                                 6.657,00                                         6.657,00                                 6.657,00                                 6.657,00                                 6.657,00                                 6.657,00                                                66.570,00                                       24.304,05                                         42.265,95                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR  LA ATENCION A  NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO  

INSTITUCIONAL 

                     30 

NUMERO DE PAGOS PARA LA 

ADQUISISCIÓN DE 

VESTUARIO 

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       8.000,00                                                                  -                                                                    -   8.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.000,00                                 -                                         -                                                 4.000,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        8.000,00                                         -                                                    8.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA CUBRIR 

LAS NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DEL CENTRO DE 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         1.000,00                                 -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE ASEO PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DEL CENTRO DE 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       7.552,95                                                                  -                                                                    -   7.552,95                                         -                                         -                                         -                                         7.552,95                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.552,95                                         -                                                    7.552,95                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE MATERIAL 

LUDICO Y RECREATIVO PARA LAS NNA
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       4.454,31                                                                  -                                                                    -   4.454,31                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.454,31                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.454,31                                         4.454,31                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

ADQUIRIR MENAJE DE HOGAR PARA LA 

UNIDAD DE ATENCION CASA HOGAR 

GUAYAQUIL

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                      11.000,00                                                                  -                                                                    -   11.000,00                                       -                                         -                                         -                                         11.000,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.000,00                                       -                                                    11.000,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR  LA ADQUISICION DE 

MOBILIARIO PARA LA ATENCION A  NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL CENTRO 

DE ATENCION DIRECTO DE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531403

Mobiliario

                                                                       6.000,00                                                                  -                                                                    -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.000,00                                         -                                                    6.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA 

MENDICIDAD

                       1 
NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        1.620,08                                                                  -                                                                    -   1.620,08                                         -                                         -                                         1.620,08                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.620,08                                         -                                                    1.620,08                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                       1 
NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        1.316,59                                                                  -                                                                    -   1.316,59                                         -                                         -                                         1.316,59                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.316,59                                         -                                                    1.316,59                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    42.418,65                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       2.905,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL

                     30 
NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    266.222,88                                                                  -                                                                    -   266.222,88                                     -                                         -                                         99.833,58                               -                                                 -                                         -                                         99.833,58                                       -                                         -                                         66.555,72                               -                                         -                                                        266.222,88                                     1.620,07                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL

                     30 
NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    266.222,88                                                                  -                                                                    -   266.222,88                                     -                                         -                                         99.833,58                               -                                                 -                                         -                                         99.833,58                                       -                                         -                                         66.555,72                               -                                         -                                                        266.222,88                                     1.316,58                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                1.080.420,38                                                                  -                                                                    -   1.080.420,38                                  90.035,00                               90.035,00                               90.035,00                               90.035,00                                       90.035,00                               90.035,00                               90.035,00                                       90.035,00                               90.035,00                               90.035,00                               90.035,00                               90.035,38                                              1.080.420,38                                  988.916,38                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                1.797.446,32                                                                  -                                                                    -   1.797.446,32                                  149.787,00                             149.787,00                             149.787,00                             149.787,00                                     149.787,00                             149.787,00                             149.787,00                                     149.787,00                             149.787,00                             149.787,00                             149.787,00                             149.789,32                                            1.797.446,32                                  1.650.689,32                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       8.578,74                                                                  -                                                                    -   8.578,74                                         715,00                                    715,00                                    715,00                                    715,00                                            715,00                                    715,00                                    715,00                                            715,00                                    715,00                                    715,00                                    715,00                                    713,74                                                   8.578,74                                         8.481,24                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     94.757,68                                                                  -                                                                    -   94.757,68                                       7.896,00                                 7.896,00                                 7.896,00                                 7.896,00                                         7.896,00                                 7.896,00                                 7.896,00                                         7.896,00                                 7.896,00                                 7.896,00                                 7.896,00                                 7.901,68                                                94.757,68                                       93.668,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                   153.676,78                                                                  -                                                                    -   153.676,78                                     12.806,00                               12.806,00                               12.806,00                               12.806,00                                       12.806,00                               12.806,00                               12.806,00                                       12.806,00                               12.806,00                               12.806,00                               12.806,00                               12.810,78                                              153.676,78                                     152.068,03                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.239,58                                                                  -                                                                    -   3.239,58                                         270,00                                    270,00                                    270,00                                    270,00                                            270,00                                    270,00                                    270,00                                            270,00                                    270,00                                    270,00                                    270,00                                    269,58                                                   3.239,58                                         3.171,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       6.314,55                                                                  -                                                                    -   6.314,55                                         526,00                                    526,00                                    526,00                                    526,00                                            526,00                                    526,00                                    526,00                                            526,00                                    526,00                                    526,00                                    526,00                                    528,55                                                   6.314,55                                         6.236,21                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     50.310,80                                                                  -                                                                    -   50.310,80                                       4.193,00                                 4.193,00                                 4.193,00                                 4.193,00                                         4.193,00                                 4.193,00                                 4.193,00                                         4.193,00                                 4.193,00                                 4.193,00                                 4.193,00                                 4.187,80                                                50.310,80                                       49.684,08                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                   114.008,05                                                                  -                                                                    -   114.008,05                                     9.501,00                                 9.501,00                                 9.501,00                                 9.501,00                                         9.501,00                                 9.501,00                                 9.501,00                                         9.501,00                                 9.501,00                                 9.501,00                                 9.501,00                                 9.497,05                                                114.008,05                                     112.715,44                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.720,03                                                                  -                                                                    -   1.720,03                                         143,00                                    143,00                                    143,00                                    143,00                                            143,00                                    143,00                                    143,00                                            143,00                                    143,00                                    143,00                                    143,00                                    147,03                                                   1.720,03                                         1.680,86                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    108.995,65                                                                  -                                                                    -   108.995,65                                     9.083,00                                 9.083,00                                 9.083,00                                 9.083,00                                         9.083,00                                 9.083,00                                 9.083,00                                         9.083,00                                 9.083,00                                 9.083,00                                 9.083,00                                 9.082,65                                                108.995,65                                     101.158,65                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      31.363,41                                                                  -                                                                    -   31.363,41                                       2.614,00                                 2.614,00                                 2.614,00                                 2.614,00                                         2.614,00                                 2.614,00                                 2.614,00                                         2.614,00                                 2.614,00                                 2.614,00                                 2.614,00                                 2.609,41                                                31.363,41                                       28.912,41                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      41.817,89                                                                  -                                                                    -   41.817,89                                       3.485,00                                 3.485,00                                 3.485,00                                 3.485,00                                         3.485,00                                 3.485,00                                 3.485,00                                         3.485,00                                 3.485,00                                 3.485,00                                 3.485,00                                 3.482,89                                                41.817,89                                       38.549,89                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       9.717,39                                                                  -                                                                    -   9.717,39                                         810,00                                    810,00                                    810,00                                    810,00                                            810,00                                    810,00                                    810,00                                            810,00                                    810,00                                    810,00                                    810,00                                    807,39                                                   9.717,39                                         8.961,02                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   107.334,89                                                                  -                                                                    -   107.334,89                                     8.945,00                                 8.945,00                                 8.945,00                                 8.945,00                                         8.945,00                                 8.945,00                                 8.945,00                                         8.945,00                                 8.945,00                                 8.945,00                                 8.945,00                                 8.939,89                                                107.334,89                                     98.267,14                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   174.074,34                                                                  -                                                                    -   174.074,34                                     14.506,00                               14.506,00                               14.506,00                               14.506,00                                       14.506,00                               14.506,00                               14.506,00                                       14.506,00                               14.506,00                               14.506,00                               14.506,00                               14.508,34                                              174.074,34                                     159.902,88                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       3.669,90                                                                  -                                                                    -   3.669,90                                         306,00                                    306,00                                    306,00                                    306,00                                            306,00                                    306,00                                    306,00                                            306,00                                    306,00                                    306,00                                    306,00                                    303,90                                                   3.669,90                                         3.354,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       8.797,21                                                                  -                                                                    -   8.797,21                                         733,00                                    733,00                                    733,00                                    733,00                                            733,00                                    733,00                                    733,00                                            733,00                                    733,00                                    733,00                                    733,00                                    734,21                                                   8.797,21                                         8.797,21                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     97.170,85                                                                  -                                                                    -   97.170,85                                       8.098,00                                 8.098,00                                 8.098,00                                 8.098,00                                         8.098,00                                 8.098,00                                 8.098,00                                         8.098,00                                 8.098,00                                 8.098,00                                 8.098,00                                 8.092,85                                                97.170,85                                       97.170,85                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                   156.573,48                                                                  -                                                                    -   156.573,48                                     13.048,00                               13.048,00                               13.048,00                               13.048,00                                       13.048,00                               13.048,00                               13.048,00                                       13.048,00                               13.048,00                               13.048,00                               13.048,00                               13.045,48                                              156.573,48                                     73,95                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       3.323,13                                                                  -                                                                    -   3.323,13                                         277,00                                    277,00                                    277,00                                    277,00                                            277,00                                    277,00                                    277,00                                            277,00                                    277,00                                    277,00                                    277,00                                    276,13                                                   3.323,13                                         3.323,13                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
228

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       3.697,44                                                                  -                                                                    -   3.697,44                                         308,12                                    308,12                                    308,12                                    308,12                                            308,12                                    308,12                                    308,12                                            308,12                                    308,12                                    308,12                                    308,12                                    308,12                                                   3.697,44                                         -                                                    3.697,44                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.445,92                                                                  -                                                                    -   3.445,92                                         287,16                                    287,16                                    287,16                                    287,16                                            287,16                                    287,16                                    287,16                                            287,16                                    287,16                                    287,16                                    287,16                                    287,16                                                   3.445,92                                         -                                                    3.445,92                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       4.687,68                                                                  -                                                                    -   4.687,68                                         390,64                                    390,64                                    390,64                                    390,64                                            390,64                                    390,64                                    390,64                                            390,64                                    390,64                                    390,64                                    390,64                                    390,64                                                   4.687,68                                         4.687,68                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     35.454,24                                                                  -                                                                    -   35.454,24                                       -                                         -                                         3.545,42                                 3.545,42                                         3.545,42                                 3.545,42                                 3.545,42                                         3.545,42                                 3.545,42                                 3.545,42                                 3.545,42                                 3.545,46                                                35.454,24                                       35.454,24                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.528,20                                                                  -                                                                    -   1.528,20                                         -                                         -                                         152,82                                    152,82                                            152,82                                    152,82                                    152,82                                            152,82                                    152,82                                    152,82                                    152,82                                    152,82                                                   1.528,20                                         1.528,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       8.863,56                                                                  -                                                                    -   8.863,56                                         -                                         -                                         886,36                                    886,36                                            886,36                                    886,36                                    886,36                                            886,36                                    886,36                                    886,36                                    886,36                                    886,32                                                   8.863,56                                         8.863,56                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                     13.345,20                                                                  -                                                                    -   13.345,20                                       -                                         -                                         13.345,20                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.345,20                                       13.345,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          277,20                                                                  -                                                                    -   277,20                                            -                                         -                                         277,20                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        277,20                                            277,20                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            23,04                                                                  -                                                                    -   23,04                                              -                                         -                                         2,30                                        2,30                                                2,30                                        2,30                                        2,30                                                2,30                                        2,30                                        2,30                                        2,30                                        2,34                                                       23,04                                              23,04                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       3.445,20                                                                  -                                                                    -   3.445,20                                         -                                         -                                         3.445,20                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.445,20                                         3.445,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            34,56                                                                  -                                                                    -   34,56                                              -                                         -                                         3,46                                        3,46                                                3,46                                        3,46                                        3,46                                                3,46                                        3,46                                        3,46                                        3,46                                        3,42                                                       34,56                                              34,56                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     42.700,80                                                                  -                                                                    -   42.700,80                                       3.558,40                                 3.558,40                                 3.558,40                                 3.558,40                                         3.558,40                                 3.558,40                                 3.558,40                                         3.558,40                                 3.558,40                                 3.558,40                                 3.558,40                                 3.558,40                                                42.700,80                                       42.700,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     49.095,24                                                     49.095,24 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   174.650,28                                                                  -                                                                    -   174.650,28                                     16.096,80                               16.096,80                               6.438,72                                 16.901,64                                       16.096,80                               16.901,64                               17.706,48                                       16.096,80                               17.706,48                               17.706,80                               14.487,12                               2.414,20                                                174.650,28                                     174.650,28                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES POR CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     16.901,64                                                                  -                                                                    -   16.901,64                                       16.901,64                               -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.901,64                                       16.901,64                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       1.814,40                                                                  -                                                                    -   1.814,40                                         -                                         453,60                                    -                                         453,60                                            -                                         453,60                                    -                                                 453,60                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        1.814,40                                         1.814,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       2.721,60                                                                  -                                                                    -   2.721,60                                         -                                         680,40                                    -                                         680,40                                            -                                         680,40                                    -                                                 680,40                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        2.721,60                                         2.721,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.840,00                                                                  -                                                                    -   3.840,00                                         -                                         960,00                                    -                                         960,00                                            -                                         960,00                                    -                                                 960,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        3.840,00                                         3.840,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.760,00                                                                  -                                                                    -   5.760,00                                         -                                         1.440,00                                 -                                         1.440,00                                         -                                         1.440,00                                 -                                                 1.440,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        5.760,00                                         5.760,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.133,64                                                                  -                                                                    -   2.133,64                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.133,64                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.133,64                                         2.133,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     33.867,00                                                                  -                                                                    -   33.867,00                                       -                                         8.466,75                                 8.466,75                                 8.466,75                                         8.466,75                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        33.867,00                                       33.867,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
192

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     19.673,52                                                                  -                                                                    -   19.673,52                                       1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                         1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                         1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                                19.673,52                                       -                                                    19.673,52                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
288

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     29.510,28                                                                  -                                                                    -   29.510,28                                       2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                         2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                         2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                                29.510,28                                       -                                                    29.510,28                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          238,38                                                                  -                                                                    -   238,38                                            -                                         -                                         -                                         238,38                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        238,38                                            238,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          632,94                                                                  -                                                                    -   632,94                                            -                                         -                                         632,94                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        632,94                                            632,94                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          271,26                                                                  -                                                                    -   271,26                                            -                                         -                                         271,26                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        271,26                                            271,26                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     21.458,36                                                                  -                                                                    -   21.458,36                                       -                                         -                                         -                                         21.458,36                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        21.458,36                                       21.458,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

15165

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     81.734,76                                                                  -                                                                    -   81.734,76                                       -                                         -                                         -                                         81.734,76                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        81.734,76                                       81.734,76                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     25.842,48                                                                  -                                                                    -   25.842,48                                       -                                         -                                         25.842,48                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        25.842,48                                       25.842,48                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

315

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.113,83                                                                  -                                                                    -   2.113,83                                         -                                         -                                         -                                         2.113,83                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.113,83                                         2.113,83                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          668,34                                                                  -                                                                    -   668,34                                            -                                         -                                         668,34                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        668,34                                            668,34                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          138,38                                                                  -                                                                    -   138,38                                            -                                         -                                         -                                         138,38                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        138,38                                            138,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

3915

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     20.433,69                                                                  -                                                                    -   20.433,69                                       -                                         -                                         -                                         20.433,69                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.433,69                                       20.433,69                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       6.460,62                                                                  -                                                                    -   6.460,62                                         -                                         -                                         6.460,62                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.460,62                                         6.460,62                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          207,57                                                                  -                                                                    -   207,57                                            -                                         -                                         -                                         207,57                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        207,57                                            207,57                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.368,32                                                                  -                                                                    -   6.368,32                                         -                                         -                                         -                                         6.368,32                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.368,32                                         6.368,32                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           194,98                                                                  -                                                                    -   194,98                                            -                                         -                                         -                                         194,98                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        194,98                                            194,98                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           292,47                                                                  -                                                                    -   292,47                                            -                                         -                                         -                                         292,47                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        292,47                                            292,47                                              -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                   342 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
3596

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    645.414,85                                                   600.000,00                                                                  -   1.245.414,85                                  -                                         622.707,42                             -                                         -                                                 -                                         -                                         622.707,43                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.245.414,85                                  645.414,85                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                3.254 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 5.959.823,24                                                1.401.842,51                                                                  -   7.361.665,75                                  -                                         3.680.832,88                          -                                         -                                                 -                                         -                                         3.680.832,87                                  -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.361.665,75                                  -                                                    6.127.799,24                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

CONTRATAR LOGÍSTICA PARA EVENTOS  

DE LA UNIDAD DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL EN TERRITORIO.

                       1 
NUMERO DE PAGOS DE 

EVENTOS REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                                   -                                                         3.632,00                                                                  -   3.632,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         3.632,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.632,00                                         -                                                    3.632,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

VEHICULO PARA EL SEGUIMIENTO DE 

EMPRENDIMIENTO 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                       15.000,00                                                                  -   15.000,00                                       1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                         1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                         1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                                15.000,00                                       15.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     11.479,77                                                                  -                                                                    -   11.479,77                                       957,00                                    957,00                                    957,00                                    957,00                                            957,00                                    957,00                                    957,00                                            957,00                                    957,00                                    957,00                                    957,00                                    952,77                                                   11.479,77                                       10.493,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          977,42                                                                  -                                                                    -   977,42                                            81,00                                      81,00                                      81,00                                      81,00                                              81,00                                      81,00                                      81,00                                              81,00                                      81,00                                      81,00                                      81,00                                      86,42                                                     977,42                                            895,25                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          430,01                                                                  -                                                                    -   430,01                                            36,00                                      36,00                                      36,00                                      36,00                                              36,00                                      36,00                                      36,00                                              36,00                                      36,00                                      36,00                                      36,00                                      34,01                                                     430,01                                            390,84                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.107,17                                                                  -                                                                    -   1.107,17                                         92,00                                      92,00                                      92,00                                      92,00                                              92,00                                      92,00                                      92,00                                              92,00                                      92,00                                      92,00                                      92,00                                      95,17                                                     1.107,17                                         1.012,02                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.002,61                                                                  -                                                                    -   1.002,61                                         84,00                                      84,00                                      84,00                                      84,00                                              84,00                                      84,00                                      84,00                                              84,00                                      84,00                                      84,00                                      84,00                                      78,61                                                     1.002,61                                         1.002,61                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA REPOTENCIACIÓN DE LOS 

CENTROS GERONTOLÓGICOS DE 

ATENCIÓN DIRECTA DEL MIES

                       1 
NÚMERO DE PANILLAS 

PAGADAS 
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       7.212,00                                                                  -                                                         7.212,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                       2 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                        4.972,69                                                                  -                                                                    -   4.972,69                                         -                                         -                                         -                                         4.972,69                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.972,69                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   160 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

160

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      52.199,52                                                                  -                                                                    -   52.199,52                                       -                                         -                                         -                                         26.099,76                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         26.099,76                               -                                         -                                         -                                                        52.199,52                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    159.234,24                                                                  -                                                         5.838,83 153.395,41                                     -                                         -                                         -                                         76.697,70                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         76.697,71                               -                                         -                                         -                                                        153.395,41                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     75 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

75

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      34.001,88                                                                  -                                                                    -   34.001,88                                       -                                         -                                         -                                         17.000,94                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         17.000,94                               -                                         -                                         -                                                        34.001,88                                       12.183,67                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   380 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

380

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    297.388,57                                                                  -                                                                    -   297.388,57                                     -                                         -                                         -                                         148.694,29                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         148.694,28                             -                                         -                                         -                                                        297.388,57                                     -                                                    297.388,57                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.608,32                                                                  -                                                                    -   62.608,32                                       -                                         -                                         -                                         31.304,16                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         31.304,16                               -                                         -                                         -                                                        62.608,32                                       -                                                    62.608,32                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

200

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      65.249,40                                                     13.050,83                                                                  -   78.300,23                                       -                                         -                                         -                                         39.150,11                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         39.150,12                               -                                         -                                         -                                                        78.300,23                                       -                                                    78.300,23                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    159.234,24                                                                  -                                                                    -   159.234,24                                     -                                         -                                         -                                         79.617,12                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         79.617,12                               -                                         -                                         -                                                        159.234,24                                     -                                                    159.234,24                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

ESPECTÁCULOS CULTURALES Y 

SOCIALES ENFOCADOS EN LA 

GENERACIÓN DE INFORMACIÓN Y 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530205

Espectáculos Culturales y 

Sociales                                                                                   -                                                         2.030,12                                                                  -   2.030,12                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.030,12                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.030,12                                         -                                                    2.030,12                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA

                     16 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     19.064,90                                                     19.095,10                                                                  -   38.160,00                                       -                                         3.469,09                                 3.469,09                                 3.469,09                                         3.469,09                                 3.469,09                                 3.469,09                                         3.469,09                                 3.469,09                                 3.469,09                                 3.469,09                                 3.469,10                                                38.160,00                                       -                                                    38.160,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL BJGL

                     10 

NÚMERO DE PAGOS PARA 

LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                    136.491,70                                                                  -                                                     108.305,20 28.186,50                                       -                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,50                                                28.186,50                                       -                                                    28.186,50                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   690 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

690

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    306.532,50                                                       5.140,99                                                                  -   311.673,49                                     -                                         155.836,74                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 155.836,75                             -                                         -                                         -                                         -                                                        311.673,49                                     -                                                    204.634,60                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON 

GOBIERNOS AUTÓNOMOS 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      16.630,00                                                                  -                                                                    -   16.630,00                                       -                                         16.630,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.630,00                                       16.630,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   450 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

450

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    199.912,50                                                                  -                                                         7.171,11 192.741,39                                     -                                         17.521,94                               17.521,94                               17.521,94                                       17.521,94                               17.521,94                               17.521,94                                       17.521,94                               17.521,94                               17.521,94                               17.521,94                               17.521,99                                              192.741,39                                     -                                                    192.741,39                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     45 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

45

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    129.932,10                                                                  -                                                                    -   129.932,10                                     -                                         10.827,68                               10.827,68                               10.827,68                                       10.827,68                               10.827,68                               10.827,68                                       10.827,68                               10.827,68                               10.827,68                               10.827,68                               21.655,30                                              129.932,10                                     -                                                    129.932,10                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 COORDINACION·ZONAL·8·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     40 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 COORDINACION 

ZONAL 8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    320.680,80                                                                  -                                                                    -   320.680,80                                     -                                         26.723,40                               26.723,40                               26.723,40                                       26.723,40                               26.723,40                               26.723,40                                       26.723,40                               26.723,40                               26.723,40                               26.723,40                               53.446,80                                              320.680,80                                     -                                                    320.680,80                      OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS (AGUA POTABLE)
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS / NÚMERO DE 

FACTURAS EMITIDAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                   102.000,00                                                                  -                                                                    -   102.000,00                                     8.500,00                                 8.500,00                                 8.500,00                                 8.500,00                                         8.500,00                                 8.500,00                                 8.500,00                                         8.500,00                                 8.500,00                                 8.500,00                                 8.500,00                                 8.500,00                                                102.000,00                                     -                                                    102.000,00                      OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

AÑOS ANTERIORES DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS (AGUA POTABLE)

                       3 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS / NÚMERO DE 

FACTURAS EMITIDAS AÑOS 

ANTERIORES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                     47.694,85                                                                  -                                                                    -   47.694,85                                       15.898,28                               -                                         -                                         15.898,28                                       -                                         -                                         15.898,29                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        47.694,85                                       -                                                    31.750,96                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS (ENERGÍA ELÉCTRICA)
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS / NÚMERO DE 

FACTURAS EMITIDAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                     42.000,00                                                                  -                                                                    -   42.000,00                                       3.500,00                                 3.500,00                                 3.500,00                                 3.500,00                                         3.500,00                                 3.500,00                                 3.500,00                                         3.500,00                                 3.500,00                                 3.500,00                                 3.500,00                                 3.500,00                                                42.000,00                                       -                                                    42.000,00                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

AÑOS ANTERIORES DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS (ENERGÍA ELÉCTRICA)

                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS / NÚMERO DE 

FACTURAS EMITIDAS AÑOS 

ANTERIORES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       9.500,00                                                                  -                                                                    -   9.500,00                                         9.500,00                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.500,00                                         -                                                    5.703,92                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE RASTREO SATELITAL 

PARA LOS VEHÍCULOS DEL MIES PLANTA 

                       7 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR EL 

SERVICIO DE SISTEMA DE 

RASTREO SATELITAL PARA 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                       1.483,80                                                       4.062,20 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       5.546,00                                                                  -                                                                    -   5.546,00                                         1.824,34                                 754,06                                    681,09                                    754,06                                            729,74                                    754,06                                    48,65                                              -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.546,00                                         -                                                    5.546,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE RASTREO SATELITAL PARA 

LOS VEHÍCULOS DEL MINISTERIO DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR EL 

SERVICIO DE RASTREO 

SATELITAL PARA LOS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       6.659,36                                                                  -                                                                    -   6.659,36                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         6.659,36                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.659,36                                         6.659,36                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS (TELEFONÍA FIJA E INTERNET 

MÓVIL)

                     11 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS / NÚMERO DE 

FACTURAS EMITIDAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     19.756,00                                                                  -                                                                    -   19.756,00                                       1.646,33                                 1.646,33                                 1.646,33                                 1.646,33                                         1.646,33                                 1.646,33                                 1.646,33                                         1.646,33                                 1.646,33                                 1.646,33                                 1.646,33                                 1.646,37                                                19.756,00                                       -                                                    19.756,00                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

AÑOS ANTERIORES DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS SERVICIOS BÁSICOS 

(TELEFONÍA FIJA E INTERNET MÓVIL)

                       3 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS / NÚMERO DE 

FACTURAS EMITIDAS AÑOS 

ANTERIORES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     48.748,04                                                                  -                                                                    -   48.748,04                                       16.249,35                               -                                         -                                         16.249,35                                       -                                         -                                         16.249,34                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        48.748,04                                       -                                                    47.197,02                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA C4. GESTIÓN INTERNA DE DONACIONES

CONTRATAR EL SERVICIO DE VIDEO 

VIGILANCIA PARA LA BODEGA DE 

DONACIONES DEL MIES EN EL TABLÓN 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOR POR EL 

SERVICIO DE VIDEO 

VIGILANCIA

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                         6.659,36                                                                  -   6.659,36                                         -                                         6.659,36                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.659,36                                         6.659,36                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA LOS 

TRABAJADORES DEL MIES-PLANTA 

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR EL 

SERVICIO DE TRANSPORTE 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                     16.400,00                                                     82.000,00 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530201

Transporte de Personal

                                                                     72.618,00                                                                  -                                                                    -   72.618,00                                       6.051,50                                 6.051,50                                 6.051,50                                 6.051,50                                         6.051,50                                 6.051,50                                 6.051,50                                         6.051,50                                 6.051,50                                 6.051,50                                 6.051,50                                 6.051,50                                                72.618,00                                       -                                                    72.618,00                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA C4. GESTIÓN INTERNA DE DONACIONES

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE FLETES Y MANIOBRAS
                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR EL 

SERVICIO DE FLETES Y 

MANIOBRAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530202

Fletes y Maniobras

                                                                       8.000,00                                                                  -                                                                    -   8.000,00                                         -                                         -                                         -                                         2.666,67                                         -                                         -                                         -                                                 2.666,67                                 -                                         -                                         -                                         2.666,66                                                8.000,00                                         8.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN DE LOGOTIPOS 

GUBERNAMENTALES

                       1 

GARANTIZAR LOGOTIPO DE 

VEHÍCULOS 

INSTITUCIONALES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       6.659,36                                                                  -                                                                    -   6.659,36                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         6.659,36                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.659,36                                         6.659,36                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE CAJA 

CHICA PARA EL DESPACHO MINISTERIAL
                     12 

NÚMERO DE REPOSICIONES 

DE CAJA CHICA DEL 

DESPACHO MINISTERIAL

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          100,00                                                                  -                                                                    -   100,00                                            10,00                                      10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,00                                      -                                         -                                                        100,00                                            -                                                    100,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE CAJA 

CHICA DE SERVICIOS GENERALES
                     12 

NÚMERO DE REPOSICIONES 

DE CAJA CHICA DE 

SERVICIOS GENERALES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,37                                                     1.000,00                                         -                                                    1.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES PERÍODO 2022-2024: 

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 

PARA INMUEBLES DEL MINISTERIO DEL 

                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR EL 

SERVICIO DE VIGILANCIA Y 

SEGURIDAD DE AÑOS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                    829.095,42                                                                  -                                                                    -   829.095,42                                     829.095,42                             -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        829.095,42                                     829.095,42                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES PERÍODO 2024-2025: 

SERVICIO DE 

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LOS 

                       6 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR EL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA DE AÑOS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                   380.752,76                                                   380.752,76 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                    380.753,76                                                                  -                                                                    -   380.753,76                                     63.458,96                               63.458,96                               63.458,96                               63.458,96                                       63.458,96                               63.458,96                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        380.753,76                                     3.789,51                                           376.964,25                      OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

CONTRATAR EL SERVICIO DE SEGURIDAD 

Y VIGILANCIA PARA 5 PUNTOS EN LOS 

INMUEBLES DEL MINISTERIO DEL 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL 

                       5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR EL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA PERÍODO 2025

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                      75.577,75                                                                  -                                                       33.759,36 41.818,39                                       -                                         8.363,67                                 8.363,68                                 8.363,68                                         8.363,68                                 8.363,68                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        41.818,39                                       41.818,39                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

CONTRATAR EL SERVICIO DE SEGURIDAD 

Y VIGILANCIA ANUAL PARA LOS 

INMUEBLES DEL MINISTERIO DEL 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL 

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR EL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA PERÍODO 2025-

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                    471.447,06                                                                  -                                                                    -   471.447,06                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         78.574,51                                       78.574,51                               78.574,51                               78.574,51                               78.574,51                               78.574,51                                              471.447,06                                     471.447,06                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE CAJA 

CHICA PARA EL DESPACHO MINISTERIAL
                     12 

NÚMERO DE REPOSICIONES 

DE CAJA CHICA DEL 

DESPACHO MINISTERIAL

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530248

Eventos Oficiales

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            41,66                                      41,66                                      41,66                                      41,66                                              41,66                                      41,66                                      41,66                                              41,66                                      41,66                                      41,66                                      41,66                                      41,74                                                     500,00                                            -                                                    500,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SUMINISTRO DE 

COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL MIES - PLANTA 

                       3 

GARANTIZAR EL 

ABASTECIMIENTO DE 

COMBUSTIBLE DEL PARQUE 

AUTOMOTOR DE FEBRERO, 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     19.978,08                                                                  -                                                                    -   19.978,08                                       -                                         -                                         6.659,36                                 6.659,36                                         6.659,36                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        19.978,08                                       12.835,48                                         7.122,60                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE LOS 

SEÑORES CONDUCTORES POR 

CONSUMO DE COMBUSTIBLE CUANDO 

VIAJAN  DE COMISIÓN A PROVINCIAS

                     12 

GARANTIZAR EL 

REEMBOLSO POR PAGO DE 

COMBUSTIBLES A LOS 

CONDUCTORES POR SALIDA 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                            125,00                                    125,00                                    125,00                                            125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                                   1.500,00                                         -                                                    1.500,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERORES: REPOSICIÓN DE LOS 

SEÑORES CONDUCTORES POR 

CONSUMO DE COMBUSTIBLE CUANDO 

                       1 

GARANTIZAR EL 

REEMBOLSO POR PAGO DE 

COMBUSTIBLES A LOS 

CONDUCTORES POR SALIDA 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            250,00                                    250,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            -                                                    500,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE  SUMINISTRO DE 

COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

                       2 

GARANTIZAR EL PAGO DE 

VALORES CONSUMIDOS DEL 

MES DE DICIEMBRE DEL 

PARQUE AUTOMOTOR DE 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                       6.660,36                                                       6.658,36 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     13.318,72                                                                  -                                                                    -   13.318,72                                       6.659,36                                 6.659,36                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.318,72                                       712,03                                              12.606,68                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SUMINISTRO DE 

COMBUSTIBLE - DIESEL PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL MIES - PLANTA 

                     12 

GARANTIZAR EL 

ABASTECIMIENTO DE 

COMBUSTIBLE - DIESEL DEL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     25.000,00                                                                  -                                                                    -   25.000,00                                       2.083,33                                 2.083,33                                 2.083,33                                 2.083,33                                         2.083,33                                 2.083,33                                 2.083,33                                         2.083,33                                 2.083,33                                 2.083,33                                 2.083,33                                 2.083,37                                                25.000,00                                       25.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SUMINISTRO DE 

COMBUSTIBLE - GASOLINA EXTRA PARA 

EL PARQUE AUTOMOTOR DEL MIES - 

                     12 

GARANTIZAR EL 

ABASTECIMIENTO DE 

COMBUSTIBLE - EXTRA DEL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                   120.000,00                                                                  -                                                                    -   120.000,00                                     10.000,00                               10.000,00                               10.000,00                               10.000,00                                       10.000,00                               10.000,00                               10.000,00                                       10.000,00                               10.000,00                               10.000,00                               10.000,00                               10.000,00                                              120.000,00                                     120.000,00                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES:  TAME  ADQUISICIÓN 

DE PASAJES AÉREOS NACIONALES PARA 

LAS AUTORIDADES, FUNCIONARIOS Y 

                       1 

GARANTIZAR EL PAGO DE 

OBLIGACIONES DEL MIES 

CON TAME

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                     13.000,00                                                                  -                                                                    -   13.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         13.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.000,00                                       13.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES:  HERMESOPERATOR  

CIA. LTDA.   ADQUISICIÓN DE PASAJES 

AÉREOS NACIONALES PARA LAS 

                       1 

GARANTIZAR EL PAGO DE 

OBLIGACIONES DEL MIES 

CON HERMESOPERATOR

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                     13.000,00                                                                  -                                                                    -   13.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         13.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.000,00                                       13.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES PERÍODO 2024-2025: 

ADQUISICIÓN DE PASAJES AÉREOS 

NACIONALES E INTERNACIONALES PARA 

                     11 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DEL SERVICIO DE PASAJES 

AÉREOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                     82.453,87                                                   115.435,42 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                   187.030,42                                                                  -                                                                    -   187.030,42                                     17.002,77                               17.002,77                               17.002,77                               17.002,77                                       17.002,77                               17.002,77                               17.002,77                                       17.002,77                               17.002,77                               17.002,77                               17.002,72                               -                                                        187.030,42                                     1.578,69                                           185.451,72                      OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

REALIZAR LA REPOSICIÓN DE VALORES 

POR ADQUISICIÓN DE PASAJES AEREOS 

POR REEMBOLSO 

                       2 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DE RECURSOS EN CASO DE 

EMERGENCIA

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         500,00                                    500,00                                                   1.000,00                                         -                                                    1.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: REALIZAR LA REPOSICIÓN 

DE VALORES POR ADQUISICIÓN DE 

PASAJES AEREOS POR REEMBOLSO 

                       1 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DE RECURSOS PARA 

REEMBOLSOS DE AÑOS 

ANTERIORES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            250,00                                    250,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            -                                                    500,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

REALIZAR LA REPOSICIÓN POR 

MOVILIZACIÓN TERRESTRE DE 

FUNCIONARIOS, SERVIDORES Y 

TRABAJADORES DEL MIES EN COMISIÓN 

                       4 

GARANTIZAR EL PAGO DE 

REEMBOLSOS DE PASAJES 

TERRESTRES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       2.500,00                                                                  -                                                                    -   2.500,00                                         -                                         -                                         625,00                                    -                                                 -                                         625,00                                    -                                                 -                                         625,00                                    -                                         -                                         625,00                                                   2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PASAJES 

AÉREOS NACIONALES E 

INTERNACIONALES PARA LAS 

AUTORIDADES Y SERVIDORES DEL MIES 

                       2 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DEL SERVICIO DE PASAJES 

AÉREOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                     16.100,00                                                                  -                                                                    -   16.100,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         16.100,00                               -                                         -                                         -                                                        16.100,00                                       16.100,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES PERÍODO 2024-2025: 

ADQUISICIÓN DE PASAJES AÉREOS 

NACIONALES E INTERNACIONALES PARA 

                     11 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DEL SERVICIO DE PASAJES 

AÉREOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                       3.734,27                                                       5.227,97 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530302

Pasajes al Exterior

                                                                       7.385,34                                                                  -                                                                    -   7.385,34                                         671,39                                    671,39                                    671,39                                    671,39                                            671,39                                    671,39                                    671,39                                            671,39                                    671,39                                    671,39                                    671,44                                    -                                                        7.385,34                                         231,37                                              7.153,97                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PASAJES 

AÉREOS NACIONALES E 

INTERNACIONALES PARA LAS 

AUTORIDADES Y SERVIDORES DEL MIES 

                       2 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DEL SERVICIO DE PASAJES 

AÉREOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530302

Pasajes al Exterior

                                                                       1.300,00                                                                  -                                                                    -   1.300,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         1.300,00                                 -                                         -                                         -                                                        1.300,00                                         1.300,00                                           357,75                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: REALIZAR LA REPOSICIÓN 

DE VALORES POR ADQUISICIÓN DE 

PASAJES AEREOS POR REEMBOLSO 

                       1 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DE RECURSOS PARA 

REEMBOLSOS DE AÑOS 

ANTERIORES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530302

Pasajes al Exterior

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         2.000,00                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 

GASTO  DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS PARA LAS 

AUTORIDADES, SERVIDORES 

Y TRABAJADORES DEL MIES 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                    240.000,00                                                                  -                                                                    -   240.000,00                                     20.000,00                               20.000,00                               20.000,00                               20.000,00                                       20.000,00                               20.000,00                               20.000,00                                       20.000,00                               20.000,00                               20.000,00                               20.000,00                               20.000,00                                              240.000,00                                     -                                                    240.000,00                      OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: REALIZAR VISITAS EN 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE 

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

                       2 

GASTO  DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS PARA LAS 

AUTORIDADES, SERVIDORES 

Y TRABAJADORES DEL MIES 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      20.000,00                                                                  -                                                                    -   20.000,00                                       10.000,00                               10.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.000,00                                       20.000,00                                         16.514,02                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS AL 

EXTERIOR DEL DESPACHO MINISTERIAL Y 

VICEMINISTERIOS

                       3 

GASTOS DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS EN EL 

EXTERIOR PARA LA MÁXIMA 

AUTORIDAD Y 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530304

Viáticos y Subsistencias en 

el Exterior                                                                        6.000,00                                                     20.000,00                                                                  -   26.000,00                                       2.166,74                                 2.166,66                                 2.166,66                                 2.166,66                                         2.166,66                                 2.166,66                                 2.166,66                                         2.166,66                                 2.166,66                                 2.166,66                                 2.166,66                                 2.166,66                                                26.000,00                                       17.905,60                                         6.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

C5. GESTIÓN  INTERNA DE 

ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 

BIENES

GESTIONAR LA INSTALACIÓN, 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE LOS 

BIENES (MOBILIARIOS)  DE PLANTA 

CENTRAL - MIES.

                       1 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DE RECURSOS PARA EL 

MANTENIMIENTO DE 

MOBILIARIOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530403

Mobiliarios  (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES PERÍODO 2023-2024: 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O 

                       1 

GARANTIZAR VALORES PARA 

EL PAGO DEL CONTRATO 

MIES-CGAF-2023-013

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                     19.281,00                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      19.281,00                                                                  -                                                                    -   19.281,00                                       -                                         19.281,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        19.281,00                                       -                                                    19.281,00                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES PERÍODO 2024: 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O 

                       1 

GARANTIZAR LOS 

RECURSOS PARA EL PAGO 

DE LA ORDEN IC-MIES-023-

2024

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                       5.350,00                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        5.350,00                                                                  -                                                                    -   5.350,00                                         -                                         5.350,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.350,00                                         -                                                    5.350,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL MINISTERIO 

                       6 

GARANTIZAR LA 

CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                   217.462,00                                                   217.462,00 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                    217.463,00                                                                  -                                                                    -   217.463,00                                     36.243,83                               36.243,83                               36.243,83                               36.243,83                                       36.243,83                               36.243,85                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        217.463,00                                     217.463,00                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL MIES - PLANTA 

                     12 

GARANTIZAR LA 

CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                    217.463,00                                                                  -                                                                    -   217.463,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         36.243,83                                       36.243,83                               36.243,83                               36.243,83                               36.243,83                               36.243,85                                              217.463,00                                     217.463,00                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL MIES - PLANTA 

                     12 

GARANTIZAR LA 

CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VIGENCIA 

TECNOLÓGICA

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      40.000,00                                                                  -                                                                    -   40.000,00                                       -                                         3.636,36                                 3.636,36                                 3.636,36                                         3.636,36                                 3.636,36                                 3.636,36                                         3.636,36                                 3.636,36                                 3.636,36                                 3.636,36                                 3.636,40                                                40.000,00                                       40.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL MINISTERIO 

                       1 

GARANTIZAR LA 

CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        6.659,36                                                                  -                                                         6.659,36 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL MINISTERIO 

                       1 

GARANTIZAR LA 

CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                                   -                                                         6.659,36                                                                  -   6.659,36                                         -                                         6.659,36                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.659,36                                         6.659,36                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

REALIZAR LA REPOSICIÓN A 

CONDUCTORES CUANDO REALICEN 

MANTENIMIENTO A VEHÍCULOS DEL MIES 

                     12 

GARANTIZAR LA 

DEVOLUCIÓN DE VALORES 

POR CONCEPTO DE 

REPARACIÓN Y 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.500,00                                                                  -                                                                    -   3.500,00                                         291,66                                    291,66                                    291,66                                    291,66                                            291,66                                    291,66                                    291,66                                            291,66                                    291,66                                    291,66                                    291,66                                    291,74                                                   3.500,00                                         -                                                    3.500,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: REALIZAR LA REPOSICIÓN A 

CONDUCTORES CUANDO REALICEN 

MANTENIMIENTO A VEHÍCULOS DEL MIES 

                       2 

GARANTIZAR LA 

DEVOLUCIÓN DE VALORES 

POR CONCEPTO DE 

REPARACIÓN Y 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                           800,00                                                                  -                                                                    -   800,00                                            400,00                                    400,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        800,00                                            -                                                    800,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE LA SEGURIDAD PASIVA 

(ASIENTOS, AISLAMIENTO TÉRMICO) DEL 

                       1 

GARANTIZAR EL BUEN 

ESTADO DE LOS ASCIENTOS 

DE LOS VEHÍCULOS DEL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        6.659,36                                                                  -                                                                    -   6.659,36                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         6.659,36                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.659,36                                         6.659,36                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE CAJA 

CHICA PARA TRANSPORTE
                     12 

GARANTIZAR LOS 

RECURSOS PARA 

EVENTUALIDADES - 

VULCANIZADORAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,37                                                     1.000,00                                         207,00                                              793,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES PERÍODO  2024: 

CONVENIO DE PAGO DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVOS Y 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS AL PROVEEDOR 

DEL SERVICIO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                                   -                                                         3.700,00                                                                  -   3.700,00                                         -                                         3.700,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.700,00                                         3.700,00                                           207,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LOS GASTOS ANUALES POR  

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS, 

LOCALES, PARQUEADEROS, PAGO DE 

ALICUOTAS Y EXPENSAS DE BIENES 

                     12 

GARANTIZAR EL PAGO POR 

CONCEPTO DE ALÍCUOTAS 

DEL MIES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                       6.300,00                                                                  -                                                                    -   6.300,00                                         525,00                                    525,00                                    525,00                                    525,00                                            525,00                                    525,00                                    525,00                                            525,00                                    525,00                                    525,00                                    525,00                                    525,00                                                   6.300,00                                         6.300,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN POR PAGO 

DE PARQUEADEROS PARA 

FUNCIONARIOS, SERVIDORES Y 

TRABAJADORES DEL MIES

                     12 

GARANTIZAR 

PARQUEADEROS EN 

COMISIONES DE SERVICIOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                          120,00                                                                  -                                                                    -   120,00                                            10,00                                      10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,00                                      10,00                                      10,00                                                     120,00                                            120,00                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL FONDO A RENDIR 

CUENTAS PARA LA GESTION DE 

TRANSPORTE 

                       1 

GARANTIZAR LA LIBERACIÓN 

DE VEHÍCULOS DEL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL MIES EN 

LA ANT

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     10.000,00                                                                  -                                                                    -   10.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 10.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.000,00                                       10.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL FONDO A RENDIR 

CUENTAS PARA LA GESTION DE 

TRANSPORTE - CERTIFICADO ÚNICO 

VEHICULAR

                       4 

GARANTIZAR GASTOS 

ADMINISTRATIVOS 

EMERGENTES - 

CERTIFICADO ÚNICO 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                          600,00                                                                  -                                                                    -   600,00                                            -                                         -                                         -                                         200,00                                            -                                         -                                         -                                                 200,00                                    -                                         -                                         -                                         200,00                                                   600,00                                            600,00                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

OBLIGACIONES DE AÑOS ANTERIORES 

POR  ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS, 

LOCALES, PARQUEADEROS, PAGO DE 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOR POR 

CONCEPTO DE ALÍCUOTAS 

DEL MIES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         3.400,00                                                                  -   3.400,00                                         1.700,00                                 1.700,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.400,00                                         3.400,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

REPOSICIÓN DE CAJA CHICA PARA EL 

DESPACHO MINISTERIAL
                     12 

GARANTIZAR GASTOS 

ADMINISTRATIVOS 

EMERGENTES DESPACHO 

MINISTERIAL

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                            125,00                                    125,00                                    125,00                                            125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                                   1.500,00                                         -                                                    1.500,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES: ADQUISICIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS; Y, 

LUBRICANTES CON EL OBJETIVO DE 

                       1 

GARANTIZAR EL PAGO DE LA 

ORDEN DE COMPRA DEL 

SERVICIO IC-MIES-049-2023 

MECÁNICA GANCINO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                       3.829,00                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       3.829,00                                                                  -                                                                    -   3.829,00                                         -                                         3.829,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.829,00                                         -                                                    3.829,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL 

                       1 

GARANTIZAR VALORES PARA 

EL PAGO DEL CONTRATO 

MIES-CGAF-2023-013 

MECÁNICA FREILE

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       4.567,00                                                                  -                                                                    -   4.567,00                                         -                                         4.567,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.567,00                                         -                                                    4.567,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE CAJA 

CHICA PARA TRANSPORTE
                     12 

GARANTIZAR LUBRICANTES 

PARA EL FUNCIONAMIENTO 

DE TRACTOPODADORAS Y 

MOTOGUADAÑAS DEL MIES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,37                                                     1.000,00                                         -                                                    1.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA C3. GESTIÓN INTERNA DE BODEGAS

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
                       1 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DE MATERIALES DE OFICINA 

E INSUMOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     19.790,00                                                                  -                                                                    -   19.790,00                                       -                                         -                                         19.790,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        19.790,00                                       19.790,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE  CAJA 

CHICA PARA EL DESPACHO MINISTERIAL
                     12 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

EMERGENTE DE 

MATERIALES DE OFICINA E 

INSUMOS PARA EL 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                            125,00                                    125,00                                    125,00                                            125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                                   1.500,00                                         -                                                    1.500,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE  CAJA 

CHICA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 
                     12 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

EMERGENTE DE 

MATERIALES DE OFICINA E 

INSUMOS PARA LA 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.200,00                                                                  -                                                                    -   1.200,00                                         100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                                   1.200,00                                         -                                                    1.200,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA C3. GESTIÓN INTERNA DE BODEGAS

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE ASEO
                       1 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DE MATERIALES DE ASEO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE  CAJA 

CHICA DE SERVICIOS GENERALES
                     12 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

EMERGENTE DE 

MATERIALES DE ASEO DA

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,37                                                     1.000,00                                         -                                                    1.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE  CAJA 

CHICA DEDESPACHO MINISTERIAL
                     12 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

EMERGENTE DE 

MATERIALES DE ASEO 

DESPACHO MINISTERIAL

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            41,67                                      41,67                                      41,67                                      41,67                                              41,67                                      41,67                                      41,67                                              41,67                                      41,67                                      41,67                                      41,67                                      41,63                                                     500,00                                            -                                                    500,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE  CAJA 

CHICA DE SERVICIOS GENERALES
                     12 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

EMERGENTE DE 

MATERIALES CGAF

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530811

Insumos,  Materiales  y  

Suministros  para  

Construcción,  Electricidad,  

Plomería,  Carpintería,  

                                                                          400,00                                                                  -                                                                    -   400,00                                            33,33                                      33,33                                      33,33                                      33,33                                              33,33                                      33,33                                      33,33                                              33,33                                      33,33                                      33,33                                      33,33                                      33,37                                                     400,00                                            -                                                    400,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE  CAJA 

CHICA DE SERVICIOS GENERALES
                     12 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

EMERGENTE DE 

MATERIALES CGAF

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       2.500,00                                                                  -                                                                    -   2.500,00                                         208,33                                    208,33                                    208,33                                    208,33                                            208,33                                    208,33                                    208,33                                            208,33                                    208,33                                    208,33                                    208,33                                    208,37                                                   2.500,00                                         -                                                    2.500,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS QUE 

CONSTAN EN CATÁLOGO ELECTRÓNICO
                       1 

GARANTIZAR LA 

ADQUISICIÓN DE 

NEUMATICOS PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       8.000,00                                                                  -                                                                    -   8.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 8.000,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        8.000,00                                         8.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS QUE NO 

CONSTAN EN CATÁLOGO ELECTRÓNICO
                       1 

GARANTIZAR LA 

ADQUISICIÓN DE 

NEUMATICOS PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       6.659,36                                                                  -                                                                    -   6.659,36                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 6.659,36                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        6.659,36                                         6.659,36                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

ADQUISICIÓN DE HERRAMIENTAS E 

INSUMOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 

ÁREAS VERDES

                       1 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

DE HERRAMIENTES PARA EL 

MANTENIMIENTO DE ÁREAS 

VERDES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES: ADQUISICIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS; Y, 

LUBRICANTES CON EL OBJETIVO DE 

                       1 

GARANTIZAR EL PAGO DE LA 

ORDEN DE COMPRA - 

SERVICIO IC-MIES-049-2023 

MECÁNICA GANCINO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       2.003,00                                                                  -                                                                    -   2.003,00                                         -                                         2.003,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.003,00                                         -                                                    2.003,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

ADQUISICIÓN DE CARPAS PARA LAS 

CAMIONETAS DEL MIES-PLANTA CENTRAL

                       1 

GARANTIZAR LA 

PROTECCIÓN DE LAS 

CAMIONETAS NUEVAS 

ASIGNADAS AL DESPACHO 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       6.659,36                                                                  -                                                                    -   6.659,36                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 6.659,36                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.659,36                                         6.659,36                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

ADQUISICIÓN DE ACCESORIOS (KITS DE 

PRIMEROS AUXILIOS, TRIÁNGULOS, 

EXTINTORES, LUCES DE CARRETERA, 

                       1 

GARANTIZAR EL 

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 

DE TRANSITO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       6.659,36                                                                  -                                                                    -   6.659,36                                         -                                         -                                         -                                         6.659,36                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.659,36                                         6.659,36                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO PARA EL 

                       1 

GARANTIZAR VALORES DE 

PAGO DEL CONTARTO MIES-

CGAF-2023-013 MECÁNICA 

FREILE

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                     32.448,75                                                                  -                                                                    -   32.448,75                                       -                                         32.448,75                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        32.448,75                                       -                                                    32.448,75                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE  CAJA 

CHICA PARA EL DESPACHO MINISTERIAL
                     12 

GARANTIZAR LA PROVISIÓN 

EMERGENTE DE INSUMOS 

DESPACHO MINISTERIAL

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                           500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            41,67                                      41,67                                      41,67                                      41,67                                              41,67                                      41,67                                      41,67                                              41,67                                      41,66                                      41,66                                      41,66                                      41,66                                                     500,00                                            -                                                    500,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

C5. GESTIÓN  INTERNA DE 

ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE 

BIENES

GESTIONAR EL PAGO DE IMPUESTOS 

PREDIALES DE LOS INMUEBLES DE 

PROPIEDAD DEL MIES

                       1 

GARANTIZAR EL PAGO DE 

IMPUESTOS PREDIALES DE 

LOS INMUEBLES DE 

PROPIEDAD DEL MIES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                   105.070,39                                                                  -                                                                    -   105.070,39                                     105.070,39                             -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        105.070,39                                     -                                                    105.070,39                      OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR LA CANCELACIÓN DE 

VALORES POR REVISIÓN, 

MATRICULACIÓN Y SPATT Y OTRAS 

TASAS  DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL 

                       1 

GARANTIZAR EL PAGO 

MATRICULACIÓN Y SPATT Y 

OTRAS TASAS  DEL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL MIES 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                     60.000,00                                                                  -                                                                    -   60.000,00                                       -                                         60.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        60.000,00                                       -                                                    60.000,00                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE LOS 

RECURSOS PARA FINANCIAR LOS 

GASTOS DE PEAJE A SERVIDORES, 

FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL MIES 

                     12 

GARANTIZAR EL PAGO POR 

GASTOS DE PEAJE A 

SERVIDORES, 

FUNCIONARIOS Y 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                            125,00                                    125,00                                    125,00                                            125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                    125,00                                                   1.500,00                                         -                                                    1.500,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO A LA AGENCIA 

NACIONAL DE TRÁNSITO PARA PERMISO 

DE USO DE POLARIZADOS EN VEHÍCULOS 

DEL DESPACHO MINISTERIAL 

                       1 

GARANTIZAR LA SEGURIDAD 

DE LOS VEHÍCULOS DEL 

DESPACHO MINISTERIAL

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 500,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            -                                                    500,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE CAJA 

CHICA PARA SERVICIOS 

INSTITUCIONALES

                     12 

GARANTIZAR LA 

REPOSICIÓN DE VALORES 

DE GASTOS EMERGENTES 

DA

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,37                                                     1.000,00                                         -                                                    1.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL FONDO A RENDIR 

CUENTAS PARA LA GESTIÓN DE 

TRANSPORTE - EN CONVENIO DE USO 

                       1 
GARANTIZAR LA LIBERACIÓN 

DE VEHÍCULOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                     15.000,00                                                                  -                                                                    -   15.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 15.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.000,00                                       15.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

EFECTUAR RECARGA DEL SERVICIO 

PREPAGO DE TELEPEAJE
                       1 

GARANTIZAR EL SERVICIO 

DE TELEPEAJE PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       6.659,36                                                                  -                                                                    -   6.659,36                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 6.659,36                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.659,36                                         -                                                    6.659,36                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR LA REPOSICIÓN DE CAJA 

CHICA PARA TRANSPORTE
                     12 

GARANTIZAR EL PAGO DE 

TASAS GENERALES
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,37                                                     1.000,00                                         -                                                    1.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA GESTIÓN DE TRANSPORTES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

REPOSICIÓN DE LOS RECURSOS PARA 

FINANCIAR LOS GASTOS DE PEAJE A 

                       2 

GARANTIZAR LA  

REPOSICIÓN DE VALORE A 

SERVIDORES Y 

TRABAJADORES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            250,00                                    250,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES: PAGO POR 

CONCEPTO DE DEDUCIBLES

                       2 

GARANTIZAR LOS 

RECURSOS PARA LAS 

OBLIGACIÓN AÑOS 

ANTERIORES: PAGO POR 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         750,00                                    750,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         -                                                    1.500,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR EL PAGO 

POR CONCEPTO DE PRIMAS

                       2 

GARANTIZAR LOS 

RECURSOS PARA LAS 

OBLIGACIÓN AÑOS 

ANTERIORES: PAGO POR 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         750,00                                    750,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         -                                                    1.430,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

CONTRATACIÓN DE PÓLIZAS DE 

SEGUROS INSTITUCIONALES EN LOS 

RAMOS DE INCENDIO Y LÍNEAS ALIADAS, 

ROBO Y/O ASALTO, EQUIPO 

                       1 

GARANTIZAR LOS 

RECURSOS PARA LA 

CONTRATACIÓN DE PÓLIZAS 

DE SEGUROS institucionales 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                   685.000,00                                                                  -                                                     397.428,39 287.571,61                                     -                                         287.571,61                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        287.571,61                                     288.071,61                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL  PAGO POR CONCEPTO DE 

DEDUCIBLES
                     12 

GARANTIZAR LOS 

RECURSOS PARA  PAGO 

POR CONCEPTO DE 

DEDUCIBLES

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                       4.000,00                                                                  -                                                                    -   4.000,00                                         333,33                                    333,33                                    333,33                                    333,33                                            333,33                                    333,33                                    333,33                                            333,33                                    333,33                                    333,33                                    333,33                                    333,37                                                   4.000,00                                         -                                                    4.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO POR CONCEPTO DE 

PRIMAS
                     12 

GARANTIZAR LOS 

RECURSOS PARA PAGO POR 

CONCEPTO DE PRIMAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                       6.000,00                                                                  -                                                                    -   6.000,00                                         500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                                   6.000,00                                         -                                                    6.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR EL PAGO POR CONCEPTO DE 

RASA
                     12 

GARANTIZAR LOS 

RECURSOS PARA PAGO POR 

CONCEPTO DE RASA

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                          200,00                                                                  -                                                                    -   200,00                                            16,67                                      16,67                                      16,67                                      16,67                                              16,67                                      16,67                                      16,67                                              16,67                                      16,67                                      16,67                                      16,67                                      16,63                                                     200,00                                            200,00                                              70,00                               OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

CONTROL DE BIENES.

GESTIONAR EL PAGO DE COSTAS DE 

LEGALIZACIÓN DE LOS PREDIOS 

URBANOS Y RURALES DEL MIES A NIVEL 

NACIONAL 

                     12 

GARANTIZAR EL PAGO DE 

COSTAS DE LEGALIZACIÓN 

DE LOS PREDIOS URBANOS 

Y RURALES DEL MIES A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570206

Costas Judiciales, Trámites 

Notariales, Legalización de 

Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

                                                                     10.000,00                                                                  -                                                                    -   10.000,00                                       833,33                                    833,33                                    833,33                                    833,33                                            833,33                                    833,33                                    833,33                                            833,33                                    833,33                                    833,33                                    833,33                                    833,37                                                   10.000,00                                       -                                                    10.000,00                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·ADMINISTRATIVA

GESTIÓN DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES.

GESTIONAR LA AMORTIZACION DEL 

ANTICIPO DE LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 

PARA INMUEBLES DEL MINISTERIO DE 

                       1 

NÚMERO DE 

AMORTIZACIONES 

REALIZADOS POR EL 

ANTICIPO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 998 ANTICIPOS DE 

EJERCICIOS 

ANTERIORES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                                   -                                                       91.593,06                                                                  -   91.593,06                                       91.593,06                               -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        91.593,06                                       91.593,06                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO·

INFANTIL·INTEGRAL

DIRECCION·DE·ACOMPAÑAMIENTO·FAMILIA

R

GESTION DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL FORTALECIMIENTO, MEJORAMIENTO Y 

SUPERVISIÓN DE LA CALIDAD DE LA 

MODALIDAD, MEDIANTE EL 

                     36 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          116,47                                                                  -                                                                    -   116,47                                            -                                         -                                         38,82                                      -                                                 38,82                                      -                                         38,83                                              -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        116,47                                            -                                                    116,47                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO·

INFANTIL·INTEGRAL

DIRECCION·DE·ACOMPAÑAMIENTO·FAMILIA

R

GESTION DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL FORTALECIMIENTO, MEJORAMIENTO Y 

SUPERVISIÓN DE LA CALIDAD DE LA 

MODALIDAD, MEDIANTE EL 

                     36 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        9.840,00                                                                  -                                                                    -   9.840,00                                         -                                         -                                         4.920,00                                 -                                                 2.460,00                                 -                                         2.460,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.840,00                                         -                                                    9.710,00                          OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·DATO

S
N/A

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE UNA 

SOLUCIÓN TECNOLÓGICA DEL SWITCH 

TRANSACCIONAL DESTINADO PARA EL 

PAGO DE LAS TRANSFERENCIAS 

                       1 

NÚMERO DE DE PAGOS POR 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
008 ADMINISTRACION DE 

DATOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530701

Desarrollo, Actualización, 

Asistencia Técnica y Soporte 

de Sistemas Informáticos

                                                                              1,00                                                                  -                                                                    -   1,00                                                -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         1,00                                        -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1,00                                                1,00                                                  -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                4.618.590,42                                                   442.000,00                                                                  -   5.060.590,42                                  421.715,00                             421.715,00                             421.715,00                             421.715,00                                     421.715,00                             421.715,00                             421.715,00                                     421.715,00                             421.715,00                             421.715,00                             421.715,00                             421.725,42                                            5.060.590,42                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                   610.380,80                                                       8.600,00                                                                  -   618.980,80                                     51.581,00                               51.581,00                               51.581,00                               51.581,00                                       51.581,00                               51.581,00                               51.581,00                                       51.581,00                               51.581,00                               51.581,00                               51.581,00                               51.589,80                                              618.980,80                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510108

Remuneración Mensual 

Unificada de Docentes del 

Magisterio y Docentes e 

Investigadores Universitarios

                                                                       6.324,00                                                                  -                                                                    -   6.324,00                                         527,00                                    527,00                                    527,00                                    527,00                                            527,00                                    527,00                                    527,00                                            527,00                                    527,00                                    527,00                                    527,00                                    527,00                                                   6.324,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                   561.080,55                                                       7.800,00                                                                  -   568.880,55                                     47.406,00                               47.406,00                               47.406,00                               47.406,00                                       47.406,00                               47.406,00                               47.406,00                                       47.406,00                               47.406,00                               47.406,00                               47.406,00                               47.414,55                                              568.880,55                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                   219.269,62                                                       6.500,00                                                                  -   225.769,62                                     18.272,00                               18.863,00                               18.863,00                               18.863,00                                       18.863,00                               18.863,00                               18.863,00                                       18.863,00                               18.863,00                               18.863,00                               18.863,00                               18.867,62                                              225.769,62                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                      25.807,64                                                                  -                                                       16.100,00 9.707,64                                         808,00                                    808,00                                    808,00                                    808,00                                            808,00                                    808,00                                    808,00                                            808,00                                    808,00                                    808,00                                    808,00                                    819,64                                                   9.707,64                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                   169.891,93                                                                  -                                                       92.500,00 77.391,93                                       6.449,00                                 6.449,00                                 6.449,00                                 6.449,00                                         6.449,00                                 6.449,00                                 6.449,00                                         6.449,00                                 6.449,00                                 6.449,00                                 6.449,00                                 6.452,93                                                77.391,93                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                       4.998,11                                                                  -                                                                    -   4.998,11                                         417,00                                    417,00                                    417,00                                    417,00                                            417,00                                    417,00                                    417,00                                            417,00                                    417,00                                    417,00                                    417,00                                    411,11                                                   4.998,11                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                     25.480,31                                                            50,00                                                                  -   25.530,31                                       2.123,00                                 2.127,00                                 2.127,00                                 2.127,00                                         2.127,00                                 2.127,00                                 2.127,00                                         2.127,00                                 2.127,00                                 2.127,00                                 2.127,00                                 2.137,31                                                25.530,31                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510409

Beneficios Sociales

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                      52.596,73                                                                  -                                                                    -   52.596,73                                       4.383,00                                 4.383,00                                 4.383,00                                 4.383,00                                         4.383,00                                 4.383,00                                 4.383,00                                         4.383,00                                 4.383,00                                 4.383,00                                 4.383,00                                 4.383,73                                                52.596,73                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                 1.373.352,57                                                     12.500,00                                                                  -   1.385.852,57                                  115.487,00                             115.487,00                             115.487,00                             115.487,00                                     115.487,00                             115.487,00                             115.487,00                                     115.487,00                             115.487,00                             115.487,00                             115.487,00                             115.495,57                                            1.385.852,57                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                       3.757,97                                                                  -                                                                    -   3.757,97                                         313,00                                    313,00                                    313,00                                    313,00                                            313,00                                    313,00                                    313,00                                            313,00                                    313,00                                    313,00                                    313,00                                    314,97                                                   3.757,97                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                     22.101,63                                                                  -                                                                    -   22.101,63                                       1.842,00                                 1.842,00                                 1.842,00                                 1.842,00                                         1.842,00                                 1.842,00                                 1.842,00                                         1.842,00                                 1.842,00                                 1.842,00                                 1.842,00                                 1.839,63                                                22.101,63                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510517

Servicios Personales por 

Contrato de Profesionales de 

la Salud

                                                                     66.600,00                                                                  -                                                                    -   66.600,00                                       5.550,00                                 5.550,00                                 5.550,00                                 5.550,00                                         5.550,00                                 5.550,00                                 5.550,00                                         5.550,00                                 5.550,00                                 5.550,00                                 5.550,00                                 5.550,00                                                66.600,00                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   657.158,64                                                     17.000,00                                                                  -   674.158,64                                     56.179,00                               56.179,00                               56.179,00                               56.179,00                                       56.179,00                               56.179,00                               56.179,00                                       56.179,00                               56.179,00                               56.179,00                               56.179,00                               56.189,64                                              674.158,64                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                   498.178,14                                                     70.800,00                                                                  -   568.978,14                                     47.414,00                               47.414,00                               47.414,00                               47.414,00                                       47.414,00                               47.414,00                               47.414,00                                       47.414,00                               47.414,00                               47.414,00                               47.414,00                               47.424,14                                              568.978,14                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510704

Compensación por 

Desahucio                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                       50.000,00                                                                  -   50.000,00                                       4.166,00                                 4.166,00                                 4.166,00                                 4.166,00                                         4.166,00                                 4.166,00                                 4.166,00                                         4.166,00                                 4.166,00                                 4.166,00                                 4.166,00                                 4.174,00                                                50.000,00                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

GUARDERIA PARA LAS Y LOS HIJOS  DE 

LAS Y LOS SERVIDORES  Y 

TRABAJADORES (AS) DE  PLANTA 

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

BENEFICIO DE SERVICIO DE 

GUARDERIA  PARA LAS Y LOS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530210

Servicio de Guardería

                                                                     50.000,00                                                                  -                                                                    -   50.000,00                                       4.166,00                                 4.166,00                                 4.166,00                                 4.166,00                                         4.166,00                                 4.166,00                                 4.166,00                                         4.166,00                                 4.166,00                                 4.166,00                                 4.166,00                                 4.174,00                                                50.000,00                                       48.233,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

RETRIBUIR ECONÓMICAMENTE  LOS 

GASTOS POR SUBSISTENCIA A LOS 

SERVIDORES (AS) DEL MIES , POR 

TRASLADO DE SU RESIDENCIA A OTRO 

                     12 

NUMERO DE PAGOS  

INVERTIDOS EN LA 

RETRIBUCIÓN ECONÓMICA 

PARA CUBRIR LOS GASTOS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         416,00                                    416,00                                    416,00                                    416,00                                            416,00                                    416,00                                    416,00                                            416,00                                    416,00                                    416,00                                    416,00                                    424,00                                                   5.000,00                                         1.840,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

RETRIBUIR ECONÓMICAMENTE  LOS 

GASTOS DE VIVIENDA DE LOS 

SERVIDORES (AS) DEL MIES , POR 

TRASLADO DE RESIDENCIA A OTRO 

                     12 

NUMERO DE PAGOS  

INVERTIDOS EN LA 

RETRIBUCIÓN ECONÓMICA 

PARA CUBRIR LOS GASTOS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530306

Viáticos por Gastos de 

Residencia                                                                      15.000,00                                                                  -                                                                    -   15.000,00                                       1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                         1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                         1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                                15.000,00                                       15.000,00                                         -                                   OK



UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

CAPACITACIONES EN RIESGOS 

LABORALES

                       1 

NÚMERO DE PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN DE 

CAPACITACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530612

Capacitación a Servidores 

Públicos                                                                        6.000,00                                                                  -                                                                    -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 6.000,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL.

REALIZAR EL PROCESO DE ADQUISICIÓN 

DE ROPA DE TRABAJO PARA PERSONAL 

DE CÓDIGO DE TRABAJO AÑO 2025

                       1 

NÚMERO DE PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN DE ROPA 

DE TRABAJO REALIZADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                     22.000,00                                                                  -                                                                    -   22.000,00                                       -                                         22.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        22.000,00                                       22.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL.

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD 

INDUSTRIAL EN PLANTA CENTRAL MIES

                       1 

NÚMERO DE PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN DE 

IMPLEMENTOS DE 

SEGURIDAD REALIZADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                     15.000,00                                                                  -                                                                    -   15.000,00                                       -                                         15.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.000,00                                       15.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL.

GENERAR LA DOTACIÓN DE 

CREDENCIALES INSTITUCIONALES AL 

PERSONAL

                       1 

NÚMERO DE 

ADQUISICIONES REALIZADAS 

PARA DOTAR DE 

CREDENCIALES AL 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         5.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL.

ADQURIR MEDICAMENTOS PARA EL 

DEPARTAMENTO MÉDICO OCUPACIONAL 

DEL MIES PLANTA CENTRAL

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR 

ADQUISICIÓN DE 

MEDICAMENTOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       7.500,00                                                                  -                                                                    -   7.500,00                                         -                                         7.500,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.500,00                                         7.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL.

ADQUIRIR REPUESTOS Y ACCESORIOS 

PARA EL MEJORAMIETNO DE LOS 

EQUIPOS

                       1 

NÚMERO DE 

ADQUISICIONES DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS 

PARA EL MANTENIMIENTO 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                     15.000,00                                                                  -                                                                    -   15.000,00                                       -                                         -                                         -                                         15.000,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.000,00                                       15.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL.

ADQUIRIR INSUMOS MÉDICOS E 

INSTRUMENTAL PARA LA ATENCIÓN 

MÉDICA EN EL DISPENSARIO DEL 

MINISTERIO DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR 

ADQUISICIÓN DE INSUMOS 

MÉDICOS E INSTRUMENTAL

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530826

Dispositivos Médicos de Uso 

General                                                                        7.500,00                                                                  -                                                                    -   7.500,00                                         -                                         7.500,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.500,00                                         7.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GENERAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

CON EL IESS POR RESPONSABILIDAD 

PATRONAL

                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

CORRESPONDIENTES A 

RESPONSABILIDADES 

PATRONALES EMITIDAS POR 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570216

Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

                                                                     10.000,00                                                                  -                                                                    -   10.000,00                                       5.000,00                                 -                                         5.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.000,00                                       -                                                    7.953,26                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO  DE  INTERESES 

POR MORA PATRONAL AL IESS
                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

CORRESPONDIENTES A 

INTERESES POR MORA 

PATRONAL AL IESS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                      30.000,00                                                                  -                                                                    -   30.000,00                                       -                                         5.000,00                                 -                                         5.000,00                                         -                                         5.000,00                                 -                                                 5.000,00                                 -                                         10.000,00                               -                                         -                                                        30.000,00                                       -                                                    28.287,95                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES.
                     12 

NÚMERO DE PAGO DE LA 

PENSION JUBILAR VITALICIA
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                   122.692,39                                                                  -                                                                    -   122.692,39                                     10.224,00                               10.224,00                               10.224,00                               10.224,00                                       10.224,00                               10.224,00                               10.224,00                                       10.224,00                               10.224,00                               10.224,00                               10.224,00                               10.228,39                                              122.692,39                                     114.399,26                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.670,35                                                                  -                                                                    -   1.670,35                                         139,00                                    139,00                                    139,00                                    139,00                                            139,00                                    139,00                                    139,00                                            139,00                                    139,00                                    139,00                                    139,00                                    141,35                                                   1.670,35                                         1.670,35                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          545,30                                                                  -                                                                    -   545,30                                            45,00                                      45,00                                      45,00                                      45,00                                              45,00                                      45,00                                      45,00                                              45,00                                      45,00                                      45,00                                      45,00                                      50,30                                                     545,30                                            545,30                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      14.935,87                                                                  -                                                                    -   14.935,87                                       1.245,00                                 1.245,00                                 1.245,00                                 1.245,00                                         1.245,00                                 1.245,00                                 1.245,00                                         1.245,00                                 1.245,00                                 1.245,00                                 1.245,00                                 1.240,87                                                14.935,87                                       13.723,87                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.585,96                                                                  -                                                                    -   1.585,96                                         132,00                                    132,00                                    132,00                                    132,00                                            132,00                                    132,00                                    132,00                                            132,00                                    132,00                                    132,00                                    132,00                                    133,96                                                   1.585,96                                         1.469,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.958,54                                                                  -                                                                    -   1.958,54                                         163,00                                    163,00                                    163,00                                    163,00                                            163,00                                    163,00                                    163,00                                            163,00                                    163,00                                    163,00                                    163,00                                    165,54                                                   1.958,54                                         1.958,54                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          962,01                                                                  -                                                                    -   962,01                                            -                                         87,45                                      87,45                                      87,45                                              87,45                                      87,45                                      87,45                                              87,45                                      87,45                                      87,45                                      87,45                                      87,51                                                     962,01                                            962,01                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          447,93                                                                  -                                                                    -   447,93                                            -                                         40,72                                      40,72                                      40,72                                              40,72                                      40,72                                      40,72                                              40,72                                      40,72                                      40,72                                      40,72                                      40,73                                                     447,93                                            447,93                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.123,86                                                                  -                                                                    -   11.123,86                                       986,00                                    921,62                                    921,62                                    921,62                                            921,62                                    921,62                                    921,62                                            921,62                                    921,62                                    921,62                                    921,62                                    921,66                                                   11.123,86                                       10.137,86                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.129,30                                                                  -                                                                    -   1.129,30                                         95,15                                      94,01                                      94,01                                      94,01                                              94,01                                      94,01                                      94,01                                              94,01                                      94,01                                      94,01                                      94,01                                      94,05                                                     1.129,30                                         1.034,15                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.127,86                                                                  -                                                                    -   1.127,86                                         -                                         102,53                                    102,53                                    102,53                                            102,53                                    102,53                                    102,53                                            102,53                                    102,53                                    102,53                                    102,53                                    102,56                                                   1.127,86                                         1.127,86                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.212,00                                                                  -                                                              29,49 1.182,51                                         -                                         107,50                                    107,50                                    107,50                                            107,50                                    107,50                                    107,50                                            107,50                                    107,50                                    107,50                                    107,50                                    107,51                                                   1.182,51                                         1.182,51                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          460,00                                                                  -                                                              12,07 447,93                                            -                                         40,72                                      40,72                                      40,72                                              40,72                                      40,72                                      40,72                                              40,72                                      40,72                                      40,72                                      40,72                                      40,73                                                     447,93                                            447,93                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      14.544,00                                                          391,87                                                                  -   14.935,87                                       1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                         1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                         1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.603,87                                                14.935,87                                       13.723,87                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.403,52                                                          182,44                                                                  -   1.585,96                                         116,96                                    116,96                                    116,96                                    116,96                                            116,96                                    116,96                                    116,96                                            116,96                                    116,96                                    116,96                                    116,96                                    299,40                                                   1.585,96                                         1.469,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.701,61                                                          256,93                                                                  -   1.958,54                                         -                                         178,05                                    178,05                                    178,05                                            178,05                                    178,05                                    178,05                                            178,05                                    178,05                                    178,05                                    178,05                                    178,04                                                   1.958,54                                         1.958,54                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       7.338,99                                                                  -                                                                    -   7.338,99                                         612,00                                    612,00                                    612,00                                    612,00                                            612,00                                    612,00                                    612,00                                            612,00                                    612,00                                    612,00                                    612,00                                    606,99                                                   7.338,99                                         7.256,82                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.736,24                                                                  -                                                                    -   2.736,24                                         228,00                                    228,00                                    228,00                                    228,00                                            228,00                                    228,00                                    228,00                                            228,00                                    228,00                                    228,00                                    228,00                                    228,24                                                   2.736,24                                         2.697,07                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      92.696,06                                                                  -                                                                    -   92.696,06                                       7.725,00                                 7.725,00                                 7.725,00                                 7.725,00                                         7.725,00                                 7.725,00                                 7.725,00                                         7.725,00                                 7.725,00                                 7.725,00                                 7.725,00                                 7.721,06                                                92.696,06                                       85.174,06                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       8.714,11                                                                  -                                                                    -   8.714,11                                         726,00                                    726,00                                    726,00                                    726,00                                            726,00                                    726,00                                    726,00                                            726,00                                    726,00                                    726,00                                    726,00                                    728,11                                                   8.714,11                                         7.988,24                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       8.604,18                                                                  -                                                                    -   8.604,18                                         717,00                                    717,00                                    717,00                                    717,00                                            717,00                                    717,00                                    717,00                                            717,00                                    717,00                                    717,00                                    717,00                                    717,18                                                   8.604,18                                         8.604,18                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57

003 ASEGURAMIENTO NO 

CONTRIBUTIVO 

CONTINGENCIAS Y 

OPERACIONES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     26.776,29                                                                  -                                                                    -   26.776,29                                       2.231,00                                 2.231,00                                 2.231,00                                 2.231,00                                         2.231,00                                 2.231,00                                 2.231,00                                         2.231,00                                 2.231,00                                 2.231,00                                 2.231,00                                 2.235,29                                                26.776,29                                       26.259,63                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57

003 ASEGURAMIENTO NO 

CONTRIBUTIVO 

CONTINGENCIAS Y 

OPERACIONES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     12.132,96                                                                  -                                                                    -   12.132,96                                       1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,00                                         1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,00                                         1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,96                                                12.132,96                                       11.858,77                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57

003 ASEGURAMIENTO NO 

CONTRIBUTIVO 

CONTINGENCIAS Y 

OPERACIONES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    339.213,94                                                                  -                                                                    -   339.213,94                                     28.268,00                               28.268,00                               28.268,00                               28.268,00                                       28.268,00                               28.268,00                               28.268,00                                       28.268,00                               28.268,00                               28.268,00                               28.268,00                               28.265,94                                              339.213,94                                     311.769,94                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57

003 ASEGURAMIENTO NO 

CONTRIBUTIVO 

CONTINGENCIAS Y 

OPERACIONES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     31.922,27                                                                  -                                                                    -   31.922,27                                       2.660,00                                 2.660,00                                 2.660,00                                 2.660,00                                         2.660,00                                 2.660,00                                 2.660,00                                         2.660,00                                 2.660,00                                 2.660,00                                 2.660,00                                 2.662,27                                                31.922,27                                       29.273,86                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57

003 ASEGURAMIENTO NO 

CONTRIBUTIVO 

CONTINGENCIAS Y 

OPERACIONES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     32.630,65                                                                  -                                                                    -   32.630,65                                       2.719,00                                 2.719,00                                 2.719,00                                 2.719,00                                         2.719,00                                 2.719,00                                 2.719,00                                         2.719,00                                 2.719,00                                 2.719,00                                 2.719,00                                 2.721,65                                                32.630,65                                       32.630,65                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.133,85                                                                  -                                                                    -   3.133,85                                         -                                         261,00                                    261,00                                    261,00                                            261,00                                    261,00                                    261,00                                            261,00                                    261,00                                    261,00                                    261,00                                    523,85                                                   3.133,85                                         3.133,85                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          934,80                                                                  -                                                                    -   934,80                                            -                                         78,00                                      78,00                                      78,00                                              78,00                                      78,00                                      78,00                                              78,00                                      78,00                                      78,00                                      78,00                                      154,80                                                   934,80                                            934,80                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      25.205,31                                                                  -                                                                    -   25.205,31                                       686,80                                    2.100,00                                 2.100,00                                 2.100,00                                         2.100,00                                 2.100,00                                 2.100,00                                         2.100,00                                 2.100,00                                 2.100,00                                 2.100,00                                 3.518,51                                                25.205,31                                       24.518,51                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       3.860,80                                                                  -                                                                    -   3.860,80                                         66,27                                      322,00                                    322,00                                    322,00                                            322,00                                    322,00                                    322,00                                            322,00                                    322,00                                    322,00                                    322,00                                    574,53                                                   3.860,80                                         3.294,53                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TALE

NTO·HUMANO

GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.301,84                                                                  -                                                                    -   2.301,84                                         -                                         192,00                                    192,00                                    192,00                                            192,00                                    192,00                                    192,00                                            192,00                                    192,00                                    192,00                                    192,00                                    381,84                                                   2.301,84                                         2.301,84                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL
DIRECCION·DE·ADOPCIONES GESTIÓN DE ADOPCIONES NACIONALES

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

PASAJES AL INTERIOR 

REALIZADOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          250,00                                                                  -                                                                    -   250,00                                            -                                         -                                         -                                         32,00                                              32,00                                      32,00                                      32,00                                              32,00                                      32,00                                      32,00                                      26,00                                      -                                                        250,00                                            -                                                    250,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL
DIRECCION·DE·ADOPCIONES GESTIÓN DE ADOPCIONES NACIONALES

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

VIATICOS REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        4.500,00                                                                  -                                                                    -   4.500,00                                         -                                         -                                         -                                         640,00                                            640,00                                    640,00                                    640,00                                            640,00                                    640,00                                    660,00                                    -                                         -                                                        4.500,00                                         -                                                    4.500,00                          OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL
DIRECCION·DE·ADOPCIONES GESTIÓN DE ADOPCIONES NACIONALES

REALIZAR LA ADQUISICIÓN BATERÍAS 

PSICOMÉTRICAS DE EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                     24.367,91                                                                  -                                                                    -   24.367,91                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 12.183,95                               12.183,96                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        24.367,91                                       24.367,91                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL
DIRECCION·DE·ADOPCIONES GESTIÓN DE ADOPCIONES NACIONALES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.365,02                                                                  -                                                                    -   2.365,02                                         197,00                                    197,00                                    197,00                                    197,00                                            197,00                                    197,00                                    197,00                                            197,00                                    197,00                                    197,00                                    197,00                                    198,02                                                   2.365,02                                         2.264,02                                           101,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL
DIRECCION·DE·ADOPCIONES GESTIÓN DE ADOPCIONES NACIONALES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          895,85                                                                  -                                                                    -   895,85                                            75,00                                      75,00                                      75,00                                      75,00                                              75,00                                      75,00                                      75,00                                              75,00                                      75,00                                      75,00                                      75,00                                      70,85                                                     895,85                                            856,68                                              39,17                               OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL
DIRECCION·DE·ADOPCIONES GESTIÓN DE ADOPCIONES NACIONALES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      29.871,74                                                                  -                                                                    -   29.871,74                                       2.489,00                                 2.489,00                                 2.489,00                                 2.489,00                                         2.489,00                                 2.489,00                                 2.489,00                                         2.489,00                                 2.489,00                                 2.489,00                                 2.489,00                                 2.492,74                                                29.871,74                                       27.447,74                                         2.424,00                          OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL
DIRECCION·DE·ADOPCIONES GESTIÓN DE ADOPCIONES NACIONALES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.875,19                                                                  -                                                                    -   2.875,19                                         240,00                                    240,00                                    240,00                                    240,00                                            240,00                                    240,00                                    240,00                                            240,00                                    240,00                                    240,00                                    240,00                                    235,19                                                   2.875,19                                         2.641,27                                           233,92                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL
DIRECCION·DE·ADOPCIONES GESTIÓN DE ADOPCIONES NACIONALES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
004 ADOPCION PARA NINAS 

NINOS Y ADOLESCENTES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.200,57                                                                  -                                                                    -   2.200,57                                         183,00                                    183,00                                    183,00                                    183,00                                            183,00                                    183,00                                    183,00                                            183,00                                    183,00                                    183,00                                    183,00                                    187,57                                                   2.200,57                                         2.200,57                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·ARTICULACION·TERRITORI

AL

GESTIÓN DE ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA TERRITORIAL.

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     20 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

006 GESTION DE 

ARTICULACION TERRITORIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         300,00                                    1.300,00                                 1.300,00                                         300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                    -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·ARTICULACION·TERRITORI

AL

GESTIÓN DE ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA TERRITORIAL.

REALIZAR PAGO DE NÓMINA                      12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

006 GESTION DE 

ARTICULACION TERRITORIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   423.664,00                                                                  -                                                                    -   423.664,00                                     35.305,33                               35.305,33                               35.305,33                               35.305,33                                       35.305,33                               35.305,33                               35.305,33                                       35.305,33                               35.305,33                               35.305,33                               35.305,33                               35.305,37                                              423.664,00                                     350.784,00                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·ARTICULACION·TERRITORI

AL

GESTIÓN DE ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA TERRITORIAL.

REALIZAR PAGO DE NÓMINA                      12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

006 GESTION DE 

ARTICULACION TERRITORIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
510106

Salarios Unificados

                                                                   130.774,09                                                                  -                                                                    -   130.774,09                                     10.897,84                               10.897,84                               10.897,84                               10.897,84                                       10.897,84                               10.897,84                               10.897,84                                       10.897,84                               10.897,84                               10.897,84                               10.897,84                               10.897,85                                              130.774,09                                     112.836,09                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·ARTICULACION·TERRITORI

AL

GESTIÓN DE ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA TERRITORIAL.

REALIZAR PAGO DE NÓMINA                      12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

006 GESTION DE 

ARTICULACION TERRITORIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     55.443,43                                                                  -                                                                    -   55.443,43                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         55.443,43                                              55.443,43                                       51.300,86                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·ARTICULACION·TERRITORI

AL

GESTIÓN DE ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA TERRITORIAL.

REALIZAR PAGO DE NÓMINA                      12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

006 GESTION DE 

ARTICULACION TERRITORIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     29.485,23                                                                  -                                                                    -   29.485,23                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         29.485,23                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        29.485,23                                       28.250,21                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·ARTICULACION·TERRITORI

AL

GESTIÓN DE ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA TERRITORIAL.

REALIZAR PAGO DE NÓMINA                      12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

006 GESTION DE 

ARTICULACION TERRITORIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
510306

Alimentación

                                                                     38.235,20                                                                  -                                                                    -   38.235,20                                       3.186,27                                 3.186,27                                 3.186,27                                 3.186,27                                         3.186,27                                 3.186,27                                 3.186,27                                         3.186,27                                 3.186,27                                 3.186,27                                 3.186,27                                 3.186,23                                                38.235,20                                       16.391,20                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·ARTICULACION·TERRITORI

AL

GESTIÓN DE ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA TERRITORIAL.

REALIZAR PAGO DE NÓMINA                      12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

006 GESTION DE 

ARTICULACION TERRITORIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    117.367,36                                                                  -                                                                    -   117.367,36                                     9.780,61                                 9.780,61                                 9.780,61                                 9.780,61                                         9.780,61                                 9.780,61                                 9.780,61                                         9.780,61                                 9.780,61                                 9.780,61                                 9.780,61                                 9.780,65                                                117.367,36                                     105.023,66                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·ARTICULACION·TERRITORI

AL

GESTIÓN DE ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA TERRITORIAL.

REALIZAR PAGO DE NÓMINA                      12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

006 GESTION DE 

ARTICULACION TERRITORIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
510601

Aporte Patronal

                                                                     68.335,58                                                                  -                                                                    -   68.335,58                                       5.694,63                                 5.694,63                                 5.694,63                                 5.694,63                                         5.694,63                                 5.694,63                                 5.694,63                                         5.694,63                                 5.694,63                                 5.694,63                                 5.694,63                                 5.694,65                                                68.335,58                                       57.895,19                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·ARTICULACION·TERRITORI

AL

GESTIÓN DE ARTICULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA TERRITORIAL.

REALIZAR PAGO DE NÓMINA                      12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

006 GESTION DE 

ARTICULACION TERRITORIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
510602

Fondo de Reserva

                                                                     62.712,82                                                                  -                                                                    -   62.712,82                                       5.226,07                                 5.226,07                                 5.226,07                                 5.226,07                                         5.226,07                                 5.226,07                                 5.226,07                                         5.226,07                                 5.226,07                                 5.226,07                                 5.226,07                                 5.226,05                                                62.712,82                                       51.566,00                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·ASEGURAMIENTO·NO·CON

TRIBUTIVO·Y·OPERACIONES

GESTIÓN DE CONTINGENCIAS Y 

SUPERVISIÓN DE PUNTOS DE PAGO
CUMPLIR DELEGACIONES OFICIALES                        6 

NÚMERO DE DELEGACIONES 

CUMPLIDAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57

003 ASEGURAMIENTO NO 

CONTRIBUTIVO 

CONTINGENCIAS Y 

OPERACIONES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.910,37                                                                  -                                                                    -   3.910,37                                         -                                         -                                         640,00                                    640,00                                            640,00                                    640,00                                    640,00                                            -                                         710,37                                    -                                         -                                         -                                                        3.910,37                                         3.910,37                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA
COMUNICACION·SOCIAL DIRECCION·DE·COMUNICACION·SOCIAL

GESTIÓN DE COMUNICACIÓN 

ORGANIZACIONAL E INTERNA.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE PUBLICACIÓN EN PRENSA
                       3 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       9.500,00                                                                  -                                                                    -   9.500,00                                         -                                         -                                         5.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         4.000,00                                 -                                         -                                                        9.500,00                                         9.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA
COMUNICACION·SOCIAL DIRECCION·DE·COMUNICACION·SOCIAL

GESTIÓN DE COMUNICACIÓN 

ORGANIZACIONAL E INTERNA.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE LOGÍSTICA PARA EVENTOS 

DE SOCIALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES, 

PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE 

                       8 
NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                    136.154,43                                                                  -                                                                    -   136.154,43                                     -                                         -                                         -                                         20.000,00                                       20.000,00                               17.000,00                               17.000,00                                       17.000,00                               15.154,43                               15.000,00                               15.000,00                               -                                                        136.154,43                                     136.154,43                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA
COMUNICACION·SOCIAL DIRECCION·DE·COMUNICACION·SOCIAL

GESTIÓN DE COMUNICACIÓN 

ORGANIZACIONAL E INTERNA.

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL ACOMPAÑAMIENTO, LA AVANZADA Y LA 

COBERTURA COMUNICACIONAL DE LAS 

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES. 

                   100 
NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      25.000,00                                                                  -                                                                    -   25.000,00                                       2.083,33                                 2.083,33                                 2.083,33                                 2.083,33                                         2.083,33                                 2.083,33                                 2.083,33                                         2.083,33                                 2.083,34                                 2.083,34                                 2.083,34                                 2.083,34                                                25.000,00                                       -                                                    25.000,00                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA
COMUNICACION·SOCIAL DIRECCION·DE·COMUNICACION·SOCIAL

GESTIÓN DE COMUNICACIÓN 

ORGANIZACIONAL E INTERNA.

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL ACOMPAÑAMIENTO, LA AVANZADA Y LA 

COBERTURA COMUNICACIONAL DE LAS 

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES. 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          200,00                                                                  -                                                                    -   200,00                                            -                                         -                                         -                                         65,00                                              -                                         -                                         -                                                 65,00                                      -                                         -                                         70,00                                      -                                                        200,00                                            -                                                    200,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA
COMUNICACION·SOCIAL DIRECCION·DE·COMUNICACION·SOCIAL

GESTIÓN DE COMUNICACIÓN 

ORGANIZACIONAL E INTERNA.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES:  REALIZAR VISITAS 

EN TERRITORIO PARA LA AVANZADA, 

ACOMPAÑAMIENTO Y COBERTURAS 

                     15 
NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.290,00                                                                  -                                                                    -   3.290,00                                         -                                         3.290,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.290,00                                         -                                                    3.290,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA
COMUNICACION·SOCIAL DIRECCION·DE·COMUNICACION·SOCIAL

GESTIÓN DE COMUNICACIÓN 

ORGANIZACIONAL E INTERNA.

PAGO PROVIDENCIA DE EJECUCIÓN DE 

COACTIVA 038-2023 - IMPUESTA POR 

MEDIOS PÚBLICOS EP - OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES: SERVICIO DE 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       8.000,00                                                                  -                                                                    -   8.000,00                                         -                                         -                                         -                                         8.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.000,00                                         8.000,00                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIMIE

NTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCIMIE

NTO

DIRECCION·DE·DESARROLLO·DE·MERCAD

OS

GESTIÓN DE INTELIGENCIA DE 

MERCADOS.

GESTIONAR VISITAS EN TERRITORIO 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

PRÁCTICAS DE ACCESO A MERCADOS

                       9 NÚMERO DE PAGOS

SISTEMA·NACIONAL·D

E·COMERCIALIZACIÓN

·INCLUSIVA

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
011 GESTION Y DESARROLLO 

DE MERCADOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          139,92                                                                  -                                                                    -   139,92                                            -                                         -                                         16,00                                      16,00                                              16,00                                      16,00                                      16,00                                              12,00                                      12,00                                      24,00                                      11,92                                      -                                                        139,92                                            139,92                                              -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIMIE

NTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCIMIE

NTO

DIRECCION·DE·DESARROLLO·DE·MERCAD

OS

GESTIÓN DE INTELIGENCIA DE 

MERCADOS.

GESTIONAR VISITAS EN TERRITORIO 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

PRÁCTICAS DE ACCESO A MERCADOS

                       9 NÚMERO DE PAGOS

SISTEMA·NACIONAL·D

E·COMERCIALIZACIÓN

·INCLUSIVA

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
011 GESTION Y DESARROLLO 

DE MERCADOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.638,00                                                                  -                                                                    -   1.638,00                                         -                                         -                                         360,00                                    235,00                                            220,00                                    200,00                                    135,00                                            125,00                                    127,00                                    118,00                                    118,00                                    -                                                        1.638,00                                         1.638,00                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIMIE

NTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCIMIE

NTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS
GESTIÓN DE IMPULSO AL 

EMPRENDIMIENTO

GESTIONAR VISITAS EN TERRITORIO 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES DE LA DIRECCIÓN DE 

EMPRENDIMIENTOS 

                       9 NÚMERO DE PAGOS SEGUIMIENTO·A·CDH 20

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
009 GESTION DE 

EMPRENDIMIENTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          200,00                                                                  -                                                                    -   200,00                                            -                                         -                                         22,00                                      22,00                                              22,00                                      22,00                                      22,00                                              22,00                                      22,00                                      22,00                                      24,00                                      -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIMIE

NTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCIMIE

NTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS
GESTIÓN DE IMPULSO AL 

EMPRENDIMIENTO

GESTIONAR VISITAS EN TERRITORIO 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES DE LA DIRECCIÓN DE 

EMPRENDIMIENTOS 

                       9 NÚMERO DE PAGOS SEGUIMIENTO·A·CDH 20

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
009 GESTION DE 

EMPRENDIMIENTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.300,00                                                                  -                                                                    -   1.300,00                                         -                                         -                                         144,00                                    144,00                                            144,00                                    144,00                                    144,00                                            144,00                                    144,00                                    144,00                                    148,00                                    -                                                        1.300,00                                         1.300,00                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
COORDINACION·GENERAL·DE·EST

UDIOS·Y·DATOS·DE·INCLUSION
DIRECCION·DE·ESTUDIOS·Y·ANALISIS

GESTIÓN DE ESTUDIOS DEL 

DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTOS, 

EMPLEABILIDAD Y DE CAPACIDADES 

PARA LA INCLUSIÓN ECONÓMICA.

REALIZAR LA REPOSICIÓN POR 

MOVILIZACIÓN DE FUNCIONARIOS, 

SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL MIES 

EN COMISIÓN DE SERVICIOS DENTRO 

                       6 

NÚMERO DE REPOSICIONES 

POR MOVILIZACIÓN DE 

FUNCIONARIOS, 

SERVIDORES Y 

NO APLICA N/A

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

007 GESTION DE  ESTUDIOS Y 

DATOS DE INCLUSION

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                            79,89                                                                  -                                                                    -   79,89                                              -                                         -                                         -                                         -                                                 13,31                                      -                                         13,31                                              13,31                                      13,31                                      -                                         13,31                                      13,34                                                     79,89                                              79,89                                                -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
COORDINACION·GENERAL·DE·EST

UDIOS·Y·DATOS·DE·INCLUSION
DIRECCION·DE·ESTUDIOS·Y·ANALISIS

GESTIÓN DE ESTUDIOS DEL 

DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTOS, 

EMPLEABILIDAD Y DE CAPACIDADES 

PARA LA INCLUSIÓN ECONÓMICA.

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                       6 

NÚMERO DE VISITAS EN 

TERRITORIO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE 

ACTIVIDADES 

NO APLICA N/A

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

007 GESTION DE  ESTUDIOS Y 

DATOS DE INCLUSION

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        2.240,00                                                                  -                                                                    -   2.240,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 400,00                                    -                                         320,00                                            400,00                                    320,00                                    -                                         400,00                                    400,00                                                   2.240,00                                         2.240,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

GESTION·DOCUMENTAL·Y·ARCHIV

O

DIRECCION·DE·GESTION·DOCUMENTAL·Y·

ATENCION·CIUDADANA
GESTIÓN DOCUMENTAL.

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES  

POR CONSUMO NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE 2024: EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO 

                       1 NÚMERO DE PAGOS NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

008 GESTION DOCUMENTAL Y 

ARCHIVO

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     14.688,00                                                       1.675,87                                                                  -   16.363,87                                       -                                         16.363,87                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.363,87                                       14.688,00                                         1.675,87                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

GESTION·DOCUMENTAL·Y·ARCHIV

O

DIRECCION·DE·GESTION·DOCUMENTAL·Y·

ATENCION·CIUDADANA
GESTIÓN DOCUMENTAL.

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES  

POR CONSUMO NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE 2024: EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE 

                       1 NÚMERO DE PAGOS NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

008 GESTION DOCUMENTAL Y 

ARCHIVO

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530106

Servicio de Correo

                                                                          100,00                                                                  -                                                            100,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

GESTION·DOCUMENTAL·Y·ARCHIV

O

DIRECCION·DE·GESTION·DOCUMENTAL·Y·

ATENCION·CIUDADANA
GESTIÓN DOCUMENTAL.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO INTEGRAL DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

FUNCIONAMIENTO Y OPERATIVIDAD DEL 

                       1 
NÚMERO DE LLAMADAS 

REALIZADAS Y ATENDIDAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

008 GESTION DOCUMENTAL Y 

ARCHIVO

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     99.998,02                                                                  -                                                         1.675,87 98.322,15                                       -                                         8.333,17                                 8.333,17                                 8.333,17                                         8.333,17                                 8.333,17                                 8.333,17                                         8.323,93                                 9.999,80                                 9.999,80                                 9.999,80                                 9.999,80                                                98.322,15                                       98.322,15                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

GESTION·DOCUMENTAL·Y·ARCHIV

O

DIRECCION·DE·GESTION·DOCUMENTAL·Y·

ATENCION·CIUDADANA
GESTIÓN DOCUMENTAL.

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES  

POR CONSUMO : SMS DESTINADOS A 

BENEFICIARIOS DEL MIES 2024-2025

                       1 
NÚMERO DE PAGOS POR EL 

ENVÍO DE SMS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

008 GESTION DOCUMENTAL Y 

ARCHIVO

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                   103.621,48                                                                  -                                                                    -   103.621,48                                     -                                         9.900,00                                 9.900,00                                 9.900,00                                         9.900,00                                 9.900,00                                 9.900,00                                         9.900,00                                 9.900,00                                 9.900,00                                 9.900,00                                 4.621,48                                                103.621,48                                     103.621,48                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

GESTION·DOCUMENTAL·Y·ARCHIV

O

DIRECCION·DE·GESTION·DOCUMENTAL·Y·

ATENCION·CIUDADANA
GESTIÓN DOCUMENTAL.

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

CAPACITACIÓN, SEGUIMIENTO, 

ACOMPAÑAMIENTO A BALCONES DE 

SERVICIO, GESTIÓN DOCUMENTAL 

                       1 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

GESTION·DOCUMENTAL·Y·ARCHIV

O

DIRECCION·DE·GESTION·DOCUMENTAL·Y·

ATENCION·CIUDADANA
GESTIÓN DOCUMENTAL.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE CORREO PLANTA CENTRAL 

MIES

                       1 
NÚMERO DE ENCOMIENDAS 

ENVIADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530106

Servicio de Correo

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

GESTION·DOCUMENTAL·Y·ARCHIV

O

DIRECCION·DE·GESTION·DOCUMENTAL·Y·

ATENCION·CIUDADANA
GESTIÓN DOCUMENTAL.

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES  

POR CONSUMO NOVIEMBRE Y 

DICIEMBRE 2024:EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE 

                       1 
NÚMERO DE ENCOMIENDAS 

ENVIADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530106

Servicio de Correo

                                                                                  -                                                            133,00                                                                  -   133,00                                            98,16                                      34,84                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        133,00                                            -                                                    133,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

GESTION·DOCUMENTAL·Y·ARCHIV

O

DIRECCION·DE·GESTION·DOCUMENTAL·Y·

ATENCION·CIUDADANA
GESTIÓN DOCUMENTAL.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  SMS 

DESTINADOS A BENEFICIARIOS DEL MIES 

2025-2026

                       1 
NÚMERO DE MENSAJES 

ENVIADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

008 GESTION DOCUMENTAL Y 

ARCHIVO

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     34.000,00                                                                  -                                                              33,00 33.967,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         33.967,00                                              33.967,00                                       33.967,00                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIMIE

NTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCIMIE

NTO

DIRECCION·DE·IMPULSO·JOVEN
GESTIÓN DE VINCULACIÓN 

PRODUCTIVA

GESTIONAR EL PAGO DE PASAJES AL 

INTERIOR
                       3 NÚMERO DE PAGOS

FORTALECIMIENTO·D

E·CAPACIDADES·POBL

ACIÓN·JOVEN

40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57 012 GESTION IMPULSO JOVEN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010101 - GARANTIZAR EL ACCESO A 

RECURSOS FINANCIEROS PARA 

GENERAR CONDICIONES Y 

OPORTUNIDADES EQUITATIVAS 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         150,00                                    -                                                 -                                         -                                         200,00                                            -                                         -                                         150,00                                    -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIMIE

NTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCIMIE

NTO

DIRECCION·DE·IMPULSO·JOVEN
GESTIÓN DE VINCULACIÓN 

PRODUCTIVA

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR
                       3 NÚMERO DE PAGOS

FORTALECIMIENTO·D

E·CAPACIDADES·POBL

ACIÓN·JOVEN

40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57 012 GESTION IMPULSO JOVEN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010101 - GARANTIZAR EL ACCESO A 

RECURSOS FINANCIEROS PARA 

GENERAR CONDICIONES Y 

OPORTUNIDADES EQUITATIVAS 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         300,00                                    -                                                 -                                         -                                         400,00                                            -                                         -                                         300,00                                    -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
COORDINACION·GENERAL·DE·EST

UDIOS·Y·DATOS·DE·INCLUSION
DIRECCION·DE·INFORMACION·Y·DATOS

GESTIÓN INTERNA DE DATOS 

ESTADÍSTICOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL.

REALIZAR LA REPOSICIÓN POR 

MOVILIZACIÓN DE FUNCIONARIOS, 

SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL MIES 

EN COMISIÓN DE SERVICIOS DENTRO 

                       6 

NÚMERO DE REPOSICIONES 

POR MOVILIZACIÓN DE 

FUNCIONARIOS, 

SERVIDORES Y 

NO APLICA N/A

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

007 GESTION DE  ESTUDIOS Y 

DATOS DE INCLUSION

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          109,86                                                                  -                                                                    -   109,86                                            -                                         18,31                                      -                                         18,31                                              -                                         18,31                                      -                                                 18,31                                      -                                         18,31                                      -                                         18,31                                                     109,86                                            109,86                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
COORDINACION·GENERAL·DE·EST

UDIOS·Y·DATOS·DE·INCLUSION
DIRECCION·DE·INFORMACION·Y·DATOS

GESTIÓN INTERNA DE DATOS 

ESTADÍSTICOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL.

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                       6 

NÚMERO DE VISITAS EN 

TERRITORIO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE 

ACTIVIDADES 

NO APLICA N/A

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

007 GESTION DE  ESTUDIOS Y 

DATOS DE INCLUSION

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.080,00                                                                  -                                                                    -   3.080,00                                         -                                         560,00                                    -                                         560,00                                            -                                         560,00                                    -                                                 280,00                                    -                                         560,00                                    -                                         560,00                                                   3.080,00                                         3.080,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

CONTRATAR LA: ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES PARA MANTENIMIENTO DE 

INFRAESTRUCTURA

                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530811

Insumos,  Materiales  y  

Suministros  para  

Construcción,  Electricidad,  

Plomería,  Carpintería,  

                                                                   200.000,00                                                                  -                                                                    -   200.000,00                                     -                                         -                                         200.000,00                             -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        200.000,00                                     208.500,00                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

CONTRATAR LA: ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES PARA MANTENIMIENTO DE 

INFRAESTRUCTURA POR CATÁLOGO 

ELECTRÓNICO

                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530811

Insumos,  Materiales  y  

Suministros  para  

Construcción,  Electricidad,  

Plomería,  Carpintería,  

                                                                       8.500,00                                                                  -                                                                    -   8.500,00                                         -                                         8.500,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.500,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

CONTRATAR LA: ADQUISICIÓN DE 

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LA 

DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA

                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531406

Herramientas y Equipos 

menores                                                                      25.000,00                                                                  -                                                                    -   25.000,00                                       -                                         -                                         25.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        25.000,00                                       25.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

CONTRATAR LA: ADECUACIÓN DEL 

INMUEBLE UBICADO EN EL PREDIO NO. 

17683, BARRIO CHAHUARQUINGO, 

PARROQUIA LA FERROVIARIA

                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     47.000,00                                                                  -                                                                    -   47.000,00                                       -                                         -                                         -                                         47.000,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        47.000,00                                       494.701,15                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

CONTRATAR EL: MANTENIMIENTO DE LA 

CASA HOGAR MARÍA CAMPI DE YODER
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     60.000,00                                                                  -                                                                    -   60.000,00                                       -                                         -                                         30.000,00                               -                                                 15.000,00                               15.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        60.000,00                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

CONTRATAR EL: MANTENIMIENTO DE LA 

CASA HOGAR ALBERTO ENRÍQUEZ GALLO
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                   100.000,00                                                                  -                                                                    -   100.000,00                                     -                                         -                                         -                                         50.000,00                                       -                                         25.000,00                               25.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        100.000,00                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

CONTRATAR EL: MANTENIMIENTO 

GENERAL DE INFRAESTRUCTURA MIES
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                   150.000,00                                                                  -                                                                    -   150.000,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         50.000,00                               -                                                 50.000,00                               -                                         50.000,00                               -                                         -                                                        150.000,00                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

GESTIONAR EL PAGO DE LOS TRABAJOS 

DE ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL 

INMUEBLE LA FERROVIARIA

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     67.201,15                                                                  -                                                                    -   67.201,15                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         67.201,15                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        67.201,15                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

GESTIONAR PAGO DE CONTRATO DE 

AÑOS ANTERIORES: EMPRESA TICAMOVI 

(CRAI CONOCOTO) E IMBAVIAL

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     70.500,00                                                                  -                                                                    -   70.500,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 70.500,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        70.500,00                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA GESTIÓN DE FISCALIZACIÓN.

EJECUTAR PAGO DE CONTRATO DE 

FISCALIZACIÓN ING. FABRICIO AVILÉS
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530604

Fiscalización e Inspecciones 

Técnicas                                                                        9.000,00                                                                  -                                                                    -   9.000,00                                         -                                         -                                         9.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.000,00                                         9.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES A 

TÉCNICOS ESPECIALIZADOS PARA 

CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES Y 

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCIÓN DE 

                       5 
NÚMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      51.000,00                                                                  -                                                                    -   51.000,00                                       -                                         8.500,00                                 8.500,00                                 8.500,00                                         8.500,00                                 8.500,00                                 8.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        51.000,00                                       51.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

MOVILIZACIÓN DE FUNCIONARIOS DE LA 

DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                    -                                                        5.000,00                                         -                                                    5.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

GESTIONAR EL PAGO DE TRANSPORTE 

DE LOS FUNCIONARIOS DE LA DIRECCIÓN 

DE INFRAESTRUCTURA

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         50,00                                      50,00                                      50,00                                              50,00                                      50,00                                      50,00                                              50,00                                      50,00                                      50,00                                      50,00                                      -                                                        500,00                                            -                                                    500,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

CONTRATAR LA: TALA Y DESALOJO DE 

TRES ÁRBOLES CON SU RESPECTIVA 

REPOSICIÓN CONFORME EL CÓDIGO 

MUNICIPAL PARA EL DISTRITO 

                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530418

Mantenimiento de Áreas 

Verdes y Arreglo de Vías 

Internas

                                                                       4.500,00                                                                  -                                                                    -   4.500,00                                         -                                         4.500,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.500,00                                         4.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA

GESTIÓN DE ESTUDIOS DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

MANTENIMIENTO.

GESTIONAR EL PAGO DEL 

MANTENIMIENTO MENSUAL DEL 

ASCENSOR DISTRITO QUITO CENTRO

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       1.800,00                                                                  -                                                                    -   1.800,00                                         1.800,00                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.800,00                                         1.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA GESTIÓN DE FISCALIZACIÓN.

GESTIONAR EL REGISTRO DE ANTICIPOS 

DE CONTRATOS DE AÑOS ANTERIORES 
                       2 

NÚMERO DE ANTICIPOS 

REGISTRADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 998 ANTICIPOS DE 

EJERCICIOS 

ANTERIORES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530604

Fiscalización e Inspecciones 

Técnicas                                                                      72.862,00                                                                  -                                                                    -   72.862,00                                       -                                         -                                         -                                         72.862,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        72.862,00                                       72.862,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·ADMINIS

TRATIVA·FINANCIERA
DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA GESTIÓN DE FISCALIZACIÓN.

GESTIONAR EL REGISTRO DEL ANTICIPO 

DE LA FISCALIZACIÓN DEL CONTRATO N° 

001 POR EL MANTENIMIENTO DEL 

CENTRO DIURNO PARA PERSONAS CON 

                       1 
NÚMERO DE ANTICIPOS 

REGISTRADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 998 ANTICIPOS DE 

EJERCICIOS 

ANTERIORES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530604

Fiscalización e Inspecciones 

Técnicas                                                                        8.222,54                                                                  -                                                                    -   8.222,54                                         -                                         -                                         -                                         8.222,54                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.222,54                                         8.222,54                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATAR

SERVICIOS TECNOLÓGICOS EN

PLATAFORMA GUBERNAMENTAL 2023-

5
NÚMERO DE SERVICIOS

RECIBIDOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     55.000,00                                                                  -                                                                    -   55.000,00                                       30.000,00                               -                                         25.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        55.000,00                                       -                                                    55.000,00                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATAR 

SERVICIOS DE CLOUD COMPUTING, 

HOUSING, ENLACE DE DATOS E 

9
NÚMERO DE SERVICIOS 

RECIBIDOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                   212.907,70                                                   800.305,60 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                   930.000,00                                                     71.520,20                                                                  -   1.001.520,20                                  115.815,00                             115.815,00                             115.815,00                             115.815,00                                     115.815,00                             115.815,00                             115.815,00                                     115.815,00                             75.000,20                               -                                         -                                         -                                                        1.001.520,20                                  0,19                                                  1.001.520,00                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

CONTRATAR SERVICIOS TECNOLÓGICOS 

EN PLATAFORMA GUBERNAMENTAL 2025
1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     90.000,00                                                     18.270,18                                                                  -   108.270,18                                     -                                         -                                         17.211,69                               17.211,69                                       17.211,69                               17.211,69                               17.211,69                                       17.211,73                               5.000,00                                 -                                         -                                         -                                                        108.270,18                                     -                                                    108.270,18                      OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: ADQUIRIR CINTAS 

LTO5 PARA RESPALDOS DE 

INFORMACIÓN Y LIMPIEZA

1
NÚMERO DE 

ADQUISICIONES REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       4.754,00                                                                  -                                                                    -   4.754,00                                         -                                         4.754,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.754,00                                         -                                                    4.754,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN
GESTIÓN DE SEGURIDAD INFORMÁTICA.

CONTRATAR LICENCIAS PLATAFORMA DE 

CORREO ELECTRÓNICO INSTITUCIONAL 

DEL MIES

1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530702

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes 

Informáticos

                                                                     46.998,13                                                     73.001,87                                                                  -   120.000,00                                     -                                         -                                         -                                         120.000,00                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        120.000,00                                     120.000,00                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN
GESTIÓN DE SEGURIDAD INFORMÁTICA.

CONTRATAR SOPORTE ESPECIALIZADO 

PARA LAS PLATAFORMAS DE CORREO 

ELECTRÓNICO INSTITUCIONAL

1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530701

Desarrollo, Actualización, 

Asistencia Técnica y Soporte 

de Sistemas Informáticos

                                                                       2.000,00                                                       5.000,00                                                                  -   7.000,00                                         -                                         -                                         7.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.000,00                                         7.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATAR 

SERVICIOS DE CLOUD COMPUTING, 

HOUSING, ENLACE DE DATOS E 

1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                       1.751,30                                                     12.218,20 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530701

Desarrollo, Actualización, 

Asistencia Técnica y Soporte 

de Sistemas Informáticos

                                                                                  -                                                       12.218,20                                                                  -   12.218,20                                       -                                         -                                         -                                         12.218,20                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.218,20                                       12.218,20                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN
GESTIÓN DE SEGURIDAD INFORMÁTICA. CONTRATAR SISTEMA DE RESPALDOS 1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530702

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes 

Informáticos

                                                                                  -                                                       85.500,00                                                                  -   85.500,00                                       -                                         -                                         -                                         9.500,00                                         9.500,00                                 9.500,00                                 9.500,00                                         9.500,00                                 9.500,00                                 9.500,00                                 9.500,00                                 9.500,00                                                85.500,00                                       85.500,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

CONTRATAR FORTALECIMIENTO DE 

INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA DEL 

MIES

1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530701

Desarrollo, Actualización, 

Asistencia Técnica y Soporte 

de Sistemas Informáticos

                                                                                  -                                                       20.000,00                                                                  -   20.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         20.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.000,00                                       20.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN
GESTIÓN DE SEGURIDAD INFORMÁTICA.

CONTRATAR SISTEMA DE SEGURIDAD 

PERIMETRAL
1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530702

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes 

Informáticos

                                                                                  -                                                     150.000,00                                                                  -   150.000,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         150.000,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        150.000,00                                     150.000,00                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

CONVENIO DE PAGO CONTRATAR 

SERVICIOS DE CLOUD COMPUTING, 

HOUSING Y ENLACE DE DATOS E 

INTERNET DEL 23 DE ENERO AL 01 DE 

1
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                       35.000,00                                                                  -   35.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 35.000,00                               -                                         -                                         -                                         -                                                        35.000,00                                       35.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

ADQUIRIR ACCESORIOS DE CABLEADO 

ESTRUCTURADO 
1

NÚMERO DE 

ADQUISICIONES REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                                  -                                                         7.000,00                                                                  -   7.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 7.000,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        7.000,00                                         7.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

CONTRATAR LA RENOVACIÓN DEL 

DOMINIO DEL MIES
1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530702

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes 

Informáticos

                                                                                  -                                                            150,00                                                                  -   150,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 150,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        150,00                                            150,00                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

CONVENIO DE PAGO CONTRATAR 

SERVICIOS TECNOLÓGICOS EN 

PLATAFORMA GUBERNAMENTAL DEL 01 

AL 29 DE DICIEMBRE DE 2023

1
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                       13.500,00                                                                  -   13.500,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         13.500,00                               -                                         -                                         -                                                        13.500,00                                       13.500,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

CONVENIO DE PAGO CONTRATAR 

SERVICIOS DE CLOUD COMPUTING, 

HOUSING Y ENLACE DE DATOS E 

INTERNET DEL 02 DE MARZO AL 22 DE 

1
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                     600.000,00                                                                  -   600.000,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         600.000,00                             -                                         -                                                        600.000,00                                     600.000,00                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

CONVENIO DE PAGO RENOVAR 

LICENCIAMIENTO DE SISTEMA DE 

SEGURIDAD PERIMETRAL

1
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530702

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes 

Informáticos

                                                                                  -                                                       40.000,00                                                                  -   40.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         40.000,00                               -                                         -                                         -                                                        40.000,00                                       40.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

CONTRATAR SERVICIOS TECNOLÓGICOS 

EN PLATAFORMA GUBERNAMENTAL 2025-

2026

1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                     204.000,00                                                     89.790,38 114.209,62                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         74.209,62                               10.000,00                               15.000,00                               15.000,00                                              114.209,62                                     114.209,62                                       -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·INFRAESTRUCTURA·Y·SEG

URIDAD·DE·LA·INFORMACIÓN

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA.

CONTRATAR SERVICIOS DE CLOUD 

COMPUTING, HOUSING Y ENLACE DE 

DATOS E INTERNET 2025-2026

1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                     325.000,00                                                                  -   325.000,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         25.000,00                               100.000,00                             100.000,00                             100.000,00                                            325.000,00                                     325.000,00                                       -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                       8.547,14                                                                  -                                                                    -   8.547,14                                         712,26                                    712,26                                    712,26                                    712,26                                            712,26                                    712,26                                    712,26                                            712,26                                    712,26                                    712,26                                    712,26                                    712,28                                                   8.547,14                                         4.347,14                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                       1 
NÚMERO DE PAGOS DÉCIMO 

TERCER SUELDO
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     14.883,85                                                                  -                                                                    -   14.883,85                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         7.441,92                                 7.441,93                                                14.883,85                                       14.637,34                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                       1 
NÚMERO DE PAGOS DÉCIMO 

CUARTO SUELDO
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       6.446,24                                                                  -                                                                    -   6.446,24                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 6.446,24                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        6.446,24                                         6.328,73                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

SERVICIOS PERSONALES 

POR CONTRATO

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    178.030,99                                                                  -                                                                    -   178.030,99                                     14.835,91                               14.835,91                               14.835,91                               14.835,91                                       14.835,91                               14.835,91                               14.835,91                                       14.835,91                               14.835,91                               14.835,91                               14.835,91                               14.835,98                                              178.030,99                                     164.432,99                                       -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 
NÚMERO DE PAGOS APORTE 

PATRONAL
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     17.519,14                                                                  -                                                                    -   17.519,14                                       1.459,92                                 1.459,92                                 1.459,92                                 1.459,92                                         1.459,92                                 1.459,92                                 1.459,92                                         1.459,92                                 1.459,92                                 1.459,92                                 1.459,92                                 1.460,02                                                17.519,14                                       16.518,37                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 
NÚMERO DE PAGOS FONDO 

DE RESERVA
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     12.070,38                                                                  -                                                                    -   12.070,38                                       1.005,86                                 1.005,86                                 1.005,86                                 1.005,86                                         1.005,86                                 1.005,86                                 1.005,86                                         1.005,86                                 1.005,86                                 1.005,86                                 1.005,86                                 1.005,92                                                12.070,38                                       12.070,38                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR CONTRATACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA EL 

POSICIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS Y 

PROGRAMAS DE JUVENTUDES DEL 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS DE LA 

CONTRATACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES PARA EL 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                      12.000,00                                                                  -                                                                    -   12.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 6.000,00                                 -                                         -                                                 6.000,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        12.000,00                                       12.000,00                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL PAGO POR PASAJES AL 

INTERIOR
                     12 

NÚMERO DE PAGOS POR 

TRANSPORTE 
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          300,00                                                                  -                                                                    -   300,00                                            -                                         50,00                                      -                                         50,00                                              -                                         50,00                                      -                                                 50,00                                      -                                         50,00                                      -                                         50,00                                                     300,00                                            300,00                                              -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL PAGO POR VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS 
                     12 

NÚMERO DE PAGOS POR  

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 

EN EL INTERIOR

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.600,00                                                                  -                                                                    -   3.600,00                                         -                                         600,00                                    -                                         600,00                                            -                                         600,00                                    -                                                 600,00                                    -                                         600,00                                    -                                         600,00                                                   3.600,00                                         3.600,00                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL MANTENIMIENTO DE LOS 

ESPACIOS JUVENILES
                       5 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

EJECUTADAS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     60.000,00                                                                  -                                                                    -   60.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         60.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        60.000,00                                       60.000,00                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR LA PUBLICACION DE 

DOCUMENTOS RELACIONADOS A LOS 

PROGRAMAS Y POLITICAS PUBLICAS 

IMPULSADOS POR LA DIRECCIÓN DE 

                       1 

NUMERO DE 

PUBLICACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       4.000,00                                                                  -                                                                    -   4.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL EQUIPAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS JUVENILES
                       5 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

EJECUTADAS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531403

Mobiliario

                                                                     21.216,31                                                                  -                                                                    -   21.216,31                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 21.216,31                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        21.216,31                                       21.216,31                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR LA CONTRATACION DE UNA 

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION 

DEL PLAN NACIONAL QUINQUENAL DE 

JUVENTUDES 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

EJECUTADAS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530601

Consultoría, Asesoría e 

Investigación Especializada                                                                    130.000,00                                                                  -                                                                    -   130.000,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         130.000,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        130.000,00                                     130.000,00                                       -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL
DIRECCION·DE·JUVENTUDES

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE JÓVENES

GESTIONAR EL PAGO DE LA CUOTA 

ANUAL DEL ECUADOR AL ORGANISMO 

INTERNACIONAL DE JUVENTUD PARA 

IBEROAMERICA 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

002 DESARROLLO INTEGRAL 

DE LOS JOVENES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01060700 - GARANTIZAR LA INCLUSIÓN 

SOCIAL Y LOS DERECHOS DE TODAS 

LAS Y LOS JOVENES Y CONTRIBUIR 

CON LA ERRADICACION DE LA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580301

A Organismos Multilaterales

                                                                     50.000,00                                                                  -                                                                    -   50.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 50.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        50.000,00                                       50.000,00                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL

DIRECCION·DE·LA·POBLACION·ADULTA·MA

YOR

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR

GESTIONA EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR POR 

VISITAS EN TERRITORIO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE  

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 

EN EL INTERIOR

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           320,00                                                                  -                                                                    -   320,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 320,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        320,00                                            320,00                                              -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL

DIRECCION·DE·LA·POBLACION·ADULTA·MA

YOR

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR

GESTIONA EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR POR 

VISITAS EN TERRITORIO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE  

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 

EN EL INTERIOR

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.680,00                                                                  -                                                                    -   3.680,00                                         -                                         363,64                                    363,64                                    363,64                                            363,64                                    363,64                                    363,64                                            363,64                                    363,64                                    363,64                                    363,64                                    43,60                                                     3.680,00                                         -                                                    3.680,00                          OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL

DIRECCION·DE·LA·POBLACION·ADULTA·MA

YOR

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR

GESTIONAR EL PAGO POR PASAJES AL 

INTERIOR POR VISITAS EN TERRITORIO 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE 

PASAJES AL INTERIOR 

REALIZADOS

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          250,00                                                                  -                                                                    -   250,00                                            -                                         22,73                                      22,73                                      22,73                                              22,73                                      22,73                                      22,73                                              22,73                                      22,73                                      22,73                                      22,73                                      22,70                                                     250,00                                            -                                                    250,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL

DIRECCION·DE·LA·POBLACION·ADULTA·MA

YOR

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE LOGÍSTICA PARA EL EVENTO 

DEL DÍA DE LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES

                       1 
NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530205

Espectáculos Culturales y 

Sociales                                                                      15.326,12                                                                  -                                                                    -   15.326,12                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         4.250,00                                 -                                                 -                                         -                                         6.826,12                                 4.250,00                                 -                                                        15.326,12                                       15.326,12                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INTE

RGENERACIONAL

DIRECCION·DE·LA·POBLACION·ADULTA·MA

YOR

GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y 

PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS 

DE LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR

GESTIONAR LA REPOTENCIACIÓN DE LOS 

CENTROS GERONTOLÓGICOS DE 

ATENCIÓN DIRECTA DEL MIES

                       4 
NÚMERO DE PANILLAS 

PAGADAS 
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                1.000.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000.000,00                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         250.000,00                             250.000,00                             250.000,00                             250.000,00                                            1.000.000,00                                  1.000.000,00                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

COORDINACION·GENERAL·DE·ASE

SORIA·JURIDICA

DIRECCION·DE·ORGANIZACIONES·SOCIALE

S

GESTIÓN DE INTERNA DE ASESORÍA

LEGAL DE ORGANIZACIONES SOCIALES.

CONTROL A LAS ORGANIZACIONES

SOCIALES Y ASISTENCIA TÉCNICA A LOS

ANALISTAS JURÍDICOS ZONAS Y

DISTRITALES, COMO TAMBIÉN A 

3

NÚMERO DE CONTROLES A

LAS ORGANIZACIONES

SOCIALES Y ASISTENCIA

TÉCNICA A

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 GESTION DE ASESORIA

JURIDICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         3.670,00                                         -                                         -                                         660,00                                            -                                         -                                         670,00                                    -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·PARTICIPACION·CIUDADAN

A·E·INTERCULTURALIDAD

GESTIÓN DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.

REALIZAR CAPACITACIONES EN 

TERRITORIO PARA LA IMPLEMENTACIÓN 

DEL PROGRAMA APRENDIENDO EN 

FAMILIA

                     40 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA 400

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

005 PARTICIPACION 

CIUDADANA E 

INTERCULTURAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         400,00                                    1.400,00                                 400,00                                            400,00                                    400,00                                    400,00                                            400,00                                    400,00                                    400,00                                    400,00                                    -                                                        5.000,00                                         -                                                    5.000,00                          OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·PARTICIPACION·CIUDADAN

A·E·INTERCULTURALIDAD

GESTIÓN DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.
PAGO DE NÓMINA                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 12

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

005 PARTICIPACION 

CIUDADANA E 

INTERCULTURAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   226.926,92                                                                  -                                                                    -   226.926,92                                     18.910,58                               18.910,58                               18.910,58                               18.910,58                                       18.910,58                               18.910,58                               18.910,58                                       18.910,58                               18.910,58                               18.910,58                               18.910,58                               18.910,54                                              226.926,92                                     180.662,92                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·PARTICIPACION·CIUDADAN

A·E·INTERCULTURALIDAD

GESTIÓN DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.
PAGO DE NÓMINA                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 12

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

005 PARTICIPACION 

CIUDADANA E 

INTERCULTURAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     88.854,08                                                                  -                                                                    -   88.854,08                                       7.404,50                                 7.404,50                                 7.404,50                                 7.404,50                                         7.404,50                                 7.404,50                                 7.404,50                                         7.404,50                                 7.404,50                                 7.404,50                                 7.404,50                                 7.404,58                                                88.854,08                                       80.826,08                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·PARTICIPACION·CIUDADAN

A·E·INTERCULTURALIDAD

GESTIÓN DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.
PAGO DE NÓMINA                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 12

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

005 PARTICIPACION 

CIUDADANA E 

INTERCULTURAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     26.951,91                                                                  -                                                                    -   26.951,91                                       2.245,99                                 2.245,99                                 2.245,99                                 2.245,99                                         2.245,99                                 2.245,99                                 2.245,99                                         2.245,99                                 2.245,99                                 2.245,99                                 2.245,99                                 2.246,02                                                26.951,91                                       24.534,91                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·PARTICIPACION·CIUDADAN

A·E·INTERCULTURALIDAD

GESTIÓN DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.
PAGO DE NÓMINA                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 12

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

005 PARTICIPACION 

CIUDADANA E 

INTERCULTURAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     15.677,42                                                                  -                                                                    -   15.677,42                                       1.306,45                                 1.306,45                                 1.306,45                                 1.306,45                                         1.306,45                                 1.306,45                                 1.306,45                                         1.306,45                                 1.306,45                                 1.306,45                                 1.306,45                                 1.306,47                                                15.677,42                                       14.420,74                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·PARTICIPACION·CIUDADAN

A·E·INTERCULTURALIDAD

GESTIÓN DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.
PAGO DE NÓMINA                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 12

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

005 PARTICIPACION 

CIUDADANA E 

INTERCULTURAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     26.137,22                                                                  -                                                                    -   26.137,22                                       2.178,10                                 2.178,10                                 2.178,10                                 2.178,10                                         2.178,10                                 2.178,10                                 2.178,10                                         2.178,10                                 2.178,10                                 2.178,10                                 2.178,10                                 2.178,12                                                26.137,22                                       11.245,22                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·PARTICIPACION·CIUDADAN

A·E·INTERCULTURALIDAD

GESTIÓN DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.
PAGO DE NÓMINA                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 12

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

005 PARTICIPACION 

CIUDADANA E 

INTERCULTURAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      14.935,87                                                                  -                                                                    -   14.935,87                                       1.244,65                                 1.244,65                                 1.244,65                                 1.244,65                                         1.244,65                                 1.244,65                                 1.244,65                                         1.244,65                                 1.244,65                                 1.244,65                                 1.244,65                                 1.244,72                                                14.935,87                                       13.723,87                                         -                                   OK



UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·PARTICIPACION·CIUDADAN

A·E·INTERCULTURALIDAD

GESTIÓN DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.
PAGO DE NÓMINA                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 12

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

005 PARTICIPACION 

CIUDADANA E 

INTERCULTURAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     34.182,66                                                                  -                                                                    -   34.182,66                                       2.848,55                                 2.848,55                                 2.848,55                                 2.848,55                                         2.848,55                                 2.848,55                                 2.848,55                                         2.848,55                                 2.848,55                                 2.848,55                                 2.848,55                                 2.848,61                                                34.182,66                                       28.644,31                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DE·PARTICIPACION·CIUDADAN

A·E·INTERCULTURALIDAD

GESTIÓN DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA.
PAGO DE NÓMINA                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 12

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

005 PARTICIPACION 

CIUDADANA E 

INTERCULTURAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     30.796,60                                                                  -                                                                    -   30.796,60                                       2.566,38                                 2.566,38                                 2.566,38                                 2.566,38                                         2.566,38                                 2.566,38                                 2.566,38                                         2.566,38                                 2.566,38                                 2.566,38                                 2.566,38                                 2.566,42                                                30.796,60                                       25.196,60                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

COORDINACION·GENERAL·DE·ASE

SORIA·JURIDICA
DIRECCION·DE·PATROCINIO

GESTIÓN DE SUSTANCIACIÓN DE 

CAUSAS JUDICIALES Y 

EXTRAJUDICIALES

PAGO DE FACTURAS PROCESOS 

JUDICIALES HONORARIOS 

PROFESIONALES

                       1 NÚMERO DE PAGOS NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 GESTION DE ASESORIA 

JURIDICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570206

Costas Judiciales, Trámites 

Notariales, Legalización de 

Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

                                                                       5.160,00                                                                  -                                                                    -   5.160,00                                         -                                         -                                         100,00                                    100,00                                            4.100,00                                 100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    260,00                                                   5.160,00                                         5.160,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

COORDINACION·GENERAL·DE·ASE

SORIA·JURIDICA
DIRECCION·DE·PATROCINIO

GESTIÓN DE SUSTANCIACIÓN DE 

RECURSOS ADMINISTRATIVOS 

SOCIALES.

REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO, 

SUPERVISIÓN Y ASESORAMIENTO EN

TERRITORIO PARA CUMPLIR CON 

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

                     20 NÚMERO DE PAGOS NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

003 GESTION DE ASESORIA 

JURIDICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.903,68                                                                  -                                                                    -   5.903,68                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.000,00                                 -                                         -                                                 903,68                                    1.000,00                                 -                                         -                                         -                                                        5.903,68                                         5.903,68                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

COORDINACION·GENERAL·DE·PLA

NIFICACION·Y·GESTION·ESTRATEGI

CA

DIRECCION·DE·PLANIFICACION·E·INVERSIO

N
GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN.

REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO Y/O 

ACOMPAÑAMIENTO AL EQUIPO TÉCNICO 

A NIVEL NACIONAL POR PARTE DE LOS 

FUNCIONARIOS DE PLANIFICACIÓN E 

                     10 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

004 GESTION DE 

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 

ESTRATEGICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         -                                         1.000,00                                 1.000,00                                         1.000,00                                 500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

COORDINACION·GENERAL·DE·PLA

NIFICACION·Y·GESTION·ESTRATEGI

CA

DIRECCION·DE·PLANIFICACION·E·INVERSIO

N
GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN.

REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO Y/O 

ACOMPAÑAMIENTO AL EQUIPO TÉCNICO 

A NIVEL NACIONAL POR PARTE DE LOS 

FUNCIONARIOS DE PLANIFICACIÓN E 

                     10 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

004 GESTION DE 

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 

ESTRATEGICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          200,00                                                                  -                                                                    -   200,00                                            -                                         -                                         50,00                                      50,00                                              50,00                                      50,00                                      -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

COORDINACION·GENERAL·DE·PLA

NIFICACION·Y·GESTION·ESTRATEGI

CA

DIRECCION·DE·PLANIFICACION·E·INVERSIO

N
GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN.

GESTIONAR EL FINANCIAMIENTO DE  LOS 

SERVICIOS SOCIALES DE LAS 

SUBSECRETARÍAS DEL MIES

                       4 
NÚMERO DE PROCESOS DE 

FINANCIAMIENTO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

004 GESTION DE 

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 

ESTRATEGICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                     189.943,64                                                                  -   189.943,64                                     -                                         -                                         94.971,82                               94.971,82                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        189.943,64                                     189.943,64                                       -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACIDA

DES

DIRECCION·DE·PRESTACION·DE·SERVICIO

S·PARA·LAS·PERSONAS·CON·DISCAPACIDA

D

GESTIÓN DE SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y EVALUACIÓN DE 

ATENCIÓN EN SERVICIOS Y 

MODALIDADES 

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     16 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          150,00                                                                  -                                                                    -   150,00                                            -                                         30,00                                      30,00                                      30,00                                              15,00                                      30,00                                      15,00                                              -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        150,00                                            -                                                    150,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACIDA

DES

DIRECCION·DE·PRESTACION·DE·SERVICIO

S·PARA·LAS·PERSONAS·CON·DISCAPACIDA

D

GESTIÓN DE SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y EVALUACIÓN DE 

ATENCIÓN EN SERVICIOS Y 

MODALIDADES 

GESTIONAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR DE LOS 

FUNCIONARIOS POR SALIDAS PARA 

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

                     16 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.720,00                                                                  -                                                                    -   3.720,00                                         -                                         610,00                                    610,00                                    1.010,00                                         290,00                                    880,00                                    320,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.720,00                                         -                                                    3.720,00                          OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACIDA

DES

DIRECCION·DE·PRESTACION·DE·SERVICIO

S·PARA·LAS·PERSONAS·CON·DISCAPACIDA

D

GESTIÓN PARA LA ATENCIÓN EN 

SERVICIOS Y MODALIDADES PARA 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

REALIZAR EL PAGO DE LA CONTRIBUCIÓN 

AL PROGRAMA IBEROAMERICANO SOBRE 

LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD PID

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580301

A Organismos Multilaterales

                                                                     35.000,00                                                                  -                                                                    -   35.000,00                                       -                                         -                                         -                                         35.000,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        35.000,00                                       35.000,00                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACIDA

DES

DIRECCION·DE·PRESTACION·DE·SERVICIO

S·PARA·LAS·PERSONAS·CON·DISCAPACIDA

D

GESTIÓN PARA LA ATENCIÓN EN 

SERVICIOS Y MODALIDADES PARA 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE UN 

EVENTO PÚBLICO POR EL DÍA 

INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        6.000,00                                                                  -                                                                    -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         6.000,00                                                6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACIDA

DES

DIRECCION·DE·PRESTACION·DE·SERVICIO

S·PARA·LAS·PERSONAS·CON·DISCAPACIDA

D

GESTIÓN PARA LA ATENCIÓN EN 

SERVICIOS Y MODALIDADES PARA 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL PARA LA ELABORACIÓN DE LA 

"GUÍA DE VALORACIÓN DE DESARROLLO 

DE HABILIDADES"

                       3 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                        3.600,00                                                                  -                                                                    -   3.600,00                                         -                                         -                                         -                                         1.200,00                                         1.200,00                                 1.200,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.600,00                                         3.600,00                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·PREVENCION·DE·VULNERA

BILIDAD·DE·DERECHOS

GESTIÓN DE PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, 

MENDICIDAD Y ATENCIÓN A 

HABITANTES DE CALLE

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES CORRESPONDIENTE A LA 

EJECUCION DE CONVENIOS EN LAS 

MODALIDADES DE ETI, MENDICIDAD, SIPS

                     12 
NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    128.923,50                                                                  -                                                     128.923,50 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·PREVENCION·DE·VULNERA

BILIDAD·DE·DERECHOS

GESTIÓN DE PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, 

MENDICIDAD Y ATENCIÓN A 

HABITANTES DE CALLE

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

VIATICOS REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      10.000,00                                                                  -                                                         1.000,00 9.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.600,00                                         1.600,00                                 1.600,00                                 1.600,00                                         800,00                                    1.000,00                                 800,00                                    -                                         -                                                        9.000,00                                         -                                                    9.000,00                          OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·PREVENCION·DE·VULNERA

BILIDAD·DE·DERECHOS

GESTIÓN DE PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, 

MENDICIDAD Y ATENCIÓN A 

HABITANTES DE CALLE

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 
NÚMERO DE PAGOS DE 

PASAJES AL INTERIOR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                            600,00                                                                  -   600,00                                            -                                         54,55                                      54,55                                      54,55                                              54,55                                      54,55                                      54,55                                              54,55                                      54,55                                      54,55                                      54,55                                      54,50                                                     600,00                                            -                                                    600,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·PREVENCION·DE·VULNERA

BILIDAD·DE·DERECHOS

GESTIÓN DE PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, 

MENDICIDAD Y ATENCIÓN A 

HABITANTES DE CALLE

GESTIONAR PAGO DE AÑOS ANTERIORES:

REALIZAR VISITAS DE TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES DICIEMBRE 2024.

                       1 

NUMERO DE PAGOS DE 

VIATICOS REALIZADOS, AÑO 

2024

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                            400,00                                                                  -   400,00                                            -                                         400,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        400,00                                            -                                                    400,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·PREVENCION·DE·VULNERA

BILIDAD·DE·DERECHOS

GESTIÓN DE PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, 

MENDICIDAD Y ATENCIÓN A 

HABITANTES DE CALLE

REALIZAR EVENTOS PROMOCIONALES                        1 
NÚMERO DE EVENTOS 

EJECUTADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                      30.086,57                                                                  -                                                                    -   30.086,57                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         30.086,57                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        30.086,57                                       30.086,57                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·PREVENCION·DE·VULNERA

BILIDAD·DE·DERECHOS

GESTIÓN DE PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, 

MENDICIDAD Y ATENCIÓN A 

HABITANTES DE CALLE

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.270,45                                                                  -                                                                    -   3.270,45                                         273,00                                    273,00                                    273,00                                    273,00                                            273,00                                    273,00                                    273,00                                            273,00                                    273,00                                    273,00                                    273,00                                    267,45                                                   3.270,45                                         3.130,78                                           139,67                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·PREVENCION·DE·VULNERA

BILIDAD·DE·DERECHOS

GESTIÓN DE PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, 

MENDICIDAD Y ATENCIÓN A 

HABITANTES DE CALLE

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          895,85                                                                  -                                                                    -   895,85                                            75,00                                      75,00                                      75,00                                      75,00                                              75,00                                      75,00                                      75,00                                              75,00                                      75,00                                      75,00                                      75,00                                      70,85                                                     895,85                                            856,68                                              39,17                               OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·PREVENCION·DE·VULNERA

BILIDAD·DE·DERECHOS

GESTIÓN DE PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, 

MENDICIDAD Y ATENCIÓN A 

HABITANTES DE CALLE

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      35.146,13                                                                  -                                                                    -   35.146,13                                       2.929,00                                 2.929,00                                 2.929,00                                 2.929,00                                         2.929,00                                 2.929,00                                 2.929,00                                         2.929,00                                 2.929,00                                 2.929,00                                 2.929,00                                 2.927,13                                                35.146,13                                       31.794,13                                         3.352,00                          OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·PREVENCION·DE·VULNERA

BILIDAD·DE·DERECHOS

GESTIÓN DE PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, 

MENDICIDAD Y ATENCIÓN A 

HABITANTES DE CALLE

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       3.443,54                                                                  -                                                                    -   3.443,54                                         287,00                                    287,00                                    287,00                                    287,00                                            287,00                                    287,00                                    287,00                                            287,00                                    287,00                                    287,00                                    287,00                                    286,54                                                   3.443,54                                         3.120,08                                           323,46                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·PREVENCION·DE·VULNERA

BILIDAD·DE·DERECHOS

GESTIÓN DE PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, 

MENDICIDAD Y ATENCIÓN A 

HABITANTES DE CALLE

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       3.376,52                                                                  -                                                                    -   3.376,52                                         281,00                                    281,00                                    281,00                                    281,00                                            281,00                                    281,00                                    281,00                                            281,00                                    281,00                                    281,00                                    281,00                                    285,52                                                   3.376,52                                         3.376,52                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACIDA

DES

DIRECCION·DE·PROTECCION·AL·CUIDADO·

DE·LAS·PERSONAS·CON·DISCAPACIDAD·

GESTIÓN DE SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y EVALUACIÓN DE 

PROTECCIÓN AL CUIDADO

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     10 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          150,00                                                                  -                                                                    -   150,00                                            -                                         30,00                                      40,00                                      40,00                                              40,00                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        150,00                                            -                                                    150,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACIDA

DES

DIRECCION·DE·PROTECCION·AL·CUIDADO·

DE·LAS·PERSONAS·CON·DISCAPACIDAD·

GESTIÓN DE SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y EVALUACIÓN DE 

PROTECCIÓN AL CUIDADO

GESTIONAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR DE LOS 

FUNCIONARIOS POR SALIDAS PARA 

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

                     10 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         240,00                                    480,00                                    640,00                                            640,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         -                                                    2.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·PROYECTOS·DE·INFORMAC

ION·Y·COMUNICACION·TICS

GESTIÓN DE DESARROLLO DE 

SOFTWARE.

CONTRATAR SOPORTE TÉCNICO PARA EL 

SISTEMA DE ADOPCIONES DEL MIES
1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530701

Desarrollo, Actualización, 

Asistencia Técnica y Soporte 

de Sistemas Informáticos

                                                                                  -                                                         8.000,00                                                                  -   8.000,00                                         -                                         -                                         8.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.000,00                                         8.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·PROYECTOS·DE·INFORMAC

ION·Y·COMUNICACION·TICS

GESTIÓN DE PROYECTOS DE 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA LA DIRECCIÓN DE PROYECTOS TIC
1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

RELACIONES·Y·COOPERACION·INT

ERNACIONAL

DIRECCION·DE·RELACIONES·Y·COOPERACI

ON·INTERNACIONAL

GESTIÓN DE RELACIONES 

INTERNACIONALES.

EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LOS 

CONVENIOS INTERNACIONALES, TANTO 

EN ASISTENCIA TÉCNICA COMO EN 

COOPERACIÓN REEMBOLSABLE Y NO 

                       2 
NÚMERO DE VISITAS EN 

TERRITORIO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

009 GESTION DE RELACIONES 

INTERNACIONALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.286,61                                                                  -                                                                    -   1.286,61                                         -                                         -                                         -                                         1.286,61                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.286,61                                         1.286,61                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

RELACIONES·Y·COOPERACION·INT

ERNACIONAL

DIRECCION·DE·RELACIONES·Y·COOPERACI

ON·INTERNACIONAL

GESTIÓN DE RELACIONES 

INTERNACIONALES.

ASESORAR AL  MINISTRO, 

VICEMINISTROS Y DEMÁS AUTORIDADES 

SOBRE SU PARTICIPACIÓN EN LOS 

ESPACIOS INTERNACIONALES 

                       2 
NÚMERO DE EVENTOS 

INTERNACIONALES
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

009 GESTION DE RELACIONES 

INTERNACIONALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530304

Viáticos y Subsistencias en 

el Exterior                                                                           977,50                                                                  -                                                                    -   977,50                                            977,50                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        977,50                                            977,50                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

COORDINACION·GENERAL·DE·PLA

NIFICACION·Y·GESTION·ESTRATEGI

CA

DIRECCION·DE·SEGUIMIENTO·Y·EVALUACI

ON
GESTIÓN DE SEGUIMIENTO.

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA 

GESTIÓN INSTITUCIONAL EN EL ÁMBITO 

NACIONAL.

                     12 

NÚMERO DE INFORMES DE 

SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN A REALIZAR

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

004 GESTION DE 

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 

ESTRATEGICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          400,00                                                                  -                                                                    -   400,00                                            -                                         36,00                                      36,00                                      36,00                                              36,00                                      36,00                                      36,00                                              36,00                                      36,00                                      36,00                                      36,00                                      40,00                                                     400,00                                            -                                                    400,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

COORDINACION·GENERAL·DE·PLA

NIFICACION·Y·GESTION·ESTRATEGI

CA

DIRECCION·DE·SEGUIMIENTO·Y·EVALUACI

ON
GESTIÓN DE SEGUIMIENTO.

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA 

GESTIÓN INSTITUCIONAL EN EL ÁMBITO 

NACIONAL.

                     12 

NÚMERO DE INFORMES DE 

SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN A REALIZAR

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

004 GESTION DE 

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 

ESTRATEGICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         455,00                                    455,00                                    455,00                                            455,00                                    455,00                                    455,00                                            455,00                                    455,00                                    455,00                                    455,00                                    450,00                                                   5.000,00                                         -                                                    5.000,00                          OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO·

INFANTIL·INTEGRAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·ATENCION·D

OMICILIAR

GESTIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN 

DOMICILIAR

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL FORTALECIMIENTO, MEJORAMIENTO Y 

SUPERVISIÓN DE LA CALIDAD DE LA 

MODALIDAD, MEDIANTE EL 

                     36 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          100,00                                                                  -                                                                    -   100,00                                            -                                         -                                         25,00                                      -                                                 -                                         25,00                                      -                                                 50,00                                      -                                         -                                         -                                         -                                                        100,00                                            -                                                    100,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO·

INFANTIL·INTEGRAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·ATENCION·D

OMICILIAR

GESTIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN 

DOMICILIAR

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL FORTALECIMIENTO, MEJORAMIENTO Y 

SUPERVISIÓN DE LA CALIDAD DE LA 

MODALIDAD, MEDIANTE EL 

                     36 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        9.240,00                                                                  -                                                                    -   9.240,00                                         -                                         -                                         2.310,00                                 -                                                 -                                         2.310,00                                 -                                                 4.620,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        9.240,00                                         -                                                    9.240,00                          OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO·

INFANTIL·INTEGRAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·ATENCION·D

OMICILIAR

GESTIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN 

DOMICILIAR

GESTIONAR EL PAGO DEL 

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO 

ESTABLECIDO EN EL CONVENIO 

CONTRACTUAL NRO. MIES-VIS-FAISDI-189-

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

GESTIONADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                     14.856,00                                                                  -                                                                    -   14.856,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         14.856,00                               -                                                        14.856,00                                       14.856,00                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO·

INFANTIL·INTEGRAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·CENTROS·D

E·DESARROLLO·INFANTIL·INTEGRAL

GESTIÓN DE SERVICIOS EN CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL FORTALECIMIENTO, MEJORAMIENTO Y 

SUPERVISIÓN DE LA CALIDAD DE LA 

MODALIDAD, MEDIANTE EL 

                     36 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          100,00                                                                  -                                                                    -   100,00                                            -                                         -                                         25,00                                      -                                                 -                                         25,00                                      -                                                 50,00                                      -                                         -                                         -                                         -                                                        100,00                                            -                                                    100,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO·

INFANTIL·INTEGRAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·CENTROS·D

E·DESARROLLO·INFANTIL·INTEGRAL

GESTIÓN DE SERVICIOS EN CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL FORTALECIMIENTO, MEJORAMIENTO Y 

SUPERVISIÓN DE LA CALIDAD DE LA 

MODALIDAD, MEDIANTE EL 

                     36 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        8.050,00                                                                  -                                                                    -   8.050,00                                         640,00                                    -                                         1.830,00                                 -                                                 -                                         2.790,00                                 -                                                 2.790,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        8.050,00                                         -                                                    7.410,00                          OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO·

INFANTIL·INTEGRAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·CENTROS·D

E·DESARROLLO·INFANTIL·INTEGRAL

GESTIÓN DE SERVICIOS EN CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : REALIZAR VISITAS 

EN TERRITORIO PARA EL 

FORTALECIMIENTO, MEJORAMIENTO Y 

                       1 

NÚMERO DE OBLIGACIONES 

PAGADAS AÑOS ANTERORES 

VISITAS REALIZADAS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           320,00                                                                  -                                                                    -   320,00                                            297,01                                    22,99                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        320,00                                            -                                                    22,99                               OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO·

INFANTIL·INTEGRAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·CENTROS·D

E·DESARROLLO·INFANTIL·INTEGRAL

GESTIÓN DE SERVICIOS EN CENTROS 

DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

GESTIONAR EL PAGO DEL 

MANTENIMIENTO PERIÓDICO 

PREVENTIVO ESTABLECIDO EN EL 

CONTRATO NRO. MIES-VIS-FAISDI-262-

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

GESTIONADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                         5.150,00 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                                  -                                                         5.150,00                                                                  -   5.150,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         5.150,00                                 -                                                        5.150,00                                         5.150,00                                           -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·PROTECCIO

N·ESPECIAL

GESTIÓN DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL Y MODALIDADES 

ALTERNATIVAS DE CUIDADO

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

AGOGIMIENTO INSTITUCIONAL

                       1 
NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      16.330,53                                                                  -                                                                    -   16.330,53                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         16.330,53                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.330,53                                       16.330,53                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·PROTECCIO

N·ESPECIAL

GESTIÓN DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL Y MODALIDADES 

ALTERNATIVAS DE CUIDADO

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

PASAJES AL INTERIOR 

REALIZADOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         -                                         80,00                                              80,00                                      80,00                                      60,00                                              60,00                                      60,00                                      60,00                                      20,00                                      -                                                        500,00                                            -                                                    500,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·PROTECCIO

N·ESPECIAL

GESTIÓN DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL Y MODALIDADES 

ALTERNATIVAS DE CUIDADO

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

VIATICOS REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      13.000,00                                                                  -                                                                    -   13.000,00                                       -                                         -                                         -                                         2.400,00                                         1.600,00                                 1.600,00                                 1.600,00                                         1.600,00                                 1.600,00                                 1.600,00                                 1.000,00                                 -                                                        13.000,00                                       -                                                    13.000,00                        OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·PROTECCIO

N·ESPECIAL
GESTIÓN DE ESCLARECIMIENTO LEGAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          962,01                                                                  -                                                                    -   962,01                                            80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                      82,01                                                     962,01                                            962,01                                              -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·PROTECCIO

N·ESPECIAL
GESTIÓN DE ESCLARECIMIENTO LEGAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          447,93                                                                  -                                                                    -   447,93                                            37,00                                      37,00                                      37,00                                      37,00                                              37,00                                      37,00                                      37,00                                              37,00                                      37,00                                      37,00                                      37,00                                      40,93                                                     447,93                                            447,93                                              -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·PROTECCIO

N·ESPECIAL
GESTIÓN DE ESCLARECIMIENTO LEGAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        9.069,97                                                                  -                                                                    -   9.069,97                                         756,00                                    756,00                                    756,00                                    756,00                                            756,00                                    756,00                                    756,00                                            756,00                                    756,00                                    756,00                                    756,00                                    753,97                                                   9.069,97                                         8.083,97                                           986,00                             OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·PROTECCIO

N·ESPECIAL
GESTIÓN DE ESCLARECIMIENTO LEGAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.129,30                                                                  -                                                                    -   1.129,30                                         94,00                                      94,00                                      94,00                                      94,00                                              94,00                                      94,00                                      94,00                                              94,00                                      94,00                                      94,00                                      94,00                                      95,30                                                     1.129,30                                         1.034,15                                           95,15                               OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION·

ESPECIAL

DIRECCION·DE·SERVICIOS·DE·PROTECCIO

N·ESPECIAL
GESTIÓN DE ESCLARECIMIENTO LEGAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.127,86                                                                  -                                                                    -   1.127,86                                         94,00                                      94,00                                      94,00                                      94,00                                              94,00                                      94,00                                      94,00                                              94,00                                      94,00                                      94,00                                      94,00                                      93,86                                                     1.127,86                                         1.127,86                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

COORDINACION·GENERAL·DE·PLA

NIFICACION·Y·GESTION·ESTRATEGI

CA

DIRECCION·DE·SERVICIOS·PROCESOS·Y·C

ALIDAD
GESTIÓN DE SERVICIOS Y CALIDAD.

REALIZAR  VISITAS  EN  TERRITORIO PARA  

EL  CUMPLIMIENTO  DE  ACTIVIDADES  

INSTITUCIONALES 

                       8 
NÚMERO DE VISITAS DE 

SEGUIMIENTO REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

004 GESTION DE 

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 

ESTRATEGICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         -                                         800,00                                    700,00                                            700,00                                    700,00                                    700,00                                            -                                         700,00                                    700,00                                    -                                         -                                                        5.000,00                                         -                                                    5.000,00                          OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·ASE

SORIA

COORDINACION·GENERAL·DE·PLA

NIFICACION·Y·GESTION·ESTRATEGI

CA

DIRECCION·DE·SERVICIOS·PROCESOS·Y·C

ALIDAD
GESTIÓN DE SERVICIOS Y CALIDAD.

REALIZAR  VISITAS  EN  TERRITORIO PARA  

EL  CUMPLIMIENTO  DE  ACTIVIDADES  

INSTITUCIONALES 

                       8 
NÚMERO DE VISITAS DE 

SEGUIMIENTO REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

004 GESTION DE 

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 

ESTRATEGICA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          200,00                                                                  -                                                                    -   200,00                                            -                                         -                                         30,00                                      30,00                                              30,00                                      30,00                                      30,00                                              -                                         30,00                                      20,00                                      -                                         -                                                        200,00                                            -                                                    200,00                             OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATAR 

SERVICIO DE OUTSOURCING DE 

IMPRESIÓN Y FOTOCOPIADO PARA EL 

1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                     24.111,23                                                                  -                                                                    -   24.111,23                                       4.018,53                                 4.018,53                                 4.018,53                                 4.018,53                                         4.018,53                                 4.018,58                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        24.111,23                                       2.836,60                                           21.274,63                        OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.

MOVILIZAR A TERRITORIO PARA 

SOPORTE TÉCNICO, MANTENIMIENTO, 

CAPACITACIÓN O SEGUIMIENTO EN 

SERVICIOS TECNOLÓGICOS

10

NÚMERO DE 

MOVILIZACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         5.000,00                                                                  -   5.000,00                                         -                                         -                                         833,00                                    833,00                                            833,00                                    833,00                                    833,00                                            835,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.

ADQUIRIR HERRAMIENTAS PARA 

EQUIPOS INFORMÁTICOS DE PLANTA 

CENTRAL DEL MIES

1
NÚMERO DE 

ADQUISICIONES REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531411

Partes y Repuestos

                                                                                  -                                                         7.000,00                                                                  -   7.000,00                                         -                                         -                                         7.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.000,00                                         7.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.
ADQUIRIR Y RENOVAR LICENCIAS DE 

POWER BI
1

NÚMERO DE 

ADQUISICIONES REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530702

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes 

Informáticos

                                                                       5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         -                                         5.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.
ADQUIRIR AURICULARES CON 

MICROFONO PARA CALL CENTER
1

NÚMERO DE 

ADQUISICIONES REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                                  -                                                         1.500,00                                                                  -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO DE LA IMPRESORA PARA 

ELABORACIÓN DE CREDENCIALES 

INSTITUCIONALES, CORRESPONDIENTE 

1

NUMERO DE 

MANTENIMIENTOS 

EJECUTADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                                  -                                                            800,00                                                                  -   800,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 800,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        800,00                                            800,00                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.
ANDQUIRIR UNIDADES DE 

ALMACENAMIENTO Y MEMORIAS RAM
4

NÚMERO DE 

ADQUISICIONES REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                                  -                                                         7.000,00                                                                  -   7.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 7.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.000,00                                         7.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.

CONTRATACIÓN DE LA RENOVACIÓN DE 

LA HERRAMIENTA DE 

VIDEOCONFERENCIA ZOOM PARA EL 

MIES

10

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530702

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes 

Informáticos

                                                                                  -                                                         1.700,00                                                                  -   1.700,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 1.700,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        1.700,00                                         1.700,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.

CONTRATAR SERVICIO DE 

OUTSOURCING DE IMPRESIÓN, 

FOTOCOPIADO Y ESCANEO PARA PLANTA 

CENTRAL DEL MIES 2025-2026

1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                       20.000,00                                                                  -   20.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 4.000,00                                 4.000,00                                 4.000,00                                 4.000,00                                 4.000,00                                                20.000,00                                       20.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.

ADQUIRIR MATERIALES Y REPUESTOS 

PARA EQUIPOS INFORMÁTICOS DE 

PLANTA CENTRAL DEL MIES

1
NÚMERO DE 

ADQUISICIONES REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                                  -                                                         7.000,00                                                                  -   7.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         7.000,00                                 -                                         -                                                        7.000,00                                         7.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.

EJECUTAR EL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA LOS 

33 COMPUTADORES TODO EN UNO DE LA 

DIRECCIÓN DE  GESTIÓN DOCUMENTAL Y 

1

NUMERO DE 

MANTENIMIENTOS 

EJECUTADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                                  -                                                            850,00                                                                  -   850,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         850,00                                    -                                         -                                                        850,00                                            850,00                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.
CONTRATAR RENOVACIÓN DE LICENCIAS 

ANTIVIRUS
1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530702

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes 

Informáticos

                                                                                  -                                                       32.292,00                                                                  -   32.292,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         32.292,00                               -                                         -                                                        32.292,00                                       32.292,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA LOS 

COMPUTADORES ADQUIRIDOS EN EL 

AÑO 2023

1

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                                  -                                                         8.100,00                                                                  -   8.100,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         8.100,00                                 -                                                        8.100,00                                         8.100,00                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·APO

YO

COORDINACION·GENERAL·DE·TEC

NOLOGIAS·DE·INFORMACION·Y·CO

MUNICACION

DIRECCION·DE·SOPORTE·A·USUARIOS GESTIÓN DE SOPORTE A USUARIOS.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO PARA LOS ESCÁNERES 

ADQUIRIDOS EN EL AÑO 2023

1
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

005 GESTION DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS

FISCALES

0000 SIN

ORGANISMO

0000 SIN

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                                  -                                                            150,00                                                                  -   150,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         150,00                                    -                                                        150,00                                            150,00                                              -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO DEL BONO PARA 

PERSONAS AFECTADAS POR EVENTOS 

DE ORIGEN NATURAL O ANTRÓPICO, 

CONFORME A LAS DISPOSICIONES DEL 

                     12 

NÚMERO DE PAGOS POR 

EVENTOS DE ORIGEN 

NATURAL O ANTRÓPICO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG57

015 GASTOS RELACIONADOS A 

RIESGOS Y EMERGENCIAS 

GEOFISICAS, 

METEOROLOGICAS, 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    644.649,46                                                                  -                                                                    -   644.649,46                                     53.720,78                               53.720,78                               53.720,78                               53.720,78                                       53.720,78                               53.720,78                               53.720,78                                       53.720,78                               53.720,78                               53.720,78                               53.720,78                               53.720,88                                              644.649,46                                     644.649,46                                       -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO POR COMISIONES DE 

TRANSFERENCIAS MONETARIAS VÍA 

REEMBOLSO.

                     12 
NÚMERO DE PAGOS DE 

COMISIONES REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57 013 COMISIONES BANCARIAS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570203

Comisiones Bancarias

                                                                2.887.019,05                                                                  -                                                                    -   2.887.019,05                                  -                                         241.636,15                             241.636,15                             241.636,15                                     241.636,15                             241.636,15                             241.636,15                                     241.636,15                             241.636,15                             241.636,15                             241.636,15                             470.657,55                                            2.887.019,05                                  2.887.019,05                                    -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS
REALIZAR EL PAGO DE LAS COMISIONES 

DEL BONO 1000 DÍAS.
                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE 

COMISIONES REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57 021 BONO 1000 DIAS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050100 - ASEGURAR UNA ATENCION 

INTEGRAL DE SALUD OPORTUN Y 

GRATUITA CON CALIDAD CALIDEZ Y 

EQUIDAD PARA TODOS LOS NIÑOS 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570203

Comisiones Bancarias

                                                                     64.337,14                                                                  -                                                                    -   64.337,14                                       -                                         4.641,70                                 3.495,45                                 4.044,25                                         3.732,40                                 4.460,05                                 5.934,70                                         5.220,05                                 5.227,24                                 4.191,78                                 4.221,50                                 19.168,02                                              64.337,14                                       64.337,14                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO DE LAS COMISIONES 

DEL MECANISMO DE PROTECCION AL 

USUARIO DE TRANSPORTE POR LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL ESQUEMA DE 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS DE 

COMISIONES REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
025 SUBSIDIOS 

COMBUSTIBLES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570203

Comisiones Bancarias

                                                                     29.327,42                                                                  -                                                                    -   29.327,42                                       -                                         29.327,42                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        29.327,42                                       29.327,42                                         -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO DE LA COBERTURA DE 

CONTINGENCIAS POR CALAMIDADES 

SEGÚN DECRETO EJECUTIVO N° 804.

                   120 

NÚMERO DE PAGOS POR 

COBERTURA DE 

CONTINGENCIAS

COBERTURA·DE·CON

TINGENCIAS
120

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57 013 COMISIONES BANCARIAS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    676.800,00                                                                  -                                                                    -   676.800,00                                     56.400,00                               56.400,00                               56.400,00                               56.400,00                                       56.400,00                               56.400,00                               56.400,00                                       56.400,00                               56.400,00                               56.400,00                               56.400,00                               56.400,00                                              676.800,00                                     676.800,00                                       -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO DEL BONO PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN 

SITUACIÓN DE ORFANDAD POR MUERTE 

VIOLENTA DE SU MADRE O 

                   690 

NÚMERO DE PAGOS DEL 

BONO PARA NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES EN 

SITUACIÓN DE ORFANDAD 

NO APLICA 690

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57

014 BONO PARA NINOS - 

NINAS Y ADOLESCENTES EN 

SITUACION DE ORFANDAD 

POR FEMICIDIO

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES 

QUE SE ENCUENTRAN EN CONDICIÓN 

DE VULNERABILIDAD Y RESTITUIR SUS 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580516

Bono para Niños, Niñas y 

Adolescentes en Situación de 

Orfandad por muerte violenta 

de su Madre o Progenitora

                                                                   671.492,60                                                                  -                                                                    -   671.492,60                                     78.520,00                               79.850,00                               81.180,00                               82.510,00                                       83.840,00                               85.170,00                               86.500,00                                       87.830,00                               6.092,60                                 -                                         -                                         -                                                        671.492,60                                     671.492,60                                       -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO DEL BJGL PARA 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD GRAVE , 

MUY GRAVE Y COMPLETA CON GRAN 

DEPENDENCIA, ENFERMEDADES 

              47.832 

NÚMERO DE USUARIOS QUE 

RECIBEN EL BONO JOAQUÍN 

GALLEGOS LARA 

BONO JOAQUIN

GALLEGOS LARA
47832

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
015 BONO JOAQUIN GALLEGOS 

LARA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD, SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580514

Bono Joaquín Gallegos Lara

                                                            124.516.412,08                                                                  -                                                                    -   124.516.412,08                              10.925.800,00                        10.976.160,00                        11.027.040,00                        11.077.920,00                                11.128.800,00                        11.179.680,00                        11.230.800,00                                11.281.680,00                        11.332.560,00                        11.383.440,00                        11.434.320,00                        1.538.212,08                                         124.516.412,08                              124.516.412,08                                -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO DE LA PENSIÓN  MIS 

MEJORES AÑOS QUE SE ENCUENTREN 

HABILITADOS  EN SITUACIÓN DE 

EXTREMA POBREZA O POBREZA.

            287.415 

NÚMERO DE USUARIOS QUE 

RECIBEN LA PENSIÓN MIS 

MEJORES AÑOS 

PENSIÓN·MIS·MEJOR

ES·AÑOS
287415

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
016 PENSION DE ADULTOS 

MAYORES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070800 - PROMOVER LA 

PARTICIPACIÓN DE LAS PERSONAS 

ADULTAS MAYORES COMO ACTORES 

DEL DESARROLLO 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580510

Pensión de Adultos Mayores

                                                            345.858.608,68                                                                  -                                                                    -   345.858.608,68                              30.805.100,00                        30.617.500,00                        30.423.800,00                        30.216.400,00                                30.009.000,00                        29.801.600,00                        29.594.200,00                                29.386.800,00                        29.179.400,00                        29.243.500,00                        29.060.900,00                        17.520.408,68                                       345.858.608,68                              345.858.608,68                                -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO DEL BONO DE 

DESARROLLO HUMANO A NUCLEOS 

FAMILIARES EN EXTREMA POBREZA O 

POBREZA; Y, DEL  BONO DE DESARROLLO 

            917.637 

NÚMERO DE NÚCLEOS 

FAMILIARES QUE RECIBEN 

EL BONO DE DESARROLLO 

HUMANO Y BONO DE 

BONO·DE·DESARROLL

O·HUMANO
917637

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
017 BONO DE DESARROLLO 

HUMANO

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010100 - PROMOCIÓN DE LA 

AUTONOMÍA Y EMPODERAMIENTO DE 

LA MUJER EN EL MARCO DE LA 

ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580506

Bono de Desarrollo Humano

                                                            445.051.039,24                                                                  -                                                                    -   445.051.039,24                              57.751.332,00                        58.234.189,00                        58.436.596,00                        58.837.967,00                                59.256.738,00                        59.653.589,00                        54.088.376,59                                38.792.251,65                        -                                         -                                         -                                         -                                                        445.051.039,24                              445.051.039,24                                -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO DE LA PENSIÓN TODA 

UNA VIDA QUE SE ENCUENTREN 

HABILITADOS  EN SITUACIÓN DE 

EXTREMA POBREZA O POBREZA

              80.125 

NÚMERO DE USUARIOS QUE 

RECIBEN LA PENSIÓN TODA 

UNA VIDA 

PENSIÓN·TODA·UNA·

VIDA
80125

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57

018 PENSION PARA PERSONAS 

CON CAPACIDADES 

ESPECIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD, SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580511

Pensión para Personas con 

Capacidades Especiales                                                               92.875.486,34                                                                  -                                                                    -   92.875.486,34                                7.787.000,00                          7.807.500,00                          7.761.800,00                          7.762.300,00                                  7.762.800,00                          7.763.300,00                          7.763.800,00                                  7.764.300,00                          7.764.800,00                          7.765.300,00                          8.206.100,00                          6.966.486,34                                         92.875.486,34                                92.875.486,34                                  -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO DEL BONO PARA 

PERSONAS AFECTADAS POR EVENTOS 

DE ORIGEN NATURAL O ANTRÓPICO,  

SEGÚN DECRETO EJECUTIVO NO. 923

                     40 

NÚMERO DE PAGOS POR 

EVENTOS DE ORIGEN 

NATUAL O ANTRÓPICO

NO APLICA 40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57

019 BONO PARA PERSONAS 

AFECTADAS POR EVENTOS 

DE ORIGEN NATURAL O 

ANTRÓPICO

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                               99.028.691,42                                                                  -                                                68.912.230,31 30.116.461,11                                78.520,00                               79.850,00                               81.180,00                               82.510,00                                       83.840,00                               85.170,00                               86.500,00                                       87.830,00                               89.160,00                               90.490,00                               29.178.261,11                        93.150,00                                              30.116.461,11                                30.116.461,11                                  -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR EL PAGO DEL BONO 1000 DÍAS, A 

MUJERES GESTANTES, NIÑOS Y NIÑAS 

HASTA 2 AÑOS DE EDAD EN POBREZA O 

EXTREMA POBREZA , SEGÚN DECRETO 

            157.658 
NÚMERO DE PAGOS DEL 

BONO 1000 DÍAS
BONO 1000 DÍAS 157658

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57 021 BONO 1000 DIAS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050100 - ASEGURAR UNA ATENCION 

INTEGRAL DE SALUD OPORTUN Y 

GRATUITA CON CALIDAD CALIDEZ Y 

EQUIDAD PARA TODOS LOS NIÑOS 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580509

Bono Desnutrición Cero

                                                              71.858.780,54                                                                  -                                                                    -   71.858.780,54                                8.469.480,00                          8.559.480,00                          8.752.920,00                          8.902.920,00                                  9.052.920,00                          9.202.920,00                          9.352.920,00                                  5.809.858,40                          -                                         -                                         -                                         3.755.362,14                                         71.858.780,54                                71.858.780,54                                  -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR LA TRANSFERENCIA 

MONETARIA DEL MECANISMO DE 

PROTECCION AL USUARIO DE 

TRANSPORTE POR LA IMPLEMENTACIÓN 

                     12 

NÚMERO DE PAGOS POR LA 

COMPENSACIÓN AL 

SUBSIDIO A LOS 

COMBUSTIBLES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
025 SUBSIDIOS 

COMBUSTIBLES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580508

Subsidio Consumo Interno de 

Derivados de Petróleo                                                               34.554.692,00                                                                  -                                                                    -   34.554.692,00                                5.599.475,31                          5.599.475,31                          5.599.475,31                          5.599.475,31                                  5.599.475,31                          5.599.475,30                          957.840,15                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        34.554.692,00                                34.554.692,00                                  -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·ASEGURAMIE

NTO·NO·CONTRIBUTIVO·CONTING

ENCIAS·Y·OPERACIONES

DIRECCION·DE·TRANSFERENCIAS GESTIÓN DE PAGOS

REALIZAR LA TRANSFERENCIA 

MONETARIA DEL MECANISMO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y 

POTENCIALIDADES PARA LA JUVENTUD 

                       2 

NÚMERO DE PAGOS POR EL 

MECANISMO PARA EL 

FORTALECIMIENTO Y 

POTENCIALIDADES PARA LA 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 0031 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57 026 JÓVENES EN ACCIÓN

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01061100 - PROMOVER GARANTIZAR Y 

DESARROLLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLITICAS 

PUBLICAS CON EQUIDAD PARA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                               19.190.569,69                                              68.912.230,31                                                                  -   88.102.800,00                                33.333.200,00                        33.333.200,00                        21.436.400,00                        -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        88.102.800,00                                88.102.800,00                                  -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIMIE

NTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCIMIE

NTO

DIRECCION·DEL·CONOCIMIENTO
GESTIÓN DE FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES.

GESTIONAR VISITAS EN TERRITORIO 

PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO 

DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

                       8 NÚMERO DE PAGOS
FORTALECIMIENTO·D

E·CAPACIDADES
20

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
010 GESTION DEL 

CONOCIMIENTO

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          100,00                                                                  -                                                                    -   100,00                                            -                                         -                                         -                                         16,00                                              10,00                                      16,00                                      16,00                                              16,00                                      4,00                                        16,00                                      6,00                                        -                                                        100,00                                            100,00                                              -                                   OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUSIO

N·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIMIE

NTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCIMIE

NTO

DIRECCION·DEL·CONOCIMIENTO
GESTIÓN DE FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES.

GESTIONAR VISITAS EN TERRITORIO 

PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO 

DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

                       8 NÚMERO DE PAGOS
FORTALECIMIENTO·D

E·CAPACIDADES
20

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
010 GESTION DEL 

CONOCIMIENTO

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.400,00                                                                  -                                                                    -   1.400,00                                         -                                         -                                         -                                         175,00                                            175,00                                    175,00                                    175,00                                            175,00                                    175,00                                    175,00                                    175,00                                    -                                                        1.400,00                                         1.400,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGO DE 

SERVICIOS BASICOS 

REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                          220,35                                                                  -                                                                    -   220,35                                            40,00                                      20,00                                      20,00                                      20,00                                              20,00                                      20,00                                      20,00                                              20,00                                      20,00                                      20,35                                      -                                         -                                                        220,35                                            -                                                    220,35                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGO DE 

SERVICIOS BASICOS 

REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       1.057,30                                                                  -                                                                    -   1.057,30                                         220,00                                    110,00                                    110,00                                    110,00                                            110,00                                    110,00                                    110,00                                            110,00                                    67,30                                      -                                         -                                         -                                                        1.057,30                                         -                                                    1.057,30                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS                      12 

NÚMERO DE PAGO DE 

SERVICIOS BASICOS 

REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                          359,57                                                                  -                                                                    -   359,57                                            80,00                                      40,00                                      40,00                                      40,00                                              40,00                                      40,00                                      40,00                                              39,57                                      -                                         -                                         -                                         -                                                        359,57                                            32,44                                                327,13                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530203 Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          200,00                                                                  -                                                                    -   200,00                                            -                                         -                                         200,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

IMPRESIÓN, REPRODUCCIÓN Y 

FOTOCOPIADO

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          210,16                                                                  -                                                                    -   210,16                                            -                                         -                                         210,16                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        210,16                                            210,16                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE ADQUISICIÓN DE 

COMBUSTIBLE                      12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530255 Combustibles

                                                                       4.208,33                                                                  -                                                                    -   4.208,33                                         -                                         -                                         200,00                                    445,37                                            445,37                                    445,37                                    445,37                                            445,37                                    445,37                                    445,37                                    445,37                                    445,37                                                   4.208,33                                         4.208,33                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE PASAJES AL INTERIOR                        1 

NÚMERO DE PAGOS DE 

PASAJES AL INTERIOR NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530301 Pasajes al Interior

                                                                          413,67                                                                  -                                                                    -   413,67                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 206,84                                    -                                         -                                                 206,83                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        413,67                                            413,67                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR DE LOS 

FUNCIONARIOS POR SALIDAS PARA 

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

                       1 

NÚMERO PAGOS DE 

VIÁTICOS Y SUBSISTENCIAS 

AL INTERIOR DE LOS 

FUNCIONARIOS POR 

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           430,05                                                                  -                                                                    -   430,05                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 260,00                                    -                                         -                                                 170,05                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        430,05                                            430,05                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE LOS VEHÍCULOS 

                       1 

NÚMERO PAGOS DEL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE LOS 

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530405 Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        1.744,49                                                                  -                                                                    -   1.744,49                                         -                                         -                                         -                                         581,49                                            -                                         -                                         -                                                 581,50                                    -                                         -                                         581,50                                    -                                                        1.744,49                                         1.744,49                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

EDIFICIOS, LOCALES Y OFICINAS

                     12 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ARRENDAMIENTO DE 

LOCALES

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530502 Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     11.400,00                                                                  -                                                                    -   11.400,00                                       -                                         -                                         2.000,00                                 1.000,00                                         1.000,00                                 1.000,00                                 1.000,00                                         1.000,00                                 1.000,00                                 1.000,00                                 1.000,00                                 1.400,00                                                11.400,00                                       1.400,00                                           10.000,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN PARA EL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMÁTICOS DE LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMÁTICOS 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530704 Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                          990,00                                                                  -                                                                    -   990,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         990,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        990,00                                            990,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE ROPA DE 

TRABAJO PARA EL PERSONAL DE LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          200,00                                                                  -                                                                    -   200,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         200,00                                    -                                         -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

DOTACIÓN DE LUBRICANTES PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICIÓN DE 

LUBRICANTES

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530803 Lubricantes

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         333,33                                            -                                         -                                         -                                                 333,33                                    -                                         -                                         333,34                                    -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LA OPERACIÓN DE 

OFICINAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                          776,19                                                                  -                                                                    -   776,19                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 776,19                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        776,19                                            776,19                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE ASEO PARA LA OPERACIÓN DE 

OFICINAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE ASEO

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                          623,29                                                                  -                                                                    -   623,29                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 623,29                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        623,29                                            623,29                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE IMPRESIÓN                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICIONMATERIALES 

DE IMPRESIÓN

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530807 Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                          793,00                                                                  -                                                                    -   793,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 793,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        793,00                                            793,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 

FUNCIONAMIENTO DEL PARQUE 

AUTOMOTOR INSTITUCIONAL

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530813 Repuestos y Accesorios

                                                                       3.424,57                                                                  -                                                                    -   3.424,57                                         -                                         -                                         -                                         1.141,52                                         -                                         -                                         -                                                 1.141,52                                 -                                         -                                         1.141,53                                 -                                                        3.424,57                                         3.424,57                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO LOGISTICO PARA EVENTOS DE 

SOCIALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES, 

PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE SERVICIO LOGISTICO 

PARA EVENTOS DE 

SOCIALIZACIÓN DE LAS 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 006 GESTION DE LA 

COMUNICACION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530249 Eventos Públicos 

Promocionales                                                                                   -                                                         2.000,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 

ESPECIALES

                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570102 Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.186,77                                                                  -                                                                    -   1.186,77                                         -                                         200,00                                    986,77                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.186,77                                         1.186,77                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

CON EL IESS POR RESPONSABILIDAD 

PATRONAL

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570216 Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         250,00                                    250,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                     53.683,71                                                                  -                                                                    -   53.683,71                                       4.474,00                                 4.474,00                                 4.474,00                                 4.474,00                                         4.474,00                                 4.474,00                                 4.474,00                                         4.474,00                                 4.474,00                                 4.474,00                                 4.474,00                                 4.469,71                                                53.683,71                                       53.683,71                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510106 Salarios Unificados

                                                                     21.036,00                                                                  -                                                                    -   21.036,00                                       1.753,00                                 1.753,00                                 1.753,00                                 1.753,00                                         1.753,00                                 1.753,00                                 1.753,00                                         1.753,00                                 1.753,00                                 1.753,00                                 1.753,00                                 1.753,00                                                21.036,00                                       21.036,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     17.477,59                                                                  -                                                                    -   17.477,59                                       1.456,00                                 1.456,00                                 1.456,00                                 1.456,00                                         1.456,00                                 1.456,00                                 1.456,00                                         1.456,00                                 1.456,00                                 1.456,00                                 1.456,00                                 1.461,59                                                17.477,59                                       17.477,59                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       7.553,06                                                                  -                                                                    -   7.553,06                                         629,00                                    629,00                                    629,00                                    629,00                                            629,00                                    629,00                                    629,00                                            629,00                                    629,00                                    629,00                                    629,00                                    634,06                                                   7.553,06                                         7.553,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510304 Compensación por 

Transporte                                                                           725,45                                                                  -                                                                    -   725,45                                            60,00                                      60,00                                      60,00                                      60,00                                              60,00                                      60,00                                      60,00                                              60,00                                      60,00                                      60,00                                      60,00                                      65,45                                                     725,45                                            725,45                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510306 Alimentación

                                                                       5.803,64                                                                  -                                                                    -   5.803,64                                         484,00                                    484,00                                    484,00                                    484,00                                            484,00                                    484,00                                    484,00                                            484,00                                    484,00                                    484,00                                    484,00                                    479,64                                                   5.803,64                                         5.803,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510401 Por Cargas Familiares

                                                                          321,16                                                                  -                                                                    -   321,16                                            27,00                                      27,00                                      27,00                                      27,00                                              27,00                                      27,00                                      27,00                                              27,00                                      27,00                                      27,00                                      27,00                                      24,16                                                     321,16                                            321,16                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510408 Subsidio de Antigüedad

                                                                          437,59                                                                  -                                                                    -   437,59                                            36,00                                      36,00                                      36,00                                      36,00                                              36,00                                      36,00                                      36,00                                              36,00                                      36,00                                      36,00                                      36,00                                      41,59                                                     437,59                                            437,59                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510409 Beneficios Sociales

                                                                          507,00                                                                  -                                                                    -   507,00                                            42,00                                      42,00                                      42,00                                      42,00                                              42,00                                      42,00                                      42,00                                              42,00                                      42,00                                      42,00                                      42,00                                      45,00                                                     507,00                                            507,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                    133.592,22                                                                  -                                                                    -   133.592,22                                     11.133,00                               11.133,00                               11.133,00                               11.133,00                                       11.133,00                               11.133,00                               11.133,00                                       11.133,00                               11.133,00                               11.133,00                               11.133,00                               11.129,22                                              133.592,22                                     133.592,22                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510512 Subrogación

                                                                       1.806,40                                                                  -                                                                    -   1.806,40                                         151,00                                    151,00                                    151,00                                    151,00                                            151,00                                    151,00                                    151,00                                            151,00                                    151,00                                    151,00                                    151,00                                    145,40                                                   1.806,40                                         1.806,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     20.751,40                                                                  -                                                                    -   20.751,40                                       1.729,00                                 1.729,00                                 1.729,00                                 1.729,00                                         1.729,00                                 1.729,00                                 1.729,00                                         1.729,00                                 1.729,00                                 1.729,00                                 1.729,00                                 1.732,40                                                20.751,40                                       20.751,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     15.676,92                                                                  -                                                                    -   15.676,92                                       1.306,00                                 1.306,00                                 1.306,00                                 1.306,00                                         1.306,00                                 1.306,00                                 1.306,00                                         1.306,00                                 1.306,00                                 1.306,00                                 1.306,00                                 1.310,92                                                15.676,92                                       15.676,92                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

80

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS
ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
                                      80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       9.613,96                                           52.772,90                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

80

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS
ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
                                      80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

80

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS
ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
                                      80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
                                    180 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                       2.773,08                                                                  -                                                                    -   2.773,08                                         231,08                                    231,08                                    231,08                                    231,08                                            231,08                                    231,08                                    231,08                                            231,08                                    231,08                                    231,08                                    231,08                                    231,20                                                   2.773,08                                         2.236,81                                           536,27                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       2.584,44                                                                  -                                                                    -   2.584,44                                         215,37                                    215,37                                    215,37                                    215,37                                            215,37                                    215,37                                    215,37                                            215,37                                    215,37                                    215,37                                    215,37                                    215,37                                                   2.584,44                                         757,85                                              1.826,58                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       3.515,76                                                                  -                                                                    -   3.515,76                                         292,98                                    292,98                                    292,98                                    292,98                                            292,98                                    292,98                                    292,98                                            292,98                                    292,98                                    292,98                                    292,98                                    292,98                                                   3.515,76                                         1.493,63                                           2.022,13                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530209 Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     32.025,60                                                                  -                                                                    -   32.025,60                                       2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                         2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                         2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                                32.025,60                                       32.025,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     33.708,60                                                     33.708,60 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530235 Servicio de Alimentación

                                                                   147.709,44                                                                  -                                                                    -   147.709,44                                     -                                         12.157,20                               11.052,00                               10.499,40                                       13.343,40                               12.708,00                               13.343,40                                       14.614,20                               6.354,00                                 13.978,80                               13.978,80                               25.680,24                                              147.709,44                                     147.709,44                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530235 Servicio de Alimentación

                                                                       3.515,76                                                                  -                                                                    -   3.515,76                                         3.515,76                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.515,76                                         3.515,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                     16.093,77                                                                  -                                                                    -   16.093,77                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         16.093,77                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.093,77                                       16.093,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                       4.776,24                                                                  -                                                                    -   4.776,24                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.776,24                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.776,24                                         4.776,24                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          189,06                                                                  -                                                                    -   189,06                                            -                                         -                                         -                                         189,06                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        189,06                                            189,06                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.600,23                                                                  -                                                                    -   1.600,23                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.600,23                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.600,23                                         1.600,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          115,08                                                                  -                                                                    -   115,08                                            -                                         -                                         115,08                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        115,08                                            115,08                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS.

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

                                 1.890 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       9.864,54                                                                  -                                                                    -   9.864,54                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 9.864,54                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.864,54                                         9.864,54                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS.

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                    350 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       2.348,70                                                                  -                                                                    -   2.348,70                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.348,70                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.348,70                                         2.348,70                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       3.118,92                                                                  -                                                                    -   3.118,92                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.118,92                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.118,92                                         3.118,92                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                          742,60                                                                  -                                                                    -   742,60                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 742,60                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        742,60                                            742,60                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.663,20                                                                  -                                                                    -   1.663,20                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.663,20                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.663,20                                         1.663,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          308,00                                                                  -                                                                    -   308,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 308,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        308,00                                            308,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       4.992,12                                                                  -                                                                    -   4.992,12                                         -                                         -                                         499,21                                    499,21                                            499,21                                    499,21                                    499,21                                            499,21                                    499,21                                    499,21                                    499,21                                    499,23                                                   4.992,12                                         4.992,12                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       1.698,00                                                                  -                                                                    -   1.698,00                                         -                                         -                                         169,80                                    169,80                                            169,80                                    169,80                                    169,80                                            169,80                                    169,80                                    169,80                                    169,80                                    169,80                                                   1.698,00                                         1.698,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     37.630,00                                                                  -                                                                    -   37.630,00                                       -                                         9.407,50                                 9.407,50                                 9.407,50                                         9.407,50                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        37.630,00                                       37.630,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530819 Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           194,98                                                                  -                                                                    -   194,98                                            -                                         -                                         -                                         194,98                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        194,98                                            194,98                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO DE 

LOS SERVICIOS DE DESARROLLO 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
                                    192 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     19.124,72                                                                  -                                                                    -   19.124,72                                       -                                         -                                         1.568,00                                 2.508,80                                         2.508,80                                 2.508,80                                 2.508,80                                         2.508,80                                 2.508,80                                 2.503,92                                 -                                         -                                                        19.124,72                                       19.124,72                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: SERVICIO DE 

TRANSPORTE PARA MOVILIZACIÓN DEL 

EQUIPO TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                          548,80                                                                  -                                                                    -   548,80                                            548,80                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        548,80                                            548,80                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            23,04                                                                  -                                                                    -   23,04                                              -                                         -                                         2,30                                        2,30                                                2,30                                        2,30                                        2,30                                                2,30                                        2,30                                        2,30                                        2,30                                        2,34                                                       23,04                                              23,04                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                          138,38                                                                  -                                                                    -   138,38                                            -                                         -                                         -                                         138,38                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        138,38                                            138,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530301 Pasajes al Interior

                                                                       1.814,40                                                                  -                                                                    -   1.814,40                                         -                                         453,60                                    -                                         453,60                                            -                                         453,60                                    -                                                 453,60                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        1.814,40                                         1.814,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.840,00                                                                  -                                                                    -   3.840,00                                         -                                         960,00                                    -                                         960,00                                            -                                         960,00                                    -                                                 960,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        3.840,00                                         3.840,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                   486 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
                                    486 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    893.286,47                                                                  -                                                                    -   893.286,47                                     -                                         446.643,23                             -                                         -                                                 -                                         -                                         446.643,24                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        893.286,47                                     720.731,43                                       172.555,04                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   168.081,59                                                                  -                                                                    -   168.081,59                                     14.007,00                               14.007,00                               14.007,00                               14.007,00                                       14.007,00                               14.007,00                               14.007,00                                       14.007,00                               14.007,00                               14.007,00                               14.007,00                               14.004,59                                              168.081,59                                     168.081,59                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     23.176,53                                                                  -                                                                    -   23.176,53                                       1.931,00                                 1.931,00                                 1.931,00                                 1.931,00                                         1.931,00                                 1.931,00                                 1.931,00                                         1.931,00                                 1.931,00                                 1.931,00                                 1.931,00                                 1.935,53                                                23.176,53                                       23.176,53                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     15.575,87                                                                  -                                                                    -   15.575,87                                       1.298,00                                 1.298,00                                 1.298,00                                 1.298,00                                         1.298,00                                 1.298,00                                 1.298,00                                         1.298,00                                 1.298,00                                 1.298,00                                 1.298,00                                 1.297,87                                                15.575,87                                       15.575,87                                         -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                    111.251,51                                                                  -                                                                    -   111.251,51                                     9.271,00                                 9.271,00                                 9.271,00                                 9.271,00                                         9.271,00                                 9.271,00                                 9.271,00                                         9.271,00                                 9.271,00                                 9.271,00                                 9.271,00                                 9.270,51                                                111.251,51                                     111.251,51                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     26.636,92                                                                  -                                                                    -   26.636,92                                       2.220,00                                 2.220,00                                 2.220,00                                 2.220,00                                         2.220,00                                 2.220,00                                 2.220,00                                         2.220,00                                 2.220,00                                 2.220,00                                 2.220,00                                 2.216,92                                                26.636,92                                       26.636,92                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     23.833,33                                                                  -                                                                    -   23.833,33                                       1.986,00                                 1.986,00                                 1.986,00                                 1.986,00                                         1.986,00                                 1.986,00                                 1.986,00                                         1.986,00                                 1.986,00                                 1.986,00                                 1.986,00                                 1.987,33                                                23.833,33                                       23.833,33                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   292.434,71                                                                  -                                                                    -   292.434,71                                     24.370,00                               24.370,00                               24.370,00                               24.370,00                                       24.370,00                               24.370,00                               24.370,00                                       24.370,00                               24.370,00                               24.370,00                               24.370,00                               24.364,71                                              292.434,71                                     292.434,71                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     24.507,11                                                                  -                                                                    -   24.507,11                                       2.042,00                                 2.042,00                                 2.042,00                                 2.042,00                                         2.042,00                                 2.042,00                                 2.042,00                                         2.042,00                                 2.042,00                                 2.042,00                                 2.042,00                                 2.045,11                                                24.507,11                                       24.507,11                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     19.644,70                                                                  -                                                                    -   19.644,70                                       1.637,00                                 1.637,00                                 1.637,00                                 1.637,00                                         1.637,00                                 1.637,00                                 1.637,00                                         1.637,00                                 1.637,00                                 1.637,00                                 1.637,00                                 1.637,70                                                19.644,70                                       19.644,70                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     28.649,77                                                                  -                                                                    -   28.649,77                                       2.387,00                                 2.387,00                                 2.387,00                                 2.387,00                                         2.387,00                                 2.387,00                                 2.387,00                                         2.387,00                                 2.387,00                                 2.387,00                                 2.387,00                                 2.392,77                                                28.649,77                                       28.649,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     25.483,99                                                                  -                                                                    -   25.483,99                                       2.124,00                                 2.124,00                                 2.124,00                                 2.124,00                                         2.124,00                                 2.124,00                                 2.124,00                                         2.124,00                                 2.124,00                                 2.124,00                                 2.124,00                                 2.119,99                                                25.483,99                                       25.483,99                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.672,14                                                                  -                                                                    -   2.672,14                                         223,00                                    223,00                                    223,00                                    223,00                                            223,00                                    223,00                                    223,00                                            223,00                                    223,00                                    223,00                                    223,00                                    219,14                                                   2.672,14                                         2.672,14                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.384,78                                                                  -                                                                    -   1.384,78                                         115,00                                    115,00                                    115,00                                    115,00                                            115,00                                    115,00                                    115,00                                            115,00                                    115,00                                    115,00                                    115,00                                    119,78                                                   1.384,78                                         1.384,78                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      33.413,55                                                                  -                                                                    -   33.413,55                                       2.784,00                                 2.784,00                                 2.784,00                                 2.784,00                                         2.784,00                                 2.784,00                                 2.784,00                                         2.784,00                                 2.784,00                                 2.784,00                                 2.784,00                                 2.789,55                                                33.413,55                                       33.413,55                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       3.054,09                                                                  -                                                                    -   3.054,09                                         255,00                                    255,00                                    255,00                                    255,00                                            255,00                                    255,00                                    255,00                                            255,00                                    255,00                                    255,00                                    255,00                                    249,09                                                   3.054,09                                         3.054,09                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       2.793,47                                                                  -                                                                    -   2.793,47                                         233,00                                    233,00                                    233,00                                    233,00                                            233,00                                    233,00                                    233,00                                            233,00                                    233,00                                    233,00                                    233,00                                    230,47                                                   2.793,47                                         2.793,47                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULOS 

(ARRENDAMIENTO)

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

DE ALQUILER DE 

CAMINONETAS

SISTEMA·NACIONAL·D

E·COMERCIALIZACIÓN

·INCLUSIVA

 NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57 001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         5.000,00                                                                  -   5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.250,00                                         1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024                        3 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      53.426,70                                                                  -                                                                    -   53.426,70                                       -                                         -                                         -                                         53.426,70                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        53.426,70                                       53.426,70                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   180 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

                                    180 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    143.476,95                                                     28.695,41                                                                  -   172.172,36                                     -                                         86.086,18                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 86.086,18                               -                                         -                                         -                                         -                                                        172.172,36                                     -                                                    172.172,36                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     40 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

                                      40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      28.695,38                                                                  -                                                       28.695,38 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   240 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

                                    240 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.299,04                                                                  -                                                       78.299,04 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   240 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

                                    240 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       78.299,04                                                                  -   78.299,04                                       -                                         39.149,52                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 39.149,52                               -                                         -                                         -                                         -                                                        78.299,04                                       -                                                    78.299,04                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   240 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

                                    240 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       34.001,84                                                                  -   34.001,84                                       -                                         17.000,92                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 17.000,92                               -                                         -                                         -                                         -                                                        34.001,84                                       -                                                    34.001,84                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
                                      70 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    161.331,99                                                                  -                                                       34.670,11 126.661,88                                     -                                         63.330,94                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 63.330,94                               -                                         -                                         -                                         -                                                        126.661,88                                     -                                                    126.661,88                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     75 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
                                      75 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    643.954,07                                                     37.503,56                                                     24.000,00 657.457,63                                     -                                         56.788,14                               56.788,14                               56.788,14                                       56.788,14                               56.788,14                               56.788,14                                       56.788,14                               56.788,14                               56.788,14                               56.788,14                               89.576,23                                              657.457,63                                     29.152,60                                         628.305,03                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

                                      75 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      68.003,68                                                                  -                                                       36.835,32 31.168,36                                       -                                         2.597,36                                 2.597,36                                 2.597,36                                         2.597,36                                 2.597,36                                 2.597,36                                         2.597,36                                 2.597,36                                 2.597,36                                 2.597,36                                 5.194,76                                                31.168,36                                       31.168,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA

                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       9.540,00                                                                  -                                                                    -   9.540,00                                         -                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                 -                                         -                                                        9.540,00                                         9.540,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                          780,00                                                                  -                                                                    -   780,00                                            -                                         780,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        780,00                                            780,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   420 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

                                    420 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    186.585,00                                                                  -                                                         8.027,26 178.557,74                                     -                                         15.548,75                               15.548,75                               15.548,75                                       15.548,75                               15.548,75                               15.548,75                                       15.548,75                               15.548,75                               15.548,75                               15.548,75                               23.070,24                                              178.557,74                                     12.052,80                                         166.504,94                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    240.510,60                                                   149.906,00                                                                  -   390.416,60                                     -                                         20.042,55                               20.042,55                               20.042,55                                       20.042,55                               20.042,55                               20.042,55                                       20.042,55                               20.042,55                               20.042,55                               20.042,55                               189.991,10                                            390.416,60                                     149.906,12                                       240.510,48                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      86.621,40                                                                  -                                                       10.244,18 76.377,22                                       -                                         7.218,45                                 7.218,45                                 7.218,45                                         7.218,45                                 7.218,45                                 7.218,45                                         7.218,45                                 7.218,45                                 7.218,45                                 7.218,45                                 4.192,72                                                76.377,22                                       -                                                    76.377,22                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON 

GOBIERNOS AUTÓNOMOS 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      20.088,66                                                                  -                                                                    -   20.088,66                                       -                                         20.088,66                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.088,66                                       20.088,66                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.005,62                                                                  -                                                                    -   1.005,62                                         84,00                                      84,00                                      84,00                                      84,00                                              84,00                                      84,00                                      84,00                                              84,00                                      84,00                                      84,00                                      84,00                                      81,62                                                     1.005,62                                         1.005,62                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          461,59                                                                  -                                                                    -   461,59                                            38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                      43,59                                                     461,59                                            461,59                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      12.574,72                                                                  -                                                                    -   12.574,72                                       1.048,00                                 1.048,00                                 1.048,00                                 1.048,00                                         1.048,00                                 1.048,00                                 1.048,00                                         1.048,00                                 1.048,00                                 1.048,00                                 1.048,00                                 1.046,72                                                12.574,72                                       12.574,72                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       1.149,28                                                                  -                                                                    -   1.149,28                                         96,00                                      96,00                                      96,00                                      96,00                                              96,00                                      96,00                                      96,00                                              96,00                                      96,00                                      96,00                                      96,00                                      93,28                                                     1.149,28                                         1.149,28                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·01D04·CHORDELEG·

GUALACEO·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       1.051,29                                                                  -                                                                    -   1.051,29                                         88,00                                      88,00                                      88,00                                      88,00                                              88,00                                      88,00                                      88,00                                              88,00                                      88,00                                      88,00                                      88,00                                      83,29                                                     1.051,29                                         1.051,29                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.869,93                                                          630,07                                                                  -   2.500,00                                         208,33                                    208,33                                    208,33                                    208,33                                            208,33                                    208,33                                    208,33                                            208,33                                    208,33                                    208,33                                    208,33                                    208,37                                                   2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.168,49                                                          131,51                                                                  -   1.300,00                                         108,33                                    108,33                                    108,33                                    108,33                                            108,33                                    108,33                                    108,33                                            108,33                                    108,33                                    108,33                                    108,33                                    108,37                                                   1.300,00                                         1.300,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          520,32                                                                  -                                                              20,32 500,00                                            41,67                                      41,67                                      41,67                                      41,67                                              41,67                                      41,67                                      41,67                                              41,67                                      41,67                                      41,67                                      41,67                                      41,63                                                     500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR EL PAGO DE  COMBUSTIBLES                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       8.190,75                                                                  -                                                         2.558,08 5.632,67                                         -                                         -                                         5.632,67                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.632,67                                         5.632,67                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIA 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           521,69                                                            78,30                                                                  -   599,99                                            -                                         -                                         -                                         599,99                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        599,99                                            600,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE VEHÍCULOS 

(SERVICIO PARA MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN)

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.221,20                                                                  -                                                         1.221,20 2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

PRENDAS DE PROTECCIÓN 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                         2.535,00                                                                  -   2.535,00                                         -                                         -                                         2.535,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.535,00                                         2.535,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR EL PAGO DE  LUBRICANTES                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       1.005,82                                                          494,18                                                                  -   1.500,00                                         -                                         -                                         1.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE  MATERIALES DE 

OFICINA
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE  MATERIALES DE 

ASEO
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          577,90                                                          422,10                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         1.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE  REPUESTOS Y 

ACCESORIOS
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       3.600,00                                                          400,00                                                                  -   4.000,00                                         -                                         -                                         4.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES. 

                       1 
NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       4.348,24                                                                  -                                                         3.560,43 787,81                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         787,81                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        787,81                                            787,81                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   188.264,08                                                                  -                                                                    -   188.264,08                                     15.689,00                               15.689,00                               15.689,00                               15.689,00                                       15.689,00                               15.689,00                               15.689,00                                       15.689,00                               15.689,00                               15.689,00                               15.689,00                               15.685,08                                              188.264,08                                     188.264,08                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                   103.080,00                                                                  -                                                                    -   103.080,00                                     8.590,00                                 8.590,00                                 8.590,00                                 8.590,00                                         8.590,00                                 8.590,00                                 8.590,00                                         8.590,00                                 8.590,00                                 8.590,00                                 8.590,00                                 8.590,00                                                103.080,00                                     103.080,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     27.210,43                                                                  -                                                                    -   27.210,43                                       2.268,00                                 2.268,00                                 2.268,00                                 2.268,00                                         2.268,00                                 2.268,00                                 2.268,00                                         2.268,00                                 2.268,00                                 2.268,00                                 2.268,00                                 2.262,43                                                27.210,43                                       27.210,43                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     16.120,90                                                                  -                                                                    -   16.120,90                                       1.343,00                                 1.343,00                                 1.343,00                                 1.343,00                                         1.343,00                                 1.343,00                                 1.343,00                                         1.343,00                                 1.343,00                                 1.343,00                                 1.343,00                                 1.347,90                                                16.120,90                                       16.120,90                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        3.556,36                                                                  -                                                                    -   3.556,36                                         296,00                                    296,00                                    296,00                                    296,00                                            296,00                                    296,00                                    296,00                                            296,00                                    296,00                                    296,00                                    296,00                                    300,36                                                   3.556,36                                         3.556,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     28.485,82                                                                  -                                                                    -   28.485,82                                       2.374,00                                 2.374,00                                 2.374,00                                 2.374,00                                         2.374,00                                 2.374,00                                 2.374,00                                         2.374,00                                 2.374,00                                 2.374,00                                 2.374,00                                 2.371,82                                                28.485,82                                       28.485,82                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          351,27                                                                  -                                                                    -   351,27                                            29,00                                      29,00                                      29,00                                      29,00                                              29,00                                      29,00                                      29,00                                              29,00                                      29,00                                      29,00                                      29,00                                      32,27                                                     351,27                                            351,27                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       3.118,76                                                                  -                                                                    -   3.118,76                                         260,00                                    260,00                                    260,00                                    260,00                                            260,00                                    260,00                                    260,00                                            260,00                                    260,00                                    260,00                                    260,00                                    258,76                                                   3.118,76                                         3.118,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510409

Beneficios Sociales

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                           700,00                                                                  -                                                                    -   700,00                                            58,00                                      58,00                                      58,00                                      58,00                                              58,00                                      58,00                                      58,00                                              58,00                                      58,00                                      58,00                                      58,00                                      62,00                                                     700,00                                            700,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      49.084,17                                                                  -                                                                    -   49.084,17                                       4.090,00                                 4.090,00                                 4.090,00                                 4.090,00                                         4.090,00                                 4.090,00                                 4.090,00                                         4.090,00                                 4.090,00                                 4.090,00                                 4.090,00                                 4.094,17                                                49.084,17                                       49.084,17                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     36.618,24                                                                  -                                                                    -   36.618,24                                       3.052,00                                 3.052,00                                 3.052,00                                 3.052,00                                         3.052,00                                 3.052,00                                 3.052,00                                         3.052,00                                 3.052,00                                 3.052,00                                 3.052,00                                 3.046,24                                                36.618,24                                       36.618,24                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     26.088,13                                                                  -                                                                    -   26.088,13                                       2.174,00                                 2.174,00                                 2.174,00                                 2.174,00                                         2.174,00                                 2.174,00                                 2.174,00                                         2.174,00                                 2.174,00                                 2.174,00                                 2.174,00                                 2.174,13                                                26.088,13                                       26.088,13                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 2.841.160,55                                                                  -                                                  2.762.948,15 78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     480.797,81                                                                  -   480.797,81                                     -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       428.808,76                             -                                         -                                         -                                         -                                                        480.797,81                                     -                                                    480.797,81                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
81

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.058,06                                                          170,00                                                                  -   1.228,06                                         170,02                                    96,19                                      96,19                                      96,19                                              96,19                                      96,19                                      96,19                                              96,19                                      96,19                                      96,19                                      96,19                                      96,14                                                     1.228,06                                         1.228,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                          488,64                                                                  -                                                            237,64 251,00                                            51,00                                      18,18                                      18,18                                      18,18                                              18,18                                      18,18                                      18,18                                              18,18                                      18,18                                      18,18                                      18,18                                      18,20                                                     251,00                                            251,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          101,01                                                            10,99                                                                  -   112,00                                            24,00                                      8,00                                        8,00                                        8,00                                                8,00                                        8,00                                        8,00                                                8,00                                        8,00                                        8,00                                        8,00                                        8,00                                                       112,00                                            112,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : 

EFECTUAR GESTIONAR EL PAGO DE LA 

OBLIGACION AÑOS ANTERIORES : 

                       1 

NUMERO DE OBLIGACIONES 

PAGADAS AÑOS 

ANTERIORES 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     18.513,00                                                       6.058,23                                                                  -   24.571,23                                       -                                         2.811,23                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 21.760,00                               -                                         -                                         -                                         -                                                        24.571,23                                       24.571,23                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     15.168,87                                                     15.168,87 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     44.263,32                                                     14.920,14                                                                  -   59.183,46                                       4.931,96                                 4.931,96                                 4.931,96                                 4.931,96                                         4.931,96                                 4.931,96                                 4.931,96                                         4.931,96                                 4.931,96                                 4.931,96                                 4.931,96                                 4.931,90                                                59.183,46                                       44.014,59                                         15.168,87                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         8.869,00                                                                  -   8.869,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         8.335,59                                 -                                                 533,41                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        8.869,00                                         8.869,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         5.364,59                                                                  -   5.364,59                                         -                                         -                                         -                                         5.364,59                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.364,59                                         5.364,59                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          585,01                                                       1.007,07                                                                  -   1.592,08                                         -                                         -                                         -                                         1.592,08                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.592,08                                         1.592,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                            89,53                                                                  -                                                                7,33 82,20                                              -                                         -                                         -                                         82,20                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        82,20                                              82,20                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            476,76                                                                  -   476,76                                            -                                         -                                         476,76                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        476,76                                            476,76                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

1015

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                         3.229,60                                                                  -   3.229,60                                         -                                         -                                         -                                         893,20                                            -                                         -                                         -                                                 2.336,40                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        3.229,60                                         3.229,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     24.499,20                                                   104.627,80                                                                  -   129.127,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 16.140,87                               16.140,87                               16.140,87                                       16.140,87                               16.140,87                               16.140,87                               16.140,87                               16.140,91                                              129.127,00                                     129.127,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.512,75                                                     12.693,65                                                                  -   15.206,40                                       -                                         -                                         -                                         4.381,34                                         -                                         -                                         -                                                 10.825,06                               -                                         -                                         -                                         -                                                        15.206,40                                       15.206,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                       11.936,94                                                                  -   11.936,94                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 11.936,94                               -                                         -                                         -                                         -                                                        11.936,94                                       11.936,94                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            779,92                                                                  -   779,92                                            -                                         -                                         -                                         779,92                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        779,92                                            779,92                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       9 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
768

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     41.184,00                                                     17.510,08                                                                  -   58.694,08                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 6.521,56                                 6.521,56                                 6.521,56                                         6.521,56                                 6.521,56                                 6.521,56                                 6.521,56                                 13.043,16                                              58.694,08                                       58.694,08                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                              92,16                                                                  -   92,16                                              -                                         -                                         9,22                                        9,22                                                9,22                                        9,22                                        9,22                                                9,22                                        9,22                                        9,22                                        9,22                                        9,18                                                       92,16                                              92,16                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.648,26                                                                  -                                                         1.094,74 553,52                                            -                                         -                                         -                                         553,52                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        553,52                                            553,52                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         7.257,60                                                                  -   7.257,60                                         -                                         1.814,40                                 -                                         1.814,40                                         -                                         1.814,40                                 -                                                 1.814,40                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        7.257,60                                         7.257,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           364,63                                                     14.995,37                                                                  -   15.360,00                                       -                                         3.840,00                                 -                                         3.840,00                                         -                                         3.840,00                                 -                                                 3.840,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        15.360,00                                       15.360,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                       2 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
693

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.443.377,06                                                                  -                                                       75.491,34 1.367.885,72                                  -                                         683.942,86                             -                                         -                                                 -                                         -                                         683.942,86                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.367.885,72                                  190.058,30                                       1.177.827,42                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS ATENDIDOS 

EN LA MODALIDAD CDI OPERADOS A 

TRAVÉS DE TERCEROS

                       2 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1369

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                  2.421.279,33                                                                  -   2.421.279,33                                  -                                         1.210.639,66                          -                                         -                                                 -                                         -                                         1.210.639,67                                  -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.421.279,33                                  95.377,27                                         2.325.902,06                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   648.342,24                                                                  -                                                                    -   648.342,24                                     54.029,00                               54.029,00                               54.029,00                               54.029,00                                       54.029,00                               54.029,00                               54.029,00                                       54.029,00                               54.029,00                               54.029,00                               54.029,00                               54.023,24                                              648.342,24                                     648.342,24                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     56.022,79                                                                  -                                                                    -   56.022,79                                       4.669,00                                 4.669,00                                 4.669,00                                 4.669,00                                         4.669,00                                 4.669,00                                 4.669,00                                         4.669,00                                 4.669,00                                 4.669,00                                 4.669,00                                 4.663,79                                                56.022,79                                       56.022,79                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     30.450,59                                                                  -                                                                    -   30.450,59                                       2.538,00                                 2.538,00                                 2.538,00                                 2.538,00                                         2.538,00                                 2.538,00                                 2.538,00                                         2.538,00                                 2.538,00                                 2.538,00                                 2.538,00                                 2.532,59                                                30.450,59                                       30.450,59                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     61.225,85                                                                  -                                                                    -   61.225,85                                       5.102,00                                 5.102,00                                 5.102,00                                 5.102,00                                         5.102,00                                 5.102,00                                 5.102,00                                         5.102,00                                 5.102,00                                 5.102,00                                 5.102,00                                 5.103,85                                                61.225,85                                       61.225,85                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     54.507,42                                                                  -                                                                    -   54.507,42                                       4.542,00                                 4.542,00                                 4.542,00                                 4.542,00                                         4.542,00                                 4.542,00                                 4.542,00                                         4.542,00                                 4.542,00                                 4.542,00                                 4.542,00                                 4.545,42                                                54.507,42                                       54.507,42                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   292.005,68                                                                  -                                                                    -   292.005,68                                     24.334,00                               24.334,00                               24.334,00                               24.334,00                                       24.334,00                               24.334,00                               24.334,00                                       24.334,00                               24.334,00                               24.334,00                               24.334,00                               24.331,68                                              292.005,68                                     292.005,68                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     23.973,05                                                                  -                                                                    -   23.973,05                                       1.998,00                                 1.998,00                                 1.998,00                                 1.998,00                                         1.998,00                                 1.998,00                                 1.998,00                                         1.998,00                                 1.998,00                                 1.998,00                                 1.998,00                                 1.995,05                                                23.973,05                                       23.973,05                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     19.703,32                                                                  -                                                                    -   19.703,32                                       1.642,00                                 1.642,00                                 1.642,00                                 1.642,00                                         1.642,00                                 1.642,00                                 1.642,00                                         1.642,00                                 1.642,00                                 1.642,00                                 1.642,00                                 1.641,32                                                19.703,32                                       19.703,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     28.766,11                                                                  -                                                                    -   28.766,11                                       2.397,00                                 2.397,00                                 2.397,00                                 2.397,00                                         2.397,00                                 2.397,00                                 2.397,00                                         2.397,00                                 2.397,00                                 2.397,00                                 2.397,00                                 2.399,11                                                28.766,11                                       28.766,11                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     26.251,32                                                                  -                                                                    -   26.251,32                                       2.188,00                                 2.188,00                                 2.188,00                                 2.188,00                                         2.188,00                                 2.188,00                                 2.188,00                                         2.188,00                                 2.188,00                                 2.188,00                                 2.188,00                                 2.183,32                                                26.251,32                                       26.251,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       6.366,73                                                                  -                                                                    -   6.366,73                                         531,00                                    531,00                                    531,00                                    531,00                                            531,00                                    531,00                                    531,00                                            531,00                                    531,00                                    531,00                                    531,00                                    525,73                                                   6.366,73                                         6.366,73                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       4.105,18                                                                  -                                                                    -   4.105,18                                         342,00                                    342,00                                    342,00                                    342,00                                            342,00                                    342,00                                    342,00                                            342,00                                    342,00                                    342,00                                    342,00                                    343,18                                                   4.105,18                                         4.105,18                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      82.099,83                                                                  -                                                                    -   82.099,83                                       6.842,00                                 6.842,00                                 6.842,00                                 6.842,00                                         6.842,00                                 6.842,00                                 6.842,00                                         6.842,00                                 6.842,00                                 6.842,00                                 6.842,00                                 6.837,83                                                82.099,83                                       82.099,83                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       7.484,33                                                                  -                                                                    -   7.484,33                                         624,00                                    624,00                                    624,00                                    624,00                                            624,00                                    624,00                                    624,00                                            624,00                                    624,00                                    624,00                                    624,00                                    620,33                                                   7.484,33                                         7.484,33                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       6.726,13                                                                  -                                                                    -   6.726,13                                         561,00                                    561,00                                    561,00                                    561,00                                            561,00                                    561,00                                    561,00                                            561,00                                    561,00                                    561,00                                    561,00                                    555,13                                                   6.726,13                                         6.726,13                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE DE 

CAMIONETA DOBLE CABINA 4X2 CON 

CONDUCTOR PARA LA MOVILIZACIÓN DE 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

SISTEMA·NACIONAL·D

E·COMERCIALIZACIÓN

·INCLUSIVA

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
002 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         3.500,00                                                                  -   3.500,00                                         -                                         -                                         350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                                   3.500,00                                         3.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                                  -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIAL DIDÁCTICO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUARANDA

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUARANDA

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                                  -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUARANDA

                     11 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      44.175,42                                                     59.897,79                                                                  -   104.073,21                                     -                                         -                                         8.672,77                                 8.672,77                                         8.672,77                                 8.672,77                                 8.672,77                                         8.672,77                                 8.672,77                                 8.672,77                                 8.672,77                                 26.018,28                                              104.073,21                                     104.073,21                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUARANDA

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.324,43                                                                  -                                                              24,42 2.300,01                                         -                                         209,09                                    209,09                                    209,09                                            209,09                                    209,09                                    209,09                                            209,09                                    209,09                                    209,09                                    209,09                                    209,11                                                   2.300,01                                         -                                                    2.300,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

COMBUSTIBLES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUARANDA

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                          866,43                                                                  -                                                              16,42 850,01                                            -                                         77,27                                      77,27                                      77,27                                              77,27                                      77,27                                      77,27                                              77,27                                      77,27                                      77,27                                      77,27                                      77,31                                                     850,01                                            850,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUARANDA

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       6.297,60                                                                  -                                                         4.797,60 1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUARANDA

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.415,16                                                                  -                                                            415,16 3.000,00                                         -                                         272,73                                    272,73                                    272,73                                            272,73                                    272,73                                    272,73                                            272,73                                    272,73                                    272,73                                    272,73                                    272,70                                                   3.000,00                                         -                                                    3.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUARANDA

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          150,00                                                                  -                                                                    -   150,00                                            -                                         13,64                                      13,64                                      13,64                                              13,64                                      13,64                                      13,64                                              13,64                                      13,64                                      13,64                                      13,64                                      13,60                                                     150,00                                            150,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUARANDA

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.396,10                                                          815,90                                                                  -   7.212,00                                         -                                         -                                         -                                         3.606,00                                         -                                         -                                         3.606,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.212,00                                         7.212,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUARANDA

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                       6.590,61                                                     15.378,09 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     23.827,59                                                                  -                                                         5.465,15 18.362,44                                       -                                         2.623,21                                 2.623,21                                 2.623,21                                         2.623,21                                 2.623,21                                 2.623,21                                         2.623,18                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        18.362,44                                       11.771,83                                         6.590,61                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUARANDA

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     19.332,00                                                     33.771,60 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     34.590,36                                                     11.554,14                                                                  -   46.144,50                                       -                                         4.194,95                                 4.194,95                                 4.194,95                                         4.194,95                                 4.194,95                                 4.194,95                                         4.194,95                                 4.194,95                                 4.194,95                                 4.194,95                                 4.195,00                                                46.144,50                                       26.812,50                                         19.332,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO LENCERIA PRENDAS DE 

PROTECCION INSUMOS Y ACCESORIOS 

PARA UNIFORMES DEL PERSONAL DE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.052,03                                                            45,97                                                                  -   1.098,00                                         -                                         -                                         -                                         549,00                                            -                                         -                                         549,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.098,00                                         1.098,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

Y ACCESORIOS DESCARTABLES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUARANDA

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                                   -                                                         1.200,00                                                                  -   1.200,00                                         -                                         -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.200,00                                         1.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   270 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

270

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     928.281,65                                                                  -   928.281,65                                     -                                         -                                         -                                         164.346,35                                     -                                         -                                         -                                                 763.935,30                             -                                         -                                         -                                         -                                                        928.281,65                                     -                                                    928.281,65                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     28 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
28

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     497.526,46                                                                  -   497.526,46                                     -                                         -                                         -                                         121.119,15                                     -                                         -                                         -                                                 376.407,31                             -                                         -                                         -                                         -                                                        497.526,46                                     -                                                    497.526,46                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA

                       9 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       8.760,00                                                          780,00                                                                  -   9.540,00                                         -                                         867,27                                    867,27                                    867,27                                            867,27                                    867,27                                    867,27                                            867,27                                    867,27                                    867,27                                    867,27                                    867,30                                                   9.540,00                                         9.540,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

PERSONAL TÉCNICO JOAQUIN GALLEGOS 

LARA

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                   530.505,00                                                                 -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         854,14                                    854,14                                    854,14                                            854,14                                    854,14                                    854,14                                            854,14                                    854,14                                    854,14                                    854,14                                    854,10                                                   9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   180 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       58.075,92                                                                  -   58.075,92                                       -                                         29.037,96                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 29.037,96                               -                                         -                                         -                                         -                                                        58.075,92                                       -                                                    58.075,92                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·02D01·GUARANDA·M

IES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   780 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

780

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     368.404,08                                                                  -   368.404,08                                     -                                         184.202,04                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 184.202,04                             -                                         -                                         -                                         -                                                        368.404,08                                     76,86                                                368.327,22                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS                      24 

NUMERO DE PAGO DE 

SERVICIOS BASICOS 

REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                          800,00                                                                  -                                                                    -   800,00                                            66,67                                      66,67                                      66,67                                      66,67                                              66,67                                      66,67                                      66,67                                              66,67                                      66,67                                      66,67                                      66,67                                      66,63                                                     800,00                                            -                                                    800,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS                      48 

NUMERO DE PAGO DE 

SERVICIOS BASICOS 

REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       1.900,00                                                                  -                                                                    -   1.900,00                                         158,33                                    158,33                                    158,33                                    158,33                                            158,33                                    158,33                                    158,33                                            158,33                                    158,33                                    158,33                                    158,33                                    158,37                                                   1.900,00                                         -                                                    1.900,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS                      96 

NUMERO DE PAGO DE 

SERVICIOS BASICOS 

REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                          840,00                                                                  -                                                                    -   840,00                                            70,00                                      70,00                                      70,00                                      70,00                                              70,00                                      70,00                                      70,00                                              70,00                                      70,00                                      70,00                                      70,00                                      70,00                                                     840,00                                            -                                                    840,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

CORREO INSTITUCIONAL                      10 

NUMERO DE PAGO DE 

CORREO INSTITUCIONAL 

REALIZADO

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530106 Servicio de Correo

                                                                          250,00                                                                  -                                                                    -   250,00                                            -                                         -                                         25,00                                      25,00                                              25,00                                      25,00                                      25,00                                              25,00                                      25,00                                      25,00                                      25,00                                      25,00                                                     250,00                                            250,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES                        1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530203 Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          300,00                                                                  -                                                                    -   300,00                                            -                                         -                                         -                                         300,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        300,00                                            300,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

IMPRESIÓN, REPRODUCCIÓN Y 

FOTOCOPIADO

                       4 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          300,00                                                                  -                                                                    -   300,00                                            -                                         -                                         -                                         300,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        300,00                                            300,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN PARA EL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLES                      12 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE 

COMBUSTIBLES

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530255 Combustibles

                                                                       8.000,00                                                                  -                                                            788,00 7.212,00                                         666,67                                    666,67                                    666,67                                    666,67                                            666,67                                    666,67                                    666,67                                            666,67                                    666,67                                    666,67                                    545,30                                    -                                                        7.212,00                                         -                                                    7.212,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                       3 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530301 Pasajes al Interior

                                                                          600,00                                                                  -                                                                    -   600,00                                            -                                         300,00                                    -                                         -                                                 -                                         300,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        600,00                                            600,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES

                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           360,00                                                                  -                                                                    -   360,00                                            -                                         120,00                                    -                                         -                                                 -                                         120,00                                    -                                                 -                                         120,00                                    -                                         -                                         -                                                        360,00                                            360,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE LOS VEHÍCULOS DEL 

MIES

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA SERVICIO 

DE MANTENIMIENTO

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530405 Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        1.800,00                                                                  -                                                                    -   1.800,00                                         150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                                   1.800,00                                         1.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

LOCALES 

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ARRENDAMIENTO DE 

LOCALES

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530502 Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                       7.564,32                                                                  -                                                                    -   7.564,32                                         630,36                                    630,36                                    630,36                                    630,36                                            630,36                                    630,36                                    630,36                                            630,36                                    630,36                                    630,36                                    630,36                                    630,36                                                   7.564,32                                         -                                                    7.564,32                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACION  PARA EL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO Y 

LICENCIAS INFORMATICAS

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE 

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530704 Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                         1.000,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN PARA EL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLES Y 

LUBRICANTES

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE 

COMBUSTIBLES Y 

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530803 Lubricantes

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,37                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LA OPERACIÓN DE 

OFICINAS DEL MIES

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE MATERIAL 

DE OFICINA

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       2.000,00                                                          788,00                                                                  -   2.788,00                                         -                                         -                                         -                                         2.788,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.788,00                                         2.788,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE ASEO PARA LA OPERACIÓN DE 

OFICINAS DEL MIS

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE 

MATERIALES DE ASEO

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR LA ADQUISICION DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 

FUNIONAMIENTO DEL PRQUE 

AUTOMOTOR INSTITUCIONAL

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530813 Repuestos y Accesorios

                                                                       4.533,14                                                                  -                                                                    -   4.533,14                                         377,76                                    377,76                                    377,76                                    377,76                                            377,76                                    377,76                                    377,76                                            377,76                                    377,76                                    377,76                                    377,76                                    377,78                                                   4.533,14                                         4.533,14                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE BIENES DE CONTROL 

PARA EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES 

INFORMÁTICOS DE LA DIRECCIÓN 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

531407 Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos                                                                           583,00                                                       1.000,00                                                                  -   1.583,00                                         -                                         -                                         -                                         1.583,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.583,00                                         1.583,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 

ESPECIALES

                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570102 Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       3.373,64                                                                  -                                                                    -   3.373,64                                         -                                         -                                         3.373,64                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.373,64                                         3.373,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE 

CONTRIBUCIONES ESPECIALES Y 

MEJORAS

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570104 Contribuciones Especiales y 

de Mejora                                                                        1.800,00                                                                  -                                                                    -   1.800,00                                         -                                         -                                         1.800,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.800,00                                         1.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE COSTOS 

JUDICIALES , TRÁMITES NOTARIALES Y 

LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS

                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570206 Costas Judiciales, Trámites 

Notariales, Legalización de 

Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

                                                                          150,00                                                                  -                                                                    -   150,00                                            -                                         -                                         150,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        150,00                                            150,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO POR INTERESES 

POR MORA PATRONAL AL IESS                        2 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570218 Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                           500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         -                                         250,00                                            -                                         250,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES                      24 

NÚMERO DE ROLES DE 

PAGOS GENERADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209 A Jubilados Patronales

                                                                       3.757,45                                                                  -                                                                    -   3.757,45                                         312,33                                    312,33                                    312,33                                    312,33                                            312,33                                    312,33                                    312,33                                            321,82                                    312,33                                    312,33                                    312,33                                    312,33                                                   3.757,45                                         3.757,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   266.616,69                                                                  -                                                                    -   266.616,69                                     22.218,00                               22.218,00                               22.218,00                               22.218,00                                       22.218,00                               22.218,00                               22.218,00                                       22.218,00                               22.218,00                               22.218,00                               22.218,00                               22.218,69                                              266.616,69                                     266.616,69                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510106 Salarios Unificados

                                                                     42.492,00                                                                  -                                                                    -   42.492,00                                       3.541,00                                 3.541,00                                 3.541,00                                 3.541,00                                         3.541,00                                 3.541,00                                 3.541,00                                         3.541,00                                 3.541,00                                 3.541,00                                 3.541,00                                 3.541,00                                                42.492,00                                       42.492,00                                         -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     29.590,18                                                                  -                                                                    -   29.590,18                                       2.466,00                                 2.466,00                                 2.466,00                                 2.466,00                                         2.466,00                                 2.466,00                                 2.466,00                                         2.466,00                                 2.466,00                                 2.466,00                                 2.466,00                                 2.464,18                                                29.590,18                                       29.590,18                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     14.295,69                                                                  -                                                                    -   14.295,69                                       1.191,00                                 1.191,00                                 1.191,00                                 1.191,00                                         1.191,00                                 1.191,00                                 1.191,00                                         1.191,00                                 1.191,00                                 1.191,00                                 1.191,00                                 1.194,69                                                14.295,69                                       14.295,69                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510304 Compensación por 

Transporte                                                                        1.427,45                                                                  -                                                                    -   1.427,45                                         119,00                                    119,00                                    119,00                                    119,00                                            119,00                                    119,00                                    119,00                                            119,00                                    119,00                                    119,00                                    119,00                                    118,45                                                   1.427,45                                         1.427,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510306 Alimentación

                                                                     11.419,64                                                                  -                                                                    -   11.419,64                                       952,00                                    952,00                                    952,00                                    952,00                                            952,00                                    952,00                                    952,00                                            952,00                                    952,00                                    952,00                                    952,00                                    947,64                                                   11.419,64                                       11.419,64                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510401 Por Cargas Familiares

                                                                          501,82                                                                  -                                                                    -   501,82                                            42,00                                      42,00                                      42,00                                      42,00                                              42,00                                      42,00                                      42,00                                              42,00                                      42,00                                      42,00                                      42,00                                      39,82                                                     501,82                                            501,82                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510408 Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.180,18                                                                  -                                                                    -   1.180,18                                         98,00                                      98,00                                      98,00                                      98,00                                              98,00                                      98,00                                      98,00                                              98,00                                      98,00                                      98,00                                      98,00                                      102,18                                                   1.180,18                                         1.180,18                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510409 Beneficios Sociales

                                                                       1.014,00                                                                  -                                                                    -   1.014,00                                         85,00                                      85,00                                      85,00                                      85,00                                              85,00                                      85,00                                      85,00                                              85,00                                      85,00                                      85,00                                      85,00                                      79,00                                                     1.014,00                                         1.014,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510509 Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      48.384,00                                                                  -                                                                    -   48.384,00                                       4.032,00                                 4.032,00                                 4.032,00                                 4.032,00                                         4.032,00                                 4.032,00                                 4.032,00                                         4.032,00                                 4.032,00                                 4.032,00                                 4.032,00                                 4.032,00                                                48.384,00                                       48.384,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     35.551,31                                                                  -                                                                    -   35.551,31                                       2.963,00                                 2.963,00                                 2.963,00                                 2.963,00                                         2.963,00                                 2.963,00                                 2.963,00                                         2.963,00                                 2.963,00                                 2.963,00                                 2.963,00                                 2.958,31                                                35.551,31                                       35.551,31                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     28.520,42                                                                  -                                                                    -   28.520,42                                       2.377,00                                 2.377,00                                 2.377,00                                 2.377,00                                         2.377,00                                 2.377,00                                 2.377,00                                         2.377,00                                 2.377,00                                 2.377,00                                 2.377,00                                 2.373,42                                                28.520,42                                       28.520,42                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510707 Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

80

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS
ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
                                      80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

80

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS
ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
                                      80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       62.386,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
                                    207 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                       3.437,44                                                                  -                                                                    -   3.437,44                                         286,45                                    286,45                                    286,45                                    286,45                                            286,45                                    286,45                                    286,45                                            286,45                                    286,45                                    286,45                                    286,45                                    286,49                                                   3.437,44                                         -                                                    3.437,44                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                          260,00                                                                  -                                                                    -   260,00                                            -                                         260,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        260,00                                            -                                                    260,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       3.390,92                                                                  -                                                                    -   3.390,92                                         282,58                                    282,58                                    282,58                                    282,58                                            282,58                                    282,58                                    282,58                                            282,58                                    282,58                                    282,58                                    282,58                                    282,54                                                   3.390,92                                         -                                                    3.390,92                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                            55,00                                                                  -                                                                    -   55,00                                              -                                         55,00                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        55,00                                              -                                                    55,00                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       4.597,68                                                                  -                                                                    -   4.597,68                                         383,14                                    383,14                                    383,14                                    383,14                                            383,14                                    383,14                                    383,14                                            383,14                                    383,14                                    383,14                                    383,14                                    383,14                                                   4.597,68                                         -                                                    4.597,68                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                            90,00                                                                  -                                                                    -   90,00                                              -                                         90,00                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        90,00                                              -                                                    90,00                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530209 Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     42.700,80                                                                  -                                                                    -   42.700,80                                       -                                         3.881,89                                 3.881,89                                 3.881,89                                         3.881,89                                 3.881,89                                 3.881,89                                         3.881,89                                 3.881,89                                 3.881,89                                 3.881,89                                 3.881,90                                                42.700,80                                       -                                                    42.700,80                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     38.764,89                                                     38.764,89 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530235 Servicio de Alimentación

                                                                   159.283,50                                                                  -                                                                    -   159.283,50                                     14.492,42                               14.492,42                               14.492,42                               14.492,42                                       14.492,42                               14.492,42                               14.492,42                                       14.492,42                               14.492,42                               14.492,42                               14.359,30                               -                                                        159.283,50                                     101.786,98                                       57.496,52                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530235 Servicio de Alimentación

                                                                     14.625,48                                                                  -                                                                    -   14.625,48                                       -                                         14.625,48                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.625,48                                       14.625,48                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                     21.458,36                                                                  -                                                                    -   21.458,36                                       -                                         -                                         -                                         21.458,36                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        21.458,36                                       21.458,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                       6.368,32                                                                  -                                                                    -   6.368,32                                         -                                         -                                         -                                         6.368,32                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.368,32                                         6.368,32                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          221,94                                                                  -                                                                    -   221,94                                            -                                         -                                         -                                         221,94                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        221,94                                            221,94                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.133,64                                                                  -                                                                    -   2.133,64                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.133,64                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.133,64                                         2.133,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          139,74                                                                  -                                                                    -   139,74                                            -                                         -                                         139,74                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        139,74                                            139,74                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

                                 2.925 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.574,00                                                                  -                                                                    -   2.574,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         2.574,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.574,00                                         2.574,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                 1.995 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.755,60                                                                  -                                                                    -   1.755,60                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         1.755,60                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.755,60                                         1.755,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                     15.266,55                                                                  -                                                                    -   15.266,55                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 15.266,55                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.266,55                                       15.266,55                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                     13.387,59                                                                  -                                                                    -   13.387,59                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 13.387,59                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.387,59                                       13.387,59                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       4.826,90                                                                  -                                                                    -   4.826,90                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.826,90                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.826,90                                         4.826,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       4.232,82                                                                  -                                                                    -   4.232,82                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.232,82                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.232,82                                         4.232,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       7.725,90                                                                  -                                                                    -   7.725,90                                         -                                         -                                         772,59                                    772,59                                            772,59                                    772,59                                    772,59                                            772,59                                    772,59                                    772,59                                    772,59                                    772,59                                                   7.725,90                                         7.725,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       9.678,60                                                                  -                                                                    -   9.678,60                                         -                                         -                                         967,86                                    967,86                                            967,86                                    967,86                                    967,86                                            967,86                                    967,86                                    967,86                                    967,86                                    967,86                                                   9.678,60                                         9.678,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   214.491,00                                                                  -                                                                    -   214.491,00                                     -                                         53.622,75                               53.622,75                               53.622,75                                       53.622,75                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        214.491,00                                     214.491,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530819 Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           292,47                                                                  -                                                                    -   292,47                                            -                                         -                                         -                                         292,47                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        292,47                                            292,47                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
                                    288 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     29.510,28                                                                  -                                                                    -   29.510,28                                       -                                         2.682,75                                 2.682,75                                 2.682,75                                         2.682,75                                 2.682,75                                 2.682,75                                         2.682,75                                 2.682,75                                 2.682,75                                 2.682,75                                 2.682,78                                                29.510,28                                       -                                                    29.510,28                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            34,56                                                                  -                                                                    -   34,56                                              -                                         -                                         3,46                                        3,46                                                3,46                                        3,46                                        3,46                                                3,46                                        3,46                                        3,46                                        3,46                                        3,42                                                       34,56                                              34,56                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                          207,57                                                                  -                                                                    -   207,57                                            -                                         -                                         -                                         207,57                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        207,57                                            207,57                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530301 Pasajes al Interior

                                                                       2.721,60                                                                  -                                                                    -   2.721,60                                         -                                         680,40                                    -                                         680,40                                            -                                         680,40                                    -                                                 680,40                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        2.721,60                                         2.721,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.760,00                                                                  -                                                                    -   5.760,00                                         -                                         1.440,00                                 -                                         1.440,00                                         -                                         1.440,00                                 -                                                 1.440,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        5.760,00                                         5.760,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                   684 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
                                    684 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.257.217,99                                                                  -                                                                    -   1.257.217,99                                  30.593,16                               598.015,84                             -                                         -                                                 -                                         -                                         628.608,99                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.257.217,99                                  393.416,30                                       863.801,69                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   331.678,77                                                                  -                                                                    -   331.678,77                                     27.640,00                               27.640,00                               27.640,00                               27.640,00                                       27.640,00                               27.640,00                               27.640,00                                       27.640,00                               27.640,00                               27.640,00                               27.640,00                               27.638,77                                              331.678,77                                     331.678,77                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     27.230,69                                                                  -                                                                    -   27.230,69                                       2.269,00                                 2.269,00                                 2.269,00                                 2.269,00                                         2.269,00                                 2.269,00                                 2.269,00                                         2.269,00                                 2.269,00                                 2.269,00                                 2.269,00                                 2.271,69                                                27.230,69                                       27.230,69                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     17.532,54                                                                  -                                                                    -   17.532,54                                       1.461,00                                 1.461,00                                 1.461,00                                 1.461,00                                         1.461,00                                 1.461,00                                 1.461,00                                         1.461,00                                 1.461,00                                 1.461,00                                 1.461,00                                 1.461,54                                                17.532,54                                       17.532,54                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     32.051,98                                                                  -                                                                    -   32.051,98                                       2.671,00                                 2.671,00                                 2.671,00                                 2.671,00                                         2.671,00                                 2.671,00                                 2.671,00                                         2.671,00                                 2.671,00                                 2.671,00                                 2.671,00                                 2.670,98                                                32.051,98                                       32.051,98                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     27.701,60                                                                  -                                                                    -   27.701,60                                       2.308,00                                 2.308,00                                 2.308,00                                 2.308,00                                         2.308,00                                 2.308,00                                 2.308,00                                         2.308,00                                 2.308,00                                 2.308,00                                 2.308,00                                 2.313,60                                                27.701,60                                       27.701,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510707 Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   760.416,54                                                                  -                                                                    -   760.416,54                                     63.368,00                               63.368,00                               63.368,00                               63.368,00                                       63.368,00                               63.368,00                               63.368,00                                       63.368,00                               63.368,00                               63.368,00                               63.368,00                               63.368,54                                              760.416,54                                     760.416,54                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     63.977,36                                                                  -                                                                    -   63.977,36                                       5.331,00                                 5.331,00                                 5.331,00                                 5.331,00                                         5.331,00                                 5.331,00                                 5.331,00                                         5.331,00                                 5.331,00                                 5.331,00                                 5.331,00                                 5.336,36                                                63.977,36                                       63.977,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     51.020,56                                                                  -                                                                    -   51.020,56                                       4.252,00                                 4.252,00                                 4.252,00                                 4.252,00                                         4.252,00                                 4.252,00                                 4.252,00                                         4.252,00                                 4.252,00                                 4.252,00                                 4.252,00                                 4.248,56                                                51.020,56                                       51.020,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     73.306,97                                                                  -                                                                    -   73.306,97                                       6.109,00                                 6.109,00                                 6.109,00                                 6.109,00                                         6.109,00                                 6.109,00                                 6.109,00                                         6.109,00                                 6.109,00                                 6.109,00                                 6.109,00                                 6.107,97                                                73.306,97                                       73.306,97                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     64.437,83                                                                  -                                                                    -   64.437,83                                       5.370,00                                 5.370,00                                 5.370,00                                 5.370,00                                         5.370,00                                 5.370,00                                 5.370,00                                         5.370,00                                 5.370,00                                 5.370,00                                 5.370,00                                 5.367,83                                                64.437,83                                       64.437,83                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510707 Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.451,51                                                                  -                                                                    -   2.451,51                                         204,00                                    204,00                                    204,00                                    204,00                                            204,00                                    204,00                                    204,00                                            204,00                                    204,00                                    204,00                                    204,00                                    207,51                                                   2.451,51                                         2.451,51                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.343,41                                                                  -                                                                    -   1.343,41                                         112,00                                    112,00                                    112,00                                    112,00                                            112,00                                    112,00                                    112,00                                            112,00                                    112,00                                    112,00                                    112,00                                    111,41                                                   1.343,41                                         1.343,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      29.412,00                                                                  -                                                                    -   29.412,00                                       2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                         2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                         2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                                29.412,00                                       29.412,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       2.861,49                                                                  -                                                                    -   2.861,49                                         238,00                                    238,00                                    238,00                                    238,00                                            238,00                                    238,00                                    238,00                                            238,00                                    238,00                                    238,00                                    238,00                                    243,49                                                   2.861,49                                         2.861,49                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       2.545,82                                                                  -                                                                    -   2.545,82                                         212,00                                    212,00                                    212,00                                    212,00                                            212,00                                    212,00                                    212,00                                            212,00                                    212,00                                    212,00                                    212,00                                    213,82                                                   2.545,82                                         2.545,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   420 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

                                    420 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    329.996,96                                                                  -                                                                    -   329.996,96                                     -                                         -                                         -                                         164.998,48                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         164.998,48                             -                                         -                                         -                                                        329.996,96                                     329.996,96                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     20 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

                                      20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      14.347,70                                                                  -                                                                    -   14.347,70                                       -                                         -                                         -                                         5.217,34                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         9.130,36                                 -                                         -                                         -                                                        14.347,70                                       14.347,70                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   840 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

                                    840 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    274.046,64                                                                  -                                                                    -   274.046,64                                     -                                         -                                         -                                         137.023,32                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         137.023,32                             -                                         -                                         -                                                        274.046,64                                     274.046,64                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   140 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
                                    140 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    322.663,98                                                                  -                                                                    -   322.663,98                                     -                                         -                                         -                                         161.331,99                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         161.331,99                             -                                         -                                         -                                                        322.663,98                                     26.431,53                                         296.232,45                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     25 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
                                      25 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    279.046,77                                                   210.927,24                                                                  -   489.974,01                                     -                                         -                                         -                                         244.987,01                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         244.987,00                             -                                         -                                         -                                                        489.974,01                                     -                                                    489.974,01                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     90 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
                                      90 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    708.349,48                                                                  -                                                     210.927,24 497.422,24                                     -                                         -                                         -                                         248.711,12                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         248.711,12                             -                                         -                                         -                                                        497.422,24                                     286.987,49                                       210.434,75                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA

                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     28.475,50                                                                  -                                                         9.395,50 19.080,00                                       -                                         1.734,55                                 1.734,55                                 1.734,55                                         1.734,55                                 1.734,55                                 1.734,55                                         1.734,55                                 1.734,55                                 1.734,55                                 1.734,55                                 1.734,50                                                19.080,00                                       -                                                    19.080,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   780 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

                                    780 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    346.515,00                                                                  -                                                       13.014,49 333.500,51                                     -                                         166.750,26                             -                                         -                                                 -                                         -                                         166.750,25                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        333.500,51                                     71.359,26                                         262.141,25                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                     65 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

                                      65 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    187.679,70                                                                  -                                                         2.057,47 185.622,23                                     -                                         92.811,12                               -                                         -                                                 -                                         -                                         92.811,11                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        185.622,23                                     111.517,42                                       74.104,81                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.212,25                                                                  -                                                                    -   1.212,25                                         101,00                                    101,00                                    101,00                                    101,00                                            101,00                                    101,00                                    101,00                                            101,00                                    101,00                                    101,00                                    101,00                                    101,25                                                   1.212,25                                         1.212,25                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          447,80                                                                  -                                                                    -   447,80                                            37,00                                      37,00                                      37,00                                      37,00                                              37,00                                      37,00                                      37,00                                              37,00                                      37,00                                      37,00                                      37,00                                      40,80                                                     447,80                                            447,80                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      14.544,00                                                                  -                                                                    -   14.544,00                                       1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                         1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                         1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                                14.544,00                                       14.544,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       1.417,55                                                                  -                                                                    -   1.417,55                                         118,00                                    118,00                                    118,00                                    118,00                                            118,00                                    118,00                                    118,00                                            118,00                                    118,00                                    118,00                                    118,00                                    119,55                                                   1.417,55                                         1.417,55                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       1.256,33                                                                  -                                                                    -   1.256,33                                         105,00                                    105,00                                    105,00                                    105,00                                            105,00                                    105,00                                    105,00                                            105,00                                    105,00                                    105,00                                    105,00                                    101,33                                                   1.256,33                                         1.256,33                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·03D01·AZOGUES·BILI

AN·DELEG·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL BJGL

                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530606 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         -                                         -                                         1.043,94                                         1.043,94                                 1.043,94                                 1.043,94                                         1.043,94                                 1.043,94                                 1.043,94                                 1.043,94                                 1.043,98                                                9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   166.299,39                                                                  -                                                                    -   166.299,39                                     13.858,00                               13.858,00                               13.858,00                               13.858,00                                       13.858,00                               13.858,00                               13.858,00                                       13.858,00                               13.858,00                               13.858,00                               13.858,00                               13.861,39                                              166.299,39                                     156.051,89                                       10.247,50                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     35.760,00                                                                  -                                                                    -   35.760,00                                       2.980,00                                 2.980,00                                 2.980,00                                 2.980,00                                         2.980,00                                 2.980,00                                 2.980,00                                         2.980,00                                 2.980,00                                 2.980,00                                 2.980,00                                 2.980,00                                                35.760,00                                       33.376,00                                         2.384,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     27.145,00                                                                  -                                                                    -   27.145,00                                       2.262,00                                 2.262,00                                 2.262,00                                 2.262,00                                         2.262,00                                 2.262,00                                 2.262,00                                         2.262,00                                 2.262,00                                 2.262,00                                 2.262,00                                 2.263,00                                                27.145,00                                       27.145,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     12.876,56                                                                  -                                                                    -   12.876,56                                       1.073,00                                 1.073,00                                 1.073,00                                 1.073,00                                         1.073,00                                 1.073,00                                 1.073,00                                         1.073,00                                 1.073,00                                 1.073,00                                 1.073,00                                 1.073,56                                                12.876,56                                       12.876,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                           961,09                                                                  -                                                                    -   961,09                                            80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                      81,09                                                     961,09                                            961,09                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       7.688,73                                                                  -                                                                    -   7.688,73                                         641,00                                    641,00                                    641,00                                    641,00                                            641,00                                    641,00                                    641,00                                            641,00                                    641,00                                    641,00                                    641,00                                    637,73                                                   7.688,73                                         7.688,73                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          100,15                                                                  -                                                                    -   100,15                                            8,00                                        8,00                                        8,00                                        8,00                                                8,00                                        8,00                                        8,00                                                8,00                                        8,00                                        8,00                                        8,00                                        12,15                                                     100,15                                            100,15                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                          536,40                                                                  -                                                                    -   536,40                                            45,00                                      45,00                                      45,00                                      45,00                                              45,00                                      45,00                                      45,00                                              45,00                                      45,00                                      45,00                                      45,00                                      41,40                                                     536,40                                            536,40                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      90.840,30                                                                  -                                                                    -   90.840,30                                       7.570,00                                 7.570,00                                 7.570,00                                 7.570,00                                         7.570,00                                 7.570,00                                 7.570,00                                         7.570,00                                 7.570,00                                 7.570,00                                 7.570,00                                 7.570,30                                                90.840,30                                       87.202,70                                         3.637,60                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     30.848,95                                                                  -                                                                    -   30.848,95                                       2.571,00                                 2.571,00                                 2.571,00                                 2.571,00                                         2.571,00                                 2.571,00                                 2.571,00                                         2.571,00                                 2.571,00                                 2.571,00                                 2.571,00                                 2.567,95                                                30.848,95                                       29.219,37                                         1.629,58                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     24.616,53                                                                  -                                                                    -   24.616,53                                       2.051,00                                 2.051,00                                 2.051,00                                 2.051,00                                         2.051,00                                 2.051,00                                 2.051,00                                         2.051,00                                 2.051,00                                 2.051,00                                 2.051,00                                 2.055,53                                                24.616,53                                       24.616,53                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          150,00                                                   171.754,09                                                                  -   171.904,09                                     12,50                                      12,50                                      12,50                                      12,50                                              12,50                                      12,50                                      12,50                                              12,50                                      12,50                                      12,50                                      12,50                                      171.766,59                                            171.904,09                                     171.904,09                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.272,70                                                       1.227,30                                                                  -   3.500,00                                         208,33                                    208,34                                    208,34                                    208,33                                            208,34                                    208,34                                    208,33                                            208,33                                    208,33                                    208,33                                    208,33                                    1.208,33                                                3.500,00                                         3.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          430,00                                                          570,00                                                                  -   1.000,00                                         35,83                                      35,83                                      35,83                                      35,83                                              35,83                                      35,83                                      35,83                                              35,83                                      35,83                                      35,83                                      35,83                                      605,87                                                   1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES
                       1 

NUMERO DE ORDENES DE 

COMPRA
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                                  -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         3.000,00                                                3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN 
                       1 

NUMERO DE ORDENES DE 

COMPRA
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          250,00                                                       5.750,00                                                                  -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         6.000,00                                                6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 

DE LA DIRECCION DISTRITAL LATACUNGA 

MIES 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                                   -                                                       66.702,41                                                                  -   66.702,41                                       -                                         -                                         -                                         2.966,93                                         2.966,93                                 2.966,93                                 2.966,93                                         2.966,93                                 2.966,93                                 2.966,93                                 2.966,96                                 42.966,94                                              66.702,41                                       66.702,41                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SERVICIOS DE ASEO, 

LAVADO DE VESTIMENTA DE TRABAJO, 

FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN,  LIMPIEZA 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     22.785,06                                                       7.214,94                                                                  -   30.000,00                                       -                                         1.363,63                                 1.363,63                                 1.363,63                                         1.363,63                                 1.363,63                                 1.363,63                                         1.363,63                                 1.363,63                                 1.363,63                                 1.363,63                                 16.363,70                                              30.000,00                                       30.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LOGISTICA PARA EVENTOS PUBLICOS A 

REALIZAR EN  LA 

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNG

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                                   -                                                         6.700,00                                                                  -   6.700,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         6.700,00                                                6.700,00                                         6.700,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLES PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS 

PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     11.900,00                                                                  -                                                         1.900,00 10.000,00                                       666,66                                    666,66                                    666,66                                    666,66                                            666,66                                    666,66                                    666,66                                            666,66                                    666,66                                    666,66                                    666,66                                    2.666,74                                                10.000,00                                       8.808,91                                           1.191,09                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DE LA 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.118,69                                                       1.881,31                                                                  -   5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         5.000,00                                                5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS 

PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         6.700,00                                                                  -   6.700,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         6.700,00                                                6.700,00                                         6.700,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA 

DIRECCION DISTRITAL LATACUNGA 

EDIFICIO DE LORETO

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.000,00                                                     11.000,00                                                                  -   14.000,00                                       -                                         -                                         -                                         6.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         8.000,00                                                14.000,00                                       14.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE EDIFICIOS, LOCALES Y 

RESIDENCIAS, PARQUEADEROS, 

CASILLEROS JUDICIALES Y BANCARIOS 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                       2.262,78                                                     13.737,22                                                                  -   16.000,00                                       -                                         -                                         950,00                                    950,00                                            950,00                                    950,00                                    950,00                                            950,00                                    950,00                                    950,00                                    950,00                                    7.450,00                                                16.000,00                                       16.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL POR CONTRATO DE 

SERVICIOS  PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       37.954,56                                                                  -   37.954,56                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         37.954,56                                              37.954,56                                       21.010,56                                         16.944,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMÁTICOS PARA CUBRIR 

LAS NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530703

Arrendamiento de Equipos 

Informáticos                                                                           704,55                                                       2.345,45                                                                  -   3.050,00                                         -                                         150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                    1.550,00                                                3.050,00                                         2.925,00                                           125,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMATICOS PARA CUBRIR 

LAS NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       1.950,00                                                          550,00                                                                  -   2.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         2.500,00                                                2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

VESTUARIO, LENCERÍA, PRENDAS DE 

PROTECCIÓN Y ACCESORIOS PARA 

UNIFORMES DEL PERSONAL DE 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          918,44                                                                  -                                                              73,43 845,01                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         845,01                                                   845,01                                            845,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

LUBRICANTES PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DE LA 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       1.500,00                                                       4.500,00                                                                  -   6.000,00                                         -                                         136,36                                    136,36                                    136,36                                            136,36                                    136,36                                    136,36                                            136,36                                    136,36                                    136,36                                    136,36                                    4.636,40                                                6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA CUBRIR 

LAS NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DE LA 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.944,72                                                       2.064,90                                                                  -   6.009,62                                         -                                         -                                         2.129,81                                 2.129,81                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.750,00                                                6.009,62                                         6.009,62                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE INSUMOS 

Y MATERIALES PARA LA CONSTRUCIÓN 

PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS 

PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530811

Insumos,  Materiales  y  

Suministros  para  

Construcción,  Electricidad,  

Plomería,  Carpintería,  

                                                                          400,00                                                          600,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                                1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS 

PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       7.305,50                                                          694,50                                                                  -   8.000,00                                         -                                         272,72                                    272,72                                    272,72                                            272,72                                    272,72                                    272,72                                            272,72                                    272,72                                    272,72                                    272,72                                    5.272,80                                                8.000,00                                         8.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES. PARA CUBRIR LAS 

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.258,38                                                       1.742,00                                                                  -   3.000,38                                         -                                         958,38                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         2.042,00                                                3.000,38                                         3.000,38                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SEGUROS  PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LA 

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNG

A

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                                  -                                                         9.000,00                                                                  -   9.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         9.000,00                                                9.000,00                                         9.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE COSTAS 

JUDICIALES PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LA 

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNG

                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570206

Costas Judiciales, Trámites 

Notariales, Legalización de 

Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

                                                                                  -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         3.000,00                                                3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES
                       1 

NUMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                       3.237,45                                                                  -                                                                    -   3.237,45                                         216,37                                    216,37                                    216,37                                    216,37                                            216,37                                    216,37                                    216,37                                            216,37                                    216,37                                    216,37                                    216,37                                    857,38                                                   3.237,45                                         3.237,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 5.401.772,24                                                                  -                                                  5.323.559,84 78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       78.212,40                                                                  -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                   400 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     374.321,16                                                                  -   374.321,16                                     -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         311.934,30                                            374.321,16                                     -                                                    374.321,16                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                   400 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    741.776,94                                                                  -                                                     492.229,50 249.547,44                                     -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         187.160,58                                            249.547,44                                     -                                                    249.547,44                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                1.136.728,69                                                                  -                                                                    -   1.136.728,69                                  94.727,00                               94.727,00                               94.727,00                               94.727,00                                       94.727,00                               94.727,00                               94.727,00                                       94.727,00                               94.727,00                               94.727,00                               94.727,00                               94.731,69                                              1.136.728,69                                  1.042.632,69                                    94.096,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     93.042,27                                                                  -                                                                    -   93.042,27                                       7.754,00                                 7.754,00                                 7.754,00                                 7.754,00                                         7.754,00                                 7.754,00                                 7.754,00                                         7.754,00                                 7.754,00                                 7.754,00                                 7.754,00                                 7.748,27                                                93.042,27                                       93.042,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     54.855,63                                                                  -                                                                    -   54.855,63                                       4.571,00                                 4.571,00                                 4.571,00                                 4.571,00                                         4.571,00                                 4.571,00                                 4.571,00                                         4.571,00                                 4.571,00                                 4.571,00                                 4.571,00                                 4.574,63                                                54.855,63                                       54.855,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   108.824,73                                                                  -                                                                    -   108.824,73                                     9.069,00                                 9.069,00                                 9.069,00                                 9.069,00                                         9.069,00                                 9.069,00                                 9.069,00                                         9.069,00                                 9.069,00                                 9.069,00                                 9.069,00                                 9.065,73                                                108.824,73                                     99.743,36                                         9.081,37                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     95.968,51                                                                  -                                                                    -   95.968,51                                       7.997,00                                 7.997,00                                 7.997,00                                 7.997,00                                         7.997,00                                 7.997,00                                 7.997,00                                         7.997,00                                 7.997,00                                 7.997,00                                 7.997,00                                 8.001,51                                                95.968,51                                       95.968,51                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
136

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.736,02                                                                  -                                                         1.436,02 300,00                                            25,00                                      25,00                                      25,00                                      25,00                                              25,00                                      25,00                                      25,00                                              25,00                                      25,00                                      25,00                                      25,00                                      25,00                                                     300,00                                            -                                                    300,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.701,92                                                                  -                                                            701,92 1.000,00                                         83,34                                      83,34                                      83,34                                      83,34                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                                     1.000,00                                         -                                                    1.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     15.084,03                                                       3.335,97                                                                  -   18.420,00                                       1.535,00                                 1.535,00                                 1.535,00                                 1.535,00                                         1.535,00                                 1.535,00                                 1.535,00                                         1.535,00                                 1.535,00                                 1.535,00                                 1.535,00                                 1.535,00                                                18.420,00                                       18.420,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   100.398,21                                                     12.332,19                                                                  -   112.730,40                                     17.431,46                               8.663,54                                 8.663,54                                 8.663,54                                         8.663,54                                 8.663,54                                 8.663,54                                         8.663,54                                 8.663,54                                 8.663,54                                 8.663,54                                 8.663,54                                                112.730,40                                     104.221,89                                       8.508,50                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                            533,41                                                                  -   533,41                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 533,41                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        533,41                                            533,41                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                            96,59                                                            34,93                                                                  -   131,52                                            -                                         -                                         -                                         131,52                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        131,52                                            131,52                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         2.398,27                                                                  -   2.398,27                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.398,27                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.398,27                                         2.398,27                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          508,36                                                          313,64                                                                  -   822,00                                            -                                         -                                         822,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        822,00                                            822,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                3.732 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
3732

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  6.262.165,76                                                                  -   6.262.165,76                                  -                                         3.431.082,88                          -                                         -                                                 2.831.082,88                          -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.262.165,76                                  1.028.900,11                                    5.233.265,65                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                3.732 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
3732

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     600.000,00                                                                  -   600.000,00                                     -                                         300.000,00                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         300.000,00                                            600.000,00                                     600.000,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   454.503,92                                                                  -                                                                    -   454.503,92                                     37.875,00                               37.875,00                               37.875,00                               37.875,00                                       37.875,00                               37.875,00                               37.875,00                                       37.875,00                               37.875,00                               37.875,00                               37.875,00                               37.878,92                                              454.503,92                                     417.648,92                                       36.855,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     37.242,96                                                                  -                                                                    -   37.242,96                                       3.104,00                                 3.104,00                                 3.104,00                                 3.104,00                                         3.104,00                                 3.104,00                                 3.104,00                                         3.104,00                                 3.104,00                                 3.104,00                                 3.104,00                                 3.098,96                                                37.242,96                                       37.242,96                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     29.397,38                                                                  -                                                                    -   29.397,38                                       2.450,00                                 2.450,00                                 2.450,00                                 2.450,00                                         2.450,00                                 2.450,00                                 2.450,00                                         2.450,00                                 2.450,00                                 2.450,00                                 2.450,00                                 2.447,38                                                29.397,38                                       29.397,38                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     43.533,76                                                                  -                                                                    -   43.533,76                                       3.628,00                                 3.628,00                                 3.628,00                                 3.628,00                                         3.628,00                                 3.628,00                                 3.628,00                                         3.628,00                                 3.628,00                                 3.628,00                                 3.628,00                                 3.625,76                                                43.533,76                                       39.976,78                                         3.556,98                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     36.487,44                                                                  -                                                                    -   36.487,44                                       3.041,00                                 3.041,00                                 3.041,00                                 3.041,00                                         3.041,00                                 3.041,00                                 3.041,00                                         3.041,00                                 3.041,00                                 3.041,00                                 3.041,00                                 3.036,44                                                36.487,44                                       36.487,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                       21.812,80                                                                  -   21.812,80                                       -                                         -                                         2.843,50                                 2.843,50                                         2.843,50                                 2.843,50                                 2.843,50                                         2.843,50                                 2.843,50                                 1.908,30                                 -                                         -                                                        21.812,80                                       21.812,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

6250

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530703

Arrendamiento de Equipos 

Informáticos                                                                        1.237,26                                                       1.762,74                                                                  -   3.000,00                                         250,00                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                                   3.000,00                                         2.805,00                                           195,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA COMPRA DE PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA EL EQUIPO TÉCNICO 

PARA LA GESTIÓN DEL SERVICIO EN LA 

MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

6250

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                     14.177,44                                                                  -                                                       14.177,44 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                       30.148,00                                                                  -   30.148,00                                       -                                         -                                         -                                         15.148,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         15.000,00                                              30.148,00                                       30.148,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       7.201,77                                                                  -                                                                    -   7.201,77                                         600,00                                    600,00                                    600,00                                    600,00                                            600,00                                    600,00                                    600,00                                            600,00                                    600,00                                    600,00                                    600,00                                    601,77                                                   7.201,77                                         7.201,77                                           -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       4.070,42                                                                  -                                                                    -   4.070,42                                         339,00                                    339,00                                    339,00                                    339,00                                            339,00                                    339,00                                    339,00                                            339,00                                    339,00                                    339,00                                    339,00                                    341,42                                                   4.070,42                                         4.070,42                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      91.451,70                                                                  -                                                                    -   91.451,70                                       7.621,00                                 7.621,00                                 7.621,00                                 7.621,00                                         7.621,00                                 7.621,00                                 7.621,00                                         7.621,00                                 7.621,00                                 7.621,00                                 7.621,00                                 7.620,70                                                91.451,70                                       84.098,70                                         7.353,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       8.330,42                                                                  -                                                                    -   8.330,42                                         694,00                                    694,00                                    694,00                                    694,00                                            694,00                                    694,00                                    694,00                                            694,00                                    694,00                                    694,00                                    694,00                                    696,42                                                   8.330,42                                         7.620,77                                           709,65                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       7.559,51                                                                  -                                                                    -   7.559,51                                         630,00                                    630,00                                    630,00                                    630,00                                            630,00                                    630,00                                    630,00                                            630,00                                    630,00                                    630,00                                    630,00                                    629,51                                                   7.559,51                                         7.559,51                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                              92,16                                                                  -   92,16                                              -                                         -                                         9,22                                        9,22                                                9,22                                        9,22                                        9,22                                                9,22                                        9,22                                        9,22                                        9,22                                        9,18                                                       92,16                                              92,16                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         7.257,60                                                                  -   7.257,60                                         -                                         1.814,40                                 -                                         1.814,40                                         -                                         1.814,40                                 -                                                 1.814,40                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        7.257,60                                         7.257,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 
NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
768

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        7.553,28                                                     16.500,80                                                                  -   24.054,08                                       724,51                                    4.564,51                                 724,51                                    4.564,51                                         724,51                                    4.564,51                                 724,51                                            4.564,51                                 724,50                                    724,50                                    724,50                                    724,50                                                   24.054,08                                       -                                                    24.054,08                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       4.824,00                                                     55.848,00                                                                  -   60.672,00                                       5.056,00                                 5.056,00                                 5.056,00                                 5.056,00                                         5.056,00                                 5.056,00                                 5.056,00                                         5.056,00                                 5.056,00                                 5.056,00                                 5.056,00                                 5.056,00                                                60.672,00                                       60.672,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCION PARA EL EQUIPO DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                         1.500,00                                                                  -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         8.381,52                                                                  -   8.381,52                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 8.381,52                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.381,52                                         8.381,52                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            779,92                                                                  -   779,92                                            -                                         -                                         -                                         779,92                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        779,92                                            779,92                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS PARA EL EQUIPO DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           543,63                                                                  -                                                            543,63 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS PARA 

EL EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 NÚMERO DE CONTRATOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                          699,90                                                                  -                                                            699,90 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS PARA 

EL EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 NÚMERO DE CONTRATOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
011 GESTION Y DESARROLLO 

DE MERCADOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         3.500,00                                                                  -   3.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         3.500,00                                                3.500,00                                         3.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                1.423 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

1160

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  1.591.548,85                                                                  -   1.591.548,85                                  -                                         -                                         -                                         200.641,29                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         200.641,29                             -                                         -                                         1.190.266,27                                         1.591.548,85                                  29.004,15                                         1.562.544,70                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   910 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

840

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     161.331,99                                                                  -   161.331,99                                     -                                         -                                         -                                         91.348,88                                       -                                         -                                         -                                                 69.983,11                               -                                         -                                         -                                         -                                                        161.331,99                                     -                                                    161.331,99                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   870 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

870

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     386.497,50                                                                  -   386.497,50                                     -                                         193.248,75                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 193.248,75                             -                                         -                                         -                                         -                                                        386.497,50                                     41.594,41                                         344.903,09                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   120 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

120

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       53.310,00                                                                  -   53.310,00                                       -                                         26.655,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 26.655,00                               -                                         -                                         -                                         -                                                        53.310,00                                       5.737,16                                           47.572,84                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS 
                       1 NÚMERO DE CONTRATOS NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       8.640,00                                                     21.276,00                                                                  -   29.916,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         29.916,00                                              29.916,00                                       28.620,00                                         1.296,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·05D01·LATACUNGA·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL POR SERVICIOS 

PROFECIONALES 

                       1 NÚMERO DE CONTRATOS NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       18.791,00                                                                  -   18.791,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         18.791,00                                              18.791,00                                       18.791,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   449.318,06                                                                  -                                                                    -   449.318,06                                     37.443,00                               37.443,00                               37.443,00                               37.443,00                                       37.443,00                               37.443,00                               37.443,00                                       37.443,00                               37.443,00                               37.443,00                               37.443,00                               37.445,06                                              449.318,06                                     413.223,99                                       36.094,07                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     63.528,00                                                                  -                                                                    -   63.528,00                                       5.294,00                                 5.294,00                                 5.294,00                                 5.294,00                                         5.294,00                                 5.294,00                                 5.294,00                                         5.294,00                                 5.294,00                                 5.294,00                                 5.294,00                                 5.294,00                                                63.528,00                                       58.234,00                                         5.294,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     45.909,85                                                                  -                                                                    -   45.909,85                                       3.826,00                                 3.826,00                                 3.826,00                                 3.826,00                                         3.826,00                                 3.826,00                                 3.826,00                                         3.826,00                                 3.826,00                                 3.826,00                                 3.826,00                                 3.823,85                                                45.909,85                                       45.532,85                                         377,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     21.728,85                                                                  -                                                                    -   21.728,85                                       1.811,00                                 1.811,00                                 1.811,00                                 1.811,00                                         1.811,00                                 1.811,00                                 1.811,00                                         1.811,00                                 1.811,00                                 1.811,00                                 1.811,00                                 1.807,85                                                21.728,85                                       21.533,00                                         195,84                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        2.127,82                                                                  -                                                                    -   2.127,82                                         177,00                                    177,00                                    177,00                                    177,00                                            177,00                                    177,00                                    177,00                                            177,00                                    177,00                                    177,00                                    177,00                                    180,82                                                   2.127,82                                         2.127,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     17.022,55                                                                  -                                                                    -   17.022,55                                       1.419,00                                 1.419,00                                 1.419,00                                 1.419,00                                         1.419,00                                 1.419,00                                 1.419,00                                         1.419,00                                 1.419,00                                 1.419,00                                 1.419,00                                 1.413,55                                                17.022,55                                       17.022,55                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          200,73                                                                  -                                                                    -   200,73                                            17,00                                      17,00                                      17,00                                      17,00                                              17,00                                      17,00                                      17,00                                              17,00                                      17,00                                      17,00                                      17,00                                      13,73                                                     200,73                                            200,73                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       2.540,83                                                                  -                                                                    -   2.540,83                                         212,00                                    212,00                                    212,00                                    212,00                                            212,00                                    212,00                                    212,00                                            212,00                                    212,00                                    212,00                                    212,00                                    208,83                                                   2.540,83                                         2.540,83                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      36.586,39                                                                  -                                                                    -   36.586,39                                       3.049,00                                 3.049,00                                 3.049,00                                 3.049,00                                         3.049,00                                 3.049,00                                 3.049,00                                         3.049,00                                 3.049,00                                 3.049,00                                 3.049,00                                 3.047,39                                                36.586,39                                       33.628,39                                         2.958,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     54.871,81                                                                  -                                                                    -   54.871,81                                       4.573,00                                 4.573,00                                 4.573,00                                 4.573,00                                         4.573,00                                 4.573,00                                 4.573,00                                         4.573,00                                 4.573,00                                 4.573,00                                 4.573,00                                 4.568,81                                                54.871,81                                       50.460,00                                         4.411,81                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     44.857,27                                                                  -                                                                    -   44.857,27                                       3.738,00                                 3.738,00                                 3.738,00                                 3.738,00                                         3.738,00                                 3.738,00                                 3.738,00                                         3.738,00                                 3.738,00                                 3.738,00                                 3.738,00                                 3.739,27                                                44.857,27                                       44.857,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMEROS DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.145,49                                                            14,51                                                                  -   2.160,00                                         180,00                                    180,00                                    180,00                                    180,00                                            180,00                                    180,00                                    180,00                                            180,00                                    180,00                                    180,00                                    180,00                                    180,00                                                   2.160,00                                         -                                                    2.160,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMEROS DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.000,00                                                          400,00                                                                  -   2.400,00                                         200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                                   2.400,00                                         -                                                    2.400,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMEROS DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.839,73                                                                  -                                                            239,73 3.600,00                                         300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                                   3.600,00                                         -                                                    3.600,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE OUTSORCING PARA LA 

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·RIOBAMBA

                     10 
NÚMEROS DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       6.328,80                                                                  -                                                         2.228,80 4.100,00                                         -                                         -                                         330,00                                    330,00                                            330,00                                    330,00                                    330,00                                            330,00                                    330,00                                    330,00                                    330,00                                    1.130,00                                                4.100,00                                         4.100,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD  PARA CUBRIR 

LAS NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DE LA 

                       9 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                               2,00                                                   335.563,21                                                                  -   335.565,21                                     -                                         -                                         -                                         33.254,21                                       33.254,21                               33.254,21                               39.300,43                                       39.300,43                               39.300,43                               39.300,43                               39.300,43                               39.300,43                                              335.565,21                                     335.565,21                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SERVICIOS DE ASEO, 

LAVADO DE VESTIMENTA DE TRABAJO, 

FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN,  LIMPIEZA 

                     11 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     14.998,98                                                       1.745,00                                                                  -   16.743,98                                       -                                         1.522,18                                 1.522,18                                 1.522,18                                         1.522,18                                 1.522,18                                 1.522,18                                         1.522,18                                 1.522,18                                 1.522,18                                 1.522,18                                 1.522,18                                                16.743,98                                       -                                                    16.743,98                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SERVICIOS DE 

IDENTIFICACIÓN, MARCACIÓN, 

AUTENTIFICACIÓN, RASTREO, 

                     11 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530246

Servicios de Identificación, 

Marcación, Autentificación, 

Rastreo, Monitoreo, 

Seguimiento y/o Trazabilidad

                                                                          354,55                                                          635,45                                                                  -   990,00                                            -                                         90,00                                      90,00                                      90,00                                              90,00                                      90,00                                      90,00                                              90,00                                      90,00                                      90,00                                      90,00                                      90,00                                                     990,00                                            990,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLES PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS 

PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA 

                     11 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     11.604,46                                                                  -                                                         6.654,46 4.950,00                                         -                                         450,00                                    450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                                   4.950,00                                         -                                                    4.950,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DEDE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS DEL PERSONAL 

DISTRITAL QUE SALE DE LA PROVINCIA A 

EJECUTAR ACTIVIDADES INHERENTES A 

                     11 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           880,00                                                                  -                                                            480,00 400,00                                            -                                         -                                         -                                         160,00                                            160,00                                    -                                         -                                                 80,00                                      -                                         -                                         -                                         -                                                        400,00                                            400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL MANTENIMIENTO A LAS 

INSTALACIONES ADMINISTRATIVAS DEL 

PREDIO BODEGA (EX INFA) Y DIRECCION 

DISTRITAL DEL DISTRITO RIOBAMBA MIES

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       3.228,59                                                       2.771,41                                                                  -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 6.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULOS (SERVICIO 

MANO DE OBRA PARA MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN) DE LOS PROGRAMAS Y 

                     11 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.187,50                                                                  -                                                         1.317,50 1.870,00                                         -                                         170,00                                    170,00                                    170,00                                            170,00                                    170,00                                    170,00                                            170,00                                    170,00                                    170,00                                    170,00                                    170,00                                                   1.870,00                                         1.870,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS 

EQUIPOS DE COMPUTACION  PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DEL AREA 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                                  -                                                         1.005,00                                                                  -   1.005,00                                         -                                         1.005,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.005,00                                         1.005,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

VESTUARIO, LENCERÍA, PRENDAS DE 

PROTECCIÓN Y ACCESORIOS PARA 

UNIFORMES DEL PERSONAL DE 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.655,75                                                                  -                                                            137,27 1.518,48                                         -                                         -                                         -                                         1.518,48                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.518,48                                         1.518,48                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULOS (LUBRICANTES) 

DE LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA 

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·RIOBAMBA

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       2.381,00                                                                  -                                                         1.457,80 923,20                                            123,20                                    72,70                                      72,73                                      72,73                                              72,73                                      72,73                                      72,73                                              72,73                                      72,73                                      72,73                                      72,73                                      72,73                                                     923,20                                            677,20                                              246,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA CUBRIR 

LAS NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DE LA 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.067,84                                                                  -                                                            452,58 4.615,26                                         -                                         -                                         4.615,26                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.615,26                                         4.615,26                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE ASEO PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DE LA 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          657,51                                                                  -                                                            157,51 500,00                                            -                                         -                                         500,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES E INSUMOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN  Y FERRETERIA PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530811

Insumos,  Materiales  y  

Suministros  para  

Construcción,  Electricidad,  

Plomería,  Carpintería,  

                                                                                  -                                                            500,00                                                                  -   500,00                                            -                                         -                                         500,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS 

PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA 

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       5.517,00                                                       1.633,02                                                                  -   7.150,02                                         201,78                                    290,90                                    290,91                                    290,91                                            290,91                                    290,91                                    290,91                                            290,91                                    290,91                                    290,91                                    290,91                                    4.039,15                                                7.150,02                                         7.070,02                                           80,00                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

PAGO DE TASAS GENERALES, 

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES, 

PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES. PARA 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       3.656,63                                                          343,37                                                                  -   4.000,00                                         -                                         4.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.000,00                                         2.709,73                                           1.290,27                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

SEGUROS PARA CUBRIR  LAS 

NECESIDADES DE 

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·RIOBAMBA

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                                  -                                                       12.000,00                                                                  -   12.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         12.000,00                                              12.000,00                                       12.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

PAGO DE OBLIGACIONES CON EL IESS, 

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES, 

PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES. PARA 

                       1 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570216

Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

                                                                                  -                                                         1.886,58                                                                  -   1.886,58                                         -                                         1.886,58                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.886,58                                         1.886,58                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 

06D01 RIOBAMBA MIES

                     12 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                       4.039,68                                                                  -                                                            184,64 3.855,04                                         275,36                                    275,36                                    275,36                                    275,36                                            275,36                                    275,36                                    275,36                                            550,72                                    275,36                                    275,36                                    275,36                                    550,72                                                   3.855,04                                         3.579,68                                           275,36                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS

                     80 
NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       78.212,40                                                                  -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     59.652,63                                                                  -                                                                    -   59.652,63                                       4.971,00                                 4.971,00                                 4.971,00                                 4.971,00                                         4.971,00                                 4.971,00                                 4.971,00                                         4.971,00                                 4.971,00                                 4.971,00                                 4.971,00                                 4.971,63                                                59.652,63                                       54.750,63                                         4.902,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       9.386,13                                                                  -                                                                    -   9.386,13                                         782,00                                    782,00                                    782,00                                    782,00                                            782,00                                    782,00                                    782,00                                            782,00                                    782,00                                    782,00                                    782,00                                    784,13                                                   9.386,13                                         9.119,05                                           267,08                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       5.727,76                                                                  -                                                                    -   5.727,76                                         477,00                                    477,00                                    477,00                                    477,00                                            477,00                                    477,00                                    477,00                                            477,00                                    477,00                                    477,00                                    477,00                                    480,76                                                   5.727,76                                         5.571,08                                           156,68                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      54.578,05                                                                  -                                                                    -   54.578,05                                       4.548,00                                 4.548,00                                 4.548,00                                 4.548,00                                         4.548,00                                 4.548,00                                 4.548,00                                         4.548,00                                 4.548,00                                 4.548,00                                 4.548,00                                 4.550,05                                                54.578,05                                       51.373,05                                         3.205,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     10.873,21                                                                  -                                                                    -   10.873,21                                       906,00                                    906,00                                    906,00                                    906,00                                            906,00                                    906,00                                    906,00                                            906,00                                    906,00                                    906,00                                    906,00                                    907,21                                                   10.873,21                                       10.090,80                                         782,41                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       9.237,63                                                                  -                                                                    -   9.237,63                                         770,00                                    770,00                                    770,00                                    770,00                                            770,00                                    770,00                                    770,00                                            770,00                                    770,00                                    770,00                                    770,00                                    767,63                                                   9.237,63                                         9.237,63                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS DEL CENTRO DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL  SAN CARLOS RIOBAMBA 

DE LA DIRECCION DISTRITAL 06D01 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.382,32                                                          417,68                                                                  -   1.800,00                                         150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                                   1.800,00                                         -                                                    1.800,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS DEL CENTRO DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL  SAN CARLOS RIOBAMBA 

DE LA DIRECCION DISTRITAL 06D01 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.962,39                                                                  -                                                              42,38 1.920,01                                         160,00                                    160,00                                    160,00                                    160,00                                            160,00                                    160,00                                    160,00                                            160,00                                    160,00                                    160,00                                    160,00                                    160,01                                                   1.920,01                                         -                                                    1.920,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS DEL CENTRO DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL  SAN CARLOS RIOBAMBA 

DE LA DIRECCION DISTRITAL 06D01 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.314,13                                                          213,67                                                                  -   2.527,80                                         210,65                                    210,65                                    210,65                                    210,65                                            210,65                                    210,65                                    210,65                                            210,65                                    210,65                                    210,65                                    210,65                                    210,65                                                   2.527,80                                         -                                                    2.527,80                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SERVICIOS DE ASEO, 

LAVADO DE VESTIMENTA DE TRABAJO, 

FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN,  LIMPIEZA 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     16.770,60                                                       3.229,40                                                                  -   20.000,00                                       3.229,40                                 1.524,60                                 1.524,60                                 1.524,60                                         1.524,60                                 1.524,60                                 1.524,60                                         1.524,60                                 1.524,60                                 1.524,60                                 1.524,60                                 1.524,60                                                20.000,00                                       20.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLES PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS 

PROGRAMAS Y SERVICIOS DEL CENTRO 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                          178,57                                                          121,43                                                                  -   300,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 150,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         150,00                                    -                                         -                                                        300,00                                            300,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SMANTENIMIENTO DE EDIFICIOS DEL 

SERVICIOS DEL CENTRO DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL  SAN 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     18.794,14                                                                  -                                                       18.794,14 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL MANTENIMIENTO DEL 

EQUIPO Y MAQUINARIA DE LA UNIDAD DE 

ATENCI[ON

                       2 
NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                                  -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         1.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DEL CENTRO DE 

                     12 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                     18.225,00                                                     15.822,00 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     48.711,67                                                     17.858,23                                                                  -   66.569,90                                       6.153,00                                 6.041,69                                 6.041,69                                 6.041,69                                         6.041,69                                 6.041,69                                 6.041,69                                         6.041,69                                 6.041,69                                 6.041,69                                 6.041,69                                 -                                                        66.569,90                                       66.569,90                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

VESTUARIO, LENCERÍA, PRENDAS DE 

PROTECCIÓN Y ACCESORIOS PARA 

UNIFORMES DEL PERSONAL DE 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       6.499,86                                                       3.500,14                                                                  -   10.000,00                                       -                                         -                                         5.000,00                                 -                                                 -                                         5.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.000,00                                       10.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA CUBRIR 

LAS NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DEL CENTRO DE 

                       1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.952,56                                                                  -                                                         2.952,56 3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE ASEO PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DEL CENTRO DE 

                       2 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       9.103,54                                                                  -                                                         5.103,54 4.000,00                                         -                                         2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE MATERIAL 

LUDICO Y RECREATIVO PARA LAS NNA
                       2 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                         2.000,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

ADQUIRIR MENAJE DE HOGAR PARA LA 

UNIDAD DE ATENCION SAN CARLOS
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                                   -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.600,00                                         -                                         -                                         -                                                 1.400,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                   960 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 6.201.255,64                                                                  -                                                  5.515.000,18 686.255,46                                     -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         623.868,60                                            686.255,46                                     -                                                    686.255,46                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

                     80 
NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 2.420.174,85                                                                  -                                                  2.295.401,13 124.773,72                                     -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         62.386,86                                              124.773,72                                     -                                                    124.773,72                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   285.994,12                                                                  -                                                                    -   285.994,12                                     23.833,00                               23.833,00                               23.833,00                               23.833,00                                       23.833,00                               23.833,00                               23.833,00                                       23.833,00                               23.833,00                               23.833,00                               23.833,00                               23.831,12                                              285.994,12                                     262.789,12                                       23.205,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     29.354,61                                                                  -                                                                    -   29.354,61                                       2.446,00                                 2.446,00                                 2.446,00                                 2.446,00                                         2.446,00                                 2.446,00                                 2.446,00                                         2.446,00                                 2.446,00                                 2.446,00                                 2.446,00                                 2.448,61                                                29.354,61                                       29.208,36                                         146,25                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     22.931,37                                                                  -                                                                    -   22.931,37                                       1.911,00                                 1.911,00                                 1.911,00                                 1.911,00                                         1.911,00                                 1.911,00                                 1.911,00                                         1.911,00                                 1.911,00                                 1.911,00                                 1.911,00                                 1.910,37                                                22.931,37                                       22.813,86                                         117,50                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      64.622,58                                                                  -                                                                    -   64.622,58                                       5.385,00                                 5.385,00                                 5.385,00                                 5.385,00                                         5.385,00                                 5.385,00                                 5.385,00                                         5.385,00                                 5.385,00                                 5.385,00                                 5.385,00                                 5.387,58                                                64.622,58                                       59.357,58                                         5.265,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     33.739,74                                                                  -                                                                    -   33.739,74                                       2.812,00                                 2.812,00                                 2.812,00                                 2.812,00                                         2.812,00                                 2.812,00                                 2.812,00                                         2.812,00                                 2.812,00                                 2.812,00                                 2.812,00                                 2.807,74                                                33.739,74                                       30.992,02                                         2.747,72                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     28.749,41                                                                  -                                                                    -   28.749,41                                       2.396,00                                 2.396,00                                 2.396,00                                 2.396,00                                         2.396,00                                 2.396,00                                 2.396,00                                         2.396,00                                 2.396,00                                 2.396,00                                 2.396,00                                 2.393,41                                                28.749,41                                       28.749,41                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
468

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       4.347,20                                                                  -                                                         1.947,20 2.400,00                                         200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                                   2.400,00                                         -                                                    2.400,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       4.177,64                                                                  -                                                         1.995,16 2.182,48                                         180,00                                    180,00                                    180,00                                    180,00                                            180,00                                    180,00                                    180,00                                            180,00                                    180,00                                    180,00                                    180,00                                    202,48                                                   2.182,48                                         -                                                    2.182,48                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       5.362,50                                                          397,50                                                                  -   5.760,00                                         480,00                                    480,00                                    480,00                                    480,00                                            480,00                                    480,00                                    480,00                                            480,00                                    480,00                                    480,00                                    480,00                                    480,00                                                   5.760,00                                         -                                                    5.760,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     34.171,20                                                     17.085,60                                                                  -   51.256,80                                       -                                         4.271,40                                 4.271,40                                 4.271,40                                         4.271,40                                 4.271,40                                 4.271,40                                         4.271,40                                 4.271,40                                 4.271,40                                 4.271,40                                 8.542,80                                                51.256,80                                       4.271,40                                           46.985,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     90.515,88                                                     90.515,88 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                                  -                                                     343.385,64                                                                  -   343.385,64                                     -                                         31.608,72                               28.735,20                               27.298,44                                       27.740,52                               28.735,20                               30.171,96                                       33.045,48                               15.362,28                               31.608,72                               31.608,72                               57.470,40                                              343.385,64                                     343.385,64                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                       12.918,53                                                                  -   12.918,53                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 12.918,53                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.918,53                                       12.918,53                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          294,71                                                          658,96                                                                  -   953,67                                            -                                         -                                         953,67                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        953,67                                            953,67                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                       32.187,54                                                                  -   32.187,54                                       -                                         -                                         32.187,54                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        32.187,54                                       32.187,54                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       2.353,36                                                       8.126,29                                                                  -   10.479,65                                       -                                         -                                         10.479,65                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.479,65                                       10.479,65                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   865.993,68                                                                  -                                                                    -   865.993,68                                     72.166,00                               72.166,00                               72.166,00                               72.166,00                                       72.166,00                               72.166,00                               72.166,00                                       72.166,00                               72.166,00                               72.166,00                               72.166,00                               72.167,68                                              865.993,68                                     795.228,16                                       70.765,52                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     72.438,62                                                                  -                                                                    -   72.438,62                                       6.037,00                                 6.037,00                                 6.037,00                                 6.037,00                                         6.037,00                                 6.037,00                                 6.037,00                                         6.037,00                                 6.037,00                                 6.037,00                                 6.037,00                                 6.031,62                                                72.438,62                                       71.349,34                                         1.089,28                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     41.272,40                                                                  -                                                                    -   41.272,40                                       3.439,00                                 3.439,00                                 3.439,00                                 3.439,00                                         3.439,00                                 3.439,00                                 3.439,00                                         3.439,00                                 3.439,00                                 3.439,00                                 3.439,00                                 3.443,40                                                41.272,40                                       40.645,68                                         626,72                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     83.975,51                                                                  -                                                                    -   83.975,51                                       6.998,00                                 6.998,00                                 6.998,00                                 6.998,00                                         6.998,00                                 6.998,00                                 6.998,00                                         6.998,00                                 6.998,00                                 6.998,00                                 6.998,00                                 6.997,51                                                83.975,51                                       77.115,58                                         6.859,92                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     74.201,11                                                                  -                                                                    -   74.201,11                                       6.183,00                                 6.183,00                                 6.183,00                                 6.183,00                                         6.183,00                                 6.183,00                                 6.183,00                                         6.183,00                                 6.183,00                                 6.183,00                                 6.183,00                                 6.188,11                                                74.201,11                                       74.201,11                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
315

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          416,66                                                          931,42                                                                  -   1.348,08                                         -                                         -                                         1.348,08                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.348,08                                         1.348,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

 2682 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  4.216.064,57                                                                  -   4.216.064,57                                  31.657,25                               -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         4.184.407,32                                         4.216.064,57                                  222.593,10                                       3.993.471,47                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

 2682 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     757.222,60                                                                  -   757.222,60                                     179.092,62                             179.092,62                             -                                         -                                                 179.092,62                             179.092,62                             40.852,12                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        757.222,60                                     160.655,98                                       596.566,62                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   562.950,51                                                                  -                                                                    -   562.950,51                                     46.913,00                               46.913,00                               46.913,00                               46.913,00                                       46.913,00                               46.913,00                               46.913,00                                       46.913,00                               46.913,00                               46.913,00                               46.913,00                               46.907,51                                              562.950,51                                     516.735,51                                       46.215,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     47.032,64                                                                  -                                                                    -   47.032,64                                       3.919,00                                 3.919,00                                 3.919,00                                 3.919,00                                         3.919,00                                 3.919,00                                 3.919,00                                         3.919,00                                 3.919,00                                 3.919,00                                 3.919,00                                 3.923,64                                                47.032,64                                       46.447,64                                         585,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     37.017,20                                                                  -                                                                    -   37.017,20                                       3.085,00                                 3.085,00                                 3.085,00                                 3.085,00                                         3.085,00                                 3.085,00                                 3.085,00                                         3.085,00                                 3.085,00                                 3.085,00                                 3.085,00                                 3.082,20                                                37.017,20                                       36.547,16                                         470,04                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     54.628,69                                                                  -                                                                    -   54.628,69                                       4.552,00                                 4.552,00                                 4.552,00                                 4.552,00                                         4.552,00                                 4.552,00                                 4.552,00                                         4.552,00                                 4.552,00                                 4.552,00                                 4.552,00                                 4.556,69                                                54.628,69                                       50.168,35                                         4.460,34                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     47.348,36                                                                  -                                                                    -   47.348,36                                       3.946,00                                 3.946,00                                 3.946,00                                 3.946,00                                         3.946,00                                 3.946,00                                 3.946,00                                         3.946,00                                 3.946,00                                 3.946,00                                 3.946,00                                 3.942,36                                                47.348,36                                       47.348,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       6 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

4725

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     42.284,23                                                       7.494,17                                                                  -   49.778,40                                       -                                         -                                         3.466,80                                 3.466,80                                         3.466,80                                 3.466,80                                 3.466,80                                         3.466,80                                 3.466,80                                 3.466,80                                 3.466,80                                 18.577,20                                              49.778,40                                       49.778,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

 1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                         7.326,00                                                                  -   7.326,00                                         -                                         -                                         4.158,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         3.168,00                                                7.326,00                                         7.326,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       9 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     28.571,35                                                   585.998,55                                                                  -   614.569,90                                     -                                         55.869,99                               55.869,99                               55.869,99                                       55.869,99                               55.869,99                               55.869,99                                       55.869,99                               55.869,99                               55.869,99                               55.869,99                               55.870,00                                              614.569,90                                     614.569,90                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA COMPRA DE PRENDAS DE 

PROTECCIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO DE 

LOS SERVICIOS DE DESARROLLO 

INFANTIL

                       9 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                     19.237,92                                                                  -                                                       19.237,92 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

 1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     20.112,17                                                     46.350,78                                                                  -   66.462,95                                       -                                         -                                         10.025,10                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         56.437,85                                              66.462,95                                       66.462,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE ASEO PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

 1 
NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       8.019,48                                                                  -                                                         8.019,48 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     12.804,29                                                                  -                                                                    -   12.804,29                                       1.067,00                                 1.067,00                                 1.067,00                                 1.067,00                                         1.067,00                                 1.067,00                                 1.067,00                                         1.067,00                                 1.067,00                                 1.067,00                                 1.067,00                                 1.067,29                                                12.804,29                                       12.804,29                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       7.058,48                                                                  -                                                                    -   7.058,48                                         588,00                                    588,00                                    588,00                                    588,00                                            588,00                                    588,00                                    588,00                                            588,00                                    588,00                                    588,00                                    588,00                                    590,48                                                   7.058,48                                         7.058,48                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    158.154,36                                                                  -                                                                    -   158.154,36                                     13.180,00                               13.180,00                               13.180,00                               13.180,00                                       13.180,00                               13.180,00                               13.180,00                                       13.180,00                               13.180,00                               13.180,00                               13.180,00                               13.174,36                                              158.154,36                                     145.082,36                                       13.072,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     14.718,10                                                                  -                                                                    -   14.718,10                                       1.227,00                                 1.227,00                                 1.227,00                                 1.227,00                                         1.227,00                                 1.227,00                                 1.227,00                                         1.227,00                                 1.227,00                                 1.227,00                                 1.227,00                                 1.221,10                                                14.718,10                                       13.456,50                                         1.261,60                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     13.089,01                                                                  -                                                                    -   13.089,01                                       1.091,00                                 1.091,00                                 1.091,00                                 1.091,00                                         1.091,00                                 1.091,00                                 1.091,00                                         1.091,00                                 1.091,00                                 1.091,00                                 1.091,00                                 1.088,01                                                13.089,01                                       13.089,01                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
1536

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                            184,32                                                                  -   184,32                                            -                                         -                                         18,43                                      18,43                                              18,43                                      18,43                                      18,43                                              18,43                                      18,43                                      18,43                                      18,43                                      18,45                                                     184,32                                            184,32                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                       22.878,72                                                                  -   22.878,72                                       -                                         7.680,00                                 -                                         7.680,00                                         -                                         7.518,72                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        22.878,72                                       22.878,72                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     19.047,57                                                     49.438,83                                                                  -   68.486,40                                       -                                         -                                         -                                         4.918,38                                         4.918,38                                 4.918,38                                 4.918,38                                         4.918,38                                 4.918,38                                 4.918,38                                 4.918,38                                 29.139,36                                              68.486,40                                       68.486,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA COMPRA DE PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA EL EQUIPO TÉCNICO 

DE LOS SERVICIOS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       3.608,37                                                                  -                                                            554,49 3.053,88                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         3.053,88                                                3.053,88                                         3.053,88                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          404,88                                                          702,16                                                                  -   1.107,04                                         -                                         -                                         -                                         1.107,04                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.107,04                                         1.107,04                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                         1.559,84                                                                  -   1.559,84                                         -                                         -                                         -                                         1.559,84                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.559,84                                         1.559,84                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     23.954,99                                                                  -                                                                    -   23.954,99                                       1.996,00                                 1.996,00                                 1.996,00                                 1.996,00                                         1.996,00                                 1.996,00                                 1.996,00                                         1.996,00                                 1.996,00                                 1.996,00                                 1.996,00                                 1.998,99                                                23.954,99                                       21.982,99                                         1.972,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       6.020,35                                                                  -                                                                    -   6.020,35                                         502,00                                    502,00                                    502,00                                    502,00                                            502,00                                    502,00                                    502,00                                            502,00                                    502,00                                    502,00                                    502,00                                    498,35                                                   6.020,35                                         6.020,35                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       4.096,76                                                                  -                                                                    -   4.096,76                                         341,00                                    341,00                                    341,00                                    341,00                                            341,00                                    341,00                                    341,00                                            341,00                                    341,00                                    341,00                                    341,00                                    345,76                                                   4.096,76                                         4.096,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      49.539,26                                                                  -                                                                    -   49.539,26                                       4.128,00                                 4.128,00                                 4.128,00                                 4.128,00                                         4.128,00                                 4.128,00                                 4.128,00                                         4.128,00                                 4.128,00                                 4.128,00                                 4.128,00                                 4.131,26                                                49.539,26                                       45.444,26                                         4.095,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       6.957,15                                                                  -                                                                    -   6.957,15                                         580,00                                    580,00                                    580,00                                    580,00                                            580,00                                    580,00                                    580,00                                            580,00                                    580,00                                    580,00                                    580,00                                    577,15                                                   6.957,15                                         6.371,63                                           585,52                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       5.434,71                                                                  -                                                                    -   5.434,71                                         453,00                                    453,00                                    453,00                                    453,00                                            453,00                                    453,00                                    453,00                                            453,00                                    453,00                                    453,00                                    453,00                                    451,71                                                   5.434,71                                         5.434,71                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

COLTA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.203,57                                                       1.196,43                                                                  -   3.400,00                                         -                                         109,09                                    109,09                                    109,09                                            109,09                                    109,09                                    109,09                                            109,09                                    109,09                                    109,09                                    109,09                                    2.309,10                                                3.400,00                                         -                                                    3.400,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE COLTA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       4.090,27                                                       3.509,73                                                                  -   7.600,00                                         -                                         400,27                                    400,27                                    400,27                                            400,27                                    400,27                                    400,27                                            400,27                                    400,27                                    400,27                                    400,27                                    3.597,30                                                7.600,00                                         7.418,31                                           181,69                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE COLTA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.218,66                                                          981,34                                                                  -   3.200,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      2.290,90                                                3.200,00                                         3.000,00                                           200,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE IMPRESIONES 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

COLTA                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.096,82                                                                  -                                                         1.096,82 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE SEGURIDAD PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE COLTA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     24.184,88                                                     42.323,54 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                      24.182,88                                                     51.364,78                                                                  -   75.547,66                                       -                                         3.297,94                                 3.297,94                                 3.297,94                                         3.297,94                                 3.297,94                                 3.297,94                                         3.297,94                                 3.297,94                                 3.297,94                                 3.297,94                                 42.568,26                                              75.547,66                                       47.172,54                                         28.375,12                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE COLTA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     20.250,87                                                     37.704,75 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     39.875,57                                                     18.932,95                                                                  -   58.808,52                                       -                                         3.632,81                                 3.632,81                                 3.632,81                                         3.632,81                                 3.632,81                                 3.632,81                                         3.632,81                                 -                                         -                                         -                                         33.378,85                                              58.808,52                                       32.764,17                                         26.044,35                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MEDICOS HOSPITALARIOS Y 

COMPLEMENTARIOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUANO
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                       2.662,91                                                                  -                                                         1.162,91 1.500,00                                         -                                         136,36                                    136,36                                    136,36                                            136,36                                    136,36                                    136,36                                            136,36                                    136,36                                    136,36                                    136,36                                    136,40                                                   1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN EXTERNALIZADA  PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE COLTA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     38.675,80                                                     63.142,20 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     24.435,60                                                     18.583,78                                                                  -   43.019,38                                       -                                         4.908,53                                 4.908,53                                 4.908,53                                         4.908,53                                 4.908,53                                 4.908,53                                         4.908,53                                 4.908,53                                 3.751,14                                 -                                         -                                                        43.019,38                                       4.343,58                                           38.675,80                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUANO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                                  -                                                         1.673,00                                                                  -   1.673,00                                         -                                         152,09                                    152,09                                    152,09                                            152,09                                    152,09                                    152,09                                            152,09                                    152,09                                    152,09                                    152,09                                    152,10                                                   1.673,00                                         1.673,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  

INSUMOS MÉDICOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUANO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530242

Servicios de 

Almacenamiento, Control, 

Custodia, Dispensación de 

Medicamentos, Materiales e 

                                                                          385,97                                                                  -                                                            385,97 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LOGISTICA PARA EVENTOS 
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                                   -                                                         6.000,00                                                                  -   6.000,00                                         -                                         -                                         6.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

COMBUSTIBLES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUANO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       1.640,00                                                                  -                                                                    -   1.640,00                                         -                                         149,09                                    149,09                                    149,09                                            149,09                                    149,09                                    149,09                                            149,09                                    149,09                                    149,09                                    149,09                                    149,10                                                   1.640,00                                         1.640,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

EDIFICIOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUANO
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       3.682,92                                                                  -                                                         3.682,92 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VEHICULOS 

(ARRENDAMIENTO) PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE COLTA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                       22.610,00                                                                  -   22.610,00                                       -                                         654,55                                    654,55                                    654,55                                            654,55                                    654,55                                    654,55                                            654,55                                    654,55                                    654,55                                    654,55                                    16.064,50                                              22.610,00                                       22.610,00                                         -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

COLTA
                     11 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      36.145,00                                                   163.276,40                                                                  -   199.421,40                                     -                                         -                                         4.724,40                                 4.724,40                                         4.724,40                                 4.724,40                                 4.724,40                                         4.724,40                                 4.724,40                                 4.724,40                                 4.724,40                                 156.901,80                                            199.421,40                                     193.412,20                                       6.009,20                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUANO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     35.912,40                                                     63.142,20 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     87.761,46                                                     14.447,94                                                                  -   102.209,40                                     -                                         3.822,92                                 3.822,92                                 3.822,92                                         3.822,92                                 3.822,92                                 3.822,92                                         3.822,92                                 3.822,92                                 3.822,92                                 3.822,92                                 63.980,20                                              102.209,40                                     66.297,00                                         35.912,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO LENCERIA  PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUANO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                     10.164,52                                                                  -                                                         8.664,52 1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUANO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       5.025,73                                                       1.974,27                                                                  -   7.000,00                                         -                                         -                                         -                                         3.500,00                                         -                                         -                                         3.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.000,00                                         7.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUANO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                                  -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         2.000,00                                                3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE  

MATERIALES DIDACTICOS PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE COLTA                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                         2.500,00                                                                  -   2.500,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         1.500,00                                                2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

DE HOGAR, DE HOGAR Y ACCESORIOS 

DESCARTABLES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE COLTA
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        3.375,80                                                       6.709,20                                                                  -   10.085,00                                       -                                         -                                         -                                         1.436,50                                         -                                         -                                         1.436,50                                         -                                         -                                         -                                         -                                         7.212,00                                                10.085,00                                       10.085,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MOBILIARIO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE GUANO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531403

Mobiliario

                                                                                  -                                                       12.900,00                                                                  -   12.900,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 12.900,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.900,00                                       12.900,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE EQUIPOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

GUANO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531404

Maquinarias y Equipos

                                                                                  -                                                         7.212,00                                                                  -   7.212,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 7.212,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.212,00                                         7.212,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE IMPUESTOS DEL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE GUANO
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.806,25                                                                  -                                                         1.806,25 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   940 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

680

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  2.034.687,20                                                                  -   2.034.687,20                                  -                                         -                                         -                                         267.388,85                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         267.388,85                             -                                         -                                         1.499.909,50                                         2.034.687,20                                  -                                                    2.034.687,20                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                1.525 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                  1.106.891,49                                                                  -   1.106.891,49                                  -                                         -                                         -                                         10.434,69                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         18.260,69                               -                                         -                                         1.078.196,11                                         1.106.891,49                                  -                                                    1.106.891,49                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

IMPRESIÓN 
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                         2.000,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

LOGISTICA PARA EVENTOS PUBLICOS
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        3.000,00                                                                  -                                                         3.000,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       5.494,81                                                                  -                                                         5.494,81 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     45 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

45

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     129.932,10                                                                  -   129.932,10                                     -                                         64.966,05                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 64.966,05                               -                                         -                                         -                                         -                                                        129.932,10                                     384,33                                              129.547,77                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     75 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

75

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     601.276,50                                                                  -   601.276,50                                     -                                         300.638,25                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 300.638,25                             -                                         -                                         -                                         -                                                        601.276,50                                     4.321,14                                           596.955,36                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.005,51                                                                  -                                                                    -   1.005,51                                         84,00                                      84,00                                      84,00                                      84,00                                              84,00                                      84,00                                      84,00                                              84,00                                      84,00                                      84,00                                      84,00                                      81,51                                                     1.005,51                                         1.005,51                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          467,16                                                                  -                                                                    -   467,16                                            39,00                                      39,00                                      39,00                                      39,00                                              39,00                                      39,00                                      39,00                                              39,00                                      39,00                                      39,00                                      39,00                                      38,16                                                     467,16                                            467,16                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      12.551,36                                                                  -                                                                    -   12.551,36                                       1.046,00                                 1.046,00                                 1.046,00                                 1.046,00                                         1.046,00                                 1.046,00                                 1.046,00                                         1.046,00                                 1.046,00                                 1.046,00                                 1.046,00                                 1.045,36                                                12.551,36                                       11.565,36                                         986,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.160,41                                                                  -                                                                    -   1.160,41                                         97,00                                      97,00                                      97,00                                      97,00                                              97,00                                      97,00                                      97,00                                              97,00                                      97,00                                      97,00                                      97,00                                      93,41                                                     1.160,41                                         1.065,26                                           95,15                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.034,50                                                                  -                                                                    -   1.034,50                                         86,00                                      86,00                                      86,00                                      86,00                                              86,00                                      86,00                                      86,00                                              86,00                                      86,00                                      86,00                                      86,00                                      88,50                                                     1.034,50                                         1.034,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       6.547,60                                                     22.889,40                                                                  -   29.437,00                                       -                                         5.267,89                                 5.267,89                                 5.267,89                                         5.267,89                                 5.267,89                                 3.097,55                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        29.437,00                                       29.437,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·06D01·CHAMBO·RIO

BAMBA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL POR SERVICIOS 

PROFECIONALES PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       17.974,00                                                                  -   17.974,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         17.974,00                                              17.974,00                                       17.974,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   289.047,79                                                                  -                                                                    -   289.047,79                                     22.798,00                               22.798,00                               22.798,00                               22.798,00                                       22.798,00                               22.798,00                               22.798,00                                       22.798,00                               22.798,00                               22.798,00                               22.798,00                               38.269,79                                              289.047,79                                     250.849,79                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     75.312,00                                                                  -                                                                    -   75.312,00                                       6.276,00                                 6.276,00                                 6.276,00                                 6.276,00                                         6.276,00                                 6.276,00                                 6.276,00                                         6.276,00                                 6.276,00                                 6.276,00                                 6.276,00                                 6.276,00                                                75.312,00                                       69.036,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     30.271,36                                                                  -                                                                    -   30.271,36                                       311,09                                    311,09                                    311,09                                    311,09                                            311,09                                    311,09                                    311,09                                            311,09                                    311,09                                    311,09                                    311,09                                    26.849,37                                              30.271,36                                       28.860,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     15.488,53                                                                  -                                                                    -   15.488,53                                       156,68                                    156,68                                    156,68                                    156,68                                            156,68                                    156,68                                    156,68                                            156,68                                    156,68                                    156,68                                    156,68                                    13.765,05                                              15.488,53                                       15.031,85                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        2.518,36                                                                  -                                                                    -   2.518,36                                         -                                         129,59                                    129,59                                    129,59                                            129,59                                    129,59                                    129,59                                            129,59                                    129,59                                    129,59                                    129,59                                    1.222,46                                                2.518,36                                         1.318,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     20.133,82                                                                  -                                                                    -   20.133,82                                       -                                         843,87                                    843,87                                    843,87                                            843,87                                    843,87                                    843,87                                            843,87                                    843,87                                    843,87                                    843,87                                    11.695,12                                              20.133,82                                       9.633,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          411,49                                                                  -                                                                    -   411,49                                            -                                         33,85                                      33,85                                      33,85                                              33,85                                      33,85                                      33,85                                              33,85                                      33,85                                      33,85                                      33,85                                      72,99                                                     411,49                                            411,49                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.449,85                                                                  -                                                                    -   1.449,85                                         -                                         121,03                                    121,03                                    121,03                                            121,03                                    121,03                                    121,03                                            121,03                                    121,03                                    121,03                                    121,03                                    239,55                                                   1.449,85                                         1.449,85                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                           272,14                                                                  -                                                                    -   272,14                                            -                                         41,66                                      41,66                                      41,66                                              41,66                                      41,66                                      41,66                                              22,18                                      -                                         -                                         -                                         -                                                        272,14                                            272,14                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                          119,61                                                                  -                                                                    -   119,61                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 119,61                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        119,61                                            119,61                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     36.847,89                                                                  -                                                                    -   36.847,89                                       2.962,66                                 2.962,66                                 2.962,66                                 2.962,66                                         2.962,66                                 2.962,66                                 2.962,66                                         2.962,66                                 2.962,66                                 2.962,66                                 2.962,66                                 4.258,63                                                36.847,89                                       32.685,23                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     29.539,63                                                                  -                                                                    -   29.539,63                                       -                                         2.376,52                                 2.376,52                                 2.376,52                                         2.376,52                                 2.376,52                                 2.376,52                                         2.376,52                                 2.376,52                                 2.376,52                                 2.376,52                                 5.774,43                                                29.539,63                                       29.139,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510704

Compensación por 

Desahucio                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESATIONAR EL PAGO DE LOS ERVICIOS 

BASICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                   432.286,46                                                                  -                                                                    -   432.286,46                                     116,21                                    106,32                                    109,39                                    95,63                                              122,37                                    156,05                                    119,29                                            134,51                                    148,21                                    114,16                                    113,14                                    430.951,18                                            432.286,46                                     430.886,46                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESATIONAR EL PAGO DE LOS ERVICIOS 

BASICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.200,00                                                                  -                                                                    -   3.200,00                                         241,22                                    350,56                                    324,02                                    335,88                                            302,87                                    264,97                                    291,89                                            248,34                                    212,39                                    202,00                                    144,90                                    280,96                                                   3.200,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESATIONAR EL PAGO DE LOS ERVICIOS 

BASICOS
                       9 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          400,00                                                                  -                                                                    -   400,00                                            24,80                                      25,19                                      25,66                                      25,59                                              24,80                                      73,38                                      24,80                                              25,89                                      24,80                                      24,80                                      24,80                                      75,49                                                     400,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE CORREO INATITUCIONAL 

PARA LA DIRECCIÓN DISTRITAL DE 

MACHALA 
                       9 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530106

Servicio de Correo

                                                                          100,00                                                                  -                                                                    -   100,00                                            -                                         -                                         -                                         7,14                                                3,57                                        24,27                                      11,29                                              11,66                                      5,47                                        15,23                                      3,57                                        17,80                                                     100,00                                            -                                                    100,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES 

PARA LA DIRECCIÓN DISTRITAL DE 

MACHALA 
                       1 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          196,00                                                                  -                                                                    -   196,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         196,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        196,00                                            -                                                    196,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN, 

REPRODUCCION, SEÑALETICA LETREROS 

DE LA DIRECCION DISTRITAL DE 
                       1 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          800,00                                                                  -                                                                    -   800,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 800,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        800,00                                            -                                                    800,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE DIFUSION,  INFORMACION Y 

PUBLICIDAD DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 

DE MACHALA 
                       3 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530207

Difusión, Información y 

Publicidad                                                                           150,00                                                                  -                                                                    -   150,00                                            -                                         -                                         40,00                                      80,00                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         30,00                                      -                                         -                                         -                                                        150,00                                            -                                                    150,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  

RASTREO SATELITAL PARA LOS 

VEHICULOS INSTITUCIONALES DE LA 

DIRECCION DISTRITAL DE MACHALA 
                       7 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530246

Servicios de Identificación, 

Marcación, Autentificación, 

Rastreo, Monitoreo, 

Seguimiento y/o Trazabilidad

                                                                          540,00                                                                  -                                                                    -   540,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 60,00                                      60,00                                      60,00                                              60,00                                      60,00                                      -                                         120,00                                    120,00                                                   540,00                                            -                                                    540,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE 

COMBUSTIBLE PARA VEHICULOS 

INSTITUCIONALES
                     10 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       9.000,00                                                                  -                                                                    -   9.000,00                                         -                                         -                                         12,00                                      89,00                                              45,50                                      800,00                                    800,00                                            800,00                                    800,00                                    1.100,00                                 1.200,00                                 3.353,50                                                9.000,00                                         -                                                    9.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIETO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                        5 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          180,00                                                                  -                                                                    -   180,00                                            8,00                                        -                                         -                                         38,00                                              28,00                                      32,00                                      16,00                                              30,00                                      -                                         28,00                                      -                                         -                                                        180,00                                            -                                                    172,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIETO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                      10 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.040,00                                                                  -                                                                    -   3.040,00                                         -                                         58,00                                      125,40                                    511,99                                            367,00                                    104,50                                    132,66                                            585,01                                    532,17                                    202,20                                    421,07                                    -                                                        3.040,00                                         -                                                    3.040,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFCTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVCIO DE MANTENIMIENTO PARA LAS 

OFICINAS DELA DIRECCIÓN DISTRITAL  

DE MACHALA
                       1 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     11.626,35                                                                  -                                                                    -   11.626,35                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         11.626,35                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.626,35                                       -                                                    11.626,35                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y 

EQUIPOS                        3 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       1.400,00                                                                  -                                                                    -   1.400,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 990,00                                    79,20                                      330,80                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.400,00                                         -                                                    1.400,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS
                       3 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         365,00                                            -                                         60,00                                      -                                         -                                         2.575,00                                                3.000,00                                         -                                                    3.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  LOS 

SERVICIOS DE PLANIMETRIA Y/O 

CARTOGRAFIA PARA LOS INMUEBLES 

PERTENECIENTES A LA DIRECCION 
                       1 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530610

Servicios de Cartografía

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         1.500,00                                 -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  LA 

ADQUISICIÓN DE BIENES DE CONTROL 

PARA LOS EQUIPOS INFORMATICOS  DE  

LA   DIRECCION DISTRITAL DE MACHALA 
                       1 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       1.600,00                                                                  -                                                                    -   1.600,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         1.600,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.600,00                                         -                                                    1.600,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PROVISION DE AGUA BEBIBLE
                     10 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         10,62                                      42,48                                              49,56                                      49,56                                      38,94                                              42,48                                      41,30                                      37,76                                      37,76                                      149,54                                                   500,00                                            -                                                    500,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  

LUBRICANTES PARA ABSTERCER LOS 

VEHICULOS INSTITUCIONALES DE LA 

DIRECCION DISTRITAL DE MACHALA
                       7 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                          670,00                                                                  -                                                                    -   670,00                                            -                                         -                                         -                                         67,83                                              58,37                                      80,44                                      66,09                                              -                                         80,44                                      -                                         88,69                                      228,14                                                   670,00                                            670,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN PARA LA  

LA ADQUISICION DE MATERIALES DE 

OFICINA PARA  LA   DIRECCION DISTRITAL 

DE MACHALA
                       3 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.300,00                                                                  -                                                                    -   5.300,00                                         -                                         -                                         -                                         205,50                                            2.668,29                                 -                                         2.426,21                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.300,00                                         -                                                    5.300,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN PARA LA  

LA ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE 

ASEO PARA  LA   DIRECCION DISTRITAL 

DE MACHALA
                       2 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       5.600,00                                                                  -                                                                    -   5.600,00                                         -                                         -                                         -                                         4.195,07                                         394,50                                    -                                         1.010,43                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.600,00                                         -                                                    5.600,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION PARA LA  

LA ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE 

IMPRESIÓN  REPRODUCCIÓN  Y 

PUBLICACIONES PARA  LA   DIRECCIÓN 
                       2 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                       2.545,00                                                                  -                                                                    -   2.545,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         2.545,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.545,00                                         -                                                    2.545,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE  LA 

ADQUISICION DE REPUESTOS Y 

ACCESORIOS PARA LOS VEHICULOS 

INSTITUCIONALES DE  LA   DIRECCION 
                       2 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       7.827,42                                                                  -                                                                    -   7.827,42                                         -                                         2.614,04                                 -                                         2,61                                                6,96                                        2,61                                        2.832,49                                         -                                         660,45                                    949,99                                    258,27                                    500,00                                                   7.827,42                                         -                                                    7.827,42                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR  EL PAGO POR TASAS 

MATRICULACION VEHICULOS, PREDIOS, 

MEJORAS DE BIENES INMUEBLES DE LA 

DIRECCION DISTRITAL DE MACHALA
                       2 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       8.575,57                                                                  -                                                                    -   8.575,57                                         -                                         3.020,83                                 1.903,50                                 1.215,92                                         37,00                                      -                                         -                                                 218,10                                    34,50                                      -                                         2.145,72                                 -                                                        8.575,57                                         -                                                    8.003,44                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR PAGO POR MULTAS POR 

OBLIGACIONES PATRONALES AL IESS
                       3 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570216

Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         250,00                                    -                                                 250,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR  EL PAGO POR INTERESES 

GENERADOS EN LA RESPONSABILIDAD 

PATRONAL                      11 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                           500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         200,00                                    -                                                 200,00                                    -                                         -                                                 100,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                       6.336,40                                                                  -                                                                    -   6.336,40                                         455,56                                    911,12                                    1.375,56                                 455,56                                            455,56                                    455,56                                    455,56                                            455,56                                    455,56                                    455,56                                    405,24                                    -                                                        6.336,40                                         5.880,84                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         39.106,20                               -                                         -                                                 -                                         -                                         39.106,20                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN DE NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE MOVILIDAD HUMANA                    500 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS 

EN LA MODALIDAD DE 

MOVILIDAD HUMANA

MOVILIDAD HUMANA -

CIUDADES DE

ACOGIDA

500

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    207.802,00                                                                  -                                                                    -   207.802,00                                     -                                         103.901,00                             -                                         -                                                 -                                         -                                         103.901,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        207.802,00                                     33.117,28                                         174.684,72                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                   320 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
320

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    249.547,44                                                                  -                                                                    -   249.547,44                                     -                                         124.773,72                             -                                         -                                                 -                                         -                                         124.773,72                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        249.547,44                                     5.527,00                                           244.020,44                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         31.193,43                               -                                         -                                                 -                                         -                                         31.193,43                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     61.370,01                                                                  -                                                                    -   61.370,01                                       5.071,00                                 5.071,00                                 5.071,00                                 5.071,00                                         5.071,00                                 5.071,00                                 5.071,00                                         5.071,00                                 5.071,00                                 5.071,00                                 5.071,00                                 5.589,01                                                61.370,01                                       55.799,01                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     18.500,01                                                                  -                                                                    -   18.500,01                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         18.500,01                                              18.500,01                                       18.500,01                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       9.665,29                                                                  -                                                                    -   9.665,29                                         -                                         -                                         9.665,29                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.665,29                                         9.665,29                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    160.965,94                                                                  -                                                                    -   160.965,94                                     13.383,00                               14.595,01                               13.383,00                               13.383,00                                       13.383,00                               13.383,00                               13.383,00                                       13.383,00                               13.383,00                               13.383,00                               13.383,00                               12.540,93                                              160.965,94                                     147.282,94                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     21.503,16                                                                  -                                                                    -   21.503,16                                       1.780,97                                 1.897,93                                 1.780,97                                 1.780,97                                         1.780,97                                 1.780,97                                 1.780,97                                         1.780,97                                 1.780,97                                 1.780,97                                 1.780,97                                 1.795,53                                                21.503,16                                       19.722,19                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     18.862,87                                                                  -                                                                    -   18.862,87                                       -                                         1.469,21                                 1.469,21                                 1.469,21                                         1.469,21                                 1.469,21                                 1.469,21                                         1.469,21                                 1.469,21                                 1.505,51                                 1.537,27                                 4.066,41                                                18.862,87                                       18.562,87                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       4.800,00                                                                  -                                                                    -   4.800,00                                         242,99                                    478,73                                    453,32                                    365,08                                            530,47                                    340,46                                    334,30                                            396,89                                    382,53                                    340,46                                    279,87                                    654,90                                                   4.800,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       9.042,15                                                                  -                                                                    -   9.042,15                                         1.340,34                                 1.162,36                                 1.057,90                                 536,82                                            1.622,95                                 893,49                                    666,25                                            571,83                                    488,60                                    341,73                                    315,08                                    44,80                                                     9.042,15                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.328,81                                                                  -                                                                    -   1.328,81                                         101,84                                    101,84                                    101,84                                    102,00                                            101,84                                    101,89                                    101,84                                            101,84                                    101,84                                    101,84                                    158,36                                    151,84                                                   1.328,81                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACION DE LA 

ADQUISICION DE CILINDROS DE GAS 

PARA PREPARAR LOS ALIMENTOS                      12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO Y 

SEGUIMIENTO A LOS NNA Y SUS FAMILIAS 

DE ACUERDO  A LA PLANIFICACION DE LA 

UNIDAD
                       8 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO Y 

SEGUIMIENTO A LOS NNA Y SUS FAMILIAS 

DE ACUERDO  A LA PLANIFICACION DE LA 

UNIDAD
                       8 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        4.000,00                                                                  -                                                                    -   4.000,00                                         -                                         80,00                                      651,62                                    609,50                                            80,00                                      202,92                                    346,35                                            461,75                                    450,10                                    515,34                                    469,22                                    133,20                                                   4.000,00                                         -                                                    4.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO, 

TRASALADO Y REPARACIÒN DE LAS 

SECADORAS Y LAVADORAS DEL SAI HNS
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE LA 

INFRAESTRUCTURA PARA LA ATENCION 

A LAS NNA DEL DISTRITO MACHALA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                     10.728,26                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     48.000,00                                                                  -                                                                    -   48.000,00                                       -                                         3.381,37                                 3.381,37                                 3.381,37                                         3.381,37                                 3.381,37                                 3.381,37                                         3.381,37                                 3.381,37                                 3.381,37                                 3.381,37                                 14.186,30                                              48.000,00                                       37.271,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÒN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE 

INSTITUCIONAL TIPO FURGONETA CON 

CONDUCTOR.
                     11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     40.000,00                                                                  -                                                                    -   40.000,00                                       -                                         -                                         2.942,78                                 2.942,78                                         2.942,78                                 2.942,78                                 2.942,78                                         2.942,78                                 2.942,78                                 2.942,78                                 2.942,78                                 13.514,98                                              40.000,00                                       40.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÒN DEL 

ABASTECIMIENTO SEMANAL DE 

ALIMENTOS PERECIBLES Y NO 

PERECIBLES PARA LA PREPRACIÒN DE 
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                     36.450,00                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                   133.140,00                                                                  -                                                                    -   133.140,00                                     -                                         10.220,36                               10.220,36                               10.220,36                                       10.220,36                               10.220,36                               10.220,36                                       10.220,36                               10.220,36                               10.220,36                               10.220,36                               30.936,40                                              133.140,00                                     96.690,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

 ADQUIRIR  PRENDAS DE VESTIR, 

TOALLAS, CALZADO PARA LOS NNA DEL 

SAI HNS                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       8.000,00                                                                  -                                                                    -   8.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 8.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.000,00                                         8.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

ADQUIRIR DE MATERIALES DE ASEO 

PERSONAL  PARA LAS NA ACOGIDAS Y 

SUS HIJOS                        2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.000,00                                                                  -                                                                    -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 6.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

ADQUIRIR DE MEDICAMENTOS PARA LOS 

NNA
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       1.200,00                                                                  -                                                                    -   1.200,00                                         -                                         -                                         120,00                                    120,00                                            120,00                                    120,00                                    120,00                                            120,00                                    120,00                                    120,00                                    120,00                                    120,00                                                   1.200,00                                         1.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

ADQUIRIR DE MATERIAL DIDSACTICO   

PARA LAS NA ACOGIDAS Y SUS HIJOS
                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   137.764,12                                                                  -                                                                    -   137.764,12                                     11.226,00                               11.243,28                               11.226,00                               10.777,50                                       11.226,00                               10.972,50                               10.797,00                                       11.304,00                               11.811,00                               11.811,00                               11.811,00                               13.558,84                                              137.764,12                                     126.538,12                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     12.170,79                                                                  -                                                                    -   12.170,79                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         12.170,79                                              12.170,79                                       12.170,79                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       8.479,11                                                                  -                                                                    -   8.479,11                                         -                                         -                                         8.120,28                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         358,83                                                   8.479,11                                         8.479,11                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        6.962,90                                                                  -                                                                    -   6.962,90                                         585,00                                    585,00                                    585,00                                    585,00                                            585,00                                    585,00                                    585,00                                            585,00                                    585,00                                    585,00                                    585,00                                    527,90                                                   6.962,90                                         6.377,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     13.950,60                                                                  -                                                                    -   13.950,60                                       1.139,91                                 1.144,02                                 1.139,91                                 1.096,61                                         1.139,91                                 1.115,44                                 1.098,50                                         1.147,43                                 1.196,37                                 1.196,37                                 1.196,37                                 1.339,76                                                13.950,60                                       12.810,69                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE PAGO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     11.258,85                                                                  -                                                                    -   11.258,85                                       -                                         1.032,59                                 985,48                                    935,13                                            935,13                                    886,40                                    837,67                                            837,67                                    837,67                                    837,67                                    837,67                                    2.295,77                                                11.258,85                                       11.258,85                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE  LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
153

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.773,08                                                                  -                                                                    -   2.773,08                                         138,46                                    49,61                                      53,29                                      59,74                                              56,26                                      40,09                                      51,36                                              52,64                                      95,45                                      142,71                                    106,67                                    1.926,80                                                2.773,08                                         -                                                    973,08                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.584,44                                                                  -                                                                    -   2.584,44                                         266,00                                    153,49                                    233,60                                    282,40                                            275,10                                    369,58                                    268,16                                            291,12                                    290,71                                    44,90                                      109,38                                    -                                                        2.584,44                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.515,76                                                                  -                                                                    -   3.515,76                                         -                                         230,76                                    230,76                                    230,76                                            230,76                                    230,76                                    230,76                                            230,76                                    230,76                                    230,76                                    230,76                                    1.208,16                                                3.515,76                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                      12 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     32.025,60                                                                  -                                                                    -   32.025,60                                       -                                         2.286,90                                 2.286,90                                 2.286,90                                         2.286,90                                 2.286,90                                 2.286,90                                         2.286,90                                 2.286,90                                 2.286,90                                 2.286,90                                 9.156,60                                                32.025,60                                       32.025,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                     12 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     32.023,17                                                                 -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   118.507,95                                                                  -                                                                    -   118.507,95                                     -                                         8.936,93                                 8.936,93                                 8.936,93                                         8.936,93                                 8.936,93                                 8.936,93                                         8.936,93                                 8.936,93                                 8.936,93                                 8.936,93                                 29.138,65                                              118.507,95                                     86.484,78                                         32.023,17                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     10.033,47                                                                  -                                                                    -   10.033,47                                       -                                         10.033,47                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.033,47                                       10.033,47                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.600,23                                                                  -                                                                    -   1.600,23                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.600,23                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.600,23                                         1.600,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          164,40                                                                  -                                                                    -   164,40                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         164,40                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        164,40                                            164,40                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL CDI DIRECTO                        1 

NUMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICION DE 

MATERIAL FUNGIBLE

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     16.093,77                                                                  -                                                                    -   16.093,77                                       -                                         -                                         -                                         16.093,77                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.093,77                                       16.093,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       4.776,24                                                                  -                                                                    -   4.776,24                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         4.776,24                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.776,24                                         4.776,24                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   197.119,94                                                                  -                                                                    -   197.119,94                                     16.340,00                               16.340,00                               16.340,00                               16.340,00                                       16.340,00                               16.340,00                               16.340,00                                       16.340,00                               15.523,00                               16.149,37                               15.822,57                               18.905,00                                              197.119,94                                     179.779,94                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     16.380,74                                                                  -                                                                    -   16.380,74                                       68,08                                      68,08                                      68,08                                      68,08                                              68,08                                      68,08                                      68,08                                              68,08                                      68,08                                      68,08                                      68,08                                      15.631,86                                              16.380,74                                       16.312,66                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       9.447,48                                                                  -                                                                    -   9.447,48                                         39,17                                      38,33                                      8.786,67                                 38,33                                              38,33                                      38,33                                      38,33                                              38,33                                      38,33                                      38,33                                      38,33                                      276,67                                                   9.447,48                                         9.408,31                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     18.943,75                                                                  -                                                                    -   18.943,75                                       1.577,00                                 1.577,00                                 1.577,00                                 1.577,00                                         1.577,00                                 1.577,00                                 1.577,00                                         1.577,00                                 1.498,15                                 1.558,59                                 1.527,06                                 1.743,95                                                18.943,75                                       17.366,75                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     17.097,41                                                                  -                                                                    -   17.097,41                                       -                                         1.361,20                                 1.361,20                                 1.361,20                                         1.361,20                                 1.361,20                                 1.361,20                                         1.361,20                                 1.361,20                                 1.293,14                                 1.293,14                                 3.621,53                                                17.097,41                                       16.397,41                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          172,62                                                                  -                                                                    -   172,62                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         172,62                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        172,62                                            172,62                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                      10 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580102

A Entidades 

Descentralizadas y 

Autónomas

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                        9 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
792

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.455.726,10                                                                  -                                                                    -   1.455.726,10                                  118.826,43                             609.036,62                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 727.863,05                             -                                         -                                         -                                         -                                                        1.455.726,10                                  218.670,82                                       584.379,36                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   772.170,15                                                                  -                                                                    -   772.170,15                                     63.765,00                               64.350,00                               64.350,00                               63.472,50                                       64.350,00                               63.161,54                               62.722,05                                       62.926,50                               63.242,56                               63.667,50                               63.765,00                               72.397,50                                              772.170,15                                     708.405,15                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     64.955,56                                                                  -                                                                    -   64.955,56                                       390,00                                    390,00                                    390,00                                    390,00                                            390,00                                    390,00                                    560,63                                            390,00                                    390,00                                    390,00                                    390,00                                    60.494,93                                              64.955,56                                       64.565,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     51.182,47                                                                  -                                                                    -   51.182,47                                       313,36                                    306,64                                    46.272,42                               306,64                                            306,64                                    306,64                                    364,14                                            306,64                                    306,64                                    306,64                                    306,64                                    1.779,43                                                51.182,47                                       50.869,11                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        6.962,90                                                                  -                                                                    -   6.962,90                                         585,00                                    585,00                                    585,00                                    585,00                                            585,00                                    585,00                                    585,00                                            585,00                                    585,00                                    585,00                                    585,00                                    527,90                                                   6.962,90                                         6.377,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     75.384,76                                                                  -                                                                    -   75.384,76                                       6.210,60                                 6.267,06                                 6.267,06                                 6.182,36                                         6.267,06                                 6.193,98                                 6.344,57                                         6.129,67                                 6.273,12                                 6.201,18                                 6.210,60                                 6.837,50                                                75.384,76                                       69.074,16                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     65.382,40                                                                  -                                                                    -   65.382,40                                       -                                         5.067,92                                 5.067,92                                 5.067,92                                         5.067,92                                 5.110,15                                 5.149,14                                         5.067,92                                 5.095,53                                 5.116,65                                 5.389,54                                 14.181,79                                              65.382,40                                       65.082,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       4.395,60                                                                  -                                                                    -   4.395,60                                         -                                         -                                         -                                         4.395,60                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.395,60                                         4.395,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

4995

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     26.070,57                                                                  -                                                                    -   26.070,57                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 26.070,57                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        26.070,57                                       26.070,57                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR LA  ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LAS EDUCADORAS/ES 

FAMILIARES DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       8.242,86                                                                  -                                                                    -   8.242,86                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 8.242,86                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.242,86                                         8.242,86                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.638,07                                                                  -                                                                    -   1.638,07                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.638,07                                                1.638,07                                         1.638,07                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          944,75                                                                  -                                                                    -   944,75                                            -                                         -                                         944,75                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        944,75                                            944,75                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      19.448,51                                                                  -                                                                    -   19.448,51                                       1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                         1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                         1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                 1.474,51                                                19.448,51                                       17.814,51                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.903,90                                                                  -                                                                    -   1.903,90                                         157,70                                    157,70                                    157,70                                    157,70                                            157,70                                    157,70                                    157,70                                            157,70                                    157,70                                    157,70                                    157,70                                    169,20                                                   1.903,90                                         1.746,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.723,70                                                                  -                                                                    -   1.723,70                                         -                                         136,12                                    136,12                                    136,12                                            136,12                                    136,12                                    136,12                                            136,12                                    136,12                                    136,12                                    136,12                                    362,50                                                   1.723,70                                         1.723,70                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            23,04                                                                  -                                                                    -   23,04                                              -                                         -                                         23,04                                      -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        23,04                                              23,04                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       1.814,40                                                                  -                                                                    -   1.814,40                                         -                                         -                                         181,40                                    181,40                                            181,40                                    181,40                                    181,40                                            181,40                                    181,40                                    181,40                                    181,40                                    181,80                                                   1.814,40                                         1.814,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.840,00                                                                  -                                                                    -   3.840,00                                         -                                         -                                         384,00                                    384,00                                            384,00                                    384,00                                    384,00                                            384,00                                    384,00                                    384,00                                    384,00                                    384,00                                                   3.840,00                                         3.840,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO DE 

LOS SERVICIOS DE DESARROLLO 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
192

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     19.673,52                                                                  -                                                                    -   19.673,52                                       -                                         -                                         1.967,35                                 1.967,35                                         1.967,35                                 1.967,35                                 1.967,35                                         1.967,35                                 1.967,35                                 1.967,35                                 1.967,35                                 1.967,37                                                19.673,52                                       19.673,52                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          138,38                                                                  -                                                                    -   138,38                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 138,38                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        138,38                                            138,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           194,98                                                                  -                                                                    -   194,98                                            -                                         -                                         -                                         194,98                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        194,98                                            194,98                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA EVENTOS 

PÚBLICOS PROMOCIONALES                        2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE DE 

CAMIONETA DOBLE CABINA 4X2 CON 

CONDUCTOR PARA LA MOVILIZACIÓN DE 
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         6.000,00                                                                  -   6.000,00                                         -                                         -                                         600,00                                    600,00                                            600,00                                    600,00                                    600,00                                            600,00                                    600,00                                    600,00                                    600,00                                    600,00                                                   6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   590 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

590

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    332.308,44                                                                  -                                                                    -   332.308,44                                     -                                         168.137,58                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 164.170,86                             -                                         -                                         -                                         -                                                        332.308,44                                     162.660,52                                       105.076,33                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    151.854,39                                                                  -                                                                    -   151.854,39                                     -                                         73.943,83                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 77.910,56                               -                                         -                                         -                                         -                                                        151.854,39                                     7.571,59                                           151.854,39                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     30 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    104.398,71                                                                  -                                                                    -   104.398,71                                     -                                         52.199,35                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 52.199,36                               -                                         -                                         -                                         -                                                        104.398,71                                     104.398,71                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    240.510,60                                                                  -                                                                    -   240.510,60                                     -                                         120.255,30                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 120.255,30                             -                                         -                                         -                                         -                                                        240.510,60                                     240.510,60                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          988,46                                                                  -                                                                    -   988,46                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         988,46                                                   988,46                                            988,46                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          472,37                                                                  -                                                                    -   472,37                                            -                                         -                                         472,37                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        472,37                                            472,37                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.735,76                                                                  -                                                                    -   11.735,76                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    889,76                                                   11.735,76                                       10.749,76                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.148,74                                                                  -                                                                    -   1.148,74                                         95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                      102,09                                                   1.148,74                                         1.053,59                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.040,13                                                                  -                                                                    -   1.040,13                                         -                                         82,13                                      82,13                                      82,13                                              82,13                                      82,13                                      82,13                                              82,13                                      82,13                                      82,13                                      82,13                                      218,83                                                   1.040,13                                         1.040,13                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     28.475,50                                                                  -                                                         9.395,50 19.080,00                                       -                                         -                                         1.908,00                                 1.908,00                                         1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                         1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                                19.080,00                                       19.080,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D02·MACHALA·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL PARA EL SERVICIO BONO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA                      11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         -                                         939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                                   9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   134.345,71                                                                  -                                                                    -   134.345,71                                     11.381,00                               10.912,40                               10.912,40                               10.912,40                                       10.912,40                               10.912,40                               10.912,40                                       10.912,40                               10.912,40                               10.912,40                               10.912,40                               13.840,71                                              134.345,71                                     122.964,71                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     42.072,00                                                                  -                                                                    -   42.072,00                                       3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                         3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                         3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                                42.072,00                                       38.566,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     20.802,28                                                                  -                                                                    -   20.802,28                                       350,51                                    1.770,63                                 1.770,63                                 1.770,63                                         1.770,63                                 1.770,63                                 1.770,63                                         1.770,63                                 1.770,63                                 1.770,63                                 1.770,63                                 2.745,47                                                20.802,28                                       20.451,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       9.045,74                                                                  -                                                                    -   9.045,74                                         156,68                                    760,22                                    760,22                                    760,22                                            760,22                                    760,22                                    760,22                                            760,22                                    760,22                                    760,22                                    760,22                                    1.286,86                                                9.045,74                                         8.889,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        1.402,91                                                                  -                                                                    -   1.402,91                                         -                                         44,16                                      44,16                                      44,16                                              44,16                                      44,16                                      44,16                                              44,16                                      44,16                                      44,16                                      44,16                                      961,31                                                   1.402,91                                         802,91                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     11.223,27                                                                  -                                                                    -   11.223,27                                       -                                         469,98                                    469,98                                    469,98                                            469,98                                    469,98                                    469,98                                            469,98                                    469,98                                    469,98                                    469,98                                    6.523,47                                                11.223,27                                       5.523,27                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          100,36                                                                  -                                                                    -   100,36                                            -                                         7,42                                        7,42                                        7,42                                                7,42                                        7,42                                        7,42                                                7,42                                        7,42                                        7,42                                        7,42                                        26,16                                                     100,36                                            100,36                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.456,41                                                                  -                                                                    -   1.456,41                                         -                                         107,27                                    107,27                                    107,27                                            107,27                                    107,27                                    107,27                                            107,27                                    107,27                                    107,27                                    107,27                                    383,71                                                   1.456,41                                         1.456,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      79.616,95                                                                  -                                                                    -   79.616,95                                       5.834,00                                 6.569,52                                 6.569,52                                 6.569,52                                         6.569,52                                 6.569,52                                 6.569,52                                         6.569,52                                 6.569,52                                 6.569,52                                 6.569,52                                 8.087,75                                                79.616,95                                       73.782,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     26.145,87                                                                  -                                                                    -   26.145,87                                       2.087,24                                 2.175,29                                 2.175,29                                 2.175,29                                         2.175,29                                 2.175,29                                 2.175,29                                         2.175,29                                 2.175,29                                 2.175,29                                 2.175,29                                 2.305,73                                                26.145,87                                       24.058,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     18.508,39                                                                  -                                                                    -   18.508,39                                       -                                         1.607,25                                 1.607,25                                 1.607,25                                         1.607,25                                 1.607,25                                 1.607,25                                         1.607,25                                 1.607,25                                 1.607,25                                 1.607,25                                 2.435,89                                                18.508,39                                       18.508,39                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE 

SERVICIO DE AGUA POTABLE
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          780,00                                                                  -                                                                    -   780,00                                            53,39                                      65,00                                      65,00                                      65,00                                              65,00                                      65,00                                      65,00                                              65,00                                      65,00                                      65,00                                      65,00                                      76,61                                                     780,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE 

SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.080,00                                                                  -                                                                    -   1.080,00                                         63,97                                      90,00                                      90,00                                      90,00                                              90,00                                      90,00                                      90,00                                              90,00                                      90,00                                      90,00                                      90,00                                      116,03                                                   1.080,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE 

SERVICIO TELEFÓNICO E 

INTERNET

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          120,00                                                                  -                                                                    -   120,00                                            6,20                                        10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,00                                      10,00                                      13,80                                                     120,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONTRATACIÓN  PARA SERVICIO DE 

IMPRESIÓN DE NUEVA LÍNEA GRAFICA 

INSTITUCIONAL; E IMPRESIONES DE 

MATERIAL  COMUNICACIONAL
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          753,00                                                                  -                                                                    -   753,00                                            -                                         -                                         -                                         753,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        753,00                                            753,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS 

OFICINAS DISTRITALES DE PIÑAS Y 

BALCÓN DE SERVICIOS DE SANTA ROSA
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       6.546,10                                                                  -                                                                    -   6.546,10                                         -                                         -                                         654,61                                    654,61                                            654,61                                    654,61                                    654,61                                            654,61                                    654,61                                    654,61                                    654,61                                    654,61                                                   6.546,10                                         -                                                    6.546,10                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE RASTREO SATELITAL PARA 

VEHÍCULOS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 

PIÑAS
                       1 

NÚMERO DE CONTRATO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530246

Servicios de Identificación, 

Marcación, Autentificación, 

Rastreo, Monitoreo, 

Seguimiento y/o Trazabilidad

                                                                          300,00                                                                  -                                                                    -   300,00                                            -                                         -                                         30,00                                      30,00                                              30,00                                      30,00                                      30,00                                              30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                                     300,00                                            300,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR CONTRATACIÓN PARA LA 

ADQUISICIÓN DE  COMBUSTIBLES PARA  

VEHÍCULOS DISTRITALES                        1 

NÚMERO DE CONTRATO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       2.500,00                                                                  -                                                                    -   2.500,00                                         -                                         -                                         250,00                                    250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                                   2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR PARA LA ADQUISCIÓN DE 

BOLETOS Y MOVILIZACIÓN INTERNA DE 

LOS SERVIDORES PÚBLICOS PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 
                       1 

NÚMERO DE SERVIDORES 

QUE SE TRASLADAN EN 

COMISIÓN DE SERVICIOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                            20,00                                                                  -                                                                    -   20,00                                              -                                         -                                         -                                         20,00                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20,00                                              20,00                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR PAGO DE VIÁTICOS DE 

PERSONAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

POR ACTIVIDADES INSTITUCIONALES                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                             73,79                                                                  -                                                                    -   73,79                                              -                                         -                                         -                                         73,79                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        73,79                                              73,79                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ARRIENDO DE OFICINAS DISTRITALES DE 

PIÑAS                        1 

NÚMERO DE CONTRATO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     19.414,32                                                                  -                                                                    -   19.414,32                                       -                                         -                                         1.617,86                                 4.853,58                                         1.617,86                                 1.617,86                                 1.617,86                                         1.617,86                                 1.617,86                                 1.617,86                                 1.617,86                                 1.617,86                                                19.414,32                                       16.178,60                                         3.235,72                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMÁTICOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATO 

REALIZADO
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       1.080,46                                                                  -                                                                    -   1.080,46                                         -                                         -                                         -                                         1.080,46                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.080,46                                         1.080,46                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR PAGO DE  MATRICULACIÓN 

VEHÍCULAR,  CONTRIBUCIONES POR 

MEJORAS Y PEAJES,  EN LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL PIÑAS
                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                     12.000,00                                                                  -                                                                    -   12.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 6.000,00                                 -                                         6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.000,00                                       12.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE INTERESES POR 

MORA PATRONAL AL IESS
                       2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                        6.638,61                                                                  -                                                                    -   6.638,61                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 600,00                                    -                                         6.038,61                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.638,61                                         6.638,61                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                       8.244,22                                                                  -                                                                    -   8.244,22                                         624,02                                    624,02                                    1.248,04                                 624,02                                            624,02                                    624,02                                    624,02                                            624,02                                    624,02                                    624,02                                    624,02                                    755,98                                                   8.244,22                                         7.620,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     86.033,03                                                                  -                                                                    -   86.033,03                                       7.252,00                                 7.097,73                                 7.097,73                                 7.097,73                                         7.097,73                                 7.097,73                                 7.097,73                                         7.097,73                                 7.097,73                                 7.097,73                                 7.097,73                                 7.803,73                                                86.033,03                                       78.781,03                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       7.285,14                                                                  -                                                                    -   7.285,14                                         -                                         604,33                                    604,33                                    604,33                                            604,33                                    604,33                                    604,33                                            604,33                                    604,33                                    604,33                                    604,33                                    1.241,84                                                7.285,14                                         7.285,14                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       5.473,47                                                                  -                                                                    -   5.473,47                                         -                                         460,00                                    460,00                                    460,00                                            460,00                                    460,00                                    460,00                                            460,00                                    460,00                                    460,00                                    460,00                                    873,47                                                   5.473,47                                         5.473,47                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       8.384,15                                                                  -                                                                    -   8.384,15                                         699,91                                    693,05                                    693,05                                    693,05                                            693,05                                    693,05                                    693,05                                            693,05                                    693,05                                    693,05                                    693,05                                    753,74                                                   8.384,15                                         7.684,24                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       7.538,08                                                                  -                                                                    -   7.538,08                                         -                                         603,68                                    603,68                                    603,68                                            603,68                                    603,68                                    603,68                                            603,68                                    603,68                                    603,68                                    603,68                                    1.501,28                                                7.538,08                                         7.338,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   196.955,87                                                                  -                                                                    -   196.955,87                                     16.340,00                               16.112,73                               16.112,73                               16.112,73                                       16.112,73                               16.112,73                               16.112,73                                       16.112,73                               16.112,73                               16.112,73                               16.112,73                               19.488,57                                              196.955,87                                     179.815,87                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     16.414,67                                                                  -                                                                    -   16.414,67                                       68,08                                      1.361,66                                 1.361,66                                 1.361,66                                         1.361,66                                 1.361,66                                 1.361,66                                         1.361,66                                 1.361,66                                 1.361,66                                 1.361,66                                 2.729,99                                                16.414,67                                       16.346,59                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       9.183,92                                                                  -                                                                    -   9.183,92                                         39,17                                      771,83                                    771,83                                    771,83                                            771,83                                    771,83                                    771,83                                            771,83                                    771,83                                    771,83                                    771,83                                    1.426,45                                                9.183,92                                         9.144,75                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     18.893,19                                                                  -                                                                    -   18.893,19                                       1.577,00                                 1.571,63                                 1.571,63                                 1.571,63                                         1.571,63                                 1.571,63                                 1.571,63                                         1.571,63                                 1.571,63                                 1.571,63                                 1.571,63                                 1.599,89                                                18.893,19                                       17.316,19                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     16.985,57                                                                  -                                                                    -   16.985,57                                       -                                         1.360,12                                 1.360,12                                 1.360,12                                         1.360,12                                 1.360,12                                 1.360,12                                         1.360,12                                 1.360,12                                 1.360,12                                 1.360,12                                 3.384,37                                                16.985,57                                       16.485,57                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   914.670,91                                                                  -                                                                    -   914.670,91                                     75.036,00                               75.736,35                               75.736,35                               75.736,35                                       75.736,35                               75.736,35                               75.736,35                                       75.736,35                               75.736,35                               75.736,35                               75.736,35                               82.271,41                                              914.670,91                                     837.634,91                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     76.598,45                                                                  -                                                                    -   76.598,45                                       195,00                                    6.337,50                                 6.337,50                                 6.337,50                                         6.337,50                                 6.337,50                                 6.337,50                                         6.337,50                                 6.337,50                                 6.337,50                                 6.337,50                                 13.028,45                                              76.598,45                                       75.903,45                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     60.534,15                                                                  -                                                                    -   60.534,15                                       156,68                                    5.045,73                                 5.045,73                                 5.045,73                                         5.045,73                                 5.045,73                                 5.045,73                                         5.045,73                                 5.045,73                                 5.045,73                                 5.045,73                                 9.920,17                                                60.534,15                                       60.377,47                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     87.922,51                                                                  -                                                                    -   87.922,51                                       7.241,94                                 7.336,40                                 7.336,40                                 7.336,40                                         7.336,40                                 7.336,40                                 7.336,40                                         7.336,40                                 7.336,40                                 7.336,40                                 7.336,40                                 7.316,57                                                87.922,51                                       80.680,57                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     77.490,29                                                                  -                                                                    -   77.490,29                                       -                                         6.214,98                                 6.214,98                                 6.214,98                                         6.214,98                                 6.214,98                                 6.214,98                                         6.214,98                                 6.214,98                                 6.214,98                                 6.214,98                                 15.340,49                                              77.490,29                                       76.190,29                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     21.765,19                                                                  -                                                                    -   21.765,19                                       1.803,00                                 1.810,51                                 1.810,51                                 1.810,51                                         1.810,51                                 1.810,51                                 1.810,51                                         1.810,51                                 1.810,51                                 1.810,51                                 1.810,51                                 1.857,09                                                21.765,19                                       19.962,19                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       5.136,37                                                                  -                                                                    -   5.136,37                                         -                                         426,08                                    426,08                                    426,08                                            426,08                                    426,08                                    426,08                                            426,08                                    426,08                                    426,08                                    426,08                                    875,57                                                   5.136,37                                         5.136,37                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.260,78                                                                  -                                                                    -   2.260,78                                         -                                         191,66                                    191,66                                    191,66                                            191,66                                    191,66                                    191,66                                            191,66                                    191,66                                    191,66                                    191,66                                    344,18                                                   2.260,78                                         2.260,78                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      39.861,06                                                                  -                                                                    -   39.861,06                                       3.310,00                                 3.310,00                                 3.310,00                                 3.310,00                                         3.310,00                                 3.310,00                                 3.310,00                                         3.310,00                                 3.310,00                                 3.310,00                                 3.310,00                                 3.451,06                                                39.861,06                                       36.551,06                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       5.941,59                                                                  -                                                                    -   5.941,59                                         493,43                                    495,45                                    495,45                                    495,45                                            495,45                                    495,45                                    495,45                                            495,45                                    495,45                                    495,45                                    495,45                                    493,66                                                   5.941,59                                         5.448,16                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       5.325,15                                                                  -                                                                    -   5.325,15                                         -                                         429,46                                    429,46                                    429,46                                            429,46                                    429,46                                    429,46                                            429,46                                    429,46                                    429,46                                    429,46                                    1.030,55                                                5.325,15                                         5.225,15                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE  LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
135

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          168,00                                                                  -                                                                    -   168,00                                            7,00                                        14,00                                      14,00                                      14,00                                              14,00                                      14,00                                      14,00                                              14,00                                      14,00                                      14,00                                      14,00                                      21,00                                                     168,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       4.574,84                                                                  -                                                                    -   4.574,84                                         267,16                                    381,24                                    381,24                                    381,24                                            381,24                                    381,24                                    381,24                                            381,24                                    381,23                                    381,23                                    381,23                                    495,31                                                   4.574,84                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         209,53                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                    290,47                                                   3.000,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA LOS CDI 

DE ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     10.729,18                                                                  -                                                                    -   10.729,18                                       -                                         -                                         -                                         10.729,18                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.729,18                                       10.729,18                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       3.184,16                                                                  -                                                                    -   3.184,16                                         -                                         -                                         -                                         3.184,16                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.184,16                                         3.184,16                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     28.877,25                                                                  -                                                                    -   28.877,25                                       -                                         3.049,20                                 3.049,20                                 3.049,20                                         3.049,20                                 3.049,20                                 3.049,20                                         3.049,20                                 3.049,20                                 3.049,20                                 1.434,45                                 -                                                        28.877,25                                       28.877,25                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                     10 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     25.281,45                                                     25.281,45 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     81.232,20                                                                  -                                                                    -   81.232,20                                       -                                         8.289,00                                 2.901,15                                 8.703,45                                         8.289,00                                 8.703,45                                 9.532,35                                         8.289,00                                 9.117,90                                 9.117,90                                 8.289,00                                 -                                                        81.232,20                                       43.842,67                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     12.111,15                                                                  -                                                                    -   12.111,15                                       -                                         12.111,15                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.111,15                                       12.111,15                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          139,74                                                                  -                                                                    -   139,74                                            -                                         -                                         -                                         139,74                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        139,74                                            139,74                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.066,82                                                                  -                                                                    -   1.066,82                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.066,82                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.066,82                                         1.066,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                        2 

NÚMERO DE NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDOS EN CDI 

CONVENIO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
720

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.323.387,36                                                                  -                                                                    -   1.323.387,36                                  275.336,28                             559.293,28                             -                                         -                                                 -                                         -                                         488.757,80                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.323.387,36                                  99.670,56                                         673.044,24                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA LOS 

COORDINADORES DE LOS CDI EN 

CONVENIO
                       1 

NÚMERO DE CONTRATO 

SUSCRITO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          345,24                                                                  -                                                                    -   345,24                                            -                                         -                                         -                                         345,24                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        345,24                                            345,24                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

5895

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       5.187,60                                                                  -                                                                    -   5.187,60                                         -                                         -                                         -                                         5.187,60                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.187,60                                         5.187,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR LA  ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LAS EDUCADORAS/ES 

FAMILIARES DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATO 

SUSCRITO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       9.728,06                                                                  -                                                                    -   9.728,06                                         -                                         -                                         -                                         9.728,06                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.728,06                                         9.728,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DIDÁCTICOS PARA EL 

PERSONAL DE LA MODALIDAD 

CRECIENDO CON NUESTROS HIJOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATO 

SUSCRITO
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                     30.767,97                                                                  -                                                                    -   30.767,97                                       -                                         -                                         -                                         30.767,97                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        30.767,97                                       30.767,97                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: EFECTUAR LA 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 

TRANSPORTE PARA MOVILIZACIÓN DEL 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       5.945,00                                                                  -                                                                    -   5.945,00                                         -                                         5.945,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.945,00                                         5.945,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     15.570,66                                                                  -                                                                    -   15.570,66                                       -                                         -                                         1.557,07                                 1.557,07                                         1.557,07                                 1.557,07                                 1.557,07                                         1.557,07                                 1.557,07                                 1.557,07                                 1.557,07                                 1.557,03                                                15.570,66                                       15.570,66                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   492.953,00                                                                  -                                                                    -   492.953,00                                     -                                         -                                         -                                         123.238,25                                     123.238,25                             123.238,25                             123.238,25                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        492.953,00                                     492.953,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           194,98                                                                  -                                                                    -   194,98                                            -                                         -                                         -                                         194,98                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        194,98                                            194,98                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO DE 

LOS SERVICIOS DE DESARROLLO 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATO 

SUSCRITO

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
192

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     18.034,06                                                                  -                                                                    -   18.034,06                                       -                                         1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                         1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                         1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                 1.639,46                                                18.034,06                                       18.034,06                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: REALIZAR  LA 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 

TRANSPORTE PARA MOVILIZACIÓN DEL 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       6.235,00                                                                  -                                                                    -   6.235,00                                         -                                         6.235,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.235,00                                         6.235,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            23,04                                                                  -                                                                    -   23,04                                              -                                         -                                         2,30                                        2,30                                                2,30                                        2,30                                        2,30                                                2,30                                        2,30                                        2,30                                        2,30                                        2,34                                                       23,04                                              23,04                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          138,38                                                                  -                                                                    -   138,38                                            -                                         -                                         -                                         138,38                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        138,38                                            138,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       1.814,40                                                                  -                                                                    -   1.814,40                                         -                                         453,60                                    -                                         453,60                                            -                                         453,60                                    -                                                 453,60                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        1.814,40                                         1.814,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.840,00                                                                  -                                                                    -   3.840,00                                         -                                         960,00                                    -                                         960,00                                            -                                         960,00                                    -                                                 960,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        3.840,00                                         3.840,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     23.805,30                                                                  -                                                                    -   23.805,30                                       1.972,00                                 1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                         1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                         1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                 2.031,20                                                23.805,30                                       21.833,30                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     13.460,58                                                                  -                                                                    -   13.460,58                                       48,75                                      1.024,94                                 1.024,94                                 1.024,94                                         1.024,94                                 1.024,94                                 1.024,94                                         1.024,94                                 1.024,94                                 1.024,94                                 1.024,94                                 3.162,43                                                13.460,58                                       13.311,83                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       8.725,82                                                                  -                                                                    -   8.725,82                                         39,17                                      766,66                                    766,66                                    766,66                                            766,66                                    766,66                                    766,66                                            766,66                                    766,66                                    766,66                                    766,66                                    1.020,05                                                8.725,82                                         8.686,65                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    137.255,96                                                                  -                                                                    -   137.255,96                                     11.268,00                               11.404,14                               11.404,14                               11.404,14                                       11.404,14                               11.404,14                               11.404,14                                       11.404,14                               11.404,14                               11.404,14                               11.404,14                               11.946,56                                              137.255,96                                     123.987,96                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     15.539,63                                                                  -                                                                    -   15.539,63                                       1.277,78                                 1.282,80                                 1.282,80                                 1.282,80                                         1.282,80                                 1.282,80                                 1.282,80                                         1.282,80                                 1.282,80                                 1.282,80                                 1.282,80                                 1.433,85                                                15.539,63                                       14.161,85                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     13.815,61                                                                  -                                                                    -   13.815,61                                       -                                         1.114,14                                 1.114,14                                 1.114,14                                         1.114,14                                 1.114,14                                 1.114,14                                         1.114,14                                 1.114,14                                 1.114,14                                 1.114,14                                 2.674,21                                                13.815,61                                       13.315,61                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

HUAQUILLAS 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     23.286,00                                                     49.329,00 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     89.466,00                                                                  -                                                                    -   89.466,00                                       -                                         9.279,43                                 9.279,43                                 9.279,43                                         9.279,43                                 9.279,43                                 9.279,43                                         9.279,42                                 9.279,42                                 9.279,42                                 5.951,16                                 -                                                        89.466,00                                       66.180,00                                         8.580,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE ZARUMA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     23.543,00                                                     47.747,00 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     88.567,34                                                                  -                                                                    -   88.567,34                                       -                                         9.555,43                                 9.555,43                                 9.555,43                                         9.555,43                                 9.555,43                                 9.555,43                                         9.555,42                                 9.555,42                                 9.555,42                                 2.568,50                                 -                                                        88.567,34                                       58.424,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

HUAQUILLAS 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     35.912,40                                                     63.142,20 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   106.309,00                                                                  -                                                                    -   106.309,00                                     -                                         9.291,76                                 9.291,76                                 9.291,76                                         9.291,76                                 9.291,76                                 9.291,76                                         9.291,76                                 9.291,76                                 9.291,76                                 9.291,76                                 13.391,40                                              106.309,00                                     68.189,25                                         18.787,75                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE ZARUMA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     22.554,00                                                     39.400,20 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     88.427,79                                                                  -                                                                    -   88.427,79                                       -                                         6.151,09                                 6.151,09                                 26.916,88                                       6.151,09                                 6.151,09                                 6.151,09                                         6.151,09                                 6.151,09                                 6.151,09                                 6.151,09                                 6.151,10                                                88.427,79                                       45.784,62                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE HUAQUILLAS                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         -                                                    2.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE ZARUMA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                       2.804,00                                                                  -                                                                    -   2.804,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                         804,00                                    -                                                        2.804,00                                         804,00                                              2.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

HUAQUILLAS 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.300,00                                                                  -                                                                    -   1.300,00                                         86,20                                      118,18                                    118,18                                    118,18                                            118,18                                    118,18                                    118,18                                            118,18                                    118,18                                    118,18                                    118,18                                    32,00                                                     1.300,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

HUAQUILLAS                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                            60,00                                                                  -                                                                    -   60,00                                              2,98                                        5,45                                        5,45                                        5,45                                                5,45                                        5,45                                        5,45                                                5,45                                        5,45                                        5,45                                        5,45                                        2,52                                                       60,00                                              -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE HUAQUILLAS                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       4.500,00                                                                  -                                                                    -   4.500,00                                         339,05                                    409,09                                    409,09                                    409,09                                            409,09                                    409,09                                    409,09                                            409,09                                    409,09                                    409,09                                    409,09                                    70,05                                                     4.500,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VEHICULOS 

(ARRENDAMIENTO) PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE HUAQUILLAS                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     11.305,00                                                                  -                                                                    -   11.305,00                                       -                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,70                                                11.305,00                                       11.305,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

HUAQUILLAS 
                     11 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      54.043,00                                                                  -                                                                    -   54.043,00                                       -                                         4.238,00                                 4.238,00                                 4.238,00                                         4.238,00                                 4.238,00                                 4.238,00                                         4.238,00                                 4.238,00                                 4.238,00                                 4.238,00                                 11.663,00                                              54.043,00                                       54.043,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

ZARUMA
                     11 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      74.682,00                                                                  -                                                                    -   74.682,00                                       -                                         4.311,00                                 9.297,00                                 4.311,00                                         4.311,00                                 4.311,00                                 4.311,00                                         4.311,00                                 4.311,00                                 4.311,00                                 4.311,00                                 26.586,00                                              74.682,00                                       74.682,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO, LENCERIA,PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE HUAQUILLAS 
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       2.500,00                                                                  -                                                                    -   2.500,00                                         -                                         -                                         -                                         2.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO, LENCERIA,PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE ZARUMA
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       7.212,00                                                                  -                                                                    -   7.212,00                                         -                                         -                                         -                                         7.212,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.212,00                                         7.212,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE HUAQUILLAS                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         2.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE ZARUMA                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.000,00                                                                  -                                                                    -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         6.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE HUAQUILLAS                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                     13.857,97                                                                  -                                                                    -   13.857,97                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 13.857,97                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.857,97                                       13.857,97                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE ZARUMA                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                     13.240,00                                                                  -                                                                    -   13.240,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 13.240,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.240,00                                       13.240,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIAL DIDÁCTICO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE HUAQUILLAS                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIAL DIDÁCTICO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE ZARUMA                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

ZARUMA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                            40,00                                                                  -                                                                    -   40,00                                              4,75                                        3,64                                        3,64                                        3,64                                                3,64                                        3,64                                        3,64                                                3,64                                        3,64                                        3,64                                        2,49                                        -                                                        40,00                                              -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE ZARUMA                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.300,00                                                                  -                                                                    -   1.300,00                                         112,11                                    118,18                                    118,18                                    118,18                                            118,18                                    118,18                                    118,18                                            118,18                                    118,18                                    118,18                                    118,18                                    6,09                                                       1.300,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

DE HOGAR, DE HOGAR Y ACCESORIOS 

DESCARTABLES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE HUAQUILLAS 
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

DE HOGAR, DE HOGAR Y ACCESORIOS 

DESCARTABLES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE ZARUMA
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        4.000,00                                                                  -                                                                    -   4.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   298 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

298

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    298.464,45                                                                  -                                                                    -   298.464,45                                     27.400,78                               57.283,03                               -                                         77.738,42                                       -                                         -                                         -                                                 136.042,22                             -                                         -                                         -                                         -                                                        298.464,45                                     -                                                    243.662,90                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

200

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     75 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

75

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      34.001,84                                                                  -                                                                    -   34.001,84                                       -                                         17.000,92                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 17.000,92                               -                                         -                                         -                                         -                                                        34.001,84                                       -                                                    34.001,84                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          990,51                                                                  -                                                                    -   990,51                                            -                                         82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                      82,16                                      168,91                                                   990,51                                            990,51                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          456,12                                                                  -                                                                    -   456,12                                            -                                         38,33                                      38,33                                      38,33                                              38,33                                      38,33                                      38,33                                              38,33                                      38,33                                      38,33                                      38,33                                      72,82                                                     456,12                                            456,12                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.874,02                                                                  -                                                                    -   11.874,02                                       986,00                                    887,40                                    887,40                                    887,40                                            887,40                                    887,40                                    887,40                                            887,40                                    887,40                                    887,40                                    887,40                                    2.014,02                                                11.874,02                                       10.888,02                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.141,57                                                                  -                                                                    -   1.141,57                                         95,15                                      94,13                                      94,13                                      94,13                                              94,13                                      94,13                                      94,13                                              94,13                                      94,13                                      94,13                                      94,13                                      105,12                                                   1.141,57                                         1.046,42                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.024,90                                                                  -                                                                    -   1.024,90                                         -                                         81,94                                      81,94                                      81,94                                              81,94                                      81,94                                      81,94                                              81,94                                      81,94                                      81,94                                      81,94                                      205,50                                                   1.024,90                                         1.024,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       3 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     28.620,00                                                                  -                                                                    -   28.620,00                                       -                                         -                                         2.900,00                                 2.900,00                                         2.900,00                                 2.900,00                                 2.900,00                                         2.900,00                                 2.900,00                                 2.900,00                                 2.900,00                                 2.520,00                                                28.620,00                                       55,00                                                28.565,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       5.655,00                                                                  -                                                                    -   5.655,00                                         -                                         5.655,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.655,00                                         5.655,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·07D04·BALSAS·MAR

CABELI·PINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL PROCESO DEL JOAQUÍN 

GALLEGOS LARA
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

01071000 PINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                        9.395,50                                                                  -                                                                    -   9.395,50                                         -                                         817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                    1.225,50                                                9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   408.701,72                                                                  -                                                                    -   408.701,72                                     34.058,00                               34.058,00                               34.058,00                               34.058,00                                       34.058,00                               34.058,00                               34.058,00                                       34.058,00                               34.058,00                               34.058,00                               34.058,00                               34.063,72                                              408.701,72                                     375.053,72                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     56.376,00                                                                  -                                                                    -   56.376,00                                       4.698,00                                 4.698,00                                 4.698,00                                 4.698,00                                         4.698,00                                 4.698,00                                 4.698,00                                         4.698,00                                 4.698,00                                 4.698,00                                 4.698,00                                 4.698,00                                                56.376,00                                       51.678,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     42.480,55                                                                  -                                                                    -   42.480,55                                       3.540,00                                 3.540,00                                 3.540,00                                 3.540,00                                         3.540,00                                 3.540,00                                 3.540,00                                         3.540,00                                 3.540,00                                 3.540,00                                 3.540,00                                 3.540,55                                                42.480,55                                       42.480,55                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     20.676,97                                                                  -                                                                    -   20.676,97                                       1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,00                                         1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,00                                         1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,97                                                20.676,97                                       20.676,97                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        1.922,73                                                                  -                                                                    -   1.922,73                                         160,00                                    160,00                                    160,00                                    160,00                                            160,00                                    160,00                                    160,00                                            160,00                                    160,00                                    160,00                                    160,00                                    162,73                                                   1.922,73                                         1.922,73                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     15.464,73                                                                  -                                                                    -   15.464,73                                       1.289,00                                 1.289,00                                 1.289,00                                 1.289,00                                         1.289,00                                 1.289,00                                 1.289,00                                         1.289,00                                 1.289,00                                 1.289,00                                 1.289,00                                 1.285,73                                                15.464,73                                       15.464,73                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          225,82                                                                  -                                                                    -   225,82                                            19,00                                      19,00                                      19,00                                      19,00                                              19,00                                      19,00                                      19,00                                              19,00                                      19,00                                      19,00                                      19,00                                      16,82                                                     225,82                                            225,82                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.931,19                                                                  -                                                                    -   1.931,19                                         161,00                                    161,00                                    161,00                                    161,00                                            161,00                                    161,00                                    161,00                                            161,00                                    161,00                                    161,00                                    161,00                                    160,19                                                   1.931,19                                         1.931,19                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      39.616,51                                                                  -                                                                    -   39.616,51                                       3.301,00                                 3.301,00                                 3.301,00                                 3.301,00                                         3.301,00                                 3.301,00                                 3.301,00                                         3.301,00                                 3.301,00                                 3.301,00                                 3.301,00                                 3.305,51                                                39.616,51                                       36.954,51                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     50.704,32                                                                  -                                                                    -   50.704,32                                       4.225,00                                 4.225,00                                 4.225,00                                 4.225,00                                         4.225,00                                 4.225,00                                 4.225,00                                         4.225,00                                 4.225,00                                 4.225,00                                 4.225,00                                 4.229,32                                                50.704,32                                       46.629,49                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     38.970,29                                                                  -                                                                    -   38.970,29                                       3.248,00                                 3.248,00                                 3.248,00                                 3.248,00                                         3.248,00                                 3.248,00                                 3.248,00                                         3.248,00                                 3.248,00                                 3.248,00                                 3.248,00                                 3.242,29                                                38.970,29                                       38.970,29                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       8.000,00                                                   250.825,02                                                                  -   258.825,02                                     21.568,75                               21.568,75                               21.568,75                               21.568,75                                       21.568,75                               21.568,75                               21.568,75                                       21.568,75                               21.568,75                               21.568,75                               21.568,75                               21.568,77                                              258.825,02                                     258.825,02                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       6.650,00                                                                  -                                                                    -   6.650,00                                         554,16                                    554,16                                    554,16                                    554,16                                            554,16                                    554,16                                    554,16                                            554,16                                    554,16                                    554,16                                    554,16                                    554,24                                                   6.650,00                                         5.655,27                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       4.200,00                                                                  -                                                                    -   4.200,00                                         350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                                   4.200,00                                         3.860,09                                           -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA DE LAS 

INSTALACIONES DEL EDIFICIO DE LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL 08D01 
                       3 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       9.720,00                                                                  -                                                                    -   9.720,00                                         3.240,00                                 3.240,00                                 3.240,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.720,00                                         9.720,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCIÓN
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530244

Servicio de Confección de 

Menaje de Hogar y/o 

Prendas de Protección

                                                                       1.352,00                                                                  -                                                                    -   1.352,00                                         -                                         -                                         1.352,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.352,00                                         1.352,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

COMBUSTIBLES
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       2.500,00                                                                  -                                                                    -   2.500,00                                         2.500,00                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.148,00                                                                  -                                                                    -   2.148,00                                         -                                         2.148,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.148,00                                         2.148,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR ADQUISICIÓN DE MATERIALES 

DE ASEO
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          361,97                                                                  -                                                                    -   361,97                                            -                                         361,97                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        361,97                                            361,97                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUUAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES
                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       3.809,26                                                          345,42                                                                  -   4.154,68                                         -                                         4.154,68                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.154,68                                         4.154,68                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SENTENCIAS 

JUDICIALES 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570215

Indemnizaciones por 

Sentencias Judiciales                                                                    218.727,24                                                                  -                                                     218.727,24 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                       8.892,95                                                          808,60                                                                  -   9.701,55                                         808,46                                    808,46                                    808,46                                    808,46                                            808,46                                    808,46                                    808,46                                            808,46                                    808,46                                    808,46                                    808,46                                    808,49                                                   9.701,55                                         9.701,56                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                   320 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

005 RECTORIA PREVENCION 

DE VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     268.214,40                                                                  -   268.214,40                                     -                                         62.386,86                               71.720,34                               -                                                 -                                         -                                         62.386,86                                       71.720,34                               -                                         -                                         -                                         -                                                        268.214,40                                     -                                                    205.827,54                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOA

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                       78.212,40 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA 

MENDICIDAD
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      17.048,90                                                                  -                                                       17.048,90 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                       62.386,86 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                       62.386,86 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                       62.386,86 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        8.553,60                                                                  -                                                         8.553,60 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                 2.177 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
2177

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    605.163,58                                                     99.678,75                                                                  -   704.842,33                                     -                                         201.721,19                             -                                         -                                                 201.721,19                             -                                         -                                                 301.399,95                             -                                         -                                         -                                         -                                                        704.842,33                                     11.435,11                                         693.407,22                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                 1.647 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1792

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 2.687.731,20                                                                  -                                                     319.583,06 2.368.148,14                                  -                                         671.932,80                             671.932,80                             -                                                 671.932,80                             -                                         -                                                 352.349,74                             -                                         -                                         -                                         -                                                        2.368.148,14                                  703,74                                              1.795.917,33                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   667.415,85                                                                  -                                                                    -   667.415,85                                     55.618,00                               55.618,00                               55.618,00                               55.618,00                                       55.618,00                               55.618,00                               55.618,00                                       55.618,00                               55.618,00                               55.618,00                               55.618,00                               55.617,85                                              667.415,85                                     612.757,85                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     56.006,68                                                                  -                                                                    -   56.006,68                                       4.667,00                                 4.667,00                                 4.667,00                                 4.667,00                                         4.667,00                                 4.667,00                                 4.667,00                                         4.667,00                                 4.667,00                                 4.667,00                                 4.667,00                                 4.669,68                                                56.006,68                                       56.006,68                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     34.880,49                                                                  -                                                                    -   34.880,49                                       2.907,00                                 2.907,00                                 2.907,00                                 2.907,00                                         2.907,00                                 2.907,00                                 2.907,00                                         2.907,00                                 2.907,00                                 2.907,00                                 2.907,00                                 2.903,49                                                34.880,49                                       34.880,49                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        7.558,92                                                                  -                                                                    -   7.558,92                                         630,00                                    630,00                                    630,00                                    630,00                                            630,00                                    630,00                                    630,00                                            630,00                                    630,00                                    630,00                                    630,00                                    628,92                                                   7.558,92                                         6.973,92                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     64.988,74                                                                  -                                                                    -   64.988,74                                       5.416,00                                 5.416,00                                 5.416,00                                 5.416,00                                         5.416,00                                 5.416,00                                 5.416,00                                         5.416,00                                 5.416,00                                 5.416,00                                 5.416,00                                 5.412,74                                                64.988,74                                       59.657,13                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     56.302,52                                                                  -                                                                    -   56.302,52                                       4.692,00                                 4.692,00                                 4.692,00                                 4.692,00                                         4.692,00                                 4.692,00                                 4.692,00                                         4.692,00                                 4.692,00                                 4.692,00                                 4.692,00                                 4.690,52                                                56.302,52                                       56.302,52                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                1.186.062,43                                                                  -                                                                    -   1.186.062,43                                  98.839,00                               98.839,00                               98.839,00                               98.839,00                                       98.839,00                               98.839,00                               98.839,00                                       98.839,00                               98.839,00                               98.839,00                               98.839,00                               98.833,43                                              1.186.062,43                                  1.087.197,43                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     99.191,31                                                                  -                                                                    -   99.191,31                                       8.266,00                                 8.266,00                                 8.266,00                                 8.266,00                                         8.266,00                                 8.266,00                                 8.266,00                                         8.266,00                                 8.266,00                                 8.266,00                                 8.266,00                                 8.265,31                                                99.191,31                                       99.191,31                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     77.846,63                                                                  -                                                                    -   77.846,63                                       6.487,00                                 6.487,00                                 6.487,00                                 6.487,00                                         6.487,00                                 6.487,00                                 6.487,00                                         6.487,00                                 6.487,00                                 6.487,00                                 6.487,00                                 6.489,63                                                77.846,63                                       77.846,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   114.611,34                                                                  -                                                                    -   114.611,34                                     9.551,00                                 9.551,00                                 9.551,00                                 9.551,00                                         9.551,00                                 9.551,00                                 9.551,00                                         9.551,00                                 9.551,00                                 9.551,00                                 9.551,00                                 9.550,34                                                114.611,34                                     105.069,60                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                   102.007,34                                                                  -                                                                    -   102.007,34                                     8.501,00                                 8.501,00                                 8.501,00                                 8.501,00                                         8.501,00                                 8.501,00                                 8.501,00                                         8.501,00                                 8.501,00                                 8.501,00                                 8.501,00                                 8.496,34                                                102.007,34                                     102.007,34                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       4.307,40                                                                  -                                                                    -   4.307,40                                         358,95                                    358,95                                    358,95                                    358,95                                            358,95                                    358,95                                    358,95                                            358,95                                    358,95                                    358,95                                    358,95                                    358,95                                                   4.307,40                                         3.007,31                                           1.147,41                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       4.621,80                                                                  -                                                                    -   4.621,80                                         385,15                                    385,15                                    385,15                                    385,15                                            385,15                                    385,15                                    385,15                                            385,15                                    385,15                                    385,15                                    385,15                                    385,15                                                   4.621,80                                         4.621,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       5.859,60                                                                  -                                                         5.000,00 859,60                                            -                                         71,63                                      71,60                                      71,63                                              71,63                                      71,63                                      71,63                                              71,63                                      71,63                                      71,63                                      71,63                                      143,33                                                   859,60                                            859,60                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     53.376,00                                                                  -                                                                    -   53.376,00                                       -                                         4.852,36                                 4.852,36                                 4.852,36                                         4.852,36                                 4.852,36                                 4.852,36                                         4.852,36                                 4.852,36                                 4.852,36                                 4.852,36                                 4.852,40                                                53.376,00                                       53.376,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
280

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     52.435,60                                                     52.435,60 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   235.239,20                                                                  -                                                                    -   235.239,20                                     19.603,26                               19.603,26                               19.603,26                               19.603,26                                       19.603,26                               19.603,26                               19.603,26                                       19.603,26                               19.603,26                               19.603,26                               39.206,60                               -                                                        235.239,20                                     151.240,96                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     26.822,95                                                                  -                                                                    -   26.822,95                                       -                                         -                                         26.822,95                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        26.822,95                                       26.822,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       7.960,40                                                                  -                                                                    -   7.960,40                                         -                                         -                                         7.960,40                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.960,40                                         7.960,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          295,92                                                                  -                                                                    -   295,92                                            -                                         -                                         -                                         295,92                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        295,92                                            295,92                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.667,05                                                                  -                                                                    -   2.667,05                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.667,05                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.667,05                                         2.667,05                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          386,34                                                                  -                                                                    -   386,34                                            -                                         -                                         386,34                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        386,34                                            386,34                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     47.875,80                                                                  -                                                                    -   47.875,80                                       -                                         -                                         -                                         47.875,80                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        47.875,80                                       47.875,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

6965

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       6.129,20                                                                  -                                                                    -   6.129,20                                         -                                         -                                         -                                         6.129,20                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.129,20                                         6.129,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

AÑOS ANTERIORES POR CONTRARACIÓN 

DE PLANES DE DATOS PARA EDUCAORS 

FAMILIARES CNH
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       4.367,17                                                                  -                                                                    -   4.367,17                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.367,17                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.367,17                                         4.367,17                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     10.687,40                                                                  -                                                                    -   10.687,40                                       -                                         -                                         1.069,74                                 1.069,74                                         1.069,74                                 1.069,74                                 1.069,74                                         1.069,74                                 1.069,74                                 1.069,74                                 1.069,74                                 1.059,74                                                10.687,40                                       10.687,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     10.867,20                                                                  -                                                       10.867,20 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   240.832,00                                                                  -                                                                    -   240.832,00                                     -                                         60.208,00                               60.208,00                               60.208,00                                       60.208,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        240.832,00                                     240.832,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
576

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     59.020,56                                                                  -                                                         1.000,00 58.020,56                                       -                                         5.274,59                                 5.274,59                                 5.274,59                                         5.274,59                                 5.274,59                                 5.274,59                                         5.274,59                                 5.274,59                                 5.274,59                                 5.274,59                                 5.274,66                                                58.020,56                                       58.020,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           584,94                                                                  -                                                                    -   584,94                                            -                                         -                                         -                                         584,94                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        584,94                                            584,94                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            69,12                                                                  -                                                                    -   69,12                                              -                                         -                                         6,91                                        6,91                                                6,91                                        6,91                                        6,91                                                6,91                                        6,91                                        6,91                                        6,91                                        6,93                                                       69,12                                              69,12                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          415,14                                                                  -                                                                    -   415,14                                            -                                         -                                         -                                         415,14                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        415,14                                            415,14                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       5.443,20                                                                  -                                                                    -   5.443,20                                         -                                         1.360,80                                 -                                         1.360,80                                         -                                         1.360,80                                 -                                                 1.360,80                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        5.443,20                                         5.443,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      11.520,00                                                                  -                                                                    -   11.520,00                                       -                                         2.880,00                                 -                                         2.880,00                                         -                                         2.880,00                                 -                                                 2.880,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        11.520,00                                       11.520,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
002 GESTION DE LA 

CORRESPONSABILIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       5.882,40                                                                  -                                                                    -   5.882,40                                         490,00                                    490,00                                    490,00                                    490,00                                            490,00                                    490,00                                    490,00                                            490,00                                    490,00                                    490,00                                    490,00                                    492,40                                                   5.882,40                                         5.882,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
002 GESTION DE LA 

CORRESPONSABILIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       3.216,42                                                                  -                                                                    -   3.216,42                                         268,00                                    268,00                                    268,00                                    268,00                                            268,00                                    268,00                                    268,00                                            268,00                                    268,00                                    268,00                                    268,00                                    268,42                                                   3.216,42                                         3.216,42                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
002 GESTION DE LA 

CORRESPONSABILIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      76.080,23                                                                  -                                                                    -   76.080,23                                       6.340,00                                 6.340,00                                 6.340,00                                 6.340,00                                         6.340,00                                 6.340,00                                 6.340,00                                         6.340,00                                 6.340,00                                 6.340,00                                 6.340,00                                 6.340,23                                                76.080,23                                       70.192,23                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
002 GESTION DE LA 

CORRESPONSABILIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       6.826,21                                                                  -                                                                    -   6.826,21                                         569,00                                    569,00                                    569,00                                    569,00                                            569,00                                    569,00                                    569,00                                            569,00                                    569,00                                    569,00                                    569,00                                    567,21                                                   6.826,21                                         6.257,96                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
002 GESTION DE LA 

CORRESPONSABILIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       6.223,64                                                                  -                                                                    -   6.223,64                                         519,00                                    519,00                                    519,00                                    519,00                                            519,00                                    519,00                                    519,00                                            519,00                                    519,00                                    519,00                                    519,00                                    514,64                                                   6.223,64                                         6.223,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE ASEO 

LAVADO Y VESTIMENTA DE TRABAJO                        1 

PAGOS EFECTUADOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                                  -                                                            627,49                                                                  -   627,49                                            -                                         -                                         627,49                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        627,49                                            627,49                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN DE EVENTOS PÚBLICOS 

PROMOCIONALES                        1 

PAGOS EFECTUADOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                                   -                                                         4.977,28                                                                  -   4.977,28                                         -                                         -                                         4.977,28                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.977,28                                         4.977,28                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   154 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

154

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     109.564,24                                                                  -   109.564,24                                     -                                         -                                         -                                         54.782,12                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         54.782,12                               -                                         -                                         -                                                        109.564,24                                     567,92                                              108.996,32                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        3.944,00                                                   331.518,43                                                                  -   335.462,43                                     -                                         -                                         -                                         335.462,43                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        335.462,43                                     223.200,07                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   220 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

220

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    183.911,35                                                                  -                                                     115.907,67 68.003,68                                       -                                         -                                         -                                         34.001,84                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         34.001,84                               -                                         -                                         -                                                        68.003,68                                       -                                                    68.003,68                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   160 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    129.129,25                                                                  -                                                         3.912,99 125.216,26                                     -                                         -                                         -                                         46.956,09                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         78.260,17                               -                                         -                                         -                                                        125.216,26                                     -                                                    125.216,26                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   280 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
280

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    497.440,30                                                                  -                                                     497.440,30 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   490 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
210

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    443.662,97                                                   685.660,96                                                                  -   1.129.323,93                                  -                                         -                                         -                                         564.661,96                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         564.661,97                             -                                         -                                         -                                                        1.129.323,93                                  -                                                    1.129.323,93                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     56 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
56

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    480.819,04                                                                  -                                                       51.679,71 429.139,33                                     -                                         -                                         -                                         214.569,66                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         214.569,67                             -                                         -                                         -                                                        429.139,33                                     -                                                    93.521,45                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

150

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      68.003,68                                                                  -                                                       68.003,68 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     34.543,05                                                                  -                                                                    -   34.543,05                                       -                                         -                                         -                                         3.838,11                                         3.838,11                                 3.838,11                                 3.838,11                                         3.838,11                                 3.838,11                                 3.838,11                                 3.838,11                                 3.838,17                                                34.543,05                                       34.543,05                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   840 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

840

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    402.695,62                                                                  -                                                                    -   402.695,62                                     -                                         201.347,81                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 201.347,81                             -                                         -                                         -                                         -                                                        402.695,62                                     14.762,81                                         145.168,55                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL BJGL                      10 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                        9.395,50                                                                  -                                                                    -   9.395,50                                         -                                         939,55                                    939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                    -                                                        9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          985,06                                                                  -                                                                    -   985,06                                            82,00                                      82,00                                      82,00                                      82,00                                              82,00                                      82,00                                      82,00                                              82,00                                      82,00                                      82,00                                      82,00                                      83,06                                                     985,06                                            985,06                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          459,49                                                                  -                                                                    -   459,49                                            38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                      41,49                                                     459,49                                            459,49                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      12.740,34                                                                  -                                                                    -   12.740,34                                       1.062,00                                 1.062,00                                 1.062,00                                 1.062,00                                         1.062,00                                 1.062,00                                 1.062,00                                         1.062,00                                 1.062,00                                 1.062,00                                 1.062,00                                 1.058,34                                                12.740,34                                       11.754,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.143,05                                                                  -                                                                    -   1.143,05                                         95,00                                      95,00                                      95,00                                      95,00                                              95,00                                      95,00                                      95,00                                              95,00                                      95,00                                      95,00                                      95,00                                      98,05                                                     1.143,05                                         1.047,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D01·ESMERALDAS

·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.042,21                                                                  -                                                                    -   1.042,21                                         87,00                                      87,00                                      87,00                                      87,00                                              87,00                                      87,00                                      87,00                                              87,00                                      87,00                                      87,00                                      87,00                                      85,21                                                     1.042,21                                         1.042,21                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO, LAVADO DE 

VESTIMENTA DE TRABAJO, FUMIGACIÓN, 

DESINFECCIÓN,  LIMPIEZA DE 
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     13.932,00                                                                  -                                                                    -   13.932,00                                       -                                         1.161,00                                 1.161,00                                 1.161,00                                         1.161,00                                 1.161,00                                 1.161,00                                         1.161,00                                 1.161,00                                 1.161,00                                 1.161,00                                 2.322,00                                                13.932,00                                       1.161,00                                           12.771,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS, 

PARQUEADEROS, CASILLEROS 
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                       4.224,00                                                                  -                                                                    -   4.224,00                                         -                                         352,00                                    352,00                                    352,00                                            352,00                                    352,00                                    352,00                                            352,00                                    352,00                                    352,00                                    352,00                                    704,00                                                   4.224,00                                         2.816,00                                           1.408,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LUBRICANTES
                       3 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 500,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INSTALACIÓN, 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN)                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       2.500,00                                                                  -                                                                    -   2.500,00                                         -                                         -                                         -                                         2.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

COMBUSTIBLES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       9.000,00                                                                  -                                                                    -   9.000,00                                         -                                         -                                         7.000,00                                 2.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.000,00                                         9.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O

GESTIÓN ARTICULACIÓN TERRITORIAL 

Y PARTICIPACIÓN

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

VEHÍCULOS (SERVICIO PARA 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN)                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      20.337,75                                                                  -                                                                    -   20.337,75                                       -                                         -                                         -                                         3.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 8.000,00                                 -                                         -                                         9.337,75                                 -                                                        20.337,75                                       20.337,75                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      14.069,76                                                                  -                                                                    -   14.069,76                                       -                                         -                                         14.069,76                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.069,76                                       14.069,76                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                   160 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
160

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    124.773,72                                                                  -                                                                    -   124.773,72                                     -                                         -                                         51.989,05                               -                                                 -                                         -                                         51.989,05                                       -                                         -                                         20.795,62                               -                                         -                                                        124.773,72                                     8.474,56                                           116.299,16                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL                      15 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
15

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    133.111,44                                                                  -                                                                    -   133.111,44                                     -                                         -                                         49.916,79                               -                                                 -                                         -                                         49.916,79                                       -                                         -                                         33.277,86                               -                                         -                                                        133.111,44                                     260,73                                              132.850,70                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.800,00                                                                  -                                                                    -   1.800,00                                         50,00                                      160,00                                    160,00                                    160,00                                            160,00                                    160,00                                    160,00                                            160,00                                    160,00                                    160,00                                    160,00                                    150,00                                                   1.800,00                                         -                                                    1.332,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       6.000,00                                                                  -                                                                    -   6.000,00                                         500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                                   6.000,00                                         -                                                    5.320,02                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
407

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.800,00                                                                  -                                                                    -   1.800,00                                         150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                                   1.800,00                                         -                                                    1.141,92                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     70.552,80                                                                  -                                                                    -   70.552,80                                       -                                         -                                         5.536,80                                 6.501,60                                         6.501,60                                 6.501,60                                 6.501,60                                         6.501,60                                 6.501,60                                 6.501,60                                 6.501,60                                 13.003,20                                              70.552,80                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES :  EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA 407

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     76.218,89                                                     76.218,89 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   314.871,48                                                                  -                                                                    -   314.871,48                                     -                                         27.488,78                               24.989,80                               23.740,31                                       26.239,29                               24.989,80                               26.239,29                                       28.738,27                               24.989,80                               27.488,78                               27.488,78                               52.478,58                                              314.871,48                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     30.265,96                                                                  -                                                                    -   30.265,96                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         30.265,96                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        30.265,96                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     32.187,54                                                                  -                                                                    -   32.187,54                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 32.187,54                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        32.187,54                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                     11.197,44                                                                  -                                                                    -   11.197,44                                       -                                         -                                         -                                         11.197,44                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.197,44                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          419,22                                                                  -                                                                    -   419,22                                            -                                         -                                         -                                         419,22                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        419,22                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          526,08                                                                  -                                                                    -   526,08                                            -                                         -                                         526,08                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        526,08                                            526,08                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 

ALQUILER DE VEHÍCULOS PARA 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

3540

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     30.318,64                                                                  -                                                                    -   30.318,64                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 5.178,00                                 5.178,00                                 5.178,00                                         5.178,00                                 5.178,00                                 4.428,64                                 -                                         -                                                        30.318,64                                       30.318,64                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

2070

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       4.686,48                                                                  -                                                                    -   4.686,48                                         -                                         -                                         468,65                                    468,65                                            468,65                                    468,65                                    468,65                                            468,65                                    468,65                                    468,65                                    468,65                                    468,63                                                   4.686,48                                         4.686,48                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

1470

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       7.131,60                                                                  -                                                                    -   7.131,60                                         -                                         -                                         713,16                                    713,16                                            713,16                                    713,16                                    713,16                                            713,16                                    713,16                                    713,16                                    713,16                                    713,16                                                   7.131,60                                         7.131,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA 3540

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   158.046,00                                                                  -                                                                    -   158.046,00                                     -                                         39.511,50                               39.511,50                               39.511,50                                       39.511,50                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        158.046,00                                     158.046,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.675,00                                                                  -                                                                    -   1.675,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.675,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.675,00                                         1.675,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
480

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       6.536,00                                                                  -                                                         5.000,00 1.536,00                                         -                                         -                                         -                                         170,66                                            170,66                                    170,66                                    170,66                                            170,66                                    170,66                                    170,66                                    170,66                                    170,72                                                   1.536,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     45.566,40                                                                  -                                                                    -   45.566,40                                       -                                         -                                         -                                         4.142,40                                         4.401,30                                 4.142,40                                 4.401,30                                         5.178,00                                 4.401,30                                 4.660,20                                 4.660,20                                 9.579,30                                                45.566,40                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           487,45                                                                  -                                                                    -   487,45                                            -                                         -                                         -                                         487,45                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        487,45                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          345,95                                                                  -                                                                    -   345,95                                            -                                         -                                         -                                         345,95                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        345,95                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        9.600,00                                                                  -                                                         5.846,00 3.754,00                                         -                                         938,50                                    -                                         938,50                                            -                                         938,50                                    -                                                 938,50                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        3.754,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                    558 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
2235

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.082.886,71                                                                  -                                                     124.657,49 958.229,22                                     -                                         -                                         479.114,61                             -                                                 -                                         479.114,61                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        958.229,22                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                 1.677 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1677

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 2.877.261,03                                                                  -                                                                    -   2.877.261,03                                  -                                         -                                         1.438.630,51                          -                                                 -                                         1.438.630,52                          -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.877.261,03                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES :GESTIONAR LA 

ATENCIÓN INDIRECTA EN LA MODALIDAD 

DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
                       1 

NÚMERO DE  ATENCIÓN 

INDIRECTA EN LA 

MODALIDAD CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL -CDI

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      59.203,88                                                                  -                                                                    -   59.203,88                                       -                                         59.203,88                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        59.203,88                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ANALISTA DISTRITAL DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR- SAN 

LORENZO
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       10.846,00                                                                  -   10.846,00                                       -                                         -                                         986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    1.972,00                                                10.846,00                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                        5.976,58                                                                  -                                                                    -   5.976,58                                         -                                         -                                         -                                         5.976,58                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.976,58                                         5.976,58                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   120 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

120

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      93.912,20                                                                  -                                                                    -   93.912,20                                       -                                         46.956,10                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 46.956,10                               -                                         -                                         -                                         -                                                        93.912,20                                       -                                                    91.003,75                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

415

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    163.057,30                                                                  -                                                     136.957,62 26.099,68                                       -                                         13.049,84                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 13.049,84                               -                                         -                                         -                                         -                                                        26.099,68                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     60 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

205

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      46.956,10                                                                  -                                                                    -   46.956,10                                       -                                         23.478,05                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 23.478,05                               -                                         -                                         -                                         -                                                        46.956,10                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   140 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
140

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    322.663,97                                                                  -                                                                    -   322.663,97                                     -                                         161.331,98                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 161.331,99                             -                                         -                                         -                                         -                                                        322.663,97                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   140 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
140

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    322.663,97                                                                  -                                                                    -   322.663,97                                     -                                         161.331,98                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 161.331,99                             -                                         -                                         -                                         -                                                        322.663,97                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   670 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

670

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    204.344,01                                                   113.325,59                                                                  -   317.669,60                                     -                                         158.834,80                             -                                         -                                                 -                                         -                                         158.834,80                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        317.669,60                                     -                                                    317.669,60                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     64 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

64

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      30.928,88                                                                  -                                                                    -   30.928,88                                       -                                         15.464,44                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 15.464,44                               -                                         -                                         -                                         -                                                        30.928,88                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LORENZ

O
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN POR 

SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 

TÉCNICO DEL BJGL PARA SAN LORENZO                        2 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

BONO JOAQUÍN

GALLEGOS LARA
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1410 DIRECCION 

DISTRITAL-10D01-IBARRA-

PIMAMPIRO-SAN MIGUEL 

DE URCUQUI-MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       18.791,00                                                                  -   18.791,00                                       -                                         -                                         -                                         1.879,10                                         1.879,10                                 1.879,10                                 1.879,10                                         1.879,10                                 1.879,10                                 1.879,10                                 1.879,10                                 3.758,20                                                18.791,00                                       18.791,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   257.735,34                                                                  -                                                         8.010,27 249.725,07                                     20.810,42                               20.810,42                               20.810,42                               20.810,42                                       20.810,42                               20.810,42                               20.810,42                                       20.810,42                               20.810,42                               20.810,42                               20.810,42                               20.810,45                                              249.725,07                                     230.145,07                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     46.219,56                                                       1.744,44                                                                  -   47.964,00                                       3.997,00                                 3.997,00                                 3.997,00                                 3.997,00                                         3.997,00                                 3.997,00                                 3.997,00                                         3.997,00                                 3.997,00                                 3.997,00                                 3.997,00                                 3.997,00                                                47.964,00                                       43.967,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510108

Remuneración Mensual 

Unificada de Docentes del 

Magisterio y Docentes e 

Investigadores Universitarios

                                                                     15.120,00                                                                  -                                                                    -   15.120,00                                       1.260,00                                 1.260,00                                 1.260,00                                 1.260,00                                         1.260,00                                 1.260,00                                 1.260,00                                         1.260,00                                 1.260,00                                 1.260,00                                 1.260,00                                 1.260,00                                                15.120,00                                       13.860,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     32.023,00                                                                  -                                                         2.366,02 29.656,98                                       2.471,41                                 2.471,41                                 2.471,41                                 2.471,41                                         2.471,41                                 2.471,41                                 2.471,41                                         2.471,41                                 2.471,41                                 2.471,41                                 2.471,41                                 2.471,47                                                29.656,98                                       29.021,65                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     17.480,00                                                                  -                                                            833,01 16.646,99                                       1.387,24                                 1.387,24                                 1.387,24                                 1.387,24                                         1.387,24                                 1.387,24                                 1.387,24                                         1.387,24                                 1.387,24                                 1.387,24                                 1.387,24                                 1.387,35                                                16.646,99                                       16.294,46                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                           730,84                                                          919,16                                                                  -   1.650,00                                         137,50                                    137,50                                    137,50                                    137,50                                            137,50                                    137,50                                    137,50                                            137,50                                    137,50                                    137,50                                    137,50                                    137,50                                                   1.650,00                                         1.650,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       7.346,72                                                       5.853,28                                                                  -   13.200,00                                       1.100,00                                 1.100,00                                 1.100,00                                 1.100,00                                         1.100,00                                 1.100,00                                 1.100,00                                         1.100,00                                 1.100,00                                 1.100,00                                 1.100,00                                 1.100,00                                                13.200,00                                       13.200,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          392,04                                                                  -                                                                4,22 387,82                                            32,31                                      32,31                                      32,31                                      32,31                                              32,31                                      32,31                                      32,31                                              32,31                                      32,31                                      32,31                                      32,31                                      32,41                                                     387,82                                            387,82                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.774,02                                                                  -                                                              14,23 1.759,79                                         146,64                                    146,64                                    146,64                                    146,64                                            146,64                                    146,64                                    146,64                                            146,64                                    146,64                                    146,64                                    146,64                                    146,75                                                   1.759,79                                         1.759,79                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                        2.000,00                                                                  -                                                         2.000,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      51.777,60                                                                  -                                                         1.132,16 50.645,44                                       4.220,45                                 4.220,45                                 4.220,45                                 4.220,45                                         4.220,45                                 4.220,45                                 4.220,45                                         4.220,45                                 4.220,45                                 4.220,45                                 4.220,45                                 4.220,49                                                50.645,44                                       48.193,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                          699,21                                                                  -                                                              68,82 630,39                                            52,53                                      52,53                                      52,53                                      52,53                                              52,53                                      52,53                                      52,53                                              52,53                                      52,53                                      52,53                                      52,53                                      52,56                                                     630,39                                            630,39                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     38.198,82                                                                  -                                                         2.511,64 35.687,18                                       2.973,93                                 2.973,93                                 2.973,93                                 2.973,93                                         2.973,93                                 2.973,93                                 2.973,93                                         2.973,93                                 2.973,93                                 2.973,93                                 2.973,93                                 2.973,95                                                35.687,18                                       32.960,05                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     31.994,10                                                                  -                                                         6.234,95 25.759,15                                       2.146,59                                 2.146,59                                 2.146,59                                 2.146,59                                         2.146,59                                 2.146,59                                 2.146,59                                         2.146,59                                 2.146,59                                 2.146,59                                 2.146,59                                 2.146,66                                                25.759,15                                       25.759,15                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

DE AÑOS ANTERIORES POR GASTOS DE 

PERSONAL                      12 

NÚMERO DE PLANILLAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                     10.141,48                                                                  -                                                                    -   10.141,48                                       845,12                                    845,12                                    845,12                                    845,12                                            845,12                                    845,12                                    845,12                                            845,12                                    845,12                                    845,12                                    845,12                                    845,16                                                   10.141,48                                       1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LAS INSTALACIÓN DE LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL                      12 

NÚMERO DE PLANILLAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                     15.060,44                                                                  -                                                                    -   15.060,44                                       1.255,03                                 1.255,03                                 1.255,03                                 1.255,03                                         1.255,03                                 1.255,03                                 1.255,03                                         1.255,03                                 1.255,03                                 1.255,03                                 1.255,03                                 1.255,11                                                15.060,44                                       2.295,88                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LAS INSTALACIÓN DE LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL                      12 

NÚMERO DE PLANILLAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.622,32                                                                  -                                                                    -   2.622,32                                         218,53                                    218,53                                    218,53                                    218,53                                            218,53                                    218,53                                    218,53                                            218,53                                    218,53                                    218,53                                    218,53                                    218,49                                                   2.622,32                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA RECARGA DE EXTINTORES 

DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          450,00                                                                  -                                                                    -   450,00                                            -                                         -                                         450,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        450,00                                            450,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIOS DE PUBLICACION 
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       6.658,78                                                                  -                                                                    -   6.658,78                                         -                                         -                                         6.658,78                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.658,78                                         6.658,78                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA REALIZACIÓN DE 

EVENTOS PÚBLICOS EN LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        5.782,61                                                                  -                                                                    -   5.782,61                                         -                                         -                                         -                                         5.782,61                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.782,61                                         5.782,61                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                        3 

NÚMERO DE SOLICITUDES 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          364,12                                                                  -                                                                    -   364,12                                            -                                         100,00                                    -                                         100,00                                            -                                         164,12                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        364,12                                            364,12                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                        3 

NÚMERO DE SOLICITUDES 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           333,70                                                                  -                                                                    -   333,70                                            -                                         100,00                                    -                                         100,00                                            -                                         133,70                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        333,70                                            333,70                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL MANTENIMIENTO DE 

EDIFICIOS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       3.500,00                                                                  -                                                                    -   3.500,00                                         -                                         -                                         3.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.500,00                                         3.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL MANTENIMIENTO DE 

MOBILIARIOS DE LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530403

Mobiliarios  (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.375,41                                                                  -                                                                    -   3.375,41                                         -                                         -                                         -                                         3.375,41                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.375,41                                         3.375,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL MANTENIMIENTO DE LOS 

VEHÍCULOS ASIGNADOS A LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        1.304,35                                                                  -                                                                    -   1.304,35                                         -                                         -                                         1.304,35                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.304,35                                         1.304,35                                           -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR PROCESOS DE 

CAPACITACIÓN AL EQUIPO 

ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO DE LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL GARCIA MORENO 
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530612

Capacitación a Servidores 

Públicos                                                                        4.217,39                                                                  -                                                                    -   4.217,39                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.217,39                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.217,39                                         4.217,39                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMÁTICOS PARA LAS 

OFICINAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                     20.081,16                                                     15.822,00 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530703

Arrendamiento de Equipos 

Informáticos                                                                        3.816,23                                                                  -                                                                    -   3.816,23                                         -                                         -                                         3.816,23                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.816,23                                         3.816,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

INFORMÁTICOS DE LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         2.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCION PARA EL EQUIPO DE LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          796,50                                                                  -                                                                    -   796,50                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 796,50                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        796,50                                            796,50                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.935,00                                                                  -                                                                    -   3.935,00                                         -                                         3.935,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.935,00                                         3.935,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE ASEO PARA LAS 

OFICINAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       2.197,10                                                                  -                                                                    -   2.197,10                                         -                                         2.197,10                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.197,10                                         2.197,10                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES PARA ADECUACIONES Y 

REPARACIONES  DE LOS EDIFICIOS DE LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530811

Insumos,  Materiales  y  

Suministros  para  

Construcción,  Electricidad,  

Plomería,  Carpintería,  

                                                                       6.658,78                                                                  -                                                                    -   6.658,78                                         -                                         -                                         6.658,78                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.658,78                                         6.658,78                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PARTES Y 

RESPUESTOS PARA BIENES DE LA 

DIRECCION DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       1.208,00                                                                  -                                                                    -   1.208,00                                         -                                         -                                         -                                         1.208,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.208,00                                         1.208,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE IMPUESTOS, 

TASAS Y PATENTES
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       4.549,31                                                                  -                                                                    -   4.549,31                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.549,31                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.549,31                                         -                                                    4.324,93                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE COSTAS 

JUDICIALES DE SENTENCIAS 

EJECUTORIADAS                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570206

Costas Judiciales, Trámites 

Notariales, Legalización de 

Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

                                                                          460,00                                                                  -                                                                    -   460,00                                            -                                         -                                         -                                         460,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        460,00                                            460,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EGRESOS PARA INTERESES 

GENERADOS EN MORA PATRONAL CON 

EL IESS                        2 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                           482,45                                                                  -                                                                    -   482,45                                            -                                         200,00                                    -                                         -                                                 282,45                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        482,45                                            22,45                                                460,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO A JUBILDADOS 

PATRONALES
                     12 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                     26.568,55                                                                  -                                                                    -   26.568,55                                       2.214,04                                 2.214,04                                 2.214,04                                 2.214,04                                         2.214,04                                 2.214,04                                 2.214,04                                         2.214,04                                 2.214,04                                 2.214,04                                 2.214,04                                 2.214,11                                                26.568,55                                       24.828,88                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     74.242,58                                                                  -                                                                    -   74.242,58                                       6.186,88                                 6.186,88                                 6.186,88                                 6.186,88                                         6.186,88                                 6.186,88                                 6.186,88                                         6.186,88                                 6.186,88                                 6.186,88                                 6.186,88                                 6.186,90                                                74.242,58                                       68.523,58                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       8.581,60                                                                  -                                                                    -   8.581,60                                         715,13                                    715,13                                    715,13                                    715,13                                            715,13                                    715,13                                    715,13                                            715,13                                    715,13                                    715,13                                    715,13                                    715,17                                                   8.581,60                                         8.445,44                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       4.574,31                                                                  -                                                                    -   4.574,31                                         381,19                                    381,19                                    381,19                                    381,19                                            381,19                                    381,19                                    381,19                                            381,19                                    381,19                                    381,19                                    381,19                                    381,22                                                   4.574,31                                         4.495,97                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      14.305,44                                                                  -                                                                    -   14.305,44                                       1.192,12                                 1.192,12                                 1.192,12                                 1.192,12                                         1.192,12                                 1.192,12                                 1.192,12                                         1.192,12                                 1.192,12                                 1.192,12                                 1.192,12                                 1.192,12                                                14.305,44                                       14.305,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       9.926,61                                                                  -                                                                    -   9.926,61                                         827,21                                    827,21                                    827,21                                    827,21                                            827,21                                    827,21                                    827,21                                            827,21                                    827,21                                    827,21                                    827,21                                    827,30                                                   9.926,61                                         9.374,66                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       8.773,62                                                                  -                                                                    -   8.773,62                                         731,13                                    731,13                                    731,13                                    731,13                                            731,13                                    731,13                                    731,13                                            731,13                                    731,13                                    731,13                                    731,13                                    731,19                                                   8.773,62                                         8.773,62                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS A LA  CASA HOGAR INFANTO 

FEMENINO                      12 

NÚMERO DE PLANILLAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       4.200,00                                                                  -                                                                    -   4.200,00                                         350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                                   4.200,00                                         200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS A LA  CASA HOGAR INFANTO 

FEMENINO                      12 

NÚMERO DE PLANILLAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       5.400,00                                                                  -                                                                    -   5.400,00                                         450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                                   5.400,00                                         400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS A LA  CASA HOGAR INFANTO 

FEMENINO                      12 

NÚMERO DE PLANILLAS 

CANCELADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         250,00                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                            250,00                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                    250,00                                                   3.000,00                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR EL MANTENIMIENTO DE 

MOBILIARIOS DE LA CASA HOGAR 

INFANTO JUVENIL FEMENINO                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530403

Mobiliarios  (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         426,68                                              2.573,32                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES :EFECTUAR EL 

MANTENIMIENTO DE MOBILIARIOS DE LA 

CASA HOGAR INFANTO JUVENIL 
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530403

Mobiliarios  (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        2.926,68                                                                  -                                                                    -   2.926,68                                         -                                         -                                         2.926,68                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.926,68                                         -                                                    2.926,68                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS PARA 

LA CASA HOGAR INFANTO FEMENINO                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     14.163,60                                                                  -                                                                    -   14.163,60                                       -                                         -                                         1.454,64                                 1.607,76                                         1.531,20                                 1.607,76                                 1.684,32                                         1.531,20                                 1.684,32                                 1.684,32                                 1.378,08                                 -                                                        14.163,60                                       -                                                    14.163,60                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN CIVIL DE 

UN SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO 

PARA LA CASA HOGAR INFANTO JUVENIL 

FEMENINO
                     11 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       12.544,20                                                                  -   12.544,20                                       -                                         1.140,38                                 1.140,38                                 1.140,38                                         1.140,38                                 1.140,38                                 1.140,38                                         1.140,38                                 1.140,38                                 1.140,38                                 1.140,38                                 1.140,40                                                12.544,20                                       -                                                    12.544,20                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

ALIMENTOS PARA LA CASA HOGAR 

INFANTO JUVENIL FEMENINO                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     66.570,00                                                                  -                                                                    -   66.570,00                                       5.837,24                                 5.309,84                                 5.837,24                                 5.661,44                                         5.837,24                                 5.661,44                                 5.837,24                                         5.837,24                                 5.274,00                                 5.449,80                                 5.274,00                                 4.753,28                                                66.570,00                                       -                                                    66.570,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES :EFECTUAR LA 

ADQUISICIÓN DE ALIMENTOS PARA LA 

CASA HOGAR INFANTO JUVENIL 
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     14.645,08                                                                  -                                                                    -   14.645,08                                       -                                         -                                         14.645,08                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.645,08                                       -                                                    14.645,08                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA LA CASA 

HOGAR INFANTO FEMENINO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         1.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.000,00                                 -                                         -                                                        2.000,00                                         -                                                    2.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE ASEO PARA LA CASA 

HOGAR INFANTO FEMENINO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         -                                         2.500,00                                 -                                                 -                                         2.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         1.000,00                                           4.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MEDICAMENTOS PARA USUARIOS DE LA 

CASA HOGAR INFANTO JUVENIL 

FEMENINO
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       3.118,58                                                                  -                                                                    -   3.118,58                                         -                                         -                                         3.118,58                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.118,58                                         -                                                    3.118,58                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DIDÁCTICOS PARA LA CASA 

HOGAR INFANTO FEMENINO                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         -                                                    3.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MENAJE Y 

DESCARTABLES PARA LA CASA HOGAR 

INFANTO FEMENINO                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         500,00                                              2.500,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                        3.462,77                                                                  -                                                                    -   3.462,77                                         -                                         -                                         3.462,77                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.462,77                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      30 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

SERVICIO·DE·INTERV

ENCIÓN·PSICOSOCIAL

·PARA·LA·PREVENCIÓ

N·DE·VULNERACIÓN·

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      64.184,16                                                                  -                                                                    -   64.184,16                                       -                                         -                                         24.069,06                               -                                                 -                                         -                                         24.069,06                                       -                                         -                                         16.046,04                               -                                         -                                                        64.184,16                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

SERVICIO DE INTERVENCIÓN 

PSICOSOCIAL
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        9.848,25                                                                  -                                                                    -   9.848,25                                         -                                         -                                         9.848,25                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.848,25                                         -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA 

MENDICIDAD
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      26.651,42                                                                  -                                                                    -   26.651,42                                       -                                         -                                         26.651,42                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        26.651,42                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     60 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

CETI - CENTRO DE

ERRADICACIÓN DEL

TRABAJO INFANTIL

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      98.071,46                                                                  -                                                                    -   98.071,46                                       -                                         -                                         40.863,11                               -                                                 -                                         -                                         40.863,11                                       -                                         -                                         16.345,24                               -                                         -                                                        98.071,46                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     60 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

CETI - CENTRO DE

ERRADICACIÓN DEL

TRABAJO INFANTIL

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      98.071,46                                                                  -                                                                    -   98.071,46                                       -                                         -                                         40.863,11                               -                                                 -                                         -                                         40.863,11                                       -                                         -                                         16.345,24                               -                                         -                                                        98.071,46                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     60 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

CETI - CENTRO DE

ERRADICACIÓN DEL

TRABAJO INFANTIL

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      98.071,46                                                                  -                                                                    -   98.071,46                                       -                                         -                                         40.863,11                               -                                                 -                                         -                                         40.863,11                                       -                                         -                                         16.345,24                               -                                         -                                                        98.071,46                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     60 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

CETI - CENTRO DE

ERRADICACIÓN DEL

TRABAJO INFANTIL

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      98.071,46                                                                  -                                                                    -   98.071,46                                       -                                         -                                         40.863,11                               -                                                 -                                         -                                         40.863,11                                       -                                         -                                         16.345,24                               -                                         -                                                        98.071,46                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL                        4 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    101.544,59                                                                  -                                                                    -   101.544,59                                     -                                         -                                         101.544,59                             -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        101.544,59                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN EN LA 

MODALIDAD DE HABITANTES DE CALLE
                     60 

NÚMERO DE DESEMBOLSOS 

REALIZADOS

ERRADICACIÓN·DE·LA

·MENDICIDAD,·(HABIT

ANTES·EN·SITUACIÓN

·DE·CALLE)

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

005 RECTORIA PREVENCION 

DE VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    198.067,55                                                                  -                                                                    -   198.067,55                                     -                                         -                                         74.275,33                               -                                                 -                                         -                                         74.275,33                                       -                                         -                                         49.516,89                               -                                         -                                                        198.067,55                                     0,02                                                  -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN EN LA 

MODALIDAD DE HABITANTES DE CALLE
                     60 

NÚMERO DE DESEMBOLSOS 

REALIZADOS

ERRADICACIÓN·DE·LA

·MENDICIDAD,·(HABIT

ANTES·EN·SITUACIÓN

·DE·CALLE)

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

005 RECTORIA PREVENCION 

DE VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    198.067,55                                                                  -                                                                    -   198.067,55                                     -                                         -                                         74.275,33                               -                                                 -                                         -                                         74.275,33                                       -                                         -                                         49.516,89                               -                                         -                                                        198.067,55                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ATENCION A PERSONAS HABITANTES DE 

CALLE
                       2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

005 RECTORIA PREVENCION 

DE VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      86.083,82                                                                  -                                                                    -   86.083,82                                       -                                         -                                         86.083,82                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        86.083,82                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

AGOGIMIENTO CONSTITUCIONAL                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    112.406,50                                                                  -                                                                    -   112.406,50                                     -                                         -                                         112.406,50                             -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        112.406,50                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL                      40 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    354.963,84                                                                  -                                                                    -   354.963,84                                     -                                         -                                         133.111,44                             -                                                 -                                         -                                         133.111,44                                     -                                         -                                         88.740,96                               -                                         -                                                        354.963,84                                     36.525,02                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                1.084.017,25                                                       2.893,56                                                                  -   1.086.910,81                                  90.575,90                               90.575,90                               90.575,90                               90.575,90                                       90.575,90                               90.575,90                               90.575,90                                       90.575,90                               90.575,90                               90.575,90                               90.575,90                               90.575,91                                              1.086.910,81                                  997.716,81                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   876.154,92                                                       9.862,62                                                                  -   886.017,54                                     73.834,79                               73.834,79                               73.834,79                               73.834,79                                       73.834,79                               73.834,79                               73.834,79                                       73.834,79                               73.834,79                               73.834,79                               73.834,79                               73.834,85                                              886.017,54                                     816.402,54                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     91.181,00                                                          176,75                                                                  -   91.357,75                                       7.613,14                                 7.613,14                                 7.613,14                                 7.613,14                                         7.613,14                                 7.613,14                                 7.613,14                                         7.613,14                                 7.613,14                                 7.613,14                                 7.613,14                                 7.613,21                                                91.357,75                                       90.092,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     73.125,00                                                          141,75                                                                  -   73.266,75                                       6.105,56                                 6.105,56                                 6.105,56                                 6.105,56                                         6.105,56                                 6.105,56                                 6.105,56                                         6.105,56                                 6.105,56                                 6.105,56                                 6.105,56                                 6.105,59                                                73.266,75                                       71.853,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          986,00                                                              1,91                                                                  -   987,91                                            82,32                                      82,32                                      82,32                                      82,32                                              82,32                                      82,32                                      82,32                                              82,32                                      82,32                                      82,32                                      82,32                                      82,39                                                     987,91                                            905,74                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     53.820,00                                                                  -                                                            300,54 53.519,46                                       4.459,95                                 4.459,95                                 4.459,95                                 4.459,95                                         4.459,95                                 4.459,95                                 4.459,95                                         4.459,95                                 4.459,95                                 4.459,95                                 4.459,95                                 4.460,01                                                53.519,46                                       52.736,06                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     57.500,00                                                          241,80                                                                  -   57.741,80                                       4.811,81                                 4.811,81                                 4.811,81                                 4.811,81                                         4.811,81                                 4.811,81                                 4.811,81                                         4.811,81                                 4.811,81                                 4.811,81                                 4.811,81                                 4.811,89                                                57.741,80                                       56.605,87                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          460,00                                                                  -                                                                2,57 457,43                                            38,11                                      38,11                                      38,11                                      38,11                                              38,11                                      38,11                                      38,11                                              38,11                                      38,11                                      38,11                                      38,11                                      38,22                                                     457,43                                            418,26                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        9.804,00                                                                  -                                                            160,81 9.643,19                                         803,59                                    803,59                                    803,59                                    803,59                                            803,59                                    803,59                                    803,59                                            803,59                                    803,59                                    803,59                                    803,59                                    803,70                                                   9.643,19                                         8.826,19                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.832,00                                                                  -                                                            194,07 11.637,93                                       969,83                                    969,83                                    969,83                                    969,83                                            969,83                                    969,83                                    969,83                                            969,83                                    969,83                                    969,83                                    969,83                                    969,80                                                   11.637,93                                       10.651,93                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   105.551,95                                                          124,47                                                                  -   105.676,42                                     8.806,36                                 8.806,36                                 8.806,36                                 8.806,36                                         8.806,36                                 8.806,36                                 8.806,36                                         8.806,36                                 8.806,36                                 8.806,36                                 8.806,36                                 8.806,46                                                105.676,42                                     96.989,30                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     84.587,06                                                          162,92                                                                  -   84.749,98                                       7.062,49                                 7.062,49                                 7.062,49                                 7.062,49                                         7.062,49                                 7.062,49                                 7.062,49                                         7.062,49                                 7.062,49                                 7.062,49                                 7.062,49                                 7.062,59                                                84.749,98                                       78.031,24                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.141,80                                                              0,96                                                                  -   1.142,76                                         95,23                                      95,23                                      95,23                                      95,23                                              95,23                                      95,23                                      95,23                                              95,23                                      95,23                                      95,23                                      95,23                                      95,23                                                     1.142,76                                         1.047,61                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     91.125,85                                                       2.276,16                                                                  -   93.402,01                                       7.783,50                                 7.783,50                                 7.783,50                                 7.783,50                                         7.783,50                                 7.783,50                                 7.783,50                                         7.783,50                                 7.783,50                                 7.783,50                                 7.783,50                                 7.783,51                                                93.402,01                                       93.402,01                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     71.688,45                                                       3.217,75                                                                  -   74.906,20                                       6.242,18                                 6.242,18                                 6.242,18                                 6.242,18                                         6.242,18                                 6.242,18                                 6.242,18                                         6.242,18                                 6.242,18                                 6.242,18                                 6.242,18                                 6.242,22                                                74.906,20                                       74.906,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                          981,25                                                            28,77                                                                  -   1.010,02                                         84,16                                      84,16                                      84,16                                      84,16                                              84,16                                      84,16                                      84,16                                              84,16                                      84,16                                      84,16                                      84,16                                      84,26                                                     1.010,02                                         1.010,02                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTURAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE PLANILLAS 

CANCELADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
216

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.773,08                                                                  -                                                                    -   2.773,08                                         231,09                                    231,09                                    231,09                                    231,09                                            231,09                                    231,09                                    231,09                                            231,09                                    231,09                                    231,09                                    231,09                                    231,09                                                   2.773,08                                         273,08                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTURAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE PLANILLAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.584,44                                                                  -                                                                    -   2.584,44                                         215,37                                    215,37                                    215,37                                    215,37                                            215,37                                    215,37                                    215,37                                            215,37                                    215,37                                    215,37                                    215,37                                    215,37                                                   2.584,44                                         84,44                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTURAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE PLANILLAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.515,76                                                                  -                                                                    -   3.515,76                                         292,98                                    292,98                                    292,98                                    292,98                                            292,98                                    292,98                                    292,98                                            292,98                                    292,98                                    292,98                                    292,98                                    292,98                                                   3.515,76                                         515,76                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     30.971,52                                                                  -                                                                    -   30.971,52                                       -                                         -                                         3.097,15                                 3.097,15                                         3.097,15                                 3.097,15                                 3.097,15                                         3.097,15                                 3.097,15                                 3.097,15                                 3.097,15                                 3.097,17                                                30.971,52                                       -                                                    30.971,52                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          849,00                                                                  -                                                                    -   849,00                                            -                                         -                                         84,90                                      84,90                                              84,90                                      84,90                                      84,90                                              84,90                                      84,90                                      84,90                                      84,90                                      84,90                                                     849,00                                            -                                                    849,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                     12.038,40                                                                  -                                                                    -   12.038,40                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         12.038,40                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.038,40                                       192,40                                              12.000,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          154,00                                                                  -                                                                    -   154,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         154,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        154,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            46,08                                                                  -                                                                    -   46,08                                              -                                         -                                         4,61                                        4,61                                                4,61                                        4,61                                        4,61                                                4,61                                        4,61                                        4,61                                        4,61                                        4,59                                                       46,08                                              46,08                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA  PARA LOS NIÑOS 

Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA
                       3 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     32.025,60                                                                  -                                                                    -   32.025,60                                       2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                         2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                         2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                                32.025,60                                       -                                                    32.025,60                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN PARA LOS  

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA                        8 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   138.456,29                                                                  -                                                                    -   138.456,29                                     16.346,88                               14.860,80                               14.117,76                               7.430,40                                         14.860,80                               3.054,53                                 16.346,88                                       14.860,80                               16.346,88                               16.346,88                               3.883,68                                 -                                                        138.456,29                                     -                                                    138.456,29                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

GESTIONADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     43.013,95                                                                  -                                                                    -   43.013,95                                       43.013,95                               -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        43.013,95                                       43.013,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       3.628,80                                                                  -                                                            671,24 2.957,56                                         -                                         739,39                                    -                                         739,39                                            -                                         739,39                                    -                                                 739,39                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        2.957,56                                         2.957,56                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        7.680,00                                                                  -                                                         1.127,00 6.553,00                                         -                                         1.638,25                                 -                                         1.638,25                                         -                                         1.638,25                                 -                                                 1.638,25                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        6.553,00                                         6.553,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.600,23                                                                  -                                                                    -   1.600,23                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.600,23                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.600,23                                         -                                                    1.600,23                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     18.815,00                                                     33.549,10                                                                  -   52.364,10                                       -                                         -                                         5.236,41                                 5.236,41                                         5.236,41                                 5.236,41                                 5.236,41                                         5.236,41                                 5.236,41                                 5.236,41                                 5.236,41                                 5.236,41                                                52.364,10                                       -                                                    52.364,10                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

VEHÍCULOS PARA EL SEGUIMIENTO DEL 

SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO 
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
384

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     33.584,04                                                                  -                                                                    -   33.584,04                                       -                                         873,90                                    3.002,38                                 3.318,42                                         3.160,40                                 3.318,42                                 3.476,44                                         3.160,40                                 3.476,44                                 3.476,44                                 2.844,36                                 3.476,44                                                33.584,04                                       33.584,04                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

ARRENDAMIENTO DE VEHÍCULOS PARA 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

GESTIONADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       5.763,00                                                                  -                                                                    -   5.763,00                                         5.763,00                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.763,00                                         5.763,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          221,94                                                                  -                                                                    -   221,94                                            -                                         -                                         -                                         221,94                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        221,94                                            -                                                    221,94                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          945,30                                                                  -                                                                    -   945,30                                            -                                         -                                         945,30                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        945,30                                            945,30                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

VESTUARIO Y PRENDAS DE PROTECCIÓN 

PARA

EL EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO 
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.127,00                                                                  -                                                                    -   1.127,00                                         -                                         -                                         1.127,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.127,00                                         1.127,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE PARA LAS UNIDADES DE CDI 

DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     16.093,77                                                                  -                                                                    -   16.093,77                                       -                                         -                                         16.093,77                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.093,77                                       -                                                    16.093,77                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

13680

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     93.975,52                                                                  -                                                       33.549,10 60.426,42                                       -                                         -                                         60.426,42                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        60.426,42                                       -                                                    60.426,42                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

175

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.545,65                                                                  -                                                                    -   1.545,65                                         -                                         -                                         -                                         1.545,65                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.545,65                                         521,16                                              1.024,48                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          276,76                                                          671,24                                                                  -   948,00                                            -                                         -                                         -                                         948,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        948,00                                            948,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE ASEO PARA LAS UNIDADES DE CDI 

DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       4.776,24                                                                  -                                                                    -   4.776,24                                         -                                         -                                         4.776,24                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.776,24                                         -                                                    4.776,24                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           389,96                                                                  -                                                                    -   389,96                                            -                                         -                                         -                                         389,96                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        389,96                                            389,96                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CON GAD                      32 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    128.999,78                                                     46.115,26                                                                  -   175.115,04                                     -                                         87.557,52                               -                                         -                                                 -                                         -                                         87.557,52                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        175.115,04                                     -                                                    175.115,04                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CON OSC                 5.589 

NÚMERO DE NIÑO Y NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
5697

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 7.031.852,48                                                2.424.835,06                                                                  -   9.456.687,54                                  -                                         4.728.343,77                          -                                         -                                                 -                                         -                                         4.728.343,77                                  -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.456.687,54                                  888,38                                              9.455.799,15                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

ATENCIÓN DIRECTA EN LA MODALIDAD 

DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
                   108 

NÚMERO DE NIÑO Y NIÑAS 

ATENDIDOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 1.333.651,06                                                                  -                                                                    -   1.333.651,06                                  1.333.651,06                          -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.333.651,06                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA LA 

MOVILIZACIÓN DE LOS TÉCNICOS DE LA 

UNIDAD DE INCLUSIÓN ECONÓMICA DE 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         6.000,00                                                                  -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.653,96                                         1.653,96                                 1.653,96                                 1.038,12                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   260 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

260

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    186.520,03                                                                  -                                                     109.432,23 77.087,80                                       -                                         -                                         -                                         38.543,90                                       -                                         -                                         -                                                 38.543,90                               -                                         -                                         -                                         -                                                        77.087,80                                       0,21                                                  70.453,59                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   680 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

680

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    203.360,01                                                   210.158,89                                                                  -   413.518,90                                     -                                         -                                         210.158,89                             73.949,09                                       -                                         -                                         -                                                 129.410,92                             -                                         -                                         -                                         -                                                        413.518,90                                     9.770,78                                           245.305,89                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          450,00                                                                  -                                                            450,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        7.888,00                                                                  -                                                         7.888,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                          761,20                                                                  -                                                            761,20 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                          657,04                                                                  -                                                            657,04 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       4.200,00                                                                  -                                                                    -   4.200,00                                         350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                                   4.200,00                                         200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       5.400,00                                                                  -                                                                    -   5.400,00                                         450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                                   5.400,00                                         400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.387,75                                                                  -                                                                    -   1.387,75                                         115,65                                    115,65                                    115,65                                    115,65                                            115,65                                    115,65                                    115,65                                            115,65                                    115,65                                    115,60                                    115,65                                    115,65                                                   1.387,75                                         187,75                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRTACIÓN  PARA LA 

COMPRA DE ALIMENTACIÓN  DEL 

CENTRO                      11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     18.238,83                                                                  -                                                                    -   18.238,83                                       -                                         1.658,07                                 1.658,07                                 1.658,07                                         1.658,07                                 1.658,07                                 1.658,07                                         1.658,07                                 1.658,07                                 1.658,07                                 1.658,07                                 1.658,13                                                18.238,83                                       176,73                                              18.062,10                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           160,00                                                                  -                                                                    -   160,00                                            -                                         -                                         -                                         160,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        160,00                                            10,00                                                150,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA EL 

MANTENIMIENTO DE ÁREAS VERDES DEL 

CENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530418

Mantenimiento de Áreas 

Verdes y Arreglo de Vías 

Internas

                                                                          311,56                                                                  -                                                                    -   311,56                                            -                                         -                                         155,78                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 155,78                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        311,56                                            11,56                                                300,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                     11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     19.087,55                                                                  -                                                                    -   19.087,55                                       -                                         1.735,23                                 1.735,23                                 1.735,23                                         1.735,23                                 1.735,23                                 1.735,23                                         1.735,23                                 1.735,23                                 1.735,23                                 1.735,23                                 1.735,25                                                19.087,55                                       41,14                                                19.046,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA BONO JOAQUIN GALLEGOS LARA                      12 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      28.186,50                                                                  -                                                                    -   28.186,50                                       -                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,50                                                28.186,50                                       -                                                    28.186,50                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO DIURNO                      45 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      15.736,60                                                     89.361,30                                                                  -   105.097,90                                     -                                         9.554,35                                 9.554,35                                 9.554,35                                         9.554,35                                 9.554,35                                 9.554,35                                         9.554,35                                 9.554,35                                 9.554,35                                 9.554,35                                 9.554,40                                                105.097,90                                     672,14                                              104.425,75                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MATERIAL DE ASEO 

DELCENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       2.466,70                                                                  -                                                                    -   2.466,70                                         -                                         -                                         2.466,70                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.466,70                                         -                                                    2.466,70                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRTACIÓN DE LA 

COMPRA DE MAERIAL DIDÁCTICO  DEL 

CENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                          745,00                                                                  -                                                                    -   745,00                                            -                                         -                                         -                                         745,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        745,00                                            45,00                                                700,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   150 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

150

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      66.637,50                                                                  -                                                         7.171,45 59.466,05                                       -                                         29.733,02                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 29.733,03                               -                                         -                                         -                                         -                                                        59.466,05                                       -                                                    59.466,05                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                1.020 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

1020

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    453.135,00                                                     15.514,25                                                                  -   468.649,25                                     -                                         234.324,62                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 234.324,63                             -                                         -                                         -                                         -                                                        468.649,25                                     751,10                                              467.898,15                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      86.621,40                                                                  -                                                         8.342,80 78.278,60                                       -                                         39.139,30                               -                                         39.139,30                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        78.278,60                                       678,98                                              77.599,62                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     75 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

75

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    601.276,50                                                                  -                                                                    -   601.276,50                                     -                                         300.638,25                             -                                         300.638,25                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        601.276,50                                     -                                                    601.276,50                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   120 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

120

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      53.310,00                                                                  -                                                                    -   53.310,00                                       -                                         4.442,50                                 4.442,50                                 4.442,50                                         4.442,50                                 4.442,50                                 4.442,50                                         4.442,50                                 4.442,50                                 4.442,50                                 4.442,50                                 8.885,00                                                53.310,00                                       -                                                    53.310,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON 

GOBIERNOS AUTÓNOMOS 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      46.197,04                                                                  -                                                                    -   46.197,04                                       -                                         46.197,04                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        46.197,04                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·09D03·GARCIA·MOR

ENO·a·ROCA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON 

GOBIERNOS AUTÓNOMOS 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      87.222,59                                                                  -                                                                    -   87.222,59                                       -                                         87.222,59                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        87.222,59                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     62.634,33                                                                  -                                                                    -   62.634,33                                       4.158,50                                 3.047,86                                 3.047,86                                 3.047,86                                         3.047,86                                 3.047,86                                 3.047,86                                         3.047,86                                 3.047,86                                 3.047,86                                 3.047,86                                 27.997,23                                              62.634,33                                       62.634,33                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     35.340,00                                                                  -                                                                    -   35.340,00                                       2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                         2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                         2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                                35.340,00                                       35.340,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     13.781,71                                                                  -                                                                    -   13.781,71                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         13.781,71                                              13.781,71                                       13.781,71                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       5.520,61                                                                  -                                                                    -   5.520,61                                         -                                         -                                         5.520,61                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.520,61                                         5.520,61                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        1.104,00                                                                  -                                                                    -   1.104,00                                         -                                         92,00                                      92,00                                      92,00                                              92,00                                      92,00                                      92,00                                              92,00                                      92,00                                      92,00                                      92,00                                      184,00                                                   1.104,00                                         1.104,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       8.871,27                                                                  -                                                                    -   8.871,27                                         -                                         739,27                                    739,27                                    739,27                                            739,27                                    739,27                                    739,27                                            739,27                                    739,27                                    739,27                                    739,27                                    1.478,57                                                8.871,27                                         8.871,27                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          351,27                                                                  -                                                                    -   351,27                                            -                                         29,22                                      29,22                                      29,22                                              29,22                                      29,22                                      29,22                                              29,22                                      29,22                                      29,22                                      29,22                                      59,07                                                     351,27                                            351,27                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                          867,27                                                                  -                                                                    -   867,27                                            -                                         71,99                                      71,99                                      71,99                                              71,99                                      71,99                                      71,99                                              71,99                                      71,99                                      71,99                                      71,99                                      147,37                                                   867,27                                            867,27                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                           790,36                                                                  -                                                                    -   790,36                                            178,56                                    178,56                                    178,56                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         254,68                                    -                                                        790,36                                            790,36                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      67.296,00                                                                  -                                                                    -   67.296,00                                       5.608,00                                 5.608,00                                 5.608,00                                 5.608,00                                         5.608,00                                 5.608,00                                 5.608,00                                         5.608,00                                 5.608,00                                 5.608,00                                 5.608,00                                 5.608,00                                                67.296,00                                       67.296,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     16.938,95                                                                  -                                                                    -   16.938,95                                       1.321,98                                 1.321,98                                 1.321,98                                 1.321,98                                         1.321,98                                 1.321,98                                 1.321,98                                         1.321,98                                 1.321,98                                 1.321,98                                 1.321,98                                 2.397,17                                                16.938,95                                       16.938,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     12.991,34                                                                  -                                                                    -   12.991,34                                       -                                         1.058,87                                 1.058,87                                 1.058,87                                         1.058,87                                 1.058,87                                 1.058,87                                         1.058,87                                 1.058,87                                 1.058,87                                 1.058,87                                 2.402,64                                                12.991,34                                       12.991,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS / LUZ DE LAS OFICINAS 

ADMINISTRATIVAS DE LA DDEE                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.127,96                                                     21.072,63                                                                  -   24.200,59                                       -                                         2.016,72                                 2.016,72                                 2.016,72                                         2.016,72                                 2.016,72                                 2.016,72                                         2.016,72                                 2.016,72                                 2.016,72                                 2.016,72                                 4.033,39                                                24.200,59                                       24.200,59                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA DE LAS 

OFICINAS DE LA DIRECCION DISTRITAL                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     13.447,97                                                     23.123,53                                                                  -   36.571,50                                       -                                         3.000,00                                 3.000,00                                 3.000,00                                         3.000,00                                 3.000,00                                 3.000,00                                         3.000,00                                 3.000,00                                 3.000,00                                 3.000,00                                 6.571,50                                                36.571,50                                       26.819,10                                         9.752,40                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA LOS 

EVENTOS DE LA DIRECCION DISTRITAL                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        5.748,84                                                          609,03                                                                  -   6.357,87                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.178,94                                 -                                         -                                                 3.178,93                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        6.357,87                                         6.357,87                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA LOS 

VEHICULOS INSTITUCIUONALES DE LA 

DIRECCION DISTRITAL 
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     12.351,88                                                       5.648,12                                                                  -   18.000,00                                       450,72                                    1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                         1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                         1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                 1.500,00                                 2.549,28                                                18.000,00                                       17.279,22                                         720,78                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PASAJES 

AREO Y TERRESTRE  POR COMISIÓN DE 

SERVICIOS INSTITUCIONALES  Y PARA  EL 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA
                     12 

NUMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          100,00                                                       5.900,00                                                                  -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         1.000,00                                 -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                         3.000,00                                 -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA

PLANIFICACIÓN DISTRITAL   Y CUMPLIR 

CON LA DELEGACIÓN POR LA AUTORIDAD 
                     12 

NUMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      28.615,14                                                       1.019,26                                                                  -   29.634,40                                       80,00                                      2.500,00                                 2.500,00                                 2.500,00                                         2.500,00                                 2.500,00                                 2.500,00                                         2.500,00                                 2.500,00                                 2.500,00                                 2.500,00                                 4.554,40                                                29.634,40                                       80,00                                                29.554,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE  MANTENIMIENTO  DE LAS 

OFINAS DE LA DDEE                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.727,27                                                                  -                                                            227,27 2.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.500,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE  MANTENIMIENTO  

MAQUINARIA                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       1.309,09                                                       4.690,91                                                                  -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         3.000,00                                 -                                         -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE  MANTENIMIENTO  PARA 

LOS  VEHICULOS  INSTITUCIONALES DE LA 

DDEE
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      10.216,20                                                                  -                                                                    -   10.216,20                                       -                                         1.459,46                                 1.459,46                                 1.459,46                                         1.459,46                                 1.459,46                                 1.459,46                                         1.459,44                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        10.216,20                                       10.216,20                                         -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR EL ALQUILER DE EDIFICIO 

PARA OFICINAS Y BODEGAS  DE LA 

DIRECCION DISTRITAL                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                       80.000,00                                                                  -   80.000,00                                       -                                         6.666,67                                 6.666,67                                 6.666,67                                         6.666,67                                 6.666,67                                 6.666,67                                         6.666,67                                 6.666,67                                 6.666,67                                 6.666,67                                 13.333,30                                              80.000,00                                       80.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDA 

DE PROTECCIÓN PARA LOS TECCNICOS 

DE LA DDEE                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.610,82                                                          889,18                                                                  -   2.500,00                                         -                                         -                                         -                                         2.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE  MANTENIMIENTO  PARA 

LOS  VEHICULOS  INSTITUCIONALES DE LA 

DDEE
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       1.839,27                                                       4.160,73                                                                  -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         3.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         3.000,00                                 -                                         -                                         -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

SUMINISTRO DE OFICINA PARA LA 

DIRECCION DISTRITAL                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.408,06                                                     10.786,94                                                                  -   14.195,00                                       -                                         -                                         7.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 6.695,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        14.195,00                                       14.195,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION  DE 

REPUESTO Y ACCESORIOS PARA LOS   

MAQUINARIAS Y EQUIPOS / VEHICULOS  

INSTITUCIONALES DE  LA DDEE
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                          346,65                                                       7.015,90                                                                  -   7.362,55                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 7.362,55                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.362,55                                         7.362,55                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION  DE 

MOBILIARIOS PARA  LA DDEE
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531403

Mobiliario

                                                                                  -                                                         7.212,60                                                                  -   7.212,60                                         -                                         -                                         -                                         7.212,60                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.212,60                                         7.212,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR EL PAGO DE MATRICULACION 

DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA 

DIRECCION DISTRITAL   EFECTUAR 

PAGOS DE PREDIOS DE BIENES 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       3.792,39                                                          698,34                                                                  -   4.490,73                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.490,73                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.490,73                                         4.490,73                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          987,08                                                                  -                                                                    -   987,08                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         987,08                                                   987,08                                            987,08                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          469,54                                                                  -                                                                    -   469,54                                            -                                         -                                         469,54                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        469,54                                            469,54                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.832,00                                                                  -                                                                    -   11.832,00                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                                   11.832,00                                       11.832,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.151,87                                                                  -                                                                    -   1.151,87                                         95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                      105,22                                                   1.151,87                                         1.151,87                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.012,04                                                                  -                                                                    -   1.012,04                                         -                                         82,13                                      82,13                                      82,13                                              82,13                                      82,13                                      82,13                                              82,13                                      82,13                                      82,13                                      82,13                                      190,74                                                   1.012,04                                         1.012,04                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     124.773,72                                                                  -   124.773,72                                     -                                         10.397,81                               10.397,81                               10.397,81                                       10.397,81                               10.397,81                               10.397,81                                       10.397,81                               10.397,81                               10.397,81                               10.397,81                               20.795,62                                              124.773,72                                     -                                                    124.773,72                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     31.036,16                                                                  -                                                                    -   31.036,16                                       2.572,00                                 2.572,00                                 2.572,00                                 2.572,00                                         2.572,00                                 2.572,00                                 2.572,00                                         2.572,00                                 2.572,00                                 2.572,00                                 2.572,00                                 2.744,16                                                31.036,16                                       31.036,16                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.574,81                                                                  -                                                                    -   2.574,81                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         2.574,81                                                2.574,81                                         2.574,81                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.743,82                                                                  -                                                                    -   1.743,82                                         -                                         -                                         1.743,82                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.743,82                                         1.743,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       3.004,94                                                                  -                                                                    -   3.004,94                                         248,23                                    248,23                                    248,23                                    248,23                                            248,23                                    248,23                                    248,23                                            248,23                                    248,23                                    248,23                                    248,23                                    274,41                                                   3.004,94                                         3.004,94                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.339,72                                                                  -                                                                    -   2.339,72                                         -                                         214,25                                    214,25                                    214,25                                            214,25                                    214,25                                    214,25                                            214,25                                    214,25                                    214,25                                    214,25                                    197,22                                                   2.339,72                                         2.339,72                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   420.261,90                                                                  -                                                                    -   420.261,90                                     35.131,00                               -                                         34.240,93                               34.240,93                                       34.240,93                               34.240,93                               34.240,93                                       34.240,93                               34.240,93                               34.240,93                               34.240,93                               76.962,53                                              420.261,90                                     420.261,90                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     36.021,32                                                                  -                                                                    -   36.021,32                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         36.021,32                                              36.021,32                                       36.021,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     20.585,44                                                                  -                                                                    -   20.585,44                                       -                                         -                                         20.585,44                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.585,44                                       20.585,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     40.598,27                                                                  -                                                                    -   40.598,27                                       3.390,55                                 3.390,55                                 3.390,55                                 3.390,55                                         3.390,55                                 3.390,55                                 3.390,55                                         3.390,55                                 3.390,55                                 3.390,55                                 3.390,55                                 3.302,22                                                40.598,27                                       40.598,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     36.437,11                                                                  -                                                                    -   36.437,11                                       -                                         2.926,41                                 2.926,41                                 2.926,41                                         2.926,41                                 2.926,41                                 2.926,41                                         2.926,41                                 2.926,41                                 2.926,41                                 2.926,41                                 7.173,01                                                36.437,11                                       36.437,11                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   646.869,62                                                                  -                                                                    -   646.869,62                                     53.820,00                               53.820,00                               53.820,00                               53.820,00                                       53.820,00                               53.820,00                               53.820,00                                       53.820,00                               53.820,00                               53.820,00                               53.820,00                               54.849,62                                              646.869,62                                     646.869,62                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     52.902,67                                                                  -                                                                    -   52.902,67                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         52.902,67                                              52.902,67                                       52.902,67                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     41.965,18                                                                  -                                                                    -   41.965,18                                       -                                         -                                         41.965,18                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        41.965,18                                       41.965,18                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     62.161,30                                                                  -                                                                    -   62.161,30                                       5.194,32                                 5.134,19                                 5.134,19                                 5.134,19                                         5.134,19                                 5.134,19                                 5.134,19                                         5.134,19                                 5.134,19                                 5.134,19                                 5.134,19                                 5.625,08                                                62.161,30                                       62.161,30                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     53.245,75                                                                  -                                                                    -   53.245,75                                       -                                         4.470,04                                 4.470,04                                 4.470,04                                         4.470,04                                 4.470,04                                 4.470,04                                         4.470,04                                 4.470,04                                 4.470,04                                 4.470,04                                 8.545,35                                                53.245,75                                       53.245,75                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     11.898,00                                                                  -                                                                    -   11.898,00                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    1.052,00                                                11.898,00                                       11.898,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       7.572,25                                                                  -                                                                    -   7.572,25                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         7.572,25                                                7.572,25                                         7.572,25                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       3.756,32                                                                  -                                                                    -   3.756,32                                         -                                         -                                         3.756,32                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.756,32                                         3.756,32                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      78.936,00                                                                  -                                                                    -   78.936,00                                       6.578,00                                 6.578,00                                 6.578,00                                 6.578,00                                         6.578,00                                 6.578,00                                 6.578,00                                         6.578,00                                 6.578,00                                 6.578,00                                 6.578,00                                 6.578,00                                                78.936,00                                       78.936,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       8.837,04                                                                  -                                                                    -   8.837,04                                         729,98                                    729,98                                    729,98                                    729,98                                            729,98                                    729,98                                    729,98                                            729,98                                    729,98                                    729,98                                    729,98                                    807,26                                                   8.837,04                                         8.837,04                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       7.763,96                                                                  -                                                                    -   7.763,96                                         -                                         630,08                                    630,08                                    630,08                                            630,08                                    630,08                                    630,08                                            630,08                                    630,08                                    630,08                                    630,08                                    1.463,16                                                7.763,96                                         7.763,96                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
90

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          963,84                                                          154,22                                                                  -   1.118,06                                         -                                         93,17                                      93,17                                      93,17                                              93,17                                      93,17                                      93,17                                              93,17                                      93,17                                      93,17                                      93,17                                      186,36                                                   1.118,06                                         1.118,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.445,01                                                          264,26                                                                  -   1.709,27                                         -                                         142,44                                    142,44                                    142,44                                            142,44                                    142,44                                    142,44                                            142,44                                    142,44                                    142,44                                    142,44                                    284,87                                                   1.709,27                                         1.709,27                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN SEÑALÉTICA DE 

SEGURIDAD/BIOSEGURIDAD PARA LOS 

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.648,58                                                                  -                                                            188,58 2.460,00                                         -                                         205,00                                    205,00                                    205,00                                            205,00                                    205,00                                    205,00                                            205,00                                    205,00                                    205,00                                    205,00                                    410,00                                                   2.460,00                                         2.460,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     17.626,00                                                     15.914,00                                                                  -   33.540,00                                       -                                         2.795,00                                 2.795,00                                 2.795,00                                         2.795,00                                 2.795,00                                 2.795,00                                         2.795,00                                 2.795,00                                 2.795,00                                 2.795,00                                 5.590,00                                                33.540,00                                       33.540,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     45.139,05                                                     30.871,35                                                                  -   76.010,40                                       -                                         6.334,20                                 6.334,20                                 6.334,20                                         6.334,20                                 6.334,20                                 6.334,20                                         6.334,20                                 6.334,20                                 6.334,20                                 6.334,20                                 12.668,40                                              76.010,40                                       76.010,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          843,90                                                          690,10                                                                  -   1.534,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.534,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.534,00                                         1.534,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            190,42                                                                  -   190,42                                            -                                         -                                         -                                         190,42                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        190,42                                            190,42                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                       25.533,41                                                                  -   25.533,41                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 25.533,41                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        25.533,41                                       25.533,41                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCION DE 

CONVENIOS DE ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD CENTROS DE 
                1.035 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI 

INDIRECTOS CON 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1035

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.673.542,81                                                   207.921,77                                                                  -   1.881.464,58                                  -                                         940.732,29                             -                                         -                                                 -                                         -                                         940.732,29                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.881.464,58                                  795.415,92                                       1.086.048,66                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCION DE 

CONVENIOS DE ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD CENTROS DE 
                   783 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI 

INDIRECTOS CON 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
783

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                  1.232.548,75                                                                  -   1.232.548,75                                  21.210,78                               616.274,38                             -                                         -                                                 -                                         -                                         595.063,59                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.232.548,75                                  24.128,40                                         1.208.420,34                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                         4.178,12                                                                  -   4.178,12                                         -                                         -                                         4.178,12                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.178,12                                         4.178,12                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

6170

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                       21.479,70                                                                  -   21.479,70                                       -                                         -                                         -                                         21.479,70                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        21.479,70                                       21.479,70                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

6170

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       4.219,74                                                                  -                                                                    -   4.219,74                                         -                                         -                                         -                                         4.219,74                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.219,74                                         4.219,74                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

6170

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                     283.856,86                                                                  -   283.856,86                                     -                                         23.654,74                               23.654,74                               23.654,74                                       23.654,74                               23.654,74                               23.654,74                                       23.654,74                               23.654,74                               23.654,74                               23.654,74                               47.309,46                                              283.856,86                                     283.856,86                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA LAS EDUCADOR/AS 

FAMILIARES EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

6170

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                     16.538,52                                                       3.212,22                                                                  -   19.750,74                                       -                                         -                                         -                                         19.750,74                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        19.750,74                                       19.750,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

6170

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          136,89                                                       4.031,25                                                                  -   4.168,14                                         -                                         -                                         -                                         4.168,14                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.168,14                                         4.168,14                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
576

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.380,00                                                                  -                                                              10,88 1.369,12                                         -                                         -                                         -                                         1.369,12                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.369,12                                         1.369,12                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        6.056,87                                                                  -                                                              56,86 6.000,01                                         -                                         -                                         960,00                                    -                                                 960,00                                    -                                         960,00                                            -                                         1.440,00                                 -                                         1.680,01                                 -                                                        6.000,01                                         -                                                    6.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     30.678,88                                                     17.363,12                                                                  -   48.042,00                                       8.694,00                                 3.279,00                                 3.279,00                                 3.279,00                                         3.279,00                                 3.279,00                                 3.279,00                                         3.279,00                                 3.279,00                                 3.279,00                                 3.279,00                                 6.558,00                                                48.042,00                                       48.042,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCION PARA EL EQUIPO DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          386,60                                                          400,00                                                                  -   786,60                                            -                                         -                                         -                                         786,60                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        786,60                                            786,60                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                            415,14                                                                  -   415,14                                            -                                         -                                         -                                         415,14                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        415,14                                            415,14                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          987,08                                                                  -                                                                    -   987,08                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         987,08                                                   987,08                                            987,08                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          469,54                                                                  -                                                                    -   469,54                                            -                                         -                                         469,54                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        469,54                                            469,54                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.832,00                                                                  -                                                                    -   11.832,00                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                                   11.832,00                                       11.832,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.151,86                                                                  -                                                                    -   1.151,86                                         95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                      105,21                                                   1.151,86                                         1.151,86                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.012,04                                                                  -                                                                    -   1.012,04                                         -                                         82,13                                      82,13                                      82,13                                              82,13                                      82,13                                      82,13                                              82,13                                      82,13                                      82,13                                      82,13                                      190,74                                                   1.012,04                                         1.012,04                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA

PLANIFICACIÓN DISTRITAL   Y CUMPLIR 

CON LA DELEGACIÓN POR LA AUTORIDAD 
                     12 

NUMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        2.680,75                                                       2.319,25                                                                  -   5.000,00                                         -                                         500,00                                    320,00                                    320,00                                            320,00                                    320,00                                    320,00                                            320,00                                    320,00                                    320,00                                    320,00                                    1.620,00                                                5.000,00                                         -                                                    5.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE INCLUSION ECONOMICA
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                       20.925,50                                                                  -   20.925,50                                       -                                         1.760,00                                 1.760,00                                 1.760,00                                         1.760,00                                 1.760,00                                 1.760,00                                         1.760,00                                 1.760,00                                 1.760,00                                 1.760,00                                 3.325,50                                                20.925,50                                       20.925,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     20 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

20

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     203.059,86                                                                  -   203.059,86                                     -                                         7.826,02                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         7.826,01                                         -                                         187.407,83                             -                                         -                                         -                                                        203.059,86                                     46.889,37                                         156.170,49                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   225 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

225

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     144.064,30                                                                  -   144.064,30                                     -                                         12.005,36                               12.005,36                               12.005,36                                       12.005,36                               12.005,36                               12.005,36                                       12.005,36                               12.005,36                               12.005,36                               12.005,36                               24.010,70                                              144.064,30                                     -                                                    144.064,30                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          987,08                                                                  -                                                                    -   987,08                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         987,08                                                   987,08                                            987,08                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          469,54                                                                  -                                                                    -   469,54                                            -                                         -                                         469,54                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        469,54                                            469,54                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.832,00                                                                  -                                                                    -   11.832,00                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                                   11.832,00                                       11.832,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.151,87                                                                  -                                                                    -   1.151,87                                         95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                      105,22                                                   1.151,87                                         1.151,87                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.012,04                                                                  -                                                                    -   1.012,04                                         -                                         82,15                                      82,15                                      82,15                                              82,15                                      82,15                                      82,15                                              82,15                                      82,15                                      82,15                                      82,15                                      190,54                                                   1.012,04                                         1.012,04                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO 

GALLEGOS LARA                      12 

NUMEROS DE VISDITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.331,53                                                       3.668,47                                                                  -   5.000,00                                         -                                         500,00                                    240,00                                    240,00                                            240,00                                    240,00                                    320,00                                            320,00                                    320,00                                    500,00                                    500,00                                    1.580,00                                                5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       9.261,58                                                     18.018,92                                                                  -   27.280,50                                       -                                         2.273,38                                 2.273,38                                 2.273,38                                         2.273,38                                 2.273,38                                 2.273,38                                         2.273,38                                 2.273,38                                 2.273,38                                 2.273,38                                 4.546,70                                                27.280,50                                       27.280,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   720 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

720

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     320.596,95                                                                  -   320.596,95                                     -                                         160.298,48                             -                                         -                                                 -                                         160.298,47                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        320.596,95                                     145.485,53                                       175.111,42                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D15·EMPALME·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   210 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

210

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       92.555,55                                                                  -   92.555,55                                       -                                         7.712,96                                 7.712,96                                 7.712,96                                         7.712,96                                 7.712,96                                 7.712,96                                         7.712,96                                 7.712,96                                 7.712,96                                 7.712,96                                 15.425,95                                              92.555,55                                       38.963,07                                         53.592,48                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   154.618,94                                                                  -                                                                    -   154.618,94                                     12.980,00                               12.604,50                               12.604,50                               12.604,50                                       12.604,50                               12.604,50                               12.604,50                                       12.604,50                               12.604,50                               12.604,50                               12.604,50                               15.593,94                                              154.618,94                                     154.618,94                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                   108.972,00                                                                  -                                                                    -   108.972,00                                     9.081,00                                 8.634,43                                 8.634,43                                 8.634,43                                         8.634,43                                 8.634,43                                 8.634,43                                         8.634,43                                 8.634,43                                 8.634,43                                 8.634,43                                 13.546,70                                              108.972,00                                     108.972,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     28.231,74                                                                  -                                                                    -   28.231,74                                       -                                         2.224,58                                 2.224,58                                 2.224,58                                         2.224,58                                 2.224,58                                 2.224,58                                         2.224,58                                 2.224,58                                 2.224,58                                 2.224,58                                 5.985,94                                                28.231,74                                       28.231,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     14.899,25                                                                  -                                                                    -   14.899,25                                       -                                         1.181,66                                 1.181,66                                 1.181,66                                         1.181,66                                 1.181,66                                 1.181,66                                         1.181,66                                 1.181,66                                 1.181,66                                 1.181,66                                 3.082,65                                                14.899,25                                       14.899,25                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        3.342,00                                                                  -                                                                    -   3.342,00                                         -                                         113,68                                    113,68                                    113,68                                            113,68                                    113,68                                    113,68                                            113,68                                    113,68                                    113,68                                    113,68                                    2.205,20                                                3.342,00                                         3.342,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     26.705,45                                                                  -                                                                    -   26.705,45                                       -                                         906,69                                    906,69                                    906,69                                            906,69                                    906,69                                    906,69                                            906,69                                    906,69                                    906,69                                    906,69                                    17.638,55                                              26.705,45                                       26.705,45                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          674,53                                                                  -                                                                    -   674,53                                            -                                         62,34                                      62,34                                      62,34                                              62,34                                      62,34                                      62,34                                              62,34                                      62,34                                      62,34                                      62,34                                      51,13                                                     674,53                                            674,53                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.055,87                                                                  -                                                                    -   1.055,87                                         -                                         97,59                                      97,59                                      97,59                                              97,59                                      97,59                                      97,59                                              97,59                                      97,59                                      97,59                                      97,59                                      79,97                                                     1.055,87                                         1.055,87                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                        2.877,70                                                                  -                                                                    -   2.877,70                                         -                                         375,00                                    375,00                                    375,00                                            375,00                                    375,00                                    375,00                                            375,00                                    375,00                                    375,00                                    375,00                                    (872,30)                                                 2.877,70                                         2.877,70                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      74.272,08                                                                  -                                                                    -   74.272,08                                       5.834,00                                 5.777,38                                 5.777,38                                 5.777,38                                         5.777,38                                 5.777,38                                 5.777,38                                         5.777,38                                 5.777,38                                 5.777,38                                 5.777,38                                 10.664,28                                              74.272,08                                       74.272,08                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     35.900,59                                                                  -                                                                    -   35.900,59                                       2.919,02                                 2.912,51                                 2.912,51                                 2.912,51                                         2.912,51                                 2.912,51                                 2.912,51                                         2.912,51                                 2.912,51                                 2.912,51                                 2.912,51                                 3.856,47                                                35.900,59                                       35.900,59                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     25.756,63                                                                  -                                                                    -   25.756,63                                       386,64                                    2.029,03                                 2.029,03                                 2.029,03                                         2.029,03                                 2.029,03                                 2.029,03                                         2.029,03                                 2.029,03                                 2.029,03                                 2.029,03                                 5.079,69                                                25.756,63                                       25.756,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS EQUIPOS Y 

SISTEMAS INFORMATICOS 
                       1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       2.650,91                                                                  -                                                         1.479,55 1.171,36                                         -                                         1.171,36                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.171,36                                         1.171,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES 
                       1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.700,00                                                                  -                                                                    -   2.700,00                                         -                                         2.700,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.700,00                                         2.700,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUIRIR MATERIALES PREIMPRESOS 

PARA LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA
                       1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       7.029,95                                                                  -                                                         5.029,95 2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

EVENTOS PÚBLICOS PROMOCIONALE
                       2 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        4.979,79                                                       1.800,16                                                                  -   6.779,95                                         -                                         3.669,36                                 3.110,59                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.779,95                                         3.189,95                                           3.590,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLE PARA LOS 

VEHÍCULOS DEL DISTRITO MILAGRO                        4 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       1.441,90                                                          558,10                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA COMPRA DE PASAJES AL 

INTERIOR 
                       3 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          330,96                                                          201,04                                                                  -   532,00                                            -                                         482,00                                    -                                         -                                                 50,00                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        532,00                                            532,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA REALIZAR EL PAGO DE VIATICOS 

                       3 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        2.490,00                                                                  -                                                         1.210,00 1.280,00                                         -                                         720,00                                    -                                         -                                                 240,00                                    -                                         -                                                 240,00                                    -                                         80,00                                      -                                         -                                                        1.280,00                                         1.280,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUIRIR UNIFORME PERSONAL DEL 

CÓDIGO DE TRABAJO
                       1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       3.899,97                                                                  -                                                         1.195,97 2.704,00                                         -                                         -                                         -                                         2.704,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.704,00                                         2.704,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE EQUIPOS 

Y SISTEMAS INFORMATICOS 
                       1 

Número de contratos suscritos NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531407

Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos                                                                        3.016,36                                                                  -                                                            251,36 2.765,00                                         -                                         -                                         -                                         2.765,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.765,00                                         2.765,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUIRIR MATERIALES DE OFICINA PARA 

LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA
                       2 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.563,77                                                          236,23                                                                  -   1.800,00                                         -                                         -                                         -                                         1.800,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.800,00                                         1.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUIRIR MATERIALES DE ASEO PARA LA 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA
                       1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531406

Herramientas y Equipos 

menores                                                                             32,73                                                                  -                                                                2,73 30,00                                              -                                         -                                         -                                         30,00                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        30,00                                              30,00                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUIRIR REPUESTOS Y ACCESORIOS 

PARA LOS BIENES MUEBLES Y VEHÍCULOS 

INSTITUCIONALES                        1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                          828,02                                                          121,98                                                                  -   950,00                                            -                                         -                                         -                                         950,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        950,00                                            950,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE PERMISOS DE 

FUNCIONAMIENTO, IMPUESTOS 

PREDIALES Y MATRICULACIÓN 

VEHICULAR DE LOS BIENES DEL DISTRITO 
                       5 

Número de pago generados NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                                  -                                                         3.185,49                                                                  -   3.185,49                                         -                                         -                                         -                                         1.385,49                                         900,00                                    900,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.185,49                                         3.185,49                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       88.365,38                                                                  -   88.365,38                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         23.188,38                               -                                         -                                                        88.365,38                                       -                                                    88.365,38                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    275.333,13                                                                  -                                                     135.931,41 139.401,72                                     -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         87.412,67                               -                                         -                                                        139.401,72                                     14.628,00                                         124.773,72                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 3.265.661,87                                                                  -                                                  3.173.325,12 92.336,75                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         40.347,70                               -                                         -                                                        92.336,75                                       4.842,60                                           87.494,15                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   744.157,80                                                                  -                                                                    -   744.157,80                                     61.648,00                               62.021,93                               62.021,93                               62.021,93                                       62.021,93                               62.021,93                               62.021,93                                       62.021,93                               62.021,93                               62.021,93                               62.021,93                               62.290,50                                              744.157,80                                     744.157,80                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     64.946,71                                                                  -                                                                    -   64.946,71                                       -                                         5.332,33                                 5.332,33                                 5.332,33                                         5.332,33                                 5.332,33                                 5.332,33                                         5.332,33                                 5.332,33                                 5.332,33                                 5.332,33                                 11.623,41                                              64.946,71                                       64.946,71                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     39.793,20                                                                  -                                                                    -   39.793,20                                       -                                         3.261,66                                 3.261,66                                 3.261,66                                         3.261,66                                 3.261,66                                 3.261,66                                         3.261,66                                 3.261,66                                 3.261,66                                 3.261,66                                 7.176,60                                                39.793,20                                       39.793,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      18.226,52                                                                  -                                                                    -   18.226,52                                       585,00                                    1.759,18                                 1.759,18                                 1.759,18                                         1.759,18                                 1.759,18                                 1.759,18                                         1.759,18                                 1.759,18                                 1.759,18                                 1.759,18                                 49,72                                                     18.226,52                                       18.226,52                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     73.638,38                                                                  -                                                                    -   73.638,38                                       6.006,22                                 6.174,49                                 6.174,49                                 6.174,49                                         6.174,49                                 6.174,49                                 6.174,49                                         6.174,49                                 6.174,49                                 6.174,49                                 6.174,49                                 5.887,26                                                73.638,38                                       73.638,38                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     66.497,50                                                                  -                                                                    -   66.497,50                                       789,94                                    5.190,56                                 5.190,56                                 5.190,56                                         5.190,56                                 5.190,56                                 5.190,56                                         5.190,56                                 5.190,56                                 5.190,56                                 5.190,56                                 13.801,96                                              66.497,50                                       66.497,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   523.127,07                                                                  -                                                                    -   523.127,07                                     43.875,00                               43.530,66                               43.530,66                               43.530,66                                       43.530,66                               43.530,66                               43.530,66                                       43.530,66                               43.530,66                               43.530,66                               43.530,66                               43.945,47                                              523.127,07                                     523.127,07                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     42.459,26                                                                  -                                                                    -   42.459,26                                       -                                         3.705,00                                 3.705,00                                 3.705,00                                         3.705,00                                 3.705,00                                 3.705,00                                         3.705,00                                 3.705,00                                 3.705,00                                 3.705,00                                 5.409,26                                                42.459,26                                       42.459,26                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     34.496,48                                                                  -                                                                    -   34.496,48                                       -                                         2.946,66                                 2.946,66                                 2.946,66                                         2.946,66                                 2.946,66                                 2.946,66                                         2.946,66                                 2.946,66                                 2.946,66                                 2.946,66                                 5.029,88                                                34.496,48                                       34.496,48                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        5.551,17                                                                  -                                                                    -   5.551,17                                         585,00                                    626,35                                    626,35                                    626,35                                            626,35                                    626,35                                    626,35                                            626,35                                    626,35                                    626,35                                    626,35                                    (1.297,33)                                              5.551,17                                         5.551,17                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     51.055,81                                                                  -                                                                    -   51.055,81                                       4.290,96                                 4.288,44                                 4.288,44                                 4.288,44                                         4.288,44                                 4.288,44                                 4.288,44                                         4.288,44                                 4.288,44                                 4.288,44                                 4.288,44                                 3.880,45                                                51.055,81                                       51.055,81                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     44.821,21                                                                  -                                                                    -   44.821,21                                       1.832,72                                 3.508,31                                 3.508,31                                 3.508,31                                         3.508,31                                 3.508,31                                 3.508,31                                         3.508,31                                 3.508,31                                 3.508,31                                 3.508,31                                 7.905,39                                                44.821,21                                       44.821,21                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       5.146,98                                                                  -                                                                    -   5.146,98                                         -                                         422,58                                    422,58                                    422,58                                            422,58                                    422,58                                    422,58                                            422,58                                    422,58                                    422,58                                    422,58                                    921,18                                                   5.146,98                                         5.146,98                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.856,00                                                                  -                                                                    -   1.856,00                                         -                                         230,00                                    230,00                                    230,00                                            230,00                                    230,00                                    230,00                                            230,00                                    230,00                                    230,00                                    230,00                                    (444,00)                                                 1.856,00                                         1.856,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      59.408,89                                                                  -                                                                    -   59.408,89                                       4.085,00                                 4.598,99                                 4.598,99                                 4.598,99                                         4.598,99                                 4.598,99                                 4.598,99                                         4.598,99                                 4.598,99                                 4.598,99                                 4.598,99                                 9.333,99                                                59.408,89                                       59.408,89                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       5.163,65                                                                  -                                                                    -   5.163,65                                         394,25                                    486,67                                    486,67                                    486,67                                            486,67                                    486,67                                    486,67                                            486,67                                    486,67                                    486,67                                    486,67                                    (97,30)                                                   5.163,65                                         5.163,65                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       3.522,99                                                                  -                                                                    -   3.522,99                                         38,33                                      422,00                                    422,00                                    422,00                                            422,00                                    422,00                                    422,00                                            422,00                                    422,00                                    422,00                                    422,00                                    (735,34)                                                 3.522,99                                         3.522,99                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA 

MENDICIDAD
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                            115,20                                                                  -   115,20                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 115,20                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        115,20                                            115,20                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                                  -                                                              70,00                                                                  -   70,00                                              -                                         10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      -                                         -                                         -                                         -                                                        70,00                                              70,00                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS  

PARA TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.297,90                                                       2.302,10                                                                  -   3.600,00                                         -                                         1.400,00                                 200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                    400,00                                                   3.600,00                                         3.600,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          900,00                                                          400,00                                                                  -   1.300,00                                         -                                         300,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                                   1.300,00                                         1.300,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE RECATGA DE EXTINTORES 

PARA LOS  CDI DE ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALMACENAMIENTO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                                  -                                                            100,00                                                                  -   100,00                                            -                                         100,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        100,00                                            100,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE DIDÁCTICOS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                       20.834,20                                                                  -   20.834,20                                       -                                         -                                         -                                         20.834,20                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.834,20                                       20.834,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     20.825,16                                                     30.819,99                                                                  -   51.645,15                                       -                                         13.769,04                               3.443,01                                 3.443,01                                         3.443,01                                 3.443,01                                 3.443,01                                         3.443,01                                 3.443,01                                 3.443,01                                 3.443,01                                 6.889,02                                                51.645,15                                       51.645,15                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   104.650,16                                                     51.124,31                                                                  -   155.774,47                                     -                                         24.255,67                               23.209,20                               4.420,80                                         11.604,60                               11.052,00                               11.604,60                                       12.709,80                               11.052,00                               11.604,60                               12.157,20                               22.104,00                                              155.774,47                                     130.348,73                                       25.425,74                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE ASEO PARA CDI DIRECTO
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       1.387,24                                                       4.981,08                                                                  -   6.368,32                                         -                                         -                                         -                                         6.368,32                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.368,32                                         6.368,32                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE PERMISOS DE 

FUNCIONAMIENTO, IMPUESTOS 

PREDIALES DE LOS  CDI – DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE  PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                                  -                                                            600,00                                                                  -   600,00                                            -                                         -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        600,00                                            600,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            197,28                                                                  -   197,28                                            -                                         -                                         -                                         197,28                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        197,28                                            197,28                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         2.133,64                                                                  -   2.133,64                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.133,64                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.133,64                                         2.133,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL – CDI 

INDIRECTOS.
                2.243 

NUMERO DE NIÑAS, NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL – CDI 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
2243

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  2.920.823,63                                                                  -   2.920.823,63                                  -                                         1.709.222,47                          -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 1.211.601,16                          -                                         -                                         -                                         -                                                        2.920.823,63                                  1.890.527,90                                    1.030.295,73                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL – CDI 

INDIRECTOS.
                   108 

NUMERO DE NIÑAS, NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL – CDI 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
108

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                  1.398.665,09                                                                  -   1.398.665,09                                  -                                         116.299,38                             -                                         -                                                 -                                         -                                         116.299,38                                     -                                         -                                         1.166.066,33                          -                                         -                                                        1.398.665,09                                  -                                                    1.398.665,09                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            493,20                                                                  -   493,20                                            -                                         -                                         493,20                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        493,20                                            493,20                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE PLAN DE DATOS QUE 

APORTAN A LA ATENCIÓN DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS EN LA MODALIDAD 
                       5 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DEL PLAN DE 

DATOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

3420

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                       17.850,12                                                                  -   17.850,12                                       -                                         -                                         -                                         17.850,12                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        17.850,12                                       17.850,12                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE EDICION E IMPRESIÓN 

PARA EL SERVICIO DE DESARROLLO 

INFANTIL
                       5 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                         4.514,40                                                                  -   4.514,40                                         -                                         -                                         -                                         4.514,40                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.514,40                                         4.514,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL
                       5 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.832,43                                                       1.811,33                                                                  -   5.643,76                                         -                                         -                                         -                                         5.643,76                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.643,76                                         5.643,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                         9.033,36                                                                  -   9.033,36                                         -                                         -                                         903,34                                    903,34                                            903,34                                    903,34                                    903,34                                            903,34                                    903,34                                    903,34                                    903,34                                    903,30                                                   9.033,36                                         9.033,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                     221.988,00                                                                  -   221.988,00                                     -                                         -                                         -                                         71.497,00                                       71.497,00                               71.497,00                               7.497,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        221.988,00                                     221.988,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            487,45                                                                  -   487,45                                            -                                         -                                         -                                         487,45                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        487,45                                            487,45                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

VEHÍCULOS PARA EL SEGUIMIENTO DEL 

SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO 
                       5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
480

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                                  -                                                         3.535,50                                                                  -   3.535,50                                         -                                         -                                         -                                         115,20                                            -                                         3.420,30                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.535,50                                         3.535,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

VEHÍCULOS PARA EL SEGUIMIENTO DEL 

SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO 
                       5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       4.575,00                                                     34.845,00                                                                  -   39.420,00                                       -                                         -                                         4.380,00                                 4.380,00                                         4.380,00                                 4.380,00                                 4.380,00                                         4.380,00                                 4.380,00                                 4.380,00                                 4.380,00                                 -                                                        39.420,00                                       39.420,00                                         -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN PARA LOS SERVIDORES 

TÉCNICOS DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       5 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                         1.077,84                                                                  -   1.077,84                                         -                                         -                                         -                                         1.077,84                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.077,84                                         1.077,84                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA LOS  

TÉCNICOS DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       5 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                            761,09                                                                  -   761,09                                            -                                         -                                         -                                         761,09                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        761,09                                            761,09                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         4.536,00                                                                  -   4.536,00                                         -                                         1.134,00                                 -                                         1.134,00                                         -                                         1.134,00                                 -                                                 1.134,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        4.536,00                                         4.536,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         6.064,50                                                                  -   6.064,50                                         -                                         2.400,00                                 -                                         2.400,00                                         -                                         1.264,50                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.064,50                                         6.064,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

FORTALECIMIENTO·O

RGANIZATIVO
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         4.500,00                                                                  -   4.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         4.500,00                                 -                                         -                                                        4.500,00                                         4.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     23.796,19                                                                  -                                                                    -   23.796,19                                       1.972,00                                 1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                         1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                         1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                 1.980,21                                 2.022,09                                                23.796,19                                       23.796,19                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.001,55                                                                  -                                                                    -   2.001,55                                         -                                         164,33                                    164,33                                    164,33                                            164,33                                    164,33                                    164,33                                            164,33                                    164,33                                    164,33                                    164,33                                    358,25                                                   2.001,55                                         2.001,55                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          943,38                                                                  -                                                                    -   943,38                                            -                                         76,66                                      76,66                                      76,66                                              76,66                                      76,66                                      76,66                                              76,66                                      76,66                                      76,66                                      76,66                                      176,78                                                   943,38                                            943,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.314,15                                                                  -                                                                    -   2.314,15                                         190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,30                                            190,30                                    190,30                                    190,30                                            190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,30                                    220,85                                                   2.314,15                                         2.314,15                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.125,78                                                                  -                                                                    -   2.125,78                                         -                                         165,62                                    165,62                                    165,62                                            165,62                                    165,62                                    165,62                                            165,62                                    165,62                                    165,62                                    165,62                                    469,58                                                   2.125,78                                         2.125,78                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531404

Maquinarias y Equipos

                                                                                  -                                                         3.570,00                                                                  -   3.570,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      2.660,91                                 90,90                                                     3.570,00                                         3.570,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIAL DIDÁCTICO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE MILAGRO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                          812,39                                                          187,61                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VEHÍCULO PARA 

EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

MILAGRO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         6.900,00                                                                  -   6.900,00                                         -                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         733,62                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        6.900,00                                         6.900,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE MILAGRO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     54.720,00                                                     26.652,54                                                                  -   81.372,54                                       -                                         7.666,61                                 7.666,61                                 7.666,61                                         7.666,61                                 7.666,61                                 7.666,61                                         7.666,61                                 7.666,61                                 7.666,61                                 12.373,05                               -                                                        81.372,54                                       63.707,30                                         17.665,24                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE MILAGRO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          225,00                                                                  -                                                                    -   225,00                                            -                                         20,45                                      20,45                                      20,45                                              20,45                                      20,45                                      20,45                                              20,45                                      20,45                                      20,45                                      20,45                                      20,50                                                     225,00                                            225,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

Y ACCESORIOS DESCARTABLES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE MILAGRO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        4.173,14                                                       1.275,06                                                                  -   5.448,20                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         5.448,20                                 -                                                        5.448,20                                         5.448,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE MILAGRO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       8.258,36                                                            41,63                                                                  -   8.299,99                                         -                                         754,55                                    754,55                                    754,55                                            754,55                                    754,55                                    754,55                                            754,55                                    754,55                                    754,55                                    754,55                                    754,49                                                   8.299,99                                         8.300,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO LENCERIA  PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE MILAGRO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.119,00                                                          381,00                                                                  -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE MILAGRO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                          903,27                                                            96,73                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

MILAGRO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          134,52                                                                  -                                                                    -   134,52                                            -                                         12,23                                      12,23                                      12,23                                              12,23                                      12,23                                      12,23                                              12,23                                      12,23                                      12,23                                      12,23                                      12,22                                                     134,52                                            134,52                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE MILAGRO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     39.732,60                                                                  -                                                         3.045,00 36.687,60                                       -                                         5.241,09                                 5.241,09                                 5.241,09                                         5.241,09                                 5.241,09                                 5.241,09                                         5.241,06                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        36.687,60                                       36.687,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE MILAGRO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                          872,73                                                       1.127,27                                                                  -   2.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      1.090,90                                                2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

MILAGRO
                     11 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      37.541,77                                                     28.315,23                                                                  -   65.857,00                                       -                                         -                                         6.585,70                                 6.585,70                                         6.585,70                                 6.585,70                                 6.585,70                                         6.585,70                                 6.585,70                                 6.585,70                                 6.585,70                                 6.585,70                                                65.857,00                                       60.081,00                                         5.776,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE MILAGRO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.401,07                                                          198,93                                                                  -   6.600,00                                         -                                         -                                         -                                         3.300,00                                         -                                         -                                         3.300,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.600,00                                         6.600,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                     13 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     564.731,21                                                                  -   564.731,21                                     -                                         -                                         -                                         104.853,04                                     -                                         -                                         459.878,17                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        564.731,21                                     104.853,24                                       459.877,97                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       83.915,94                                                                  -   83.915,94                                       -                                         -                                         -                                         986,00                                            -                                         -                                         82.929,94                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        83.915,94                                       2.958,00                                           80.957,94                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   172 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

172

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531403

Mobiliario

                                                                          100,00                                                          145,00                                                                  -   245,00                                            -                                         -                                         -                                         245,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        245,00                                            245,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   240 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

240

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                          862,89                                                                  -                                                            472,89 390,00                                            -                                         -                                         -                                         390,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        390,00                                            390,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   675 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

675

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       2.792,73                                                                  -                                                         2.592,73 200,00                                            -                                         -                                         -                                         200,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.000,77                                                                  -                                                                    -   1.000,77                                         -                                         82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                      82,16                                      179,17                                                   1.000,77                                         1.000,77                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          471,69                                                                  -                                                                    -   471,69                                            -                                         38,33                                      38,33                                      38,33                                              38,33                                      38,33                                      38,33                                              38,33                                      38,33                                      38,33                                      38,33                                      88,39                                                     471,69                                            471,69                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      13.313,34                                                                  -                                                                    -   13.313,34                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    2.467,34                                                13.313,34                                       13.313,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.157,07                                                                  -                                                                    -   1.157,07                                         95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                      110,42                                                   1.157,07                                         1.157,07                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.062,89                                                                  -                                                                    -   1.062,89                                         -                                         82,81                                      82,81                                      82,81                                              82,81                                      82,81                                      82,81                                              82,81                                      82,81                                      82,81                                      82,81                                      234,79                                                   1.062,89                                         1.062,89                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        2.012,27                                                          672,73                                                                  -   2.685,00                                         -                                         -                                         -                                         2.685,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.685,00                                         -                                                    2.685,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         -                                         -                                         9.395,50                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·09D17·MILAGRO·MIE

S
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       9.005,00                                                       7.390,00                                                                  -   16.395,00                                       -                                         1.191,56                                 1.191,56                                 1.191,56                                         1.191,56                                 1.191,56                                 1.191,56                                         1.191,56                                 1.191,53                                 -                                         6.862,55                                 -                                                        16.395,00                                       16.395,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     96.789,27                                                                  -                                                                    -   96.789,27                                       8.009,99                                 8.009,99                                 8.009,99                                 8.009,99                                         8.009,99                                 8.009,99                                 8.009,99                                         8.009,99                                 8.009,99                                 8.009,99                                 8.009,99                                 8.679,38                                                96.789,27                                       96.789,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530201

Transporte de Personal

                                                                       1.800,00                                                                  -                                                                    -   1.800,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.800,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.800,00                                         1.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       4.845,00                                                                  -                                                                    -   4.845,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.845,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.845,00                                         4.845,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO A LA 

INFRAESTRUCTURA PARA LAS UNIDADES 

DE ATENCION DIRECTA DEL MIES 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.066,82                                                     24.933,18                                                                  -   26.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 26.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        26.000,00                                       26.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         2.750,00                                                                  -   2.750,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         2.750,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.750,00                                         2.750,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           814,41                                                       1.500,00                                                                  -   2.314,41                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 814,41                                    -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.314,41                                         2.314,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         5.000,00                                                                  -   5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     29.011,21                                                     19.347,12                                                                  -   48.358,33                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 29.011,21                               -                                         19.347,12                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        48.358,33                                       48.358,33                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                                  -                                                         7.200,00                                                                  -   7.200,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         7.200,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.200,00                                         7.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                       12.500,00                                                                  -   12.500,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         12.500,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.500,00                                       12.500,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                                   -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     28.188,00                                                                  -                                                                    -   28.188,00                                       1.872,20                                 1.872,20                                 1.872,20                                 1.872,20                                         1.872,20                                 1.872,20                                 1.872,20                                         1.872,20                                 1.872,20                                 1.872,20                                 1.872,20                                 7.593,80                                                28.188,00                                       28.188,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     20.524,63                                                                  -                                                                    -   20.524,63                                       1.752,91                                 1.752,91                                 1.752,91                                 1.752,91                                         1.752,91                                 1.752,91                                 1.752,91                                         1.752,91                                 1.752,91                                 1.752,91                                 1.752,91                                 1.242,62                                                20.524,63                                       20.524,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       9.101,08                                                                  -                                                                    -   9.101,08                                         766,66                                    766,66                                    766,66                                    766,66                                            766,66                                    766,66                                    766,66                                            766,66                                    766,66                                    766,66                                    766,66                                    667,82                                                   9.101,08                                         9.101,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                           853,28                                                                  -                                                                    -   853,28                                            28,04                                      28,04                                      28,04                                      28,04                                              28,04                                      28,04                                      28,04                                              28,04                                      28,04                                      28,04                                      28,04                                      544,84                                                   853,28                                            853,28                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       6.829,09                                                                  -                                                                    -   6.829,09                                         266,32                                    266,32                                    266,32                                    266,32                                            266,32                                    266,32                                    266,32                                            266,32                                    266,32                                    266,32                                    266,32                                    3.899,57                                                6.829,09                                         6.829,09                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          348,98                                                                  -                                                                    -   348,98                                            29,00                                      29,00                                      29,00                                      29,00                                              29,00                                      29,00                                      29,00                                              29,00                                      29,00                                      29,00                                      29,00                                      29,98                                                     348,98                                            348,98                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                          565,59                                                                  -                                                                    -   565,59                                            46,84                                      46,84                                      46,84                                      46,84                                              46,84                                      46,84                                      46,84                                              46,84                                      46,84                                      46,84                                      46,84                                      50,35                                                     565,59                                            565,59                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    121.560,00                                                                  -                                                                    -   121.560,00                                     10.130,00                               42.917,47                               -                                         -                                                 -                                         -                                         68.512,53                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        121.560,00                                     121.560,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     24.459,47                                                                  -                                                                    -   24.459,47                                       2.083,15                                 2.083,15                                 2.083,15                                 2.083,15                                         2.083,15                                 2.083,15                                 2.083,15                                         2.083,15                                 2.083,15                                 2.083,15                                 2.083,15                                 1.544,82                                                24.459,47                                       24.459,47                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     20.524,63                                                                  -                                                                    -   20.524,63                                       1.751,36                                 1.751,36                                 1.751,36                                 1.751,36                                         1.751,36                                 1.751,36                                 1.751,36                                         1.751,36                                 1.751,36                                 1.751,36                                 1.751,36                                 1.259,67                                                20.524,63                                       20.524,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO 

BASICO ENERGIA ELECTRICA DE LA SEDE 

INSTITUCIONAL                      12 

FACTURAS GENERADAS VS 

FACTURAS PAGADAS
NO APLICA 12

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                     10.946,51                                                                  -                                                                    -   10.946,51                                       400,00                                    400,00                                    400,00                                    400,00                                            565,50                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         8.781,01                                                10.946,51                                       10.946,51                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO 

BASICO AGUA POTABLE DE LA SEDE 

INSTITUCIONAL                      12 

FACTURAS GENERADAS VS 

FACTURAS PAGADAS
NO APLICA 12

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          150,00                                                     51.039,86                                                                  -   51.189,86                                       10,00                                      10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,00                                      10,00                                      51.079,86                                              51.189,86                                       51.189,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

DE AÑOS ANTERIORES: SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO A VEHICULOS 

INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION 
                       1 

MANTENIMIENTOS 

PLANIFICADOS VS 

MANTENIMIENTO 

REALIZADOS

NO APLICA 2

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                                   -                                                       17.500,00                                                                  -   17.500,00                                       3.986,06                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         13.513,94                                              17.500,00                                       17.500,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE LA 

ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA 

LOS MANTENIMIENTOS A VEHICULOS 

INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION 
                   120 

ABASTECIMIENTO DE 

COMBUSTIBLE 

PLANIFICADOS VS 

ABASTECIMIENTO DE 

NO APLICA 120

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                                  -                                                         6.500,00                                                                  -   6.500,00                                         -                                         -                                         -                                         100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    150,00                                    5.650,00                                                6.500,00                                         6.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE PEAJE A LOS 

VEHICULOS INSTITUCIONALES DE LA 

DIRECCION DISTRITAL 09D20 SALITRE 
                       1 

RECARGA PLANIFICADA VS 

RECARGA EJECUTADA
NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                          977,06                                                       7.522,94                                                                  -   8.500,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         8.000,00                                                8.500,00                                         8.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

SUMINISTROS DE OFICINA PARA LA 

DIRECCION DISTRITAL 09D20 SALITRE 

MIES
                       2 

ADQUISICION PLANIFICADA 

VS ADQUISICION 

EJECUTADA

NO APLICA 2

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         8.500,00                                                                  -   8.500,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         7.500,00                                                8.500,00                                         8.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUSICION DE INSUMOS 

DE LIMPIEZA PARA LA DIRECCION 

DISTRITAL 09D20 SALITRE MIES                        2 

ADQUISICION PLANIFICADA 

VS ADQUISICION 

EJECUTADA

NO APLICA 2

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                                  -                                                         9.000,00                                                                  -   9.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         8.000,00                                                9.000,00                                         9.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS 

OFICINAS DE LA DIRECCION DISTRITAL 

09D20 SALITRE MIES
                       1 

ADQUISICION PLANIFICADA 

VS ADQUISICION 

EJECUTADA

NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                                  -                                                       20.795,20                                                                  -   20.795,20                                       -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         1.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         18.795,20                                              20.795,20                                       20.795,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

ARRIENDO DE OFICINA PARA LA 

DIRECCION DISTRITAL 09D20 SALITRE 

MIES
                     12 

ARRIENDO PLANIFICADO VS 

ARRIENDO EJECUTADO
NO APLICA 12

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530253

Servicios Generales para 

Subastas, Arriendos y 

Remates

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LOS 

EQUIPOS ELECTRONICOS DE LA 

DIRECCION DISTRITAL 09D20 SALITRE 
                       1 

MANTENIMIENTOS 

PLANIFICADOS VS 

MANTENIMIENTO 

REALIZADOS

NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                                  -                                                         7.200,00                                                                  -   7.200,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         500,00                                    -                                                 -                                         -                                         500,00                                    -                                         6.200,00                                                7.200,00                                         7.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

EQUIPOS ELECTRONICOS PARA LA 

DIRECCION DISTRITAL 09D20 SALITRE 

MIES
                       1 

ADQUISICION PLANIFICADA 

VS ADQUISICION 

EJECUTADA

NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531407

Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos                                                                                   -                                                       11.500,00                                                                  -   11.500,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 400,00                                    -                                         -                                                 -                                         400,00                                    -                                         -                                         10.700,00                                              11.500,00                                       11.500,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE EVENTOS PUBLICITARIOS 

DE LA DIRECCION DISTRITAL 09D20 

SALITRE MIES
                       1 

ADQUISICION PLANIFICADA 

VS ADQUISICION 

EJECUTADA

NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530205

Espectáculos Culturales y 

Sociales                                                                                   -                                                         8.000,00                                                                  -   8.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 400,00                                    -                                         -                                                 -                                         423,12                                    -                                         -                                         7.176,88                                                8.000,00                                         8.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.923.253,21                                                                  -                                                  1.860.866,35 62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   267.853,39                                                                  -                                                                    -   267.853,39                                     22.816,40                               22.816,40                               22.816,40                               22.816,40                                       22.816,40                               22.816,40                               22.816,40                                       22.816,40                               22.816,40                               22.816,40                               22.816,40                               16.872,99                                              267.853,39                                     267.853,39                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     22.330,71                                                                  -                                                                    -   22.330,71                                       1.907,16                                 1.907,16                                 1.907,16                                 1.907,16                                         1.907,16                                 1.907,16                                 1.907,16                                         1.907,16                                 1.907,16                                 1.907,16                                 1.907,16                                 1.351,95                                                22.330,71                                       22.330,71                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     13.651,61                                                                  -                                                                    -   13.651,61                                       1.150,00                                 1.150,00                                 1.150,00                                 1.150,00                                         1.150,00                                 1.150,00                                 1.150,00                                         1.150,00                                 1.150,00                                 1.150,00                                 1.150,00                                 1.001,61                                                13.651,61                                       13.651,61                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     25.866,66                                                                  -                                                                    -   25.866,66                                       2.212,89                                 2.212,89                                 2.212,89                                 2.212,89                                         2.212,89                                 2.212,89                                 2.212,89                                         2.212,89                                 2.212,89                                 2.212,89                                 2.212,89                                 1.524,87                                                25.866,66                                       25.866,66                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     22.330,71                                                                  -                                                                    -   22.330,71                                       1.909,16                                 1.909,16                                 1.909,16                                 1.909,16                                         1.909,16                                 1.909,16                                 1.909,16                                         1.909,16                                 1.909,16                                 1.909,16                                 1.909,16                                 1.329,95                                                22.330,71                                       22.330,71                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   294.409,34                                                                  -                                                                    -   294.409,34                                     25.148,19                               25.148,19                               25.148,19                               25.148,19                                       25.148,19                               25.148,19                               25.148,19                                       25.148,19                               25.148,19                               25.148,19                               25.148,19                               17.779,25                                              294.409,34                                     294.409,34                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     24.544,66                                                                  -                                                                    -   24.544,66                                       2.096,25                                 2.096,25                                 2.096,25                                 2.096,25                                         2.096,25                                 2.096,25                                 2.096,25                                         2.096,25                                 2.096,25                                 2.096,25                                 2.096,25                                 1.485,91                                                24.544,66                                       24.544,66                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     19.567,31                                                                  -                                                                    -   19.567,31                                       1.648,33                                 1.648,33                                 1.648,33                                 1.648,33                                         1.648,33                                 1.648,33                                 1.648,33                                         1.648,33                                 1.648,33                                 1.648,33                                 1.648,33                                 1.435,68                                                19.567,31                                       19.567,31                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     28.427,77                                                                  -                                                                    -   28.427,77                                       2.425,38                                 2.425,38                                 2.425,38                                 2.425,38                                         2.425,38                                 2.425,38                                 2.425,38                                         2.425,38                                 2.425,38                                 2.425,38                                 2.425,38                                 1.748,59                                                28.427,77                                       28.427,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     24.544,66                                                                  -                                                                    -   24.544,66                                       2.094,46                                 2.094,46                                 2.094,46                                 2.094,46                                         2.094,46                                 2.094,46                                 2.094,46                                         2.094,46                                 2.094,46                                 2.094,46                                 2.094,46                                 1.505,60                                                24.544,66                                       24.544,66                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
63

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       4.498,41                                                                  -                                                                    -   4.498,41                                         143,58                                    143,58                                    143,58                                    143,58                                            143,58                                    143,58                                    143,58                                            143,58                                    143,58                                    143,58                                    143,58                                    2.919,03                                                4.498,41                                         4.498,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     13.721,40                                                       5.849,80                                                                  -   19.571,20                                       -                                         1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                         1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                         1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                                19.571,20                                       1.276,00                                           18.295,20                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE EDICION, IMPRESIÓN, 

FOTOCOPIADO                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                              23,04                                                                  -   23,04                                              -                                         -                                         23,04                                      -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        23,04                                              23,04                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA
                       2 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     47.515,41                                                     10.985,00                                                                  -   58.500,41                                       4.447,80                                 4.447,80                                 4.670,19                                 2.818,31                                         4.447,80                                 4.670,19                                 5.114,97                                         4.447,80                                 4.892,58                                 -                                         -                                         18.542,97                                              58.500,41                                       51.383,93                                         7.116,48                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                                  -                                                         1.184,16                                                                  -   1.184,16                                         -                                         1.184,16                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.184,16                                         1.184,16                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      63 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                            840,00                                                                  -   840,00                                            70,00                                      70,00                                      70,00                                      70,00                                              70,00                                      70,00                                      70,00                                              70,00                                      70,00                                      70,00                                      70,00                                      70,00                                                     840,00                                            840,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO AL EDIFICIO DEL CDI 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                       50.293,56                                                                  -   50.293,56                                       49.226,74                               -                                         -                                         -                                                 1.066,82                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        50.293,56                                       50.293,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         1.762,38                                                                  -   1.762,38                                         -                                         1.660,97                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         101,41                                                   1.762,38                                         1.762,38                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                              73,98                                                                  -   73,98                                              -                                         -                                         -                                         73,98                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        73,98                                              73,98                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                 1.107 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1107

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  1.971.341,91                                                                  -   1.971.341,91                                  -                                         859.913,42                             -                                         -                                                 -                                         -                                         859.913,42                                     -                                         -                                         -                                         -                                         251.515,07                                            1.971.341,91                                  641.086,80                                       1.330.255,11                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            172,62                                                                  -   172,62                                            -                                         -                                         172,62                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        172,62                                            172,62                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

1935

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         1.325,00                                                                  -   1.325,00                                         -                                         1.325,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.325,00                                         1.325,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

2065

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                            700,00                                                                  -   700,00                                            -                                         700,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        700,00                                            700,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACION DEL SERVICIO 

TELECOMUNICACIONES DEL EQUIPO 
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     10.054,73                                                       5.500,00                                                                  -   15.554,73                                       10.440,39                               -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         5.114,34                                                15.554,73                                       15.554,73                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       7.901,22                                                     14.115,78                                                                  -   22.017,00                                       -                                         55.504,25                               55.504,25                               55.504,25                                       55.504,25                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         (200.000,00)                                          22.017,00                                       22.017,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
192

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         1.762,38                                                                  -   1.762,38                                         -                                         1.762,38                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.762,38                                         1.762,38                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       1.662,96                                                     16.387,38                                                                  -   18.050,34                                       -                                         -                                         1.805,00                                 1.805,00                                         1.805,00                                 1.805,00                                 1.805,00                                         1.805,00                                 1.805,00                                 1.805,00                                 1.805,00                                 1.805,34                                                18.050,34                                       18.050,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA EVENTO 

DE LA UIE                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR LA UIE
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG01
009 GESTION DE RELACIONES 

INTERNACIONALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        4.729,09                                                                  -                                                                    -   4.729,09                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         4.729,09                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.729,09                                         4.729,09                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     40 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     805.153,18                                                                  -   805.153,18                                     -                                         -                                         -                                         4.349,95                                         -                                         -                                         -                                                 7.612,40                                 -                                         -                                         -                                         793.190,83                                            805.153,18                                     154.889,73                                       650.263,45                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     50 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
50

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    607.785,55                                                                  -                                                     520.871,22 86.914,33                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         86.914,33                               -                                         -                                         -                                                        86.914,33                                       86.914,33                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       1.606,73                                                     18.943,05                                                                  -   20.549,78                                       -                                         1.191,56                                 1.191,56                                 1.191,56                                         1.191,56                                 1.191,56                                 1.191,56                                         1.191,56                                 1.191,53                                 -                                         -                                         11.017,33                                              20.549,78                                       20.549,78                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     240.510,48                                                                  -   240.510,48                                     -                                         120.255,30                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 120.255,18                             -                                         -                                         -                                         -                                                        240.510,48                                     -                                                    240.510,48                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5 DIRECCION·DISTRITAL·09D20·SALITRE·MIES GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

ATENCIÓN INDIRECTA                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       60.323,58                                                                  -   60.323,58                                       -                                         60.323,46                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         0,12                                                       60.323,58                                       -                                                    60.323,58                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 DIRECCION·DISTRITAL·09D24·DURAN GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                    279 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1377

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D24-DURAN-

MIES

01090700 DURAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    528.003,25                                                       1.132,59                                                                  -   529.135,84                                     -                                         264.567,92                             -                                         -                                                 -                                         -                                         264.567,92                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        529.135,84                                     78.064,36                                         137.096,28                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8 DIRECCION·DISTRITAL·09D24·DURAN GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                 1.098 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D24-DURAN-

MIES

01090700 DURAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 2.002.975,10                                                                  -                                                  2.002.975,10 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     71.410,38                                                                  -                                                                    -   71.410,38                                       5.837,00                                 5.861,32                                 5.861,32                                 5.861,32                                         5.861,32                                 5.861,32                                 5.861,32                                         5.861,32                                 5.861,32                                 5.861,32                                 5.861,32                                 6.960,18                                                71.410,38                                       64.273,38                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     28.188,00                                                                  -                                                                    -   28.188,00                                       2.349,00                                 2.244,28                                 2.244,28                                 2.244,28                                         2.244,28                                 2.244,28                                 2.244,28                                         2.244,28                                 2.244,28                                 2.244,28                                 2.244,28                                 3.396,20                                                28.188,00                                       25.839,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     15.518,87                                                                  -                                                                    -   15.518,87                                       49,67                                      49,67                                      49,67                                      49,67                                              49,67                                      49,67                                      49,67                                              49,67                                      49,67                                      49,67                                      49,67                                      14.972,50                                              15.518,87                                       15.269,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       7.160,71                                                                  -                                                                    -   7.160,71                                         39,17                                      39,17                                      6.769,01                                 39,17                                              39,17                                      39,17                                      39,17                                              39,17                                      39,17                                      39,17                                      39,17                                      -                                                        7.160,71                                         7.121,54                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                           907,45                                                                  -                                                                    -   907,45                                            -                                         32,24                                      32,24                                      32,24                                              32,24                                      32,24                                      32,24                                              32,24                                      32,24                                      32,24                                      32,24                                      585,05                                                   907,45                                            407,45                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       7.296,00                                                                  -                                                                    -   7.296,00                                         -                                         658,02                                    658,02                                    658,02                                            658,02                                    658,02                                    658,02                                            658,02                                    658,02                                    658,02                                    658,02                                    715,80                                                   7.296,00                                         3.296,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          231,40                                                                  -                                                                    -   231,40                                            -                                         20,18                                      20,18                                      20,18                                              20,18                                      20,18                                      20,18                                              20,18                                      20,18                                      20,18                                      20,18                                      29,60                                                     231,40                                            231,40                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                          686,15                                                                  -                                                                    -   686,15                                            -                                         58,01                                      58,01                                      58,01                                              58,01                                      58,01                                      58,01                                              58,01                                      58,01                                      58,01                                      58,01                                      106,05                                                   686,15                                            686,15                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      85.391,04                                                                  -                                                                    -   85.391,04                                       5.834,00                                 6.864,20                                 6.864,20                                 6.864,20                                         6.864,20                                 6.864,20                                 6.864,20                                         6.864,20                                 6.864,20                                 6.864,20                                 6.864,20                                 10.915,04                                              85.391,04                                       78.857,04                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     18.597,56                                                                  -                                                                    -   18.597,56                                       1.411,68                                 1.519,20                                 1.519,20                                 1.519,20                                         1.519,20                                 1.519,20                                 1.519,20                                         1.519,20                                 1.519,20                                 1.519,20                                 1.519,20                                 1.993,88                                                18.597,56                                       16.985,88                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     13.685,87                                                                  -                                                                    -   13.685,87                                       -                                         993,00                                    993,00                                    993,00                                            993,00                                    993,00                                    993,00                                            993,00                                    993,00                                    993,00                                    993,00                                    3.755,87                                                13.685,87                                       13.685,87                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510704

Compensación por 

Desahucio                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS DEL DISTRITO CALVAS 
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          808,03                                                                  -                                                            136,70 671,33                                            8,41                                        59,33                                      59,33                                      59,33                                              59,33                                      59,33                                      59,33                                              59,33                                      59,33                                      59,33                                      59,33                                      69,62                                                     671,33                                            -                                                    662,92                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS DEL DISTRITO CALVAS 
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                          659,95                                                                  -                                                              29,26 630,69                                            35,78                                      54,99                                      55,63                                      51,79                                              45,81                                      52,21                                      47,99                                              52,65                                      57,33                                      48,79                                      48,99                                      78,73                                                     630,69                                            -                                                    594,91                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS DEL DISTRITO CALVAS 
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          606,95                                                                  -                                                              47,62 559,33                                            57,08                                      46,42                                      48,42                                      46,42                                              46,42                                      46,42                                      46,42                                              46,42                                      46,42                                      46,42                                      46,42                                      36,05                                                     559,33                                            502,25                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE FOTOCOPIADO, IMPRESIÓN, 

REPRODUCCIÓN DE DOCUMENTACIÓN 

PARA LAS OFICINAS Y UNIDADES DE 
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          152,73                                                                  -                                                              12,73 140,00                                            -                                         -                                         140,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        140,00                                            -                                                    140,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN PARA EL  

SERVICIO DE MANTENIMIENTO  DE 

VEHICULOS DE LA  DIRECCION DISTRITAL 

DE CALVAS
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        1.341,82                                                                  -                                                            111,82 1.230,00                                         -                                         1.230,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.230,00                                         -                                                    1.230,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIOÓN DE  

LIBRICANTES PARA LOS VEHÍCULOS 

INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION 

DISTRITAL DE CALVAS
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       1.001,45                                                                  -                                                              83,45 918,00                                            -                                         918,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        918,00                                            -                                                    918,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE  LA 

ADQUISICION DE REPUESTOS Y 

ACCESORIOS PARA LOS VEHÍCULOS 

INSTITUCIONALES DE  LA   DIRECCION 
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       1.813,13                                                                  -                                                              71,09 1.742,04                                         -                                         1.742,04                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.742,04                                         -                                                    1.742,04                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION PARA LA  

LA ADQUISICION DE MATERIALES DE 

OFICINA PARA  LA   DIRECCION DISTRITAL 

CALVAS
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          219,67                                                                  -                                                              17,71 201,96                                            -                                         -                                         -                                         201,96                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        201,96                                            -                                                    201,96                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION PARA LA  

LA ADQUISICION DE MATERIALES DE 

ASEO PARA  LA   DIRECCION DISTRITAL 

DE CALVAS
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          527,76                                                                  -                                                              44,04 483,72                                            -                                         -                                         -                                         483,72                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        483,72                                            -                                                    483,72                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

COMBUSTIBLE PARA ABSTERCIMIENTO 

DE LOS VEHICULOS INSTITUCIONALES DE 

LA DIRECCION DISTRITAL CALVAS
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       3.660,71                                                                  -                                                                    -   3.660,71                                         -                                         3.660,71                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.660,71                                         -                                                    3.660,71                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR PAGO DE VIÁTICOS DE 

PERSONAL EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

POR ACTIVIDADES INSTITUCIONALES                        3 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           953,02                                                                  -                                                              79,42 873,60                                            -                                         -                                         -                                         290,00                                            -                                         -                                         290,00                                            -                                         -                                         293,60                                    -                                         -                                                        873,60                                            -                                                    873,60                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR PAGO DE PASAJES AL 

INTERIOR DE PERSONAL EN COMISIÓN 

DE SERVICIOS POR ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES
                       3 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                            52,36                                                          347,64                                                                  -   400,00                                            -                                         -                                         -                                         180,00                                            -                                         -                                         100,00                                            -                                         -                                         120,00                                    -                                         -                                                        400,00                                            -                                                    400,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA COMPRA DE TONERS PARA 

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL CALVAS.                        1 

NÚMERO DE PROCESOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                          179,14                                                            88,09                                                                  -   267,23                                            -                                         -                                         -                                         267,23                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        267,23                                            -                                                    267,23                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR  EL PAGO POR TASAS 

MATRICULACION VEHICULOS, PREDIOS, 

MEJORAS DE BIENES INMUEBLES DE LA 

DIRECCION DISTRITAL DE CALVAS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       2.334,14                                                          346,34                                                                  -   2.680,48                                         3,00                                        506,00                                    3,00                                        3,00                                                3,00                                        1.847,48                                 3,00                                                3,00                                        300,00                                    3,00                                        3,00                                        3,00                                                       2.680,48                                         -                                                    2.677,48                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE PENSIONES 

JUBILARES
                     -   

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209

A Jubilados Patronales

                                                                       3.073,78                                                                  -                                                         3.073,78 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     85.696,95                                                                  -                                                                    -   85.696,95                                       7.252,00                                 6.984,30                                 6.984,30                                 6.984,30                                         6.984,30                                 6.984,30                                 6.984,30                                         6.984,30                                 6.984,30                                 6.984,30                                 6.984,30                                 8.601,95                                                85.696,95                                       78.444,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       7.911,89                                                                  -                                                                    -   7.911,89                                         136,16                                    136,16                                    136,16                                    136,16                                            136,16                                    136,16                                    136,16                                            136,16                                    136,16                                    136,16                                    136,16                                    6.414,13                                                7.911,89                                         7.775,73                                           -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       5.977,78                                                                  -                                                                    -   5.977,78                                         78,34                                      78,34                                      5.116,04                                 78,34                                              78,34                                      78,34                                      78,34                                              78,34                                      78,34                                      78,34                                      78,34                                      78,34                                                     5.977,78                                         5.899,44                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        9.271,67                                                                  -                                                                    -   9.271,67                                         817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                    284,67                                                   9.271,67                                         8.454,67                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       9.168,52                                                                  -                                                                    -   9.168,52                                         778,76                                    776,13                                    776,13                                    776,13                                            776,13                                    776,13                                    776,13                                            776,13                                    776,13                                    776,13                                    776,13                                    628,46                                                   9.168,52                                         8.389,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       7.220,48                                                                  -                                                                    -   7.220,48                                         -                                         639,07                                    639,07                                    639,07                                            639,07                                    639,07                                    639,07                                            639,07                                    639,07                                    639,07                                    639,07                                    829,78                                                   7.220,48                                         7.220,48                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE  LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
99

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          601,75                                                       1.246,97                                                                  -   1.848,72                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         848,72                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.848,72                                         -                                                    1.848,72                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.183,68                                                                  -                                                            343,68 840,00                                            123,52                                    70,00                                      70,00                                      70,00                                              70,00                                      70,00                                      70,00                                              70,00                                      70,00                                      70,00                                      70,00                                      16,48                                                     840,00                                            -                                                    716,48                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO.

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          906,14                                                                  -                                                            186,14 720,00                                            50,12                                      60,00                                      60,00                                      60,00                                              60,00                                      60,00                                      60,00                                              60,00                                      60,00                                      60,00                                      60,00                                      69,88                                                     720,00                                            669,88                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR  EL PAGO DE DIFUCIÓN 

INFORMACIÓN Y PUBLICIDAD
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530207

Difusión, Información y 

Publicidad                                                                           272,73                                                          127,27                                                                  -   400,00                                            -                                         -                                         400,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        400,00                                            400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     14.685,48                                                       2.422,72                                                                  -   17.108,20                                       -                                         -                                         -                                         1.710,82                                         1.710,82                                 1.710,82                                 1.710,82                                         1.710,82                                 1.710,82                                 1.710,82                                 1.710,82                                 3.421,64                                                17.108,20                                       17.108,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     55.299,91                                                     16.939,36                                                                  -   72.239,27                                       -                                         6.686,46                                 6.078,60                                 5.774,67                                         3.039,30                                 6.078,60                                 6.382,53                                         6.990,39                                 6.078,60                                 6.686,46                                 6.686,46                                 11.757,20                                              72.239,27                                       53.699,54                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        2 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          428,71                                                       4.391,68                                                                  -   4.820,39                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         4.820,39                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.820,39                                         4.820,39                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

ASEO SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          582,01                                                       2.602,15                                                                  -   3.184,16                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.184,16                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.184,16                                         3.184,16                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       5 

NÚMERO DE PAGOS DE  

OBLIGACIONES DE AÑOS 

ANTERIORES DEL SERVICIO 

DE ALIMENTACION  PARA 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     11.629,16                                                                  -                                                                    -   11.629,16                                       -                                         11.629,16                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.629,16                                       11.629,16                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

DE AÑOS ANTERIORES:   EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE ATENCIÓN 
                       3 

NÚMERO DE PAGOS  DE 

OBLIGACIONES DE AÑOS 

ANTERIORES REALIZADO 

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       2.422,72                                                                  -                                                                    -   2.422,72                                         -                                         2.422,72                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.422,72                                         2.422,72                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE OBLIGACIONES 

DE AÑOS ANTERIORES:  EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO AL EDIFICIO DEL CDI 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS  DE 

OBLIGACIONES DE AÑOS 

ANTERIORES  DE EDIFICIOS 

LOCALES RESIDENCIAS Y 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.066,82                                                       9.140,50                                                                  -   10.207,32                                       -                                         9.140,50                                 -                                         -                                                 1.066,82                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.207,32                                       10.207,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR TASAS 

PREDIOS, MEJORAS, DE BIENES 

INMUEBLES DE LA DIRECCION DISTRITAL 

DE CALVAS
                       1 

NUMERO DE TASAS, 

PREDIOS, MEJORAS, DE 

BIENES INMUEBLES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.487,21                                                                  -                                                                    -   1.487,21                                         -                                         -                                         -                                         1.487,21                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.487,21                                         -                                                    1.487,21                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            106,86                                                                  -   106,86                                            -                                         -                                         -                                         106,86                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        106,86                                            106,86                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                        2 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
90

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     165.423,42                                                                  -   165.423,42                                     -                                         82.711,71                               -                                         -                                                 -                                         -                                         82.711,71                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        165.423,42                                     12.458,82                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
90

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                              24,66                                                                  -   24,66                                              -                                         -                                         -                                         24,66                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        24,66                                              24,66                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   364.308,24                                                                  -                                                                    -   364.308,24                                     29.835,00                               29.773,29                               29.773,29                               29.773,29                                       29.773,29                               29.773,29                               29.773,29                                       29.773,29                               29.773,29                               29.773,29                               29.773,29                               36.740,34                                              364.308,24                                     334.473,24                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     32.663,43                                                                  -                                                                    -   32.663,43                                       292,50                                    292,50                                    292,50                                    292,50                                            292,50                                    292,50                                    292,50                                            292,50                                    292,50                                    292,50                                    292,50                                    29.445,93                                              32.663,43                                       32.370,93                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     25.563,85                                                                  -                                                                    -   25.563,85                                       235,02                                    235,02                                    22.978,63                               235,02                                            235,02                                    235,02                                    235,02                                            235,02                                    235,02                                    235,02                                    235,02                                    235,02                                                   25.563,85                                       25.328,83                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      27.983,68                                                                  -                                                                    -   27.983,68                                       2.340,00                                 2.244,45                                 2.244,45                                 2.244,45                                         2.244,45                                 2.244,45                                 2.244,45                                         2.244,45                                 2.244,45                                 2.244,45                                 3.199,18                                 2.244,45                                                27.983,68                                       25.643,68                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     37.888,04                                                                  -                                                                    -   37.888,04                                       3.105,30                                 3.211,53                                 3.211,53                                 3.211,53                                         3.211,53                                 3.211,53                                 3.211,53                                         3.211,53                                 3.211,53                                 3.211,53                                 2.667,42                                 3.211,55                                                37.888,04                                       34.782,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     34.740,26                                                                  -                                                                    -   34.740,26                                       -                                         2.728,42                                 2.728,42                                 2.728,42                                         2.728,42                                 2.728,42                                 2.728,42                                         2.728,42                                 2.728,42                                 2.728,42                                 7.456,05                                 2.728,43                                                34.740,26                                       32.840,26                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

1015

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         2.250,00                                                                  -   2.250,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.250,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.250,00                                         2.250,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                            350,00                                                                  -   350,00                                            -                                         -                                         -                                         350,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        350,00                                            350,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR LA  ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LAS EDUCADORAS/ES 

FAMILIARES DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS.

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                            750,00                                                                  -   750,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 750,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        750,00                                            750,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

2520

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.664,00                                                          774,85                                                                  -   4.438,85                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.438,85                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.438,85                                         4.438,85                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          235,69                                                          764,31                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR LA  ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LAS EDUCADORAS/ES 

FAMILIARES DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS.

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         1.750,00                                                                  -   1.750,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.750,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.750,00                                         1.750,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES: EFECTUAR LA 

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 

ALQUILER DE VEHÍCULOS PARA 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     18.848,00                                                                  -                                                                    -   18.848,00                                       -                                         18.848,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        18.848,00                                       18.848,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     12.171,01                                                                  -                                                         5.514,85 6.656,16                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         6.656,16                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.656,16                                         6.656,16                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       4.924,20                                                                  -                                                                    -   4.924,20                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         4.924,20                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.924,20                                         4.924,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     23.332,00                                                     85.795,00                                                                  -   109.127,00                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 10.944,00                               10.336,00                               10.336,00                                       11.552,00                               9.120,00                                 10.944,00                               26.439,00                               19.456,00                                              109.127,00                                     15.495,00                                         93.632,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       4.000,96                                                                  -                                                                    -   4.000,96                                         68,08                                      68,08                                      68,08                                      68,08                                              68,08                                      68,08                                      68,08                                              68,08                                      68,08                                      68,08                                      68,08                                      3.252,08                                                4.000,96                                         3.932,88                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.748,15                                                                  -                                                                    -   1.748,15                                         39,17                                      39,17                                      1.317,28                                 39,17                                              39,17                                      39,17                                      39,17                                              39,17                                      39,17                                      39,17                                      39,17                                      39,17                                                     1.748,15                                         1.708,98                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      48.564,05                                                                  -                                                                    -   48.564,05                                       4.127,00                                 3.881,90                                 3.881,90                                 3.881,90                                         3.881,90                                 3.881,90                                 3.881,90                                         3.881,90                                 3.881,90                                 3.881,90                                 3.881,90                                 5.618,05                                                48.564,05                                       44.437,05                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       4.637,39                                                                  -                                                                    -   4.637,39                                         398,28                                    395,45                                    395,45                                    395,45                                            395,45                                    395,45                                    395,45                                            395,45                                    395,45                                    395,45                                    395,45                                    284,61                                                   4.637,39                                         4.239,11                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       3.816,09                                                                  -                                                                    -   3.816,09                                         -                                         343,02                                    343,02                                    343,02                                            343,02                                    343,02                                    343,02                                            343,02                                    343,02                                    343,02                                    343,02                                    385,89                                                   3.816,09                                         3.816,09                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            292,47                                                                  -   292,47                                            -                                         -                                         -                                         292,47                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        292,47                                            292,47                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO DE 

LOS SERVICIOS DE DESARROLLO 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
288

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     10.296,00                                                     19.214,28                                                                  -   29.510,28                                       -                                         -                                         2.496,00                                 2.340,00                                         2.808,00                                 2.652,00                                 2.652,00                                         2.964,00                                 3.010,28                                 2.808,00                                 2.808,00                                 4.972,00                                                29.510,28                                       2.910,28                                           26.600,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                              34,56                                                                  -   34,56                                              -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         34,56                                      -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        34,56                                              34,56                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          163,15                                                            44,42                                                                  -   207,57                                            -                                         -                                         -                                         207,57                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        207,57                                            207,57                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         2.721,60                                                                  -   2.721,60                                         -                                         680,40                                    -                                         680,40                                            -                                         680,40                                    -                                                 680,40                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        2.721,60                                         2.721,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         5.760,00                                                                  -   5.760,00                                         -                                         -                                         1.440,00                                 1.440,00                                         -                                         1.440,00                                 -                                                 1.440,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        5.760,00                                         5.760,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN SEÑALÉTICA DE 

SEGURIDAD/BIOSEGURIDAD PARA LOS 

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA
                     -   

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          613,09                                                                  -                                                            613,09 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

ALMACENAMIENTO Y EMBALAJE DE LOS 

EXTINTORES DE LOS CDI DIRECTOS                      -   

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          187,64                                                                  -                                                            187,64 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA LAS EDUCADOR/AS 

FAMILIARES EN LA MODALIDAD CNH
                     -   

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       4.181,68                                                                  -                                                         4.181,68 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA  ADQUICICIÓN DE 

ACCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS Y 

ORGANICOS DE LOS CNH – DIRECTOS                      -   

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                        1.825,80                                                                  -                                                         1.825,80 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCION PARA EL EQUIPO DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                      -   

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          133,08                                                                  -                                                            133,08 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA COMPRA DE TONERS PARA 

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL CALVAS.                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                          268,57                                                                  -                                                            268,57 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·8

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE PLAN DE DATOS PARA EL 

LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN Y 

SEGUIMIENTO DEL SERVICIO
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          592,91                                                                  -                                                            592,91 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO                        8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       1.665,40                                                       2.834,60                                                                  -   4.500,00                                         -                                         -                                         450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                            450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                    450,00                                                   4.500,00                                         4.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA EVENTOS 

PÚBLICOS PROMOCIONALES, Y FERIAS DE 

EMPRENDIMIENTO.
                       5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        1.063,64                                                                  -                                                         1.063,64 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     36.188,44                                                                  -                                                                    -   36.188,44                                       2.958,00                                 2.970,32                                 2.970,32                                 2.970,32                                         2.970,32                                 2.970,32                                 2.970,32                                         2.970,32                                 2.970,32                                 2.970,32                                 2.970,32                                 3.527,24                                                36.188,44                                       32.630,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.013,71                                                                  -                                                                    -   3.013,71                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         3.013,71                                                3.013,71                                         3.013,71                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.397,71                                                                  -                                                                    -   1.397,71                                         -                                         -                                         1.397,71                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.397,71                                         1.397,71                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       3.491,90                                                                  -                                                                    -   3.491,90                                         285,45                                    285,45                                    285,45                                    285,45                                            285,45                                    285,45                                    285,45                                            285,45                                    285,45                                    285,45                                    285,45                                    351,95                                                   3.491,90                                         3.206,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       3.393,17                                                                  -                                                                    -   3.393,17                                         -                                         248,44                                    248,44                                    248,44                                            248,44                                    248,44                                    248,44                                            248,44                                    248,44                                    248,44                                    248,44                                    908,77                                                   3.393,17                                         3.093,17                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   303 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

303

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    836.671,14                                                                  -                                                       95.735,02 740.936,12                                     -                                         -                                         -                                         370.468,06                                     -                                         -                                         -                                                 370.468,06                             -                                         -                                         -                                         -                                                        740.936,12                                     -                                                    563.038,52                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   311 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

311

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   746 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

746

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     370.276,13                                                                  -   370.276,13                                     -                                         30.856,34                               30.856,34                               30.856,34                                       30.856,34                               30.856,34                               30.856,34                                       30.856,34                               30.856,34                               30.856,34                               30.856,34                               61.712,73                                              370.276,13                                     -                                                    370.276,13                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     67 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
67

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     45 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
45

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    501.724,59                                                                  -                                                     501.724,59 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.004,57                                                                  -                                                                    -   1.004,57                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.004,57                                                1.004,57                                         1.004,57                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          465,90                                                                  -                                                                    -   465,90                                            -                                         -                                         465,90                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        465,90                                            465,90                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      12.206,78                                                                  -                                                                    -   12.206,78                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    1.360,78                                                12.206,78                                       10.920,78                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.163,97                                                                  -                                                                    -   1.163,97                                         95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                      117,32                                                   1.163,97                                         1.068,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·003 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.131,06                                                                  -                                                                    -   1.131,06                                         -                                         82,81                                      82,81                                      82,81                                              82,81                                      82,81                                      82,81                                              82,81                                      82,81                                      82,81                                      82,81                                      302,96                                                   1.131,06                                         1.131,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.004,57                                                                  -                                                                    -   1.004,57                                         82,17                                      82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                      82,16                                      100,80                                                   1.004,57                                         922,40                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          465,90                                                                  -                                                                    -   465,90                                            39,17                                      38,33                                      38,33                                      38,33                                              38,33                                      38,33                                      38,33                                              38,33                                      38,33                                      38,33                                      38,33                                      43,43                                                     465,90                                            426,73                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      12.206,78                                                                  -                                                                    -   12.206,78                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    1.360,78                                                12.206,78                                       10.920,78                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.163,97                                                                  -                                                                    -   1.163,97                                         95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                      117,32                                                   1.163,97                                         1.068,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.131,06                                                                  -                                                                    -   1.131,06                                         -                                         82,81                                      82,81                                      82,81                                              82,81                                      82,81                                      82,81                                              82,81                                      82,81                                      82,81                                      82,81                                      302,96                                                   1.131,06                                         1.131,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       7 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       6.630,00                                                     12.450,00                                                                  -   19.080,00                                       -                                         -                                         1.064,00                                 1.976,00                                         2.128,00                                 2.204,00                                 2.280,00                                         1.976,00                                 2.128,00                                 1.976,00                                 2.052,00                                 1.296,00                                                19.080,00                                       -                                                    19.080,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       2.340,50                                                                  -                                                                    -   2.340,50                                         -                                         2.340,50                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.340,50                                         2.340,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·11D06·CALVAS·GON

ZANAMA·QUILANGA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS
                     10 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-

MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         -                                         939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                            939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                    939,55                                                   9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     67.608,09                                                                  -                                                                    -   67.608,09                                       6.059,00                                 6.059,00                                 6.059,00                                 6.059,00                                         6.059,00                                 6.059,00                                 6.059,00                                         6.059,00                                 6.059,00                                 10.196,90                               2.000,00                                 880,19                                                   67.608,09                                       67.608,09                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     28.188,00                                                                  -                                                                    -   28.188,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         28.188,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        28.188,00                                       28.188,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     14.285,79                                                                  -                                                                    -   14.285,79                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         14.285,79                                              14.285,79                                       14.285,79                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       4.947,08                                                                  -                                                                    -   4.947,08                                         -                                         -                                         4.947,08                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.947,08                                         4.947,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                           910,85                                                                  -                                                                    -   910,85                                            41,00                                      41,00                                      41,00                                      41,00                                              41,00                                      41,00                                      41,00                                              124,77                                    124,77                                    124,77                                    124,77                                    124,77                                                   910,85                                            910,85                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       7.526,71                                                                  -                                                                    -   7.526,71                                         316,00                                    316,00                                    316,00                                    316,00                                            316,00                                    316,00                                    316,00                                            1.062,94                                 1.062,94                                 1.062,94                                 1.062,94                                 1.062,95                                                7.526,71                                         7.526,71                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          336,00                                                                  -                                                                    -   336,00                                            32,00                                      32,00                                      32,00                                      32,00                                              32,00                                      32,00                                      32,00                                              32,00                                      32,00                                      32,00                                      16,00                                      -                                                        336,00                                            336,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.074,23                                                                  -                                                                    -   1.074,23                                         91,95                                      91,95                                      91,95                                      91,95                                              91,95                                      91,95                                      91,95                                              91,95                                      91,95                                      91,95                                      91,95                                      62,78                                                     1.074,23                                         1.074,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                        1.771,04                                                                  -                                                                    -   1.771,04                                         542,69                                    542,69                                    542,69                                    142,97                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.771,04                                         1.771,04                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      39.196,25                                                                  -                                                                    -   39.196,25                                       3.410,00                                 3.410,00                                 3.410,00                                 3.410,00                                         3.410,00                                 3.410,00                                 3.410,00                                         3.410,00                                 3.410,00                                 3.410,00                                 3.410,00                                 1.686,25                                                39.196,25                                       39.196,25                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     14.412,27                                                                  -                                                                    -   14.412,27                                       1.265,12                                 1.265,12                                 1.265,12                                 1.265,12                                         1.265,12                                 1.265,12                                 1.265,12                                         1.265,12                                 1.265,12                                 1.265,12                                 1.265,12                                 495,95                                                   14.412,27                                       14.412,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       8.302,40                                                                  -                                                                    -   8.302,40                                         691,87                                    691,87                                    691,87                                    691,87                                            691,87                                    691,87                                    691,87                                            691,87                                    691,87                                    691,87                                    691,87                                    691,83                                                   8.302,40                                         8.302,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

DE LAS OFICINAS DISTRITAL
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.009,30                                                                  -                                                         1.500,00 509,30                                            33,59                                      33,59                                      33,59                                      33,59                                              33,59                                      33,59                                      33,59                                              33,59                                      33,59                                      33,59                                      33,59                                      139,81                                                   509,30                                            509,30                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA DE LAS OFICINAS DISTRITAL
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       8.170,28                                                       1.123,57                                                                  -   9.293,85                                         -                                         844,90                                    844,90                                    844,90                                            844,90                                    844,90                                    844,90                                            844,90                                    844,90                                    844,90                                    844,90                                    844,85                                                   9.293,85                                         -                                                    9.293,85                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES DE LAS OFICINAS 

DISTRITAL                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.355,20                                                                  -                                                              55,20 1.300,00                                         109,02                                    109,02                                    109,02                                    109,02                                            109,02                                    109,02                                    109,02                                            109,02                                    109,02                                    109,02                                    109,02                                    100,78                                                   1.300,00                                         1.300,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE 

ALMACENAMIENTO EMBALAJE 

DESENVASE DE LAS OFICINAS DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          432,00                                                                  -                                                              36,00 396,00                                            -                                         -                                         -                                         396,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        396,00                                            396,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE EDICION 

IMPRESIÓN REPRODUCCION DE LAS 

OFICINAS DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       3.259,62                                                                  -                                                            260,32 2.999,30                                         -                                         -                                         2.999,30                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.999,30                                         2.999,30                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIO DE 

ASEO LAVADA Y VESTIMENTA, TRABAJO 

FUMIGACION DE LAS OFICINAS DISTRITAL                      11 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     31.580,85                                                       2.446,77                                                                  -   34.027,62                                       -                                         -                                         3.093,42                                 3.093,42                                         3.093,42                                 3.093,42                                 3.093,42                                         3.093,42                                 3.093,42                                 3.093,42                                 3.093,42                                 6.186,84                                                34.027,62                                       34.027,62                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DEL SERVICIO DE 

RASTREO SATELITAL DE LOS VEHICULOS 

DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530246

Servicios de Identificación, 

Marcación, Autentificación, 

Rastreo, Monitoreo, 

Seguimiento y/o Trazabilidad

                                                                          342,00                                                                  -                                                                    -   342,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         342,00                                    -                                                        342,00                                            342,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE ADQUISICION DE 

COMBUSTIBLES PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DISTRITAL                      10 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       6.693,45                                                          106,55                                                                  -   6.800,00                                         -                                         -                                         342,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         6.458,00                                 -                                                        6.800,00                                         6.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO PARA TECNICOS Y 

CONDUCTORES A SALIDAS DE TRABAJOS  

DE LA DIRECCION DISTRITAL                        8 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        4.537,05                                                                  -                                                         2.000,00 2.537,05                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         507,41                                            507,41                                    507,41                                    507,41                                    507,41                                    -                                                        2.537,05                                         -                                                    2.537,05                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y 

CABLEADOS DE LA DIRECCION DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PROCESOS DE 

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS DEL 

PARQUE AUTOMOTOR DE LA DIRECCION 

DISTRITAL
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       2.181,82                                                                  -                                                            181,82 2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE 

MANTENIMIENTO Y REPARACION DEL 

PARQUE AUTO MOTOR DE LA 

DIRECCCION DISTRITAL
                     10 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        9.000,00                                                                  -                                                         4.000,00 5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         5.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE REPARACION DE 

EQUIPOS INFORMATICOS DE LA 

DIRECCION DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                                  -                                                         2.000,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE PRENDAS DE 

PROTECCION PARA CONTRATO 

COLECTIVO DE LA DIRECCION  DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          675,08                                                                  -                                                                    -   675,08                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 675,08                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        675,08                                            675,08                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LUBRICANTES 

DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA 

DIRECCION DISTRITAL                      10 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                       1.000,00                                                          500,00                                                                  -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE MATERIAL DE 

OFICINA DE LA DIRECCION DISTRITAL
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.500,00                                                          500,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE REPUESTOS Y 

ACCESORIOS DEL PARQUE AUTOMOTOR 

DE LA DIRECCION DISTRITAL                      10 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       9.818,18                                                       3.277,59                                                                  -   13.095,77                                       -                                         -                                         -                                         13.095,77                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.095,77                                       13.095,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO MATRICULACION DE 

VEHICULOS INSTITUCIONALES Y PREDIOS 

URBANOS DE LA DIRECCION  DISTRITAL                        2 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                          845,89                                                                  -                                                              70,49 775,40                                            -                                         -                                         -                                         775,40                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        775,40                                            -                                                    775,40                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO INTERESES POR 

MORA PATRONAL DEL IESS DE LA 

DIRECCION  DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                                   -                                                       19.501,96                                                                  -   19.501,96                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         19.501,96                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        19.501,96                                       19.501,96                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    441.802,52                                                                  -                                                     363.590,12 78.212,40                                       -                                         39.106,20                               -                                         -                                                 -                                         -                                         39.106,20                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

APOYO·FAMILIAR·Y·C

USTODIA·FAMILIAR
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       34.153,86                                                                  -   34.153,86                                       -                                         5.692,32                                 2.846,16                                 2.846,16                                         2.846,16                                 2.846,16                                 2.846,16                                         2.846,16                                 2.846,16                                 2.846,16                                 2.846,16                                 2.846,10                                                34.153,86                                       -                                                    34.153,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         10.397,82                               5.198,91                                 5.198,91                                         5.198,91                                 5.198,91                                 5.198,91                                         5.198,91                                 5.198,91                                 5.198,91                                 5.198,91                                 5.198,85                                                62.386,86                                       62.386,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   133.681,04                                                                  -                                                                    -   133.681,04                                     10.994,00                               10.994,00                               10.994,00                               10.994,00                                       10.994,00                               10.994,00                               10.994,00                                       10.994,00                               10.994,00                               10.994,00                               10.994,00                               12.747,04                                              133.681,04                                     133.681,04                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     11.603,66                                                                  -                                                                    -   11.603,66                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         11.603,66                                              11.603,66                                       11.603,66                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       8.834,91                                                                  -                                                                    -   8.834,91                                         -                                         -                                         8.834,91                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.834,91                                         8.834,91                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        9.971,72                                                                  -                                                                    -   9.971,72                                         817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                    984,72                                                   9.971,72                                         9.971,72                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     13.576,55                                                                  -                                                                    -   13.576,55                                       1.139,91                                 1.139,91                                 1.139,91                                 1.139,91                                         1.139,91                                 1.139,91                                 1.139,91                                         1.139,91                                 1.139,91                                 1.139,91                                 1.139,91                                 1.037,54                                                13.576,55                                       13.576,55                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     12.233,60                                                                  -                                                                    -   12.233,60                                       -                                         1.019,47                                 1.019,47                                 1.019,47                                         1.019,47                                 1.019,47                                 1.019,47                                         1.019,47                                 1.019,57                                 1.019,40                                 1.019,40                                 2.038,94                                                12.233,60                                       12.233,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   448.698,06                                                                  -                                                                    -   448.698,06                                     36.765,00                               36.765,00                               36.765,00                               36.765,00                                       36.765,00                               36.765,00                               36.765,00                                       36.765,00                               36.765,00                               36.765,00                               40.524,03                               40.524,03                                              448.698,06                                     448.698,06                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     36.253,38                                                                  -                                                                    -   36.253,38                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         36.253,38                                              36.253,38                                       36.253,38                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     20.918,85                                                                  -                                                                    -   20.918,85                                       -                                         -                                         20.918,85                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.918,85                                       20.918,85                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     42.499,20                                                                  -                                                                    -   42.499,20                                       3.548,25                                 3.548,25                                 3.548,25                                 3.548,25                                         3.548,25                                 3.548,25                                 3.548,25                                         3.548,25                                 3.548,25                                 3.548,25                                 3.548,25                                 3.468,45                                                42.499,20                                       42.499,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     38.221,48                                                                  -                                                                    -   38.221,48                                       -                                         3.185,12                                 3.185,12                                 3.185,12                                         3.185,12                                 3.185,12                                 3.185,12                                         3.185,12                                 3.185,12                                 3.185,12                                 3.185,12                                 6.370,28                                                38.221,48                                       38.221,48                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   683.474,37                                                                  -                                                                    -   683.474,37                                     56.160,00                               56.160,00                               56.160,00                               56.160,00                                       56.160,00                               56.160,00                               56.160,00                                       56.160,00                               56.160,00                               56.160,00                               56.160,00                               65.714,37                                              683.474,37                                     683.474,37                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     55.748,86                                                                  -                                                                    -   55.748,86                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         55.748,86                                              55.748,86                                       55.748,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     45.279,21                                                                  -                                                                    -   45.279,21                                       -                                         -                                         45.279,21                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        45.279,21                                       45.279,21                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     66.572,31                                                                  -                                                                    -   66.572,31                                       5.420,16                                 5.420,16                                 5.420,16                                 5.420,16                                         5.420,16                                 5.420,16                                 5.420,16                                         5.420,16                                 5.420,16                                 5.420,16                                 5.420,16                                 6.950,55                                                66.572,31                                       66.572,31                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     58.624,59                                                                  -                                                                    -   58.624,59                                       -                                         4.885,38                                 4.885,38                                 4.885,38                                         4.885,38                                 4.885,38                                 4.885,38                                         4.885,38                                 4.885,38                                 4.885,38                                 4.885,38                                 9.770,79                                                58.624,59                                       58.624,59                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       4.179,32                                                                  -                                                                    -   4.179,32                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         4.179,32                                                4.179,32                                         4.179,32                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.324,98                                                                  -                                                                    -   2.324,98                                         -                                         -                                         2.324,98                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.324,98                                         2.324,98                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      51.921,27                                                                  -                                                                    -   51.921,27                                       4.254,00                                 4.254,00                                 4.254,00                                 4.254,00                                         4.254,00                                 4.254,00                                 4.254,00                                         4.254,00                                 4.254,00                                 4.254,00                                 4.254,00                                 5.127,27                                                51.921,27                                       51.921,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       4.890,37                                                                  -                                                                    -   4.890,37                                         410,55                                    410,55                                    410,55                                    410,55                                            410,55                                    410,55                                    410,55                                            410,55                                    410,55                                    410,55                                    410,55                                    374,32                                                   4.890,37                                         4.890,37                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       4.406,35                                                                  -                                                                    -   4.406,35                                         -                                         367,35                                    367,35                                    367,35                                            367,35                                    367,35                                    367,35                                            367,35                                    367,35                                    367,35                                    367,35                                    732,85                                                   4.406,35                                         4.406,35                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS CDI DIRECTO
                     12 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
144

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          473,44                                                       2.299,64                                                                  -   2.773,08                                         -                                         231,09                                    231,09                                    231,09                                            231,09                                    231,09                                    231,09                                            231,09                                    231,09                                    231,09                                    231,09                                    462,18                                                   2.773,08                                         -                                                    2.773,08                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS CDI DIRECTO
                     12 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.995,17                                                                  -                                                         1.410,73 2.584,44                                         -                                         215,37                                    215,37                                    215,37                                            215,37                                    215,37                                    215,37                                            215,37                                    215,37                                    215,37                                    215,37                                    430,74                                                   2.584,44                                         -                                                    2.584,44                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS CDI DIRECTO
                     12 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.936,87                                                          578,89                                                                  -   3.515,76                                         252,28                                    252,28                                    252,28                                    252,28                                            252,28                                    252,28                                    252,28                                            252,28                                    252,28                                    252,28                                    252,28                                    740,68                                                   3.515,76                                         3.515,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                      12 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     46.785,82                                                                  -                                                       14.760,22 32.025,60                                       -                                         -                                         6.405,12                                 6.405,12                                         6.405,12                                 6.405,12                                 6.405,12                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        32.025,60                                       32.025,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA
                     10 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     78.543,49                                                     42.436,67                                                                  -   120.980,16                                     10.081,68                               10.081,68                               10.081,68                               10.081,68                                       10.081,68                               10.081,68                               10.081,68                                       10.081,68                               10.081,68                               10.081,68                               10.081,68                               10.081,68                                              120.980,16                                     120.980,16                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA CDI 

DIRECTO                        2 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           948,00                                                                  -                                                            948,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION 

ADECUACION DE LOS 3 EMBLEMATICOS 

DE CDI DIRECTO                        1 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         1.600,23                                                                  -   1.600,23                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         1.600,23                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.600,23                                         1.600,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            156,18                                                                  -   156,18                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 156,18                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        156,18                                            156,18                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA CDI 

DIRECTO                        1 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                       16.093,77                                                                  -   16.093,77                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 16.093,77                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.093,77                                       16.093,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE ASEO PARA CDI DIRECTO
                       1 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                                  -                                                         4.776,24                                                                  -   4.776,24                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.776,24                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.776,24                                         4.776,24                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            369,90                                                                  -   369,90                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 369,90                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        369,90                                            369,90                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR L PAGO DE LA UNIDAD CNH

                     12 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                       11.699,22                                                                  -   11.699,22                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 11.699,22                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.699,22                                       11.699,22                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR ADQUISICION DE FICHAS-

CREDENCIALES-LETREROS FUNGIBLE 

PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE 

CNH
                       1 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                         3.872,00                                                                  -   3.872,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.872,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.872,00                                         3.872,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                     10 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                       33.763,00                                                                  -   33.763,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 4.220,38                                 4.220,38                                 4.220,38                                         4.220,38                                 4.220,38                                 4.220,38                                 4.220,38                                 4.220,34                                                33.763,00                                       33.763,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE PRENDAS 

DE PROTECCIONA CNH
                       1 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR ADQUISICION DE MATERIALES 

DE OFICINA FUNGIBLE PARA 

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE CNH                        1 

NUMERO DE PAGOS POR 

FACTURA

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.630,00                                                     26.664,74                                                                  -   30.294,74                                       -                                         -                                         -                                         30.294,74                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        30.294,74                                       30.294,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                              46,08                                                                  -   46,08                                              -                                         -                                         -                                         46,08                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        46,08                                              46,08                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         3.628,80                                                                  -   3.628,80                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         3.628,80                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.628,80                                         -                                                    3.628,80                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           160,00                                                       7.520,00                                                                  -   7.680,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         7.680,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.680,00                                         -                                                    7.680,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DEL SERVICIO DE 

MOVILIZACIÓN DE LA MODALIDAD DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                         1 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
384

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     20.983,30                                                     18.363,74                                                                  -   39.347,04                                       -                                         -                                         -                                         4.371,89                                         4.371,89                                 4.371,89                                 4.371,89                                         4.371,89                                 4.371,89                                 4.371,89                                 4.371,89                                 4.371,92                                                39.347,04                                       39.347,04                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA AQQUISICION DE 

VESTUARIO Y LENCERIA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          833,56                                                                  -                                                            556,80 276,76                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         276,76                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        276,76                                            276,76                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            389,96                                                                  -   389,96                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         389,96                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        389,96                                            389,96                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                 1.872 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1872

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 3.109.978,16                                                   330.828,98                                                                  -   3.440.807,14                                  -                                         1.720.403,57                          -                                         -                                                 -                                         1.720.403,57                          -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.440.807,14                                  179.845,54                                       3.260.961,60                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL-FUNDACION 

WONG-REINAS DE QUEVEDO
                   234 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
234

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     430.100,89                                                                  -   430.100,89                                     -                                         215.050,44                             -                                         -                                                 -                                         215.050,45                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        430.100,89                                     22.480,69                                         407.620,20                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DEL SERVICIO DE 

MOVILIZACIÓN DE LA MODALIDAD DE CIE 
                     10 

NÚMERO DE PAGOS 

GENERADOS
SEGUIMIENTO·A·CDH 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       4.604,62                                                       1.395,38                                                                  -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 750,00                                    750,00                                    750,00                                            750,00                                    750,00                                    750,00                                    750,00                                    750,00                                                   6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     23.978,44                                                                  -                                                                    -   23.978,44                                       1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 2.286,44                                                23.978,44                                       23.978,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       4.236,30                                                                  -                                                                    -   4.236,30                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         4.236,30                                                4.236,30                                         4.236,30                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.789,97                                                                  -                                                                    -   2.789,97                                         -                                         -                                         2.789,97                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.789,97                                         2.789,97                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      28.560,36                                                                  -                                                                    -   28.560,36                                       2.340,00                                 2.340,00                                 2.340,00                                 2.340,00                                         2.340,00                                 2.340,00                                 2.340,00                                         2.340,00                                 2.340,00                                 2.340,00                                 2.340,00                                 2.820,36                                                28.560,36                                       28.560,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       5.006,21                                                                  -                                                                    -   5.006,21                                         416,14                                    416,14                                    416,14                                    416,14                                            416,14                                    416,14                                    416,14                                            416,14                                    416,14                                    416,14                                    416,14                                    428,67                                                   5.006,21                                         5.006,21                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       4.466,29                                                                  -                                                                    -   4.466,29                                         -                                         372,19                                    372,19                                    372,19                                            372,19                                    372,19                                    372,19                                            372,19                                    372,19                                    372,19                                    372,19                                    744,39                                                   4.466,29                                         4.466,29                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE QUEVEDO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       6.622,86                                                                  -                                                            622,86 6.000,00                                         -                                         1.000,00                                 500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                                   6.000,00                                         -                                                    6.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE QUEVEDO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.655,67                                                                  -                                                              55,67 1.600,00                                         -                                         177,78                                    177,78                                    177,78                                            177,78                                    177,78                                    177,78                                            177,78                                    177,78                                    177,76                                    -                                         -                                                        1.600,00                                         1.600,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

MICROPERFORADO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE QUEVEDO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR ADQUISICION DE EVENTOS EN 

EL MES DE OCTUBRE POR EL DIA 

INTERNACIONAL DEL ADULTO MAYOR                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530205

Espectáculos Culturales y 

Sociales                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE QUEVEDO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     43.373,68                                                       3.360,44                                                                  -   46.734,12                                       3.894,51                                 3.894,51                                 3.894,51                                 3.894,51                                         3.894,51                                 3.894,51                                 3.894,51                                         3.894,51                                 3.894,51                                 3.894,51                                 3.894,51                                 3.894,51                                                46.734,12                                       46.734,12                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 
                       2 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                       2.181,82                                                                  -                                                         1.181,82 1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE QUEVEDO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     77.627,24                                                     19.916,26                                                                  -   97.543,50                                       8.128,63                                 8.128,63                                 8.128,63                                 8.128,63                                         8.128,63                                 8.128,63                                 8.128,63                                         8.128,63                                 8.128,63                                 8.128,63                                 8.128,63                                 8.128,57                                                97.543,50                                       97.543,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE QUEVEDO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                                  -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR PAGOS DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS CONVOCADAS A 

TECNICOS                        4 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADECUACION DE 

INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO 

GERONTOLOGICO

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VEHICULOS 

(ARRENDAMIENTO) PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE QUEVEDO                      10 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       6.650,00                                                       4.655,00                                                                  -   11.305,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 1.413,13                                 1.413,13                                 1.413,13                                         1.413,13                                 1.413,13                                 1.413,13                                 1.413,13                                 1.413,09                                                11.305,00                                       11.305,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

QUEVEDO
                     11 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      54.183,06                                                     52.484,08                                                                  -   106.667,14                                     -                                         9.697,01                                 9.697,01                                 9.697,01                                         9.697,01                                 9.697,01                                 9.697,01                                         9.697,01                                 9.697,01                                 9.697,01                                 9.697,01                                 9.697,04                                                106.667,14                                     106.667,14                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO LENCERIA PRENDAS DE 

PROTECCION INSUMOS Y ACCESORIOS 

PARA UNIFORMES DEL PERSONAL DE 
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          840,00                                                          660,00                                                                  -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE QUEVEDO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       3.888,51                                                                  -                                                         2.388,51 1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE QUEVEDO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       5.469,04                                                          716,96                                                                  -   6.186,00                                         -                                         -                                         -                                         6.186,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.186,00                                         6.186,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DIDACTICOS PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE QUEVEDO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

QUEVEDO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                                   -                                                         1.200,00                                                                  -   1.200,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         1.200,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.200,00                                         1.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     12 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

385

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     730.869,78                                                                  -   730.869,78                                     -                                         365.434,89                             -                                         -                                                 -                                         -                                         365.434,89                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        730.869,78                                     730.869,78                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     12 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

20

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       46.956,10                                                                  -   46.956,10                                       -                                         7.826,02                                 3.913,01                                 3.913,01                                         3.913,01                                 3.913,01                                 3.913,01                                         3.913,01                                 3.913,01                                 3.913,01                                 3.913,01                                 3.912,99                                                46.956,10                                       46.956,10                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          968,69                                                                  -                                                                    -   968,69                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         968,69                                                   968,69                                            968,69                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          465,00                                                                  -                                                                    -   465,00                                            -                                         -                                         465,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        465,00                                            465,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      12.034,41                                                                  -                                                                    -   12.034,41                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    1.188,41                                                12.034,41                                       12.034,41                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.133,40                                                                  -                                                                    -   1.133,40                                         95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                      86,75                                                     1.133,40                                         1.133,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.021,28                                                                  -                                                                    -   1.021,28                                         -                                         85,11                                      85,11                                      85,11                                              85,11                                      85,11                                      85,11                                              85,11                                      85,11                                      85,11                                      85,11                                      170,18                                                   1.021,28                                         1.021,28                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                     10 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       9.923,75                                                     19.513,25                                                                  -   29.437,00                                       -                                         -                                         2.943,70                                 2.943,70                                         2.943,70                                 2.943,70                                 2.943,70                                         2.943,70                                 2.943,70                                 2.943,70                                 2.943,70                                 2.943,70                                                29.437,00                                       29.437,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE DOS 

TECNICOS MEDIANTE FACTURACION 

PARA BJGL                      11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       17.974,00                                                                  -   17.974,00                                       -                                         1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                         1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                         1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                                17.974,00                                       17.974,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     90 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

90

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     259.864,20                                                                  -   259.864,20                                     -                                         129.932,10                             -                                         -                                                 -                                         129.932,10                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        259.864,20                                     259.864,20                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   960 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

960

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     426.480,00                                                                  -   426.480,00                                     -                                         213.420,00                             -                                         -                                                 -                                         213.060,00                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        426.480,00                                     426.480,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·12D03·MOCACHE·Q

UEVEDO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       13.327,50                                                                  -   13.327,50                                       -                                         2.221,20                                 1.110,63                                 1.110,63                                         1.110,63                                 1.110,63                                 1.110,63                                         1.110,63                                 1.110,63                                 1.110,63                                 1.110,63                                 1.110,63                                                13.327,50                                       13.327,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS 
                     11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR SERVICIO 

BÁSICOS

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       3.352,79                                                                  -                                                                    -   3.352,79                                         304,80                                    304,80                                    304,80                                    304,80                                            304,80                                    304,80                                    304,80                                            304,80                                    304,80                                    304,80                                    304,79                                    -                                                        3.352,79                                         -                                                    3.352,79                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR SERVICIO 

BÁSICOS

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       7.808,49                                                                  -                                                                    -   7.808,49                                         575,71                                    575,71                                    575,71                                    575,71                                            575,71                                    575,71                                    575,71                                            575,71                                    575,71                                    575,71                                    575,71                                    1.475,68                                                7.808,49                                         -                                                    7.808,49                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS 
                     11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR SERVICIO 

BÁSICOS

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.623,95                                                                  -                                                                    -   1.623,95                                         147,63                                    147,63                                    147,63                                    147,63                                            147,63                                    147,63                                    147,63                                            147,63                                    147,63                                    147,63                                    147,65                                    -                                                        1.623,95                                         -                                                    1.623,95                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA DE LA 

OFICINA ADMINISTRATIVA Y EL EX AROCA 

PAZ
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR 

SERVICIOS DE ASEO Y 

LIMPIEZA

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     12.720,00                                                                  -                                                                    -   12.720,00                                       1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                                12.720,00                                       1.368,00                                           11.352,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR SERVICIOS DE EVENTOS 

PUBLICOS
                       1 

NUMERO DE FACTURA 

CANCELADO POR SERVICIO 

DE EVENTO PUBLICO

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        1.865,73                                                                  -                                                                    -   1.865,73                                         -                                         -                                         1.865,73                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.865,73                                         1.865,73                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLE PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR  DEL MIES                      12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR 

SERVICIOS DE 

COMBUSTIBLE

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       5.946,43                                                                  -                                                                    -   5.946,43                                         495,54                                    495,54                                    495,54                                    495,54                                            495,54                                    495,54                                    495,54                                            495,54                                    495,54                                    495,54                                    495,54                                    495,49                                                   5.946,43                                         5.946,43                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRACION 

DEL SERVICIO DE COMBUSTIBLE PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL  MIES
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR 

SERVICIOS DE 

COMBUSTIBLE

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                          247,00                                                                  -                                                                    -   247,00                                            247,00                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        247,00                                            247,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO PASAJES AL 

INTERIOR PARA CUMPLIMIENTO DE 

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES                        2 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS POR  PASAJES 

POR COMISON DE 

SERVICIOS

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          241,87                                                                  -                                                                    -   241,87                                            -                                         160,00                                    -                                         81,87                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        241,87                                            241,87                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS A LOS SERVIDORES PARA 

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES  (ASISTIR A TALLERES , 
                       3 

NUMERO DE PAGOS DE 

FACTURAS POR  VIATICOS Y 

COMISON DE SERVICIOS

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           779,53                                                                  -                                                                    -   779,53                                            -                                         -                                         261,30                                    -                                                 -                                         261,30                                    -                                                 -                                         256,93                                    -                                         -                                         -                                                        779,53                                            779,53                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION  DEL 

SERVICIO DE INSTALACION , 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE  

EQUIPOS Y MAQUINARIAS
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR 

SERVICIOS DE 

MANTENIMIENTO Y 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       2.460,00                                                                  -                                                                    -   2.460,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.460,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.460,00                                         2.460,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA  CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE  VEHÍCULOS 

INSTITUCIONALES
                       1 

NUMEROS DE FACTURAS 

CANCELADAS POR EL 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO Y 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        4.980,00                                                                  -                                                                    -   4.980,00                                         -                                         4.980,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.980,00                                         4.980,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAAR LA CONTRATACIÓN DE 

ARRENDAMIENTOS DE EQUIPOS 

INFORMATICOS                      12 

NUMEROS DE FACTURAS 

CANCELADAS POR EL 

SERVICIO DE 

ARRENDAMIENTO DE 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530703

Arrendamiento de Equipos 

Informáticos                                                                        3.096,46                                                                  -                                                                    -   3.096,46                                         -                                         281,50                                    281,50                                    281,50                                            281,50                                    281,50                                    281,50                                            281,50                                    281,50                                    281,50                                    281,50                                    281,46                                                   3.096,46                                         3.096,46                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR COMPRA 

DE MATERIALES DE OFICINA

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          712,90                                                                  -                                                                    -   712,90                                            -                                         -                                         712,90                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        712,90                                            712,90                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

POLIZAS  DE SEGUROS 

INSTITUCICIONALES                        1 

NUMERO DE CONTRATOS 

DE POLIZAS  SUSCRITOS
NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                       6.500,00                                                                  -                                                                    -   6.500,00                                         -                                         -                                         6.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.500,00                                         6.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     86.615,05                                                                  -                                                                    -   86.615,05                                       7.218,00                                 7.218,00                                 7.218,00                                 7.218,00                                         7.218,00                                 7.218,00                                 7.218,00                                         7.218,00                                 7.218,00                                 7.218,00                                 7.218,00                                 7.217,05                                                86.615,05                                       86.615,05                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     34.920,00                                                                  -                                                                    -   34.920,00                                       2.910,00                                 2.910,00                                 2.910,00                                 2.910,00                                         2.910,00                                 2.910,00                                 2.910,00                                         2.910,00                                 2.910,00                                 2.910,00                                 2.910,00                                 2.910,00                                                34.920,00                                       34.920,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     16.061,92                                                                  -                                                                    -   16.061,92                                       1.338,00                                 1.338,00                                 1.338,00                                 1.338,00                                         1.338,00                                 1.338,00                                 1.338,00                                         1.338,00                                 1.338,00                                 1.338,00                                 1.338,00                                 1.343,92                                                16.061,92                                       16.061,92                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       7.458,92                                                                  -                                                                    -   7.458,92                                         622,00                                    622,00                                    622,00                                    622,00                                            622,00                                    622,00                                    622,00                                            622,00                                    622,00                                    622,00                                    622,00                                    616,92                                                   7.458,92                                         7.458,92                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        1.173,82                                                                  -                                                                    -   1.173,82                                         98,00                                      98,00                                      98,00                                      98,00                                              98,00                                      98,00                                      98,00                                              98,00                                      98,00                                      98,00                                      98,00                                      95,82                                                     1.173,82                                         1.173,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       9.390,55                                                                  -                                                                    -   9.390,55                                         783,00                                    783,00                                    783,00                                    783,00                                            783,00                                    783,00                                    783,00                                            783,00                                    783,00                                    783,00                                    783,00                                    777,55                                                   9.390,55                                         9.390,55                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          507,05                                                                  -                                                                    -   507,05                                            42,00                                      42,00                                      42,00                                      42,00                                              42,00                                      42,00                                      42,00                                              42,00                                      42,00                                      42,00                                      42,00                                      45,05                                                     507,05                                            507,05                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.178,07                                                                  -                                                                    -   1.178,07                                         98,00                                      98,00                                      98,00                                      98,00                                              98,00                                      98,00                                      98,00                                              98,00                                      98,00                                      98,00                                      98,00                                      100,07                                                   1.178,07                                         1.178,07                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                           184,24                                                                  -                                                                    -   184,24                                            15,00                                      15,00                                      15,00                                      15,00                                              15,00                                      15,00                                      15,00                                              15,00                                      15,00                                      15,00                                      15,00                                      19,24                                                     184,24                                            184,24                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      69.935,34                                                                  -                                                                    -   69.935,34                                       5.828,00                                 5.828,00                                 5.828,00                                 5.828,00                                         5.828,00                                 5.828,00                                 5.828,00                                         5.828,00                                 5.828,00                                 5.828,00                                 5.828,00                                 5.827,34                                                69.935,34                                       69.935,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     19.383,54                                                                  -                                                                    -   19.383,54                                       1.615,00                                 1.615,00                                 1.615,00                                 1.615,00                                         1.615,00                                 1.615,00                                 1.615,00                                         1.615,00                                 1.615,00                                 1.615,00                                 1.615,00                                 1.618,54                                                19.383,54                                       19.383,54                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     13.811,86                                                                  -                                                                    -   13.811,86                                       1.151,00                                 1.151,00                                 1.151,00                                 1.151,00                                         1.151,00                                 1.151,00                                 1.151,00                                         1.151,00                                 1.151,00                                 1.151,00                                 1.151,00                                 1.150,86                                                13.811,86                                       13.811,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS DE ERRADICACION DE 

TRABAJO INFANTIL                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         31.193,43                               -                                                 -                                         -                                         31.193,43                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        62.386,86                                       2.346,64                                           60.040,22                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL                      30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    266.222,88                                                                  -                                                                    -   266.222,88                                     22.185,24                               22.185,24                               22.185,24                               22.185,24                                       22.185,24                               22.185,24                               22.185,24                                       22.185,24                               22.185,24                               22.185,24                               22.185,24                               22.185,24                                              266.222,88                                     -                                                    266.222,88                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCION DE 

CONVENIOS PARA EL SERVICIO DE CDI 

CON GADS Y OSC                 1.080 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS  

DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL 

MODALIDAD CDI

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1080

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.973.132,55                                                                  -                                                                    -   1.973.132,55                                  -                                         986.566,28                             -                                         -                                                 -                                         -                                         986.566,27                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.973.132,55                                  214.583,00                                       1.758.549,55                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR SERVICIO 

BÁSICOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.700,00                                                                  -                                                                    -   1.700,00                                         141,67                                    141,67                                    141,67                                    141,67                                            141,67                                    141,67                                    141,67                                            141,67                                    141,67                                    141,67                                    141,67                                    141,63                                                   1.700,00                                         -                                                    1.700,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR SERVICIO 

BÁSICOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.445,92                                                                  -                                                                    -   3.445,92                                         287,16                                    287,16                                    287,16                                    287,16                                            287,16                                    287,16                                    287,16                                            287,16                                    287,16                                    287,16                                    287,16                                    287,16                                                   3.445,92                                         -                                                    3.445,92                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS 
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR SERVICIO 

BÁSICOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       5.327,80                                                                  -                                                                    -   5.327,80                                         390,64                                    390,64                                    390,64                                    390,64                                            390,64                                    390,64                                    390,64                                            390,64                                    390,64                                    390,64                                    390,64                                    1.030,76                                                5.327,80                                         -                                                    5.327,80                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA LOS 

CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 

DIRECTOS ( 4 CDI)
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS POR 

SERVICIOS DE ASEO Y 

LIMPIEZA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     51.507,71                                                                  -                                                                    -   51.507,71                                       3.558,40                                 3.558,40                                 3.558,40                                 3.558,40                                         3.558,40                                 3.558,40                                 3.558,40                                         3.558,40                                 3.558,40                                 7.961,86                                 7.961,85                                 3.558,40                                                51.507,71                                       51.507,71                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN   DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA
                     12 

NÚMERO  DE NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDAS  POR EL 

SERIVICIO DE 

ALIMENTACION EN LOS CDI

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   142.199,48                                                                  -                                                                    -   142.199,48                                     11.236,20                               11.236,20                               11.236,20                               13.003,20                                       12.384,00                               12.384,00                               14.241,60                                       12.384,00                               11.236,20                               12.384,00                               11.236,20                               9.237,68                                                142.199,48                                     108.490,88                                       33.708,60                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

DE AÑOS ANTERIORES: EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN   DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO  DE NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDAS  POR EL 

SERIVICIO DE 

ALIMENTACION EN LOS CDI

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                       9.025,72                                                                  -                                                                    -   9.025,72                                         -                                         9.025,72                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.025,72                                         9.025,72                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

ALQUILER DE VEHICULOS PARA EL 

SERVICIO DE  MOVILIZACION AL 

PERSONAL DE CNH TECNICOS 
                       1 

NÚMERO  DE NIÑOS Y NIÑAS 

ATENDIDAS  POR EL 

SERIVICIO DE CNH

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
180

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       6.813,79                                                                  -                                                                    -   6.813,79                                         -                                         -                                         6.813,79                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.813,79                                         6.813,79                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     39.002,81                                                                  -                                                                    -   39.002,81                                       3.278,92                                 3.278,92                                 3.278,92                                 3.278,92                                         3.278,92                                 3.278,92                                 3.278,92                                         3.278,92                                 3.278,92                                 3.278,92                                 3.278,92                                 2.934,69                                                39.002,81                                       39.002,81                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     21.458,36                                                                  -                                                                    -   21.458,36                                       -                                         -                                         21.458,36                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        21.458,36                                       21.458,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.368,32                                                                  -                                                                    -   6.368,32                                         -                                         -                                         6.368,32                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.368,32                                         6.368,32                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.346,72                                                                  -                                                                    -   5.346,72                                         -                                         -                                         5.346,72                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.346,72                                         5.346,72                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     16.910,64                                                                  -                                                                    -   16.910,64                                       -                                         -                                         16.910,64                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.910,64                                       16.910,64                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.851,20                                                                  -                                                                    -   2.851,20                                         -                                         -                                         2.851,20                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.851,20                                         2.851,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.633,72                                                                  -                                                                    -   1.633,72                                         -                                         -                                         1.633,72                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.633,72                                         1.633,72                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          677,60                                                                  -                                                                    -   677,60                                            -                                         -                                         677,60                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        677,60                                            677,60                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          350,79                                                                  -                                                                    -   350,79                                            -                                         -                                         350,79                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        350,79                                            350,79                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          222,18                                                                  -                                                                    -   222,18                                            -                                         -                                         -                                         222,18                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        222,18                                            222,18                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.133,64                                                                  -                                                                    -   2.133,64                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.133,64                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.133,64                                         2.133,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       8.557,92                                                                  -                                                                    -   8.557,92                                         -                                         -                                         855,79                                    855,79                                            855,79                                    855,79                                    855,79                                            855,79                                    855,79                                    855,79                                    855,79                                    855,81                                                   8.557,92                                         8.557,92                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.735,60                                                                  -                                                                    -   3.735,60                                         -                                         -                                         373,56                                    373,56                                            373,56                                    373,56                                    373,56                                            373,56                                    373,56                                    373,56                                    373,56                                    373,56                                                   3.735,60                                         3.735,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO  

TÉCNICO DE LOS
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     79.514,87                                                                  -                                                                    -   79.514,87                                       -                                         20.696,50                               20.696,50                               20.696,50                                       17.425,37                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        79.514,87                                       79.514,87                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           389,96                                                                  -                                                                    -   389,96                                            -                                         -                                         -                                         389,96                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        389,96                                            389,96                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO  

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            42,24                                                                  -                                                                    -   42,24                                              -                                         -                                         -                                         42,24                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        42,24                                              42,24                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA  PARA EL EQUIPO  

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA  

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          276,76                                                                  -                                                                    -   276,76                                            -                                         -                                         -                                         276,76                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        276,76                                            276,76                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS  DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE                        1 

NÚMERO DE VISITAS  

REALIZADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       3.628,80                                                                  -                                                                    -   3.628,80                                         -                                         907,20                                    -                                         907,20                                            -                                         907,20                                    -                                                 907,20                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        3.628,80                                         3.628,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS  DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE                        1 

NÚMERO DE VISITAS  

REALIZADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        7.680,00                                                                  -                                                                    -   7.680,00                                         -                                         1.920,00                                 -                                         1.920,00                                         -                                         1.920,00                                 -                                                 1.920,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        7.680,00                                         7.680,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          212,52                                                                  -                                                                    -   212,52                                            -                                         -                                         212,52                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        212,52                                            212,52                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       9.887,00                                                                  -                                                                    -   9.887,00                                         -                                         -                                         -                                         9.887,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.887,00                                         9.887,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          475,77                                                                  -                                                                    -   475,77                                            -                                         -                                         -                                         475,77                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        475,77                                            475,77                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   382.146,64                                                                  -                                                                    -   382.146,64                                     31.846,00                               31.846,00                               31.846,00                               31.846,00                                       31.846,00                               31.846,00                               31.846,00                                       31.846,00                               31.846,00                               31.846,00                               31.846,00                               31.840,64                                              382.146,64                                     382.146,64                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     31.805,17                                                                  -                                                                    -   31.805,17                                       2.650,00                                 2.650,00                                 2.650,00                                 2.650,00                                         2.650,00                                 2.650,00                                 2.650,00                                         2.650,00                                 2.650,00                                 2.650,00                                 2.650,00                                 2.655,17                                                31.805,17                                       31.805,17                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     19.837,61                                                                  -                                                                    -   19.837,61                                       1.653,00                                 1.653,00                                 1.653,00                                 1.653,00                                         1.653,00                                 1.653,00                                 1.653,00                                         1.653,00                                 1.653,00                                 1.653,00                                 1.653,00                                 1.654,61                                                19.837,61                                       19.837,61                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     36.842,46                                                                  -                                                                    -   36.842,46                                       3.070,00                                 3.070,00                                 3.070,00                                 3.070,00                                         3.070,00                                 3.070,00                                 3.070,00                                         3.070,00                                 3.070,00                                 3.070,00                                 3.070,00                                 3.072,46                                                36.842,46                                       36.842,46                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     32.688,50                                                                  -                                                                    -   32.688,50                                       2.724,00                                 2.724,00                                 2.724,00                                 2.724,00                                         2.724,00                                 2.724,00                                 2.724,00                                         2.724,00                                 2.724,00                                 2.724,00                                 2.724,00                                 2.724,50                                                32.688,50                                       32.688,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   596.322,31                                                                  -                                                                    -   596.322,31                                     49.694,00                               49.694,00                               49.694,00                               49.694,00                                       49.694,00                               49.694,00                               49.694,00                                       49.694,00                               49.694,00                               49.694,00                               49.694,00                               49.688,31                                              596.322,31                                     596.322,31                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     49.630,50                                                                  -                                                                    -   49.630,50                                       4.136,00                                 4.136,00                                 4.136,00                                 4.136,00                                         4.136,00                                 4.136,00                                 4.136,00                                         4.136,00                                 4.136,00                                 4.136,00                                 4.136,00                                 4.134,50                                                49.630,50                                       49.630,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     38.369,79                                                                  -                                                                    -   38.369,79                                       3.197,00                                 3.197,00                                 3.197,00                                 3.197,00                                         3.197,00                                 3.197,00                                 3.197,00                                         3.197,00                                 3.197,00                                 3.197,00                                 3.197,00                                 3.202,79                                                38.369,79                                       38.369,79                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     57.547,98                                                                  -                                                                    -   57.547,98                                       4.796,00                                 4.796,00                                 4.796,00                                 4.796,00                                         4.796,00                                 4.796,00                                 4.796,00                                         4.796,00                                 4.796,00                                 4.796,00                                 4.796,00                                 4.791,98                                                57.547,98                                       57.547,98                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     50.906,29                                                                  -                                                                    -   50.906,29                                       4.242,00                                 4.242,00                                 4.242,00                                 4.242,00                                         4.242,00                                 4.242,00                                 4.242,00                                         4.242,00                                 4.242,00                                 4.242,00                                 4.242,00                                 4.244,29                                                50.906,29                                       50.906,29                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.271,41                                                                  -                                                                    -   3.271,41                                         273,00                                    273,00                                    273,00                                    273,00                                            273,00                                    273,00                                    273,00                                            273,00                                    273,00                                    273,00                                    273,00                                    268,41                                                   3.271,41                                         3.271,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.873,68                                                                  -                                                                    -   2.873,68                                         239,00                                    239,00                                    239,00                                    239,00                                            239,00                                    239,00                                    239,00                                            239,00                                    239,00                                    239,00                                    239,00                                    244,68                                                   2.873,68                                         2.873,68                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      39.288,66                                                                  -                                                                    -   39.288,66                                       3.274,00                                 3.274,00                                 3.274,00                                 3.274,00                                         3.274,00                                 3.274,00                                 3.274,00                                         3.274,00                                 3.274,00                                 3.274,00                                 3.274,00                                 3.274,66                                                39.288,66                                       39.288,66                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       3.789,52                                                                  -                                                                    -   3.789,52                                         316,00                                    316,00                                    316,00                                    316,00                                            316,00                                    316,00                                    316,00                                            316,00                                    316,00                                    316,00                                    316,00                                    313,52                                                   3.789,52                                         3.789,52                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       3.362,34                                                                  -                                                                    -   3.362,34                                         280,00                                    280,00                                    280,00                                    280,00                                            280,00                                    280,00                                    280,00                                            280,00                                    280,00                                    280,00                                    280,00                                    282,34                                                   3.362,34                                         3.362,34                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR LA  CONTRATACION DE 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA FERIA DE 

EMPRENDIMIENTO                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

POR EL SERVICIO

FORTALECIMIENTO·D

E·CAPACIDADES
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        1.490,00                                                                  -                                                                    -   1.490,00                                         -                                         -                                         1.490,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.490,00                                         1.490,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCION DE 

CONVENIOS  PARA ATENCIÓN  MEDIANTE 

SUBVENCIONES PARA CONTRIBUIR EL 

CUIDADO DE LAS PERSONAS ADULTAS 
                       1 

NÚMERO DE ADULTOS 

MAYORES ATENDIDOS

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    161.331,99                                                                  -                                                                    -   161.331,99                                     -                                         80.666,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         80.665,99                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        161.331,99                                     11.411,68                                         149.920,31                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCION DE 

CONVENIOS  PARA ATENCIÓN  MEDIANTE 

SUBVENCIONES PARA CONTRIBUIR EL 

CUIDADO DE LAS PERSONAS ADULTAS 
                       1 

NÚMERO DE ADULTOS 

MAYORES ATENDIDOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      13.049,84                                                                  -                                                                    -   13.049,84                                       -                                         6.524,92                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         6.524,92                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.049,84                                       543,74                                              12.506,10                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCION DE 

CONVENIOS  PARA ATENCIÓN  MEDIANTE 

SUBVENCIONES PARA CONTRIBUIR EL 

CUIDADO DE LAS PERSONAS ADULTAS 
                       1 

NÚMERO DE ADULTOS 

MAYORES ATENDIDOS

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

75

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      34.001,84                                                                  -                                                                    -   34.001,84                                       -                                         17.000,92                               -                                         -                                                 -                                         -                                         17.000,92                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        34.001,84                                       2.833,49                                           31.168,35                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHICULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TECNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       8 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADOS  POR EL 

SERVICIO ALQUILER DE 

VEHICULOS

BONO JOAQUIN

GALLEGOS LARA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     38.015,50                                                                  -                                                                    -   38.015,50                                       -                                         1.191,56                                 1.191,56                                 1.191,56                                         1.191,56                                 1.191,56                                 1.191,56                                         1.191,56                                 1.191,53                                 9.494,02                                 9.494,01                                 9.495,02                                                38.015,50                                       38.015,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                       1 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

270

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    121.382,13                                                                  -                                                                    -   121.382,13                                     -                                         60.691,07                               -                                         60.691,06                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        121.382,13                                     7.309,18                                           114.072,95                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                       1 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

120

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      47.572,84                                                                  -                                                                    -   47.572,84                                       -                                         23.786,42                               -                                         -                                                 -                                         23.786,42                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        47.572,84                                       -                                                    47.572,84                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                       1 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

330

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    146.602,50                                                                  -                                                                    -   146.602,50                                     -                                         73.301,25                               -                                         73.301,25                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        146.602,50                                     1.433,95                                           145.168,55                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA
                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      86.621,40                                                                  -                                                                    -   86.621,40                                       -                                         43.310,70                               -                                         -                                                 -                                         -                                         43.310,70                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        86.621,40                                       12,59                                                86.608,80                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D02·JARAMIJO·MA

NTA·MONTECRISTI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL PARA LA LA GESTIÓN DEL 

BONO JOAQUIN GALLEGOS LARA                      11 

NÚMERO DE CONTRATOS 

CANCELADOS

BONO JOAQUIN

GALLEGOS LARA
2

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      18.791,00                                                                  -                                                                    -   18.791,00                                       -                                         1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                         1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                         1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                 2.451,00                                                18.791,00                                       18.791,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     68.358,43                                                                  -                                                                    -   68.358,43                                       5.696,54                                 5.696,54                                 5.696,54                                 5.696,54                                         5.696,54                                 5.696,54                                 5.696,54                                         5.696,54                                 5.696,54                                 5.696,54                                 5.696,54                                 5.696,49                                                68.358,43                                       68.913,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     28.608,00                                                                  -                                                                    -   28.608,00                                       2.384,00                                 2.384,00                                 2.384,00                                 2.384,00                                         2.384,00                                 2.384,00                                 2.384,00                                         2.384,00                                 2.384,00                                 2.384,00                                 2.384,00                                 2.384,00                                                28.608,00                                       35.044,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     13.314,14                                                                  -                                                                    -   13.314,14                                       1.109,51                                 1.109,51                                 1.109,51                                 1.109,51                                         1.109,51                                 1.109,51                                 1.109,51                                         1.109,51                                 1.109,51                                 1.109,51                                 1.109,51                                 1.109,53                                                13.314,14                                       13.416,09                                         -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       6.671,11                                                                  -                                                                    -   6.671,11                                         555,93                                    555,93                                    555,93                                    555,93                                            555,93                                    555,93                                    555,93                                            555,93                                    555,93                                    555,93                                    555,93                                    555,88                                                   6.671,11                                         6.742,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        1.015,09                                                                  -                                                                    -   1.015,09                                         84,59                                      84,59                                      84,59                                      84,59                                              84,59                                      84,59                                      84,59                                              84,59                                      84,59                                      84,59                                      84,59                                      84,60                                                     1.015,09                                         453,75                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       8.120,73                                                                  -                                                                    -   8.120,73                                         676,73                                    676,73                                    676,73                                    676,73                                            676,73                                    676,73                                    676,73                                            676,73                                    676,73                                    676,73                                    676,73                                    676,70                                                   8.120,73                                         4.730,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          274,04                                                                  -                                                                    -   274,04                                            22,84                                      22,84                                      22,84                                      22,84                                              22,84                                      22,84                                      22,84                                              22,84                                      22,84                                      22,84                                      22,84                                      22,80                                                     274,04                                            237,16                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.058,17                                                                  -                                                                    -   1.058,17                                         88,18                                      88,18                                      88,18                                      88,18                                              88,18                                      88,18                                      88,18                                              88,18                                      88,18                                      88,18                                      88,18                                      88,19                                                     1.058,17                                         1.006,01                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                           304,48                                                                  -                                                                    -   304,48                                            25,37                                      25,37                                      25,37                                      25,37                                              25,37                                      25,37                                      25,37                                              25,37                                      25,37                                      25,37                                      25,37                                      25,41                                                     304,48                                            580,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      59.093,50                                                                  -                                                                    -   59.093,50                                       4.924,46                                 4.924,46                                 4.924,46                                 4.924,46                                         4.924,46                                 4.924,46                                 4.924,46                                         4.924,46                                 4.924,46                                 4.924,46                                 4.924,46                                 4.924,44                                                59.093,50                                       67.464,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  649,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     16.447,38                                                                  -                                                                    -   16.447,38                                       1.370,61                                 1.370,61                                 1.370,61                                 1.370,61                                         1.370,61                                 1.370,61                                 1.370,61                                         1.370,61                                 1.370,61                                 1.370,61                                 1.370,61                                 1.370,67                                                16.447,38                                       16.573,45                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     11.836,67                                                                  -                                                                    -   11.836,67                                       986,38                                    986,38                                    986,38                                    986,38                                            986,38                                    986,38                                    986,38                                            986,38                                    986,38                                    986,38                                    986,38                                    986,49                                                   11.836,67                                       11.777,58                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.822,00                                                                  -                                                                    -   2.822,00                                         236,00                                    236,00                                    236,00                                    236,00                                            236,00                                    236,00                                    236,00                                            236,00                                    236,00                                    236,00                                    236,00                                    226,00                                                   2.822,00                                         -                                                    2.822,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       4.500,00                                                                  -                                                                    -   4.500,00                                         500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    -                                         -                                         -                                                        4.500,00                                         -                                                    4.500,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          360,00                                                                  -                                                                    -   360,00                                            30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                              30,00                                      30,00                                      30,00                                              30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                                     360,00                                            -                                                    360,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRTACION DE 

EDICION E IMPRESIÓN DE MATERIAL 

PROMOCIONAL DE LA DIRECCION 

DISTRITAL CHONE
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       4.415,00                                                                  -                                                         2.815,00 1.600,00                                         -                                         -                                         1.600,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.600,00                                         -                                                    1.600,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA PARA LAS 

OFICINAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL                      11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     11.913,56                                                       4.110,80                                                                  -   16.024,36                                       -                                         1.456,76                                 1.456,76                                 1.456,76                                         1.456,76                                 1.456,76                                 1.456,76                                         1.456,76                                 1.456,76                                 1.456,76                                 1.456,76                                 1.456,76                                                16.024,36                                       -                                                    16.024,36                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE LA 

LOGISTICA PARA EVENTOS 

PROMOCIONALES DE LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL CHONE
                       4 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        2.204,00                                                                  -                                                            204,00 2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE 

COMBUSTIBLES PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR.                        7 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       6.500,00                                                                  -                                                                    -   6.500,00                                         -                                         650,00                                    650,00                                    650,00                                            650,00                                    650,00                                    650,00                                            650,00                                    650,00                                    650,00                                    650,00                                    -                                                        6.500,00                                         6.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR DE LOS 

FUNCIONARIOS DE LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL 13D07 CHONE FLAVIO ALFARO.
                       9 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.040,00                                                                  -                                                            150,00 890,00                                            -                                         -                                         148,33                                    148,33                                            148,33                                    148,33                                    148,33                                            148,35                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        890,00                                            890,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DEL PARQUE AUTOMOTOR 

DEL DISTRITO
                       8 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        9.000,00                                                                  -                                                         2.000,00 7.000,00                                         -                                         -                                         7.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.000,00                                         7.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE ROPA DE 

TRABAJO PARA EL PERSONAL 

ADMINISTRACION CENTRAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          845,00                                                       1.558,20                                                                  -   2.403,20                                         -                                         -                                         2.403,20                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.403,20                                         2.403,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                            500,00 1.500,00                                         -                                         -                                         1.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE IMPUESTOS, 

TASAS DE PREDIOS URBANOS Y 

MATRICULACIÓN VEHICULAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.560,86                                                                  -                                                                    -   1.560,86                                         -                                         1.560,86                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.560,86                                         1.560,86                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACON DE 

POLIZAS DE SEGUROS INSTITUCIONALES
                       1 

NUMERO DE POLIZAS 

CONTRATADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                     31.352,48                                                                  -                                                                    -   31.352,48                                       -                                         -                                         31.352,48                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        31.352,48                                       6.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

CENTROS DE ERRADICACIÓN DEL 

TRABAJO INFANTIL
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        3.596,90                                                                  -                                                                    -   3.596,90                                         -                                         -                                         3.596,90                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.596,90                                         3.596,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     73.125,07                                                                  -                                                                    -   73.125,07                                       6.093,75                                 6.093,75                                 6.093,75                                 6.093,75                                         6.093,75                                 6.093,75                                 6.093,75                                         6.093,75                                 6.093,75                                 6.093,75                                 6.093,75                                 6.093,82                                                73.125,07                                       69.034,45                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       8.007,68                                                                  -                                                                    -   8.007,68                                         667,30                                    667,30                                    667,30                                    667,30                                            667,30                                    667,30                                    667,30                                            667,30                                    667,30                                    667,30                                    667,30                                    667,38                                                   8.007,68                                         8.069,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       5.917,12                                                                  -                                                                    -   5.917,12                                         493,09                                    493,09                                    493,09                                    493,09                                            493,09                                    493,09                                    493,09                                            493,09                                    493,09                                    493,09                                    493,09                                    493,13                                                   5.917,12                                         5.980,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      27.633,42                                                                  -                                                                    -   27.633,42                                       2.302,78                                 2.302,78                                 2.302,78                                 2.302,78                                         2.302,78                                 2.302,78                                 2.302,78                                         2.302,78                                 2.302,78                                 2.302,78                                 2.302,78                                 2.302,84                                                27.633,42                                       28.080,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       9.257,21                                                                  -                                                                    -   9.257,21                                         771,43                                    771,43                                    771,43                                    771,43                                            771,43                                    771,43                                    771,43                                            771,43                                    771,43                                    771,43                                    771,43                                    771,48                                                   9.257,21                                         9.345,12                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       8.085,22                                                                  -                                                                    -   8.085,22                                         673,76                                    673,76                                    673,76                                    673,76                                            673,76                                    673,76                                    673,76                                            673,76                                    673,76                                    673,76                                    673,76                                    673,86                                                   8.085,22                                         8.133,01                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   341.724,36                                                                  -                                                                    -   341.724,36                                     28.477,03                               28.477,03                               28.477,03                               28.477,03                                       28.477,03                               28.477,03                               28.477,03                                       28.477,03                               28.477,03                               28.477,03                               28.477,03                               28.477,03                                              341.724,36                                     344.569,75                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     28.377,71                                                                  -                                                                    -   28.377,71                                       2.364,80                                 2.364,80                                 2.364,80                                 2.364,80                                         2.364,80                                 2.364,80                                 2.364,80                                         2.364,80                                 2.364,80                                 2.364,80                                 2.364,80                                 2.364,91                                                28.377,71                                       28.595,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     15.930,72                                                                  -                                                                    -   15.930,72                                       1.327,56                                 1.327,56                                 1.327,56                                 1.327,56                                         1.327,56                                 1.327,56                                 1.327,56                                         1.327,56                                 1.327,56                                 1.327,56                                 1.327,56                                 1.327,56                                                15.930,72                                       16.100,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     32.805,47                                                                  -                                                                    -   32.805,47                                       2.733,78                                 2.733,78                                 2.733,78                                 2.733,78                                         2.733,78                                 2.733,78                                 2.733,78                                         2.733,78                                 2.733,78                                 2.733,78                                 2.733,78                                 2.733,89                                                32.805,47                                       33.117,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     28.653,94                                                                  -                                                                    -   28.653,94                                       2.387,82                                 2.387,82                                 2.387,82                                 2.387,82                                         2.387,82                                 2.387,82                                 2.387,82                                         2.387,82                                 2.387,82                                 2.387,82                                 2.387,82                                 2.387,92                                                28.653,94                                       28.823,41                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                1.169.829,77                                                                  -                                                                    -   1.169.829,77                                  97.485,81                               97.485,81                               97.485,81                               97.485,81                                       97.485,81                               97.485,81                               97.485,81                                       97.485,81                               97.485,81                               97.485,81                               97.485,81                               97.485,86                                              1.169.829,77                                  1.179.658,55                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     97.533,18                                                                  -                                                                    -   97.533,18                                       8.127,76                                 8.127,76                                 8.127,76                                 8.127,76                                         8.127,76                                 8.127,76                                 8.127,76                                         8.127,76                                 8.127,76                                 8.127,76                                 8.127,76                                 8.127,82                                                97.533,18                                       98.280,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     76.467,45                                                                  -                                                                    -   76.467,45                                       6.372,28                                 6.372,28                                 6.372,28                                 6.372,28                                         6.372,28                                 6.372,28                                 6.372,28                                         6.372,28                                 6.372,28                                 6.372,28                                 6.372,28                                 6.372,37                                                76.467,45                                       77.280,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                   112.737,61                                                                  -                                                                    -   112.737,61                                     9.394,80                                 9.394,80                                 9.394,80                                 9.394,80                                         9.394,80                                 9.394,80                                 9.394,80                                         9.394,80                                 9.394,80                                 9.394,80                                 9.394,80                                 9.394,81                                                112.737,61                                     113.718,61                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     98.476,95                                                                  -                                                                    -   98.476,95                                       8.206,41                                 8.206,41                                 8.206,41                                 8.206,41                                         8.206,41                                 8.206,41                                 8.206,41                                         8.206,41                                 8.206,41                                 8.206,41                                 8.206,41                                 8.206,44                                                98.476,95                                       98.195,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     14.594,25                                                                  -                                                                    -   14.594,25                                       1.216,18                                 1.216,18                                 1.216,18                                 1.216,18                                         1.216,18                                 1.216,18                                 1.216,18                                         1.216,18                                 1.216,18                                 1.216,18                                 1.216,18                                 1.216,27                                                14.594,25                                       14.706,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       8.192,94                                                                  -                                                                    -   8.192,94                                         682,74                                    682,74                                    682,74                                    682,74                                            682,74                                    682,74                                    682,74                                            682,74                                    682,74                                    682,74                                    682,74                                    682,80                                                   8.192,94                                         8.280,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    173.665,43                                                                  -                                                                    -   173.665,43                                     14.472,11                               14.472,11                               14.472,11                               14.472,11                                       14.472,11                               14.472,11                               14.472,11                                       14.472,11                               14.472,11                               14.472,11                               14.472,11                               14.472,22                                              173.665,43                                     176.472,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     16.871,38                                                                  -                                                                    -   16.871,38                                       1.405,94                                 1.405,94                                 1.405,94                                 1.405,94                                         1.405,94                                 1.405,94                                 1.405,94                                         1.405,94                                 1.405,94                                 1.405,94                                 1.405,94                                 1.406,04                                                16.871,38                                       17.031,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     14.736,31                                                                  -                                                                    -   14.736,31                                       1.228,02                                 1.228,02                                 1.228,02                                 1.228,02                                         1.228,02                                 1.228,02                                 1.228,02                                         1.228,02                                 1.228,02                                 1.228,02                                 1.228,02                                 1.228,09                                                14.736,31                                       14.823,46                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
99

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.848,72                                                                  -                                                                    -   1.848,72                                         154,06                                    154,06                                    154,06                                    154,06                                            154,06                                    154,06                                    154,06                                            154,06                                    154,06                                    154,06                                    154,06                                    154,06                                                   1.848,72                                         1.848,72                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.722,96                                                                  -                                                                    -   1.722,96                                         143,58                                    143,58                                    143,58                                    143,58                                            143,58                                    143,58                                    143,58                                            143,58                                    143,58                                    143,58                                    143,58                                    143,58                                                   1.722,96                                         1.722,96                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.343,84                                                                  -                                                                    -   2.343,84                                         195,32                                    195,32                                    195,32                                    195,32                                            195,32                                    195,32                                    195,32                                            195,32                                    195,32                                    195,32                                    195,32                                    195,32                                                   2.343,84                                         2.343,84                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                      12 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     21.350,40                                                                  -                                                                    -   21.350,40                                       1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                         1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                         1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                 1.779,20                                                21.350,40                                       21.350,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       9 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     18.843,66                                                     18.843,66 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     83.173,86                                                                  -                                                                    -   83.173,86                                       -                                         -                                         -                                         9.241,54                                         9.241,54                                 9.241,54                                 9.241,54                                         9.241,54                                 9.241,54                                 9.241,54                                 9.241,54                                 9.241,54                                                83.173,86                                       83.173,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     10.729,18                                                                  -                                                         5.000,00 5.729,18                                         -                                         -                                         5.729,18                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.729,18                                         5.729,18                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       3.184,16                                                                  -                                                                    -   3.184,16                                         -                                         -                                         3.184,16                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.184,16                                         3.184,16                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          106,86                                                                  -                                                                    -   106,86                                            -                                         -                                         -                                         106,86                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        106,86                                            106,86                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.066,82                                                       5.000,00                                                                  -   6.066,82                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 6.066,82                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.066,82                                         6.066,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                        9 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
792

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.523.516,79                                                                  -                                                                    -   1.523.516,79                                  -                                         761.758,39                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 761.758,40                             -                                         -                                         -                                         -                                                        1.523.516,79                                  143.879,19                                       1.379.637,60                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                        9 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
455

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    796.032,90                                                                  -                                                                    -   796.032,90                                     66.336,07                               66.336,07                               66.336,07                               66.336,07                                       66.336,07                               66.336,07                               66.336,07                                       66.336,07                               66.336,07                               66.336,07                               66.336,07                               66.336,13                                              796.032,90                                     0,19                                                  796.032,70                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : GESTIONAR LA 

ATENCIÓN INDIRECTA EN LA MODALIDAD 

DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
                       1 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  30.390,96                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : GESTIONAR LA 

ATENCIÓN INDIRECTA EN LA MODALIDAD 

DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
                       1 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  11.821,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          287,70                                                                  -                                                                    -   287,70                                            -                                         -                                         287,70                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        287,70                                            287,70                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN SEÑALÉTICA DE 

SEGURIDAD/BIOSEGURIDAD PARA LOS 

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA
                       1 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

5760

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       6.824,40                                                                  -                                                                    -   6.824,40                                         -                                         -                                         6.824,40                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.824,40                                         6.824,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

1995

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     13.738,10                                                                  -                                                                    -   13.738,10                                       -                                         -                                         -                                         13.738,10                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.738,10                                       13.738,10                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     43.450,95                                                                  -                                                                    -   43.450,95                                       -                                         -                                         -                                         43.450,95                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        43.450,95                                       43.450,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     15.214,08                                                                  -                                                                    -   15.214,08                                       -                                         -                                         1.521,41                                 1.521,41                                         1.521,41                                 1.521,41                                 1.521,41                                         1.521,41                                 1.521,41                                 1.521,41                                 1.521,41                                 1.521,39                                                15.214,08                                       15.214,08                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       9.678,60                                                                  -                                                                    -   9.678,60                                         -                                         -                                         967,86                                    967,86                                            967,86                                    967,86                                    967,86                                            967,86                                    967,86                                    967,86                                    967,86                                    967,86                                                   9.678,60                                         9.678,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   214.491,00                                                                  -                                                                    -   214.491,00                                     -                                         53.622,75                               53.622,75                               53.622,75                                       53.622,75                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        214.491,00                                     214.491,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                        1.657,33                                                                  -                                                                    -   1.657,33                                         -                                         -                                         -                                         1.657,33                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.657,33                                         1.657,33                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL AREA  

DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         6.600,00                                                                  -   6.600,00                                         -                                         -                                         -                                         6.600,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.600,00                                         6.600,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE LA 

LOGISTICA PARA EVENTOS 

PROMOCIONALES DEL SERVICIO DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                                   -                                                         6.600,00                                                                  -   6.600,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         6.600,00                                 -                                         -                                                        6.600,00                                         6.600,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                     10 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
1632

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   139.354,12                                                                  -                                                                    -   139.354,12                                     -                                         12.669,00                               12.669,00                               12.669,00                                       12.669,00                               12.669,00                               12.669,00                                       12.669,00                               12.669,00                               12.669,00                               12.669,00                               12.664,12                                              139.354,12                                     139.354,12                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          195,84                                                                  -                                                                    -   195,84                                            -                                         -                                         19,58                                      19,58                                              19,58                                      19,58                                      19,58                                              19,58                                      19,58                                      19,58                                      19,58                                      19,62                                                     195,84                                            195,84                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.176,23                                                                  -                                                                    -   1.176,23                                         -                                         -                                         -                                         1.176,23                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.176,23                                         1.176,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                     15.422,40                                                                  -                                                                    -   15.422,40                                       -                                         3.855,60                                 -                                         3.855,60                                         -                                         3.855,60                                 -                                                 3.855,60                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        15.422,40                                       15.422,40                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       3 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      32.640,00                                                                  -                                                       13.200,00 19.440,00                                       -                                         -                                         -                                         3.120,00                                         -                                         8.160,00                                 -                                                 8.160,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        19.440,00                                       19.440,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     11.783,19                                                                  -                                                                    -   11.783,19                                       981,93                                    981,93                                    981,93                                    981,93                                            981,93                                    981,93                                    981,93                                            981,93                                    981,93                                    981,93                                    981,93                                    981,96                                                   11.783,19                                       11.881,30                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          978,51                                                                  -                                                                    -   978,51                                            81,54                                      81,54                                      81,54                                      81,54                                              81,54                                      81,54                                      81,54                                              81,54                                      81,54                                      81,54                                      81,54                                      81,57                                                     978,51                                            986,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          455,16                                                                  -                                                                    -   455,16                                            37,93                                      37,93                                      37,93                                      37,93                                              37,93                                      37,93                                      37,93                                              37,93                                      37,93                                      37,93                                      37,93                                      37,93                                                     455,16                                            460,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.131,06                                                                  -                                                                    -   1.131,06                                         94,25                                      94,25                                      94,25                                      94,25                                              94,25                                      94,25                                      94,25                                              94,25                                      94,25                                      94,25                                      94,25                                      94,31                                                     1.131,06                                         1.141,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                          987,98                                                                  -                                                                    -   987,98                                            82,33                                      82,33                                      82,33                                      82,33                                              82,33                                      82,33                                      82,33                                              82,33                                      82,33                                      82,33                                      82,33                                      82,35                                                     987,98                                            993,77                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

CAPACITACIÓNES PARA LOS USUARIOS 

EN LOS SERVICIOS DE LOS CENTROS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA
                       1 

NÚMERO DE PAGOS A 

REALIZAR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530613

Capacitación para la 

Ciudadanía en General                                                                        5.440,00                                                                  -                                                                    -   5.440,00                                         -                                         -                                         544,00                                    544,00                                            544,00                                    544,00                                    544,00                                            544,00                                    544,00                                    544,00                                    544,00                                    544,00                                                   5.440,00                                         5.440,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

VEHÍCULOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       3.500,00                                                                  -                                                                    -   3.500,00                                         -                                         -                                         350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                            350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                    350,00                                                   3.500,00                                         5.440,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     11.783,19                                                                  -                                                                    -   11.783,19                                       981,93                                    981,93                                    981,93                                    981,93                                            981,93                                    981,93                                    981,93                                            981,93                                    981,93                                    981,93                                    981,93                                    981,96                                                   11.783,19                                       11.881,30                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          978,51                                                                  -                                                                    -   978,51                                            81,54                                      81,54                                      81,54                                      81,54                                              81,54                                      81,54                                      81,54                                              81,54                                      81,54                                      81,54                                      81,54                                      81,57                                                     978,51                                            986,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          455,16                                                                  -                                                                    -   455,16                                            37,93                                      37,93                                      37,93                                      37,93                                              37,93                                      37,93                                      37,93                                              37,93                                      37,93                                      37,93                                      37,93                                      37,93                                                     455,16                                            460,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.131,06                                                                  -                                                                    -   1.131,06                                         94,25                                      94,25                                      94,25                                      94,25                                              94,25                                      94,25                                      94,25                                              94,25                                      94,25                                      94,25                                      94,25                                      94,31                                                     1.131,06                                         1.141,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                          987,98                                                                  -                                                                    -   987,98                                            82,33                                      82,33                                      82,33                                      82,33                                              82,33                                      82,33                                      82,33                                              82,33                                      82,33                                      82,33                                      82,33                                      82,35                                                     987,98                                            993,77                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        7.888,00                                                                  -                                                                    -   7.888,00                                         -                                         -                                         7.888,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.888,00                                         7.888,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   100 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

100

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      71.738,47                                                                  -                                                                    -   71.738,47                                       -                                         71.738,47                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        71.738,47                                       0,35                                                  71.738,12                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   520 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

520

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    373.040,04                                                                  -                                                     180.069,46 192.970,58                                     16.080,88                               16.080,88                               16.080,88                               16.080,88                                       16.080,88                               16.080,88                               16.080,88                                       16.080,88                               16.080,88                               16.080,88                               16.080,88                               16.080,90                                              192.970,58                                     104.262,58                                       88.708,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

200

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    108.517,11                                                   180.069,46                                                                  -   288.586,57                                     -                                         288.586,57                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        288.586,57                                     -                                                    288.586,57                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     75 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

75

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      31.168,35                                                                  -                                                                    -   31.168,35                                       -                                         31.168,35                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        31.168,35                                       -                                                    31.168,35                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.957,02                                                                  -                                                                    -   1.957,02                                         163,08                                    163,08                                    163,08                                    163,08                                            163,08                                    163,08                                    163,08                                            163,08                                    163,08                                    163,08                                    163,08                                    163,14                                                   1.957,02                                         1.972,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          910,33                                                                  -                                                                    -   910,33                                            75,86                                      75,86                                      75,86                                      75,86                                              75,86                                      75,86                                      75,86                                              75,86                                      75,86                                      75,86                                      75,86                                      75,87                                                     910,33                                            920,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      23.287,65                                                                  -                                                                    -   23.287,65                                       1.940,63                                 1.940,63                                 1.940,63                                 1.940,63                                         1.940,63                                 1.940,63                                 1.940,63                                         1.940,63                                 1.940,63                                 1.940,63                                 1.940,63                                 1.940,72                                                23.287,65                                       23.664,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.262,12                                                                  -                                                                    -   2.262,12                                         188,51                                    188,51                                    188,51                                    188,51                                            188,51                                    188,51                                    188,51                                            188,51                                    188,51                                    188,51                                    188,51                                    188,51                                                   2.262,12                                         2.283,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.975,95                                                                  -                                                                    -   1.975,95                                         164,66                                    164,66                                    164,66                                    164,66                                            164,66                                    164,66                                    164,66                                            164,66                                    164,66                                    164,66                                    164,66                                    164,69                                                   1.975,95                                         1.987,54                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE UN 

EVENTO PARA EL LANZAMIENTO DE 

MODALIDAD VIDA INDEPENDIENTE                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        6.000,00                                                                  -                                                                    -   6.000,00                                         -                                         -                                         6.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     28.764,50                                                                  -                                                                    -   28.764,50                                       -                                         -                                         2.876,45                                 2.876,45                                         2.876,45                                 2.876,45                                 2.876,45                                         2.876,45                                 2.876,45                                 2.876,45                                 2.876,45                                 2.876,45                                                28.764,50                                       9.532,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   900 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

900

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    357.112,53                                                                  -                                                                    -   357.112,53                                     -                                         -                                         178.556,26                             -                                                 -                                         -                                         -                                                 178.556,27                             -                                         -                                         -                                         -                                                        357.112,53                                     7.309,40                                           349.803,13                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   670 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

670

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    340.359,97                                                                  -                                                                    -   340.359,97                                     -                                         -                                         -                                         170.179,98                                     -                                         -                                         -                                                 170.179,99                             -                                         -                                         -                                         -                                                        340.359,97                                     -                                                    340.359,97                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D07·CHONE·FLAVI

O·ALFARO·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES 

DE SERVICIOS 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

01130500 FALVIO ALFARO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      28.186,50                                                                  -                                                                    -   28.186,50                                       -                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,50                                                28.186,50                                       9.532,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO DE 

LA DIRECCIÓN DISTRITAL
                       2 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     76.268,14                                                                  -                                                                    -   76.268,14                                       6.353,36                                 6.353,36                                 6.353,36                                 6.353,36                                         6.353,36                                 6.353,36                                 6.353,36                                         6.353,36                                 6.353,36                                 6.353,36                                 6.353,36                                 6.381,18                                                76.268,14                                       76.268,14                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     75.732,00                                                                  -                                                                    -   75.732,00                                       6.311,00                                 6.311,00                                 6.311,00                                 6.311,00                                         6.311,00                                 6.311,00                                 6.311,00                                         6.311,00                                 6.311,00                                 6.311,00                                 6.311,00                                 6.311,00                                                75.732,00                                       75.732,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     21.162,27                                                                  -                                                                    -   21.162,27                                       1.758,91                                 1.758,91                                 1.758,91                                 1.758,91                                         1.758,91                                 1.758,91                                 1.758,91                                         1.758,91                                 1.758,91                                 1.758,91                                 1.786,26                                 1.786,91                                                21.162,27                                       21.162,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     10.386,09                                                                  -                                                                    -   10.386,09                                       865,50                                    865,50                                    865,50                                    865,50                                            865,50                                    865,50                                    865,50                                            865,50                                    865,50                                    865,50                                    865,50                                    865,59                                                   10.386,09                                       10.386,09                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        2.571,27                                                                  -                                                                    -   2.571,27                                         214,27                                    214,27                                    214,27                                    214,27                                            214,27                                    214,27                                    214,27                                            214,27                                    214,27                                    214,27                                    214,27                                    214,30                                                   2.571,27                                         2.571,27                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     20.570,18                                                                  -                                                                    -   20.570,18                                       1.714,19                                 1.714,19                                 1.714,19                                 1.714,19                                         1.714,19                                 1.714,19                                 1.714,19                                         1.714,19                                 1.714,19                                 1.714,19                                 1.714,19                                 1.714,09                                                20.570,18                                       20.570,18                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          617,24                                                                  -                                                                    -   617,24                                            51,48                                      51,48                                      51,48                                      51,48                                              51,48                                      51,48                                      51,48                                              51,48                                      51,34                                      51,20                                      51,25                                      51,61                                                     617,24                                            617,24                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                          959,63                                                                  -                                                                    -   959,63                                            79,52                                      79,52                                      79,52                                      79,52                                              79,52                                      79,52                                      79,52                                              79,52                                      79,52                                      79,52                                      79,52                                      84,91                                                     959,63                                            959,63                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    102.792,00                                                                  -                                                                    -   102.792,00                                     8.566,00                                 8.566,00                                 8.566,00                                 8.566,00                                         8.566,00                                 8.566,00                                 8.566,00                                         8.566,00                                 8.566,00                                 8.566,00                                 8.566,00                                 8.566,00                                                102.792,00                                     102.792,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     26.387,12                                                                  -                                                                    -   26.387,12                                       2.204,03                                 2.198,91                                 2.198,91                                 2.198,91                                         2.198,91                                 2.198,91                                 2.198,91                                         2.198,91                                 2.198,91                                 2.198,01                                 2.198,90                                 2.194,90                                                26.387,12                                       26.387,12                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     19.008,10                                                                  -                                                                    -   19.008,10                                       1.584,01                                 1.584,01                                 1.584,01                                 1.584,01                                         1.584,01                                 1.584,01                                 1.584,01                                         1.584,01                                 1.584,01                                 1.584,01                                 1.584,00                                 1.584,00                                                19.008,10                                       19.008,10                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS 
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                            68,97                                                                  -                                                                    -   68,97                                              5,75                                        5,75                                        5,75                                        5,75                                                5,75                                        5,75                                        5,75                                                5,75                                        5,75                                        5,75                                        5,75                                        5,72                                                       68,97                                              -                                                    68,97                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS 
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.687,50                                                                  -                                                                    -   2.687,50                                         223,96                                    223,96                                    223,96                                    223,96                                            223,96                                    223,96                                    223,96                                            223,96                                    223,96                                    223,96                                    223,96                                    223,94                                                   2.687,50                                         -                                                    2.687,50                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS 
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          231,06                                                                  -                                                                    -   231,06                                            19,25                                      19,25                                      19,25                                      19,25                                              19,25                                      19,25                                      19,25                                              19,25                                      19,25                                      19,25                                      19,25                                      19,31                                                     231,06                                            -                                                    231,06                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE EDICIÓN, IMPRESIÓN Y 

REPRODUCCIÓN                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.800,00                                                                  -                                                                    -   2.800,00                                         -                                         -                                         -                                         2.800,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.800,00                                         2.800,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA PARA LAS 

OFICINAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL                      12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     14.104,86                                                       3.312,90                                                                  -   17.417,76                                       1.451,49                                 1.451,49                                 1.451,49                                 1.451,49                                         1.451,49                                 1.451,49                                 1.451,49                                         1.451,49                                 1.451,49                                 1.451,49                                 1.451,49                                 1.451,37                                                17.417,76                                       3,00                                                  17.414,76                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

COMBUSTIBLES PARA LOS VEHICULOS 

INSTITUCIONALES                      11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     14.036,50                                                                  -                                                                    -   14.036,50                                       -                                         1.276,05                                 1.276,05                                 1.276,05                                         1.276,05                                 1.276,05                                 1.276,05                                         1.276,05                                 1.276,05                                 1.276,05                                 1.276,05                                 1.276,00                                                14.036,50                                       14.036,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR PARA 

BRINDAR ASISTENCIA TÉCNICA EN 

TERRITORIO Y CUMPLIR ACTIVIDADES 
                       5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.602,10                                                                  -                                                            488,01 1.114,09                                         -                                         320,42                                    198,00                                    198,00                                            199,67                                    198,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.114,09                                         260,00                                              854,09                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE REPUESTOS Y ACCESORIOS 

PARA LOS VEHICULOS                        2 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                                  -                                                         3.092,56                                                                  -   3.092,56                                         -                                         -                                         3.092,56                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.092,56                                         3.092,56                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS                        2 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       3.235,00                                                                  -                                                         3.235,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DEL PARQUE AUTOMOTOR 

DEL DISTRITO
                     11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      12.136,00                                                                  -                                                                    -   12.136,00                                       -                                         1.103,27                                 1.103,27                                 1.103,27                                         1.103,27                                 1.103,27                                 1.103,27                                         1.103,27                                 1.103,27                                 1.103,27                                 1.103,27                                 1.103,30                                                12.136,00                                       12.136,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO DE 

LA DIRECCIÓN DISTRITAL
                       2 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.858,65                                                                  -                                                                    -   1.858,65                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 858,65                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.858,65                                         1.858,65                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
                       2 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.682,45                                                                  -                                                         2.682,45 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE IMPUESTOS , 

PATENTES DE FUNCIONAMIENTO 

INSTITUCIONAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       3.586,78                                                                  -                                                                    -   3.586,78                                         -                                         2.586,00                                 1.000,78                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.586,78                                         3.586,78                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

POLIZAS PARA LA INSTITUCION
                       1 

NUMERO DE POLIZAS 

CONTRATADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                     10.010,15                                                                  -                                                                    -   10.010,15                                       -                                         -                                         10.010,15                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.010,15                                       10.010,15                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA ADQUISICIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO DE 

LA DIRECCIÓN DISTRITAL
                       2 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      30 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

SERVICIO·DE·INTERV

ENCIÓN·PSICOSOCIAL

·PARA·LA·PREVENCIÓ

N·DE·VULNERACIÓN·

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      64.184,16                                                                  -                                                                    -   64.184,16                                       -                                         -                                         24.069,06                               -                                                 -                                         -                                         24.069,06                                       -                                         -                                         16.046,04                               -                                         -                                                        64.184,16                                       64.184,16                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    124.773,72                                                                  -                                                                    -   124.773,72                                     -                                         -                                         41.591,24                               -                                                 -                                         -                                         41.591,24                                       -                                         -                                         41.591,24                               -                                         -                                                        124.773,72                                     124.773,72                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN DE NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE MOVILIDAD HUMANA                    250 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS 

EN LA MODALIDAD DE 

MOVILIDAD HUMANA

MOVILIDAD HUMANA -

CIUDADES DE

ACOGIDA

250

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    103.901,00                                                                  -                                                                    -   103.901,00                                     -                                         -                                         38.962,88                               -                                                 -                                         -                                         38.962,87                                       -                                         -                                         25.975,25                               -                                         -                                                        103.901,00                                     103.901,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                    306 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
450

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    500.387,20                                                     19.692,44                                                                  -   520.079,64                                     -                                         260.039,82                             -                                         -                                                 -                                         -                                         260.039,82                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        520.079,64                                     -                                                    520.079,64                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                    144 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    326.729,90                                                                  -                                                       19.692,44 307.037,46                                     -                                         153.518,73                             -                                         -                                                 -                                         -                                         153.518,73                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        307.037,46                                     62.294,10                                         244.743,36                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      11 

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS PARA PAGO DE 

AGUA POTABLE

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
198

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       3.697,44                                                                  -                                                         1.697,44 2.000,00                                         217,12                                    162,08                                    162,08                                    162,08                                            162,08                                    162,08                                    162,08                                            162,08                                    162,08                                    162,08                                    162,08                                    162,08                                                   2.000,00                                         -                                                    2.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      11 

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS PARA PAGO DE 

ENERGIA ELECTRICA

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.445,92                                                       2.754,08                                                                  -   6.200,00                                         309,66                                    535,48                                    535,48                                    535,48                                            535,48                                    535,48                                    535,48                                            535,48                                    535,48                                    535,50                                    535,50                                    535,50                                                   6.200,00                                         -                                                    6.200,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      11 

NUMERO DE FACTURAS 

RECIBIDAS PARA PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       4.687,68                                                                  -                                                         1.637,68 3.050,00                                         -                                         632,40                                    241,76                                    241,76                                            241,76                                    241,76                                    241,76                                            241,76                                    241,76                                    241,76                                    241,76                                    241,76                                                   3.050,00                                         -                                                    3.050,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                      10 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     42.700,80                                                     19.145,67                                                                  -   61.846,47                                       -                                         8.857,31                                 5.298,91                                 5.298,91                                         5.298,91                                 5.298,91                                 5.298,91                                         5.298,91                                 5.298,91                                 5.298,91                                 5.298,91                                 5.298,97                                                61.846,47                                       61.846,47                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       7 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     37.079,46                                                     37.079,46 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   166.347,72                                                                  -                                                       27.755,64 138.592,08                                     -                                         27.724,62                               11.086,75                               11.086,75                                       11.086,75                               11.086,75                               11.086,75                                       11.086,75                               11.086,75                               11.086,75                               11.086,75                               11.086,71                                              138.592,08                                     131.380,65                                       7.211,43                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE FUNGIBLE

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     21.458,36                                                                  -                                                       16.458,36 5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         2.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         2.500,00                                 -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.368,32                                                                  -                                                                    -   6.368,32                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 6.368,32                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.368,32                                         6.368,32                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR TASAS GENERALES, 

IMPUESTOS,

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS,

CONTRIBUCIONES, 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       2.105,85                                                                  -                                                                    -   2.105,85                                         -                                         -                                         2.105,85                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.105,85                                         2.105,85                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          213,72                                                                  -                                                            213,72 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.133,64                                                     25.969,95                                                                  -   28.103,59                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 28.103,59                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        28.103,59                                       28.103,59                                         -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          106,86                                                                  -                                                            106,86 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

3240

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.200,00                                                                  -                                                                    -   1.200,00                                         -                                         -                                         -                                         1.200,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.200,00                                         1.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS/ES FAMILIARES DE LA 

MODALIDAD CNH CONCENTRADO
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.346,72                                                                  -                                                         3.108,30 2.238,42                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.238,42                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.238,42                                         2.238,42                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH CONCENTRADO
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FINGIBLE 

SUSCRITOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     16.910,64                                                                  -                                                                    -   16.910,64                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 8.500,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         8.410,64                                 -                                         -                                                        16.910,64                                       16.910,64                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

735

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS/ES FAMILIARES DE LA 

MODALIDAD CNH DISPERSO
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.559,46                                                                  -                                                                    -   1.559,46                                         -                                         -                                         -                                         1.559,46                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.559,46                                         1.559,46                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH DISPERSO
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FINGIBLE 

SUSCRITOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       4.932,27                                                                  -                                                                    -   4.932,27                                         -                                         -                                         -                                         4.932,27                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.932,27                                         4.932,27                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                        1.364,86                                                                  -                                                                    -   1.364,86                                         -                                         -                                         -                                         1.364,86                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.364,86                                         1.364,86                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
1280

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   137.714,64                                                                  -                                                                    -   137.714,64                                     -                                         12.519,54                               12.519,51                               12.519,51                                       12.519,51                               12.519,51                               12.519,51                                       12.519,51                               12.519,51                               12.519,51                               12.519,51                               12.519,51                                              137.714,64                                     137.714,64                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          153,60                                                                  -                                                                    -   153,60                                            -                                         -                                         15,36                                      15,36                                              15,36                                      15,36                                      15,36                                              15,36                                      15,36                                      15,36                                      15,36                                      15,36                                                     153,60                                            153,60                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          968,66                                                                  -                                                                    -   968,66                                            -                                         -                                         -                                         968,66                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        968,66                                            968,66                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                     12.700,80                                                                  -                                                                    -   12.700,80                                       -                                         3.175,20                                 -                                         3.175,20                                         -                                         3.175,20                                 -                                                 3.175,20                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        12.700,80                                       12.700,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      26.880,00                                                                  -                                                                    -   26.880,00                                       -                                         6.720,00                                 -                                         6.720,00                                         -                                         6.720,00                                 -                                                 6.720,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        26.880,00                                       26.880,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS-TELECOMUNICACIONES
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     12.123,72                                                                  -                                                                    -   12.123,72                                       -                                         1.102,56                                 1.102,56                                 1.102,56                                         1.102,56                                 1.102,56                                 1.102,56                                         1.102,56                                 1.102,56                                 1.102,56                                 1.102,56                                 1.098,12                                                12.123,72                                       12.123,72                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR EL PAGO DE 

CONTRATACIONES DE VEHICULOS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE VEHICULOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     84.429,30                                                                  -                                                                    -   84.429,30                                       -                                         -                                         8.442,93                                 8.442,93                                         8.442,93                                 8.442,93                                 8.442,93                                         8.442,93                                 8.442,93                                 8.442,93                                 8.442,93                                 8.442,93                                                84.429,30                                       84.429,30                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   168.364,61                                                                  -                                                                    -   168.364,61                                     14.030,49                               14.030,49                               14.030,49                               14.030,49                                       14.030,49                               14.030,49                               14.030,49                                       14.030,49                               14.030,49                               14.030,49                               14.030,49                               14.029,22                                              168.364,61                                     168.364,61                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     23.917,47                                                                  -                                                                    -   23.917,47                                       1.996,25                                 1.996,25                                 1.996,25                                 1.996,25                                         1.996,25                                 1.996,25                                 1.996,25                                         1.996,25                                 1.996,25                                 1.996,45                                 1.976,25                                 1.978,52                                                23.917,47                                       23.917,47                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     16.356,92                                                                  -                                                                    -   16.356,92                                       1.363,07                                 1.363,07                                 1.363,07                                 1.363,07                                         1.363,07                                 1.363,07                                 1.363,07                                         1.363,07                                 1.363,07                                 1.363,07                                 1.363,07                                 1.363,15                                                16.356,92                                       16.356,92                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    117.888,00                                                                  -                                                                    -   117.888,00                                     9.824,00                                 9.824,00                                 9.824,00                                 9.824,00                                         9.824,00                                 9.824,00                                 9.824,00                                         9.824,00                                 9.824,00                                 9.824,00                                 9.824,00                                 9.824,00                                                117.888,00                                     117.888,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     27.696,48                                                                  -                                                                    -   27.696,48                                       2.305,51                                 2.305,51                                 2.305,51                                 2.305,51                                         2.305,51                                 2.305,51                                 2.310,51                                         2.310,51                                 2.310,51                                 2.310,51                                 2.310,51                                 2.310,87                                                27.696,48                                       27.696,48                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     24.025,93                                                                  -                                                                    -   24.025,93                                       2.002,16                                 2.002,16                                 2.002,16                                 2.002,16                                         2.002,16                                 2.002,16                                 2.002,16                                         2.002,16                                 2.002,16                                 2.002,16                                 2.002,16                                 2.002,17                                                24.025,93                                       24.025,93                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   330.749,66                                                                  -                                                                    -   330.749,66                                     27.562,45                               27.562,45                               27.562,45                               27.562,45                                       27.562,45                               27.562,45                               27.562,45                                       27.562,45                               27.562,45                               27.562,50                               27.562,51                               27.562,60                                              330.749,66                                     330.749,66                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     30.461,56                                                                  -                                                                    -   30.461,56                                       2.538,47                                 2.538,47                                 2.538,47                                 2.538,47                                         2.538,47                                 2.538,47                                 2.538,47                                         2.538,47                                 2.538,47                                 2.538,47                                 2.538,46                                 2.538,40                                                30.461,56                                       30.461,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     24.171,72                                                                  -                                                                    -   24.171,72                                       2.014,30                                 2.014,30                                 2.014,30                                 2.014,30                                         2.014,30                                 2.014,30                                 2.014,30                                         2.014,30                                 2.014,30                                 2.014,30                                 2.014,32                                 2.014,40                                                24.171,72                                       24.171,72                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      35.100,00                                                                  -                                                                    -   35.100,00                                       2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                         2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                         2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                                35.100,00                                       35.100,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     35.276,02                                                                  -                                                                    -   35.276,02                                       2.939,66                                 2.939,66                                 2.939,66                                 2.939,66                                         2.939,66                                 2.939,66                                 2.939,66                                         2.939,66                                 2.939,66                                 2.939,66                                 2.939,66                                 2.939,76                                                35.276,02                                       35.276,02                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     31.756,70                                                                  -                                                                    -   31.756,70                                       2.646,39                                 2.646,39                                 2.646,39                                 2.646,39                                         2.646,39                                 2.646,39                                 2.646,39                                         2.646,39                                 2.646,39                                 2.646,39                                 2.646,40                                 2.646,40                                                31.756,70                                       31.756,70                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     11.467,95                                                                  -                                                                    -   11.467,95                                       955,65                                    955,65                                    955,65                                    955,65                                            955,65                                    955,65                                    955,65                                            955,65                                    955,65                                    955,65                                    955,65                                    955,80                                                   11.467,95                                       11.467,95                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       6.559,63                                                                  -                                                                    -   6.559,63                                         546,62                                    546,62                                    546,62                                    546,62                                            546,62                                    546,62                                    546,62                                            546,62                                    546,62                                    546,62                                    546,73                                    546,70                                                   6.559,63                                         6.559,63                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    137.256,00                                                                  -                                                                    -   137.256,00                                     11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                                       11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                                       11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                                              137.256,00                                     137.256,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     13.288,54                                                                  -                                                                    -   13.288,54                                       1.107,37                                 1.107,37                                 1.107,37                                 1.107,37                                         1.107,37                                 1.107,37                                 1.107,37                                         1.107,37                                 1.107,37                                 1.107,37                                 1.107,37                                 1.107,47                                                13.288,54                                       13.288,54                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     12.064,44                                                                  -                                                                    -   12.064,44                                       1.005,37                                 1.005,37                                 1.005,37                                 1.005,37                                         1.005,37                                 1.005,37                                 1.005,37                                         1.005,37                                 1.005,37                                 1.005,37                                 1.005,37                                 1.005,37                                                12.064,44                                       12.064,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

PRENDAS DE IDENTIFICACION PARA EL 

PERSONAL DE LA UNIDAD DE INCLUSION 

ECONOMICA
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            278,24                                                                  -   278,24                                            -                                         278,24                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        278,24                                            -                                                    278,24                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIALES DE  OFICINA  PARA LA 

UNIDAD DE INCLUSION ECONOMICA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                            201,50                                                                  -   201,50                                            -                                         201,50                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        201,50                                            -                                                    201,50                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 

PARA LOS USUARIOS EN LOS SERVICIOS  

DE LOS CENTROS  DE INCLUSION 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                                   -                                                         1.770,26                                                                  -   1.770,26                                         -                                         -                                         1.770,26                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.770,26                                         -                                                    1.770,26                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          988,58                                                                  -                                                                    -   988,58                                            82,16                                      82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                      82,16                                      84,82                                                     988,58                                            988,58                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          468,55                                                                  -                                                                    -   468,55                                            39,08                                      39,08                                      39,08                                      39,08                                              39,08                                      39,08                                      39,07                                              39,00                                      39,00                                      39,00                                      39,00                                      39,00                                                     468,55                                            468,55                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.832,00                                                                  -                                                                    -   11.832,00                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                                   11.832,00                                       11.832,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.145,40                                                                  -                                                                    -   1.145,40                                         95,15                                      95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,15                                      95,15                                              95,15                                      95,25                                      96,65                                      96,15                                      96,15                                                     1.145,40                                         1.145,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.039,94                                                                  -                                                                    -   1.039,94                                         86,65                                      86,65                                      86,65                                      86,65                                              86,65                                      86,65                                      86,65                                              86,65                                      86,65                                      86,65                                      86,65                                      86,79                                                     1.039,94                                         1.039,94                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

CAPACITACIÓNES PARA LOS USUARIOS 

EN LOS SERVICIOS DE LOS CENTROS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS

ACCESO·A·FINANCIA

MIENTO
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530613

Capacitación para la 

Ciudadanía en General                                                                        2.250,00                                                                  -                                                         2.250,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

JAMA PEDERNALES                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.700,00                                                                  -                                                                    -   1.700,00                                         -                                         154,55                                    154,55                                    154,55                                            154,55                                    154,55                                    154,55                                            154,55                                    154,55                                    154,55                                    154,55                                    154,50                                                   1.700,00                                         -                                                    1.700,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE JAMA PEDERNALES                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       6.500,00                                                                  -                                                                    -   6.500,00                                         -                                         590,91                                    590,91                                    590,91                                            590,91                                    590,91                                    590,91                                            590,91                                    590,91                                    590,91                                    590,91                                    590,90                                                   6.500,00                                         -                                                    6.500,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO  PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE JAMA 

PEDERNALES
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     10.704,90                                                                 -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     42.819,60                                                                  -                                                                    -   42.819,60                                       -                                         3.894,13                                 3.894,13                                 3.894,13                                         3.894,13                                 3.894,13                                 3.894,13                                         3.894,13                                 3.894,13                                 3.894,13                                 3.894,13                                 3.878,30                                                42.819,60                                       32.114,70                                         10.704,90                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE JAMA PEDERNALES                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       7.173,00                                                                  -                                                                    -   7.173,00                                         -                                         -                                         -                                         3.586,50                                         -                                         -                                         3.586,50                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.173,00                                         7.173,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE JAMA 

PEDERNALES
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          800,00                                                                  -                                                                    -   800,00                                            -                                         72,73                                      72,73                                      72,73                                              72,73                                      72,73                                      72,73                                              72,73                                      72,73                                      72,73                                      72,73                                      72,70                                                     800,00                                            -                                                    800,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

JAMA PEDERNALES
                     11 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                    108.382,00                                                                  -                                                                    -   108.382,00                                     -                                         -                                         10.872,08                               10.872,08                                       10.872,08                               10.872,08                               10.872,08                                       10.872,08                               10.833,28                               10.772,08                               10.772,08                               10.772,08                                              108.382,00                                     -                                                    108.382,00                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE JAMA 

PEDERNALES
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     33.149,00                                                                 -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     99.985,20                                                                  -                                                                    -   99.985,20                                       -                                         9.089,56                                 9.089,56                                 9.089,56                                         9.089,56                                 9.089,56                                 9.089,56                                         9.089,56                                 9.089,56                                 9.089,56                                 9.089,56                                 9.089,60                                                99.985,20                                       66.836,20                                         33.149,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     60 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      43.043,08                                                                  -                                                       43.043,08 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   520 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

520

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    373.040,04                                                                  -                                                                    -   373.040,04                                     -                                         -                                         -                                         135.650,93                                     -                                         -                                         -                                                 237.389,11                             -                                         -                                         -                                         -                                                        373.040,04                                     -                                                    373.040,04                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     40 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    150.702,63                                                                  -                                                                    -   150.702,63                                     -                                         -                                         -                                         75.351,31                                       -                                         -                                         -                                                 75.351,32                               -                                         -                                         -                                         -                                                        150.702,63                                     -                                                    150.702,63                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   140 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
140

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    247.926,72                                                                  -                                                                    -   247.926,72                                     -                                         -                                         -                                         107.554,66                                     -                                         -                                         -                                                 140.372,06                             -                                         -                                         -                                         -                                                        247.926,72                                     -                                                    247.926,72                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    174.194,84                                                     42.731,58                                                                  -   216.926,42                                     -                                         -                                         -                                         122.816,09                                     -                                         -                                         -                                                 94.110,33                               -                                         -                                         -                                         -                                                        216.926,42                                     6.216,51                                           210.709,90                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   300 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

300

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    124.673,41                                                                  -                                                                    -   124.673,41                                     -                                         -                                         -                                         45.335,79                                       -                                         -                                         -                                                 79.337,62                               -                                         -                                         -                                         -                                                        124.673,41                                     -                                                    124.673,41                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     11.885,59                                                                  -                                                                    -   11.885,59                                       990,10                                    990,10                                    990,10                                    990,10                                            990,10                                    990,10                                    990,10                                            990,10                                    990,10                                    990,10                                    990,10                                    994,49                                                   11.885,59                                       11.885,59                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          988,58                                                                  -                                                                    -   988,58                                            82,16                                      82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                      82,16                                      84,82                                                     988,58                                            988,58                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          468,55                                                                  -                                                                    -   468,55                                            39,04                                      39,04                                      39,04                                      39,04                                              39,04                                      39,04                                      39,04                                              39,04                                      39,04                                      39,04                                      39,04                                      39,11                                                     468,55                                            468,55                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.145,40                                                                  -                                                                    -   1.145,40                                         95,45                                      95,45                                      95,45                                      95,45                                              95,45                                      95,45                                      95,45                                              95,45                                      95,45                                      95,45                                      95,45                                      95,45                                                     1.145,40                                         1.145,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.039,94                                                                  -                                                                    -   1.039,94                                         86,65                                      86,65                                      86,65                                      86,65                                              86,65                                      86,65                                      86,65                                              86,65                                      86,65                                      86,65                                      86,69                                      86,75                                                     1.039,94                                         1.039,94                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                            500,00 500,00                                            -                                         -                                         250,00                                    250,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE JAMA PEDERNALES                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       1.300,00                                                                  -                                                                    -   1.300,00                                         -                                         -                                         -                                         650,00                                            -                                         -                                         650,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.300,00                                         1.300,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VEHICULOS 

(ARRENDAMIENTO) PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE JAMA PEDERNALES                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     11.305,00                                                                  -                                                                    -   11.305,00                                       -                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,70                                                11.305,00                                       11.305,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR CONTRACION  PARA EL 

MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAS Y 

EQUIP0S ARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE JAMA PEDERNALES
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                                  -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         1.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE JAMA PEDERNALES                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

Y ACCESORIOS DESCARTABLES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE JAMA 

PEDERNALES
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DIDACTICOS PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE JAMA 

PEDERNALES
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                            500,00 500,00                                            -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO LENCERIA  PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE JAMA PEDERNALES                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          988,58                                                                  -                                                                    -   988,58                                            82,16                                      82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                              82,16                                      82,16                                      82,16                                      82,20                                      84,78                                                     988,58                                            988,58                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          468,55                                                                  -                                                                    -   468,55                                            39,04                                      39,04                                      39,04                                      39,04                                              39,04                                      39,04                                      39,04                                              39,04                                      39,04                                      39,04                                      39,04                                      39,11                                                     468,55                                            468,55                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.832,00                                                                  -                                                                    -   11.832,00                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                                   11.832,00                                       11.832,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.145,40                                                                  -                                                                    -   1.145,40                                         95,45                                      95,45                                      95,45                                      95,45                                              95,45                                      95,45                                      95,45                                              95,45                                      95,45                                      95,45                                      95,45                                      95,45                                                     1.145,40                                         1.145,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.039,94                                                                  -                                                                    -   1.039,94                                         86,65                                      86,65                                      86,65                                      86,65                                              86,65                                      86,65                                      86,65                                              86,65                                      86,65                                      86,65                                      86,65                                      86,79                                                     1.039,94                                         1.039,94                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACION  DE 

HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES 

DE SERVICIOS PARA PERSONAL TECNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                     11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      18.791,00                                                       9.395,50                                                                  -   28.186,50                                       -                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                         2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,40                                 2.562,50                                                28.186,50                                       28.186,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       9.532,45                                                                  -                                                         9.243,45 289,00                                            289,00                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        289,00                                            289,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   540 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

540

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    178.398,15                                                                  -                                                                    -   178.398,15                                     -                                         89.199,07                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 89.199,08                               -                                         -                                         -                                         -                                                        178.398,15                                     -                                                    178.398,15                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·13D10·JAMA·PEDER

NALES·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   540 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

540

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    239.895,00                                                     24.205,65                                                                  -   264.100,65                                     -                                         24.009,15                               24.009,15                               24.009,15                                       24.009,15                               24.009,15                               24.009,15                                       24.009,15                               24.009,15                               24.009,15                               24.009,15                               24.009,15                                              264.100,65                                     -                                                    264.100,65                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS                      12 

NUMERO DE PAGO DE 

SERVICIOS BASICOS 

REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                          960,00                                                                  -                                                                    -   960,00                                            80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                                     960,00                                            67,60                                                892,40                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS                      12 

NUMERO DE PAGO DE 

SERVICIOS BASICOS 

REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       1.440,00                                                                  -                                                                    -   1.440,00                                         120,00                                    120,00                                    120,00                                    120,00                                            120,00                                    120,00                                    120,00                                            120,00                                    120,00                                    120,00                                    120,00                                    120,00                                                   1.440,00                                         147,44                                              1.292,56                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS                      12 

NUMERO DE PAGO DE 

SERVICIOS BASICOS 

REALIZADOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       1.080,00                                                                  -                                                                    -   1.080,00                                         90,00                                      90,00                                      90,00                                      90,00                                              90,00                                      90,00                                      90,00                                              90,00                                      90,00                                      90,00                                      90,00                                      90,00                                                     1.080,00                                         63,17                                                1.016,82                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLES                        1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE FUMIGACION 

DESINFECCION , LIMPIEZA 

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530255 Combustibles

                                                                       5.791,58                                                                  -                                                                    -   5.791,58                                         -                                         5.791,58                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.791,58                                         5.367,07                                           424,51                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE PASAJES AL INTERIOR                        1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530301 Pasajes al Interior

                                                                          313,78                                                                  -                                                                    -   313,78                                            26,15                                      26,15                                      26,15                                      26,15                                              26,15                                      26,15                                      26,15                                              26,15                                      26,15                                      26,15                                      26,14                                      26,14                                                     313,78                                            -                                                    313,78                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VIATIACOS Y 

SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

                     11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.229,37                                                                  -                                                                    -   5.229,37                                         435,78                                    435,78                                    435,78                                    435,78                                            435,78                                    435,78                                    435,78                                            435,78                                    435,78                                    435,78                                    435,78                                    435,79                                                   5.229,37                                         163,95                                              5.065,41                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO ALBIEN 

INMUEBLE DEL MIES

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

MANTENIMIENTO DE 

EDIFICIO DEL MIES

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.150,00                                                                  -                                                                    -   2.150,00                                         -                                         -                                         -                                         2.150,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.150,00                                         2.150,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL MIES

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530405 Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.577,42                                                                  -                                                                    -   3.577,42                                         -                                         -                                         3.577,42                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.577,42                                         3.577,42                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

LUBRICANTES PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR DEL MIES

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA SERVICIO 

DE MANTENIMIENTO

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530803 Lubricantes

                                                                          779,49                                                                  -                                                                    -   779,49                                            -                                         -                                         779,49                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        779,49                                            779,49                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LA ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL DEL MIES

                       2 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE MATERIAL 

DE OFICINA

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                          877,70                                                                  -                                                                    -   877,70                                            -                                         -                                         -                                         877,70                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        877,70                                            877,70                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE ASEO PARA LA ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL DEL MIES

                       2 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE 

MATERIALES DE ASEO

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                       1.170,00                                                                  -                                                                    -   1.170,00                                         -                                         -                                         1.170,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.170,00                                         1.170,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE IMPRESIÓN PARA LA ADMINISTRACIÓN 

CENTRAL DEL MIES

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE 

MATERIALES DE IMPRESIÓN - 

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530807 Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                          639,80                                                                  -                                                                    -   639,80                                            -                                         -                                         639,80                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        639,80                                            639,80                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

Y SUMINISTROS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN PARA LA 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL DEL MIES

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION INSUMOS 

MATERIALES, Y 

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530811 Insumos,  Materiales  y  

Suministros  para  

Construcción,  Electricidad,  

Plomería,  Carpintería,  

                                                                          720,00                                                                  -                                                                    -   720,00                                            -                                         -                                         -                                         720,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        720,00                                            720,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR DEL MIES

                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA 

ADQUISICION DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS

NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530813 Repuestos y Accesorios

                                                                       5.194,60                                                                  -                                                                    -   5.194,60                                         -                                         -                                         5.194,60                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.194,60                                         5.194,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 

ESPECIALES

                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570102 Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       4.623,09                                                                  -                                                                    -   4.623,09                                         -                                         -                                         4.623,09                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.623,09                                         4.623,09                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE INTERESES POR 

MORA PATRONAL AL IESS                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES

570218 Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                           100,00                                                                  -                                                                    -   100,00                                            100,00                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        100,00                                            100,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL 

                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580209 A Jubilados Patronales

                                                                       3.603,80                                                                  -                                                                    -   3.603,80                                         285,80                                    285,80                                    285,80                                    285,80                                            285,80                                    285,80                                    285,80                                            755,80                                    285,80                                    285,80                                    275,80                                    -                                                        3.603,80                                         3.603,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   144.415,66                                                                  -                                                                    -   144.415,66                                     12.035,00                               12.035,00                               12.035,00                               12.035,00                                       12.035,00                               12.035,00                               12.035,00                                       12.035,00                               12.035,00                               12.035,00                               12.035,00                               12.030,66                                              144.415,66                                     144.415,66                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510106 Salarios Unificados

                                                                     48.804,00                                                                  -                                                                    -   48.804,00                                       4.067,00                                 4.067,00                                 4.067,00                                 4.067,00                                         4.067,00                                 4.067,00                                 4.067,00                                         4.067,00                                 4.067,00                                 4.067,00                                 4.067,00                                 4.067,00                                                48.804,00                                       48.804,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     23.282,56                                                                  -                                                                    -   23.282,56                                       1.940,00                                 1.940,00                                 1.940,00                                 1.940,00                                         1.940,00                                 1.940,00                                 1.940,00                                         1.940,00                                 1.940,00                                 1.940,00                                 1.940,00                                 1.942,56                                                23.282,56                                       23.282,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     13.006,97                                                                  -                                                                    -   13.006,97                                       1.084,00                                 1.084,00                                 1.084,00                                 1.084,00                                         1.084,00                                 1.084,00                                 1.084,00                                         1.084,00                                 1.084,00                                 1.084,00                                 1.084,00                                 1.082,97                                                13.006,97                                       13.006,97                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510304 Compensación por 

Transporte                                                                        1.625,89                                                                  -                                                                    -   1.625,89                                         135,00                                    135,00                                    135,00                                    135,00                                            135,00                                    135,00                                    135,00                                            135,00                                    135,00                                    135,00                                    135,00                                    140,89                                                   1.625,89                                         1.625,89                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510306 Alimentación

                                                                     13.006,52                                                                  -                                                                    -   13.006,52                                       1.084,00                                 1.084,00                                 1.084,00                                 1.084,00                                         1.084,00                                 1.084,00                                 1.084,00                                         1.084,00                                 1.084,00                                 1.084,00                                 1.084,00                                 1.082,52                                                13.006,52                                       13.006,52                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510401 Por Cargas Familiares

                                                                          361,31                                                                  -                                                                    -   361,31                                            30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                              30,00                                      30,00                                      30,00                                              30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                      31,31                                                     361,31                                            361,31                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510408 Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.154,04                                                                  -                                                                    -   1.154,04                                         96,00                                      96,00                                      96,00                                      96,00                                              96,00                                      96,00                                      96,00                                              96,00                                      96,00                                      96,00                                      96,00                                      98,04                                                     1.154,04                                         1.154,04                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510409 Beneficios Sociales

                                                                       1.183,00                                                                  -                                                                    -   1.183,00                                         99,00                                      99,00                                      99,00                                      99,00                                              99,00                                      99,00                                      99,00                                              99,00                                      99,00                                      99,00                                      99,00                                      94,00                                                     1.183,00                                         1.183,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510509 Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                           930,89                                                                  -                                                                    -   930,89                                            78,00                                      78,00                                      78,00                                      78,00                                              78,00                                      78,00                                      78,00                                              78,00                                      78,00                                      78,00                                      78,00                                      72,89                                                     930,89                                            930,89                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      78.217,63                                                                  -                                                                    -   78.217,63                                       6.518,00                                 6.518,00                                 6.518,00                                 6.518,00                                         6.518,00                                 6.518,00                                 6.518,00                                         6.518,00                                 6.518,00                                 6.518,00                                 6.518,00                                 6.519,63                                                78.217,63                                       78.217,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510513 Encargos

                                                                          205,28                                                                  -                                                                    -   205,28                                            17,00                                      17,00                                      17,00                                      17,00                                              17,00                                      17,00                                      17,00                                              17,00                                      17,00                                      17,00                                      17,00                                      18,28                                                     205,28                                            205,28                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     27.667,04                                                                  -                                                                    -   27.667,04                                       2.306,00                                 2.306,00                                 2.306,00                                 2.306,00                                         2.306,00                                 2.306,00                                 2.306,00                                         2.306,00                                 2.306,00                                 2.306,00                                 2.306,00                                 2.301,04                                                27.667,04                                       27.667,04                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     21.983,60                                                                  -                                                                    -   21.983,60                                       1.832,00                                 1.832,00                                 1.832,00                                 1.832,00                                         1.832,00                                 1.832,00                                 1.832,00                                         1.832,00                                 1.832,00                                 1.832,00                                 1.832,00                                 1.831,60                                                21.983,60                                       21.983,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL

·000·SIN·PROYECTO·PRG01 001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510707 Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL

80

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS
ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
                                      80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       62.386,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS 12

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                       1.680,00                                                                  -                                                                    -   1.680,00                                         -                                         168,00                                    168,00                                    168,00                                            168,00                                    168,00                                    168,00                                            168,00                                    168,00                                    168,00                                    168,00                                    -                                                        1.680,00                                         9,15                                                  1.670,85                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS 12

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                    -                                                        3.000,00                                         100,54                                              2.899,46                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS 12

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         200,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    200,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    200,00                                    100,00                                                   1.500,00                                         96,92                                                1.403,08                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN, EMPASTADO, 

FOTOCOPIADO PARA EL CENTRO DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL 

1

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          340,64                                                                  -                                                                    -   340,64                                            -                                         -                                         340,64                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        340,64                                            340,64                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA 

DESINFECCIÒN 

12

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530209 Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     16.700,00                                                                  -                                                         8.599,04 8.100,96                                         -                                         736,45                                    736,45                                    736,45                                            736,45                                    736,45                                    736,45                                            736,45                                    736,45                                    736,45                                    736,45                                    736,46                                                   8.100,96                                         8.100,96                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO Y 

SEGUIMIENTO A LOS NNA Y SUS FAMILIAS 

DE ACUERDO  A LA PLANIFICACION DE LA 

UNIDAD

8

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530255 Combustibles

                                                                       5.076,25                                                                  -                                                                    -   5.076,25                                         -                                         461,47                                    461,47                                    461,47                                            461,47                                    461,47                                    461,47                                            461,47                                    461,47                                    461,47                                    461,47                                    461,55                                                   5.076,25                                         5.076,25                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO Y 

SEGUIMIENTO A LOS NNA Y SUS FAMILIAS 

DE ACUERDO  A LA PLANIFICACION DE LA 

UNIDAD

30

NUMERO DE NNA 

ATENDIDOS EN LA UNIDAD 

DE ATENCION

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                    -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA COMPARA DE 

COMBUSTIBLE PARA LA MOVILIZACION DE 

LAS NNA ACOGIDOS EN LA UNIDA DE 

ATENCION

1

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530405 Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        6.000,00                                                                  -                                                         3.340,64 2.659,36                                         -                                         -                                         -                                         2.659,36                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.659,36                                         2.659,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

PERSONAL SIN RELACION DE 

DEPENDENCIA PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCIÓN 

2

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
 NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530606 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       21.000,15                                                                  -   21.000,15                                       -                                         -                                         2.100,00                                 2.100,00                                         2.100,00                                 2.100,00                                 2.100,00                                         2.100,00                                 2.100,00                                 2.100,00                                 2.100,00                                 2.100,15                                                21.000,15                                       21.000,15                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL CONTRATAR LOS INSUMOS PARA LA 

ENTREGA DE ALIMENTACI[ON A LOS NNA                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530801 Alimentos y Bebidas

                                                                     64.167,00                                                                  -                                                                    -   64.167,00                                       -                                         6.416,70                                 6.416,70                                 6.416,70                                         6.416,70                                 6.416,70                                 6.416,70                                         6.416,70                                 6.416,70                                 6.416,70                                 6.416,70                                 -                                                        64.167,00                                       64.167,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL ADQUIRIR COMBUSTIBLES PARA LA 

PREPARACI[ON DE LOS ALIMENTOS DE 

LAS NNA,

                     11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530803 Lubricantes

                                                                          800,00                                                                  -                                                                    -   800,00                                            -                                         -                                         80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                                     800,00                                            800,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÒN DE 

MATERIAL DE ASEO                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                                  -                                                         4.522,79                                                                  -   4.522,79                                         -                                         -                                         4.522,79                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.522,79                                         4.522,79                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÒN DE LAS 

MEDICINAS PARA LAS NNA.                      12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530809 Medicamentos

                                                                       5.019,41                                                                  -                                                                    -   5.019,41                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.500,00                                 -                                         -                                                 -                                         2.519,41                                 -                                         -                                         -                                                        5.019,41                                         5.019,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ADQUISICIÓN  DE 

MATERIALES DIDÁCTICOS PARA LOS NNA 

ACOGIDOS EN LA UNIDAD DE ATENCIÓN

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530812 Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         3.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL ADQUIRIR REPUESTOS Y ACCESORIOS 

PARA LA MOVILIZACION DE LAS NNA.                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
                                      30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530813 Repuestos y Accesorios

                                                                       3.100,00                                                                  -                                                                    -   3.100,00                                         -                                         -                                         3.100,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.100,00                                         3.100,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   100.823,11                                                                  -                                                                    -   100.823,11                                     8.402,00                                 8.402,00                                 8.402,00                                 8.402,00                                         8.402,00                                 8.402,00                                 8.402,00                                         8.402,00                                 8.402,00                                 8.402,00                                 8.402,00                                 8.401,11                                                100.823,11                                     100.823,11                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       9.859,59                                                                  -                                                                    -   9.859,59                                         822,00                                    822,00                                    822,00                                    822,00                                            822,00                                    822,00                                    822,00                                            822,00                                    822,00                                    822,00                                    822,00                                    817,59                                                   9.859,59                                         9.859,59                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       5.051,80                                                                  -                                                                    -   5.051,80                                         421,00                                    421,00                                    421,00                                    421,00                                            421,00                                    421,00                                    421,00                                            421,00                                    421,00                                    421,00                                    421,00                                    420,80                                                   5.051,80                                         5.051,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      25.523,70                                                                  -                                                                    -   25.523,70                                       2.127,00                                 2.127,00                                 2.127,00                                 2.127,00                                         2.127,00                                 2.127,00                                 2.127,00                                         2.127,00                                 2.127,00                                 2.127,00                                 2.127,00                                 2.126,70                                                25.523,70                                       25.523,70                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     11.844,70                                                                  -                                                                    -   11.844,70                                       987,00                                    987,00                                    987,00                                    987,00                                            987,00                                    987,00                                    987,00                                            987,00                                    987,00                                    987,00                                    987,00                                    987,70                                                   11.844,70                                       11.844,70                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55 002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO 001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       8.778,10                                                                  -                                                                    -   8.778,10                                         732,00                                    732,00                                    732,00                                    732,00                                            732,00                                    732,00                                    732,00                                            732,00                                    732,00                                    732,00                                    732,00                                    726,10                                                   8.778,10                                         8.778,10                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
                                    504 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530101 Agua Potable

                                                                       2.160,00                                                                  -                                                                    -   2.160,00                                         180,00                                    180,00                                    180,00                                    180,00                                            180,00                                    180,00                                    180,00                                            180,00                                    180,00                                    180,00                                    180,00                                    180,00                                                   2.160,00                                         365,29                                              1.794,71                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530104 Energía Eléctrica

                                                                       2.580,00                                                                  -                                                                    -   2.580,00                                         215,00                                    215,00                                    215,00                                    215,00                                            215,00                                    215,00                                    215,00                                            215,00                                    215,00                                    215,00                                    215,00                                    215,00                                                   2.580,00                                         208,13                                              2.371,87                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA

                     12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                       4.560,00                                                                  -                                                                    -   4.560,00                                         380,00                                    380,00                                    380,00                                    380,00                                            380,00                                    380,00                                    380,00                                            380,00                                    380,00                                    380,00                                    380,00                                    380,00                                                   4.560,00                                         407,90                                              4.152,10                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530209 Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     68.824,91                                                                  -                                                                    -   68.824,91                                       -                                         -                                         6.256,81                                 6.256,81                                         6.256,81                                 6.256,81                                 6.256,81                                         6.256,81                                 6.256,81                                 6.256,81                                 6.256,81                                 12.513,62                                              68.824,91                                       68.824,91                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     97.478,64                                                     97.478,64 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530235 Servicio de Alimentación

                                                                   368.252,64                                                                  -                                                                    -   368.252,64                                     30.687,72                               30.687,72                               30.687,72                               30.687,72                                       30.687,72                               30.687,72                               30.687,72                                       30.687,72                               30.687,72                               30.687,72                               30.687,72                               30.687,72                                              368.252,64                                     368.252,64                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     20.749,32                                                                  -                                                                    -   20.749,32                                       -                                         -                                         -                                         20.749,32                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.749,32                                       20.749,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                     18.251,56                                                                  -                                                                    -   18.251,56                                       -                                         -                                         18.251,56                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        18.251,56                                       18.251,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA CDI 

DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL  

DE OFICINA SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                     14.328,72                                                                  -                                                                    -   14.328,72                                       -                                         -                                         14.328,72                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.328,72                                       14.328,72                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          534,30                                                                  -                                                                    -   534,30                                            -                                         -                                         -                                         534,30                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        534,30                                            534,30                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          394,56                                                                  -                                                                    -   394,56                                            -                                         -                                         394,56                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        394,56                                            394,56                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                     22.542,48                                                                  -                                                                    -   22.542,48                                       -                                         -                                         2.254,25                                 2.254,25                                         2.254,25                                 2.254,25                                 2.254,25                                         2.254,25                                 2.254,25                                 2.254,25                                 2.254,25                                 2.254,23                                                22.542,48                                       22.542,48                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

                                 3.060 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         1.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR POR 

VISITAS DOMICILIARIAS A USUARIOS DEL 

SERVICIO, PARA LA MODALIDAD CNH 

                     11 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         272,73                                    272,73                                    272,73                                            272,73                                    272,73                                    272,73                                            272,73                                    272,73                                    272,73                                    272,73                                    272,70                                                   3.000,00                                         -                                                    3.000,00                          OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   111.485,85                                                                  -                                                                    -   111.485,85                                     -                                         -                                         -                                         27.871,46                                       27.871,46                               27.871,46                               27.871,47                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        111.485,85                                     111.485,85                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL DE ASEO 

PARA LAS EDUCADOR/AS FAMILIARES EN 

LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE KITS DE 

BIOSEGURIDAD SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530805 Materiales de Aseo

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

USUARIOS DEL SERVICIO, PARA LA 

MODALIDAD CNH 

                       1 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530301 Pasajes al Interior

                                                                     14.271,42                                                     30.356,28                                                                  -   44.627,70                                       -                                         85,00                                      4.454,27                                 4.454,27                                         4.454,27                                 4.454,27                                 4.454,27                                         4.454,27                                 4.454,27                                 4.454,27                                 4.454,27                                 4.454,27                                                44.627,70                                       43.627,70                                         1.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                 3.570 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         1.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       5.000,00                                                                  -                                                                    -   5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         5.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                     15.000,00                                                                  -                                                                    -   15.000,00                                       -                                         -                                         -                                         15.000,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.000,00                                       15.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       3.000,00                                                                  -                                                                    -   3.000,00                                         -                                         -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCION PARA EL PERSONAL DEL 

MISION TERNURA CNH Y CTT

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

PRENDEAS DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530802 Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                       12.189,27                                                                  -   12.189,27                                       -                                         -                                         -                                         12.189,27                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.189,27                                       12.189,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530105 Telecomunicaciones

                                                                     17.319,60                                                                  -                                                                    -   17.319,60                                       -                                         -                                         1.731,96                                 1.731,96                                         1.731,96                                 1.731,96                                 1.731,96                                         1.731,96                                 1.731,96                                 1.731,96                                 1.731,96                                 1.731,96                                                17.319,60                                       17.319,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   383.826,00                                                                  -                                                       62.545,55 321.280,45                                     -                                         29.207,35                               29.207,31                               29.207,31                                       29.207,31                               29.207,31                               29.207,31                                       29.207,31                               29.207,31                               29.207,31                               29.207,31                               29.207,31                                              321.280,45                                     321.280,45                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL DIDÁCTICO 

PARA LAS EDUCADOR/AS FAMILIARES EN 

LA MODALIDAD CNH

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE KITS DE 

BIOSEGURIDAD SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530812 Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                       17.000,00                                                                  -   17.000,00                                       -                                         -                                         17.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        17.000,00                                       17.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530819 Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           389,96                                                                  -                                                                    -   389,96                                            -                                         -                                         -                                         389,96                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        389,96                                            389,96                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
                                    384 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530301 Pasajes al Interior

                                                                     11.083,50                                                                  -                                                                    -   11.083,50                                       -                                         826,87                                    777,00                                    1.603,87                                         777,00                                    1.603,87                                 777,00                                            1.603,89                                 777,00                                    777,00                                    777,00                                    783,00                                                   11.083,50                                       11.083,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     26.627,04                                                                  -                                                                    -   26.627,04                                       -                                         -                                         2.662,70                                 2.662,70                                         2.662,70                                 2.662,70                                 2.662,70                                         2.662,70                                 2.662,70                                 2.662,70                                 2.662,70                                 2.662,74                                                26.627,04                                       26.627,04                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 

                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530303 Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      15.800,00                                                                  -                                                                    -   15.800,00                                       -                                         1.920,00                                 2.030,00                                 3.950,00                                         -                                         1.920,00                                 -                                                 3.950,00                                 2.030,00                                 -                                         -                                         -                                                        15.800,00                                       15.800,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       3.046,08                                                                  -                                                                    -   3.046,08                                         -                                         -                                         304,61                                    304,61                                            304,61                                    304,61                                    304,61                                            304,61                                    304,61                                    304,61                                    304,61                                    304,59                                                   3.046,08                                         3.046,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR

                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530804 Materiales de Oficina

                                                                       1.876,76                                                                  -                                                                    -   1.876,76                                         -                                         -                                         -                                         1.876,76                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.876,76                                         1.876,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL

                1.872 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
                                 1.872 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 3.440.807,14                                                                  -                                                                    -   3.440.807,14                                  -                                         1.720.403,57                          -                                         -                                                 -                                         -                                         1.720.403,57                                  -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.440.807,14                                  1.707.469,06                                    1.733.338,08                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   904.589,66                                                                  -                                                                    -   904.589,66                                     75.382,00                               75.382,00                               75.382,00                               75.382,00                                       75.382,00                               75.382,00                               75.382,00                                       75.382,00                               75.382,00                               75.382,00                               75.382,00                               75.387,66                                              904.589,66                                     904.589,66                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     79.785,32                                                                  -                                                                    -   79.785,32                                       6.649,00                                 6.649,00                                 6.649,00                                 6.649,00                                         6.649,00                                 6.649,00                                 6.649,00                                         6.649,00                                 6.649,00                                 6.649,00                                 6.649,00                                 6.646,32                                                79.785,32                                       79.785,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     52.008,75                                                                  -                                                                    -   52.008,75                                       4.334,00                                 4.334,00                                 4.334,00                                 4.334,00                                         4.334,00                                 4.334,00                                 4.334,00                                         4.334,00                                 4.334,00                                 4.334,00                                 4.334,00                                 4.334,75                                                52.008,75                                       52.008,75                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      49.751,58                                                                  -                                                                    -   49.751,58                                       4.146,00                                 4.146,00                                 4.146,00                                 4.146,00                                         4.146,00                                 4.146,00                                 4.146,00                                         4.146,00                                 4.146,00                                 4.146,00                                 4.146,00                                 4.145,58                                                49.751,58                                       49.751,58                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     92.060,12                                                                  -                                                                    -   92.060,12                                       7.672,00                                 7.672,00                                 7.672,00                                 7.672,00                                         7.672,00                                 7.672,00                                 7.672,00                                         7.672,00                                 7.672,00                                 7.672,00                                 7.672,00                                 7.668,12                                                92.060,12                                       92.060,12                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     81.980,78                                                                  -                                                                    -   81.980,78                                       6.832,00                                 6.832,00                                 6.832,00                                 6.832,00                                         6.832,00                                 6.832,00                                 6.832,00                                         6.832,00                                 6.832,00                                 6.832,00                                 6.832,00                                 6.828,78                                                81.980,78                                       81.980,78                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510105 Remuneraciones Unificadas

                                                                   310.487,57                                                                  -                                                                    -   310.487,57                                     25.874,00                               25.874,00                               25.874,00                               25.874,00                                       25.874,00                               25.874,00                               25.874,00                                       25.874,00                               25.874,00                               25.874,00                               25.874,00                               25.873,57                                              310.487,57                                     310.487,57                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                     25.409,05                                                                  -                                                                    -   25.409,05                                       2.117,00                                 2.117,00                                 2.117,00                                 2.117,00                                         2.117,00                                 2.117,00                                 2.117,00                                         2.117,00                                 2.117,00                                 2.117,00                                 2.117,00                                 2.122,05                                                25.409,05                                       25.409,05                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     20.007,85                                                                  -                                                                    -   20.007,85                                       1.667,00                                 1.667,00                                 1.667,00                                 1.667,00                                         1.667,00                                 1.667,00                                 1.667,00                                         1.667,00                                 1.667,00                                 1.667,00                                 1.667,00                                 1.670,85                                                20.007,85                                       20.007,85                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                     29.995,60                                                                  -                                                                    -   29.995,60                                       2.500,00                                 2.500,00                                 2.500,00                                 2.500,00                                         2.500,00                                 2.500,00                                 2.500,00                                         2.500,00                                 2.500,00                                 2.500,00                                 2.500,00                                 2.495,60                                                29.995,60                                       29.995,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                     25.020,22                                                                  -                                                                    -   25.020,22                                       2.085,00                                 2.085,00                                 2.085,00                                 2.085,00                                         2.085,00                                 2.085,00                                 2.085,00                                         2.085,00                                 2.085,00                                 2.085,00                                 2.085,00                                 2.085,22                                                25.020,22                                       25.020,22                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       4.301,31                                                                  -                                                                    -   4.301,31                                         358,00                                    358,00                                    358,00                                    358,00                                            358,00                                    358,00                                    358,00                                            358,00                                    358,00                                    358,00                                    358,00                                    363,31                                                   4.301,31                                         4.301,31                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.370,53                                                                  -                                                                    -   2.370,53                                         198,00                                    198,00                                    198,00                                    198,00                                            198,00                                    198,00                                    198,00                                            198,00                                    198,00                                    198,00                                    198,00                                    192,53                                                   2.370,53                                         2.370,53                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      49.630,08                                                                  -                                                                    -   49.630,08                                       4.136,00                                 4.136,00                                 4.136,00                                 4.136,00                                         4.136,00                                 4.136,00                                 4.136,00                                         4.136,00                                 4.136,00                                 4.136,00                                 4.136,00                                 4.134,08                                                49.630,08                                       49.630,08                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       4.862,49                                                                  -                                                                    -   4.862,49                                         405,00                                    405,00                                    405,00                                    405,00                                            405,00                                    405,00                                    405,00                                            405,00                                    405,00                                    405,00                                    405,00                                    407,49                                                   4.862,49                                         4.862,49                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFANTI

L

·000·SIN·PROYECTO·PRG56 005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       4.829,36                                                                  -                                                                    -   4.829,36                                         402,00                                    402,00                                    402,00                                    402,00                                            402,00                                    402,00                                    402,00                                            402,00                                    402,00                                    402,00                                    402,00                                    407,36                                                   4.829,36                                         4.829,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   180 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

                                    180 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    140.868,27                                                                  -                                                                    -   140.868,27                                     -                                         -                                         -                                         70.434,14                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         70.434,13                               -                                         -                                         -                                                        140.868,27                                     140.868,27                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

                                      80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      26.099,68                                                                  -                                                                    -   26.099,68                                       -                                         -                                         -                                         13.049,84                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         13.049,84                               -                                         -                                         -                                                        26.099,68                                       26.099,68                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   162 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
                                    162 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    373.368,31                                                          326,95                                                                  -   373.695,26                                     -                                         -                                         -                                         186.684,16                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         187.011,10                             -                                         -                                         -                                                        373.695,26                                     136.725,69                                       236.969,57                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                     75 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
                                      75 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    643.954,07                                                                  -                                                     245.909,19 398.044,88                                     -                                         -                                         -                                         199.022,44                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         199.022,44                             -                                         -                                         -                                                        398.044,88                                     -                                                    398.044,88                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   525 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

                                    525 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA

·000·SIN·PROYECTO·PRG58 001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204 Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    238.012,88                                                   245.582,24                                                                  -   483.595,12                                     -                                         -                                         -                                         241.797,56                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         241.797,56                             -                                         -                                         -                                                        483.595,12                                     -                                                    483.595,12                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA

                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  N/A 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530505 Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     28.475,50                                                                  -                                                         9.395,50 19.080,00                                       -                                         1.734,55                                 1.734,55                                 1.734,55                                         1.734,55                                 1.734,55                                 1.734,55                                         1.734,55                                 1.734,55                                 1.734,55                                 1.734,55                                 1.734,50                                                19.080,00                                       19.080,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES 

DE SERVICIOS 

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO

530606 Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                        9.395,50                                                                  -                                                                    -   9.395,50                                         408,50                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                                   9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

                   450 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

                                    450 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    199.912,50                                                                  -                                                                    -   199.912,50                                     -                                         99.956,25                               -                                         -                                                 -                                         -                                         99.956,25                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        199.912,50                                     21.514,35                                         178.398,15                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.276,18                                                                  -                                                                    -   1.276,18                                         106,00                                    106,00                                    106,00                                    106,00                                            106,00                                    106,00                                    106,00                                            106,00                                    106,00                                    106,00                                    106,00                                    110,18                                                   1.276,18                                         1.276,18                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          474,11                                                                  -                                                                    -   474,11                                            40,00                                      40,00                                      40,00                                      40,00                                              40,00                                      40,00                                      40,00                                              40,00                                      40,00                                      40,00                                      40,00                                      34,11                                                     474,11                                            474,11                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      14.725,01                                                                  -                                                                    -   14.725,01                                       1.227,00                                 1.227,00                                 1.227,00                                 1.227,00                                         1.227,00                                 1.227,00                                 1.227,00                                         1.227,00                                 1.227,00                                 1.227,00                                 1.227,00                                 1.228,01                                                14.725,01                                       14.725,01                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       1.442,57                                                                  -                                                                    -   1.442,57                                         120,00                                    120,00                                    120,00                                    120,00                                            120,00                                    120,00                                    120,00                                            120,00                                    120,00                                    120,00                                    120,00                                    122,57                                                   1.442,57                                         1.442,57                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION·DISTRITAL·14D01·MORONA·MIE

S

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.

                     12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA                                        -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       1.321,93                                                                  -                                                                    -   1.321,93                                         110,00                                    110,00                                    110,00                                    110,00                                            110,00                                    110,00                                    110,00                                            110,00                                    110,00                                    110,00                                    110,00                                    111,93                                                   1.321,93                                         1.321,93                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     79.478,83                                                                  -                                                                    -   79.478,83                                       6.623,00                                 6.623,00                                 6.623,00                                 6.623,00                                         6.623,00                                 6.623,00                                 6.623,00                                         6.623,00                                 6.623,00                                 6.623,00                                 6.623,00                                 6.625,83                                                79.478,83                                       74.094,83                                         5.384,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     28.188,00                                                                  -                                                                    -   28.188,00                                       2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                         2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                         2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                                28.188,00                                       25.839,00                                         2.349,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     17.202,44                                                                  -                                                                    -   17.202,44                                       1.434,00                                 1.434,00                                 1.434,00                                 1.434,00                                         1.434,00                                 1.434,00                                 1.434,00                                         1.434,00                                 1.434,00                                 1.434,00                                 1.434,00                                 1.428,44                                                17.202,44                                       17.202,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       8.286,17                                                                  -                                                                    -   8.286,17                                         691,00                                    691,00                                    691,00                                    691,00                                            691,00                                    691,00                                    691,00                                            691,00                                    691,00                                    691,00                                    691,00                                    685,17                                                   8.286,17                                         8.286,17                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                           905,45                                                                  -                                                                    -   905,45                                            75,00                                      75,00                                      75,00                                      75,00                                              75,00                                      75,00                                      75,00                                              75,00                                      75,00                                      75,00                                      75,00                                      80,45                                                     905,45                                            905,45                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       7.243,64                                                                  -                                                                    -   7.243,64                                         604,00                                    604,00                                    604,00                                    604,00                                            604,00                                    604,00                                    604,00                                            604,00                                    604,00                                    604,00                                    604,00                                    599,64                                                   7.243,64                                         7.243,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          100,36                                                                  -                                                                    -   100,36                                            8,00                                        8,00                                        8,00                                        8,00                                                8,00                                        8,00                                        8,00                                                8,00                                        8,00                                        8,00                                        8,00                                        12,36                                                     100,36                                            100,36                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.160,99                                                                  -                                                                    -   1.160,99                                         97,00                                      97,00                                      97,00                                      97,00                                              97,00                                      97,00                                      97,00                                              97,00                                      97,00                                      97,00                                      97,00                                      93,99                                                     1.160,99                                         1.160,99                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                           400,00                                                                  -                                                                    -   400,00                                            33,00                                      33,00                                      33,00                                      33,00                                              33,00                                      33,00                                      33,00                                              33,00                                      33,00                                      33,00                                      33,00                                      37,00                                                     400,00                                            400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      88.988,08                                                                  -                                                                    -   88.988,08                                       7.416,00                                 7.416,00                                 7.416,00                                 7.416,00                                         7.416,00                                 7.416,00                                 7.416,00                                         7.416,00                                 7.416,00                                 7.416,00                                 7.416,00                                 7.412,08                                                88.988,08                                       81.704,08                                         7.284,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                        1 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                       2.596,00                                                                  -                                                                    -   2.596,00                                         216,00                                    216,00                                    216,00                                    216,00                                            216,00                                    216,00                                    216,00                                            216,00                                    216,00                                    216,00                                    216,00                                    220,00                                                   2.596,00                                         2.596,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     20.606,61                                                                  -                                                                    -   20.606,61                                       1.717,00                                 1.717,00                                 1.717,00                                 1.717,00                                         1.717,00                                 1.717,00                                 1.717,00                                         1.717,00                                 1.717,00                                 1.717,00                                 1.717,00                                 1.719,61                                                20.606,61                                       19.098,72                                         1.507,89                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     14.764,81                                                                  -                                                                    -   14.764,81                                       1.230,00                                 1.230,00                                 1.230,00                                 1.230,00                                         1.230,00                                 1.230,00                                 1.230,00                                         1.230,00                                 1.230,00                                 1.230,00                                 1.230,00                                 1.234,81                                                14.764,81                                       14.764,81                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.200,00                                                                  -                                                            300,00 900,00                                            75,00                                      75,00                                      75,00                                      75,00                                              75,00                                      75,00                                      75,00                                              75,00                                      75,00                                      75,00                                      75,00                                      75,00                                                     900,00                                            -                                                    900,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.378,07                                                            61,93                                                                  -   1.440,00                                         120,00                                    120,00                                    120,00                                    120,00                                            120,00                                    120,00                                    120,00                                            120,00                                    120,00                                    120,00                                    120,00                                    120,00                                                   1.440,00                                         -                                                    1.440,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          517,08                                                                  -                                                              37,08 480,00                                            40,00                                      40,00                                      40,00                                      40,00                                              40,00                                      40,00                                      40,00                                              40,00                                      40,00                                      40,00                                      40,00                                      40,00                                                     480,00                                            -                                                    480,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES 

DE LA  DIRECCION DISTRITAL 16D01 

PASTAZA-MERA-SANTA CLARA-MIES.
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                                  -                                                            500,00                                                                  -   500,00                                            -                                         -                                         500,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE EDICIÓN, IMPRESIÓN, 

REPRODUCCIÓN, DE DOCUMNTOS PARA 

DEL DISTRITO PASTAZA.
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.163,71                                                                  -                                                            663,71 1.500,00                                         -                                         -                                         150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                                   1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA Y 

VGILANCIA PRIVADA, PARA CUSTODIAR Y 

PROTEGER EL EDIFICIO, BIENES 
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                                   -                                                       33.000,00                                                                  -   33.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 4.800,63                                 4.800,63                                 4.800,63                                         3.100,00                                 3.100,00                                 3.100,00                                 3.100,00                                 6.198,11                                                33.000,00                                       33.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTURA LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA TIPO 1 

PARA LAS OFICINAS DE LA DIRECCION 

DISTRITAL 16D01 PASTAZA-MERA-SANTA 
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       6.601,25                                                       1.229,65                                                                  -   7.830,90                                         -                                         -                                         711,90                                    711,90                                            711,90                                    711,90                                    711,90                                            711,90                                    711,90                                    711,90                                    711,90                                    1.423,80                                                7.830,90                                         4.271,40                                           3.559,50                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTURA LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE RASTREO SATELITAL DEL 

PARQUE AUTOMOTOR DE LA DIRECCION 

DISTRITAL 16D01 PASTAZA-MERA-SANTA 
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530246

Servicios de Identificación, 

Marcación, Autentificación, 

Rastreo, Monitoreo, 

Seguimiento y/o Trazabilidad

                                                                                  -                                                            600,00                                                                  -   600,00                                            -                                         -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        600,00                                            600,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLES DE LOS 

VEHICULOS NACIONALES DEL MIES Y DEL 

DISTRITO PASTAZA.
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       2.022,74                                                       2.377,26                                                                  -   4.400,00                                         -                                         -                                         400,00                                    400,00                                            400,00                                    400,00                                    400,00                                            400,00                                    400,00                                    400,00                                    400,00                                    800,00                                                   4.400,00                                         4.400,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES.                        6 

NUMERO DE SALIDAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           165,13                                                          474,87                                                                  -   640,00                                            -                                         -                                         160,00                                    -                                                 -                                         160,00                                    -                                                 -                                         160,00                                    -                                         160,00                                    -                                                        640,00                                            640,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULOS (SERVICIO PARA 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN) DEL 

PARQUE AUTOMOTOR DE LA DIRECCION 
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        1.352,73                                                       1.647,27                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                    600,00                                                   3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

EDIFICIO Y LOCALES PARA EL 

FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION 
                       2 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     14.356,36                                                                  -                                                         4.840,36 9.516,00                                         -                                         1.316,00                                 1.316,00                                 1.316,00                                         1.316,00                                 1.316,00                                 1.316,00                                         270,00                                    270,00                                    270,00                                    270,00                                    540,00                                                   9.516,00                                         9.516,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

UNIFORMES PARA EL PERSONAL DE 

CÓDIGO DE TRABAJO DE LA DIRECCION 

DISTRITAL 16D01 PASTAZA-MERA-SANTA 
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          723,42                                                                  -                                                              23,42 700,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 700,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        700,00                                            700,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE CAMBIOS DE LUBRICANTES 

DEL PARQUE AUTOMOR DE LA 

DIRECCION DISTRITAL 16D01 PASTAZA-
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                          324,40                                                          675,60                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         150,00                                            150,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                                   1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA CUBRIR 

LAS NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DE LA DIRECCION DISTRITAL 
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.228,64                                                            71,36                                                                  -   2.300,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.300,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.300,00                                         2.300,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE ASEO PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LOS PROGRAMAS Y 

SERVICIOS DE LA DIRECCION DISTRITAL 
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          795,30                                                          170,01                                                                  -   965,31                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 965,31                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        965,31                                            965,31                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE IMPRESIÓN, 

FOTOGRAFÍA, REPRODUCCIÓN Y 

PUBLICACIONES PARA CUBRIR LAS 
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                          834,69                                                                  -                                                                    -   834,69                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         834,69                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        834,69                                            834,69                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS  PARA EL 

PARQUE AUTOMOR DE LA DIRECCION 

DISTRITAL 16D01 PASTAZA-MERA-SANTA 
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       3.637,93                                                       1.362,07                                                                  -   5.000,00                                         -                                         -                                         -                                         300,00                                            300,00                                    1.000,00                                 500,00                                            500,00                                    700,00                                    500,00                                    500,00                                    700,00                                                   5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MOBILIARIO DE LA DIRECCION DISTRITAL 

16D01 PASTAZA-MERA-SANTA CLARA-

MIES.
                       1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531403

Mobiliario

                                                                          100,00                                                                  -                                                            100,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR GASTOS  EVENTUALES SEGÚN 

NORMATIVA CON CAJA CHICA DE LA 

DIRECCION DISTRITAL 16D01 PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES.
                       4 

NÚMERO DE GASTOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531601

Fondos de Reposición Cajas 

Chicas                                                                                   -                                                            200,00                                                                  -   200,00                                            -                                         -                                         -                                         50,00                                              -                                         50,00                                      -                                                 -                                         50,00                                      -                                         50,00                                      -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES. PARA CUBRIR LAS 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                          701,67                                                                  -                                                              57,67 644,00                                            -                                         -                                         -                                         644,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        644,00                                            644,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE 

CONTRIBUCIONES ESPECIALES Y DE 

MEJORA PARA CUBRIR LAS 

NECESIDADES DE LA DIRECCION 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570104

Contribuciones Especiales y 

de Mejora                                                                           315,35                                                                  -                                                              19,76 295,59                                            -                                         -                                         -                                         295,59                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        295,59                                            295,59                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SEGUROS PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LA 

DIRECCION DISTRITAL 16D01 PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES.
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                                  -                                                       22.000,00                                                                  -   22.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         22.000,00                                              22.000,00                                       22.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTARTACIÓN DE 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS 

PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA 
                       3 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES 

REALIZADAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

002 GESTION DE 

INFRAESTRUCTURA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     80.418,12                                                                  -                                                       23.946,20 56.471,92                                       -                                         -                                         19.731,05                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 17.009,85                               -                                         -                                         -                                         19.731,02                                              56.471,92                                       56.471,92                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                   160 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 2.123.881,37                                                                  -                                                  1.857.658,49 266.222,88                                     -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         266.222,88                                            266.222,88                                     -                                                    266.222,88                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                   160 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     124.773,72                                                                  -   124.773,72                                     -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         62.386,86                                              124.773,72                                     124.773,72                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   291.339,56                                                                  -                                                                    -   291.339,56                                     24.278,00                               24.278,00                               24.278,00                               24.278,00                                       24.278,00                               24.278,00                               24.278,00                                       24.278,00                               24.278,00                               24.278,00                               24.278,00                               24.281,56                                              291.339,56                                     267.646,56                                       23.693,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     23.850,28                                                                  -                                                                    -   23.850,28                                       1.988,00                                 1.988,00                                 1.988,00                                 1.988,00                                         1.988,00                                 1.988,00                                 1.988,00                                         1.988,00                                 1.988,00                                 1.988,00                                 1.988,00                                 1.982,28                                                23.850,28                                       23.850,28                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     13.647,82                                                                  -                                                                    -   13.647,82                                       1.137,00                                 1.137,00                                 1.137,00                                 1.137,00                                         1.137,00                                 1.137,00                                 1.137,00                                         1.137,00                                 1.137,00                                 1.137,00                                 1.137,00                                 1.140,82                                                13.647,82                                       13.647,82                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     27.455,02                                                                  -                                                                    -   27.455,02                                       2.288,00                                 2.288,00                                 2.288,00                                 2.288,00                                         2.288,00                                 2.288,00                                 2.288,00                                         2.288,00                                 2.288,00                                 2.288,00                                 2.288,00                                 2.287,02                                                27.455,02                                       25.168,37                                         2.286,65                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     26.608,99                                                                  -                                                                    -   26.608,99                                       2.217,00                                 2.217,00                                 2.217,00                                 2.217,00                                         2.217,00                                 2.217,00                                 2.217,00                                         2.217,00                                 2.217,00                                 2.217,00                                 2.217,00                                 2.221,99                                                26.608,99                                       26.608,99                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          146,59                                                            91,79                                                                  -   238,38                                            -                                         -                                         238,38                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        238,38                                            238,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                 2.003 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1188

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  2.183.589,15                                                                  -   2.183.589,15                                  -                                         1.091.794,57                          -                                         -                                                 -                                         -                                         1.091.794,58                                  -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.183.589,15                                  348.856,65                                       1.834.732,50                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   227.313,05                                                                  -                                                                    -   227.313,05                                     18.943,00                               18.943,00                               18.943,00                               18.943,00                                       18.943,00                               18.943,00                               18.943,00                                       18.943,00                               18.943,00                               18.943,00                               18.943,00                               18.940,05                                              227.313,05                                     209.041,55                                       18.271,50                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     18.844,27                                                                  -                                                                    -   18.844,27                                       1.570,00                                 1.570,00                                 1.570,00                                 1.570,00                                         1.570,00                                 1.570,00                                 1.570,00                                         1.570,00                                 1.570,00                                 1.570,00                                 1.570,00                                 1.574,27                                                18.844,27                                       18.844,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     14.269,93                                                                  -                                                                    -   14.269,93                                       1.189,00                                 1.189,00                                 1.189,00                                 1.189,00                                         1.189,00                                 1.189,00                                 1.189,00                                         1.189,00                                 1.189,00                                 1.189,00                                 1.189,00                                 1.190,93                                                14.269,93                                       14.269,93                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     21.335,87                                                                  -                                                                    -   21.335,87                                       1.778,00                                 1.778,00                                 1.778,00                                 1.778,00                                         1.778,00                                 1.778,00                                 1.778,00                                         1.778,00                                 1.778,00                                 1.778,00                                 1.778,00                                 1.777,87                                                21.335,87                                       19.572,44                                         1.763,43                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     18.891,39                                                                  -                                                                    -   18.891,39                                       1.574,00                                 1.574,00                                 1.574,00                                 1.574,00                                         1.574,00                                 1.574,00                                 1.574,00                                         1.574,00                                 1.574,00                                 1.574,00                                 1.574,00                                 1.577,39                                                18.891,39                                       18.891,39                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                         6.554,28                                                                  -   6.554,28                                         -                                         -                                         264,89                                    264,89                                            264,89                                    264,89                                    264,89                                            264,89                                    264,89                                    264,89                                    264,89                                    4.170,27                                                6.554,28                                         6.554,28                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN PARA LA 

GESTIÓN DEL SERVICIO EN LA 

MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.954,81                                                                  -                                                         1.954,81 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                       99.795,63                                                                  -   99.795,63                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 19.959,13                               19.959,13                               19.959,13                               19.959,13                               19.959,11                                              99.795,63                                       99.795,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN  DEL EQUIPO TÉCNICO 

DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO 

INFANTIL
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       3.947,52                                                                  -                                                         3.947,52 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

1170

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.738,03                                                                  -                                                              99,29 3.638,74                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.930,76                                         -                                         -                                         -                                         -                                         1.707,98                                                3.638,74                                         3.638,74                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

INSUMOS PARA LAS EDUCADORAS DE LA 

MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

1170

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           992,65                                                                  -                                                            992,65 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.401,47                                                                  -                                                                    -   1.401,47                                         117,00                                    117,00                                    117,00                                    117,00                                            117,00                                    117,00                                    117,00                                            117,00                                    117,00                                    117,00                                    117,00                                    114,47                                                   1.401,47                                         1.401,47                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          568,66                                                                  -                                                                    -   568,66                                            47,00                                      47,00                                      47,00                                      47,00                                              47,00                                      47,00                                      47,00                                              47,00                                      47,00                                      47,00                                      47,00                                      51,66                                                     568,66                                            568,66                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      20.055,92                                                                  -                                                                    -   20.055,92                                       1.671,00                                 1.671,00                                 1.671,00                                 1.671,00                                         1.671,00                                 1.671,00                                 1.671,00                                         1.671,00                                 1.671,00                                 1.671,00                                 1.671,00                                 1.674,92                                                20.055,92                                       18.252,92                                         1.803,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.301,76                                                                  -                                                                    -   2.301,76                                         192,00                                    192,00                                    192,00                                    192,00                                            192,00                                    192,00                                    192,00                                            192,00                                    192,00                                    192,00                                    192,00                                    189,76                                                   2.301,76                                         2.127,76                                           174,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                          918,46                                                                  -                                                                    -   918,46                                            77,00                                      77,00                                      77,00                                      77,00                                              77,00                                      77,00                                      77,00                                              77,00                                      77,00                                      77,00                                      77,00                                      71,46                                                     918,46                                            918,46                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                              23,04                                                                  -   23,04                                              -                                         -                                         2,30                                        2,30                                                2,30                                        2,30                                        2,30                                                2,30                                        2,30                                        2,30                                        2,30                                        2,34                                                       23,04                                              23,04                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         1.814,40                                                                  -   1.814,40                                         -                                         453,60                                    -                                         453,60                                            -                                         453,60                                    -                                                 453,60                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        1.814,40                                         1.814,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         3.840,00                                                                  -   3.840,00                                         -                                         960,00                                    -                                         960,00                                            -                                         960,00                                    -                                                 960,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        3.840,00                                         3.840,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
192

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     10.575,00                                                       9.098,52                                                                  -   19.673,52                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                         2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                                19.673,52                                       19.673,52                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN   DEL EQUIPO TÉCNICO 

DE LOS SERVICIOS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
192

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          214,11                                                                  -                                                            214,11 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                            138,38                                                                  -   138,38                                            -                                         -                                         -                                         138,38                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        138,38                                            138,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE IMPRESIÓN PARA EL 

EQUIPO TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                          813,31                                                                  -                                                            813,31 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            194,98                                                                  -   194,98                                            -                                         -                                         -                                         194,98                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        194,98                                            194,98                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     12.128,56                                                                  -                                                                    -   12.128,56                                       1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,00                                         1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,00                                         1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,00                                 1.011,00                                 1.007,56                                                12.128,56                                       11.142,56                                         986,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          992,55                                                                  -                                                                    -   992,55                                            83,00                                      83,00                                      83,00                                      83,00                                              83,00                                      83,00                                      83,00                                              83,00                                      83,00                                      83,00                                      83,00                                      79,55                                                     992,55                                            992,55                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          487,42                                                                  -                                                                    -   487,42                                            41,00                                      41,00                                      41,00                                      41,00                                              41,00                                      41,00                                      41,00                                              41,00                                      41,00                                      41,00                                      41,00                                      36,42                                                     487,42                                            487,42                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.138,42                                                                  -                                                                    -   1.138,42                                         95,00                                      95,00                                      95,00                                      95,00                                              95,00                                      95,00                                      95,00                                              95,00                                      95,00                                      95,00                                      95,00                                      93,42                                                     1.138,42                                         1.043,27                                           95,15                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.107,36                                                                  -                                                                    -   1.107,36                                         92,00                                      92,00                                      92,00                                      92,00                                              92,00                                      92,00                                      92,00                                              92,00                                      92,00                                      92,00                                      92,00                                      95,36                                                     1.107,36                                         1.107,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     82 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

20

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     124.973,16                                                                  -   124.973,16                                     -                                         -                                         -                                         7.826,02                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         7.826,01                                 -                                         -                                         109.321,13                                            124.973,16                                     49,88                                                124.923,28                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    242.849,51                                                     17.825,06                                                                  -   260.674,57                                     -                                         -                                         -                                         13.049,84                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         13.049,84                               -                                         -                                         234.574,89                                            260.674,57                                     97,29                                                260.577,28                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       5.175,00                                                     15.375,00                                                                  -   20.550,00                                       -                                         3.163,94                                 3.163,94                                 3.163,94                                         3.163,94                                 3.163,94                                 3.163,94                                         1.566,36                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        20.550,00                                       20.550,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·3

DIRECCION·DISTRITAL·16D01·PASTAZA·ME

RA·SANTA·CLARA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PERSONAL POR SERVICIOS 

PROFECIONALES TÉCNICO JOAQUIN 

GALLEGOS LARA
                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         9.395,50                                                9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

CANASTAS ALIMENTICIAS PARA LOS 

CENTROS DE ATENCIÓN DIRECTA 

MEDIANTE PLURIANUAL
                       6 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                     61.111,60                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     61.111,60                                                                  -                                                                    -   61.111,60                                       -                                         12.222,32                               12.222,32                               12.222,32                                       12.222,32                               12.222,32                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        61.111,60                                       61.111,60                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL - TRATA
1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
2

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        3.560,75                                                                  -                                                                    -   3.560,75                                         -                                         1.780,37                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         1.780,38                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.560,75                                         3.560,75                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      15 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL - TRATA
15

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    191.081,61                                                                  -                                                                    -   191.081,61                                     -                                         17.371,06                               17.371,06                               17.371,06                                       17.371,06                               17.371,06                               17.371,06                                       17.371,06                               17.371,06                               17.371,06                               17.371,06                               17.371,01                                              191.081,61                                     -                                                    191.081,61                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    320 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
320

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    249.547,44                                                                  -                                                                    -   249.547,44                                     -                                         22.686,13                               22.686,13                               22.686,13                                       22.686,13                               22.686,13                               22.686,13                                       22.686,13                               22.686,13                               22.686,13                               22.686,13                               22.686,14                                              249.547,44                                     -                                                    249.547,44                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      80 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         7.110,22                                 7.110,22                                 7.110,22                                         7.110,22                                 7.110,22                                 7.110,22                                         7.110,22                                 7.110,22                                 7.110,22                                 7.110,22                                 7.110,20                                                78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.565,80                                                                  -                                                                    -   3.565,80                                         -                                         -                                         356,58                                    356,58                                            356,58                                    356,58                                    356,58                                            356,58                                    356,58                                    356,58                                    356,58                                    356,58                                                   3.565,80                                         3.565,80                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          849,00                                                                  -                                                                    -   849,00                                            -                                         -                                         84,90                                      84,90                                              84,90                                      84,90                                      84,90                                              84,90                                      84,90                                      84,90                                      84,90                                      84,90                                                     849,00                                            849,00                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     18.815,00                                                                  -                                                                    -   18.815,00                                       -                                         1.710,45                                 1.710,45                                 1.710,45                                         1.710,45                                 1.710,45                                 1.710,45                                         1.710,45                                 1.710,45                                 1.710,45                                 1.710,45                                 1.710,50                                                18.815,00                                       18.815,00                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN PARA LOS 

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA MDIANTE 

PLURIANUAL
                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
63

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     30.945,60                                                                 -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     30.945,60                                                                  -                                                                    -   30.945,60                                       -                                         3.868,20                                 3.868,20                                 3.868,20                                         3.868,20                                 3.868,20                                 3.868,20                                         3.868,20                                 3.868,20                                 -                                         -                                         -                                                        30.945,60                                       30.945,60                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO PARA CENTROS DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

FIRMADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       5.337,60                                                                  -                                                                    -   5.337,60                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 1.067,52                                 1.067,52                                 1.067,52                                 1.067,52                                 1.067,52                                                5.337,60                                         5.337,60                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN PARA LOS 

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA Y 

GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE LOS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

FIRMADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
63

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                       30.945,60 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     16.246,44                                                                  -                                                                    -   16.246,44                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         4.061,61                                 4.061,61                                 4.061,61                                 4.061,61                                                16.246,44                                       16.246,44                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE PARA CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.364,59                                                                  -                                                                    -   5.364,59                                         -                                         -                                         -                                         5.364,59                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.364,59                                         5.364,59                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE ASEO PARA CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       1.592,08                                                                  -                                                                    -   1.592,08                                         -                                         -                                         -                                         1.592,08                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.592,08                                         1.592,08                                           -                                   OK



UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                            65,76                                                                  -                                                                    -   65,76                                              -                                         -                                         -                                         65,76                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        65,76                                              65,76                                                -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                          533,41                                                                  -                                                                    -   533,41                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 533,41                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        533,41                                            533,41                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          641,16                                                                  -                                                                    -   641,16                                            -                                         -                                         641,16                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        641,16                                            641,16                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE PARA UNIDADES DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

1575

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       8.220,45                                                                  -                                                                    -   8.220,45                                         -                                         -                                         -                                         8.220,45                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.220,45                                         8.220,45                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO E IMPRESIÓN PARA UNIDDES 

DE ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.386,00                                                                  -                                                                    -   1.386,00                                         -                                         -                                         -                                         1.386,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.386,00                                         1.386,00                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA UNIDADES DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.599,10                                                                  -                                                                    -   2.599,10                                         -                                         -                                         -                                         2.599,10                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.599,10                                         2.599,10                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE PARA UNIDADES DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

175

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.174,35                                                                  -                                                                    -   1.174,35                                         -                                         -                                         -                                         1.174,35                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.174,35                                         1.174,35                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO E IMPRESIÓN PARA UNIDDES 

DE ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          154,00                                                                  -                                                                    -   154,00                                            -                                         -                                         -                                         154,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        154,00                                            154,00                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA UNIDADES DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          371,30                                                                  -                                                                    -   371,30                                            -                                         -                                         -                                         371,30                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        371,30                                            371,30                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHICULOS
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

FIRMADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
192

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     19.673,52                                                                  -                                                                    -   19.673,52                                       -                                         -                                         -                                         2.459,19                                         2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                         2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                 2.459,19                                 -                                                        19.673,52                                       19.673,52                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           194,98                                                                  -                                                                    -   194,98                                            -                                         -                                         -                                         194,98                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        194,98                                            194,98                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            23,04                                                                  -                                                                    -   23,04                                              -                                         -                                         2,30                                        2,30                                                2,30                                        2,30                                        2,30                                                2,30                                        2,30                                        2,30                                        2,30                                        2,34                                                       23,04                                              23,04                                                -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          138,38                                                                  -                                                                    -   138,38                                            -                                         -                                         -                                         138,38                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        138,38                                            138,38                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       1.814,40                                                                  -                                                                    -   1.814,40                                         -                                         453,60                                    -                                         453,60                                            -                                         453,60                                    -                                                 453,60                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        1.814,40                                         1.814,40                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        3.840,00                                                                  -                                                                    -   3.840,00                                         -                                         960,00                                    -                                         960,00                                            -                                         960,00                                    -                                                 960,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        3.840,00                                         3.840,00                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES A PROVEDORES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS AL SERVICIO DE 

ALMIENTACIÓN

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
63

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     18.489,83                                                                  -                                                                    -   18.489,83                                       -                                         18.489,83                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        18.489,83                                       18.489,83                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    400 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

400

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    378.446,53                                                                  -                                                                    -   378.446,53                                     -                                         189.223,26                             -                                         -                                                 -                                         -                                         189.223,27                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        378.446,53                                     -                                                    378.446,52                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      20 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

20

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      15.652,08                                                                  -                                                                    -   15.652,08                                       -                                         7.826,04                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         7.826,04                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        15.652,08                                       -                                                    15.652,08                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        4 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1629

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    221.047,46                                                                  -                                                                    -   221.047,46                                     -                                         110.523,73                             -                                         -                                                 -                                         -                                         110.523,73                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        221.047,46                                     221.047,46                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                      15 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
2079

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    441.015,66                                                                  -                                                                    -   441.015,66                                     -                                         220.507,83                             -                                         -                                                 -                                         -                                         220.507,83                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        441.015,66                                     441.015,66                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                 3.708 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 2.749.423,32                                                                  -                                                                    -   2.749.423,32                                  -                                         1.374.711,66                          -                                         -                                                 -                                         -                                         1.374.711,66                                  -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.749.423,32                                  -                                                    2.749.423,32                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                 3.708 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 3.518.804,52                                                                  -                                                                    -   3.518.804,52                                  -                                         351.880,45                             351.880,45                             351.880,45                                     351.880,45                             351.880,45                             351.880,45                                     351.880,45                             351.880,45                             351.880,45                             351.880,47                             -                                                        3.518.804,52                                  0,36                                                  3.518.804,16                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

2

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        7.835,34                                                                  -                                                                    -   7.835,34                                         -                                         7.835,34                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.835,34                                         7.835,34                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

2

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      43.935,05                                                                  -                                                                    -   43.935,05                                       -                                         21.967,52                               -                                         -                                                 -                                         -                                         21.967,53                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        43.935,05                                       43.935,05                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      10.658,83                                                                  -                                                                    -   10.658,83                                       -                                         10.658,83                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.658,83                                       10.658,83                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    420 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

420

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    166.504,94                                                                  -                                                                    -   166.504,94                                     -                                         83.252,47                               -                                         -                                                 -                                         -                                         83.252,47                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        166.504,94                                     -                                                    166.504,94                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    240 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

240

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      95.145,68                                                                  -                                                                    -   95.145,68                                       -                                         8.649,60                                 8.649,60                                 8.649,60                                         8.649,60                                 8.649,60                                 8.649,60                                         8.649,60                                 8.649,60                                 8.649,60                                 8.649,60                                 8.649,68                                                95.145,68                                       -                                                    95.145,68                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      17 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

17

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    155.300,12                                                                  -                                                                    -   155.300,12                                     -                                         14.118,19                               14.118,19                               14.118,19                                       14.118,19                               14.118,19                               14.118,19                                       14.118,19                               14.118,19                               14.118,19                               14.118,19                               14.118,22                                              155.300,12                                     -                                                    155.300,12                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      45 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

45

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    128.121,27                                                                  -                                                                    -   128.121,27                                     -                                         11.647,38                               11.647,38                               11.647,38                                       11.647,38                               11.647,38                               11.647,38                                       11.647,38                               11.647,38                               11.647,38                               11.647,38                               11.647,47                                              128.121,27                                     -                                                    128.121,27                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

VHICULOS PARA PERSONAL BONO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA DISTRITO 
                   903 

NÚMERO DE FAMILIAS 

VISITADAS

BONO JOAQUIN

GALLEGOS LARA
903

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     19.080,00                                                                  -                                                                    -   19.080,00                                       -                                         -                                         1.908,00                                 1.908,00                                         1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                         1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                                19.080,00                                       19.080,00                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D02·QUITO·NORT

E

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE SRVICIOS 

PROFECIONALES PARA PERSONAL BONO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA DISTRITO 

NORTE
                   903 

NÚMERO DE FAMILIAS 

VISITADAS

BONO JOAQUIN

GALLEGOS LARA
903

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D02-

PARROQUIAS RURALES 

(CALDERON a 

GUAYLLABAMBA)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

002 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B NORTE PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                        9.395,50                                                                  -                                                                    -   9.395,50                                         782,96                                    782,96                                    782,96                                    782,96                                            782,96                                    782,96                                    782,96                                            782,96                                    782,96                                    782,96                                    782,96                                    782,94                                                   9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        4 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
4

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      10.628,81                                                                  -                                                                    -   10.628,81                                       -                                         10.628,81                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.628,81                                       10.628,81                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

SERVICIO·DE·INTERV

ENCIÓN·PSICOSOCIAL

·PARA·LA·PREVENCIÓ

N·DE·VULNERACIÓN·

1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        6.254,72                                                                  -                                                                    -   6.254,72                                         -                                         6.254,72                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.254,72                                         6.254,72                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      60 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DE·LA

·MENDICIDAD,·(HABIT

ANTES·EN·SITUACIÓN

·DE·CALLE)

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    198.067,54                                                                  -                                                                    -   198.067,54                                     -                                         18.006,14                               18.006,14                               18.006,14                                       18.006,14                               18.006,14                               18.006,14                                       18.006,14                               18.006,14                               18.006,14                               18.006,14                               18.006,14                                              198.067,54                                     -                                                    198.067,54                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      60 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CETI - CENTRO DE

ERRADICACIÓN DEL

TRABAJO INFANTIL

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      98.071,46                                                                  -                                                                    -   98.071,46                                       -                                         8.915,59                                 8.915,59                                 8.915,59                                         8.915,59                                 8.915,59                                 8.915,59                                         8.915,59                                 8.915,59                                 8.915,59                                 8.915,59                                 8.915,56                                                98.071,46                                       -                                                    98.071,46                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    400 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
400

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    311.934,30                                                                  -                                                                    -   311.934,30                                     -                                         28.357,66                               28.357,66                               28.357,66                                       28.357,66                               28.357,66                               28.357,66                                       28.357,66                               28.357,66                               28.357,66                               28.357,66                               28.357,70                                              311.934,30                                     -                                                    311.934,30                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      80 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         7.110,22                                 7.110,22                                 7.110,22                                         7.110,22                                 7.110,22                                 7.110,22                                         7.110,22                                 7.110,22                                 7.110,22                                 7.110,22                                 7.110,20                                                78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      60 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    506.390,09                                                                  -                                                                    -   506.390,09                                     -                                         46.035,46                               46.035,46                               46.035,46                                       46.035,46                               46.035,46                               46.035,46                                       46.035,46                               46.035,46                               46.035,46                               46.035,46                               46.035,49                                              506.390,09                                     506.390,09                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      30 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

SERVICIO·DE·INTERV

ENCIÓN·PSICOSOCIAL

·PARA·LA·PREVENCIÓ

N·DE·VULNERACIÓN·

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      64.184,16                                                                  -                                                                    -   64.184,16                                       -                                         5.834,92                                 5.834,92                                 5.834,92                                         5.834,92                                 5.834,92                                 5.834,92                                         5.834,92                                 5.834,92                                 5.834,92                                 5.834,92                                 5.834,96                                                64.184,16                                       -                                                    64.184,16                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.954,52                                                                  -                                                                    -   2.954,52                                         -                                         -                                         295,45                                    295,45                                            295,45                                    295,45                                    295,45                                            295,45                                    295,45                                    295,45                                    295,45                                    295,47                                                   2.954,52                                         2.954,52                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES A PROVEDORES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS AL SERVICIO DE 

ALMIENTACIÓN

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
222

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     56.049,72                                                                  -                                                                    -   56.049,72                                       -                                         56.049,72                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        56.049,72                                       56.049,72                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN PARA LOS 

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA MDIANTE 

PLURIANUAL
                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
222

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     92.836,80                                                                 -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     92.836,80                                                                  -                                                                    -   92.836,80                                       -                                         11.604,60                               11.604,60                               11.604,60                                       11.604,60                               11.604,60                               11.604,60                                       11.604,60                               11.604,60                               -                                         -                                         -                                                        92.836,80                                       92.836,80                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO PARA CENTROS DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

FIRMADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       4.860,79                                                                  -                                                                    -   4.860,79                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 972,16                                    972,16                                    972,16                                    972,16                                    972,15                                                   4.860,79                                         4.860,79                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN PARA LOS 

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA Y 

GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE LOS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

FIRMADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
222

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                     109.046,40 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     69.405,88                                                                  -                                                                    -   69.405,88                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         17.351,47                               17.351,47                               17.351,47                               17.351,47                                              69.405,88                                       69.405,88                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE PARA CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     21.458,36                                                                  -                                                                    -   21.458,36                                       -                                         -                                         -                                         21.458,36                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        21.458,36                                       21.458,36                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE ASEO PARA CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.368,32                                                                  -                                                                    -   6.368,32                                         -                                         -                                         -                                         6.368,32                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.368,32                                         6.368,32                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          230,16                                                                  -                                                                    -   230,16                                            -                                         -                                         -                                         230,16                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        230,16                                            230,16                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.133,64                                                                  -                                                                    -   2.133,64                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.133,64                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.133,64                                         2.133,64                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          394,56                                                                  -                                                                    -   394,56                                            -                                         -                                         394,56                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        394,56                                            394,56                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE PARA UNIDADES DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

1305

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       6.811,23                                                                  -                                                                    -   6.811,23                                         -                                         -                                         -                                         6.811,23                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.811,23                                         6.811,23                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO E IMPRESIÓN PARA UNIDDES 

DE ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.148,40                                                                  -                                                                    -   1.148,40                                         -                                         -                                         -                                         1.148,40                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.148,40                                         1.148,40                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA UNIDADES DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.153,54                                                                  -                                                                    -   2.153,54                                         -                                         -                                         -                                         2.153,54                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.153,54                                         2.153,54                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    240 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

240

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      78.299,28                                                                  -                                                                    -   78.299,28                                       -                                         39.149,64                               -                                         -                                                 -                                         -                                         39.149,64                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        78.299,28                                       -                                                    78.299,28                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    120 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

120

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      65.249,40                                                                  -                                                                    -   65.249,40                                       -                                         5.931,76                                 5.931,76                                 5.931,76                                         5.931,76                                 5.931,76                                 5.931,76                                         5.931,76                                 5.931,76                                 5.931,76                                 5.931,76                                 5.931,80                                                65.249,40                                       -                                                    65.249,40                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      27.930,65                                                                  -                                                                    -   27.930,65                                       -                                         13.965,32                               -                                         -                                                 -                                         -                                         13.965,33                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        27.930,65                                       27.930,65                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    160 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

160

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    125.216,64                                                                  -                                                                    -   125.216,64                                     -                                         11.383,33                               11.383,33                               11.383,33                                       11.383,33                               11.383,33                               11.383,33                                       11.383,33                               11.383,33                               11.383,33                               11.383,33                               11.383,34                                              125.216,64                                     -                                                    125.216,64                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      30 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    257.581,62                                                                  -                                                                    -   257.581,62                                     -                                         23.416,51                               23.416,51                               23.416,51                                       23.416,51                               23.416,51                               23.416,51                                       23.416,51                               23.416,51                               23.416,51                               23.416,51                               23.416,52                                              257.581,62                                     0,60                                                  257.581,02                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        4 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
2313

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      96.281,65                                                                  -                                                                    -   96.281,65                                       -                                         48.140,82                               -                                         -                                                 -                                         -                                         48.140,83                                       -                                         -                                         -                                         -                                         96.281,65                                       96.281,65                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                      11 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    241.868,14                                                                  -                                                                    -   241.868,14                                     -                                         120.934,07                             -                                         -                                                 -                                         -                                         120.934,07                                     -                                         -                                         -                                         -                                         241.868,14                                     241.868,14                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                 3.708 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.325.264,04                                                                  -                                                                    -   1.325.264,04                                  -                                         662.632,02                             -                                         -                                                 -                                         -                                         662.632,02                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.325.264,04                                  -                                                    1.325.264,04                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                 3.708 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 2.589.596,40                                                                  -                                                                    -   2.589.596,40                                  -                                         258.959,64                             258.959,64                             258.959,64                                     258.959,64                             258.959,64                             258.959,64                                     258.959,64                             258.959,64                             258.959,64                             258.959,64                             -                                                        2.589.596,40                                  -                                                    1.445.461,24                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

2

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        9.788,70                                                                  -                                                                    -   9.788,70                                         -                                         9.788,70                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.788,70                                         9.788,70                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        3 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

3

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      33.340,42                                                                  -                                                                    -   33.340,42                                       -                                         33.340,42                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        33.340,42                                       33.340,42                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    300 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

300

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    118.932,10                                                                  -                                                                    -   118.932,10                                     -                                         59.466,05                               -                                         -                                                 -                                         -                                         59.466,05                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        118.932,10                                     -                                                    118.932,10                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    210 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

210

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      83.252,47                                                                  -                                                                    -   83.252,47                                       -                                         7.568,41                                 7.568,41                                 7.568,41                                         7.568,41                                 7.568,41                                 7.568,41                                         7.568,41                                 7.568,41                                 7.568,41                                 7.568,41                                 7.568,37                                                83.252,47                                       -                                                    83.252,47                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      10 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

10

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    115.030,96                                                                  -                                                                    -   115.030,96                                     -                                         10.457,36                               10.457,36                               10.457,36                                       10.457,36                               10.457,36                               10.457,36                                       10.457,36                               10.457,36                               10.457,36                               10.457,36                               10.457,36                                              115.030,96                                     -                                                    115.030,96                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

VHICULOS PARA PERSONAL BONO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA DISTRITO 
                   712 

NÚMERO DE FAMILIAS 

VISITADAS

BONO JOAQUIN

GALLEGOS LARA
712

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     19.080,00                                                                  -                                                                    -   19.080,00                                       -                                         -                                         1.908,00                                 1.908,00                                         1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                         1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                                19.080,00                                       19.080,00                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION

DIRECCION·DISTRITAL·17D05·QUITO·CENT

RO

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE SRVICIOS 

PROFECIONALES PARA PERSONAL BONO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA DISTRITO 

CENTRO
                   712 

NÚMERO DE FAMILIAS 

VISITADAS

BONO JOAQUIN

GALLEGOS LARA
712

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D05-

PARROQUIAS 

URBANAS(LA 

CONCEPCION a JIPIJAPA) 

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

003 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B CENTRO PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                        9.395,50                                                                  -                                                                    -   9.395,50                                         782,96                                    782,96                                    782,96                                    782,96                                            782,96                                    782,96                                    782,96                                            782,96                                    782,96                                    782,96                                    782,96                                    782,94                                                   9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                 3.220 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
320

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    249.579,84                                                                  -                                                                    -   249.579,84                                     -                                         22.689,07                               22.689,07                               22.689,07                                       22.689,07                               22.689,07                               22.689,07                                       22.689,07                               22.689,07                               22.689,07                               22.689,07                               22.689,14                                              249.579,84                                     -                                                    115.948,52                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      80 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         7.110,21                                 7.110,21                                 7.110,21                                         7.110,21                                 7.110,21                                 7.110,21                                         7.110,21                                 7.110,21                                 7.110,21                                 7.110,21                                 7.110,30                                                78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.158,28                                                                  -                                                                    -   3.158,28                                         -                                         -                                         315,83                                    315,83                                            315,83                                    315,83                                    315,83                                            315,83                                    315,83                                    315,83                                    315,83                                    315,81                                                   3.158,28                                         3.158,28                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.358,40                                                                  -                                                                    -   1.358,40                                         -                                         -                                         135,84                                    135,84                                            135,84                                    135,84                                    135,84                                            135,84                                    135,84                                    135,84                                    135,84                                    135,84                                                   1.358,40                                         1.358,40                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     15.248,00                                                                  -                                                                    -   15.248,00                                       -                                         1.386,18                                 1.386,18                                 1.386,18                                         1.386,18                                 1.386,18                                 1.386,18                                         1.386,18                                 1.386,18                                 1.386,18                                 1.386,18                                 1.386,20                                                15.248,00                                       15.248,00                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES A PROVEDORES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS AL SERVICIO DE 

ALMIENTACIÓN

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
72

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     16.274,50                                                                  -                                                                    -   16.274,50                                       -                                         16.274,50                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.274,50                                       16.274,50                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN PARA LOS 

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA MDIANTE 

PLURIANUAL
                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
72

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     35.366,40                                                                 -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     35.366,40                                                                  -                                                                    -   35.366,40                                       -                                         4.420,80                                 4.420,80                                 4.420,80                                         4.420,80                                 4.420,80                                 4.420,80                                         4.420,80                                 4.420,80                                 -                                         -                                         -                                                        35.366,40                                       35.366,40                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES A PROVEDORES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS AL SERVICIO DE 

ASEO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
222

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       4.573,80                                                                  -                                                                    -   4.573,80                                         -                                         4.573,80                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.573,80                                         4.573,80                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO PARA CENTROS DE 

ATENCIÓN DIRECTA CON PLURIANUALES                        6 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
191

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     13.721,40                                                     13.721,40 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     13.721,40                                                                  -                                                                    -   13.721,40                                       -                                         1.960,20                                 1.960,20                                 1.960,20                                         1.960,20                                 1.960,20                                 1.960,20                                         1.960,20                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        13.721,40                                       13.721,40                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO PARA CENTROS DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

FIRMADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
191

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       5.337,60                                                                  -                                                                    -   5.337,60                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 1.067,52                                 1.067,52                                 1.067,52                                 1.067,52                                 1.067,52                                                5.337,60                                         5.337,60                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN PARA LOS 

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA Y 

GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE LOS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

FIRMADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
72

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                       35.366,40 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     20.976,36                                                                  -                                                                    -   20.976,36                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         5.244,09                                 5.244,09                                 5.244,09                                 5.244,09                                                20.976,36                                       20.976,36                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE PARA CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.364,59                                                                  -                                                                    -   5.364,59                                         -                                         -                                         -                                         5.364,59                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.364,59                                         5.364,59                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE ASEO PARA CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       1.592,08                                                                  -                                                                    -   1.592,08                                         -                                         -                                         -                                         1.592,08                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.592,08                                         1.592,08                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                            73,98                                                                  -                                                                    -   73,98                                              -                                         -                                         -                                         73,98                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        73,98                                              73,98                                                -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

007 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                          533,41                                                                  -                                                                    -   533,41                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 533,41                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        533,41                                            533,41                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          772,68                                                                  -                                                                    -   772,68                                            -                                         -                                         772,68                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        772,68                                            772,68                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE PARA UNIDADES DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

1395

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       7.280,97                                                                  -                                                                    -   7.280,97                                         -                                         -                                         -                                         7.280,97                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.280,97                                         7.280,97                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO E IMPRESIÓN PARA UNIDDES 

DE ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.227,60                                                                  -                                                                    -   1.227,60                                         -                                         -                                         -                                         1.227,60                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.227,60                                         1.227,60                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA UNIDADES DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.302,06                                                                  -                                                                    -   2.302,06                                         -                                         -                                         -                                         2.302,06                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.302,06                                         2.302,06                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE PARA UNIDADES DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

280

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.878,96                                                                  -                                                                    -   1.878,96                                         -                                         -                                         -                                         1.878,96                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.878,96                                         1.878,96                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO E IMPRESIÓN PARA UNIDDES 

DE ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          246,40                                                                  -                                                                    -   246,40                                            -                                         -                                         -                                         246,40                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        246,40                                            246,40                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA UNIDADES DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE ORDENES DE 

COMPRA GENERADAS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

009 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          594,08                                                                  -                                                                    -   594,08                                            -                                         -                                         -                                         594,08                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        594,08                                            594,08                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHICULOS
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

FIRMADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
96

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       9.836,76                                                                  -                                                                    -   9.836,76                                         -                                         -                                         -                                         1.229,59                                         1.229,59                                 1.229,59                                 1.229,59                                         1.229,59                                 1.229,59                                 1.229,59                                 1.229,63                                 -                                                        9.836,76                                         9.836,76                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                             97,49                                                                  -                                                                    -   97,49                                              -                                         -                                         -                                         97,49                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        97,49                                              97,49                                                -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            11,52                                                                  -                                                                    -   11,52                                              -                                         -                                         1,15                                        1,15                                                1,15                                        1,15                                        1,15                                                1,15                                        1,15                                        1,15                                        1,15                                        1,17                                                       11,52                                              11,52                                                -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                            69,19                                                                  -                                                                    -   69,19                                              -                                         -                                         -                                         69,19                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        69,19                                              69,19                                                -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          907,20                                                                  -                                                                    -   907,20                                            -                                         226,80                                    -                                         226,80                                            -                                         226,80                                    -                                                 226,80                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        907,20                                            907,20                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

010 GESTIONAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.920,00                                                                  -                                                                    -   1.920,00                                         -                                         480,00                                    -                                         480,00                                            -                                         480,00                                    -                                                 480,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        1.920,00                                         1.920,00                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      75 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

75

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    520 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

520

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

2

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·SIN·ALIMENTAC

IÓN

2

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                      80 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      26.099,76                                                                  -                                                                    -   26.099,76                                       -                                         13.049,88                               -                                         -                                                 -                                         -                                         13.049,88                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        26.099,76                                       -                                                    26.099,76                        OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    200 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

200

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    130.498,80                                                                  -                                                                    -   130.498,80                                     -                                         11.863,52                               11.863,52                               11.863,52                                       11.863,52                               11.863,52                               11.863,52                                       11.863,52                               11.863,52                               11.863,52                               11.863,52                               11.863,60                                              130.498,80                                     -                                                    130.498,80                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

GERONTOLOGÍA

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    225 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

225

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    238.013,16                                                                  -                                                                    -   238.013,16                                     -                                         21.637,56                               21.637,56                               21.637,56                                       21.637,56                               21.637,56                               21.637,56                                       21.637,56                               21.637,56                               21.637,56                               21.637,56                               21.637,56                                              238.013,16                                     -                                                    238.013,16                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
270

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    106.323,95                                                                  -                                                                    -   106.323,95                                     -                                         53.161,97                               -                                         -                                                 -                                         -                                         53.161,98                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        106.323,95                                     106.323,95                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                      17 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
3982

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    176.944,55                                                                  -                                                                    -   176.944,55                                     -                                         88.472,27                               -                                         -                                                 -                                         -                                         88.472,28                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        176.944,55                                     176.944,55                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                 4.252 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    456.987,60                                                                  -                                                                    -   456.987,60                                     -                                         228.493,80                             -                                         -                                                 -                                         -                                         228.493,80                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        456.987,60                                     -                                                    456.987,60                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DESARROLLO INFANTIL 

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                 4.252 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

008 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                 7.024.831,07                                                                  -                                                                    -   7.024.831,07                                  -                                         702.483,10                             702.483,10                             702.483,10                                     702.483,10                             702.483,10                             702.483,10                                     702.483,10                             702.483,10                             702.483,10                             702.483,17                             -                                                        7.024.831,07                                  246.612,97                                       6.778.218,10                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS PARA 

ABASTECIMIENTO DE GAS

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

46

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                            57,20                                                                  -                                                                    -   57,20                                              -                                         57,20                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        57,20                                              57,20                                                -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE GLP 

PARA LA PREPARACIÓN DE ALIMENTOS 

DE LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN 
                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

46

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                          343,20                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                          340,20                                                                  -                                                                    -   340,20                                            -                                         56,70                                      56,70                                      56,70                                              56,70                                      56,70                                      56,70                                              -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        340,20                                            340,20                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

CANASTAS ALIMENTICIAS PARA LOS 

CENTROS DE ATENCIÓN DIRECTA 

MEDIANTE PLURIANUAL
                       5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

120

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                     49.328,50                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     49.328,50                                                                  -                                                                    -   49.328,50                                       -                                         9.865,70                                 9.865,70                                 9.865,70                                         9.865,70                                 9.865,70                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        49.328,50                                       49.328,50                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

CANASTAS ALIMENTICIAS PARA LOS 

CENTROS DE ATENCIÓN DIRECTA 

MEDIANTE PLURIANUAL
                       5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

46

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                     34.614,86                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     34.614,86                                                                  -                                                                    -   34.614,86                                       -                                         6.922,97                                 6.922,97                                 6.922,97                                         6.922,97                                 6.922,98                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        34.614,86                                       34.614,86                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES A PROVEDORES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS AL SERVICIO DE 

ASEO

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

46

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       9.181,48                                                                  -                                                                    -   9.181,48                                         -                                         9.181,48                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.181,48                                         9.181,48                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO PARA CENTROS DE 

ATENCIÓN DIRECTA CON PLURIANUALES                        5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

46

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                     27.544,44                                                     27.544,44 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     27.544,44                                                                  -                                                                    -   27.544,44                                       -                                         3.934,92                                 3.934,92                                 3.934,92                                         3.934,92                                 3.934,92                                 3.934,92                                         3.934,92                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        27.544,44                                       27.544,44                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

1

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        3 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

3

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    330 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

330

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    145.606,24                                                                  -                                                                    -   145.606,24                                     -                                         13.236,93                               13.236,93                               13.236,93                                       13.236,93                               13.236,93                               13.236,93                                       13.236,93                               13.236,93                               13.236,93                               13.236,93                               13.236,94                                              145.606,24                                     -                                                    145.606,24                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA A 

TRAVEZ DE CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TECNICO ECONOMICO                    130 

NÚMERO DE NIÑOS NIÑAS 

ATENDIDOS

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

130

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    355.131,54                                                                  -                                                                    -   355.131,54                                     -                                         32.284,68                               32.284,68                               32.284,68                                       32.284,68                               32.284,68                               32.284,68                                       32.284,68                               32.284,68                               32.284,68                               32.284,68                               32.284,74                                              355.131,54                                     3.850,75                                           351.280,78                      OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

VHICULOS PARA PERSONAL BONO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA DISTRITO SUR
                2.007 

NÚMERO DE FAMILIAS 

VISITADAS

BONO JOAQUIN

GALLEGOS LARA
2007

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     28.620,00                                                                  -                                                                    -   28.620,00                                       -                                         2.862,00                                 2.862,00                                 2.862,00                                         2.862,00                                 2.862,00                                 2.862,00                                         2.862,00                                 2.862,00                                 2.862,00                                 2.862,00                                 -                                                        28.620,00                                       28.620,00                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE SRVICIOS 

PROFECIONALES PARA LOS CENTROS DE 

ATENCION DIRECTA DISCAPACIDADES 

CENTRO DE REFERENCIA Y ACOGIDA 
                     46 

NÚMERO DE FAMILIAS 

VISITADAS

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

46

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                    134.768,50                                                                  -                                                                    -   134.768,50                                     11.230,71                               11.230,71                               11.230,71                               11.230,71                                       11.230,71                               11.230,71                               11.230,71                                       11.230,71                               11.230,71                               11.230,71                               11.230,71                               11.230,69                                              134.768,50                                     134.768,50                                       -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE SRVICIOS 

PROFECIONALES PARA LOS CENTROS DE 

ATENCION DIRECTA DISCAPACIDADES 

CENTRO DIURNOS MENA DOS Y 
                   120 

NÚMERO DE FAMILIAS 

VISITADAS

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

120

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      91.413,50                                                                  -                                                                    -   91.413,50                                       7.617,79                                 7.617,79                                 7.617,79                                 7.617,79                                         7.617,79                                 7.617,79                                 7.617,79                                         7.617,79                                 7.617,79                                 7.617,79                                 7.617,79                                 7.617,81                                                91.413,50                                       91.413,50                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

GESTIONAR EL PAGO DE SRVICIOS 

PROFECIONALES PARA PERSONAL BONO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA DISTRITO SUR                 2.007 

NÚMERO DE FAMILIAS 

VISITADAS

BONO JOAQUIN

GALLEGOS LARA
2007

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      18.791,00                                                                  -                                                                    -   18.791,00                                       1.565,92                                 1.565,92                                 1.565,92                                 1.565,92                                         1.565,92                                 1.565,92                                 1.565,92                                         1.565,92                                 1.565,92                                 1.565,92                                 1.565,92                                 1.565,88                                                18.791,00                                       18.791,00                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

CANASTAS ALIMENTICIAS PARA LOS 

CENTROS DE ATENCIÓN DIRECTA PARA 

CONTINUIDAD DEL SERVICIO HASTA 
                       6 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                       53.091,60 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     36.115,85                                                                  -                                                                    -   36.115,85                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         5.159,41                                 5.159,41                                         5.159,41                                 5.159,41                                 5.159,41                                 5.159,41                                 5.159,39                                                36.115,85                                       36.115,85                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

CANASTAS ALIMENTICIAS PARA LOS 

CENTROS DE ATENCIÓN DIRECTA PARA 

CONTINUIDAD DEL SERVICIO HASTA 
                       5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

120

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                       52.264,80 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     29.152,25                                                                  -                                                                    -   29.152,25                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         4.164,61                                 4.164,61                                         4.164,61                                 4.164,61                                 4.164,61                                 4.164,61                                 4.164,59                                                29.152,25                                       29.152,25                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

CANASTAS ALIMENTICIAS PARA LOS 

CENTROS DE ATENCIÓN DIRECTA PARA 

CONTINUIDAD DEL SERVICIO HASTA 
                       5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                       35.563,52 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     20.456,75                                                                  -                                                                    -   20.456,75                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         2.922,39                                 2.922,39                                         2.922,39                                 2.922,39                                 2.922,39                                 2.922,39                                 2.922,41                                                20.456,75                                       20.456,75                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE GLP 

PARA LA PREPARACIÓN DE ALIMENTOS 

DE LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN 
                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                            307,20 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

DISCAPACIDADES

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE GLP 

PARA LA PREPARACIÓN DE ALIMENTOS 

DE LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN 
                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

46

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                            384,00 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS PARA 

ABASTECIMIENTO DE GAS

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                            45,76                                                                  -                                                                    -   45,76                                              -                                         45,76                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        45,76                                              45,76                                                -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE GLP 

PARA LA PREPARACIÓN DE ALIMENTOS 

DE LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN 
                       4 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                          251,68                                                                 -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                          251,68                                                                  -                                                                    -   251,68                                            -                                         41,95                                      41,95                                      41,95                                              41,95                                      41,95                                      41,93                                              -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        251,68                                            251,68                                              -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES A PROVEDORES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS AL SERVICIO DE 

ASEO

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                       6.125,02                                                                  -                                                                    -   6.125,02                                         -                                         6.125,02                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.125,02                                         6.125,02                                           -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ASEO PARA CENTROS DE 

ATENCIÓN DIRECTA CON PLURIANUALES                        5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS A 

PROVEEDORES

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                     18.375,06                                                     18.375,06 99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     18.375,06                                                                  -                                                                    -   18.375,06                                       -                                         2.625,01                                 2.625,01                                 2.625,01                                         2.625,01                                 2.625,01                                 2.625,01                                         2.625,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        18.375,06                                       18.375,06                                         -                                   OK

UNIDADES·NIVEL·OPERATIVO
SUBSECRETARIA·DE·ARTICULACIO

N·TERRITORIAL·Y·PARTICIPACION
DIRECCION·DISTRITAL·17D08·QUITO·SUR

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL - 

PROTECCIÓN ESPECIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
2

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 17D08-

PARROQUIAS RURALES 

(CONOCOTO a LA 

MERCED)-MIES

02170100 QUITO
·61·ARTICULACION·TERRI

TORIAL·Y·PARTICIPACION
·000·SIN·PROYECTO·PRG61

004 COORDINAR EL DISTRITO 

TIPO B SUR PARA LA 

PRESTACION DE SERVICIOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        1.350,55                                                                  -                                                                    -   1.350,55                                         -                                         122,78                                    122,78                                    122,78                                            122,78                                    122,78                                    122,78                                            122,78                                    122,78                                    122,78                                    122,78                                    122,75                                                   1.350,55                                         1.350,55                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          284,03                                                                  -                                                                    -   284,03                                            -                                         25,82                                      25,82                                      25,82                                              25,82                                      25,82                                      25,82                                              25,82                                      25,82                                      25,82                                      25,82                                      25,83                                                     284,03                                            284,03                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     36.627,94                                                                  -                                                                    -   36.627,94                                       2.975,27                                 3.059,33                                 3.059,33                                 3.059,33                                         3.059,33                                 3.059,33                                 3.059,33                                         3.059,33                                 3.059,33                                 3.059,33                                 3.059,33                                 3.059,37                                                36.627,94                                       36.627,94                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     41.652,00                                                                  -                                                                    -   41.652,00                                       3.471,00                                 3.471,00                                 3.471,00                                 3.471,00                                         3.471,00                                 3.471,00                                 3.471,00                                         3.471,00                                 3.471,00                                 3.471,00                                 3.471,00                                 3.471,00                                                41.652,00                                       41.652,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                          864,93                                                                  -                                                                    -   864,93                                            -                                         78,63                                      78,63                                      78,63                                              78,63                                      78,63                                      78,63                                              78,63                                      78,63                                      78,63                                      78,63                                      78,63                                                     864,93                                            864,93                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      93.048,72                                                                  -                                                                    -   93.048,72                                       7.806,00                                 7.749,34                                 7.749,34                                 7.749,34                                         7.749,34                                 7.749,34                                 7.749,34                                         7.749,34                                 7.749,34                                 7.749,34                                 7.749,34                                 7.749,32                                                93.048,72                                       93.048,72                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     30.037,52                                                                  -                                                                    -   30.037,52                                       -                                         2.730,68                                 2.730,68                                 2.730,68                                         2.730,68                                 2.730,68                                 2.730,68                                         2.730,68                                 2.730,68                                 2.730,68                                 2.730,68                                 2.730,72                                                30.037,52                                       30.037,52                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     10.804,36                                                                  -                                                                    -   10.804,36                                       -                                         982,21                                    982,21                                    982,21                                            982,21                                    982,21                                    982,21                                            982,21                                    982,21                                    982,21                                    982,21                                    982,26                                                   10.804,36                                       10.804,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   233.239,61                                                                  -                                                                    -   233.239,61                                     18.655,00                               19.507,69                               19.507,69                               19.507,69                                       19.507,69                               19.507,69                               19.507,69                                       19.507,69                               19.507,69                               19.507,69                               19.507,69                               19.507,71                                              233.239,61                                     233.239,61                                       -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                        2.200,00                                                                  -                                                                    -   2.200,00                                         -                                         200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                                   2.200,00                                         2.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     30.927,63                                                                  -                                                                    -   30.927,63                                       1.239,85                                 2.698,89                                 2.698,89                                 2.698,89                                         2.698,89                                 2.698,89                                 2.698,89                                         2.698,89                                 2.698,89                                 2.698,89                                 2.698,89                                 2.698,88                                                30.927,63                                       30.927,63                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     15.098,36                                                                  -                                                                    -   15.098,36                                       509,21                                    1.326,29                                 1.326,29                                 1.326,29                                         1.326,29                                 1.326,29                                 1.326,29                                         1.326,29                                 1.326,29                                 1.326,29                                 1.326,29                                 1.326,25                                                15.098,36                                       15.098,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR PAGO SERVICIO DE 

GUARDERÍA
                       3 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530210

Servicio de Guardería

                                                                       5.795,22                                                                  -                                                         3.284,22 2.511,00                                         -                                         837,00                                    837,00                                    837,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.511,00                                         2.511,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SUMINISTRO DE 

COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR
                     11 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       6.030,73                                                                  -                                                         1.030,73 5.000,00                                         -                                         350,00                                    350,00                                    400,00                                            400,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                                   5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE LOS VEHÍCULOS                        3 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        2.009,00                                                                  -                                                              21,00 1.988,00                                         -                                         -                                         1.200,00                                 -                                                 450,00                                    -                                         338,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.988,00                                         1.988,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE REPUESTOS Y 

ACCESORIOS                        3 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       2.882,00                                                                  -                                                                8,00 2.874,00                                         -                                         -                                         1.600,00                                 -                                                 800,00                                    -                                         474,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.874,00                                         2.874,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          400,00                                                                  -                                                              92,24 307,76                                            25,52                                      25,66                                      25,66                                      25,66                                              25,66                                      25,66                                      25,66                                              25,66                                      25,66                                      25,66                                      25,66                                      25,64                                                     307,76                                            26,02                                                281,74                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                            750,51                                                                  -   750,51                                            -                                         -                                         -                                         750,51                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        750,51                                            750,51                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.800,00                                                                  -                                                         1.000,00 800,00                                            49,96                                      68,18                                      68,18                                      68,18                                              68,18                                      68,18                                      68,18                                              68,18                                      68,18                                      68,18                                      68,18                                      68,24                                                     800,00                                            49,96                                                750,04                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.500,00                                                                  -                                                            507,43 1.992,57                                         294,80                                    154,34                                    154,34                                    154,34                                            154,34                                    154,34                                    154,34                                            154,34                                    154,34                                    154,34                                    154,34                                    154,37                                                   1.992,57                                         294,80                                              1.697,77                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO PARA LAS 

OFICINAS DDR                      12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     21.369,33                                                                  -                                                            909,33 20.460,00                                       -                                         3.410,00                                 1.705,00                                 1.705,00                                         1.705,00                                 1.705,00                                 1.705,00                                         1.705,00                                 1.705,00                                 1.705,00                                 1.705,00                                 1.705,00                                                20.460,00                                       9.604,84                                           10.855,16                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR POR 

SEGUIMIENTOS Y ACOMPAÑAMIENTO A 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE 
                     12 

NUMERO DE COMISIONES NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        2.148,06                                                                  -                                                         1.148,06 1.000,00                                         -                                         -                                         600,00                                    133,33                                            133,33                                    133,34                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE TONNERS

                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                       1.555,27                                                                  -                                                                    -   1.555,27                                         -                                         -                                         -                                         1.555,27                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.555,27                                         1.555,27                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE  ASEO, LAVADO DE 

VESTIMENTA DE TRABAJO, FUMIGACIÓN, 

DESINFECCIÓN, LIMPIEZA DE 
                     10 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     12.034,50                                                       2.090,50                                                                  -   14.125,00                                       -                                         -                                         1.412,50                                 1.412,50                                         1.412,50                                 1.412,50                                 1.412,50                                         1.412,50                                 1.412,50                                 1.412,50                                 1.412,50                                 1.412,50                                                14.125,00                                       14.125,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS 

Y SISTEMAS INFORMÁTICOS
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                       1.580,73                                                                  -                                                            131,73 1.449,00                                         -                                         -                                         1.449,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.449,00                                         1.449,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

VESTUARIO LENCERÍA PRENDAS DE 

PROTECCIÓN                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.099,73                                                                  -                                                              85,73 1.014,00                                         -                                         -                                         1.014,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.014,00                                         1.014,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SUMINISTRO DE 

LUBRICANTES PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR
                       3 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                          465,00                                                                  -                                                                    -   465,00                                            -                                         -                                         140,00                                    -                                                 150,00                                    -                                         175,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        465,00                                            465,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES.
                       3 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       2.259,83                                                                  -                                                            102,37 2.157,46                                         -                                         -                                         700,00                                    757,46                                            700,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.157,46                                         2.157,46                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    653.518,75                                                                  -                                                     575.306,36 78.212,39                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,39                               -                                         -                                                        78.212,39                                       -                                                    78.212,39                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 6.950.895,82                                                                  -                                                  6.872.683,41 78.212,41                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,41                               -                                         -                                                        78.212,41                                       0,01                                                  78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA 

MENDICIDAD
                       2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      28.508,18                                                                  -                                                                    -   28.508,18                                       -                                         -                                         28.508,18                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        28.508,18                                       -                                                    28.508,18                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA 

MENDICIDAD
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      14.254,10                                                                  -                                                                    -   14.254,10                                       -                                         -                                         14.254,10                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.254,10                                       -                                                    14.254,10                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     60 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

CETI - CENTRO DE

ERRADICACIÓN DEL

TRABAJO INFANTIL

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       98.071,46                                                                  -   98.071,46                                       -                                         -                                         40.863,11                               -                                                 -                                         -                                         40.863,11                                       -                                         -                                         16.345,24                               -                                         -                                                        98.071,46                                       8,67                                                  98.062,79                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL                        5 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       70.038,83                                                                  -   70.038,83                                       -                                         -                                         70.038,83                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        70.038,83                                       -                                                    70.038,83                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL                        3 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       22.604,03                                                                  -   22.604,03                                       -                                         -                                         22.604,03                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        22.604,03                                       -                                                    22.604,03                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

CENTROS DE ERRADICACIÓN DEL 

TRABAJO INFANTIL
                       2 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       25.292,62                                                                  -   25.292,62                                       -                                         -                                         25.292,62                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        25.292,62                                       -                                                    25.292,62                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

APOYO FAMILIAR Y CUSTUDIA FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       14.677,17                                                                  -   14.677,17                                       -                                         -                                         14.677,17                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.677,17                                       -                                                    14.677,17                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

APOYO FAMILIAR Y CUSTUDIA FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       18.344,17                                                                  -   18.344,17                                       -                                         -                                         18.344,17                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        18.344,17                                       -                                                    18.344,17                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     12.323,77                                                                  -                                                                    -   12.323,77                                       156,68                                    1.106,10                                 1.106,10                                 1.106,10                                         1.106,10                                 1.106,10                                 1.106,10                                         1.106,10                                 1.106,10                                 1.106,10                                 1.106,10                                 1.106,09                                                12.323,77                                       12.323,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      35.237,36                                                                  -                                                                    -   35.237,36                                       2.925,00                                 2.937,49                                 2.937,49                                 2.937,49                                         2.937,49                                 2.937,49                                 2.937,49                                         2.937,49                                 2.937,49                                 2.937,49                                 2.937,49                                 2.937,46                                                35.237,36                                       35.237,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       4.357,09                                                                  -                                                                    -   4.357,09                                         68,08                                      389,91                                    389,91                                    389,91                                            389,91                                    389,91                                    389,91                                            389,91                                    389,91                                    389,91                                    389,91                                    389,91                                                   4.357,09                                         4.357,09                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     13.975,83                                                                  -                                                                    -   13.975,83                                       -                                         1.270,53                                 1.270,53                                 1.270,53                                         1.270,53                                 1.270,53                                 1.270,53                                         1.270,53                                 1.270,53                                 1.270,53                                 1.270,53                                 1.270,53                                                13.975,83                                       13.975,83                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   199.475,87                                                                  -                                                                    -   199.475,87                                     16.380,00                               16.645,08                               16.645,08                               16.645,08                                       16.645,08                               16.645,08                               16.645,08                                       16.645,08                               16.645,08                               16.645,08                               16.645,08                               16.645,07                                              199.475,87                                     199.475,87                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     44.268,10                                                                  -                                                                    -   44.268,10                                       470,04                                    3.981,64                                 3.981,64                                 3.981,64                                         3.981,64                                 3.981,64                                 3.981,64                                         3.981,64                                 3.981,64                                 3.981,64                                 3.981,64                                 3.981,66                                                44.268,10                                       44.268,10                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.865,37                                                                  -                                                                    -   1.865,37                                         39,17                                      166,02                                    166,02                                    166,02                                            166,02                                    166,02                                    166,02                                            166,02                                    166,02                                    166,02                                    166,02                                    166,00                                                   1.865,37                                         1.865,37                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     76.365,97                                                                  -                                                                    -   76.365,97                                       -                                         6.942,36                                 6.942,36                                 6.942,36                                         6.942,36                                 6.942,36                                 6.942,36                                         6.942,36                                 6.942,36                                 6.942,36                                 6.942,36                                 6.942,37                                                76.365,97                                       76.365,97                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      51.753,75                                                                  -                                                                    -   51.753,75                                       4.296,00                                 4.314,34                                 4.314,34                                 4.314,34                                         4.314,34                                 4.314,34                                 4.314,34                                         4.314,34                                 4.314,34                                 4.314,34                                 4.314,34                                 4.314,35                                                51.753,75                                       51.753,75                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       5.030,15                                                                  -                                                                    -   5.030,15                                         414,58                                    419,60                                    419,60                                    419,60                                            419,60                                    419,60                                    419,60                                            419,60                                    419,60                                    419,60                                    419,60                                    419,57                                                   5.030,15                                         5.030,15                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     73.368,61                                                                  -                                                                    -   73.368,61                                       797,63                                    6.597,36                                 6.597,36                                 6.597,36                                         6.597,36                                 6.597,36                                 6.597,36                                         6.597,36                                 6.597,36                                 6.597,36                                 6.597,36                                 6.597,38                                                73.368,61                                       73.368,61                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     16.640,62                                                                  -                                                                    -   16.640,62                                       195,00                                    1.495,06                                 1.495,06                                 1.495,06                                         1.495,06                                 1.495,06                                 1.495,06                                         1.495,06                                 1.495,06                                 1.495,06                                 1.495,06                                 1.495,02                                                16.640,62                                       16.640,62                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   849.868,51                                                                  -                                                                    -   849.868,51                                     70.050,00                               70.892,59                               70.892,59                               70.892,59                                       70.892,59                               70.892,59                               70.892,59                                       70.892,59                               70.892,59                               70.892,59                               70.892,59                               70.892,61                                              849.868,51                                     849.868,51                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     85.273,11                                                                  -                                                                    -   85.273,11                                       7.042,95                                 7.111,83                                 7.111,83                                 7.111,83                                         7.111,83                                 7.111,83                                 7.111,83                                         7.111,83                                 7.111,83                                 7.111,83                                 7.111,83                                 7.111,86                                                85.273,11                                       85.273,11                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     19.216,31                                                                  -                                                                    -   19.216,31                                       1.580,88                                 1.603,22                                 1.603,22                                 1.603,22                                         1.603,22                                 1.603,22                                 1.603,22                                         1.603,22                                 1.603,22                                 1.603,22                                 1.603,22                                 1.603,23                                                19.216,31                                       19.216,31                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       4.587,81                                                                  -                                                                    -   4.587,81                                         -                                         417,07                                    417,07                                    417,07                                            417,07                                    417,07                                    417,07                                            417,07                                    417,07                                    417,07                                    417,07                                    417,11                                                   4.587,81                                         4.587,81                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR POR 

SEGUIMIENTOS Y ACOMPAÑAMIENTO A 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE 
                     12 

NUMERO DE COMISIONES NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         5.760,00                                                                  -   5.760,00                                         -                                         -                                         576,00                                    576,00                                            576,00                                    576,00                                    576,00                                            576,00                                    576,00                                    576,00                                    576,00                                    576,00                                                   5.760,00                                         5.760,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     18.710,77                                                     90.416,23                                                                  -   109.127,00                                     -                                         -                                         -                                         27.281,75                                       27.281,75                               27.281,75                               27.281,75                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        109.127,00                                     2.920,32                                           112.047,32                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.675,52                                                                  -                                                              91,08 2.584,44                                         168,26                                    219,65                                    219,65                                    219,65                                            219,65                                    219,65                                    219,65                                            219,65                                    219,65                                    219,65                                    219,65                                    219,68                                                   2.584,44                                         168,26                                              2.416,18                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         6.000,23                                                                  -   6.000,23                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 6.000,23                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.000,23                                         -                                                    6.000,23                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                         2.713,72                                                                  -   2.713,72                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.713,72                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.713,72                                         -                                                    2.713,72                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                       10.593,00                                                                  -   10.593,00                                       -                                         -                                         -                                         10.593,00                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.593,00                                       -                                                    10.593,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.812,61                                                       3.967,94                                                                  -   5.780,55                                         -                                         -                                         -                                         5.780,55                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.780,55                                         -                                                    5.780,55                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       2.773,44                                                                  -                                                                0,36 2.773,08                                         88,71                                      244,03                                    244,03                                    244,03                                            244,03                                    244,03                                    244,03                                            244,03                                    244,03                                    244,03                                    244,03                                    244,07                                                   2.773,08                                         88,71                                                2.684,37                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

ACOMPANAMIENTO A LAS FAMILIAS Y LA 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            292,47                                                                  -   292,47                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 292,47                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        292,47                                            292,47                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     16.063,05                                                     11.562,55                                                                  -   27.625,60                                       -                                         -                                         2.668,80                                 2.668,80                                         2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                         2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 2.668,80                                 3.606,40                                                27.625,60                                       -                                                    27.625,60                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR POR 

SEGUIMIENTOS Y ACOMPAÑAMIENTO A 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE 
                     12 

NUMERO DE COMISIONES NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.922,08                                                       1.077,92                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                            300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                    300,00                                                   3.000,00                                         -                                                    3.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

DE LOS CDI DE ATENCION DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     37.454,00                                                     37.454,00 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   139.606,15                                                     12.696,20                                                                  -   152.302,35                                     -                                         14.120,00                               4.236,00                                 14.826,00                                       14.120,00                               14.826,00                               16.238,00                                       14.120,00                               15.532,00                               15.532,00                               13.220,35                               15.532,00                                              152.302,35                                     12.399,72                                         164.702,08                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                            207,57                                                                  -   207,57                                            -                                         -                                         -                                         207,57                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        207,57                                            207,57                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL DE ASEO 

PARA LAS EDUCADOR/AS FAMILIARES EN 

LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE KITS DE 

BIOSEGURIDAD SUSCRITOS .

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                                  -                                                         2.153,54                                                                  -   2.153,54                                         -                                         -                                         -                                         2.153,54                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.153,54                                         -                                                    2.153,54                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         -                                                    1.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.279,44                                                       2.235,72                                                                  -   3.515,16                                         72,71                                      312,95                                    312,95                                    312,95                                            312,95                                    312,95                                    312,95                                            312,95                                    312,95                                    312,95                                    312,95                                    312,95                                                   3.515,16                                         72,71                                                3.442,45                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                         3.446,94                                                                  -   3.446,94                                         -                                         -                                         3.446,94                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.446,94                                         -                                                    3.446,94                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

EDICION E IMPRESION DE MATERIAL 

PARA SERVICIO CNH                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                         1.148,40                                                                  -   1.148,40                                         -                                         -                                         1.148,40                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.148,40                                         -                                                    1.148,40                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     23.346,43                                                       8.920,01                                                                  -   32.266,44                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 4.621,00                                 4.621,00                                 4.621,00                                         4.621,00                                 4.621,00                                 4.621,00                                 4.540,44                                 -                                                        32.266,44                                       29.508,36                                         2.758,08                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            723,36                                                                  -   723,36                                            -                                         -                                         723,36                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        723,36                                            -                                                    723,36                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                                  -                                                         4.970,53                                                                  -   4.970,53                                         -                                         -                                         -                                         4.970,53                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.970,53                                         -                                                    4.970,53                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

DE AÑOS ANTERIORES: DESARROLLAR 

PROYECTO DE DII, APROBADO POR EL 

MIES, CONFORME NORMATIVA VIGENTE Y 
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     106.410,54                                                                  -   106.410,54                                     -                                         -                                         106.410,54                             -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        106.410,54                                     106.410,54                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

DE AÑOS ANTERIORES: DESARROLLAR 

PROYECTO DE DII, APROBADO POR EL 

MIES, CONFORME NORMATIVA VIGENTE Y 
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     146.191,06                                                                  -   146.191,06                                     -                                         146.191,06                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        146.191,06                                     146.191,06                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA SUSCRIPCION DE 

CONVENIOS DE COOPERACION TECNICA 

ECONOMICA CON GOBIERNOS 

AUTONOMOS DESECNTRALIZADO
                       8 

NÚMERO DE CONVENIOS 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
3316

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  5.987.399,14                                                                  -   5.987.399,14                                  -                                         2.993.699,57                          -                                         -                                                 -                                         2.993.699,57                          -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.987.399,14                                  2.911.933,15                                    3.075.465,99                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA SUSCRIPCION DE 

CONVENIOS DE COOPERACION TECNICA 

ECONOMICA CON ORGANIZACIONES 

SOCIALES 
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
144

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     307.555,17                                                                  -   307.555,17                                     -                                         153.777,59                             -                                         -                                                 -                                         153.777,58                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        307.555,17                                     -                                                    307.555,17                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                                  -                                                       12.399,73                                                                  -   12.399,73                                       -                                         12.399,73                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.399,73                                       12.399,73                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN  

DE VEHICULOS DE ARRENDAMIENTO 

PARA SERVICIO CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         3.163,68                                                                  -   3.163,68                                         -                                         3.163,68                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.163,68                                         3.163,68                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE DE 

CAMIONETA DOBLE CABINA 4X2 CON 

CONDUCTOR PARA LA MOVILIZACIÓN DE 
                     10 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       4.870,66                                                                  -                                                            840,51 4.030,15                                         -                                         -                                         403,20                                    403,20                                            403,20                                    403,20                                    403,20                                            403,20                                    403,20                                    403,20                                    403,20                                    401,35                                                   4.030,15                                         4.030,15                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       4.115,02                                                                  -                                                                    -   4.115,02                                         -                                         374,09                                    374,09                                    374,09                                            374,09                                    374,09                                    374,09                                            374,09                                    374,09                                    374,09                                    374,09                                    374,12                                                   4.115,02                                         4.115,02                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.907,79                                                                  -                                                                    -   3.907,79                                         -                                         355,25                                    355,25                                    355,25                                            355,25                                    355,25                                    355,25                                            355,25                                    355,25                                    355,25                                    355,25                                    355,29                                                   3.907,79                                         3.907,79                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       4.514,30                                                                  -                                                                    -   4.514,30                                         371,86                                    376,59                                    376,59                                    376,59                                            376,59                                    376,59                                    376,59                                            376,59                                    376,59                                    376,59                                    376,59                                    376,54                                                   4.514,30                                         4.514,30                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.331,71                                                                  -                                                                    -   2.331,71                                         -                                         211,97                                    211,97                                    211,97                                            211,97                                    211,97                                    211,97                                            211,97                                    211,97                                    211,97                                    211,97                                    212,01                                                   2.331,71                                         2.331,71                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      46.416,94                                                                  -                                                                    -   46.416,94                                       3.853,00                                 3.869,45                                 3.869,45                                 3.869,45                                         3.869,45                                 3.869,45                                 3.869,45                                         3.869,45                                 3.869,45                                 3.869,45                                 3.869,45                                 3.869,44                                                46.416,94                                       46.416,94                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

CAYAMBE                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       3.184,97                                                                  -                                                            184,97 3.000,00                                         349,76                                    240,93                                    240,93                                    240,93                                            240,93                                    240,93                                    240,93                                            240,93                                    240,93                                    240,93                                    240,93                                    240,94                                                   3.000,00                                         349,76                                              2.650,24                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE CAYAMBE                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          267,54                                                                  -                                                                    -   267,54                                            6,92                                        23,69                                      23,69                                      23,69                                              23,69                                      23,69                                      23,69                                              23,69                                      23,69                                      23,69                                      23,69                                      23,72                                                     267,54                                            6,92                                                  260,62                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                                  -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                                   1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS RELACIONADOS A LA 

EXHUMACION E INHUMACION DE 

CADAVERES PARA EL CENTRO 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530245

Servicios relacionados a la 

exhumación e inhumación de 

cadáveres

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                            500,00 1.000,00                                         -                                         -                                         100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                                   1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

Y ACCESORIOS DESCARTABLES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE CAYAMBE                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                           900,00                                                          300,00                                                                  -   1.200,00                                         -                                         -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.200,00                                         1.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE CAYAMBE                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     38.664,00                                                     18.792,61                                                                  -   57.456,61                                       -                                         5.223,33                                 5.223,33                                 5.223,33                                         5.223,33                                 5.223,33                                 5.223,33                                         5.223,33                                 5.223,33                                 5.223,33                                 5.223,33                                 5.223,31                                                57.456,61                                       42.073,29                                         15.383,32                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO, LENCERIA,PRENDAS DE 

PROTECCIÓN PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE CAYAMBE
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.930,34                                                                  -                                                            930,34 1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DIDACTICOS PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE CAYAMBE                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                          780,25                                                          219,75                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE CAYAMBE                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     20.419,80                                                                  -                                                         1.793,81 18.625,99                                       -                                         1.693,27                                 1.693,27                                 1.693,27                                         1.693,27                                 1.693,27                                 1.693,27                                         1.693,27                                 1.693,27                                 1.693,27                                 1.693,27                                 1.693,29                                                18.625,99                                       13.313,59                                         5.312,40                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE CAYAMBE                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     26.781,00                                                                  -                                                         8.927,00 17.854,00                                       -                                         2.550,57                                 2.550,57                                 2.550,57                                         2.550,57                                 2.550,57                                 2.550,57                                         2.550,58                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        17.854,00                                       11.158,75                                         6.695,25                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE CAYAMBE                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       2.073,01                                                                  -                                                            573,01 1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE CAYAMBE                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       5.672,42                                                       1.500,58                                                                  -   7.173,00                                         -                                         -                                         -                                         3.586,50                                         -                                         -                                         3.586,50                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.173,00                                         7.173,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

CAYAMBE
                     11 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      28.486,70                                                     40.406,30                                                                  -   68.893,00                                       -                                         -                                         6.263,00                                 6.263,00                                         6.263,00                                 6.263,00                                 6.263,00                                         6.263,00                                 6.263,00                                 6.263,00                                 6.263,00                                 12.526,00                                              68.893,00                                       68.893,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE CAYAMBE                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.017,37                                                                  -                                                              17,37 3.000,00                                         -                                         272,73                                    272,73                                    272,73                                            272,73                                    272,73                                    272,73                                            272,73                                    272,73                                    272,73                                    272,73                                    272,70                                                   3.000,00                                         -                                                    3.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA REPOTENCIACIÓN DE LOS 

CENTROS GERONTOLÓGICOS DE 

ATENCIÓN DIRECTA DEL MIES                        1 

NÚMERO DE PANILLAS 

PAGADAS 
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     29.744,04                                                                  -                                                                    -   29.744,04                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 29.744,04                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        29.744,04                                       29.744,04                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                       1 

NÚMERO DE SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  1.159.920,63                                                                  -   1.159.920,63                                  -                                         -                                         -                                         579.960,32                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         579.960,31                             -                                         -                                         -                                                        1.159.920,63                                  69.904,31                                         1.090.016,31                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                       1 

NÚMERO DE SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       89.296,34                                                                  -   89.296,34                                       -                                         -                                         -                                         44.648,17                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         44.648,17                               -                                         -                                         -                                                        89.296,34                                       -                                                    89.296,34                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      26.479,22                                                                  -                                                                    -   26.479,22                                       2.198,00                                 2.207,38                                 2.207,38                                 2.207,38                                         2.207,38                                 2.207,38                                 2.207,38                                         2.207,38                                 2.207,38                                 2.207,38                                 2.207,38                                 2.207,42                                                26.479,22                                       26.479,22                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.229,26                                                                  -                                                                    -   2.229,26                                         -                                         202,66                                    202,66                                    202,66                                            202,66                                    202,66                                    202,66                                            202,66                                    202,66                                    202,66                                    202,66                                    202,66                                                   2.229,26                                         2.229,26                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.576,59                                                                  -                                                                    -   2.576,59                                         212,11                                    214,95                                    214,95                                    214,95                                            214,95                                    214,95                                    214,95                                            214,95                                    214,95                                    214,95                                    214,95                                    214,98                                                   2.576,59                                         2.576,59                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          932,69                                                                  -                                                                    -   932,69                                            -                                         84,79                                      84,79                                      84,79                                              84,79                                      84,79                                      84,79                                              84,79                                      84,79                                      84,79                                      84,79                                      84,79                                                     932,69                                            932,69                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.348,85                                                                  -                                                                    -   2.348,85                                         -                                         213,53                                    213,53                                    213,53                                            213,53                                    213,53                                    213,53                                            213,53                                    213,53                                    213,53                                    213,53                                    213,55                                                   2.348,85                                         2.348,85                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR EL PAGO DE VIATICOS POR 

COMISION DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES DEL PERSONAL                      10 

COMISIONES REALIZADAS NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                            800,00                                                                  -   800,00                                            -                                         -                                         80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                                     800,00                                            800,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       3.313,27                                                     21.985,13                                                                  -   25.298,40                                       -                                         -                                         2.525,40                                 2.525,40                                         2.525,40                                 2.525,40                                 2.525,40                                         2.525,40                                 2.525,40                                 2.525,40                                 2.525,40                                 2.569,80                                                25.298,40                                       24.892,80                                         405,60                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         2.421,50                                                                  -   2.421,50                                         -                                         -                                         -                                         2.421,50                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.421,50                                         2.421,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   900 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

900

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     399.825,00                                                                  -   399.825,00                                     -                                         199.912,50                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 199.912,50                             -                                         -                                         -                                         -                                                        399.825,00                                     -                                                    399.825,00                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       86.621,40                                                                  -   86.621,40                                       -                                         43.310,70                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 43.310,70                               -                                         -                                         -                                         -                                                        86.621,40                                       -                                                    86.621,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONARL EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: GESTIONAR LA 

ATENCIÓN EN LA MODALIDAD DE 

ATENCIÓN EN EL HOGAR Y LA 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       44.537,85                                                                  -   44.537,85                                       -                                         44.537,85                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        44.537,85                                       -                                                    44.537,85                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·17D11·MEJIA·RUMIN

AHUI·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES: CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                            405,60                                                                  -   405,60                                            -                                         405,60                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        405,60                                            405,60                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   147.421,60                                                                  -                                                                    -   147.421,60                                     12.822,00                               12.822,00                               12.822,00                               12.822,00                                       12.822,00                               12.822,00                               12.822,00                                       12.822,00                               12.822,00                               12.822,00                               12.822,00                               6.379,60                                                147.421,60                                     134.599,60                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     28.188,00                                                                  -                                                                    -   28.188,00                                       2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                         2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                         2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                                28.188,00                                       25.839,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     17.681,17                                                                  -                                                                    -   17.681,17                                       391,00                                    391,00                                    391,00                                    391,00                                            391,00                                    391,00                                    391,00                                            391,00                                    391,00                                    391,00                                    391,00                                    13.380,17                                              17.681,17                                       17.090,17                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       8.289,31                                                                  -                                                                    -   8.289,31                                         195,85                                    195,85                                    195,85                                    195,85                                            195,85                                    195,85                                    195,85                                            6.134,96                                 195,85                                    195,85                                    195,85                                    195,85                                                   8.289,31                                         8.093,46                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                           991,09                                                                  -                                                                    -   991,09                                            -                                         83,00                                      83,00                                      83,00                                              83,00                                      83,00                                      83,00                                              83,00                                      83,00                                      83,00                                      83,00                                      161,09                                                   991,09                                            491,09                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       7.928,73                                                                  -                                                                    -   7.928,73                                         -                                         661,00                                    661,00                                    661,00                                            661,00                                    661,00                                    661,00                                            661,00                                    661,00                                    661,00                                    661,00                                    1.318,73                                                7.928,73                                         3.828,73                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          192,82                                                                  -                                                                    -   192,82                                            -                                         16,00                                      16,00                                      16,00                                              16,00                                      16,00                                      16,00                                              16,00                                      16,00                                      16,00                                      16,00                                      32,82                                                     192,82                                            192,82                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.200,53                                                                  -                                                                    -   1.200,53                                         -                                         100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    200,53                                                   1.200,53                                         1.200,53                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510409

Beneficios Sociales

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                           288,56                                                                  -                                                                    -   288,56                                            -                                         24,00                                      24,00                                      24,00                                              24,00                                      24,00                                      24,00                                              24,00                                      24,00                                      24,00                                      24,00                                      48,56                                                     288,56                                            288,56                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      28.112,64                                                                  -                                                                    -   28.112,64                                       2.198,00                                 2.198,00                                 2.198,00                                 2.198,00                                         2.198,00                                 2.198,00                                 2.198,00                                         2.198,00                                 2.198,00                                 2.198,00                                 2.198,00                                 3.934,64                                                28.112,64                                       24.314,64                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     20.380,72                                                                  -                                                                    -   20.380,72                                       1.734,88                                 1.734,88                                 1.734,88                                 1.734,88                                         1.734,88                                 1.734,88                                 1.734,88                                         1.734,88                                 1.734,88                                 1.734,88                                 1.329,20                                 1.702,72                                                20.380,72                                       18.645,84                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     15.256,03                                                                  -                                                                    -   15.256,03                                       -                                         1.271,00                                 1.271,00                                 1.271,00                                         1.271,00                                 1.271,00                                 1.271,00                                         1.271,00                                 1.271,00                                 1.271,00                                 1.271,00                                 2.546,03                                                15.256,03                                       15.256,03                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS
                       9 

NÚMERO DE PAGOS DE 

SERVICIOS BASICOS
NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          267,15                                                            56,02                                                                  -   323,17                                            37,95                                      37,95                                      37,95                                      37,95                                              37,95                                      37,95                                      37,95                                              37,95                                      19,57                                      -                                         -                                         -                                                        323,17                                            -                                                    285,22                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS
                       5 

NÚMERO DE PAGOS DE 

SERVICIOS BASICOS
NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                          165,62                                                                  -                                                                2,49 163,13                                            34,36                                      34,36                                      34,36                                      34,36                                              25,69                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        163,13                                            -                                                    128,77                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BASICOS
                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE 

SERVICIOS BASICOS
NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          166,85                                                                  -                                                              11,61 155,24                                            12,42                                      12,42                                      12,42                                      12,42                                              12,42                                      12,42                                      12,42                                              12,42                                      12,42                                      12,42                                      12,42                                      18,62                                                     155,24                                            -                                                    130,42                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                      11 

NÚMERO VE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          229,53                                                                  -                                                            119,13 110,40                                            -                                         10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      10,00                                      10,40                                      10,00                                      10,00                                                     110,40                                            -                                                    110,40                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                      11 

NÚMERO VE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           521,50                                                          100,00                                                                  -   621,50                                            -                                         350,00                                    25,75                                      25,75                                              25,75                                      25,75                                      25,75                                              25,75                                      25,75                                      25,75                                      25,75                                      39,75                                                     621,50                                            -                                                    621,50                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR  LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE VEHÍCULOS                        1 

NÚMERO DE PAGOS POR 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE VEHÍCULOS

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                          737,45                                                                  -                                                              61,45 676,00                                            -                                         676,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        676,00                                            676,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRIENDO DE LAS OFICINAS 

DEL DISTRITO ZAMORA                      12 

NÚMERO DE PAGOS DEL 

SERVICIO DE ARRIENDO DE 

LAS OFICINAS DEL DISTRITO 

ZAMORA

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     29.220,74                                                                  -                                                         2.435,06 26.785,68                                       -                                         2.232,14                                 2.232,14                                 2.232,14                                         2.232,14                                 2.232,14                                 2.232,14                                         2.232,14                                 2.232,14                                 2.232,14                                 2.232,14                                 4.464,28                                                26.785,68                                       -                                                    26.785,68                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES IMPUESTOS 

CONTRIBUCIONES PERMISOS LICENCIAS 

Y PATENTES
                       3 

NÚMERO DE PAGOS POPR 

TASAS GENERALES 

IMPUESTOS 

CONTRIBUCIONES 

NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       2.017,85                                                          133,67                                                                  -   2.151,52                                         280,38                                    1.000,00                                 871,14                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.151,52                                         1.871,14                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         31.175,43                               -                                         -                                                 -                                         -                                         31.175,43                                       -                                         -                                         -                                         -                                         36,00                                                     62.386,86                                       36,00                                                62.350,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         31.175,43                               -                                         -                                                 -                                         -                                         31.175,43                                       -                                         -                                         -                                         -                                         36,00                                                     62.386,86                                       36,00                                                62.350,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL                        1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       22.235,12                                                                  -   22.235,12                                       -                                         22.235,12                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        22.235,12                                       22.235,12                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     49.749,90                                                                  -                                                                    -   49.749,90                                       2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                         2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                         2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                 17.574,90                                              49.749,90                                       32.324,90                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       4.080,16                                                                  -                                                                    -   4.080,16                                         48,75                                      48,75                                      48,75                                      48,75                                              48,75                                      48,75                                      48,75                                              48,75                                      48,75                                      48,75                                      48,75                                      3.543,91                                                4.080,16                                         2.931,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       3.053,88                                                                  -                                                                    -   3.053,88                                         39,17                                      39,17                                      39,17                                      39,17                                              39,17                                      39,17                                      39,17                                              2.623,01                                 39,17                                      39,17                                      39,17                                      39,17                                                     3.053,88                                         2.414,71                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       4.835,00                                                                  -                                                                    -   4.835,00                                         282,30                                    282,30                                    282,30                                    282,30                                            282,30                                    282,03                                    282,30                                            282,30                                    282,30                                    282,30                                    282,30                                    1.729,97                                                4.835,00                                         3.252,70                                           -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       4.431,44                                                                  -                                                                    -   4.431,44                                         -                                         369,00                                    369,00                                    369,00                                            369,00                                    369,00                                    369,00                                            369,00                                    369,00                                    369,00                                    369,00                                    741,44                                                   4.431,44                                         2.931,44                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATNCIÓN 

DIRECTA                        9 

NUMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          999,08                                                                  -                                                              74,72 924,36                                            258,30                                    115,00                                    115,00                                    115,00                                            70,00                                      50,00                                      50,00                                              59,36                                      91,70                                      -                                         -                                         -                                                        924,36                                            -                                                    666,06                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATNCIÓN 

DIRECTA                      12 

NUMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                            71,87                                                          789,61                                                                  -   861,48                                            3,46                                        75,00                                      75,00                                      75,00                                              75,00                                      75,00                                      75,00                                              75,00                                      75,00                                      75,00                                      75,00                                      108,02                                                   861,48                                            -                                                    858,02                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATNCIÓN 

DIRECTA                      12 

NUMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          333,22                                                          838,70                                                                  -   1.171,92                                         24,92                                      97,00                                      97,00                                      97,00                                              97,00                                      97,00                                      97,00                                              97,00                                      97,00                                      97,00                                      97,00                                      177,00                                                   1.171,92                                         -                                                    1.122,08                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NUMERO DE CONTRATOS 

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                                  -                                                       10.675,20                                                                  -   10.675,20                                       -                                         889,60                                    889,60                                    889,60                                            889,60                                    889,60                                    889,60                                            889,60                                    889,60                                    889,60                                    889,60                                    1.779,20                                                10.675,20                                       10.675,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN PARA LOS 

NIÑOS NIÑAS DEL CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA
                       1 

NUMERO DE CONTRATO DE 

ALIMENTACIÓN  SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     30.761,40                                                     14.606,16                                                                  -   45.367,56                                       -                                         7.815,42                                 3.621,78                                 4.003,02                                         3.812,40                                 4.003,02                                 4.384,26                                         1.906,20                                 4.193,64                                 4.193,64                                 3.240,54                                 4.193,64                                                45.367,56                                       45.367,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL 

EDIFICIO DEL CDI DE ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NUMERO DE CONTRATO DE 

SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DEL 

EDIFICIO SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                            533,41                                                                  -   533,41                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 533,41                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        533,41                                            533,41                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA EL  

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN DIRECTA
                       1 

NUMERO DE CONTRATO DE 

ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                              57,54                                                                  -   57,54                                              -                                         -                                         -                                         57,54                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        57,54                                              57,54                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE PAA TRABAJO CON 

LOS NIÑOS NIÑAS  DEL CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA
                       1 

NUMERO DE CONTRATO DE 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         5.364,59                                                                  -   5.364,59                                         -                                         5.364,59                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.364,59                                         5.364,59                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIAL DE ASEOS PARA EL CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NUMERO DE CONTRATO DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                                  -                                                         1.592,08                                                                  -   1.592,08                                         -                                         1.592,08                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.592,08                                         1.592,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE PERMISOS DE 

FUNCIONAMIENTO DEL CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        1 

NUMERO DE CONTRATO DE 

TASAS GENERALES 

IMPUESTOS 

CONTRIBUCIONES 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                            71,28                                                                  -                                                              71,28 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   131.508,99                                                                  -                                                                    -   131.508,99                                     11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                                       11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                                       11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                               11.438,00                               5.690,99                                                131.508,99                                     120.070,99                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     12.326,24                                                                  -                                                                    -   12.326,24                                       544,64                                    544,64                                    544,64                                    544,64                                            544,64                                    544,64                                    544,64                                            544,64                                    544,64                                    544,64                                    544,64                                    6.335,20                                                12.326,24                                       11.781,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       7.016,10                                                                  -                                                                    -   7.016,10                                         313,36                                    313,36                                    313,36                                    313,36                                            313,36                                    313,36                                    313,36                                            3.569,14                                 313,36                                    313,36                                    313,36                                    313,36                                                   7.016,10                                         6.702,74                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      19.284,25                                                                  -                                                                    -   19.284,25                                       1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                         1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                         1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                 1.634,00                                 1.310,25                                                19.284,25                                       17.650,25                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     14.606,53                                                                  -                                                                    -   14.606,53                                       1.261,60                                 1.261,60                                 1.261,60                                 1.261,60                                         1.261,60                                 1.261,60                                 1.261,60                                         1.261,60                                 1.261,60                                 1.261,60                                 1.261,60                                 728,93                                                   14.606,53                                       13.344,93                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     13.388,25                                                                  -                                                                    -   13.388,25                                       -                                         1.116,00                                 1.116,00                                 1.116,00                                         1.116,00                                 1.116,00                                 1.116,00                                         1.116,00                                 1.116,00                                 1.116,00                                 1.116,00                                 2.228,25                                                13.388,25                                       13.188,25                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES DE CDI DE 

ATENCIÓN INDIRECTA
                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            147,96                                                                  -   147,96                                            -                                         147,96                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        147,96                                            147,96                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                        2 

NUMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVES DE TERCEROS 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
689

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  1.262.061,62                                                                  -   1.262.061,62                                  159.151,41                             410.848,08                             -                                         -                                                 -                                         -                                         569.999,48                                     -                                         -                                         -                                         -                                         122.062,65                                            1.262.061,62                                  122.062,65                                       432.975,57                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     33.630,34                                                                  -                                                                    -   33.630,34                                       2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                         2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                         2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                 2.925,00                                 1.455,34                                                33.630,34                                       30.705,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       7.127,87                                                                  -                                                                    -   7.127,87                                         341,25                                    341,25                                    341,25                                    341,25                                            341,25                                    341,25                                    341,25                                            341,25                                    341,25                                    341,25                                    341,25                                    3.374,12                                                7.127,87                                         6.786,62                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       5.671,42                                                                  -                                                                    -   5.671,42                                         274,19                                    274,19                                    274,19                                    274,19                                            274,19                                    274,19                                    274,19                                            2.655,33                                 274,19                                    274,19                                    274,19                                    274,19                                                   5.671,42                                         5.397,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      55.232,74                                                                  -                                                                    -   55.232,74                                       4.680,00                                 4.680,00                                 4.680,00                                 4.680,00                                         4.680,00                                 4.680,00                                 4.680,00                                         4.680,00                                 4.680,00                                 4.680,00                                 4.680,00                                 3.752,74                                                55.232,74                                       50.552,74                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       8.497,86                                                                  -                                                                    -   8.497,86                                         733,98                                    733,98                                    733,98                                    733,98                                            733,98                                    733,98                                    733,98                                            733,98                                    733,98                                    733,98                                    733,98                                    424,08                                                   8.497,86                                         7.763,88                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       7.788,54                                                                  -                                                                    -   7.788,54                                         -                                         649,00                                    649,00                                    649,00                                            649,00                                    649,00                                    649,00                                            649,00                                    649,00                                    649,00                                    649,00                                    1.298,54                                                7.788,54                                         7.688,54                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL PLAN 

DE DATOS PARA LAS EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NUMERO DECONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       4.867,91                                                                  -                                                         4.867,91 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL PLAN 

DE DATOS PARA LAS EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NUMERO DECONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN  PARA EL 

EQUIPO TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NUMERO DECONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

675

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                            594,00                                                                  -   594,00                                            -                                         594,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        594,00                                            594,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN  PARA EL 

EQUIPO TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NUMERO DECONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

595

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                            523,60                                                                  -   523,60                                            -                                         523,60                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        523,60                                            523,60                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS  

PARA  MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NUMERO DECONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE VEHÍULOS DE 

LOS SERVICIOS DE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     23.603,71                                                                  -                                                       23.603,71 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LAS EDUCADORAS/ES 

FAMILIARES DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NUMERO DECONTRATOS DE 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         1.113,90                                                                  -   1.113,90                                         -                                         1.113,90                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.113,90                                         1.113,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR LA ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA PARA LAS EDUCADORAS/ES 

FAMILIARES DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NUMERO DECONTRATOS DE 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

DE OFICINA

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         1.262,42                                                                  -   1.262,42                                         -                                         1.262,42                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.262,42                                         1.262,42                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE  PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS /AS  DE LA  MODALIDAD 

CNH
                       1 

NUMERO DECONTRATOS DE 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         3.523,05                                                                  -   3.523,05                                         -                                         3.523,05                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.523,05                                         3.523,05                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE  PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS /AS  DE LA  MODALIDAD 

CNH
                       1 

NUMERO DECONTRATOS DE 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         3.992,79                                                                  -   3.992,79                                         -                                         3.992,79                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.992,79                                         3.992,79                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.311,15                                                                  -                                                                    -   2.311,15                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         2.311,15                                                2.311,15                                         2.311,15                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.308,79                                                                  -                                                                    -   1.308,79                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.308,79                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.308,79                                         1.308,79                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      28.926,38                                                                  -                                                                    -   28.926,38                                       2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                         2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                         2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                 2.451,00                                 1.965,38                                                28.926,38                                       26.475,38                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.738,40                                                                  -                                                                    -   2.738,40                                         236,55                                    236,55                                    236,55                                    236,55                                            236,55                                    236,55                                    236,55                                            236,55                                    236,55                                    236,55                                    236,55                                    136,35                                                   2.738,40                                         2.501,85                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.510,15                                                                  -                                                                    -   2.510,15                                         -                                         209,00                                    209,00                                    209,00                                            209,00                                    209,00                                    209,00                                            209,00                                    209,00                                    209,00                                    209,00                                    420,15                                                   2.510,15                                         2.510,15                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          324,53                                                                  -                                                            324,53 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA  EL 

EQUIPO TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                              30,72                                                                  -   30,72                                              -                                         -                                         3,07                                        3,07                                                3,07                                        3,07                                        3,07                                                3,07                                        3,07                                        3,07                                        3,07                                        3,09                                                       30,72                                              30,72                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO  PARA  

ACOMPAÑAMIENTO  CONSEJERÍAS  QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NUMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         2.721,60                                                                  -   2.721,60                                         -                                         680,40                                    -                                         680,40                                            -                                         680,40                                    -                                                 680,40                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        2.721,60                                         2.721,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO  PARA  

ACOMPAÑAMIENTO  CONSEJERÍAS  QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NUMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           608,50                                                       5.151,50                                                                  -   5.760,00                                         -                                         1.440,00                                 -                                         1.440,00                                         -                                         1.440,00                                 -                                                 1.440,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        5.760,00                                         5.760,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO DE 

LOS SERVICIOS DE DESARROLLO 
                     12 

NUMERO DE CONTRATOS 

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
256

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     13.014,37                                                     16.495,91                                                                  -   29.510,28                                       -                                         2.682,75                                 2.682,75                                 2.682,75                                         2.682,75                                 2.682,75                                 2.682,75                                         2.682,75                                 2.682,75                                 2.682,75                                 2.682,75                                 2.682,78                                                29.510,28                                       188,68                                              29.321,60                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

PARA LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                            207,57                                                                  -   207,57                                            -                                         -                                         -                                         207,57                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        207,57                                            207,57                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NUMERO DE CONTRATOS 

PARA LA ADQUISICIÓN DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            292,47                                                                  -   292,47                                            -                                         -                                         -                                         292,47                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        292,47                                            292,47                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES
                       1 

NUMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS POR SERVICIO 

DE RECARGA DE 

EXTINTORES

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          466,91                                                                  -                                                            466,91 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     22.673,17                                                                  -                                                                    -   22.673,17                                       1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 981,17                                                   22.673,17                                       20.701,17                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.859,65                                                                  -                                                                    -   1.859,65                                         164,34                                    164,34                                    164,34                                    164,34                                            164,34                                    164,34                                    164,34                                            164,34                                    164,34                                    164,34                                    164,34                                    51,91                                                     1.859,65                                         1.695,31                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          880,50                                                                  -                                                                    -   880,50                                            78,34                                      78,34                                      78,34                                      78,34                                              78,34                                      78,34                                      78,34                                              78,34                                      78,34                                      78,34                                      78,34                                      18,76                                                     880,50                                            802,16                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.203,27                                                                  -                                                                    -   2.203,27                                         190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,30                                            190,30                                    190,30                                    190,30                                            190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,30                                    109,97                                                   2.203,27                                         2.012,97                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.019,59                                                                  -                                                                    -   2.019,59                                         -                                         168,00                                    168,00                                    168,00                                            168,00                                    168,00                                    168,00                                            168,00                                    168,00                                    168,00                                    168,00                                    339,59                                                   2.019,59                                         2.019,59                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   313 

NUMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS  DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

313

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     102.115,00                                                                  -   102.115,00                                     -                                         51.057,50                               -                                         -                                                 -                                         -                                         51.057,50                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        102.115,00                                     -                                                    102.115,00                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     70 

NUMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS  DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     147.752,85                                                                  -   147.752,85                                     -                                         73.876,43                               -                                         -                                                 -                                         -                                         73.876,42                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        147.752,85                                     -                                                    147.752,85                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     30 

NUMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS  DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     257.581,63                                                                  -   257.581,63                                     -                                         128.790,82                             -                                         -                                                 -                                         -                                         128.790,81                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        257.581,63                                     -                                                    257.581,63                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   225 

NUMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS  DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

225

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     102.005,52                                                                  -   102.005,52                                     -                                         51.002,76                               -                                         -                                                 -                                         -                                         51.002,76                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        102.005,52                                     -                                                    102.005,52                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   178 

NUMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS  DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

178

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     139.303,07                                                                  -   139.303,07                                     -                                         69.651,54                               -                                         -                                                 -                                         -                                         69.651,53                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        139.303,07                                     -                                                    139.303,07                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     -   

NUMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS  DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     16 

NUMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS  DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
16

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    156.165,48                                                                  -                                                         5.155,04 151.010,44                                     -                                         68.688,44                               -                                         -                                                 -                                         -                                         68.688,43                                       -                                         -                                         -                                         -                                         13.633,57                                              151.010,44                                     13.633,57                                         137.376,87                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE  

CONVENOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     30 

NUMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CENTROS 

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       86.621,40                                                                  -   86.621,40                                       -                                         43.223,85                               -                                         -                                                 -                                         -                                         43.223,85                                       -                                         -                                         -                                         -                                         173,70                                                   86.621,40                                       173,70                                              86.447,70                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE  

CONVENOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     60 

NUMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CENTROS DE 

CENTROS·DE·REFER

ENCIA·Y·ACOGIDA·IN

CLUSIVOS

60

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·004 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DE REFERENCIA Y 

ACOGIDA

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     481.021,20                                                                  -   481.021,20                                     -                                         240.510,48                             -                                         -                                                 -                                         -                                         240.510,48                                     -                                         -                                         -                                         -                                         0,24                                                       481.021,20                                     0,24                                                  481.020,96                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE  

CONVENOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

NUMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD AHC

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 2.219.031,56                                                                  -                                                  2.219.031,56 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                              7,75                                                                  -                                                                    -   7,75                                                -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         7,75                                                       7,75                                                7,75                                                  -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL                      12 

NUMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO  DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                              9,18                                                                  -                                                                    -   9,18                                                -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         9,18                                                       9,18                                                9,18                                                  -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

BONO JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       9 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       8.446,66                                                       1.093,34                                                                  -   9.540,00                                         -                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                 -                                         -                                                        9.540,00                                         9.540,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE  OBLIGACIONES 

DE AÑOS ANTERIORES CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE VEHÍCULO  PAA LA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO 
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                          606,82                                                                  -                                                                    -   606,82                                            -                                         606,82                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        606,82                                            606,82                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·7

DIRECCION·DISTRITAL·19D01·YACUAMBI·ZA

MORA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE  OBLIGACIONES 

DE AÑOS ANTERIORES CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE VEHÍCULO  PAA LA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO 
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         -                                         9.395,50                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   163.702,38                                                       3.536,82                                                                  -   167.239,20                                     13.936,60                               13.642,00                               13.642,00                               13.642,00                                       13.642,00                               13.642,00                               13.642,00                                       13.642,00                               13.642,00                               13.642,00                               13.642,00                               16.882,60                                              167.239,20                                     167.239,20                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     55.536,00                                                                  -                                                                    -   55.536,00                                       4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                         4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                         4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                                55.536,00                                       55.536,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     31.518,75                                                       1.453,45                                                                  -   32.972,20                                       798,58                                    2.627,00                                 2.627,00                                 2.627,00                                         2.627,00                                 2.627,00                                 2.627,00                                         2.627,00                                 2.627,00                                 2.627,00                                 2.627,00                                 5.903,62                                                32.972,20                                       32.972,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     14.820,04                                                              8,45                                                                  -   14.828,49                                       227,19                                    1.235,00                                 1.235,00                                 1.235,00                                         1.235,00                                 1.235,00                                 1.235,00                                         1.235,00                                 1.235,00                                 1.235,00                                 1.235,00                                 2.251,30                                                14.828,49                                       14.828,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                           945,82                                                                  -                                                                    -   945,82                                            -                                         79,00                                      79,00                                      79,00                                              79,00                                      79,00                                      79,00                                              79,00                                      79,00                                      79,00                                      79,00                                      155,82                                                   945,82                                            945,82                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       7.566,55                                                                  -                                                                    -   7.566,55                                         -                                         631,00                                    631,00                                    631,00                                            631,00                                    631,00                                    631,00                                            631,00                                    631,00                                    631,00                                    631,00                                    1.256,55                                                7.566,55                                         7.566,55                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.803,61                                                                  -                                                                    -   1.803,61                                         -                                         150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                            150,00                                    150,00                                    150,00                                    150,00                                    303,61                                                   1.803,61                                         1.803,61                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    164.698,57                                                       8.192,63                                                                  -   172.891,20                                     14.407,60                               13.725,00                               13.725,00                               13.725,00                                       13.725,00                               13.725,00                               13.725,00                                       13.725,00                               13.725,00                               13.725,00                               13.725,00                               21.233,60                                              172.891,20                                     172.891,20                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                          100,58                                                                  -                                                                    -   100,58                                            -                                         8,00                                        8,00                                        8,00                                                8,00                                        8,00                                        8,00                                                8,00                                        8,00                                        8,00                                        8,00                                        20,58                                                     100,58                                            100,58                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     38.384,44                                                       1.185,77                                                                  -   39.570,21                                       3.297,50                                 3.199,00                                 3.199,00                                 3.199,00                                         3.199,00                                 3.199,00                                 3.199,00                                         3.199,00                                 3.199,00                                 3.199,00                                 3.199,00                                 4.282,71                                                39.570,21                                       39.570,21                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     30.854,98                                                       1.195,39                                                                  -   32.050,37                                       -                                         2.571,00                                 2.571,00                                 2.571,00                                         2.571,00                                 2.571,00                                 2.571,00                                         2.571,00                                 2.571,00                                 2.571,00                                 2.571,00                                 6.340,37                                                32.050,37                                       32.050,37                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE PLANILLAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.708,07                                                          468,31                                                                  -   2.176,38                                         130,84                                    181,37                                    181,37                                    181,37                                            181,37                                    181,37                                    181,37                                            181,37                                    181,37                                    181,37                                    181,37                                    231,84                                                   2.176,38                                         131,22                                              2.045,16                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES :GESTIONAR EL 

PAGO DE LOS SERVICIOS BÁSICOS                        1 

NÚMERO DE PLANILLAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       4.724,57                                                                  -                                                                    -   4.724,57                                         -                                         313,60                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 4.410,97                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        4.724,57                                         3.179,92                                           1.544,65                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE FLETES Y 

MANIOBRAS
                       1 

NÚMERO DE PROCESOS DE 

FLETES Y MANIOBRAS DEL 

DISTRITO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530202

Fletes y Maniobras

                                                                                  -                                                            500,00                                                                  -   500,00                                            -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLE  PARA LOS 

VEHÍCULOS DEL DISTRITO                        2 

NÚMERO DE 

ADQUISICIONES DE 

COMBUSTIBLE PARA LOS 

VEHÍCULOS DEL DISTRITO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                          294,36                                                          705,64                                                                  -   1.000,00                                         -                                         500,00                                    500,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                      12 

NÚMERO DE VISITAS EN 

TERRITORIO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE 

ACTIVIDADES 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       2.776,77                                                                  -                                                            139,55 2.637,22                                         90,00                                      240,00                                    540,00                                    240,00                                            540,00                                    540,00                                    327,22                                            120,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        2.637,22                                         2.637,22                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                      12 

NÚMERO DE VISITAS EN 

TERRITORIO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE 

ACTIVIDADES 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        5.238,46                                                                  -                                                         1.272,03 3.966,43                                         651,59                                    640,00                                    800,00                                    260,00                                            640,00                                    500,00                                    474,84                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.966,43                                         651,59                                              3.314,84                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LOS 

VEHÍCULOS DEL DISTRITO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIONES REALIZADAS 

A LOS VEHÍCULOS DEL 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                           559,00                                                                  -                                                            359,00 200,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         200,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR EL PAGO DE ARRIENDO DE 

OFICINAS ADMINISTRATIVAS DEL 

DISTRITO SAN CRISTÓBAL Y OFICNA 

TÉCNICA
                     24 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS POR ARRIENDO 

DE EDIFICIOS - OFICINAS  

ADMINISTRATIVAS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     28.003,30                                                       1.719,97                                                                  -   29.723,27                                       750,00                                    2.476,94                                 2.476,94                                 2.476,94                                         2.476,94                                 2.476,94                                 2.476,94                                         2.476,94                                 2.476,94                                 2.476,94                                 2.476,95                                 4.203,86                                                29.723,27                                       28.071,48                                         1.651,79                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES :EFECTUAR LA 

ADQUISICIÓN DE ROPA DE TRABAJO 

PARA SERVIDORES SUJETOS AL CÓDIGO 
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS POR ADQUISICIÓN 

DE ROPA DE TRABAJO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.234,80                                                            39,04                                                                  -   1.273,84                                         -                                         597,84                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 676,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        1.273,84                                         1.273,84                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA ADQUISICIÓN DE TONER 

PARA LAS IMPRESORAS DEL DISTRITO
                       1 

NÚMERO DE 

ADQUISICIONES DE TONER 

PARA LAS IMPRESORAS DEL 

DISTRITO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                          449,12                                                          602,88                                                                  -   1.052,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.052,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.052,00                                         1.052,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN 

DE AÑOS ANTERIORES :EFECTUAR LA 

ADQUISICIÓN DE REPUESTOS Y 

ACCESORIOS
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS POR ADQUISICIÓN 

DE REPUESTOS Y 

ACCESORIOS 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                          321,30                                                          636,99                                                                  -   958,29                                            -                                         319,43                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 638,86                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        958,29                                            958,29                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR LA ADQUISICIÓN DE 

DISPOSITIVOS  PERIFERICOS Y 

COMPONENTES DE COMPUTADORAS                        1 

NÚMERO DE 

ADQUISICIONES DE 

DISPOSITIVOS PERIFERICOS 

Y COMPONENTES DE 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531407

Equipos, Sistemas y 

Paquetes Informáticos                                                                        2.091,91                                                                  -                                                         1.354,00 737,91                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 737,91                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        737,91                                            737,91                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR EL PAGO DE TASAS GENERALES 

E IMPUESTOS DEL DISTRITO
                     12 

NÚMERO DE PAGOS DE 

TASAS GENERALES-

IMPUESTOS DEL DISTRITO

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.145,47                                                              1,81                                                                  -   1.147,28                                         71,28                                      646,51                                    71,28                                      71,28                                              71,28                                      71,28                                      71,28                                              71,28                                      1,81                                        -                                         -                                         -                                                        1.147,28                                         648,33                                              498,96                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   130.527,25                                                       5.807,14                                                                  -   136.334,39                                     11.361,20                               10.877,00                               10.877,00                               10.877,00                                       10.877,00                               10.877,00                               10.877,00                                       10.877,00                               10.877,00                               10.877,00                               10.877,00                               16.203,19                                              136.334,39                                     136.334,40                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     18.313,13                                                                  -                                                            516,93 17.796,20                                       87,75                                      1.526,00                                 1.526,00                                 1.526,00                                         1.526,00                                 1.526,00                                 1.526,00                                         1.526,00                                 1.526,00                                 1.526,00                                 1.526,00                                 2.448,45                                                17.796,20                                       17.796,20                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     13.859,68                                                                  -                                                         1.104,71 12.754,97                                       70,51                                      1.155,00                                 1.155,00                                 1.155,00                                         1.155,00                                 1.155,00                                 1.155,00                                         1.155,00                                 1.155,00                                 1.155,00                                 1.155,00                                 1.134,46                                                12.754,97                                       12.754,97                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      85.412,63                                                                  -                                                         8.192,63 77.220,00                                       6.435,00                                 6.435,00                                 6.435,00                                 6.435,00                                         6.435,00                                 6.435,00                                 6.435,00                                         6.435,00                                 6.435,00                                 6.435,00                                 6.435,00                                 6.435,00                                                77.220,00                                       77.220,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     20.812,28                                                                  -                                                            292,52 20.519,76                                       1.717,39                                 1.734,00                                 1.734,00                                 1.734,00                                         1.734,00                                 1.734,00                                 1.734,00                                         1.734,00                                 1.734,00                                 1.734,00                                 1.734,00                                 1.462,37                                                20.519,76                                       20.519,76                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     17.762,65                                                                  -                                                         1.622,01 16.140,64                                       -                                         1.480,00                                 1.480,00                                 1.480,00                                         1.480,00                                 1.480,00                                 1.480,00                                         1.480,00                                 1.480,00                                 1.480,00                                 1.480,00                                 1.340,64                                                16.140,64                                       16.140,64                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
117

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          596,12                                                              3,88                                                                  -   600,00                                            54,79                                      50,00                                      50,00                                      50,00                                              50,00                                      50,00                                      50,00                                              50,00                                      50,00                                      50,00                                      50,00                                      45,21                                                     600,00                                            54,79                                                545,21                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       5.094,92                                                       3.953,02                                                                  -   9.047,94                                         487,72                                    753,99                                    753,99                                    753,99                                            753,99                                    753,99                                    754,02                                            753,99                                    753,99                                    753,99                                    753,99                                    1.020,29                                                9.047,94                                         488,66                                              8.559,28                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          971,52                                                            28,48                                                                  -   1.000,00                                         81,34                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                              83,33                                      83,33                                      83,33                                      83,33                                      85,36                                                     1.000,00                                         81,34                                                918,66                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        2 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     32.280,88                                                     10.361,93                                                                  -   42.642,81                                       -                                         3.822,04                                 3.822,04                                 3.822,04                                         3.822,04                                 3.822,04                                 3.822,04                                         3.822,04                                 3.822,04                                 3.822,04                                 3.822,04                                 4.422,41                                                42.642,81                                       42.642,81                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACION  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCION 

DIRECTA
                       2 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     39.467,61                                                     39.467,61 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   115.283,28                                                     60.047,97                                                                  -   175.331,25                                     11.192,72                               14.368,18                               14.368,18                               14.368,18                                       14.368,18                               14.368,18                               14.368,18                                       14.368,18                               14.368,18                               14.368,18                               14.368,18                               20.456,73                                              175.331,25                                     175.331,25                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         1.920,28                                                                  -   1.920,28                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.920,28                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.920,28                                         1.920,28                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            221,94                                                                  -   221,94                                            -                                         -                                         -                                         221,94                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        221,94                                            221,94                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR EL PAGO DE ARRASTRE DE 

MATERIAL FUNGIBLE DEL AÑO 2024 PARA 

TRABAJO CON LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  

CDI - DIRECTOS
                       1 

NÚMERO DE PAGOS DE 

ARRASTRE  DEL MATERIAL 

FUNGIBLE DEL AÑO 2024

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.935,69                                                     17.979,07                                                                  -   20.914,76                                       -                                         2.358,60                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         18.556,16                               -                                         -                                         -                                                        20.914,76                                       20.914,76                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE MATERIAL 

DE ASEO PARA CDI DIRECTO
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                                  -                                                         1.519,39                                                                  -   1.519,39                                         -                                         -                                         1.519,39                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.519,39                                         1.519,39                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR PAGO DE TASAS GENERALES 

DE IMPUESTOS DE LOS CDI
                     12 

NUMERO DE PAGOS DE 

TASAS DE LOS CDI
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.602,24                                                                  -                                                              97,00 1.505,24                                         156,28                                    156,28                                    156,28                                    156,28                                            156,28                                    156,28                                    156,28                                            156,28                                    156,28                                    98,72                                      -                                         -                                                        1.505,24                                         156,28                                              1.348,96                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                              29,60                                                                  -   29,60                                              -                                         -                                         29,60                                      -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        29,60                                              29,60                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                      45 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI.

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
45

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     171.848,13                                                                  -   171.848,13                                     68.739,60                               51.554,26                               -                                         -                                                 -                                         -                                         51.554,27                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        171.848,13                                     171.848,13                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                      36 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI.

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
36

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      72.231,46                                                     37.989,21                                                                  -   110.220,67                                     -                                         55.110,34                               -                                         -                                                 -                                         -                                         55.110,33                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        110.220,67                                     97.699,47                                         12.521,20                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     63.661,69                                                                  -                                                       10.309,69 53.352,00                                       4.446,00                                 4.446,00                                 4.446,00                                 4.446,00                                         4.446,00                                 4.446,00                                 4.446,00                                         4.446,00                                 4.446,00                                 4.446,00                                 4.446,00                                 4.446,00                                                53.352,00                                       53.352,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       5.431,17                                                                  -                                                                    -   5.431,17                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         5.431,17                                                5.431,17                                         5.431,17                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       4.405,57                                                                  -                                                                    -   4.405,57                                         -                                         -                                         4.405,57                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.405,57                                         4.405,57                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       6.229,35                                                                  -                                                                    -   6.229,35                                         429,06                                    429,06                                    429,06                                    429,06                                            429,06                                    429,06                                    429,06                                            429,06                                    429,06                                    429,06                                    429,06                                    1.509,69                                                6.229,35                                         6.229,35                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       6.138,10                                                                  -                                                                    -   6.138,10                                         -                                         512,00                                    512,00                                    512,00                                            512,00                                    512,00                                    512,00                                            512,00                                    512,00                                    512,00                                    512,00                                    1.018,10                                                6.138,10                                         6.138,10                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                         1.069,74                                                                  -   1.069,74                                         -                                         -                                         -                                         1.069,74                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.069,74                                         1.069,74                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

EDICIÓN E IMPRESIÓN DE MATERIALES 

PARA TRABAJO CON LAS/OS NIÑAS/OS EN 

LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE EDICIÓN E IMPRESIÓN DE 

MATERIALES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

225

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                            356,40                                                                  -   356,40                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 356,40                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        356,40                                            356,40                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICION DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA CNH
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                         2.782,17                                                                  -   2.782,17                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 668,34                                    -                                         -                                                 -                                         2.113,83                                 -                                         -                                         -                                                        2.782,17                                         2.782,17                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     23.181,14                                                          482,86                                                                  -   23.664,00                                       1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                                23.664,00                                       23.664,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.947,67                                                            24,33                                                                  -   1.972,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.972,00                                                1.972,00                                         1.972,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          937,36                                                              2,64                                                                  -   940,00                                            -                                         -                                         940,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        940,00                                            940,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.233,88                                                            49,70                                                                  -   2.283,58                                         190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,30                                            190,30                                    190,30                                    190,30                                            190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,28                                                   2.283,58                                         2.283,58                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.201,33                                                                  -                                                            230,12 1.971,21                                         -                                         183,00                                    183,00                                    183,00                                            183,00                                    183,00                                    183,00                                            183,00                                    183,00                                    183,00                                    183,00                                    141,21                                                   1.971,21                                         1.971,21                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULOS 

(ARRENDAMIENTO)                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE SERVICIOS DE 

VEHÍCULOS  

(ARRENDAMIENTO)

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         4.000,00                                                                  -   4.000,00                                         -                                         -                                         4.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.000,00                                         4.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     23.181,14                                                          482,86                                                                  -   23.664,00                                       1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                         1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                 1.972,00                                                23.664,00                                       23.664,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.947,67                                                            24,33                                                                  -   1.972,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.972,00                                                1.972,00                                         1.972,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          937,36                                                              2,64                                                                  -   940,00                                            -                                         -                                         940,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        940,00                                            940,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.233,88                                                            49,70                                                                  -   2.283,58                                         190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,30                                            190,30                                    190,30                                    190,30                                            190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,30                                    190,28                                                   2.283,58                                         2.283,58                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.201,33                                                                  -                                                            230,12 1.971,21                                         -                                         183,00                                    183,00                                    183,00                                            183,00                                    183,00                                    183,00                                            183,00                                    183,00                                    183,00                                    183,00                                    141,21                                                   1.971,21                                         1.971,21                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   118 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

118

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     115.686,83                                                                  -   115.686,83                                     23.196,10                               34.647,42                               -                                         -                                                 -                                         -                                         57.843,31                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        115.686,83                                     94.154,60                                         21.532,23                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     79 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

79

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·20D01·SAN·CRISTOB

AL·SANTA·CRUZ·ISABELA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       9 

NÚMEROS DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN CRISTOBAL ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         9.540,00                                                                  -   9.540,00                                         -                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                         1.060,00                                 1.060,00                                 1.060,00                                 -                                         -                                                        9.540,00                                         9.540,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   176.678,66                                                                  -                                                                    -   176.678,66                                     14.723,00                               14.723,00                               14.723,00                               14.723,00                                       14.723,00                               14.723,00                               14.723,00                                       14.723,00                               14.723,00                               14.723,00                               14.723,00                               14.725,66                                              176.678,66                                     162.021,66                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     55.536,00                                                                  -                                                                    -   55.536,00                                       4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                         4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                         4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                 4.628,00                                                55.536,00                                       50.908,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     24.620,30                                                                  -                                                                    -   24.620,30                                       2.052,00                                 2.052,00                                 2.052,00                                 2.052,00                                         2.052,00                                 2.052,00                                 2.052,00                                         2.052,00                                 2.052,00                                 2.052,00                                 2.052,00                                 2.048,30                                                24.620,30                                       24.157,64                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     12.219,37                                                                  -                                                                    -   12.219,37                                       1.018,00                                 1.018,00                                 1.018,00                                 1.018,00                                         1.018,00                                 1.018,00                                 1.018,00                                         1.018,00                                 1.018,00                                 1.018,00                                 1.018,00                                 1.021,37                                                12.219,37                                       12.023,52                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        1.839,82                                                                  -                                                                    -   1.839,82                                         153,00                                    153,00                                    153,00                                    153,00                                            153,00                                    153,00                                    153,00                                            153,00                                    153,00                                    153,00                                    153,00                                    156,82                                                   1.839,82                                         1.839,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     14.613,82                                                                  -                                                                    -   14.613,82                                       1.218,00                                 1.218,00                                 1.218,00                                 1.218,00                                         1.218,00                                 1.218,00                                 1.218,00                                         1.218,00                                 1.218,00                                 1.218,00                                 1.218,00                                 1.215,82                                                14.613,82                                       14.613,82                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          622,25                                                                  -                                                                    -   622,25                                            52,00                                      52,00                                      52,00                                      52,00                                              52,00                                      52,00                                      52,00                                              52,00                                      52,00                                      52,00                                      52,00                                      50,25                                                     622,25                                            622,25                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.509,05                                                                  -                                                                    -   1.509,05                                         126,00                                    126,00                                    126,00                                    126,00                                            126,00                                    126,00                                    126,00                                            126,00                                    126,00                                    126,00                                    126,00                                    123,05                                                   1.509,05                                         1.509,05                                           -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      50.395,08                                                                  -                                                                    -   50.395,08                                       4.200,00                                 4.200,00                                 4.200,00                                 4.200,00                                         4.200,00                                 4.200,00                                 4.200,00                                         4.200,00                                 4.200,00                                 4.200,00                                 4.200,00                                 4.195,08                                                50.395,08                                       47.211,08                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     28.545,75                                                                  -                                                                    -   28.545,75                                       2.379,00                                 2.379,00                                 2.379,00                                 2.379,00                                         2.379,00                                 2.379,00                                 2.379,00                                         2.379,00                                 2.379,00                                 2.379,00                                 2.379,00                                 2.376,75                                                28.545,75                                       26.261,71                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     20.496,01                                                                  -                                                                    -   20.496,01                                       1.708,00                                 1.708,00                                 1.708,00                                 1.708,00                                         1.708,00                                 1.708,00                                 1.708,00                                         1.708,00                                 1.708,00                                 1.708,00                                 1.708,00                                 1.708,01                                                20.496,01                                       20.496,01                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          187,10                                                                  -                                                                    -   187,10                                            28,70                                      14,40                                      14,40                                      14,40                                              14,40                                      14,40                                      14,40                                              14,40                                      14,40                                      14,40                                      14,40                                      14,40                                                     187,10                                            -                                                    156,31                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                          154,96                                                                  -                                                                    -   154,96                                            22,96                                      12,00                                      12,00                                      12,00                                              12,00                                      12,00                                      12,00                                              12,00                                      12,00                                      12,00                                      12,00                                      12,00                                                     154,96                                            -                                                    137,57                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          521,69                                                                  -                                                                    -   521,69                                            80,26                                      40,13                                      40,13                                      40,13                                              40,13                                      40,13                                      40,13                                              40,13                                      40,13                                      40,13                                      40,13                                      40,13                                                     521,69                                            -                                                    484,49                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

EDICIÓN, IMPRESIÓN, DE MATERIAL 

COMUNICACIONAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          175,00                                                                  -                                                                    -   175,00                                            -                                         -                                         -                                         175,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        175,00                                            175,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

COMBUSTIBLES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       4.830,00                                                                  -                                                                    -   4.830,00                                         -                                         -                                         4.830,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.830,00                                         4.830,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                        6 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         250,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    150,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         -                                                    1.000,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

EQUIPOS                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                          500,00                                                                  -                                                                    -   500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 500,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MANTENIMIENTO VEHÍCULOS (SERVICIO 

PARA MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN)                        3 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.100,00                                                                  -                                                                    -   3.100,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.500,00                                 -                                         -                                                 400,00                                    -                                         200,00                                    -                                         -                                                        3.100,00                                         3.100,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE ÁREAS 

VERDES                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530418

Mantenimiento de Áreas 

Verdes y Arreglo de Vías 

Internas

                                                                          150,00                                                                  -                                                                    -   150,00                                            -                                         -                                         -                                         150,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        150,00                                            150,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA EL 

PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO                        5 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.348,21                                                                  -                                                                    -   1.348,21                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         1.348,21                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.348,21                                         1.348,21                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

LUBRICANTES
                       3 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                          700,00                                                                  -                                                                    -   700,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 350,00                                    -                                         -                                                 200,00                                    -                                         150,00                                    -                                         -                                                        700,00                                            700,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIAL DE 

OFICINA                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          512,56                                                                  -                                                                    -   512,56                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 512,56                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        512,56                                            512,56                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS
                       3 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       5.600,00                                                                  -                                                                    -   5.600,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.800,00                                 -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         800,00                                    -                                         -                                                        5.600,00                                         5.600,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUUAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES
                       5 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       2.390,00                                                                  -                                                                    -   2.390,00                                         -                                         1.190,00                                 -                                         1.160,00                                         10,00                                      10,00                                      10,00                                              10,00                                      -                                         -                                         -                                         -                                                        2.390,00                                         1.944,53                                           50,00                               OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR EL PAGO POR COSTAS 

JUDICIALES, TRÁMITES NOTARIALES, 

LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS Y 

ARREGLOS EXTRAJUDICIALES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570206

Costas Judiciales, Trámites 

Notariales, Legalización de 

Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

                                                                            40,72                                                                  -                                                                    -   40,72                                              -                                         -                                         40,72                                      -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        40,72                                              40,72                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA-

BODEGA                        9 

NÚMERO DE PAGOS 

EFECTUADOS
NO APLICA NO APLICA 

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                      27.207,99                                                                  -                                                                    -   27.207,99                                       -                                         -                                         -                                         3.023,11                                         3.023,11                                 3.023,11                                 3.023,11                                         3.023,11                                 3.023,11                                 3.023,11                                 3.023,11                                 3.023,11                                                27.207,99                                       27.207,99                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       65.594,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                    951 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
951

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.750.582,08                                                                  -                                                                    -   1.750.582,08                                  -                                         875.291,04                             -                                         -                                                 -                                         -                                         875.291,04                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.750.582,08                                  288.939,82                                       1.461.642,26                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   234.524,39                                                                  -                                                                    -   234.524,39                                     19.544,00                               19.544,00                               19.544,00                               19.544,00                                       19.544,00                               19.544,00                               19.544,00                                       19.544,00                               19.544,00                               19.544,00                               19.544,00                               19.540,39                                              234.524,39                                     215.017,39                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     19.189,51                                                                  -                                                                    -   19.189,51                                       1.599,00                                 1.599,00                                 1.599,00                                 1.599,00                                         1.599,00                                 1.599,00                                 1.599,00                                         1.599,00                                 1.599,00                                 1.599,00                                 1.599,00                                 1.600,51                                                19.189,51                                       19.121,43                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     12.607,65                                                                  -                                                                    -   12.607,65                                       1.051,00                                 1.051,00                                 1.051,00                                 1.051,00                                         1.051,00                                 1.051,00                                 1.051,00                                         1.051,00                                 1.051,00                                 1.051,00                                 1.051,00                                 1.046,65                                                12.607,65                                       12.568,48                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     22.761,69                                                                  -                                                                    -   22.761,69                                       1.897,00                                 1.897,00                                 1.897,00                                 1.897,00                                         1.897,00                                 1.897,00                                 1.897,00                                         1.897,00                                 1.897,00                                 1.897,00                                 1.897,00                                 1.894,69                                                22.761,69                                       20.879,03                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     20.585,82                                                                  -                                                                    -   20.585,82                                       1.715,00                                 1.715,00                                 1.715,00                                 1.715,00                                         1.715,00                                 1.715,00                                 1.715,00                                         1.715,00                                 1.715,00                                 1.715,00                                 1.715,00                                 1.720,82                                                20.585,82                                       20.585,82                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   377.800,43                                                                  -                                                                    -   377.800,43                                     31.483,00                               31.483,00                               31.483,00                               31.483,00                                       31.483,00                               31.483,00                               31.483,00                                       31.483,00                               31.483,00                               31.483,00                               31.483,00                               31.487,43                                              377.800,43                                     346.210,43                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     31.053,47                                                                  -                                                                    -   31.053,47                                       2.588,00                                 2.588,00                                 2.588,00                                 2.588,00                                         2.588,00                                 2.588,00                                 2.588,00                                         2.588,00                                 2.588,00                                 2.588,00                                 2.588,00                                 2.585,47                                                31.053,47                                       30.955,97                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     24.846,18                                                                  -                                                                    -   24.846,18                                       2.071,00                                 2.071,00                                 2.071,00                                 2.071,00                                         2.071,00                                 2.071,00                                 2.071,00                                         2.071,00                                 2.071,00                                 2.071,00                                 2.071,00                                 2.065,18                                                24.846,18                                       24.767,84                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     36.627,69                                                                  -                                                                    -   36.627,69                                       3.052,00                                 3.052,00                                 3.052,00                                 3.052,00                                         3.052,00                                 3.052,00                                 3.052,00                                         3.052,00                                 3.052,00                                 3.052,00                                 3.052,00                                 3.055,69                                                36.627,69                                       33.578,85                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     33.262,36                                                                  -                                                                    -   33.262,36                                       2.772,00                                 2.772,00                                 2.772,00                                 2.772,00                                         2.772,00                                 2.772,00                                 2.772,00                                         2.772,00                                 2.772,00                                 2.772,00                                 2.772,00                                 2.770,36                                                33.262,36                                       33.262,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       2.411,11                                                                  -                                                                    -   2.411,11                                         201,00                                    201,00                                    201,00                                    201,00                                            201,00                                    201,00                                    201,00                                            201,00                                    201,00                                    201,00                                    201,00                                    200,11                                                   2.411,11                                         2.411,11                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       1.383,40                                                                  -                                                                    -   1.383,40                                         115,00                                    115,00                                    115,00                                    115,00                                            115,00                                    115,00                                    115,00                                            115,00                                    115,00                                    115,00                                    115,00                                    118,40                                                   1.383,40                                         1.383,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      31.179,69                                                                  -                                                                    -   31.179,69                                       2.598,00                                 2.598,00                                 2.598,00                                 2.598,00                                         2.598,00                                 2.598,00                                 2.598,00                                         2.598,00                                 2.598,00                                 2.598,00                                 2.598,00                                 2.601,69                                                31.179,69                                       28.728,69                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.859,99                                                                  -                                                                    -   2.859,99                                         238,00                                    238,00                                    238,00                                    238,00                                            238,00                                    238,00                                    238,00                                            238,00                                    238,00                                    238,00                                    238,00                                    241,99                                                   2.859,99                                         2.623,44                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.653,97                                                                  -                                                                    -   2.653,97                                         221,00                                    221,00                                    221,00                                    221,00                                            221,00                                    221,00                                    221,00                                            221,00                                    221,00                                    221,00                                    221,00                                    222,97                                                   2.653,97                                         2.653,97                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIALES DIDÁCTICOS
                       1 

PAGOS EFECTUADOS

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

VESTUARIO
                       1 

PAGOS EFECTUADOS

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                       10.000,00                                                                  -   10.000,00                                       -                                         -                                         10.000,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.000,00                                       10.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.135,52                                                                  -                                                                    -   2.135,52                                         -                                         177,96                                    177,96                                    177,96                                            177,96                                    177,96                                    177,96                                            177,96                                    177,96                                    177,96                                    177,96                                    355,92                                                   2.135,52                                         400,00                                              1.869,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        2 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                          400,00                                                                  -                                                                    -   400,00                                            400,00                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        400,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.700,00                                                                  -                                                                    -   1.700,00                                         -                                         141,67                                    141,67                                    141,67                                            141,67                                    141,67                                    141,67                                            141,67                                    141,67                                    141,67                                    141,67                                    283,30                                                   1.700,00                                         280,00                                              1.644,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        2 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
99

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          280,00                                                                  -                                                                    -   280,00                                            280,00                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        280,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.200,00                                                                  -                                                                    -   1.200,00                                         -                                         100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    200,00                                                   1.200,00                                         200,00                                              1.114,51                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                        2 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          200,00                                                                  -                                                                    -   200,00                                            200,00                                    -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        200,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                       6.751,80                                                       6.751,80 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     21.350,40                                                       8.000,00                                                                  -   29.350,40                                       2.250,60                                 2.250,60                                 2.250,60                                 2.433,10                                         2.433,10                                 2.433,10                                 2.433,10                                         2.433,10                                 2.433,10                                 8.000,00                                 -                                         -                                                        29.350,40                                       22.598,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     18.539,73                                                     18.539,73 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     83.173,86                                                                  -                                                                    -   83.173,86                                       6.179,91                                 6.179,91                                 6.179,91                                 7.181,57                                         7.181,57                                 7.181,57                                 7.181,57                                         7.181,57                                 7.181,57                                 7.181,57                                 7.181,57                                 7.181,57                                                83.173,86                                       64.634,13                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     10.729,18                                                                  -                                                                    -   10.729,18                                       -                                         -                                         -                                         10.729,18                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        10.729,18                                       7.229,18                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       3.184,16                                                                  -                                                                    -   3.184,16                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.184,16                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.184,16                                         5.184,16                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                          162,95                                                                  -                                                                    -   162,95                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         162,95                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        162,95                                            162,95                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          106,86                                                                  -                                                                    -   106,86                                            -                                         -                                         -                                         106,86                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        106,86                                            1.606,86                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       1.066,82                                                                  -                                                                    -   1.066,82                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.066,82                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.066,82                                         1.066,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          189,06                                                                  -                                                                    -   189,06                                            -                                         -                                         189,06                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        189,06                                            189,06                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

1350

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       7.046,10                                                                  -                                                                    -   7.046,10                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 7.046,10                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.046,10                                         7.046,10                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.415,80                                                                  -                                                                    -   3.415,80                                         -                                         -                                         3.415,80                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.415,80                                         3.415,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.201,42                                                                  -                                                                    -   5.201,42                                         -                                         -                                         5.201,42                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.201,42                                         5.201,42                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

2310

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       6.933,96                                                                  -                                                                    -   6.933,96                                         -                                         -                                         -                                         6.933,96                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.933,96                                         6.933,96                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   258.658,00                                                                  -                                                       34.500,00 224.158,00                                     -                                         -                                         -                                         22.415,80                                       22.415,80                               22.415,80                               22.415,80                                       22.415,80                               22.415,80                               22.415,80                               22.415,80                               44.831,60                                              224.158,00                                     224.158,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.056,40                                                                  -                                                                    -   3.056,40                                         -                                         -                                         305,64                                    305,64                                            305,64                                    305,64                                    305,64                                            305,64                                    305,64                                    305,64                                    305,64                                    305,64                                                   3.056,40                                         3.056,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                     11.206,80                                                                  -                                                                    -   11.206,80                                       -                                         -                                         1.120,68                                 1.120,68                                         1.120,68                                 1.120,68                                 1.120,68                                         1.120,68                                 1.120,68                                 1.120,68                                 1.120,68                                 1.120,68                                                11.206,80                                       11.206,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     26.010,28                                                     13.500,00                                                                  -   39.510,28                                       -                                         -                                         -                                         3.951,02                                         3.951,02                                 3.951,02                                 3.951,02                                         3.951,02                                 3.951,02                                 3.951,02                                 3.951,02                                 7.902,12                                                39.510,28                                       39.510,28                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       3 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
288

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        8.260,00                                                                  -                                                         4.760,00 3.500,00                                         -                                         291,66                                    291,66                                    291,66                                            291,66                                    291,66                                    291,66                                            291,66                                    291,66                                    291,66                                    291,66                                    583,40                                                   3.500,00                                         3.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCION PARA EL EQUIPO DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          500,00                                                          327,03                                                                  -   827,03                                            -                                         -                                         827,03                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        827,03                                            827,03                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          707,57                                                       6.760,00                                                                  -   7.467,57                                         -                                         -                                         7.467,57                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.467,57                                         7.467,57                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                           292,47                                                                  -                                                            292,47 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            34,56                                                                  -                                                              34,56 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       2.721,60                                                                  -                                                         2.000,00 721,60                                            -                                         -                                         360,80                                    360,80                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        721,60                                            721,60                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULOS 

(ARRENDAMIENTO)                        1 

NÚMERO DE PROCESOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                         3.500,00                                                          170,00 3.330,00                                         -                                         -                                         -                                         555,00                                            555,00                                    555,00                                    555,00                                            555,00                                    555,00                                    -                                         -                                         -                                                        3.330,00                                         3.330,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

VESTUARIO PARA EL EQUIPO TÉCNICO DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA                        1 

PAGOS EFECTUADOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            100,00                                                                  -   100,00                                            -                                         -                                         100,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        100,00                                            100,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                              70,00                                                                  -   70,00                                              -                                         -                                         70,00                                      -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        70,00                                              70,00                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   400 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

400

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    130.498,40                                                                  -                                                                    -   130.498,40                                     -                                         -                                         -                                         65.249,20                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         65.249,20                               -                                         -                                         -                                                        130.498,40                                     -                                                    47.559,56                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   140 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
140

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    322.663,98                                                                  -                                                       15.702,78 306.961,20                                     -                                         -                                         -                                         153.480,60                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         153.480,60                             -                                         -                                         -                                                        306.961,20                                     229.785,85                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     15 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·GERONTOLÓ

GICO·RESIDENCIAL
15

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    128.790,82                                                                  -                                                                    -   128.790,82                                     -                                         -                                         -                                         64.395,41                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         64.395,41                               -                                         -                                         -                                                        128.790,82                                     -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     75 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

75

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      34.001,84                                                                  -                                                                    -   34.001,84                                       -                                         -                                         -                                         17.000,92                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         17.000,92                               -                                         -                                         -                                                        34.001,84                                       -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     23.708,52                                                                  -                                                                    -   23.708,52                                       1.976,00                                 1.976,00                                 1.976,00                                 1.976,00                                         1.976,00                                 1.976,00                                 1.976,00                                         1.976,00                                 1.976,00                                 1.976,00                                 1.976,00                                 1.972,52                                                23.708,52                                       21.736,52                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.939,90                                                                  -                                                                    -   1.939,90                                         162,00                                    162,00                                    162,00                                    162,00                                            162,00                                    162,00                                    162,00                                            162,00                                    162,00                                    162,00                                    162,00                                    157,90                                                   1.939,90                                         1.939,90                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          922,27                                                                  -                                                                    -   922,27                                            77,00                                      77,00                                      77,00                                      77,00                                              77,00                                      77,00                                      77,00                                              77,00                                      77,00                                      77,00                                      77,00                                      75,27                                                     922,27                                            922,27                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       2.300,80                                                                  -                                                                    -   2.300,80                                         192,00                                    192,00                                    192,00                                    192,00                                            192,00                                    192,00                                    192,00                                            192,00                                    192,00                                    192,00                                    192,00                                    188,80                                                   2.300,80                                         2.110,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       2.135,18                                                                  -                                                                    -   2.135,18                                         178,00                                    178,00                                    178,00                                    178,00                                            178,00                                    178,00                                    178,00                                            178,00                                    178,00                                    178,00                                    178,00                                    177,18                                                   2.135,18                                         2.135,18                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           160,00                                                          240,00                                                                  -   400,00                                            -                                         -                                         -                                         200,00                                            200,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        400,00                                            400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     28.475,50                                                                  -                                                         9.395,50 19.080,00                                       -                                         -                                         -                                         1.908,00                                         1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                         1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                 1.908,00                                 3.816,00                                                19.080,00                                       19.080,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          798,72                                                                  -                                                                    -   798,72                                            -                                         66,56                                      66,56                                      66,56                                              66,56                                      66,56                                      66,56                                              66,56                                      66,56                                      66,56                                      133,12                                    66,56                                                     798,72                                            -                                                    761,77                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         166,00                                    166,00                                    166,00                                            167,00                                    167,00                                    167,00                                            167,00                                    167,00                                    167,00                                    300,00                                    200,00                                                   2.000,00                                         -                                                    1.787,31                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS

                     12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       1.117,80                                                                  -                                                              47,55 1.070,25                                         -                                         89,18                                      89,18                                      89,18                                              89,18                                      89,18                                      89,18                                              89,18                                      89,18                                      89,18                                      89,18                                      178,45                                                   1.070,25                                         -                                                    1.029,12                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

EDICIÓN, IMPRESIÓN, REPRODUCCIÓN
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          220,00                                                                  -                                                            220,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAS Y 

EQUIPOS                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                       1.600,00                                                                  -                                                            100,00 1.500,00                                         -                                         -                                         1.500,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL GESTIONAR EL PAGO POR FISCALIZACIÓN 

                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530604

Fiscalización e Inspecciones 

Técnicas                                                                             30,00                                                                  -                                                              30,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO                      10 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      78.202,30                                                                  -                                                                    -   78.202,30                                       -                                         7.820,23                                 7.820,23                                 7.820,23                                         7.820,23                                 7.820,23                                 7.820,23                                         7.820,23                                 7.820,23                                 7.820,23                                 7.820,23                                 -                                                        78.202,30                                       18.692,30                                         59.510,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRTACIÓN  PARA LA 

COMPRA DE ALIMENTACIÓN  DEL 

CENTRO                      10 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     16.200,00                                                                  -                                                            938,17 15.261,83                                       -                                         -                                         1.526,18                                 1.526,18                                         1.526,18                                 1.526,18                                 1.526,18                                         1.526,18                                 1.526,18                                 1.526,18                                 1.526,18                                 1.526,21                                                15.261,83                                       15.261,83                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE PRENDAS DE PROTECCIÓN 

PROTECCIÓN, VIGILANCIA Y SEGURIDAD                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          599,28                                                                  -                                                            599,28 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MATERIALES DE OFICINA 

DEL CENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          298,22                                                          488,82                                                                  -   787,04                                            -                                         -                                         -                                         787,04                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        787,04                                            787,04                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MATERIAL DE ASEO 

DELCENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       3.992,04                                                                  -                                                         2.992,04 1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRTACIÓN DE LA 

COMPRA DE MATERIALES PARA 

IMPRESIÓN  DEL CENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                          476,00                                                          274,00                                                                  -   750,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 750,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        750,00                                            750,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRTACIÓN DE LA 

COMPRA DE MAERIAL DIDÁCTICO  DEL 

CENTRO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       1.005,78                                                       1.244,22                                                                  -   2.250,00                                         -                                         -                                         2.250,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.250,00                                         2.250,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   150 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

150

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580103

A Empresas Públicas

                                                                     66.637,50                                                                  -                                                       66.637,50 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   360 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

360

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    159.930,00                                                     66.637,50                                                                  -   226.567,50                                     -                                         113.283,75                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 113.283,75                             -                                         -                                         -                                         -                                                        226.567,50                                     72.472,64                                         85.206,10                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          803,70                                                                  -                                                                    -   803,70                                            67,00                                      67,00                                      67,00                                      67,00                                              67,00                                      67,00                                      67,00                                              67,00                                      67,00                                      67,00                                      67,00                                      66,70                                                     803,70                                            803,70                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          461,13                                                                  -                                                                    -   461,13                                            38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                      43,13                                                     461,13                                            461,13                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      10.393,23                                                                  -                                                                    -   10.393,23                                       866,00                                    866,00                                    866,00                                    866,00                                            866,00                                    866,00                                    866,00                                            866,00                                    866,00                                    866,00                                    866,00                                    867,23                                                   10.393,23                                       9.576,23                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                          953,33                                                                  -                                                                    -   953,33                                            79,00                                      79,00                                      79,00                                      79,00                                              79,00                                      79,00                                      79,00                                              79,00                                      79,00                                      79,00                                      79,00                                      84,33                                                     953,33                                            874,48                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                          884,66                                                                  -                                                                    -   884,66                                            74,00                                      74,00                                      74,00                                      74,00                                              74,00                                      74,00                                      74,00                                              74,00                                      74,00                                      74,00                                      74,00                                      70,66                                                     884,66                                            884,66                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITA A TERRITORIO PARA 

REALIZAR ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                        1 

NUMERO DE PAGOS DE 

VIATICOS REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                            500,00                                                                  -   500,00                                            -                                         -                                         -                                         250,00                                            250,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUUAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                                  -                                                              30,00                                                                  -   30,00                                              -                                         30,00                                      -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        30,00                                              30,00                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN PARA LA 

COMPRA DE MATERIALES DE OFICINA
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                                  -                                                            725,50                                                                  -   725,50                                            -                                         -                                         725,50                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        725,50                                            725,50                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CENTRO DIURNO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         2.000,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         2.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, 

DESEMBALAJE, ENVASE, DESENVASE Y 

RECARGA DE EXTINTORES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                                  -                                                            400,00                                                                  -   400,00                                            -                                         -                                         400,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        400,00                                            400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                        1 

NÚMERO DE PAGOS DE 

PASAJES AL INTERIOR
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                            250,00                                                                  -   250,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 250,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        250,00                                            250,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·21D02·LAGO·AGRIO·

MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

PERSONAL POR HONORARIOS POR 

CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         8.170,00                                                                  -   8.170,00                                         -                                         -                                         -                                         817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                    1.634,00                                                8.170,00                                         8.170,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   171.011,82                                                                  -                                                                    -   171.011,82                                     13.333,00                               14.334,44                               14.334,44                               14.334,44                                       14.334,44                               14.334,44                               14.334,44                                       14.334,44                               14.334,44                               14.334,44                               14.334,44                               14.334,42                                              171.011,82                                     171.011,82                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                            91,64                                                                  -                                                                    -   91,64                                              -                                         8,33                                        8,33                                        8,33                                                8,33                                        8,33                                        8,33                                                8,33                                        8,33                                        8,33                                        8,33                                        8,34                                                       91,64                                              91,64                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     21.614,54                                                                  -                                                                    -   21.614,54                                       -                                         1.964,96                                 1.964,96                                 1.964,96                                         1.964,96                                 1.964,96                                 1.964,96                                         1.964,96                                 1.964,96                                 1.964,96                                 1.964,96                                 1.964,94                                                21.614,54                                       21.614,54                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      91.622,90                                                                  -                                                                    -   91.622,90                                       7.466,40                                 7.650,59                                 7.650,59                                 7.650,59                                         7.650,59                                 7.650,59                                 7.650,59                                         7.650,59                                 7.650,59                                 7.650,59                                 7.650,59                                 7.650,60                                                91.622,90                                       91.622,90                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     24.709,48                                                                  -                                                                    -   24.709,48                                       -                                         2.246,32                                 2.246,32                                 2.246,32                                         2.246,32                                 2.246,32                                 2.246,32                                         2.246,32                                 2.246,32                                 2.246,32                                 2.246,32                                 2.246,28                                                24.709,48                                       24.709,48                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                           925,64                                                                  -                                                                    -   925,64                                            -                                         84,15                                      84,15                                      84,15                                              84,15                                      84,15                                      84,15                                              84,15                                      84,15                                      84,15                                      84,15                                      84,14                                                     925,64                                            925,64                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                          775,79                                                                  -                                                                    -   775,79                                            -                                         70,53                                      70,53                                      70,53                                              70,53                                      70,53                                      70,53                                              70,53                                      70,53                                      70,53                                      70,53                                      70,49                                                     775,79                                            775,79                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     11.642,27                                                                  -                                                                    -   11.642,27                                       -                                         1.058,39                                 1.058,39                                 1.058,39                                         1.058,39                                 1.058,39                                 1.058,39                                         1.058,39                                 1.058,39                                 1.058,39                                 1.058,39                                 1.058,37                                                11.642,27                                       11.642,27                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     28.188,00                                                                  -                                                                    -   28.188,00                                       2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                         2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                         2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                 2.349,00                                                28.188,00                                       28.188,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       7.414,88                                                                  -                                                                    -   7.414,88                                         -                                         674,08                                    674,08                                    674,08                                            674,08                                    674,08                                    674,08                                            674,08                                    674,08                                    674,08                                    674,08                                    674,08                                                   7.414,88                                         7.414,88                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     28.637,51                                                                  -                                                                    -   28.637,51                                       2.292,62                                 2.394,99                                 2.394,99                                 2.394,99                                         2.394,99                                 2.394,99                                 2.394,99                                         2.394,99                                 2.394,99                                 2.394,99                                 2.394,99                                 2.394,99                                                28.637,51                                       28.637,51                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MANTENIMIENTO DE AIRES 

ACONDICIONADOS DE LA DDO.                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                          589,09                                                       1.910,91                                                                  -   2.500,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.500,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO PARA LAS 

OFICINAS DEL DISTRITO DDO                      12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     33.600,00                                                                  -                                                                    -   33.600,00                                       -                                         5.600,00                                 2.800,00                                 2.800,00                                         2.800,00                                 2.800,00                                 2.800,00                                         2.800,00                                 2.800,00                                 2.800,00                                 2.800,00                                 2.800,00                                                33.600,00                                       33.600,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR AL ADQUISICION DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA EL 

PERSONAL TENICO ADMINISTRATIVO                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          671,24                                                                  -                                                              71,24 600,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 600,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        600,00                                            600,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                        6 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                            82,75                                                          117,25                                                                  -   200,00                                            -                                         33,34                                      16,67                                      16,67                                              16,67                                      16,67                                      16,67                                              16,67                                      16,67                                      16,67                                      16,67                                      16,63                                                     200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SUMINISTROS Y MATERIALES DE OFICINA 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.306,64                                                          509,48                                                                  -   2.816,12                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.816,12                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.816,12                                         2.816,12                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL SERVICIO DE EDICION, 

REPRODUCCION, PUBLICACION, 

SUSCRIPCION , TRADUCCION , 

EMPASTADO, ENMARCACION 
                       3 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          592,00                                                              8,00                                                                  -   600,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         600,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        600,00                                            600,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION  DE 

SERVICION Y MANTENIMIENTO DE 

VEHICULOS DE LA DDO.                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        3.902,49                                                                  -                                                         1.902,49 2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

VESTUARIO PARA EL PERSONAL TECNICO 

ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO DDO                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          466,81                                                          183,19                                                                  -   650,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 650,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        650,00                                            650,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA AQUISICION DE TONERS, 

DRUM, FUSOR
                       2 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530807

Materiales de Impresión, 

Fotografía, Reproducción y 

Publicaciones

                                                                       2.571,84                                                       1.208,16                                                                  -   3.780,00                                         -                                         -                                         -                                         3.780,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.780,00                                         3.780,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR PAGO DE SERIVICIO DE 

GUARDERIA 
                     12 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530210

Servicio de Guardería

                                                                                  -                                                         3.700,00                                                                  -   3.700,00                                         -                                         616,68                                    308,34                                    308,34                                            308,33                                    308,33                                    308,33                                            308,33                                    308,33                                    308,33                                    308,33                                    308,33                                                   3.700,00                                         3.700,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

LUBRICANTES PARA EL PARQUE 

AUTOMOTOR                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                          661,43                                                          138,57                                                                  -   800,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 800,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        800,00                                            800,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE PARA MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE VEHICULOS                        1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       6.473,41                                                                  -                                                         3.073,41 3.400,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.400,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.400,00                                         3.400,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

RECARGA DE EXTINTORES PARA 

PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO 

SERVICIOS
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          234,55                                                            15,45                                                                  -   250,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         250,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        250,00                                            250,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE SUMINISTRO DE 

COMBUSTIBLE PARA EL PARUQUE 

AUTOMOTOR
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       3.325,89                                                                  -                                                            225,89 3.100,00                                         -                                         -                                         -                                         3.100,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.100,00                                         3.100,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR AL CONTRATACION DE 

MANTENIMIENTO DE TERRENOS DE LA 

INSTITUCION.                        3 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530401

Terrenos (Mantenimiento)

                                                                       1.744,45                                                                  -                                                            144,45 1.600,00                                         -                                         -                                         400,00                                    -                                                 -                                         400,00                                    -                                                 -                                         400,00                                    -                                         -                                         400,00                                                   1.600,00                                         1.600,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR POR 

SEGUIMIENTOS Y ACOMPAÑAMIENTO A 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE 
                     12 

NUMERO DE COMISIONES NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        2.361,73                                                          138,27                                                                  -   2.500,00                                         -                                         416,66                                    208,33                                    208,33                                            208,33                                    208,33                                    208,33                                            208,33                                    208,33                                    208,33                                    208,33                                    208,37                                                   2.500,00                                         2.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES.
                       3 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.108,93                                                                  -                                                              92,41 1.016,52                                         -                                         -                                         1.016,52                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.016,52                                         1.016,52                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       22.094,08                               -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         14.298,26                               -                                         -                                                        62.386,86                                       62.386,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       62.386,86                                                                  -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       62.386,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      42.593,55                                                                  -                                                                    -   42.593,55                                       3.268,00                                 3.575,05                                 3.575,05                                 3.575,05                                         3.575,05                                 3.575,05                                 3.575,05                                         3.575,05                                 3.575,05                                 3.575,05                                 3.575,05                                 3.575,05                                                42.593,55                                       42.593,55                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     41.763,56                                                                  -                                                                    -   41.763,56                                       -                                         3.796,69                                 3.796,69                                 3.796,69                                         3.796,69                                 3.796,69                                 3.796,69                                         3.796,69                                 3.796,69                                 3.796,69                                 3.796,69                                 3.796,66                                                41.763,56                                       41.763,56                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     40.892,44                                                                  -                                                                    -   40.892,44                                       -                                         3.717,49                                 3.717,49                                 3.717,49                                         3.717,49                                 3.717,49                                 3.717,49                                         3.717,49                                 3.717,49                                 3.717,49                                 3.717,49                                 3.717,54                                                40.892,44                                       40.892,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     34.746,26                                                                  -                                                                    -   34.746,26                                       2.839,94                                 2.900,57                                 2.900,57                                 2.900,57                                         2.900,57                                 2.900,57                                 2.900,57                                         2.900,57                                 2.900,57                                 2.900,57                                 2.900,57                                 2.900,62                                                34.746,26                                       34.746,26                                         -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     31.329,14                                                                  -                                                                    -   31.329,14                                       -                                         2.848,10                                 2.848,10                                 2.848,10                                         2.848,10                                 2.848,10                                 2.848,10                                         2.848,10                                 2.848,10                                 2.848,10                                 2.848,10                                 2.848,14                                                31.329,14                                       31.329,14                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       3.725,76                                                                  -                                                                    -   3.725,76                                         -                                         338,71                                    338,71                                    338,71                                            338,71                                    338,71                                    338,71                                            338,71                                    338,71                                    338,71                                    338,71                                    338,66                                                   3.725,76                                         3.725,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     23.733,79                                                                  -                                                                    -   23.733,79                                       -                                         2.157,62                                 2.157,62                                 2.157,62                                         2.157,62                                 2.157,62                                 2.157,62                                         2.157,62                                 2.157,62                                 2.157,62                                 2.157,62                                 2.157,59                                                23.733,79                                       23.733,79                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    162.723,55                                                                  -                                                                    -   162.723,55                                     13.445,00                               13.570,78                               13.570,78                               13.570,78                                       13.570,78                               13.570,78                               13.570,78                                       13.570,78                               13.570,78                               13.570,78                               13.570,78                               13.570,75                                              162.723,55                                     162.723,55                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   357.148,60                                                                  -                                                                    -   357.148,60                                     29.425,50                               29.793,01                               29.793,01                               29.793,01                                       29.793,01                               29.793,01                               29.793,01                                       29.793,01                               29.793,01                               29.793,01                               29.793,01                               29.793,00                                              357.148,60                                     357.148,60                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     29.420,26                                                                  -                                                                    -   29.420,26                                       -                                         2.674,57                                 2.674,57                                 2.674,57                                         2.674,57                                 2.674,57                                 2.674,57                                         2.674,57                                 2.674,57                                 2.674,57                                 2.674,57                                 2.674,56                                                29.420,26                                       29.420,26                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     47.169,32                                                                  -                                                                    -   47.169,32                                       3.864,21                                 3.936,83                                 3.936,83                                 3.936,83                                         3.936,83                                 3.936,83                                 3.936,83                                         3.936,83                                 3.936,83                                 3.936,83                                 3.936,83                                 3.936,81                                                47.169,32                                       47.169,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       4.137,03                                                                  -                                                                    -   4.137,03                                         315,40                                    347,42                                    347,42                                    347,42                                            347,42                                    347,42                                    347,42                                            347,42                                    347,42                                    347,42                                    347,42                                    347,43                                                   4.137,03                                         4.137,03                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       2.299,96                                                                  -                                                                    -   2.299,96                                         -                                         209,09                                    209,09                                    209,09                                            209,09                                    209,09                                    209,09                                            209,09                                    209,09                                    209,09                                    209,09                                    209,06                                                   2.299,96                                         2.299,96                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   327.907,58                                                                  -                                                                    -   327.907,58                                     26.593,50                               27.392,19                               27.392,19                               27.392,19                                       27.392,19                               27.392,19                               27.392,19                                       27.392,19                               27.392,19                               27.392,19                               27.392,19                               27.392,18                                              327.907,58                                     327.907,58                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       3.410,82                                                                  -                                                                    -   3.410,82                                         -                                         310,07                                    310,07                                    310,07                                            310,07                                    310,07                                    310,07                                            310,07                                    310,07                                    310,07                                    310,07                                    310,12                                                   3.410,82                                         3.410,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     28.103,99                                                                  -                                                                    -   28.103,99                                       -                                         2.554,91                                 2.554,91                                 2.554,91                                         2.554,91                                 2.554,91                                 2.554,91                                         2.554,91                                 2.554,91                                 2.554,91                                 2.554,91                                 2.554,89                                                28.103,99                                       28.103,99                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     34.320,00                                                   137.401,10                                                                  -   171.721,10                                     -                                         -                                         -                                         31.177,25                                       31.177,25                               31.177,25                               31.177,25                                       31.177,25                               15.834,85                               -                                         -                                         -                                                        171.721,10                                     171.721,10                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       5.122,74                                                                  -                                                         4.678,86 443,88                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 443,88                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        443,88                                            443,88                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.051,98                                                                  -                                                            775,22 276,76                                            -                                         -                                         -                                         276,76                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        276,76                                            276,76                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 

DE LOS CDI DE ATENCION DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     80.513,82                                                     80.513,82 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   186.468,73                                                   131.625,78                                                                  -   318.094,51                                     -                                         29.868,03                               29.868,03                               28.374,63                                       29.868,03                               29.868,03                               31.361,43                                       32.854,83                               13.440,61                               32.854,83                               32.854,83                               26.881,23                                              318.094,51                                     318.094,51                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                         3.733,87                                                                  -   3.733,87                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 3.733,87                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.733,87                                         3.733,87                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.085,10                                                       1.694,90                                                                  -   3.780,00                                         -                                         343,64                                    343,64                                    343,64                                            343,64                                    343,64                                    343,64                                            343,64                                    343,64                                    343,64                                    343,64                                    343,60                                                   3.780,00                                         -                                                    3.780,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     48.796,86                                                       1.020,74                                                                  -   49.817,60                                       -                                         -                                         6.227,20                                 6.227,20                                         6.227,20                                 6.227,20                                 6.227,20                                         6.227,20                                 6.227,20                                 6.227,20                                 -                                         -                                                        49.817,60                                       49.817,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         3.628,80                                                                  -   3.628,80                                         -                                         -                                         362,50                                    362,50                                            362,50                                    362,50                                    362,50                                            362,50                                    362,50                                    362,50                                    362,50                                    366,30                                                   3.628,80                                         3.628,80                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIAS AL INTERIOR POR 

SEGUIMIENTOS Y ACOMPAÑAMIENTO A 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE 
                     12 

NUMERO DE COMISIONES NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           169,58                                                       7.510,42                                                                  -   7.680,00                                         -                                         -                                         768,00                                    768,00                                            768,00                                    768,00                                    768,00                                            768,00                                    768,00                                    768,00                                    768,00                                    768,00                                                   7.680,00                                         7.680,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL DE ASEO 

PARA LAS EDUCADOR/AS FAMILIARES EN 

LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE KITS DE 

BIOSEGURIDAD SUSCRITOS .

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       3.767,18                                                                  -                                                            506,78 3.260,40                                         -                                         -                                         -                                         3.260,40                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.260,40                                         3.260,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                                  -                                                       11.953,92                                                                  -   11.953,92                                       -                                         -                                         11.953,92                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.953,92                                       11.953,92                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.683,53                                                       2.346,77                                                                  -   6.030,30                                         -                                         548,21                                    548,21                                    548,21                                            548,21                                    548,21                                    548,21                                            548,21                                    548,21                                    548,21                                    548,21                                    548,20                                                   6.030,30                                         -                                                    6.030,30                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                                  -                                                              42,24                                                                  -   42,24                                              -                                         -                                         -                                         42,24                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        42,24                                              42,24                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     15.054,00                                                     24.293,00                                                                  -   39.347,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 5.621,00                                 5.621,00                                 5.621,00                                         5.621,00                                 5.621,00                                 5.621,00                                 5.621,00                                 -                                                        39.347,00                                       39.347,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                            156,18                                                                  -   156,18                                            -                                         -                                         156,18                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        156,18                                            156,18                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.283,35                                                       4.861,30                                                                  -   11.144,65                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 11.144,65                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.144,65                                       11.144,65                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL DIDACTICO 

PARA TRABAJO CON LAS/OS NIÑAS/OS EN 

LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DIDÁCTICO 

SUSCRITOS .

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       2.565,36                                                     18.337,58                                                                  -   20.902,94                                       -                                         -                                         -                                         20.902,94                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.902,94                                       20.902,94                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       4.402,09                                                       1.689,41                                                                  -   6.091,50                                         -                                         553,77                                    553,77                                    553,77                                            553,77                                    553,77                                    553,77                                            553,77                                    553,77                                    553,77                                    553,77                                    553,80                                                   6.091,50                                         -                                                    6.091,50                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            389,96                                                                  -   389,96                                            -                                         -                                         -                                         389,96                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        389,96                                            389,96                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       4.116,44                                                     30.312,06                                                                  -   34.428,50                                       -                                         -                                         -                                         34.428,50                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        34.428,50                                       34.428,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       9.290,72                                                                  -                                                         2.681,58 6.609,14                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 6.609,14                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.609,14                                         6.609,14                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                    672 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
672

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  1.229.945,67                                                                  -   1.229.945,67                                  -                                         614.972,83                             -                                         -                                                 -                                         614.972,84                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.229.945,67                                  145.087,89                                       1.084.857,78                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE DE 

CAMIONETA DOBLE CABINA 4X2 CON 

CONDUCTOR PARA LA MOVILIZACIÓN DE 
                       4 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       1.332,00                                                                  -                                                                    -   1.332,00                                         -                                         -                                         312,00                                    312,00                                            390,00                                    318,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.332,00                                         1.332,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   220 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

220

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     164.998,52                                                                  -   164.998,52                                     -                                         -                                         -                                         82.499,26                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         82.499,26                               -                                         -                                         -                                                        164.998,52                                     164.998,52                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE COMPROMISOS 

DE AÑOS ANTERIORES CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN 2024                        1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PENDIETNES 2024 PAGADOS

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

578

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                       24.996,65                                                                  -   24.996,65                                       -                                         -                                         -                                         24.996,65                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        24.996,65                                       -                                                    24.996,65                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   578 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

578

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     175.085,34                                                                  -   175.085,34                                     87.542,67                               -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         87.542,67                               -                                         -                                         -                                                        175.085,34                                     14.050,02                                         161.035,32                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     152.599,33                                                                  -   152.599,33                                     -                                         -                                         -                                         76.299,67                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         76.299,66                               -                                         -                                         -                                                        152.599,33                                     152.599,33                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR EL PAGO DE VIATICOS POR 

COMISION DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES DEL PERSONAL                      10 

COMISIONES REALIZADAS NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           151,01                                                          168,99                                                                  -   320,00                                            -                                         -                                         80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        320,00                                            -                                                    320,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO POR HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL BJGL                      10 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         9.395,50                                                                  -   9.395,50                                         -                                         -                                         -                                         1.043,94                                         1.043,94                                 1.043,94                                 1.043,94                                         1.043,94                                 1.043,94                                 1.043,94                                 1.043,94                                 1.043,98                                                9.395,50                                         9.395,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       7.344,00                                                     11.416,00                                                                  -   18.760,00                                       -                                         -                                         -                                         2.084,44                                         2.084,44                                 2.084,44                                 2.084,44                                         2.084,44                                 2.084,44                                 2.084,44                                 2.084,44                                 2.084,48                                                18.760,00                                       18.760,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·2

DIRECCION·DISTRITAL·22D02·LORETO·ORE

LLANA·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   330 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

330

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-MIES

03220100 ORELLANA ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     279.834,69                                                                  -   279.834,69                                     -                                         139.917,35                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 139.917,34                             -                                         -                                         -                                         -                                                        279.834,69                                     -                                                    279.834,69                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   103.819,55                                                                  -                                                                    -   103.819,55                                     8.652,00                                 8.652,00                                 8.652,00                                 8.652,00                                         8.652,00                                 8.652,00                                 8.652,00                                         8.652,00                                 8.652,00                                 8.652,00                                 8.652,00                                 8.647,55                                                103.819,55                                     103.819,55                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     89.616,00                                                                  -                                                                    -   89.616,00                                       7.468,00                                 7.468,00                                 7.468,00                                 7.468,00                                         7.468,00                                 7.468,00                                 7.468,00                                         7.468,00                                 7.468,00                                 7.468,00                                 7.468,00                                 7.468,00                                                89.616,00                                       89.616,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     21.731,41                                                       4.913,59                                                                  -   26.645,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         26.645,00                                              26.645,00                                       26.645,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     10.777,55                                                       3.322,45                                                                  -   14.100,00                                       -                                         -                                         14.100,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.100,00                                       14.100,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        3.010,36                                                                  -                                                                    -   3.010,36                                         251,00                                    251,00                                    251,00                                    251,00                                            251,00                                    251,00                                    251,00                                            251,00                                    251,00                                    251,00                                    251,00                                    249,36                                                   3.010,36                                         3.010,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     24.082,91                                                                  -                                                       12.678,91 11.404,00                                       -                                         950,00                                    950,00                                    950,00                                            950,00                                    950,00                                    950,00                                            950,00                                    950,00                                    950,00                                    950,00                                    1.904,00                                                11.404,00                                       11.404,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          582,11                                                                  -                                                                    -   582,11                                            49,00                                      49,00                                      49,00                                      49,00                                              49,00                                      49,00                                      49,00                                              49,00                                      49,00                                      49,00                                      49,00                                      43,11                                                     582,11                                            582,11                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.940,40                                                                  -                                                                    -   1.940,40                                         162,00                                    162,00                                    162,00                                    162,00                                            162,00                                    162,00                                    162,00                                            162,00                                    162,00                                    162,00                                    162,00                                    158,40                                                   1.940,40                                         1.940,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510509

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias                                                                        7.782,09                                                                  -                                                         4.184,96 3.597,13                                         -                                         719,43                                    719,43                                    719,43                                            719,43                                    719,41                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.597,13                                         3.597,13                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      61.032,00                                                                  -                                                                    -   61.032,00                                       5.086,00                                 5.086,00                                 5.086,00                                 5.086,00                                         5.086,00                                 5.086,00                                 5.086,00                                         5.086,00                                 5.086,00                                 5.086,00                                 5.086,00                                 5.086,00                                                61.032,00                                       61.032,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                          164,18                                                                  -                                                                    -   164,18                                            14,00                                      14,00                                      14,00                                      14,00                                              14,00                                      14,00                                      14,00                                              14,00                                      14,00                                      14,00                                      14,00                                      10,18                                                     164,18                                            164,18                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     42.474,30                                                                  -                                                         9.378,99 33.095,31                                       2.757,94                                 2.757,94                                 2.757,94                                 2.757,94                                         2.757,94                                 2.757,94                                 2.757,94                                         2.757,94                                 2.757,94                                 2.757,94                                 2.757,94                                 2.757,97                                                33.095,31                                       33.095,31                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     19.586,78                                                       7.047,56                                                                  -   26.634,34                                       -                                         2.219,53                                 2.219,53                                 2.219,53                                         2.219,53                                 2.219,53                                 2.219,53                                         2.219,53                                 2.219,53                                 2.219,53                                 2.219,53                                 4.439,04                                                26.634,34                                       26.634,34                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA
GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         150,00                                    70,00                                      70,00                                      70,00                                              70,00                                      70,00                                      70,00                                              70,00                                      70,00                                      70,00                                      70,00                                      150,00                                                   1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA
GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.400,00                                                                  -                                                                    -   1.400,00                                         200,00                                    200,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                            100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                    100,00                                                   1.400,00                                         1.400,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA
GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BASICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       4.833,82                                                                  -                                                                    -   4.833,82                                         717,40                                    358,70                                    358,70                                    358,70                                            358,70                                    358,70                                    358,70                                            358,70                                    358,70                                    358,70                                    358,70                                    529,42                                                   4.833,82                                         4.833,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

SERVICIO DE IMPRESIÓN DE 

FORMULARIOS                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          200,00                                                                  -                                                                    -   200,00                                            -                                         -                                         -                                         200,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUARL LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS OFICINAS 

DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL MIES SANTO 

DOMINGO
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     33.613,85                                                                  -                                                                    -   33.613,85                                       3.254,15                                 3.373,30                                 3.373,30                                 3.373,30                                         3.373,30                                 3.373,30                                 3.373,30                                         3.373,30                                 3.373,30                                 3.373,30                                 -                                         -                                                        33.613,85                                       3.318,20                                           30.295,65                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA
ABASTECER DE COMBUSTIBLE PARA EL 

PARQUE AUTOMOTOR 
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                     10.000,00                                                                  -                                                                    -   10.000,00                                       -                                         -                                         1.000,00                                 1.000,00                                         1.000,00                                 1.000,00                                 1.000,00                                         1.000,00                                 1.000,00                                 1.000,00                                 1.000,00                                 1.000,00                                                10.000,00                                       10.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE VIATICOS Y 

SUBSISTENCIAS A LOS SERVIDORES POR 

ASISTIR A TALLERES , CAPACITACIONES                      10 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.040,00                                                                  -                                                                    -   1.040,00                                         -                                         320,00                                    320,00                                    160,00                                            160,00                                    80,00                                      -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.040,00                                         1.040,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

MANTENIMIENTO DE LAS OFICINAS DE LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL (MANTENIMIENTO 

E IMPLEMENTACIÓN DEL CABLEADO 
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LA 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE LA 

MAQUINARIA Y EQUIPOS DE LAS OFICINAS
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                          900,00                                                                  -                                                                    -   900,00                                            -                                         -                                         -                                         900,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        900,00                                            900,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LOS 

VEHICULOS INSTITUCIONALES                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                      12.363,06                                                                  -                                                                    -   12.363,06                                       -                                         -                                         -                                         4.000,00                                         -                                         4.000,00                                 -                                                 3.000,00                                 1.363,06                                 -                                         -                                         -                                                        12.363,06                                       12.363,06                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE AREAS 

VERDES Y ARREGLO DE VIAS INTERNAS                      12 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530418

Mantenimiento de Áreas 

Verdes y Arreglo de Vías 

Internas

                                                                       6.000,00                                                                  -                                                                    -   6.000,00                                         -                                         -                                         -                                         800,00                                            800,00                                    800,00                                    800,00                                            800,00                                    800,00                                    800,00                                    400,00                                    -                                                        6.000,00                                         6.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

OUTSOURCING PARA LAS OFICINAS 

ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION                      12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS/NÚMERO DE 

PAGOS PLANIFICADOS

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530703

Arrendamiento de Equipos 

Informáticos                                                                        2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         -                                         -                                         181,82                                    181,82                                            181,82                                    181,82                                    181,82                                            181,82                                    181,82                                    181,82                                    181,82                                    363,62                                                   2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO PARA EL MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS INFORMÁTICOS                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                          400,00                                                                  -                                                                    -   400,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 400,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        400,00                                            400,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUISICIÓN DE PRENDAS DE 

PROTECCION PARA EL EQUIPO DE LA 

DIRECCION DISTRITAL                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA LA 

ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       2.197,00                                                                  -                                                                    -   2.197,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.098,50                                 1.098,50                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.197,00                                         2.197,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA
ABASTECER DE MATERIALES DE 

OFICINAS 
                       1 

NUMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       2.200,00                                                                  -                                                                    -   2.200,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.200,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.200,00                                         2.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA
EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE ASEO
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          260,00                                                                  -                                                                    -   260,00                                            -                                         -                                         260,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        260,00                                            260,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ABASTECER DE REPUESTOS Y 

ACCESORIOS PARA EL MANTENIMIENTO 

DE LOS VEHÍCULOS INSTITUCIONALES                        7 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       1.200,00                                                                  -                                                                    -   1.200,00                                         -                                         -                                         -                                         1.200,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.200,00                                         1.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR TASAS GENERALES-

IMPUESTO-CONTRIBUCIONES-PERMISOS-

LICENCIAS Y PACIENTES                        2 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       9.851,06                                                                  -                                                                    -   9.851,06                                         -                                         4.557,75                                 -                                         -                                                 5.181,81                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         111,50                                    -                                         -                                                        9.851,06                                         9.851,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA
GESTIONAR LA CONTRATACION DE 

POLIZAS DE SEGUROS INSTITUCIONALES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570201

Seguros

                                                                     17.906,44                                                                  -                                                                    -   17.906,44                                       -                                         -                                         17.906,44                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        17.906,44                                       17.906,44                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       -                                                    78.212,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      30 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

SERVICIO·DE·INTERV

ENCIÓN·PSICOSOCIAL

·PARA·LA·PREVENCIÓ

N·DE·VULNERACIÓN·

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      64.184,16                                                                  -                                                                    -   64.184,16                                       -                                         -                                         24.069,06                               -                                                 -                                         -                                         24.069,06                                       -                                         -                                         16.046,04                               -                                         -                                                        64.184,16                                       -                                                    64.184,16                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EN LA MODALIDAD DE 

SERVICIO DE INTERVENCIÓN 

PSICOSOCIAL
                       1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        6.708,98                                                                  -                                                                    -   6.708,98                                         -                                         -                                         6.708,98                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.708,98                                         -                                                    6.708,98                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      62.386,86                                                                  -                                                                    -   62.386,86                                       -                                         -                                         25.994,53                               -                                                 -                                         -                                         25.994,52                                       -                                         -                                         10.397,81                               -                                         -                                                        62.386,86                                       -                                                    62.386,86                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   510.718,47                                                                  -                                                         1.882,47 508.836,00                                     42.403,00                               42.403,00                               42.403,00                               42.403,00                                       42.403,00                               42.403,00                               42.403,00                                       42.403,00                               42.403,00                               42.403,00                               42.403,00                               42.403,00                                              508.836,00                                     508.836,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     42.328,79                                                            74,21                                                                  -   42.403,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         42.403,00                                              42.403,00                                       42.403,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     27.529,54                                                          200,46                                                                  -   27.730,00                                       -                                         -                                         27.730,00                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        27.730,00                                       27.730,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     42.254,13                                                       6.848,54                                                                  -   49.102,67                                       4.091,89                                 4.091,89                                 4.091,89                                 4.091,89                                         4.091,89                                 4.091,89                                 4.091,89                                         4.091,89                                 4.091,89                                 4.091,89                                 4.091,89                                 4.091,88                                                49.102,67                                       49.102,67                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     43.686,31                                                                  -                                                         1.300,27 42.386,04                                       -                                         3.532,17                                 3.532,17                                 3.532,17                                         3.532,17                                 3.532,17                                 3.532,17                                         3.532,17                                 3.532,17                                 3.532,17                                 3.532,17                                 7.064,34                                                42.386,04                                       42.386,04                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   499.937,97                                                                  -                                                         1.517,97 498.420,00                                     41.535,00                               41.535,00                               41.535,00                               41.535,00                                       41.535,00                               41.535,00                               41.535,00                                       41.535,00                               41.535,00                               41.535,00                               41.535,00                               41.535,00                                              498.420,00                                     498.420,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     41.386,07                                                          148,93                                                                  -   41.535,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         41.535,00                                              41.535,00                                       41.535,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     33.061,82                                                          308,48                                                                  -   33.370,30                                       -                                         -                                         33.370,30                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        33.370,30                                       33.370,30                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     41.362,54                                                       6.734,99                                                                  -   48.097,53                                       4.008,13                                 4.008,13                                 4.008,13                                 4.008,13                                         4.008,13                                 4.008,13                                 4.008,13                                         4.008,13                                 4.008,13                                 4.008,13                                 4.008,13                                 4.008,10                                                48.097,53                                       48.097,53                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     42.030,87                                                                  -                                                            512,48 41.518,39                                       -                                         3.459,87                                 3.459,87                                 3.459,87                                         3.459,87                                 3.459,87                                 3.459,87                                         3.459,87                                 3.459,87                                 3.459,87                                 3.459,87                                 6.919,69                                                41.518,39                                       41.518,39                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       9.786,84                                                            17,16                                                                  -   9.804,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         9.804,00                                                9.804,00                                         9.804,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       5.445,66                                                          194,34                                                                  -   5.640,00                                         -                                         -                                         5.640,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.640,00                                         5.640,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                    117.648,00                                                                  -                                                                    -   117.648,00                                     9.804,00                                 9.804,00                                 9.804,00                                 9.804,00                                         9.804,00                                 9.804,00                                 9.804,00                                         9.804,00                                 9.804,00                                 9.804,00                                 9.804,00                                 9.804,00                                                117.648,00                                     117.648,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       9.781,34                                                       1.571,69                                                                  -   11.353,03                                       946,05                                    946,05                                    946,05                                    946,05                                            946,05                                    946,05                                    946,05                                            946,05                                    946,05                                    946,05                                    946,05                                    946,48                                                   11.353,03                                       11.353,03                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       9.872,77                                                                  -                                                              72,69 9.800,08                                         -                                         816,67                                    816,67                                    816,67                                            816,67                                    816,67                                    816,67                                            816,67                                    816,67                                    816,67                                    816,67                                    1.633,38                                                9.800,08                                         9.800,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
225

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       3.697,44                                                                  -                                                                    -   3.697,44                                         308,12                                    308,12                                    308,12                                    308,12                                            308,12                                    308,12                                    308,12                                            308,12                                    308,12                                    308,12                                    308,12                                    308,12                                                   3.697,44                                         3.697,44                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       3.445,92                                                                  -                                                                    -   3.445,92                                         287,16                                    287,16                                    287,16                                    287,16                                            287,16                                    287,16                                    287,16                                            287,16                                    287,16                                    287,16                                    287,16                                    287,16                                                   3.445,92                                         3.445,92                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       4.687,68                                                                  -                                                                    -   4.687,68                                         390,64                                    390,64                                    390,64                                    390,64                                            390,64                                    390,64                                    390,64                                            390,64                                    390,64                                    390,64                                    390,64                                    390,64                                                   4.687,68                                         4.687,68                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     42.700,80                                                                  -                                                                    -   42.700,80                                       -                                         2.252,80                                 4.044,80                                 4.044,80                                         4.044,80                                 4.044,80                                 4.044,80                                         4.044,80                                 4.044,80                                 4.044,80                                 4.044,80                                 4.044,80                                                42.700,80                                       7.429,30                                           35.271,50                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     42.135,75                                                     42.135,75 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   174.813,40                                                                  -                                                                    -   174.813,40                                     15.196,50                               13.815,00                               13.124,25                               14.505,75                                       13.815,00                               14.505,75                               15.887,25                                       13.815,00                               15.196,50                               15.196,50                               11.742,75                               18.013,15                                              174.813,40                                     132.677,65                                       42.135,75                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     14.218,10                                                                  -                                                                    -   14.218,10                                       14.218,10                               -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.218,10                                       -                                                    14.218,10                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     21.458,36                                                                  -                                                                    -   21.458,36                                       -                                         -                                         21.458,36                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        21.458,36                                       21.458,36                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       6.368,32                                                                  -                                                                    -   6.368,32                                         -                                         -                                         6.368,32                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.368,32                                         6.368,32                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          238,38                                                                  -                                                                    -   238,38                                            -                                         -                                         -                                         238,38                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        238,38                                            238,38                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.133,64                                                                  -                                                                    -   2.133,64                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.133,64                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.133,64                                         2.133,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          254,82                                                                  -                                                                    -   254,82                                            -                                         -                                         254,82                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        254,82                                            254,82                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

3195

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       2.811,60                                                                  -                                                                    -   2.811,60                                         -                                         351,45                                    351,45                                    351,45                                            351,45                                    351,45                                    351,45                                            351,45                                    351,45                                    -                                         -                                         -                                                        2.811,60                                         2.811,60                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

CONTRATACION DE MATERIAL DE 

OFICINA PARA LAS EDUCADORAS/ES 

FAMILIARES DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚEMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.272,46                                                                  -                                                                    -   5.272,46                                         -                                         -                                         5.272,46                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.272,46                                         5.272,46                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

CONTRATACION DE MATERIAL FUNGIBLE 

PARA TRABAJAR CON LOS NIÑOS/AS DE 

LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     16.675,77                                                                  -                                                                    -   16.675,77                                       -                                         -                                         16.675,77                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        16.675,77                                       16.675,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       8.439,06                                                                  -                                                                    -   8.439,06                                         -                                         -                                         843,91                                    843,91                                            843,91                                    843,91                                    843,91                                            843,91                                    843,91                                    843,91                                    843,91                                    843,87                                                   8.439,06                                         8.439,06                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                        1.072,39                                                                  -                                                                    -   1.072,39                                         -                                         -                                         -                                         1.072,39                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.072,39                                         1.072,39                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

CONTRATACION DEL SERVICIO DE 

TRANSPORTE PARA MOVILIZACIÓN DEL 

EQUIPO TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
1056

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                   108.204,36                                                                  -                                                                    -   108.204,36                                     9.017,03                                 9.017,03                                 9.017,03                                 9.017,03                                         9.017,03                                 9.017,03                                 9.017,03                                         9.017,03                                 9.017,03                                 9.017,03                                 9.017,03                                 9.017,03                                                108.204,36                                     108.204,36                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          126,72                                                                  -                                                                    -   126,72                                            -                                         -                                         12,67                                      12,67                                              12,67                                      12,67                                      12,67                                              12,67                                      12,67                                      12,67                                      12,67                                      12,69                                                     126,72                                            126,72                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          761,09                                                                  -                                                                    -   761,09                                            -                                         -                                         -                                         761,09                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        761,09                                            761,09                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       9.979,20                                                                  -                                                                    -   9.979,20                                         -                                         2.494,80                                 -                                         2.494,80                                         -                                         2.494,80                                 -                                                 2.494,80                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        9.979,20                                         9.979,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                      21.120,00                                                                  -                                                                    -   21.120,00                                       -                                         5.280,00                                 -                                         5.280,00                                         -                                         5.280,00                                 -                                                 5.280,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        21.120,00                                       21.120,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                    639 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
779

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.358.847,03                                                                  -                                                       74.883,55 1.283.963,48                                  -                                         641.981,74                             -                                         -                                                 -                                         -                                         641.981,74                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.283.963,48                                  259.036,26                                       1.024.927,22                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                    563 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
423

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    853.951,89                                                     74.883,55                                                                  -   928.835,44                                     -                                         464.417,72                             -                                         -                                                 -                                         -                                         464.417,72                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        928.835,44                                     -                                                    928.835,44                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

EDICIÓN E IMPRESIÓN DE MATERIAL 

PROMOCIONAL                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          260,00                                                                  -                                                                    -   260,00                                            -                                         -                                         260,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        260,00                                            260,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA EVENTOS 

PÚBLICOS PROMOCIONALES                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.000,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA 

MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO                        9 

NÚMEROS DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA LA 

ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       3.760,00                                                                  -                                                                    -   3.760,00                                         -                                         -                                         1.880,00                                 1.880,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.760,00                                         3.760,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

ADQUIRIR MENAJE PARA LA EJECUCIÓN 

DE FERIAS DE PROMOCIÓN Y 

COMERCIALIZACIÓN PARA 

EMPRENDEDORES DEL CRÉDITO DE 
                       1 

NÚMERO DE PAGOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
011 GESTION Y DESARROLLO 

DE MERCADOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010105 - PROMOCIÓN DE PEQUEÑAS 

Y MEDIANAS UNIDADES DE 

PRODUCCIÓN, UNIDADES 

COMUNITARIAS Y DE LA ECONOMÍA 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
531403

Mobiliario

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS MÈDICOSSERVICIOS MEDICOS 

HOSPITALARIOS Y COMPLEMENTARIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530226

Servicios Médicos 

Hospitalarios y 

Complementarios

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIALES DE ASEO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SANTO DOMINGO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       1.573,00                                                                  -                                                                    -   1.573,00                                         -                                         -                                         -                                         786,50                                            -                                         -                                         786,50                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.573,00                                         1.573,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE VEHICULOS 

(ARRENDAMIENTO) PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SANTO DOMINGO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     11.305,00                                                                  -                                                                    -   11.305,00                                       -                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                         1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,73                                 1.027,70                                                11.305,00                                       11.305,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MATERIAL DIDÁCTICO PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SANTO DOMINGO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   MENAJE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

SANTO DOMINGO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                        1.200,00                                                                  -                                                                    -   1.200,00                                         -                                         -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         600,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.200,00                                         1.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES DE MENAJE PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE SANTO 

DOMINGO
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530820

Menaje y Accesorios 

Descartables                                                                                   -                                                         2.583,26                                                                  -   2.583,26                                         -                                         -                                         2.583,26                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.583,26                                         -                                                    2.583,26                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ENERGIA 

ELECTRICA PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SANTO DOMINGO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       7.200,00                                                                  -                                                                    -   7.200,00                                         -                                         654,55                                    654,55                                    654,55                                            654,55                                    654,55                                    654,55                                            654,55                                    654,55                                    654,55                                    654,55                                    654,50                                                   7.200,00                                         7.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

VESTUARIO LENCERIA PRENDAS DE 

PROTECCION INSUMOS Y ACCESORIOS 

PARA UNIFORMES DEL PERSONAL DE 
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       1.500,00                                                                  -                                                                    -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         750,00                                            -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DEL 

SERVICIOS DE ALIMENTACION PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE SANTO 

DOMINGO
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                                  -                                                       17.978,76                                                                  -   17.978,76                                       -                                         1.634,43                                 1.634,43                                 1.634,43                                         1.634,43                                 1.634,43                                 1.634,43                                         1.634,43                                 1.634,43                                 1.634,43                                 1.634,43                                 1.634,46                                                17.978,76                                       17.978,76                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS EXEQUIALES PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SANTO DOMINGO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530240

Servicios Exequiales

                                                                       1.000,00                                                                  -                                                                    -   1.000,00                                         -                                         90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                              90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,91                                      90,90                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO  DEL 

MANTENIMIENTO  PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SANTO DOMINGO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                     12.999,09                                                                  -                                                       12.999,09 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES DEL MANTENIMIENTO  PARA 

EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE SANTO 

DOMINGO
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                       12.999,09                                                                  -   12.999,09                                       -                                         12.999,09                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        12.999,09                                       12.999,09                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

SANTO DOMINGO
                     11 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                      74.800,00                                                     35.607,00                                                                  -   110.407,00                                     -                                         -                                         11.040,70                               11.040,70                                       11.040,70                               11.040,70                               11.040,70                                       11.040,70                               11.040,70                               11.040,70                               11.040,70                               11.040,70                                              110.407,00                                     110.407,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES EL PAGO DE HONORARIOS 

POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                         3.774,00                                                                  -   3.774,00                                         -                                         3.774,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.774,00                                         -                                                    3.774,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

OUTSOURCING  PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SANTO DOMINGO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530703

Arrendamiento de Equipos 

Informáticos                                                                                   -                                                         1.000,00                                                                  -   1.000,00                                         -                                         90,90                                      90,90                                      90,90                                              90,90                                      90,90                                      90,90                                              90,90                                      90,90                                      90,90                                      90,90                                      91,00                                                     1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

TELECOMUNICACIONES PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE SANTO 

DOMINGO
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          584,42                                                                  -                                                                    -   584,42                                            -                                         53,13                                      53,13                                      53,13                                              53,13                                      53,13                                      53,13                                              53,13                                      53,13                                      53,13                                      53,13                                      53,12                                                     584,42                                            584,42                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SANTO DOMINGO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     35.912,40                                                     63.142,20 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                     96.909,92                                                     13.016,97                                                     39.734,85 70.192,04                                       7.492,00                                 8.978,10                                 8.978,10                                 8.978,10                                         8.978,10                                 8.978,10                                 8.978,10                                         8.831,44                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        70.192,04                                       70.192,04                                         -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGOS DE AÑOS 

ANTERIORES  ADQUISICIÓN DE   

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SANTO DOMINGO
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530801

Alimentos y Bebidas

                                                                                  -                                                         5.299,48                                                                  -   5.299,48                                         -                                         5.299,48                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.299,48                                         5.299,48                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE AGUA POTABLE 

PARA EL CENTRO GERONTOLÓGICO DE 

SANTO DOMINGO                      12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       4.500,00                                                                  -                                                                    -   4.500,00                                         -                                         409,09                                    409,09                                    409,09                                            409,09                                    409,09                                    409,09                                            409,09                                    409,09                                    409,09                                    409,09                                    409,10                                                   4.500,00                                         4.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE   

MEDICAMENTOS PARA EL CENTRO 

GERONTOLÓGICO DE SANTO DOMINGO                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530809

Medicamentos

                                                                       6.600,00                                                                  -                                                                    -   6.600,00                                         -                                         -                                         -                                         3.300,00                                         -                                         -                                         3.300,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.600,00                                         6.600,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE   

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO PARA EL 

CENTRO GERONTOLÓGICO DE SANTO 

DOMINGO
                     12 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                     21.007,45                                                     41.989,15 01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     60.036,00                                                     14.204,40                                                                  -   74.240,40                                       -                                         8.576,57                                 8.576,57                                 8.576,57                                         8.576,57                                 8.576,57                                 8.576,57                                         8.576,58                                 -                                         -                                         -                                         14.204,40                                              74.240,40                                       47.987,60                                         26.252,80                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL
GESTIONAR EL PAGO DE CONVENIOS DE 

ARRASTRE DEL AÑO 2024
                       1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                        6.868,00                                                                  -                                                                    -   6.868,00                                         -                                         -                                         -                                         6.868,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        6.868,00                                         -                                                    6.868,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      64.258,78                                                                  -                                                       23.477,12 40.781,66                                       -                                         -                                         -                                         20.390,83                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         20.390,83                               -                                         -                                         -                                                        40.781,66                                       9.477,60                                           31.304,06                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      56.255,57                                                                  -                                                       24.951,51 31.304,06                                       -                                         -                                         -                                         15.652,03                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         15.652,03                               -                                         -                                         -                                                        31.304,06                                       -                                                    31.304,06                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    151.854,39                                                                  -                                                                    -   151.854,39                                     -                                         -                                         -                                         75.927,20                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         75.927,19                               -                                         -                                         -                                                        151.854,39                                     -                                                    151.854,39                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

150

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                      68.003,68                                                                  -                                                                    -   68.003,68                                       -                                         -                                         -                                         34.001,84                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         34.001,84                               -                                         -                                         -                                                        68.003,68                                       -                                                    68.003,68                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.209,88                                                              2,12                                                                  -   1.212,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         1.212,00                                                1.212,00                                         1.212,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          465,44                                                              4,56                                                                  -   470,00                                            -                                         -                                         470,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        470,00                                            470,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      14.544,00                                                                  -                                                                    -   14.544,00                                       1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                         1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                         1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                 1.212,00                                                14.544,00                                       14.544,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.209,09                                                          194,41                                                                  -   1.403,50                                         116,96                                    116,96                                    116,96                                    116,96                                            116,96                                    116,96                                    116,96                                            116,96                                    116,96                                    116,96                                    116,96                                    116,94                                                   1.403,50                                         1.403,50                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.266,27                                                                  -                                                              54,75 1.211,52                                         -                                         100,96                                    100,96                                    100,96                                            100,96                                    100,96                                    100,96                                            100,96                                    100,96                                    100,96                                    100,96                                    201,92                                                   1.211,52                                         1.211,52                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     11.645,00                                                     35.766,00                                                     18.791,00 28.620,00                                       -                                         2.601,82                                 2.601,82                                 2.601,82                                         2.601,82                                 2.601,82                                 2.601,82                                         2.601,82                                 2.601,82                                 2.601,82                                 2.601,82                                 2.601,80                                                28.620,00                                       28.620,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION  DE 

HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES 

DE SERVICIOS PROFESIONALES                      11 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       18.791,00                                                                  -   18.791,00                                       -                                         1.708,27                                 1.708,27                                 1.708,27                                         1.708,27                                 1.708,27                                 1.708,27                                         1.708,27                                 1.708,27                                 1.708,27                                 1.708,27                                 1.708,30                                                18.791,00                                       18.791,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   510 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

510

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    226.567,50                                                                  -                                                       51.985,14 174.582,36                                     -                                         87.291,18                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 87.291,18                               -                                         -                                         -                                         -                                                        174.582,36                                     19.970,63                                         154.611,73                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   660 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

660

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    293.205,00                                                     44.704,94                                                                  -   337.909,94                                     -                                         28.159,08                               28.159,08                               28.159,08                                       28.159,08                               28.159,08                               28.159,08                                       28.159,08                               28.159,08                               28.159,08                               28.159,08                               56.319,14                                              337.909,94                                     -                                                    337.909,94                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·4

DIRECCION·DISTRITAL·23D01·PARROQUIAS·

URBANAS(RIO·VERDE·a·CHIGUILPE)·Y·PAR

ROQUIAS·RURALES·(ALLURIQUIN·a·PERIFE

RIA)·MIES

GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     30 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

CENTROS·DIURNOS·

DE·DESARROLLO·INT

EGRAL·PARA·PERSON

AS·CON·DISCAPACIDA

30

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO DOMINGO ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59

·002 ATENCION INDIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

HABILIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      86.621,40                                                                  -                                                                    -   86.621,40                                       -                                         43.310,70                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 43.310,70                               -                                         -                                         -                                         -                                                        86.621,40                                       7.818,01                                           78.803,38                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   171.790,10                                                                  -                                                                    -   171.790,10                                     14.315,84                               14.315,84                               14.315,84                               14.315,84                                       14.315,84                               14.315,84                               14.315,84                                       14.315,84                               14.315,84                               14.315,84                               14.315,84                               14.315,86                                              171.790,10                                     171.790,10                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     42.072,00                                                                  -                                                                    -   42.072,00                                       3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                         3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                         3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                 3.506,00                                                42.072,00                                       42.072,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     25.390,78                                                                  -                                                                    -   25.390,78                                       2.115,90                                 2.115,90                                 2.115,90                                 2.115,90                                         2.115,90                                 2.115,90                                 2.115,90                                         2.115,90                                 2.115,90                                 2.115,90                                 2.115,90                                 2.115,88                                                25.390,78                                       25.390,78                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     11.240,06                                                                  -                                                                    -   11.240,06                                       936,67                                    936,67                                    936,67                                    936,67                                            936,67                                    936,67                                    936,67                                            936,67                                    936,67                                    936,67                                    936,67                                    936,69                                                   11.240,06                                       11.240,06                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        1.387,64                                                                  -                                                                    -   1.387,64                                         115,64                                    115,64                                    115,64                                    115,64                                            115,64                                    115,64                                    115,64                                            115,64                                    115,64                                    115,64                                    115,64                                    115,60                                                   1.387,64                                         1.387,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                     11.101,09                                                                  -                                                                    -   11.101,09                                       925,09                                    925,09                                    925,09                                    925,09                                            925,09                                    925,09                                    925,09                                            925,09                                    925,09                                    925,09                                    925,09                                    925,10                                                   11.101,09                                       11.101,09                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          339,93                                                                  -                                                                    -   339,93                                            28,33                                      28,33                                      28,33                                      28,33                                              28,33                                      28,33                                      28,33                                              28,33                                      28,33                                      28,33                                      28,33                                      28,30                                                     339,93                                            339,93                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.251,84                                                                  -                                                                    -   1.251,84                                         104,32                                    104,32                                    104,32                                    104,32                                            104,32                                    104,32                                    104,32                                            104,32                                    104,32                                    104,32                                    104,32                                    104,32                                                   1.251,84                                         1.251,84                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      83.403,65                                                                  -                                                                    -   83.403,65                                       6.950,30                                 6.950,30                                 6.950,30                                 6.950,30                                         6.950,30                                 6.950,30                                 6.950,30                                         6.950,30                                 6.950,30                                 6.950,30                                 6.950,30                                 6.950,35                                                83.403,65                                       83.403,65                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510512

Subrogación

                                                                          664,62                                                                  -                                                                    -   664,62                                            55,39                                      55,39                                      55,39                                      55,39                                              55,39                                      55,39                                      55,39                                              55,39                                      55,39                                      55,39                                      55,39                                      55,33                                                     664,62                                            664,62                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510513

Encargos

                                                                          783,46                                                                  -                                                                    -   783,46                                            65,29                                      65,29                                      65,29                                      65,29                                              65,29                                      65,29                                      65,29                                              65,29                                      65,29                                      65,29                                      65,29                                      65,27                                                     783,46                                            783,46                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     29.618,45                                                                  -                                                                    -   29.618,45                                       2.468,20                                 2.468,20                                 2.468,20                                 2.468,20                                         2.468,20                                 2.468,20                                 2.468,20                                         2.468,20                                 2.468,20                                 2.468,20                                 2.468,20                                 2.468,25                                                29.618,45                                       29.618,45                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     23.387,58                                                                  -                                                                    -   23.387,58                                       1.948,97                                 1.948,97                                 1.948,97                                 1.948,97                                         1.948,97                                 1.948,97                                 1.948,97                                         1.948,97                                 1.948,97                                 1.948,97                                 1.948,97                                 1.948,91                                                23.387,58                                       23.387,58                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

Número de pago generados NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                                  -                                                            360,00                                                                  -   360,00                                            30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                              30,00                                      30,00                                      30,00                                              30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                      30,00                                                     360,00                                            -                                                    360,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

Número de pago generados NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                                  -                                                            150,00                                                                  -   150,00                                            12,50                                      12,50                                      12,50                                      12,50                                              12,50                                      12,50                                      12,50                                              12,50                                      12,50                                      12,50                                      12,50                                      12,50                                                     150,00                                            -                                                    150,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

Número de pago generados NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          293,65                                                              6,35                                                                  -   300,00                                            25,00                                      25,00                                      25,00                                      25,00                                              25,00                                      25,00                                      25,00                                              25,00                                      25,00                                      25,00                                      25,00                                      25,00                                                     300,00                                            300,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES 
                       1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                            27,87                                                                  -                                                              27,87 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUIRIR MATERIALES PREIMPRESOS 

PARA LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA
                       1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          133,62                                                          866,38                                                                  -   1.000,00                                         -                                         -                                         -                                         1.000,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.000,00                                         1.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE COMBUSTIBLE PARA LOS 

VEHÍCULOS DEL DISTRITO SALINAS.                        1 

Número de contratos suscritos NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       1.460,73                                                       3.539,27                                                                  -   5.000,00                                         -                                         -                                         500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                            500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                    500,00                                                   5.000,00                                         5.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                      10 

Número de pago generados NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                       1.416,67                                                                  -                                                         1.416,67 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                      10 

Número de pago generados NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.305,48                                                                  -                                                         1.305,48 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR  EL PAGO DEL 

MANTENIMIENTO  REALIZADO EN EL MES 

DE DICIEMBRE 2024 DE LAS BODEGAS DEL 

DISTRITO SALINAS
                       1 

Número de contratos suscritos NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       6.533,41                                                     29.444,54                                                                  -   35.977,95                                       -                                         33.000,00                               -                                         -                                                 2.977,95                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        35.977,95                                       19.806,18                                         16.171,77                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE INSTALACIÓN, 

MANTENIMIENTO  Y REPARACIÓN DE LOS 

BIENES MUEBLES DEL MIES.
                       1 

Número de contratos suscritos NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                                  -                                                         1.500,00                                                                  -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE LOS VEHÍCULOS 

INSTITUCIONALES.
                       1 

Número de contratos suscritos NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        2.936,62                                                       4.263,38                                                                  -   7.200,00                                         -                                         -                                         720,00                                    720,00                                            720,00                                    720,00                                    720,00                                            720,00                                    720,00                                    720,00                                    720,00                                    720,00                                                   7.200,00                                         7.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE LOS EQUIPOS Y SITEMAS 

INFORMATICOS DEL MIES.
                       1 

Número de contratos suscritos NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                                  -                                                         7.200,00                                                                  -   7.200,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 7.200,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.200,00                                         7.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUIRIR UNIFORME PERSONAL DEL 

CÓDIGO DE TRABAJO
                       1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          911,22                                                       1.088,78                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         2.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE LUBRICANTES PARA LOS 

VEHÍCULOS INSTITUCIONALES.                        1 

Número de contratos suscritos NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                          709,00                                                       1.291,00                                                                  -   2.000,00                                         -                                         -                                         200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                            200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                    200,00                                                   2.000,00                                         2.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUIRIR MATERIALES DE OFICINA PARA 

LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA
                       2 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       3.399,20                                                       3.800,80                                                                  -   7.200,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         7.200,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.200,00                                         7.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUIRIR MATERIALES DE ASEO PARA LA 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA
                       1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          330,96                                                       1.169,04                                                                  -   1.500,00                                         -                                         -                                         -                                         1.500,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.500,00                                         1.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ADQUIRIR REPUESTOS Y ACCESORIOS 

PARA LOS BIENES MUEBLES Y VEHÍCULOS 

INSTITUCIONALES                        1 

Número de facturas canceladas NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       5.681,18                                                       1.518,82                                                                  -   7.200,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 7.200,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.200,00                                         7.200,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE PERMISOS DE 

FUNCIONAMIENTO, IMPUESTOS 

PREDIALES Y MATRICULACIÓN 

VEHICULAR DE LOS BIENES DEL DISTRITO 
                       5 

Número de pago generados NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.762,67                                                          437,33                                                                  -   2.200,00                                         -                                         1.200,00                                 1.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.200,00                                         -                                                    2.200,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE TRÁMITES 

NOTARIALES DE LOS BIENES DEL 

DISTRITO SALINAS                        1 

Número de pago generados NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570206

Costas Judiciales, Trámites 

Notariales, Legalización de 

Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

                                                                          968,37                                                       1.831,63                                                                  -   2.800,00                                         -                                         1.800,00                                 1.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.800,00                                         -                                                    2.800,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE INTERESES POR 

MORA EN EL IESS
                       1 

Número de pago generados NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570216

Obligaciones con el IESS 

por Responsabilidad 

Patronal

                                                                                  -                                                            200,00                                                                  -   200,00                                            -                                         -                                         -                                         200,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        200,00                                            200,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 2.725.325,37                                                                  -                                                  2.643.738,97 81.586,40                                       -                                         40.793,20                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 40.793,20                               -                                         -                                         -                                         -                                                        81.586,40                                       -                                                    81.586,40                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGO ARRASTRE 

CONVENIOS 2024, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA 

MENDICIDAD, SIPS
                     80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    480.659,15                                                                  -                                                     472.069,03 8.590,12                                         -                                         -                                         8.590,12                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.590,12                                         8.590,12                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A LAS NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES CON SERVICIOS 

DE PROTECCIÓN ESPECIAL, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
                     80 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

ERRADICACIÓN·DEL·T

RABAJO·INFANTIL·ETI
80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     124.773,72                                                                  -   124.773,72                                     -                                         62.386,86                               -                                         -                                                 -                                         -                                         62.386,86                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        124.773,72                                     144,00                                              124.629,72                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE UN 

EVENTO PÚBLICO
                       1 

Numero de facturas emitidas por 

contratacion de servicios

MOVILIDAD HUMANA -

CIUDADES DE

ACOGIDA

250

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                        4.766,57                                                                  -                                                         4.766,57 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN DE NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 

MODALIDAD DE MOVILIDAD HUMANA                    250 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS 

EN LA MODALIDAD DE 

MOVILIDAD HUMANA

MOVILIDAD HUMANA -

CIUDADES DE

ACOGIDA

250

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     103.901,00                                                                  -   103.901,00                                     -                                         51.950,50                               -                                         -                                                 -                                         -                                         51.950,50                                       -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        103.901,00                                     280,67                                              103.620,32                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGO ARRASTRE 

CONVENIOS 2024, MODALIDAD 

ERRADICACIÓN PROGRESIVA DE LA 

MENDICIDAD, SIPS
                     80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
003 ERRADICACION DEL 

TRABAJO INFANTIL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050300 - PROTEGER INTEGRALMENTE 

A LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN 

EN CONDICIÓN DE

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       14.492,19                                                                  -   14.492,19                                       -                                         -                                         14.492,19                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        14.492,19                                       14.492,19                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA EN LA 

MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL                      70 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 

ACOGIMIENTO·INSTIT

UCIONAL
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55
002 SERVICIOS DE 

PROTECCION ESPECIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                     594.730,41                                                                  -   594.730,41                                     -                                         297.365,20                             -                                         -                                                 -                                         -                                         297.365,21                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        594.730,41                                     30.498,93                                         564.231,48                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                     45.235,86                                                                  -                                                                    -   45.235,86                                       3.769,65                                 3.769,65                                 3.769,65                                 3.769,65                                         3.769,65                                 3.769,65                                 3.769,65                                         3.769,65                                 3.769,65                                 3.769,65                                 3.769,65                                 3.769,71                                                45.235,86                                       45.235,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       5.180,86                                                                  -                                                                    -   5.180,86                                         431,74                                    431,74                                    431,74                                    431,74                                            431,74                                    431,74                                    431,74                                            431,74                                    431,74                                    431,74                                    431,74                                    431,72                                                   5.180,86                                         5.180,86                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       3.613,47                                                                  -                                                                    -   3.613,47                                         301,12                                    301,12                                    301,12                                    301,12                                            301,12                                    301,12                                    301,12                                            301,12                                    301,12                                    301,12                                    301,12                                    301,15                                                   3.613,47                                         3.613,47                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      17.044,85                                                                  -                                                                    -   17.044,85                                       1.420,40                                 1.420,40                                 1.420,40                                 1.420,40                                         1.420,40                                 1.420,40                                 1.420,40                                         1.420,40                                 1.420,40                                 1.420,40                                 1.420,40                                 1.420,45                                                17.044,85                                       17.044,85                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       6.127,30                                                                  -                                                                    -   6.127,30                                         510,61                                    510,61                                    510,61                                    510,61                                            510,61                                    510,61                                    510,61                                            510,61                                    510,61                                    510,61                                    510,61                                    510,59                                                   6.127,30                                         6.127,30                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       5.393,84                                                                  -                                                                    -   5.393,84                                         449,48                                    449,48                                    449,48                                    449,48                                            449,48                                    449,48                                    449,48                                            449,48                                    449,48                                    449,48                                    449,48                                    449,56                                                   5.393,84                                         5.393,84                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   793.709,65                                                                  -                                                                    -   793.709,65                                     66.142,47                               66.142,47                               66.142,47                               66.142,47                                       66.142,47                               66.142,47                               66.142,47                                       66.142,47                               66.142,47                               66.142,47                               66.142,47                               66.142,48                                              793.709,65                                     793.709,65                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     66.066,38                                                                  -                                                                    -   66.066,38                                       5.505,53                                 5.505,53                                 5.505,53                                 5.505,53                                         5.505,53                                 5.505,53                                 5.505,53                                         5.505,53                                 5.505,53                                 5.505,53                                 5.505,53                                 5.505,55                                                66.066,38                                       66.066,38                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     38.095,62                                                                  -                                                                    -   38.095,62                                       3.174,64                                 3.174,64                                 3.174,64                                 3.174,64                                         3.174,64                                 3.174,64                                 3.174,64                                         3.174,64                                 3.174,64                                 3.174,64                                 3.174,64                                 3.174,58                                                38.095,62                                       38.095,62                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     76.552,76                                                                  -                                                                    -   76.552,76                                       6.379,39                                 6.379,39                                 6.379,39                                 6.379,39                                         6.379,39                                 6.379,39                                 6.379,39                                         6.379,39                                 6.379,39                                 6.379,39                                 6.379,39                                 6.379,47                                                76.552,76                                       76.552,76                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     67.186,54                                                                  -                                                                    -   67.186,54                                       5.598,87                                 5.598,87                                 5.598,87                                 5.598,87                                         5.598,87                                 5.598,87                                 5.598,87                                         5.598,87                                 5.598,87                                 5.598,87                                 5.598,87                                 5.598,97                                                67.186,54                                       67.186,54                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   827.328,39                                                                  -                                                                    -   827.328,39                                     68.944,03                               68.944,03                               68.944,03                               68.944,03                                       68.944,03                               68.944,03                               68.944,03                                       68.944,03                               68.944,03                               68.944,03                               68.944,03                               68.944,06                                              827.328,39                                     827.328,39                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     68.538,84                                                                  -                                                                    -   68.538,84                                       5.711,57                                 5.711,57                                 5.711,57                                 5.711,57                                         5.711,57                                 5.711,57                                 5.711,57                                         5.711,57                                 5.711,57                                 5.711,57                                 5.711,57                                 5.711,57                                                68.538,84                                       68.538,84                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     52.984,50                                                                  -                                                                    -   52.984,50                                       4.415,37                                 4.415,37                                 4.415,37                                 4.415,37                                         4.415,37                                 4.415,37                                 4.415,37                                         4.415,37                                 4.415,37                                 4.415,37                                 4.415,37                                 4.415,43                                                52.984,50                                       52.984,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     79.954,50                                                                  -                                                                    -   79.954,50                                       6.662,87                                 6.662,87                                 6.662,87                                 6.662,87                                         6.662,87                                 6.662,87                                 6.662,87                                         6.662,87                                 6.662,87                                 6.662,87                                 6.662,87                                 6.662,93                                                79.954,50                                       79.954,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     69.052,54                                                                  -                                                                    -   69.052,54                                       5.754,38                                 5.754,38                                 5.754,38                                 5.754,38                                         5.754,38                                 5.754,38                                 5.754,38                                         5.754,38                                 5.754,38                                 5.754,38                                 5.754,38                                 5.754,36                                                69.052,54                                       69.052,54                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510707

Compensación por 

Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                       4.859,66                                                                  -                                                                    -   4.859,66                                         404,97                                    404,97                                    404,97                                    404,97                                            404,97                                    404,97                                    404,97                                            404,97                                    404,97                                    404,97                                    404,97                                    404,99                                                   4.859,66                                         4.859,66                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                       3.094,67                                                                  -                                                                    -   3.094,67                                         257,88                                    257,88                                    257,88                                    257,88                                            257,88                                    257,88                                    257,88                                            257,88                                    257,88                                    257,88                                    257,88                                    257,99                                                   3.094,67                                         3.094,67                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      59.596,18                                                                  -                                                                    -   59.596,18                                       4.966,35                                 4.966,35                                 4.966,35                                 4.966,35                                         4.966,35                                 4.966,35                                 4.966,35                                         4.966,35                                 4.966,35                                 4.966,35                                 4.966,35                                 4.966,33                                                59.596,18                                       59.596,18                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       5.688,85                                                                  -                                                                    -   5.688,85                                         474,07                                    474,07                                    474,07                                    474,07                                            474,07                                    474,07                                    474,07                                            474,07                                    474,07                                    474,07                                    474,07                                    474,08                                                   5.688,85                                         5.688,85                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       4.989,86                                                                  -                                                                    -   4.989,86                                         415,82                                    415,82                                    415,82                                    415,82                                            415,82                                    415,82                                    415,82                                            415,82                                    415,82                                    415,82                                    415,82                                    415,84                                                   4.989,86                                         4.989,86                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
54

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          963,84                                                                  -                                                            263,84 700,00                                            58,33                                      58,33                                      58,33                                      58,33                                              58,33                                      58,33                                      58,33                                              58,33                                      58,33                                      58,33                                      58,33                                      58,37                                                     700,00                                            -                                                    700,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS  

PARA TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       1.308,72                                                            11,28                                                                  -   1.320,00                                         110,00                                    110,00                                    110,00                                    110,00                                            110,00                                    110,00                                    110,00                                            110,00                                    110,00                                    110,00                                    110,00                                    110,00                                                   1.320,00                                         -                                                    1.320,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          426,48                                                              5,51                                                                  -   431,99                                            36,00                                      36,00                                      36,00                                      36,00                                              36,00                                      36,00                                      36,00                                              36,00                                      36,00                                      36,00                                      36,00                                      35,99                                                     431,99                                            36,00                                                396,00                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE EXTINTORES 

PARA LOS  CDI DE ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE RECARGA DE 

EXTINTORES SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                          109,04                                                            40,96                                                                  -   150,00                                            -                                         -                                         -                                         150,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        150,00                                            150,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MATERIALES IMPRESOS LOS  

CDI DE ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO FACTURAS DEL 

SERVICIO DE MATERIALES 

IMPRESOS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       1.426,51                                                                  -                                                            926,51 500,00                                            -                                         -                                         -                                         500,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        500,00                                            500,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     10.402,56                                                       1.040,25                                                                  -   11.442,81                                       -                                         1.040,25                                 1.040,25                                 1.040,25                                         1.040,25                                 1.040,25                                 1.040,25                                         1.040,25                                 1.040,25                                 1.040,25                                 1.040,25                                 1.040,31                                                11.442,81                                       11.442,81                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN  PARA LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                     20.224,41                                                     21.625,83                                                                  -   41.850,24                                       3.487,52                                 3.487,52                                 3.487,52                                 3.487,52                                         3.487,52                                 3.487,52                                 3.487,52                                         3.487,52                                 3.487,52                                 3.487,52                                 3.487,52                                 3.487,52                                                41.850,24                                       41.850,24                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                                  -                                                       28.628,76                                                                  -   28.628,76                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         28.628,76                               -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        28.628,76                                       28.628,76                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LOS 

MOBILIARIOS DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

MOBILIARIOS DEL CDIS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530403

Mobiliarios  (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)                                                                                   -                                                         3.000,00                                                                  -   3.000,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         3.000,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        3.000,00                                         3.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                       2.500,00                                                                  -                                                         1.877,00 623,00                                            -                                         -                                         623,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        623,00                                            623,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

ADQUIRIR  DE MATERIAL FUNGIBLE PARA 

TRABAJO CON LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  

CDI – DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          406,91                                                       1.886,35                                                                  -   2.293,26                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 2.293,26                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.293,26                                         2.293,26                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

ADQUIRIR MATERIAL DE ASEO  PARA  

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                          527,31                                                       1.064,77                                                                  -   1.592,08                                         -                                         -                                         -                                         1.592,08                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.592,08                                         1.592,08                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                            54,66                                                                  -                                                              54,66 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL – CDI 

INDIRECTOS.
                   936 

NUMERO DE NIÑAS, NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL – CDI 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
936

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580103

A Empresas Públicas

                                                                   134.759,04                                                1.453.140,00                                                                  -   1.587.899,04                                  -                                         793.949,52                             -                                         -                                                 -                                         -                                         793.949,52                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.587.899,04                                  -                                                    1.587.899,04                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL – CDI 

INDIRECTOS.
                1.935 

NUMERO DE NIÑAS, NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL – CDI 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
1935

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                  3.634.512,90                                                                  -   3.634.512,90                                  1.815.054,68                          -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         1.815.054,68                                  -                                         4.403,54                                 -                                         -                                         -                                                        3.634.512,90                                  1.268.631,54                                    2.365.881,36                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGO DE ARRASTRE DE LA 

ATENCIÓN INDIRECTA EN LA MODALIDAD 

CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL – 

CDI INDIRECTOS - 2024.
                       1 

NÚMERO DE OBLIGACIONES 

PAGADAS AÑOS 

ANTERIORES EN LA 

MODALIDAD CENTROS DE 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                         8.221,99                                                                  -   8.221,99                                         -                                         -                                         8.221,99                                 -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        8.221,99                                         8.221,99                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                                  -                                                         4.420,00                                                                  -   4.420,00                                         -                                         -                                         -                                         4.420,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.420,00                                         4.420,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE PLAN DE DATOS QUE 

APORTAN A LA ATENCIÓN DE NIÑAS Y 

NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS EN LA MODALIDAD 
                     11 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DEL PLAN DE 

DATOS

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

5310

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       8.386,80                                                     36.240,50                                                                  -   44.627,30                                       3.718,94                                 3.718,94                                 3.718,94                                 3.718,94                                         3.718,94                                 3.718,94                                 3.718,94                                         3.718,94                                 3.718,94                                 3.718,94                                 3.718,94                                 3.718,96                                                44.627,30                                       44.627,30                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE EDICION E IMPRESIÓN 

PARA EL SERVICIO DE DESARROLLO 

INFANTIL
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                       3.612,36                                                       1.044,04                                                                  -   4.656,40                                         -                                         -                                         -                                         2.100,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         2.556,40                                 -                                         -                                         -                                                        4.656,40                                         4.656,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530249

Eventos Públicos 

Promocionales                                                                           700,00                                                     19.300,00                                                                  -   20.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 20.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.000,00                                       20.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

REALIZAR VISITAS EN TERRITORIO PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES                        1 

PAGOS AL MES GENERADOS NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           109,65                                                                  -                                                            109,65 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                                  -                                                     188.000,00                                                                  -   188.000,00                                     -                                         -                                         18.800,00                               18.800,00                                       18.800,00                               18.800,00                               18.800,00                                       18.800,00                               18.800,00                               18.800,00                               18.800,00                               18.800,00                                              188.000,00                                     188.000,00                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA LAS/OS 

EDUCADORAS/ES Y UNIDADES DE 

ATENCIÓN   CNH - DIRECTOS
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                     14.108,14                                                                  -                                                         2.876,14 11.232,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 11.232,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        11.232,00                                       11.232,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS 
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       9.507,65                                                     10.492,35                                                                  -   20.000,00                                       -                                         -                                         -                                         -                                                 20.000,00                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        20.000,00                                       20.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          167,59                                                          182,41                                                                  -   350,00                                            -                                         -                                         -                                         350,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        350,00                                            350,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGO DE PASAJES POR 

COMISION DE SERVICIOS EN OTRAS 

PROVINCIAS                        5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                                  -                                                         2.500,02                                                                  -   2.500,02                                         -                                         625,00                                    -                                         625,00                                            -                                         625,00                                    -                                                 625,02                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        2.500,02                                         2.500,02                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR PAGO DE VIATICOS POR 

COMISION DE SERVICIOS EN OTRAS 

PROVINCIAS                        5 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                                   -                                                         9.000,00                                                                  -   9.000,00                                         -                                         2.250,00                                 -                                         2.250,00                                         -                                         2.250,00                                 -                                                 2.250,00                                 -                                         -                                         -                                         -                                                        9.000,00                                         9.000,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

VEHÍCULOS PARA EL SEGUIMIENTO DEL 

SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO 
                     10 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       9.845,15                                                     33.054,85                                                                  -   42.900,00                                       -                                         -                                         4.290,00                                 4.290,00                                         4.290,00                                 4.290,00                                 4.290,00                                         4.290,00                                 4.290,00                                 4.290,00                                 4.290,00                                 4.290,00                                                42.900,00                                       42.900,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN PARA LOS SERVIDORES 

TÉCNICOS DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          803,95                                                                  -                                                            299,95 504,00                                            -                                         -                                         504,00                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        504,00                                            504,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA PARA LOS  

TÉCNICOS DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

CANCELADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          436,28                                                            92,27                                                                  -   528,55                                            -                                         -                                         528,55                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        528,55                                            528,55                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE INSUMOS 

DE BIOSEGURIDAD PARA LOS TECNICOS 

DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
480

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                                   -                                                            607,45                                                                  -   607,45                                            -                                         -                                         607,45                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        607,45                                            607,45                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

VEHÍCULOS PARA EL SEGUIMIENTO A 

USUARIOS DE INCLUSION ECONOMICA
                       6 

Número de pagos realizados
FORTALECIMIENTO·O

RGANIZATIVO
480

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       3.500,00                                                                  -                                                                    -   3.500,00                                         -                                         -                                         583,30                                    583,30                                            583,30                                    583,30                                    583,30                                            583,50                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        3.500,00                                         3.500,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   437 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·CON·DISCAPACID

AD

437

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     356.712,31                                                                  -   356.712,31                                     -                                         178.356,15                             -                                         -                                                 -                                         178.356,16                             -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        356.712,31                                     7.130,23                                           349.582,07                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   279 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

279

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          977,48                                                                  -                                                                    -   977,48                                            81,46                                      81,46                                      81,46                                      81,46                                              81,46                                      81,46                                      81,46                                              81,46                                      81,46                                      81,46                                      81,46                                      81,42                                                     977,48                                            977,48                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          451,68                                                                  -                                                                    -   451,68                                            37,64                                      37,64                                      37,64                                      37,64                                              37,64                                      37,64                                      37,64                                              37,64                                      37,64                                      37,64                                      37,64                                      37,64                                                     451,68                                            451,68                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.987,32                                                                  -                                                                    -   11.987,32                                       998,94                                    998,94                                    998,94                                    998,94                                            998,94                                    998,94                                    998,94                                            998,94                                    998,94                                    998,94                                    998,94                                    998,98                                                   11.987,32                                       11.987,32                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.144,14                                                                  -                                                                    -   1.144,14                                         95,34                                      95,34                                      95,34                                      95,34                                              95,34                                      95,34                                      95,34                                              95,34                                      95,34                                      95,34                                      95,34                                      95,40                                                     1.144,14                                         1.144,14                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.003,64                                                                  -                                                                    -   1.003,64                                         83,63                                      83,63                                      83,63                                      83,63                                              83,63                                      83,63                                      83,63                                              83,63                                      83,63                                      83,63                                      83,63                                      83,71                                                     1.003,64                                         1.003,64                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       8 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       9.905,35                                                     18.570,15                                                                  -   28.475,50                                       -                                         -                                         2.847,55                                 2.847,55                                         2.847,55                                 2.847,55                                 2.847,55                                         2.847,55                                 2.847,55                                 2.847,55                                 2.847,55                                 2.847,55                                                28.475,50                                       28.475,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   900 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

900

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                                   -                                                     439.807,50                                                                  -   439.807,50                                     -                                         219.903,75                             -                                         -                                                 -                                         -                                         219.903,75                                     -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        439.807,50                                     6.873,47                                           432.934,02                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·5

DIRECCION·DISTRITAL·24D02·LA·LIBERTAD·

SALINAS·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                     90 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

90

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

01240300 SALINAS ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   190.961,18                                                                  -                                                                    -   190.961,18                                     15.913,00                               15.913,00                               15.913,00                               15.913,00                                       15.913,00                               15.913,00                               15.913,00                                       15.913,00                               15.913,00                               15.913,00                               15.913,00                               15.918,18                                              190.961,18                                     176.695,18                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510106

Salarios Unificados

                                                                     35.340,00                                                                  -                                                                    -   35.340,00                                       2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                         2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                         2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                 2.945,00                                                35.340,00                                       32.991,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     22.069,98                                                                  -                                                                    -   22.069,98                                       1.839,00                                 1.839,00                                 1.839,00                                 1.839,00                                         1.839,00                                 1.839,00                                 1.839,00                                         1.839,00                                 1.839,00                                 1.839,00                                 1.839,00                                 1.840,98                                                22.069,98                                       21.682,64                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     10.110,55                                                                  -                                                                    -   10.110,55                                       843,00                                    843,00                                    843,00                                    843,00                                            843,00                                    843,00                                    843,00                                            843,00                                    843,00                                    843,00                                    843,00                                    837,55                                                   10.110,55                                       9.953,87                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510304

Compensación por 

Transporte                                                                        1.070,73                                                                  -                                                                    -   1.070,73                                         89,00                                      89,00                                      89,00                                      89,00                                              89,00                                      89,00                                      89,00                                              89,00                                      89,00                                      89,00                                      89,00                                      91,73                                                     1.070,73                                         1.070,73                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510306

Alimentación

                                                                       8.565,82                                                                  -                                                                    -   8.565,82                                         714,00                                    714,00                                    714,00                                    714,00                                            714,00                                    714,00                                    714,00                                            714,00                                    714,00                                    714,00                                    714,00                                    711,82                                                   8.565,82                                         8.565,82                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510401

Por Cargas Familiares

                                                                          218,18                                                                  -                                                                    -   218,18                                            18,00                                      18,00                                      18,00                                      18,00                                              18,00                                      18,00                                      18,00                                              18,00                                      18,00                                      18,00                                      18,00                                      20,18                                                     218,18                                            218,18                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510408

Subsidio de Antigüedad

                                                                       1.132,99                                                                  -                                                                    -   1.132,99                                         94,00                                      94,00                                      94,00                                      94,00                                              94,00                                      94,00                                      94,00                                              94,00                                      94,00                                      94,00                                      94,00                                      98,99                                                     1.132,99                                         1.132,99                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      31.944,00                                                                  -                                                                    -   31.944,00                                       2.662,00                                 2.662,00                                 2.662,00                                 2.662,00                                         2.662,00                                 2.662,00                                 2.662,00                                         2.662,00                                 2.662,00                                 2.662,00                                 2.662,00                                 2.662,00                                                31.944,00                                       29.282,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     24.887,80                                                                  -                                                                    -   24.887,80                                       2.074,00                                 2.074,00                                 2.074,00                                 2.074,00                                         2.074,00                                 2.074,00                                 2.074,00                                         2.074,00                                 2.074,00                                 2.074,00                                 2.074,00                                 2.073,80                                                24.887,80                                       22.968,80                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     21.956,78                                                                  -                                                                    -   21.956,78                                       1.830,00                                 1.830,00                                 1.830,00                                 1.830,00                                         1.830,00                                 1.830,00                                 1.830,00                                         1.830,00                                 1.830,00                                 1.830,00                                 1.830,00                                 1.826,78                                                21.956,78                                       21.956,78                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMÁTICOS                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530704

Mantenimiento y Reparación 

de Equipos y Sistemas 

Informáticos

                                                                                  -                                                         1.229,83                                                                  -   1.229,83                                         -                                         -                                         -                                         1.229,83                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.229,83                                         1.229,83                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA 12

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          700,03                                                                  -                                                                    -   700,03                                            58,34                                      58,34                                      58,34                                      58,34                                              58,33                                      58,33                                      58,33                                              58,33                                      58,33                                      58,33                                      58,33                                      58,36                                                     700,03                                            -                                                    615,98                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA 12

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       2.000,00                                                                  -                                                                    -   2.000,00                                         166,67                                    166,67                                    166,67                                    166,67                                            166,67                                    166,67                                    166,67                                            166,67                                    166,66                                    166,66                                    166,66                                    166,66                                                   2.000,00                                         -                                                    1.857,31                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA 12

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                          440,00                                                                  -                                                                    -   440,00                                            36,67                                      36,67                                      36,67                                      36,67                                              36,67                                      36,67                                      36,67                                              36,67                                      36,66                                      36,66                                      36,66                                      36,66                                                     440,00                                            -                                                    404,35                             OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE SERVICIOS 

BÁSICOS
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA 12

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530502

Edificios, Locales y 

Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 

Bancarios (Arrendamiento)

                                                                     15.000,00                                                                  -                                                                    -   15.000,00                                       1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                         1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                         1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                 1.250,00                                                15.000,00                                       15.000,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS, 

PARQUEADEROS, CASILLEROS 

JUDICIALES Y BANCARIOS 
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530803

Lubricantes

                                                                          560,00                                                                  -                                                                    -   560,00                                            -                                         -                                         -                                         560,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        560,00                                            560,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR  LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIALES DE OFICINA
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                          900,00                                                          150,00                                                                  -   1.050,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.050,00                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.050,00                                         1.050,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE VESTUARIO, PRENDAS DE 

PROTECCIÓN Y ACCESORIOS PARA 

UNIFORMES DEL PERSONAL 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
NO APLICA 4

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          675,00                                                                  -                                                                    -   675,00                                            -                                         -                                         -                                         675,00                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        675,00                                            675,00                                              -                                   OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INSTALACIÓN, 

MANTENIMIENTO  Y REPARACIÓN)                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS
NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530404

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

                                                                          776,00                                                                  -                                                            776,00 -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR  LA CONTRATACIÓN DE 

REPUESTOS Y ACCESORIOS
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530813

Repuestos y Accesorios

                                                                       2.230,00                                                                  -                                                                    -   2.230,00                                         -                                         -                                         -                                         2.230,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.230,00                                         2.230,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LOS RECURSOS 

PARAREALIZAR LAS VISITAS EN 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO DE 

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
                     12 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA 12

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                           800,00                                                                  -                                                                    -   800,00                                            -                                         -                                         200,00                                    -                                                 -                                         200,00                                    -                                                 -                                         200,00                                    -                                         200,00                                    -                                                        800,00                                            685,00                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

VEHÍCULOS (SERVICIO PARA 

MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN)                        1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530405

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)                                                                        2.100,00                                                                  -                                                                    -   2.100,00                                         -                                         -                                         -                                         2.100,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        2.100,00                                         2.100,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE 

COMBUSTIBLES
                       1 

NÚMERO DE FACTURAS 

PAGADAS
NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530255

Combustibles

                                                                       4.100,00                                                                  -                                                                    -   4.100,00                                         -                                         -                                         -                                         4.100,00                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.100,00                                         4.100,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
                       1 

PAGOS EFECTUADOS NO APLICA 12

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530208

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia                                                                      35.961,12                                                                  -                                                                    -   35.961,12                                       -                                         -                                         -                                         3.596,12                                         3.596,11                                 3.596,11                                 3.596,11                                         3.596,11                                 3.596,11                                 3.596,12                                 3.596,12                                 7.192,21                                                35.961,12                                       35.961,12                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR  EL PAGO DE TASAS 

GENERALES, IMPUESTOS, 

CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS 

Y PATENTES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                       1.703,83                                                                  -                                                            603,83 1.100,00                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         1.100,00                                 -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.100,00                                         1.100,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTIONAR EL PAGO DE INTERESES POR 

MORA PATRONAL AL IESS
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 1

*(PROGRAMA 01)  EJE INSTITUCIONAL: LA 

JUSTICIA; POLÍTICA REGULAROTIAS; TRÁMITES Y 

GOBIERNO DIGITAL; PÓLITICA EXTERIOR

*(EOD 0031) EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA 

(PROGRAMA 01) 9. PROPENDER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO 

EFICIENTE, TRANSPARENTE ORIENTADO 

AL BIENESTAR SOCIAL.

9.6 FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL ESTADO 

QUE GARANTICEN LA TRANSPARENCIA, 

EFICIENCIA, CALIDAD Y EXCELENCIA DE LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS.

29. FORTALECER LAS CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·01·ADMINISTRACION·CE

NTRAL
·000·SIN·PROYECTO·PRG01

001 GESTION FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA Y DE 

RECURSOS HUMANOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570218

Intereses por Mora Patronal 

al IESS                                                                             25,00                                                                  -                                                                    -   25,00                                              -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         25,00                                      -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        25,00                                              25,00                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS, 

MODALIDAD ERRADICACIÓN 

PROGRESIVA DE LA MENDICIDAD, SIPS                      80 

NÚMERO DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES ATENDIDOS

ERRADICACION·PROG

RESIVA·DE·LA·MENDI

CIDAD

80

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·55·SISTEMA·DE·PROTEC

CION·ESPECIAL·EN·EL·CI

CLO·DE·VIDA

·000·SIN·PROYECTO·PRG55

001 PREVENCION DE 

VULNERABILIDAD DE 

DERECHOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01010500 - PROMOCIÓN Y GARANTÍA DE 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                      78.212,40                                                                  -                                                                    -   78.212,40                                       -                                         -                                         32.588,50                               -                                                 -                                         -                                         32.588,50                                       -                                         -                                         13.035,40                               -                                         -                                                        78.212,40                                       2.846,07                                           75.366,32                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                    762 

NÚMERO DE NIÑAS Y NIÑOS 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CDI OPERADOS 

A TRAVÉS DE TERCEROS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
762

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                 1.403.192,89                                                                  -                                                       76.490,51 1.326.702,38                                  -                                         -                                         663.351,18                             -                                                 -                                         -                                         -                                                 663.351,20                             -                                         -                                         -                                         -                                                        1.326.702,38                                  197.161,45                                       563.497,92                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   476.745,59                                                                  -                                                                    -   476.745,59                                     39.729,00                               39.729,00                               39.729,00                               39.729,00                                       39.729,00                               39.729,00                               39.729,00                                       39.729,00                               39.729,00                               39.729,00                               39.729,00                               39.726,59                                              476.745,59                                     437.832,59                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     40.284,25                                                                  -                                                                    -   40.284,25                                       3.357,00                                 3.357,00                                 3.357,00                                 3.357,00                                         3.357,00                                 3.357,00                                 3.357,00                                         3.357,00                                 3.357,00                                 3.357,00                                 3.357,00                                 3.357,25                                                40.284,25                                       39.680,77                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     27.018,56                                                                  -                                                                    -   27.018,56                                       2.252,00                                 2.252,00                                 2.252,00                                 2.252,00                                         2.252,00                                 2.252,00                                 2.252,00                                         2.252,00                                 2.252,00                                 2.252,00                                 2.252,00                                 2.246,56                                                27.018,56                                       26.626,86                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     46.552,37                                                                  -                                                                    -   46.552,37                                       3.879,00                                 3.879,00                                 3.879,00                                 3.879,00                                         3.879,00                                 3.879,00                                 3.879,00                                         3.879,00                                 3.879,00                                 3.879,00                                 3.879,00                                 3.883,37                                                46.552,37                                       42.796,79                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     40.101,68                                                                  -                                                                    -   40.101,68                                       3.342,00                                 3.342,00                                 3.342,00                                 3.342,00                                         3.342,00                                 3.342,00                                 3.342,00                                         3.342,00                                 3.342,00                                 3.342,00                                 3.342,00                                 3.339,68                                                40.101,68                                       40.101,68                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510105

Remuneraciones Unificadas

                                                                   261.549,23                                                                  -                                                                    -   261.549,23                                     21.796,00                               21.796,00                               21.796,00                               21.796,00                                       21.796,00                               21.796,00                               21.796,00                                       21.796,00                               21.796,00                               21.796,00                               21.796,00                               21.793,23                                              261.549,23                                     239.904,23                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                     20.670,04                                                                  -                                                                    -   20.670,04                                       1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,00                                         1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,00                                         1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,00                                 1.723,00                                 1.717,04                                                20.670,04                                       20.328,79                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                     17.156,48                                                                  -                                                                    -   17.156,48                                       1.430,00                                 1.430,00                                 1.430,00                                 1.430,00                                         1.430,00                                 1.430,00                                 1.430,00                                         1.430,00                                 1.430,00                                 1.430,00                                 1.430,00                                 1.426,48                                                17.156,48                                       16.882,29                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                     25.571,35                                                                  -                                                                    -   25.571,35                                       2.131,00                                 2.131,00                                 2.131,00                                 2.131,00                                         2.131,00                                 2.131,00                                 2.131,00                                         2.131,00                                 2.131,00                                 2.131,00                                 2.131,00                                 2.130,35                                                25.571,35                                       23.482,33                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                     20.879,60                                                                  -                                                                    -   20.879,60                                       1.740,00                                 1.740,00                                 1.740,00                                 1.740,00                                         1.740,00                                 1.740,00                                 1.740,00                                         1.740,00                                 1.740,00                                 1.740,00                                 1.740,00                                 1.739,60                                                20.879,60                                       20.879,60                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          826,39                                                                  -                                                                    -   826,39                                            69,00                                      69,00                                      69,00                                      69,00                                              69,00                                      69,00                                      69,00                                              69,00                                      69,00                                      69,00                                      69,00                                      67,39                                                     826,39                                            826,39                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          457,20                                                                  -                                                                    -   457,20                                            38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                      39,20                                                     457,20                                            457,20                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                        9.804,00                                                                  -                                                                    -   9.804,00                                         817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                            817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                    817,00                                                   9.804,00                                         8.987,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                          963,40                                                                  -                                                                    -   963,40                                            80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                              80,00                                      80,00                                      80,00                                      80,00                                      83,40                                                     963,40                                            884,55                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                          865,48                                                                  -                                                                    -   865,48                                            72,00                                      72,00                                      72,00                                      72,00                                              72,00                                      72,00                                      72,00                                              72,00                                      72,00                                      72,00                                      72,00                                      73,48                                                     865,48                                            865,48                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, 

DESEMBALAJE, ENVASE, DESENVASE Y 

RECARGA DE EXTINTORES
                       1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530203

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 

Extintores

                                                                                  -                                                            174,55                                                                  -   174,55                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 174,55                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        174,55                                            174,55                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

MATERIALES DIDÁCTICOS
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

REALIZADOS
NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530812

Materiales Didácticos

                                                                                  -                                                       19.163,50                                                                  -   19.163,50                                       -                                         -                                         -                                         19.163,50                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        19.163,50                                       19.163,50                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA ATENCIÓN INDIRECTA EN 

LA MODALIDAD DE CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL                      45 

NÚMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       76.490,51                                                                  -   76.490,51                                       -                                         -                                         38.245,25                               -                                                 -                                         -                                         -                                                 38.245,26                               -                                         -                                         -                                         -                                                        76.490,51                                       -                                                    76.490,51                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE ARRASTRE DE 

LOS SERVICIOS BÁSICOS DE LOS CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                          183,00                                                                  -                                                                    -   183,00                                            -                                         183,00                                    -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        183,00                                            -                                                    -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS DEL 

SERVICIO DE AGUA POTABLE 

RECIBIDAS  PARA TRÁMITE 

DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530101

Agua Potable

                                                                       4.438,80                                                                  -                                                         2.021,80 2.417,00                                         -                                         219,72                                    219,72                                    219,72                                            219,72                                    219,72                                    219,72                                            219,72                                    219,72                                    219,72                                    219,72                                    219,80                                                   2.417,00                                         -                                                    2.600,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE ENERGÍA 

ELÉCTRICA RECIBIDAS PARA 

TRÁMITE DE PAGO

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530104

Energía Eléctrica

                                                                       4.307,40                                                                  -                                                            807,40 3.500,00                                         -                                         318,18                                    318,18                                    318,18                                            318,18                                    318,18                                    318,18                                            318,18                                    318,18                                    318,18                                    318,18                                    318,20                                                   3.500,00                                         -                                                    3.500,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS 

BÁSICOS DE LOS CDI DE ATENCIÓN 

DIRECTA                      12 

NÚMERO DE FACTURAS  

DEL SERVICIO DE 

TELECOMUNICACIONES 

RECIBIDAS PARA TRAMITE 

CENTROS·DE·DESAR

ROLLO·INFANTIL·-CDI
289

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       5.859,60                                                                  -                                                         2.359,60 3.500,00                                         -                                         318,18                                    318,18                                    318,18                                            318,18                                    318,18                                    318,18                                            318,18                                    318,18                                    318,18                                    318,18                                    318,20                                                   3.500,00                                         -                                                    3.500,00                          OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LOS  CDI DE 

ATENCIÓN DIRECTA                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530209

Servicios de Aseo, Lavado de 

Vestimenta de Trabajo, 

Fumigación, Desinfección,  

Limpieza de Instalaciones, 

                                                                     53.376,00                                                                  -                                                                    -   53.376,00                                       -                                         4.448,00                                 4.448,00                                 4.448,00                                         4.448,00                                 4.448,00                                 4.448,00                                         4.448,00                                 4.448,00                                 4.448,00                                 4.448,00                                 8.896,00                                                53.376,00                                       4.448,00                                           48.928,00                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE LA OBLIGACION 

AÑOS ANTERIORES : EFECTUAR LA 

CONTRATACIÓN  DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACION  PARA LOS NIÑOS Y NIÑAS 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

ALIMENTACIÓN SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                     54.121,03                                                     54.121,03 01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530235

Servicio de Alimentación

                                                                   242.800,46                                                                  -                                                                    -   242.800,46                                     13.530,25                               13.530,25                               13.530,25                               13.530,25                                       21.423,57                               20.403,40                               21.423,57                                       23.463,91                               9.181,53                                 22.443,74                               22.443,74                               47.896,00                                              242.800,46                                     188.679,43                                       -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJO CON 

LAS/OS NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                     26.822,95                                                                  -                                                       19.163,50 7.659,45                                         -                                         -                                         -                                         7.659,45                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.659,45                                         7.659,45                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE ASEO  PARA  LAS/OS 

NIÑAS/OS DE LOS  CDI - DIRECTOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE ASEO 

SUSCRITOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530805

Materiales de Aseo

                                                                       7.960,40                                                                  -                                                                    -   7.960,40                                         -                                         -                                         -                                         7.960,40                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.960,40                                         7.960,40                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR EL PAGO DE 

CONTRIBUCIONES ESPECIALES Y 

PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·57·OTROS·GASTOS

·CORRIENTES
570102

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes.

                                                                          855,99                                                                  -                                                                    -   855,99                                            -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         855,99                                    -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        855,99                                            855,99                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA EL 

PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL DIRECTOS.
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          304,14                                                                  -                                                            174,58 129,56                                            -                                         -                                         -                                         129,56                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        129,56                                            129,56                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DEL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO AL 

EDIFICIO DEL CDI DIRECTO                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DEL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE LOS 

CDIS SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

001 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

DIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530402

Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)

                                                                       2.667,05                                                       5.188,80                                                                  -   7.855,85                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 7.855,85                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        7.855,85                                         7.855,85                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

PRENDAS DE PROTECCION PARA LAS/OS 

COORDINADORAS/ES CDI - CONVENIOS                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISIÓN DE PRENDAS 

DE PROTECCIÓN 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

002 CENTROS DE 

DESARROLLO INFANTIL CDI 

INDIRECTOS

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530802

Vestuario, Lencería, Prendas 

de Protección y Accesorios 

para uniformes del personal 

de Protección, Vigilancia y 

                                                                          172,62                                                                  -                                                                    -   172,62                                            -                                         -                                         172,62                                    -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        172,62                                            172,62                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          585,20                                                                  -                                                                    -   585,20                                            -                                         -                                         -                                         585,20                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        585,20                                            585,20                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL DE OFICINA 

SUSCRITOS .

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

665

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.410,94                                                                  -                                                                    -   1.410,94                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.410,94                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.410,94                                         1.410,94                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL FUNGIBLE 

SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       4.462,53                                                                  -                                                                    -   4.462,53                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 4.462,53                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        4.462,53                                         4.462,53                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

ADQUISICIÓN DE MATERIAL 

FUNGIBLE SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                          871,20                                                                  -                                                                    -   871,20                                            -                                         -                                         -                                         871,20                                            -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        871,20                                            871,20                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA LAS 

EDUCADORAS DE LA MODALIDAD CNH                        1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·CONCENTRADO

990

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       1.633,72                                                                  -                                                                    -   1.633,72                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 1.633,72                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        1.633,72                                         1.633,72                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DE 

MATERIAL FUNGIBLE  PARA TRABAJAR 

CON LOS NIÑOS/AS DE LA MODALIDAD 

CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                       5.167,14                                                                  -                                                                    -   5.167,14                                         -                                         -                                         -                                         -                                                 5.167,14                                 -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        5.167,14                                         5.167,14                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       2.241,36                                                                  -                                                                    -   2.241,36                                         -                                         -                                         224,14                                    224,14                                            224,14                                    224,14                                    224,14                                            224,14                                    224,14                                    224,14                                    224,14                                    224,10                                                   2.241,36                                         2.241,36                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL PLAN 

DE DATOS PARA LA EDUCADORA 

FAMILIAR PARA LA GESTIÓN DEL 

SERVICIO EN LA MODALIDAD CNH
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE PLAN DE 

DATOS 

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530105

Telecomunicaciones

                                                                       3.226,20                                                                  -                                                                    -   3.226,20                                         -                                         -                                         322,62                                    322,62                                            322,62                                    322,62                                    322,62                                            322,62                                    322,62                                    322,62                                    322,62                                    322,62                                                   3.226,20                                         3.226,20                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

003 CRECIENDO CON 

NUESTROS HIJOS CNH

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     71.497,00                                                                  -                                                                    -   71.497,00                                       -                                         17.874,25                               17.874,25                               17.874,25                                       17.874,25                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        71.497,00                                       71.497,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACION DEL 

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHÍCULOS 

PARA MOVILIZACIÓN  DEL EQUIPO 

TÉCNICO DE LOS SERVICIOS DE 
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS  

DE SERVICIO DE 

TRANSPORTE SUSCRITOS .

ACOMPAÑAMIENTO·F

AMILIAR
96

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                       9.836,76                                                                  -                                                                    -   9.836,76                                         -                                         -                                         1.235,00                                 1.365,00                                         1.300,00                                 1.365,00                                 1.495,00                                         1.300,00                                 1.430,00                                 346,76                                    -                                         -                                                        9.836,76                                         9.836,76                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA ADQUISICIÓN DE KITS DE 

INSUMOS DE BIOSEGURIDAD PARA EL 

EQUIPO DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR                        1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530819

Accesorios e Insumos 

Químicos y Orgánicos                                                                             97,49                                                                  -                                                                    -   97,49                                              -                                         -                                         -                                         97,49                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        97,49                                              97,49                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE IMPRESIÓN PARA EL EQUIPO 

TÉCNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS PARA EL 

SERVICIO DE IMPRESIONES

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530204

Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

                                                                            11,52                                                                  -                                                                    -   11,52                                              -                                         -                                         1,15                                        1,15                                                1,15                                        1,15                                        1,15                                                1,15                                        1,15                                        1,15                                        1,15                                        1,17                                                       11,52                                              11,52                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN  DE 

MATERIAL DE OFICINA PARA EL EQUIPO 

TECNICO DE ACOMPAÑAMIENTO 

FAMILIAR
                       1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MATERIAL OFICINA 

SUSCRITOS

NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530804

Materiales de Oficina

                                                                            69,19                                                                  -                                                                    -   69,19                                              -                                         -                                         -                                         69,19                                              -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        69,19                                              69,19                                                -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                     12 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530301

Pasajes al Interior

                                                                          907,20                                                                  -                                                                    -   907,20                                            -                                         226,80                                    -                                         226,80                                            -                                         226,80                                    -                                                 226,80                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        907,20                                            907,20                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS A 

FAMILIAS USUARIAS DEL SERVICIO, PARA 

ACOMPAÑAMIENTO Y CONSEJERÍAS QUE 

PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES 
                       4 

NÚMERO DE VISITAS 

REALIZADAS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·56·DESARROLLO·INFANTI

L
·000·SIN·PROYECTO·PRG56

005 GESTIONAR EL 

ACOMPANAMIENTO A LAS 

FAMILIAS Y LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01050200 - ASEGURAR EL DESARROLLO 

INFANTIL Y LA EDUCACIÓN INTEGRAL, 

CON CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530303

Viáticos y Subsistencias en 

el Interior                                                                        1.920,00                                                                  -                                                                    -   1.920,00                                         -                                         480,00                                    -                                         480,00                                            -                                         480,00                                    -                                                 480,00                                    -                                         -                                         -                                         -                                                        1.920,00                                         1.920,00                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510203

Decimo Tercer Sueldo

                                                                          997,33                                                                  -                                                                    -   997,33                                            83,00                                      83,00                                      83,00                                      83,00                                              83,00                                      83,00                                      83,00                                              83,00                                      83,00                                      83,00                                      83,00                                      84,33                                                     997,33                                            997,33                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510204

Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          457,20                                                                  -                                                                    -   457,20                                            38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                              38,00                                      38,00                                      38,00                                      38,00                                      39,20                                                     457,20                                            457,20                                              -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510510

Servicios Personales por 

Contrato                                                                      11.832,00                                                                  -                                                                    -   11.832,00                                       986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                            986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                    986,00                                                   11.832,00                                       10.846,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510601

Aporte Patronal

                                                                       1.162,56                                                                  -                                                                    -   1.162,56                                         97,00                                      97,00                                      97,00                                      97,00                                              97,00                                      97,00                                      97,00                                              97,00                                      97,00                                      97,00                                      97,00                                      95,56                                                     1.162,56                                         1.067,41                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN ECONÓMICA

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y OTRAS 

OBLIGACIONES CON EL PERSONAL.                      12 

NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO DE 

REMUNERACIONES 

UNIFICADAS AL PERSONAL A 

NO APLICA 0

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA 

DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA 

A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LA 

ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA (EPS) 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·57·PROTECCION·SOCIAL·

A·LA·FAMILIA·ASEGURAMI

ENTO·NO·CONTRIBUTIVO

·INCLUSION·ECONOMICA·

·000·SIN·PROYECTO·PRG57
001 DIALOGO Y GENERACION 

DE OPORTUNIDADES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   99999999 - SIN ORIENTACION DE GASTO
001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PER

SONAL
510602

Fondo de Reserva

                                                                       1.044,46                                                                  -                                                                    -   1.044,46                                         87,00                                      87,00                                      87,00                                      87,00                                              87,00                                      87,00                                      87,00                                              87,00                                      87,00                                      87,00                                      87,00                                      87,46                                                     1.044,46                                         1.044,46                                           -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     40 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

40

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                                   -                                                       13.049,84                                                                  -   13.049,84                                       -                                         13.049,84                               -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        13.049,84                                       -                                                    13.049,84                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   280 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ATENCIÓN·DOMICILIA

RIA·SIN·DISCAPACIDA

D

320

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    104.398,72                                                                  -                                                       20.662,26 83.736,46                                       -                                         -                                         -                                         41.868,23                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         41.868,23                               -                                         -                                         -                                                        83.736,46                                       -                                                    83.736,46                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                     70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO·DE·ATENCIÓ

N·DIURNA
70

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    161.331,99                                                                  -                                                       21.957,31 139.374,68                                     -                                         -                                         -                                         69.687,34                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         69.687,34                               -                                         -                                         -                                                        139.374,68                                     -                                                    139.374,68                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                1.275 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

525

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    196.034,25                                                   333.827,74                                                                  -   529.861,99                                     -                                         -                                         -                                         264.930,99                                     -                                         -                                         -                                                 -                                         264.931,00                             -                                         -                                         -                                                        529.861,99                                     -                                                    529.861,99                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS 

CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 
                   150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

VINCULADAS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN 

ESPACIOS·DE·SOCIALI

ZACIÓN·Y·DE·ENCUE

NTRO·CON·ALIMENTA

CIÓN

900

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN
·58·SERVICIOS·DE·ATENCI

ON·GERONTOLOGICA
·000·SIN·PROYECTO·PRG58

001 CENTROS 

GERONTOLOGICOS 

RESIDENCIALES

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01070500 - PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580204

Al Sector Privado no 

Financiero                                                                    374.020,24                                                                  -                                                     311.683,53 62.336,71                                       -                                         -                                         -                                         31.168,35                                       -                                         -                                         -                                                 -                                         31.168,36                               -                                         -                                         -                                                        62.336,71                                       -                                                    62.336,71                        OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE VEHÍCULO PARA LA 

MOVILIZACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO 

JOAQUIN GALLEGOS LARA
                       9 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530505

Vehículos (Arrendamiento)

                                                                     37.871,00                                                                  -                                                       18.791,00 19.080,00                                       -                                         -                                         -                                         2.120,00                                         2.120,00                                 2.120,00                                 2.120,00                                         2.120,00                                 2.120,00                                 2.120,00                                 2.120,00                                 2.120,00                                                19.080,00                                       19.080,00                                         -                                   OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS CON GOBIERNOS 

AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS Y 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
                   540 

NÚMERO PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ATENDIDOS 

EN MODALIDADES DE 

DISCAPACIDAD

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNIDA

D

540

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·005 ATENCION EN EL HOGAR 

Y LA COMUNIDAD

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·58·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONES·

CORRIENTES

580104

A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados                                                                    239.895,00                                                                  -                                                       25.817,22 214.077,78                                     -                                         107.038,89                             -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 107.038,89                             -                                         -                                         -                                         -                                                        214.077,78                                     979,70                                              213.098,08                      OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS
ZONA·1

DIRECCION·DISTRITAL·O4D01·SAN·PEDRO·

DE·HUACA·TULCAN·MIES
GESTIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL

EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

PERSONAL POR HONORARIOS POR 

CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS                        1 

NUMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA NO APLICA

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·59·ATENCION·INTEGRAL·

A·PERSONAS·CON·DISCA

PACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59
·006 RECTORIA DE INCLUSION 

SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES

0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·53·BIENES·Y·SERVI

CIOS·DE·CONSUMO
530606

Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios                                                                                   -                                                       18.791,00                                                                  -   18.791,00                                       -                                         -                                         -                                         2.087,88                                         2.087,88                                 2.087,88                                 2.087,88                                         2.087,88                                 2.087,88                                 2.087,88                                 2.087,88                                 2.087,96                                                18.791,00                                       18.791,00                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·A

POYO

COORDINACION·GENERAL·ADMI

NISTRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TAL

ENTO·HUMANO
GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

                   12 
NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO 

DE REMUNERACIONES 

NO APLICA                                       -   
EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES
0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PE

RSONAL

510203 Decimo Tercer Sueldo

                                                                       1.635,22                                                                  -                                                                    -   1.635,22                                         136,00                                    136,00                                    136,00                                    136,00                                            136,00                                    136,00                                    136,00                                            136,00                                    136,00                                    136,00                                    136,00                                    139,22                                                   1.635,22                                         1.635,22                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·A

POYO

COORDINACION·GENERAL·ADMI

NISTRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TAL

ENTO·HUMANO
GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

                   12 
NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO 

DE REMUNERACIONES 

NO APLICA                                       -   
EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES
0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PE

RSONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                          447,93                                                                  -                                                                    -   447,93                                            37,00                                      37,00                                      37,00                                      37,00                                              37,00                                      37,00                                      37,00                                              37,00                                      37,00                                      37,00                                      37,00                                      40,93                                                     447,93                                            447,93                                              -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·A

POYO

COORDINACION·GENERAL·ADMI

NISTRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TAL

ENTO·HUMANO
GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

                   12 
NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO 

DE REMUNERACIONES 

NO APLICA                                       -   
EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES
0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PE

RSONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                      20.653,90                                                                  -                                                                    -   20.653,90                                       1.721,00                                 1.721,00                                 1.721,00                                 1.721,00                                         1.721,00                                 1.721,00                                 1.721,00                                         1.721,00                                 1.721,00                                 1.721,00                                 1.721,00                                 1.722,90                                                20.653,90                                       20.653,90                                         -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·A

POYO

COORDINACION·GENERAL·ADMI

NISTRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TAL

ENTO·HUMANO
GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

                   12 
NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO 

DE REMUNERACIONES 

NO APLICA                                       -   
EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES
0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PE

RSONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                       2.018,49                                                                  -                                                                    -   2.018,49                                         168,00                                    168,00                                    168,00                                    168,00                                            168,00                                    168,00                                    168,00                                            168,00                                    168,00                                    168,00                                    168,00                                    170,49                                                   2.018,49                                         2.018,49                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·A

POYO

COORDINACION·GENERAL·ADMI

NISTRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TAL

ENTO·HUMANO
GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

                   12 
NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO 

DE REMUNERACIONES 

NO APLICA                                       -   
EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·001 ATENCION DIRECTA EN 

CENTROS DIURNOS DE 

DESARROLLO DE 

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES
0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PE

RSONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                       2.489,29                                                                  -                                                                    -   2.489,29                                         207,00                                    207,00                                    207,00                                    207,00                                            207,00                                    207,00                                    207,00                                            207,00                                    207,00                                    207,00                                    207,00                                    212,29                                                   2.489,29                                         2.489,29                                           -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·A

POYO

COORDINACION·GENERAL·ADMI

NISTRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TAL

ENTO·HUMANO
GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

                   12 
NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO 

DE REMUNERACIONES 

NO APLICA                                       -   
EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE 

INCLUSION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES
0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PE

RSONAL

510204 Decimo Cuarto Sueldo

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·A

POYO

COORDINACION·GENERAL·ADMI

NISTRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TAL

ENTO·HUMANO
GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

                   12 
NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO 

DE REMUNERACIONES 

NO APLICA                                       -   
EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE 

INCLUSION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES
0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PE

RSONAL

510510 Servicios Personales por 

Contrato                                                                                   -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·A

POYO

COORDINACION·GENERAL·ADMI

NISTRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TAL

ENTO·HUMANO
GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

                   12 
NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO 

DE REMUNERACIONES 

NO APLICA                                       -   
EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE 

INCLUSION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES
0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PE

RSONAL

510601 Aporte Patronal

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

UNIDADES·ADJETIVAS·DE·A

POYO

COORDINACION·GENERAL·ADMI

NISTRATIVA·FINANCIERA

DIRECCION·DE·ADMINISTRACION·DE·TAL

ENTO·HUMANO
GESTIÓN DE REMUNERACIONES Y 

NÓMINA.

GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

                   12 
NÚMERO DE RECURSOS 

INVERTIDOS EN EL PAGO 

DE REMUNERACIONES 

NO APLICA                                       -   
EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 

SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, EDUCACIÓN 

DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·000·SIN·PROYECTO·PRG59 ·006 RECTORIA DE 

INCLUSION SOCIAL

NO APLICA                                                                 -                                                                   -   01020100 - PROMOVER EL 

RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES Y 

HOMBRES CON DISCAPACIDAD,  SU 

001 RECURSOS 

FISCALES
0000 SIN 

ORGANISMO

0000 SIN 

CORRELATIVO

EGRESOS·CORRIEN

TES

·51·GASTOS·EN·PE

RSONAL

510602 Fondo de Reserva

                                                                                  -                                                                    -                                                                    -   -                                                  -                                         -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                                 -                                         -                                         -                                         -                                         -                                                        -                                                  -                                                    -                                   OK

PLAN ANUAL DE LA POLÍTICA PÚBLICA -PAPP GASTO INVERSIÓN

3.062.515,38               4.160.389,33               TOTALES 71.446.057,53                5.381.884,54         5.381.884,54         71.446.057,53                4.900.935,25       6.690.081,20        11.151.748,99         12.113.144,78              4.120.577,21         3.433.790,59        8.360.597,14              7.893.040,52       3.545.162,56        3.256.316,78         2.843.566,70        3.137.095,83                   71.446.057,53                48.689.530,33                1.276.251,61        

MATRIZ DE PROGRAMACION

V. VINCULACIÓN GPR

ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL

RELACIONAMIENTO
INSTITUCIONAL

UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

COMPONENTE DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN O SUBACTIVIDAD EN GASTO 
CORRIENTE

ACTIVIDADES DEL PAPP
 META DE LA
ACTIVIDAD 

INDICADOR DE LA META
MODALIDAD DEL 

SERVICIO
 META DE COBERTURA EJE NACIONAL OBJETIVO·PND POLÍTICA DEL PND OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N1

ENTIDAD OPERATIVA 
DESCONCENTRADA -EOD

AREA
FUNCIONAL

PROGRAMA INSTITUCIONAL PROYECTO
ACTIVIDAD

ESIGEF
CODIGO UNICO DE PROYECTO

 CONTRATACIÓN PLURIANUAL
2024-2025 

 CONTRATACIÓN PLURIANUAL
2025-2026 

POLÍTICA DE IGUALDAD FUENTE
COD.
ORG.

COD.
CORR.

NATURALEZA
DE GASTO

GRUPO DE GASTO
ITEM

PRESUPUESTARIO
DESCRIPCION

ITEM PRESUPUESTARIO
ASIGNADO ENERO INCREMENTO DISMINUCIÓN

PRESUPUESTO
TOTAL

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
TOTAL

PROGRAMADO
SALDOS DISPONIBLES VALOR CERTIFICADO

REVISIÓN
SUMAS

REVISIÓN DATOS

(Mensajes de 
Alerta y revisar 

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   25 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    25 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      147.901,60                                                18.487,75                                                                 -                                         166.389,35 -                                       -                                       -                                       73.950,80                                 -                                       -                                       73.950,80                                 -                                       18.487,75                         -                                       -                                       -                                                                                            166.389,35 166.389,35                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL O4D01-SAN PEDRO 

DE HUACA-TULCAN-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   15 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    15 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        88.740,96                                                32.844,21                                                                 -                                         121.585,17 -                                       -                                       -                                       44.370,48                                 -                                       -                                       44.370,48                                 -                                       32.844,21                         -                                       -                                       -                                                                                            121.585,17 121.585,17                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   40 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      236.642,56                                                                 -                                                                   -                                         236.642,56 -                                       -                                       -                                       118.321,28                               -                                       -                                       118.321,28                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            236.642,56 236.642,56                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      177.481,92                                                                 -                                                                   -                                         177.481,92 -                                       -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            177.481,92 177.481,92                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730805 Materiales de Aseo

                                        90.204,89                                                                 -                                                  90.204,89                                                     -   -                                                                                           -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

APLICACIÓN·DEL·F

INANCIAMIENTO

·99·OTROS·PASIV

OS

990103 Obligaciones de 

Ejercicios Anteriores por 

Laudos y Sentencias 

Nacionales e 

                                                    -                                                  90.204,89                                                                 -                                           90.204,89 -                                       90.204,89                                                                 90.204,89 90.204,89                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     2 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730805 Materiales de Aseo

                                          9.762,90                                                                 -                                                    9.762,90                                                     -   -                                       -                                                                                           -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     2 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

APLICACIÓN·DEL·F

INANCIAMIENTO

·99·OTROS·PASIV

OS

990103 Obligaciones de 

Ejercicios Anteriores por 

Laudos y Sentencias 

Nacionales e 

                                                    -                                                    9.762,90                                                                 -                                             9.762,90 -                                       9.762,90                                                                      9.762,90 9.762,90                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   20 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      118.321,28                                                14.790,20                                                                 -                                         133.111,48 -                                       -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       14.790,20                         -                                       -                                       -                                                                                            133.111,48 133.111,48                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   20 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      118.321,28                                                16.722,23                                                                 -                                         135.043,51 -                                       -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       16.722,23                         -                                       -                                       -                                                                                            135.043,51 135.043,51                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     2 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      139.397,79                                                                 -                                                                   -                                         139.397,79 -                                       -                                       -                                       69.698,90                                 69.698,89                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            139.397,79 139.397,79                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     2 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        39.193,14                                                                 -                                                                   -                                           39.193,14 -                                       -                                       -                                       24.530,36                                 14.662,78                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              39.193,14 39.193,14                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     2 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        24.392,36                                                                 -                                                                   -                                           24.392,36 -                                       -                                       -                                       12.196,18                                 12.196,18                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              24.392,36 24.392,36                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     3 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        34.410,54                                                                 -                                                                   -                                           34.410,54 -                                       -                                       -                                       17.205,27                                 17.205,27                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              34.410,54 34.410,54                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   24 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    24 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      141.985,54                                                17.748,24                                                                 -                                         159.733,78 -                                       -                                       -                                       70.992,77                                 -                                       -                                       70.992,77                                 -                                       17.748,24                         -                                       -                                       -                                                                                            159.733,78 159.733,78                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        21.097,81                                                                 -                                                                   -                                           21.097,81 -                                       -                                       -                                       10.548,91                                 10.548,90                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              21.097,81 21.097,81                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      177.481,92                                                                 -                                                                   -                                         177.481,92 -                                       -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            177.481,92 177.481,92                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   40 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      236.642,56                                                                 -                                                                   -                                         236.642,56 -                                       -                                       -                                       118.321,28                               -                                       -                                       118.321,28                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            236.642,56 236.642,56                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      177.481,92                                                                 -                                                                   -                                         177.481,92 -                                       -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            177.481,92 177.481,92                                                              -                                                     OK OK

VI. VINCULACIÓN PRESUPUESTARIA VII. ESPACIO PRESUPUESTARIO VIII. CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO Y PRESUPUESTO IX. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS X. DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO

XI. PRESUPUESTO XI. VALIDACIÓN

I. ESTRUCTURA ORGANICA II. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES III. MICROPLANIFICACIÓN IV. VINCULACIÓN DE LA PLANIFICACIÓN



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     4 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      205.017,07                                                                 -                                                                   -                                         205.017,07 -                                       -                                       -                                       102.508,54                               102.508,53                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            205.017,07 205.017,07                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                          6.439,79                                                                 -                                                                   -                                             6.439,79 -                                       -                                       -                                       3.219,90                                    3.219,89                            -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                6.439,79 6.439,79                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   70 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    70 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      414.124,48                                                                 -                                                                   -                                         414.124,48 -                                       -                                       -                                       207.062,24                               -                                       -                                       207.062,24                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            414.124,48 414.124,48                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   35 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    35 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      207.062,24                                                                 -                                                                   -                                         207.062,24 -                                       -                                       -                                       103.531,12                               -                                       -                                       103.531,12                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            207.062,24 207.062,24                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.1 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

FAMILIAR
                   15 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·FAM

ILIAR
                                    15 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        81.346,53                                                                 -                                                                   -                                           81.346,53 -                                       -                                       40.673,26                         -                                               -                                       -                                       40.673,27                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              81.346,53 81.346,53                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      177.481,92                                                                 -                                                                   -                                         177.481,92 -                                       -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            177.481,92 177.481,92                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        47.929,80                                                                 -                                                                   -                                           47.929,80 -                                       -                                       -                                       23.964,90                                 23.964,90                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              47.929,80 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                          7.025,99                                                                 -                                                                   -                                             7.025,99 -                                       -                                       -                                       3.513,00                                    3.512,99                            -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                7.025,99 7.025,99                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     3 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        67.557,20                                                                 -                                                                   -                                           67.557,20 -                                       -                                       -                                       33.778,60                                 33.778,60                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              67.557,20 67.557,20                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-ISABELA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN 

CRISTOBAL

·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        92.215,42                                                                 -                                                                   -                                           92.215,42 -                                       -                                       -                                       46.107,71                                 -                                       -                                       46.107,71                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              92.215,42 92.215,42                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   60 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      102.461,58                                                                 -                                                                   -                                         102.461,58 -                                       -                                       -                                       51.230,79                                 -                                       -                                       51.230,79                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            102.461,58 102.461,58                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.1 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

FAMILIAR
                   15 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·FAM

ILIAR
                                    15 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        81.346,53                                                                 -                                                                   -                                           81.346,53 -                                       -                                       40.673,26                         -                                               -                                       -                                       40.673,27                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              81.346,53 81.346,53                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   25 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    25 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      147.901,60                                                18.487,75                                                                 -                                         166.389,35 -                                       -                                       -                                       73.950,80                                 -                                       -                                       73.950,80                                 -                                       18.487,75                         -                                       -                                       -                                                                                            166.389,35 166.389,35                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   25 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    25 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      147.901,60                                                18.487,75                                                                 -                                         166.389,35 -                                       -                                       -                                       73.950,80                                 -                                       -                                       73.950,80                                 -                                       18.487,75                         -                                       -                                       -                                                                                            166.389,35 166.389,35                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      177.481,92                                                                 -                                                                   -                                         177.481,92 -                                       -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            177.481,92 177.481,92                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   90 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    90 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      153.692,37                                                                 -                                                                   -                                         153.692,37 -                                       -                                       -                                       76.846,19                                 -                                       -                                       76.846,18                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            153.692,37 153.692,37                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     3 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      141.512,09                                                                 -                                                                   -                                         141.512,09 -                                       -                                       -                                       70.756,05                                 70.756,04                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            141.512,09 141.512,09                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        16.282,77                                                                 -                                                                   -                                           16.282,77 -                                       -                                       -                                       8.141,39                                    8.141,38                            -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              16.282,77 16.282,77                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   40 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        68.307,72                                                                 -                                                                   -                                           68.307,72 -                                       -                                       -                                       34.153,86                                 -                                       -                                       34.153,86                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              68.307,72 68.307,72                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   20 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      118.321,28                                                  9.760,00                                                                 -                                         128.081,28 -                                       -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       9.760,00                            -                                       -                                       -                                                                                            128.081,28 128.081,28                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   25 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    25 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      147.901,60                                                19.607,19                                                                 -                                         167.508,79 -                                       -                                       -                                       73.950,80                                 -                                       -                                       73.950,80                                 -                                       19.607,19                         -                                       -                                       -                                                                                            167.508,79 167.508,79                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   25 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    25 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      147.901,60                                                20.176,00                                                                 -                                         168.077,60 -                                       -                                       -                                       73.950,80                                 -                                       -                                       73.950,80                                 -                                       20.176,00                         -                                       -                                       -                                                                                            168.077,60 168.077,60                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   20 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      118.321,28                                                15.276,12                                                                 -                                         133.597,40 -                                       -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       15.276,12                         -                                       -                                       -                                                                                            133.597,40 133.597,40                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   20 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      118.321,28                                                15.027,54                                                                 -                                         133.348,82 -                                       -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       15.027,54                         -                                       -                                       -                                                                                            133.348,82 133.348,82                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   20 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      118.321,28                                                14.790,20                                                                 -                                         133.111,48 -                                       -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       14.790,20                         -                                       -                                       -                                                                                            133.111,48 133.111,48                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   20 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      118.321,28                                                14.790,20                                                                 -                                         133.111,48 -                                       -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       14.790,20                         -                                       -                                       -                                                                                            133.111,48 133.111,48                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   20 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      118.321,28                                                14.790,20                                                                 -                                         133.111,48 -                                       -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       14.790,20                         -                                       -                                       -                                                                                            133.111,48 133.111,48                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   15 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    15 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        88.740,96                                                22.185,30                                                                 -                                         110.926,26 -                                       -                                       -                                       44.370,48                                 -                                       -                                       44.370,48                                 -                                       22.185,30                         -                                       -                                       -                                                                                            110.926,26 110.926,26                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   20 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      118.321,28                                                14.790,20                                                                 -                                         133.111,48 -                                       -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       14.790,20                         -                                       -                                       -                                                                                            133.111,48 133.111,48                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   15 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    15 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        88.740,96                                                22.185,30                                                                 -                                         110.926,26 -                                       -                                       -                                       44.370,48                                 -                                       -                                       44.370,48                                 -                                       22.185,30                         -                                       -                                       -                                                                                            110.926,26 110.926,26                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   26 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    26 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      153.817,66                                                19.227,26                                                                 -                                         173.044,92 -                                       -                                       -                                       76.908,83                                 -                                       -                                       76.908,83                                 -                                       19.227,26                         -                                       -                                       -                                                                                            173.044,92 173.044,92                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.1 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

FAMILIAR
                   15 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·FAM

ILIAR
                                    15 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        81.346,53                                                                 -                                                                   -                                           81.346,53 -                                       -                                       40.673,26                         -                                               -                                       -                                       40.673,27                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              81.346,53 81.346,53                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     2 

NÚMERO CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        78.114,48                                                                 -                                                                   -                                           78.114,48 -                                       -                                       -                                       39.057,24                                 39.057,24                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              78.114,48 78.114,48                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     2 

NÚMERO CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        25.709,04                                                                 -                                                                   -                                           25.709,04 -                                       -                                       -                                       12.854,52                                 12.854,52                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              25.709,04 25.709,04                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      177.481,92                                                                 -                                                                   -                                         177.481,92 -                                       -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            177.481,92 177.481,92                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   20 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      118.321,28                                                14.790,20                                                                 -                                         133.111,48 -                                       -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       -                                       59.160,64                                 -                                       14.790,20                         -                                       -                                       -                                                                                            133.111,48 133.111,48                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     2 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        40.871,96                                                                 -                                                                   -                                           40.871,96 -                                       -                                       -                                       20.435,98                                 20.435,98                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              40.871,96 40.871,96                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        49.069,20                                                                 -                                                                   -                                           49.069,20 -                                       -                                       -                                       24.534,60                                 24.534,60                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              49.069,20 49.069,20                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.1 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

FAMILIAR
                   15 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·FAM

ILIAR
                                    15 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        81.346,53                                                                 -                                                                   -                                           81.346,53 -                                       -                                       40.673,26                         -                                               -                                       -                                       40.673,27                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              81.346,53 81.346,53                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     1 

NÚMERO CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730805 Materiales de Aseo

                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                                                            -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     1 

NÚMERO CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

APLICACIÓN·DEL·F

INANCIAMIENTO

·99·OTROS·PASIV

OS

990103 Obligaciones de 

Ejercicios Anteriores por 

Laudos y Sentencias 

Nacionales e 

                                                    -                                                  13.164,22                                                                 -                                           13.164,22 -                                       13.164,22                                                   13.164,22 13.164,22                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   37 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL - TRATA
                                    37 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      123.344,31                                                                 -                                                                   -                                         123.344,31 -                                       -                                       -                                       61.672,15                                 -                                       -                                       61.672,16                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            123.344,31 123.344,31                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   40 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      236.642,56                                                                 -                                                                   -                                         236.642,56 -                                       -                                       -                                       118.321,28                               -                                       -                                       118.321,28                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            236.642,56 236.642,56                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A NNA 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                   60 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      354.963,84                                                                 -                                                                   -                                         354.963,84 -                                       -                                       -                                       177.481,92                               -                                       -                                       177.481,92                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            354.963,84 354.963,84                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                          5.380,10                                                                 -                                                                   -                                             5.380,10 -                                       -                                       -                                       2.690,05                                    2.690,05                            -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                5.380,10 5.380,10                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     1 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      264.779,08                                                                 -                                                                   -                                         264.779,08 -                                       -                                       -                                       132.389,54                               132.389,54                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            264.779,08 264.779,08                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A DMQ-

N EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A DMQ-

N EN LA MODALIDAD DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      177.481,92                                                                 -                                                                   -                                         177.481,92 -                                       -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            177.481,92 177.481,92                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A DMQ-

C EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A DMQ-

C EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A DMQ-

C EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        51.230,79                                                                 -                                                                   -                                           51.230,79 -                                       -                                       -                                       25.615,40                                 -                                       -                                       25.615,39                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.230,79 51.230,79                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A DMQ-

C EN LA MODALIDAD DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL
                   60 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      354.963,84                                                                 -                                               354.963,84                                                     -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 GESTIONAR LA ATENCIÓN A DMQ-

S EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                   90 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS 
APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                    90 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      153.692,37                                                                 -                                                                   -                                         153.692,37 -                                       -                                       -                                       76.846,19                                 -                                       -                                       76.846,18                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            153.692,37 153.692,37                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A DMQ-

S EN LA MODALIDAD DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL
                   60 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      354.963,84                                                                 -                                                                   -                                         354.963,84 -                                       -                                       -                                       177.481,92                               -                                       -                                       177.481,92                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            354.963,84 354.963,84                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A DMQ-

S EN LA MODALIDAD DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      177.481,92                                                                 -                                                                   -                                         177.481,92 -                                       -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            177.481,92 177.481,92                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 GESTIONAR LA ATENCIÓN A DMQ-

S EN LA MODALIDAD DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL
                   30 

NÚMERO DE NNA 

ATENDIDOS ACOGIMIENTO·INST

ITUCIONAL
                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      177.481,92                                                                 -                                                                   -                                         177.481,92 -                                       -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       88.740,96                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            177.481,92 177.481,92                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.3 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE ACOGIMIENTO 

INSTITUCIONAL
                     4 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      425.481,20                                                                 -                                                                   -                                         425.481,20 -                                       -                                       -                                       212.740,60                               212.740,60                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            425.481,20 425.481,20                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C1. SUSCRIPCIÓN CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA CON GAD´S, 

OSC Y ENTIDADES RELIGIOSAS DE 

ACUERDO A NORMAS TÉCNICAS Y 

A1.2 SOLVENTAR CUENTAS POR PAGAR 

EN LA MODALIDAD DE APOYO 

FAMILIAR Y CUSTODIA FAMILIAR
                     7 

NUMERO DE CONVENIOS 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·001·SUSCRIPCIÓN·CONVEN

IOS·DE·COOPERACIÓN·TÉC

NICA·CON·GADS·OCS·Y·ENT

IDADES·RELIGIOSAS·DE·AC

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        93.176,81                                                                 -                                                                   -                                           93.176,81 -                                       -                                       -                                       46.588,41                                 46.588,40                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              93.176,81 93.176,81                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C2. GESTIÓN SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL PARA 

PERSONAS A LAS QUE HAYAN SIDO 

VIOLENTADOS SUS DERECHOS

A2.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     9 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·002 SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA 

CON GAD´S Y ENTIDADES 

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      151.200,00                                                                 -                                                                   -                                         151.200,00 12.600,00                         12.600,00                         12.600,00                         12.600,00                                 12.600,00                         12.600,00                         12.600,00                                 12.600,00                         12.600,00                         12.600,00                         12.600,00                         12.600,00                                                                              151.200,00 139.417,00                                                              -                                                     OK OK



VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C2. GESTIÓN SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL PARA 

PERSONAS A LAS QUE HAYAN SIDO 

VIOLENTADOS SUS DERECHOS

A2.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     9 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·002 SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA 

CON GAD´S Y ENTIDADES 

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        12.600,00                                                                 -                                                                   -                                           12.600,00 1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                                    1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                                    1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                                                                                   12.600,00 12.099,41                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C2. GESTIÓN SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL PARA 

PERSONAS A LAS QUE HAYAN SIDO 

VIOLENTADOS SUS DERECHOS

A2.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     9 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·002 SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA 

CON GAD´S Y ENTIDADES 

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          4.230,00                                                                 -                                                                   -                                             4.230,00 352,50                                352,50                                352,50                                352,50                                        352,50                                352,50                                352,50                                        352,50                                352,50                                352,50                                352,50                                352,50                                                                                         4.230,00 4.073,32                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C2. GESTIÓN SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL PARA 

PERSONAS A LAS QUE HAYAN SIDO 

VIOLENTADOS SUS DERECHOS

A2.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     9 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·002 SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA 

CON GAD´S Y ENTIDADES 

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        14.590,80                                                                 -                                                                   -                                           14.590,80 1.215,90                            1.215,90                            1.215,90                            1.215,90                                    1.215,90                            1.215,90                            1.215,90                                    1.215,90                            1.215,90                            1.215,90                            1.215,90                            1.215,90                                                                                   14.590,80 13.453,73                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C2. GESTIÓN SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL PARA 

PERSONAS A LAS QUE HAYAN SIDO 

VIOLENTADOS SUS DERECHOS

A2.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     9 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·002 SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA 

CON GAD´S Y ENTIDADES 

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        12.600,00                                                                 -                                                                   -                                           12.600,00 1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                                    1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                                    1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                            1.050,00                                                                                   12.600,00 12.600,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C2. GESTIÓN SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL PARA 

PERSONAS A LAS QUE HAYAN SIDO 

VIOLENTADOS SUS DERECHOS

A2.4 SOLVENTAR OBLIGACIONES POR 

EGRESOS PERSONAL AÑOS 

ANTERIORES
                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·002 SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA 

CON GAD´S Y ENTIDADES 

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730805 Materiales de Aseo

                                          8.979,12                                                                 -                                                    8.979,12                                                     -   -                                       -                                       -                                                                                           -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C2. GESTIÓN SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL PARA 

PERSONAS A LAS QUE HAYAN SIDO 

VIOLENTADOS SUS DERECHOS

A2.4 SOLVENTAR OBLIGACIONES POR 

EGRESOS PERSONAL AÑOS 

ANTERIORES
                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·002 SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA 

CON GAD´S Y ENTIDADES 

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

APLICACIÓN·DEL·F

INANCIAMIENTO

·99·OTROS·PASIV

OS

990101 Obligaciones de 

Ejercicios Anteriores por 

Egresos de Personal
                                                    -                                                    8.701,92                                                                 -                                             8.701,92 -                                       8.701,92                            -                                                                                 8.701,92 8.701,92                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C2. GESTIÓN SERVICIOS DE 

PROTECCIÓN ESPECIAL PARA 

PERSONAS A LAS QUE HAYAN SIDO 

VIOLENTADOS SUS DERECHOS

A2.2 GESTIONAR EL PAGO DE 

VIATICOS PARA GESTIÓN DEL 

PROYECTO
                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·002 SUSCRIPCIÓN DE 

CONVENIOS DE 

COOPERACIÓN TÉCNICA 

CON GAD´S Y ENTIDADES 

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730303 Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
                                          3.000,00                                                                 -                                                                   -                                             3.000,00 -                                       200,00                                250,00                                350,00                                        300,00                                300,00                                300,00                                        300,00                                300,00                                300,00                                400,00                                -                                                                                                3.000,00 3.000,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     7 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        96.060,00                                                                 -                                                                   -                                           96.060,00 8.005,00                            8.005,00                            8.005,00                            8.005,00                                    8.005,00                            8.005,00                            8.005,00                                    8.005,00                            8.005,00                            8.005,00                            8.005,00                            8.005,00                                                                                   96.060,00 88.055,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     7 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          8.005,00                                                                 -                                                                   -                                             8.005,00 667,08                                667,08                                667,08                                667,08                                        667,08                                667,08                                667,08                                        667,08                                667,08                                667,08                                667,08                                667,12                                                                                         8.005,00 7.601,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     7 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          3.290,00                                                                 -                                                                   -                                             3.290,00 274,17                                274,17                                274,17                                274,17                                        274,17                                274,17                                274,17                                        274,17                                274,17                                274,17                                274,17                                274,13                                                                                         3.290,00 3.133,32                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     7 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          9.269,79                                                                 -                                                                   -                                             9.269,79 772,48                                772,48                                772,48                                772,48                                        772,48                                772,48                                772,48                                        772,48                                772,48                                772,48                                772,48                                772,51                                                                                         9.269,79 8.497,29                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     7 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          8.005,00                                                                 -                                                                   -                                             8.005,00 667,08                                667,08                                667,08                                667,08                                        667,08                                667,08                                667,08                                        667,08                                667,08                                667,08                                667,08                                667,12                                                                                         8.005,00 8.005,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     8 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      102.132,00                                                                 -                                                                   -                                         102.132,00 8.511,00                            8.511,00                            8.511,00                            8.511,00                                    8.511,00                            8.511,00                            8.511,00                                    8.511,00                            8.511,00                            8.511,00                            8.511,00                            8.511,00                                                                                 102.132,00 93.621,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     8 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          8.511,00                                                                 -                                                                   -                                             8.511,00 709,25                                709,25                                709,25                                709,25                                        709,25                                709,25                                709,25                                        709,25                                709,25                                709,25                                709,25                                709,25                                                                                         8.511,00 8.511,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     8 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          3.760,00                                                                 -                                                                   -                                             3.760,00 313,34                                313,34                                313,34                                313,34                                        313,34                                313,34                                313,34                                        313,34                                313,34                                313,34                                313,34                                313,26                                                                                         3.760,00 3.760,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     8 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          9.855,74                                                                 -                                                                   -                                             9.855,74 821,31                                821,31                                821,31                                821,31                                        821,31                                821,31                                821,31                                        821,31                                821,31                                821,31                                821,31                                821,33                                                                                         9.855,74 9.034,39                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     8 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          8.511,00                                                                 -                                                                   -                                             8.511,00 709,25                                709,25                                709,25                                709,25                                        709,25                                709,25                                709,25                                        709,25                                709,25                                709,25                                709,25                                709,25                                                                                         8.511,00 8.511,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A 3.5. SOLVENTAR CUENTA POR PAGAR 

EQUIPAMIENTO PARA LAS CASAS DE 

ACOGIDA DE ATENCIÓN DIRECTA - 

BIENES DE LARGA DURACIÓN

                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

BIENES·DE·LARGA·

DURACION

·84·BIENES·DE·LAR

GA·DURACION

840103 Mobiliarios

                                                    -                                                        277,20                                                                 -                                                277,20 -                                       -                                       277,20                                -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   277,20 277,20                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        37.884,00                                                                 -                                                                   -                                           37.884,00 3.157,00                            3.157,00                            3.157,00                            3.157,00                                    3.157,00                            3.157,00                            3.157,00                                    3.157,00                            3.157,00                            3.157,00                            3.157,00                            3.157,00                                                                                   37.884,00 35.963,43                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          3.157,00                                                                 -                                                                   -                                             3.157,00 263,08                                263,08                                263,08                                263,08                                        263,08                                263,08                                263,08                                        263,08                                263,08                                263,08                                263,08                                263,12                                                                                         3.157,00 3.157,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.410,00                                                                 -                                                                   -                                             1.410,00 117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                                                                         1.410,00 1.410,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          3.655,81                                                                 -                                                                   -                                             3.655,81 304,66                                304,66                                304,66                                304,66                                        304,66                                304,66                                304,66                                        304,66                                304,66                                304,66                                304,66                                304,55                                                                                         3.655,81 3.470,48                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          3.157,00                                                                 -                                                                   -                                             3.157,00 263,08                                263,08                                263,08                                263,08                                        263,08                                263,08                                263,08                                        263,08                                263,08                                263,08                                263,08                                263,12                                                                                         3.157,00 3.157,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        14.544,00                                                                 -                                                                   -                                           14.544,00 1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                                                                   14.544,00 13.332,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.212,00                                                                 -                                                                   -                                             1.212,00 101,00                                101,00                                101,00                                101,00                                        101,00                                101,00                                101,00                                        101,00                                101,00                                101,00                                101,00                                101,00                                                                                         1.212,00 1.212,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,13                                                                                              470,00 470,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.403,50                                                                 -                                                                   -                                             1.403,50 116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                116,94                                                                                         1.403,50 1.286,54                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.212,00                                                                 -                                                                   -                                             1.212,00 101,00                                101,00                                101,00                                101,00                                        101,00                                101,00                                101,00                                        101,00                                101,00                                101,00                                101,00                                101,00                                                                                         1.212,00 1.212,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        52.428,00                                                                 -                                                                   -                                           52.428,00 4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                                    4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                                    4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                                                                                   52.428,00 48.059,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          4.369,00                                                                 -                                                                   -                                             4.369,00 364,08                                364,08                                364,08                                364,08                                        364,08                                364,08                                364,08                                        364,08                                364,08                                364,08                                364,08                                364,12                                                                                         4.369,00 4.004,92                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.880,00                                                                 -                                                                   -                                             1.880,00 156,67                                156,67                                156,67                                156,67                                        156,67                                156,67                                156,67                                        156,67                                156,67                                156,67                                156,67                                156,63                                                                                         1.880,00 1.723,32                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          5.059,30                                                                 -                                                                   -                                             5.059,30 421,60                                421,60                                421,60                                421,60                                        421,60                                421,60                                421,60                                        421,60                                421,60                                421,60                                421,60                                421,70                                                                                         5.059,30 4.637,68                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          4.369,00                                                                 -                                                                   -                                             4.369,00 364,08                                364,08                                364,08                                364,08                                        364,08                                364,08                                364,08                                        364,08                                364,08                                364,08                                364,08                                364,12                                                                                         4.369,00 4.369,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        52.428,00                                                                 -                                                                   -                                           52.428,00 4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                                    4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                                    4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                            4.369,00                                                                                   52.428,00 48.059,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          4.369,00                                                                 -                                                                   -                                             4.369,00 364,08                                364,08                                364,08                                364,08                                        364,08                                364,08                                364,08                                        364,08                                364,08                                364,08                                364,08                                364,12                                                                                         4.369,00 4.268,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.880,00                                                                 -                                                                   -                                             1.880,00 156,67                                156,67                                156,67                                156,67                                        156,67                                156,67                                156,67                                        156,67                                156,67                                156,67                                156,67                                156,63                                                                                         1.880,00 1.840,83                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          5.059,30                                                                 -                                                                   -                                             5.059,30 421,60                                421,60                                421,60                                421,60                                        421,60                                421,60                                421,60                                        421,60                                421,60                                421,60                                421,60                                421,70                                                                                         5.059,30 4.637,68                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          4.369,00                                                                 -                                                                   -                                             4.369,00 364,08                                364,08                                364,08                                364,08                                        364,08                                364,08                                364,08                                        364,08                                364,08                                364,08                                364,08                                364,12                                                                                         4.369,00 4.369,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        43.632,00                                                                 -                                                                   -                                           43.632,00 3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                                    3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                                    3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                                                                                   43.632,00 38.784,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          3.636,00                                                                 -                                                                   -                                             3.636,00 303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                        303,00                                303,00                                303,00                                        303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                                                                         3.636,00 3.636,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.410,00                                                                 -                                                                   -                                             1.410,00 117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                                                                         1.410,00 1.410,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          4.210,49                                                                 -                                                                   -                                             4.210,49 350,88                                350,88                                350,88                                350,88                                        350,88                                350,88                                350,88                                        350,88                                350,88                                350,88                                350,88                                350,81                                                                                         4.210,49 3.742,65                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          3.636,00                                                                 -                                                                   -                                             3.636,00 303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                        303,00                                303,00                                303,00                                        303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                                                                         3.636,00 3.636,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        28.404,00                                                                 -                                                                   -                                           28.404,00 2.367,00                            2.367,00                            2.367,00                            2.367,00                                    2.367,00                            2.367,00                            2.367,00                                    2.367,00                            2.367,00                            2.367,00                            2.367,00                            2.367,00                                                                                   28.404,00 26.037,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          2.367,00                                                                 -                                                                   -                                             2.367,00 197,25                                197,25                                197,25                                197,25                                        197,25                                197,25                                197,25                                        197,25                                197,25                                197,25                                197,25                                197,25                                                                                         2.367,00 2.169,76                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.410,00                                                                 -                                                                   -                                             1.410,00 117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                                                                         1.410,00 1.292,49                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          2.740,99                                                                 -                                                                   -                                             2.740,99 228,41                                228,41                                228,41                                228,41                                        228,41                                228,41                                228,41                                        228,41                                228,41                                228,41                                228,41                                228,48                                                                                         2.740,99 2.512,55                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          2.367,00                                                                 -                                                                   -                                             2.367,00 197,25                                197,25                                197,25                                197,25                                        197,25                                197,25                                197,25                                        197,25                                197,25                                197,25                                197,25                                197,25                                                                                         2.367,00 2.367,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        43.632,00                                                                 -                                                                   -                                           43.632,00 3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                                    3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                                    3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                            3.636,00                                                                                   43.632,00 39.996,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          3.636,00                                                                 -                                                                   -                                             3.636,00 303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                        303,00                                303,00                                303,00                                        303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                                                                         3.636,00 3.636,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.410,00                                                                 -                                                                   -                                             1.410,00 117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                                                                         1.410,00 1.410,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          4.210,49                                                                 -                                                                   -                                             4.210,49 350,88                                350,88                                350,88                                350,88                                        350,88                                350,88                                350,88                                        350,88                                350,88                                350,88                                350,88                                350,81                                                                                         4.210,49 3.859,61                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     3 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          3.636,00                                                                 -                                                                   -                                             3.636,00 303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                        303,00                                303,00                                303,00                                        303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                303,00                                                                                         3.636,00 3.636,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        41.244,00                                                                 -                                                                   -                                           41.244,00 3.437,00                            3.437,00                            3.437,00                            3.437,00                                    3.437,00                            3.437,00                            3.437,00                                    3.437,00                            3.437,00                            3.437,00                            3.437,00                            3.437,00                                                                                   41.244,00 37.807,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          3.437,00                                                                 -                                                                   -                                             3.437,00 286,41                                286,41                                286,41                                286,41                                        286,41                                286,41                                286,41                                        286,41                                286,41                                286,41                                286,41                                286,49                                                                                         3.437,00 3.437,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.880,00                                                                 -                                                                   -                                             1.880,00 156,67                                156,67                                156,67                                156,67                                        156,67                                156,67                                156,67                                        156,67                                156,67                                156,67                                156,67                                156,63                                                                                         1.880,00 1.880,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          3.980,05                                                                 -                                                                   -                                             3.980,05 331,67                                331,67                                331,67                                331,67                                        331,67                                331,67                                331,67                                        331,67                                331,67                                331,67                                331,67                                331,68                                                                                         3.980,05 3.648,35                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     4 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          3.437,00                                                                 -                                                                   -                                             3.437,00 286,41                                286,41                                286,41                                286,41                                        286,41                                286,41                                286,41                                        286,41                                286,41                                286,41                                286,41                                286,49                                                                                         3.437,00 3.437,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                   16 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      189.036,00                                                                 -                                                                   -                                         189.036,00 15.753,00                         15.753,00                         15.753,00                         15.753,00                                 15.753,00                         15.753,00                         15.753,00                                 15.753,00                         15.753,00                         15.753,00                         15.753,00                         15.753,00                                                                              189.036,00 175.312,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                   16 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        15.753,00                                                                 -                                                                   -                                           15.753,00 1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                                    1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                                    1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                                                                                   15.753,00 15.320,84                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                   16 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          7.520,00                                                                 -                                                                   -                                             7.520,00 626,67                                626,67                                626,67                                626,67                                        626,67                                626,67                                626,67                                        626,67                                626,67                                626,67                                626,67                                626,63                                                                                         7.520,00 7.324,15                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                   16 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        18.241,97                                                                 -                                                                   -                                           18.241,97 1.520,16                            1.520,16                            1.520,16                            1.520,16                                    1.520,16                            1.520,16                            1.520,16                                    1.520,16                            1.520,16                            1.520,16                            1.520,16                            1.520,21                                                                                   18.241,97 16.917,52                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                   16 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        15.753,00                                                                 -                                                                   -                                           15.753,00 1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                                    1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                                    1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                            1.312,75                                                                                   15.753,00 15.753,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.4 SOLVENTAR OBLIGACIONES POR 

EGRESOS PERSONAL AÑOS 

ANTERIORES
                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730805 Materiales de Aseo

                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                                                            -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.4 SOLVENTAR OBLIGACIONES POR 

EGRESOS PERSONAL AÑOS 

ANTERIORES
                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

APLICACIÓN·DEL·F

INANCIAMIENTO

·99·OTROS·PASIV

OS

990101 Obligaciones de 

Ejercicios Anteriores por 

Egresos de Personal
                                                    -                                                    2.428,83                                                                 -                                             2.428,83 2.428,83                                                       2.428,83 2.428,83                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     2 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        19.608,00                                                                 -                                                                   -                                           19.608,00 1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                    1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                    1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                                                                   19.608,00 17.974,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     2 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.634,00                                                                 -                                                                   -                                             1.634,00 136,16                                136,16                                136,16                                136,16                                        136,16                                136,16                                136,16                                        136,16                                136,16                                136,16                                136,16                                136,24                                                                                         1.634,00 1.565,92                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     2 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 78,34                                  78,34                                  78,34                                  78,34                                          78,34                                  78,34                                  78,34                                          78,34                                  78,34                                  78,34                                  78,34                                  78,26                                                                                              940,00 900,83                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     2 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.892,17                                                                 -                                                                   -                                             1.892,17 157,68                                157,68                                157,68                                157,68                                        157,68                                157,68                                157,68                                        157,68                                157,68                                157,68                                157,68                                157,69                                                                                         1.892,17 1.734,47                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                     2 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.634,00                                                                 -                                                                   -                                             1.634,00 136,16                                136,16                                136,16                                136,16                                        136,16                                136,16                                136,16                                        136,16                                136,16                                136,16                                136,16                                136,24                                                                                         1.634,00 1.634,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                   27 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      348.300,00                                                                 -                                                                   -                                         348.300,00 29.025,00                         29.025,00                         29.025,00                         29.025,00                                 29.025,00                         29.025,00                         29.025,00                                 29.025,00                         29.025,00                         29.025,00                         29.025,00                         29.025,00                                                                              348.300,00 323.644,00                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                   27 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        29.025,00                                                                 -                                                                   -                                           29.025,00 2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                                    2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                                    2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                                                                                   29.025,00 28.888,84                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                   27 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        13.160,00                                                                 -                                                                   -                                           13.160,00 1.096,67                            1.096,67                            1.096,67                            1.096,67                                    1.096,67                            1.096,67                            1.096,67                                    1.096,67                            1.096,67                            1.096,67                            1.096,67                            1.096,63                                                                                   13.160,00 13.081,66                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                   27 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        33.610,95                                                                 -                                                                   -                                           33.610,95 2.800,92                            2.800,92                            2.800,92                            2.800,92                                    2.800,92                            2.800,92                            2.800,92                                    2.800,92                            2.800,92                            2.800,92                            2.800,92                            2.800,83                                                                                   33.610,95 31.231,53                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

OTRAS OBLIGACIONES CON EL 

PERSONAL

                   27 

NÚMERO DE CONTRATOS 

DE PERSONAL TECNICO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        29.025,00                                                                 -                                                                   -                                           29.025,00 2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                                    2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                                    2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                            2.418,75                                                                                   29.025,00 29.025,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.4 SOLVENTAR OBLIGACIONES POR 

EGRESOS PERSONAL AÑOS 

ANTERIORES
                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730805 Materiales de Aseo

                                          9.180,12                                                                 -                                                    9.180,12                                                     -   -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.4 SOLVENTAR OBLIGACIONES POR 

EGRESOS PERSONAL AÑOS 

ANTERIORES
                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

APLICACIÓN·DEL·F

INANCIAMIENTO

·99·OTROS·PASIV

OS

990101 Obligaciones de 

Ejercicios Anteriores por 

Egresos de Personal
                                                    -                                                    6.751,29                                                                 -                                             6.751,29 -                                       6.751,29                            -                                       -                                       -                                       -                                                                                                6.751,29 6.751,29                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

FORTALECIMIENTO·DE·LOS·SERVICIOS·D

E·PREVENCIÓN·Y·PROTECCIÓN·ESPECIAL·

EN·EL·CICLO·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONA

L

C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.4 SOLVENTAR CUENTA POR PAGAR 

DEL MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA DE LAS CASAS DE 

ATENCIÓN DIRECTA DE ACOGIMIENTO 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado 

(Mantenimiento, 

                                      132.665,93                                                                 -                                                                   -                                         132.665,93 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       132.665,93                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            132.665,93 132.665,93                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. FORTALECIMIENTO DE LAS 

UNIDADES DE ATENCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN DIRECTA DE 

ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL Y SUS 

A3.4 SOLVENTAR CUENTA POR PAGAR 

DEL MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA DE LAS CASAS DE 

ATENCIÓN DIRECTA DE ACOGIMIENTO 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·002·FORTALECIMIENTO·DE·LOS

·SERVICIOS·DE·PREVENCIÓN·Y·P

ROTECCIÓN·ESPECIAL·EN·EL·CICL

O·DE·VIDA·A·NIVEL·NACIONAL

·003 ADMINISTRACIÓN 

CENTROS DE ATENCIÓN 

DIRECTA

102800000.0000.387151                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730402 Edificios, Locales, 

Residencias y Cableado 

Estructurado 

(Mantenimiento, 

                                        83.170,66                                                                 -                                                  13.164,22                                         70.006,44 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       70.006,44                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              70.006,44 70.006,44                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C1. DISEÑAR Y CREAR 

INSTRUMENTOS PARA FORTALECER 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL.

ACT. 1.1 ASISTENCIA TÉCNICA DE INEC 

PARA LA OPERACIÓN ESTADÍSTICA 

PARA SEGUIMIENTO DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA 

                     0 

NÚMERO DE 

DOCUMENTOS PARA 

LEVANTAR LA 

INFORMACIÓN DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·001 DISEÑAR Y CREAR 

INSTRUMENTOS Y 

ESTRATEGIAS PARA 

FORTALECER LOS 

102800000.0000.384366                                                  5.662,00                                             503.085,80 99999999 SIN ORIENTACION DE 

GASTO

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730613 Capacitación para la 

Ciudadanía en General
                                   4.575.030,14                                                                 -                                           3.877.702,34                                       697.327,80 -                                       -                                       697.327,80                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            697.327,80 697.327,80                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C1. DISEÑAR Y CREAR 

INSTRUMENTOS PARA FORTALECER 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL.

ACT. 1.1 ASISTENCIA TÉCNICA DE INEC 

PARA LA OPERACIÓN ESTADÍSTICA 

PARA SEGUIMIENTO DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA 

                     0 

NÚMERO DE 

DOCUMENTOS PARA 

LEVANTAR LA 

INFORMACIÓN DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·001 DISEÑAR Y CREAR 

INSTRUMENTOS Y 

ESTRATEGIAS PARA 

FORTALECER LOS 

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   99999999 SIN ORIENTACION DE 

GASTO

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2218 MEJORAR LA 

EQUIDAD 

INTEGRACIÓN Y 

SOSTENIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730613 Capacitación para la 

Ciudadanía en General
                                                    -                                           3.877.702,34                                                                 -                                      3.877.702,34 -                                       -                                       3.877.702,34                   -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                         3.877.702,34 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C1. DISEÑAR Y CREAR 

INSTRUMENTOS PARA FORTALECER 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

SOCIAL.

ACT. 1.2 DISEÑO DE MECANISMOS DE 

CAPACITACIÓN Y GENERARÁ 

HERRAMIENTAS PARA SU 

PLANIFICACIÓN, GESTIÓN, 

                     1 

NÚMERO DE 

DOCUMENTOS PARA 

LEVANTAR LA 

INFORMACIÓN DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·001 DISEÑAR Y CREAR 

INSTRUMENTOS Y 

ESTRATEGIAS PARA 

FORTALECER LOS 

102800000.0000.384366                                                           1,00                                             703.743,54 99999999 SIN ORIENTACION DE 

GASTO

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                      703.743,54                                                                 -                                                                   -                                         703.743,54 -                                       -                                       -                                       -                                               175.935,89                       175.935,89                       281.497,42                               70.374,34                         -                                       -                                       -                                       -                                                                                            703.743,54 703.743,54                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C2. MEJORAR LA SOSTENIBILIDAD 

SOCIO-ECONÓMICA DE LAS 

FAMILIAS A TRAVÉS DE LA 

INCLUSIÓN FINANCIERA E INCLUSIÓN 

ACT. 2.4 CAPACITACIÓN Y 

SEGUIMIENTO DE PILOTOS CDH
          38.848 

NÚMERO DE USUARIOS 

DEL MIES SE BENEFICIAN 

DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·002 MEJORAR LA 

SOSTENIBILIDAD SOCIO-

ECONÓMICA DE LAS 

FAMILIAS A TRAVÉS DEL 

102800000.0000.384366                                                           1,00                                             190.000,00 99999999 SIN ORIENTACION DE 

GASTO

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                      190.000,00                                                                 -                                                                   -                                         190.000,00 -                                       -                                       -                                       57.000,00                                 47.500,00                         47.500,00                         -                                               -                                       38.000,00                         -                                       -                                       -                                                                                            190.000,00 190.000,00                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.1 PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DE LOS SERVICIOS 

PERSONALES POR CONTRATO
                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA EL 

PROYECTO DISIES
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      113.844,00                                                                 -                                                                   -                                         113.844,00 9.487,00                            9.487,00                            9.487,00                            9.487,00                                    9.487,00                            9.487,00                            9.487,00                                    9.487,00                            9.487,00                            9.487,00                            9.487,00                            9.487,00                                                                                 113.844,00 107.709,00                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.2 PAGO DEL APORTE PATRONAL

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA EL 

PROYECTO DISIES
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        10.985,96                                                                 -                                                                   -                                           10.985,96 915,50                                915,50                                915,50                                915,50                                        915,50                                915,50                                915,50                                        915,50                                915,50                                915,50                                915,50                                915,46                                                                                       10.985,96 10.393,93                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.3 PAGO DE LOS FONDOS DE 

RESERVA                      5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA EL 

PROYECTO DISIES
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          9.436,99                                                                 -                                                                   -                                             9.436,99 790,58                                790,58                                790,58                                790,58                                        790,58                                790,58                                790,58                                        790,58                                790,58                                790,58                                790,58                                740,61                                                                                         9.436,99 9.436,99                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.4 PAGO DEL DÉCIMO CUARTO 

SUELDO                      5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA EL 

PROYECTO DISIES
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.350,00                                                                 -                                                                   -                                             2.350,00 195,83                                195,83                                195,83                                195,83                                        195,83                                195,83                                195,83                                        195,83                                195,83                                195,83                                195,83                                195,87                                                                                         2.350,00 2.310,83                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.5 PAGO DEL DÉCIMO TERCER 

SUELDO                      5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA EL 

PROYECTO DISIES
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          9.487,00                                                                 -                                                                   -                                             9.487,00 790,58                                790,58                                790,58                                790,58                                        790,58                                790,58                                790,58                                        790,58                                790,58                                790,58                                790,58                                790,62                                                                                         9.487,00 9.216,42                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.6 PAGO POR OBLIGACIONES DE 

EJERCICIOS ANTERIORES POR EGRESOS 

DE PERSONAL
                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA EL 

PROYECTO DISIES
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730805 Materiales de Aseo

                                          2.915,14                                                                 -                                                                   -                                             2.915,14 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       2.915,14                                    -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                2.915,14 2.915,14                                                                   -                                                     OK OK



VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.7 PAGO DE LAS VACACIONES 

NO GOZADAS POR CESACIÓN DE 

FUNCIONES EN EL EJERCICIO FISCAL 

2020

                     5 

NÚMERO DE  PAGOS DE  

OBLIGACIONES POR 

VACACIONES NO 

GOZADAS POR CESACIÓN 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730805 Materiales de Aseo

                                          9.487,00                                                                 -                                                                   -                                             9.487,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       4.743,50                                    -                                       -                                       -                                       4.743,50                            -                                                                                                9.487,00 9.487,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.8 PAGO DE VIÁTICOS Y 

SUBSISTENCIA PARA LAS VISITAS EN 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO 

DE ACTIVIDADES

                   12 

NUMERO DE VISITAS A 

TERRITORIO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730303 Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
                                          1.920,00                                                                 -                                                                   -                                             1.920,00 -                                       -                                       640,00                                -                                               -                                       -                                       640,00                                        -                                       -                                       -                                       640,00                                -                                                                                                1.920,00 1.920,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.12 CONTRATACIÓN DE 

VERIFICACIÓN TÉCNICA DE 

CUMPLIMIENTO DE DLIS PERÍODO 

2023 PARA EL PROYECTO RED DE 

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

VERIFICACIONES 

TÉCNICAS DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                          7.635,67                                                                 -                                                                   -                                             7.635,67 7.635,67                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                7.635,67 7.635,67                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.13 CONTRATACIÓN DE 

VERIFICACIÓN TÉCNICA DE 

CUMPLIMIENTO DE DLIS PERÍODO 

2024 PARA EL PROYECTO RED DE 

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

VERIFICACIONES 

TÉCNICAS DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               60.000,00 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        60.000,00                                                                 -                                                                   -                                           60.000,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               4.200,00                            3.000,00                            46.200,00                         6.600,00                            -                                                                                              60.000,00 60.000,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.18 CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE AUDITORIA DE LOS 

ESTADOS FINANCIEROS DE 

PROPÓSITO ESPECIAL DEL PROYECTO 

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO DE AUDITORIA 

DE LOS ESTADOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               40.000,00 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730602 Servicio de Auditoría

                                        40.000,00                                                                 -                                                                   -                                           40.000,00 -                                       -                                       -                                       -                                               4.000,00                            36.000,00                         -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              40.000,00 20.030,00                                                                 19.970,00                                       OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.23 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

EN PROTECCIÓN SOCIAL PERÍODO 2023-

2024 (OBLIGACIONES  AÑOS 

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA EN 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                          4.284,04                                                                 -                                                                   -                                             4.284,04 4.284,04                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.284,04 4.284,04                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.27 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

SOCIAL PERÍODO 2023-

2024(OBLIGACIONES  AÑOS 

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA SOCIAL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                          4.284,04                                                                 -                                                                   -                                             4.284,04 4.284,04                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.284,04 4.284,04                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.31 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

FINANCIERO PERÍODOS 2023-2024 

(OBLIGACIONES  AÑOS ANTERIORES)

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA FINANCIERO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                          4.284,04                                                                 -                                                                   -                                             4.284,04 4.284,04                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.284,04 4.284,04                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.34 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

LEGAL PERÍODO 2023-2024 

(OBLIGACIONES  AÑOS ANTERIORES)

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA LEGAL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                          4.284,04                                                                 -                                                                   -                                             4.284,04 4.284,04                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.284,04 4.284,04                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.38 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

DE ADQUISICIONES PERÍODO 2023-

2024 (OBLIGACIONES  AÑOS 

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                          4.284,04                                                                 -                                                                   -                                             4.284,04 4.284,04                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.284,04 4.284,04                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.40 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

EN EVALUACIÓN DE IMPACTO 

(DISEÑOS DE LOS PROCESOS DE 

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA EN 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                          4.284,04                                                                 -                                                                   -                                             4.284,04 4.284,04                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.284,04 4.284,04                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.42 PAGO DE PASAJES AL 

INTERIOR 
                   12 

NUMERO DE VISITAS A 

TERRITORIO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730301 Pasajes al Interior

                                          1.800,00                                                                 -                                                                   -                                             1.800,00 -                                       -                                       600,00                                -                                               -                                       -                                       600,00                                        -                                       -                                       -                                       600,00                                -                                                                                                1.800,00 1.800,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.43 ASISTENCIA TÉCNICA PARA 

LA ELABORACIÓN DEL PLAN NACIONAL 

PARA LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE 

DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS 

                     1 

NÚMERO DE 

CONSULTORÍAS 

CONTRATADAS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                             142.390,70 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                      158.211,90                                                                 -                                                                   -                                         158.211,90 -                                       7.910,60                            7.910,60                            -                                               -                                       15.821,19                         23.731,79                                 23.731,79                         -                                       31.642,38                         47.463,57                         -                                                                                            158.211,90 158.211,90                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.45 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL DE 

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL E 

INTERINSTITUCIONAL

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

DE ARTICULACIÓN 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               26.792,75 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        27.846,26                                                                 -                                                    4.284,04                                         23.562,22 -                                       2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                                    2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                                    2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                                                                                   23.562,22 23.562,22                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.46 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

AMBIENTAL
                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA AMBIENTAL

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               26.792,75 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        21.788,00                                                                 -                                                    3.352,00                                         18.436,00 -                                       1.676,00                            1.676,00                            1.676,00                                    1.676,00                            1.676,00                            1.676,00                                    1.676,00                            1.676,00                            1.676,00                            1.676,00                            1.676,00                                                                                   18.436,00 18.436,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.48 CAPACITACIÓN 

OPERADORES DE BALCONES DE 

SERVICIO
                     1 

NÚMERO DE 

CONSULTORÍAS 

CONTRATADAS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               50.000,00 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        50.000,00                                                                 -                                                                   -                                           50.000,00 -                                       -                                       50.000,00                         -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              50.000,00 50.000,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.49 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

EN PROTECCIÓN SOCIAL
                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

DE PROTECCION SOCIAL

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               26.792,75 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        26.792,75                                                                 -                                                                   -                                           26.792,75 2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,72                                                                                   26.792,75 26.792,75                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.50 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

SOCIAL
                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA SOCIAL

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               26.792,75 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        26.792,75                                                                 -                                                                   -                                           26.792,75 2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,72                                                                                   26.792,75 26.792,75                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.51 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

FINANCIERO
                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA FINANCIERO

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               26.792,75 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        26.792,75                                                                 -                                                                   -                                           26.792,75 2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,72                                                                                   26.792,75 26.792,75                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.52 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

LEGAL
                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA LEGAL

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               26.792,75 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        26.792,75                                                                 -                                                                   -                                           26.792,75 2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,72                                                                                   26.792,75 26.792,75                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.53 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

DE ADQUISICIONES
                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               26.792,75 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        26.792,75                                                                 -                                                                   -                                           26.792,75 2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,72                                                                                   26.792,75 26.792,75                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.54 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

EN EVALUACIÓN DE IMPACTO 

(DISEÑOS DE LOS PROCESOS DE 

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA EN 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                           1,00                                               26.792,75 01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        26.792,75                                                                 -                                                                   -                                           26.792,75 2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                                    2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,73                            2.232,72                                                                                   26.792,75 26.792,75                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.55 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL DE 

ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL E 

INTERINSTITUCIONAL (OBLIGACIONES  

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

DE ARTICULACIÓN 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                                    -                                                    4.284,04                                                                 -                                             4.284,04 4.284,04                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.284,04 4.284,04                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C4. COORDINAR, EVALUAR Y 

MONITOREAR LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL.

ACT. 4.56 CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL ESPECIALISTA 

AMBIENTAL (OBLIGACIONES  AÑOS 

ANTERIORES)

                     1 

NÚMERO DE 

CONTRATACIONES DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL 

ESPECIALISTA AMBIENTAL

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·003·DISEÑO·E·IMPLEMENTACI

ÓN·DE·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓ

N·ECONÓMICA·Y·SOCIAL·DIRIGI

DOS·A·USUARIOS·DEL·MIES

·005 COORDINAR, EVALUAR 

Y MONITOREAR LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL

102800000.0000.384366                                                                -                                                                  -   01050800 - PROMOVER GARANTIZAR 

Y DESARROLLAR LA 

INSTITUCIONALIDAD Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS CON EQUIDAD PARA 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2003 BANCO 

INTERNAC. DE 

RECONSTRUCCION 

Y FOMENTO

2206 

FINANCIAMIENTO 

PARCIAL DEL 

PROGRAMA DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                                    -                                                    3.352,00                                                                 -                                             3.352,00 3.352,00                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                3.352,00 3.352,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C1. CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A1.3.1 GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO PARA 

LOS CENTROS DE DESARROLLO 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·001 CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE DESARROLLO 

INFANTIL

102800000.0000.383775                                             549.794,32                                                                -   01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

BIENES·DE·LARGA·

DURACION

·84·BIENES·DE·LAR

GA·DURACION

840103 Mobiliarios

                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C1. CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A1.3.1 GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO PARA 

LOS CENTROS DE DESARROLLO 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·001 CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE DESARROLLO 

INFANTIL

102800000.0000.383775                                               53.903,51                                                                -   01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730805 Materiales de Aseo

                                        53.903,51                                                                 -                                                                   -                                           53.903,51 53.903,51                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              53.903,51 53.903,51                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C1. CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A1.3.1 GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO PARA 

LOS CENTROS DE DESARROLLO 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·001 CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE DESARROLLO 

INFANTIL

102800000.0000.383775                                             607.368,85                                                                -   01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730812 Materiales Didácticos

                                      607.368,85                                                                 -                                                                   -                                         607.368,85 -                                       -                                       607.368,85                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            607.368,85 607.368,85                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C1. CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A1.3.1 GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO PARA 

LOS CENTROS DE DESARROLLO 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·001 CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE DESARROLLO 

INFANTIL

102800000.0000.383775                                         1.563.102,70                                                                -   01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

731403 Mobiliarios

                                   1.563.102,70                                                                 -                                                                   -                                      1.563.102,70 1.563.102,70                   -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                         1.563.102,70 1.563.102,70                                                          -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C1. CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A1.3.1 GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: ADQUISICIÓN DE 

EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO PARA 

LOS CENTROS DE DESARROLLO 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·001 CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE DESARROLLO 

INFANTIL

102800000.0000.383775                                               60.550,00                                                                -   01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730202 Fletes y Maniobras

                                        60.550,00                                                                 -                                                                   -                                           60.550,00 60.550,00                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              60.550,00 60.550,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C2. CALIDAD DE LA GESTIÓN DE 

SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL

A2.3.2 GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: ADQUISICIÓN DE 

EQUIPOS INFORMATICOS PARA EL 

SERVICIO DE CENTRO DE DESARROLLO 

                     0 

PORCENTAJE DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·002 CALIDAD DE LA 

GESTIÓN DE SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL

102800000.0000.383775                                             208.620,00                                                                -   99999999 SIN ORIENTACION DE 

GASTO

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730812 Materiales Didácticos

                                      208.620,00                                                                 -                                                                   -                                         208.620,00 -                                       -                                       -                                       208.620,00                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            208.620,00 208.620,00                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C5. GESTIÓN Y EVALUACIÓN DEL 

PROYECTO

A5.11 GESTIONAR EL PAGO DE AÑOS 

ANTERIORES: CONTRATACIÓN DE 

FIRMA AUDITORA EXTERNA PARA 

“AUDITAR LOS ESTADOS FINANCIEROS 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADO
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·005 GESTIÓN Y 

EVALUACIÓN DEL 

PROYECTO

102800000.0000.383775                                               13.500,00                                                                -   99999999 SIN ORIENTACION DE 

GASTO

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730602 Servicio de Auditoría

                                        13.500,00                                                                 -                                                                   -                                           13.500,00 13.500,00                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              13.500,00 -                                                                               13.500,00                                       OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C5. GESTIÓN Y EVALUACIÓN DEL 

PROYECTO

A5.3 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR 

INDIVIDUAL - ESPECIALISTA 

FINANCIERO

                     1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·005 GESTIÓN Y 

EVALUACIÓN DEL 

PROYECTO

102800000.0000.383775                                                                -                                                 21.420,20 99999999 SIN ORIENTACION DE 

GASTO

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        21.420,20                                                                 -                                                                   -                                           21.420,20 -                                       -                                       2.142,02                            2.142,02                                    2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                                    2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                                                                                   21.420,20 21.420,20                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C5. GESTIÓN Y EVALUACIÓN DEL 

PROYECTO

A5.4 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

CONSULTOR INDIVIDUAL - 

ESPECIALISTA DE ADQUISICIONES
                     1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·005 GESTIÓN Y 

EVALUACIÓN DEL 

PROYECTO

102800000.0000.383775                                                                -                                                 21.420,20 99999999 SIN ORIENTACION DE 

GASTO

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        21.420,20                                                                 -                                                                   -                                           21.420,20 -                                       -                                       2.142,02                            2.142,02                                    2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                                    2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                                                                                   21.420,20 21.420,20                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C5. GESTIÓN Y EVALUACIÓN DEL 

PROYECTO

A5.5 CONTRATACIÓN DE CONSULTOR 

INDIVIDUAL - ESPECIALISTA DE 

MONITOREO Y EVALUACIÓN
                     1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·005 GESTIÓN Y 

EVALUACIÓN DEL 

PROYECTO

102800000.0000.383775                                                                -                                                 21.420,20 99999999 SIN ORIENTACION DE 

GASTO

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        21.420,20                                                                 -                                                                   -                                           21.420,20 -                                       -                                       2.142,02                            2.142,02                                    2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                                    2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                            2.142,02                                                                                   21.420,20 21.420,20                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C5. GESTIÓN Y EVALUACIÓN DEL 

PROYECTO

A5.11 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN 

DE AUDITORÍA DE LOS ESTADOS 

FINANCIEROS DE PROPÓSITO ESPECIAL 

DEL CONTRATO DE PRÉSTAMO BID 

                     1 

NÚMERO DE CONTRATOS 

SUSCRITOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·005 GESTIÓN Y 

EVALUACIÓN DEL 

PROYECTO

102800000.0000.383775                                                                -                                                 15.000,00 99999999 SIN ORIENTACION DE 

GASTO

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730602 Servicio de Auditoría

                                        15.000,00                                                                 -                                                                   -                                           15.000,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       15.000,00                         -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              15.000,00 15.000,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C1. CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A1.12.1 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN 

DEL SERVICIO DE LOGISTICA PARA LA 

CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA DEL 

PERSONAL TÉCNICO SOBRE LAS GUÍAS 

                     0 

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·001 CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE DESARROLLO 

INFANTIL

102800000.0000.383775                                                                -                                               195.570,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730612 Capacitación a 

Servidores Públicos
                                      195.570,00                                                                 -                                                                   -                                         195.570,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       195.570,00                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            195.570,00 195.570,00                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C1. CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A1.17.1 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN 

DE MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LOS 

CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL

                     0 

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·001 CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE DESARROLLO 

INFANTIL

102800000.0000.383775                                                                -                                               767.109,53 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730417 Infraestructura

                                      767.109,53                                                                 -                                                                   -                                         767.109,53 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               208.183,56                       208.183,56                       208.183,56                       142.558,85                       -                                                                                            767.109,53 767.109,53                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C1. CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A1.17.1 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN 

DE FISCALIZACIÓN DEL 

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE LOS 

                     0 

PORCENTAJE DE 

ADQUISICIONES 

REALIZADAS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·001 CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE DESARROLLO 

INFANTIL

102800000.0000.383775                                                                -                                                 63.286,17 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730604 Fiscalización e 

Inspecciones Técnicas
                                        63.286,17                                                                 -                                                                   -                                           63.286,17 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               15.821,54                         15.821,54                         15.821,54                         15.821,55                         -                                                                                              63.286,17 63.286,17                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.9 GESTIONAR LA CAPACITACIÓN 

DEL PERSONAL TÉCNICO                 131 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

CAPACITADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                                  -   01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5077 PROGRAMA 

DE INVERSIÓN EN 

CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730612 Capacitación a 

Servidores Públicos
                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   85 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.000 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 56.478,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        56.478,00                                                                 -                                                                   -                                           56.478,00 4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                                    4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                                    4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                                                                                   56.478,00 56.083,29                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   85 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.000 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 39.950,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        39.950,00                                                                 -                                                                   -                                           39.950,00 3.320,45                            3.320,45                            3.320,45                            3.320,45                                    3.320,45                            3.320,45                            3.320,45                                    3.320,45                            3.320,45                            3.320,45                            3.320,45                            3.425,05                                                                                   39.950,00 39.648,39                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   85 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.000 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               677.736,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      677.736,00                                                                 -                                                                   -                                         677.736,00 56.478,00                         56.478,00                         56.478,00                         56.478,00                                 56.478,00                         56.478,00                         56.478,00                                 56.478,00                         56.478,00                         56.478,00                         56.478,00                         56.478,00                                                                              677.736,00 621.433,50                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   85 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.000 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 62.012,91 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        62.012,91                                                                 -                                                                   -                                           62.012,91 5.167,74                            5.167,74                            5.167,74                            5.167,74                                    5.167,74                            5.167,74                            5.167,74                                    5.167,74                            5.167,74                            5.167,74                            5.167,74                            5.167,77                                                                                   62.012,91 56.579,09                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   85 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.000 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 56.478,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        56.478,00                                                                 -                                                                   -                                           56.478,00 4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                                    4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                                    4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                            4.706,50                                                                                   56.478,00 56.478,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL O4D01-SAN PEDRO 

DE HUACA-TULCAN-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     6 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  125 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    5.065,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          5.065,00                                                                 -                                                                   -                                             5.065,00 422,08                                422,08                                422,08                                422,08                                        422,08                                422,08                                422,08                                        422,08                                422,08                                422,08                                422,08                                422,12                                                                                         5.065,00 4.948,17                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL O4D01-SAN PEDRO 

DE HUACA-TULCAN-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     6 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  125 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    2.820,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.820,00                                                                 -                                                                   -                                             2.820,00 234,38                                234,38                                234,38                                234,38                                        234,38                                234,38                                234,38                                        234,38                                234,38                                234,38                                234,38                                241,82                                                                                         2.820,00 2.741,66                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL O4D01-SAN PEDRO 

DE HUACA-TULCAN-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     6 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  125 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 60.780,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        60.780,00                                                                 -                                                                   -                                           60.780,00 5.065,00                            5.065,00                            5.065,00                            5.065,00                                    5.065,00                            5.065,00                            5.065,00                                    5.065,00                            5.065,00                            5.065,00                            5.065,00                            5.065,00                                                                                   60.780,00 55.715,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL O4D01-SAN PEDRO 

DE HUACA-TULCAN-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     6 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  125 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    5.561,38 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          5.561,38                                                                 -                                                                   -                                             5.561,38 463,44                                463,44                                463,44                                463,44                                        463,44                                463,44                                463,44                                        463,44                                463,44                                463,44                                463,44                                463,54                                                                                         5.561,38 5.072,57                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL O4D01-SAN PEDRO 

DE HUACA-TULCAN-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     6 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  125 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    5.065,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          5.065,00                                                                 -                                                                   -                                             5.065,00 422,08                                422,08                                422,08                                422,08                                        422,08                                422,08                                422,08                                        422,08                                422,08                                422,08                                422,08                                422,12                                                                                         5.065,00 5.065,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   10 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.635 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    8.170,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          8.170,00                                                                 -                                                                   -                                             8.170,00 680,83                                680,83                                680,83                                680,83                                        680,83                                680,83                                680,83                                        680,83                                680,83                                680,83                                680,83                                680,87                                                                                         8.170,00 8.170,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   10 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.635 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.700,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          4.700,00                                                                 -                                                                   -                                             4.700,00 391,66                                391,66                                391,66                                391,66                                        391,66                                391,66                                391,66                                        391,66                                391,66                                391,66                                391,66                                391,74                                                                                         4.700,00 4.700,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   10 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.635 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 98.040,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        98.040,00                                                                 -                                                                   -                                           98.040,00 8.170,00                            8.170,00                            8.170,00                            8.170,00                                    8.170,00                            8.170,00                            8.170,00                                    8.170,00                            8.170,00                            8.170,00                            8.170,00                            8.170,00                                                                                   98.040,00 98.040,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   10 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.635 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    8.970,70 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          8.970,70                                                                 -                                                                   -                                             8.970,70 747,55                                747,55                                747,55                                747,55                                        747,55                                747,55                                747,55                                        747,55                                747,55                                747,55                                747,55                                747,65                                                                                         8.970,70 8.970,70                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   10 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.635 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    8.170,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          8.170,00                                                                 -                                                                   -                                             8.170,00 680,83                                680,83                                680,83                                680,83                                        680,83                                680,83                                680,83                                        680,83                                680,83                                680,83                                680,83                                680,87                                                                                         8.170,00 8.170,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   47 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.490 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 29.514,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        29.514,00                                                                 -                                                                   -                                           29.514,00 2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                                    2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                                    2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                                                                                   29.514,00 29.013,75                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   47 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.490 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 22.090,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        22.090,00                                                                 -                                                                   -                                           22.090,00 1.840,83                            1.840,83                            1.840,83                            1.840,83                                    1.840,83                            1.840,83                            1.840,83                                    1.840,83                            1.840,83                            1.840,83                            1.840,83                            1.840,87                                                                                   22.090,00 21.776,64                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   47 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.490 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               354.168,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      354.168,00                                                                 -                                                                   -                                         354.168,00 29.514,00                         29.514,00                         29.514,00                         29.514,00                                 29.514,00                         29.514,00                         29.514,00                                 29.514,00                         29.514,00                         29.514,00                         29.514,00                         29.514,00                                                                              354.168,00 324.654,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   47 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.490 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 32.406,39 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        32.406,39                                                                 -                                                                   -                                           32.406,39 2.700,53                            2.700,53                            2.700,53                            2.700,53                                    2.700,53                            2.700,53                            2.700,53                                    2.700,53                            2.700,53                            2.700,53                            2.700,53                            2.700,56                                                                                   32.406,39 29.557,94                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   47 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.490 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 29.514,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        29.514,00                                                                 -                                                                   -                                           29.514,00 2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                                    2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                                    2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                            2.459,50                                                                                   29.514,00 29.514,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   37 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.390 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 23.200,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        23.200,00                                                                 -                                                                   -                                           23.200,00 1.933,33                            1.933,33                            1.933,33                            1.933,33                                    1.933,33                            1.933,33                            1.933,33                                    1.933,33                            1.933,33                            1.933,33                            1.933,33                            1.933,37                                                                                   23.200,00 23.200,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   37 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.390 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 17.390,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        17.390,00                                                                 -                                                                   -                                           17.390,00 1.449,16                            1.449,16                            1.449,16                            1.449,16                                    1.449,16                            1.449,16                            1.449,16                                    1.449,16                            1.449,16                            1.449,16                            1.449,16                            1.449,24                                                                                   17.390,00 17.390,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   37 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.390 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               278.400,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      278.400,00                                                                 -                                                                   -                                         278.400,00 23.200,00                         23.200,00                         23.200,00                         23.200,00                                 23.200,00                         23.200,00                         23.200,00                                 23.200,00                         23.200,00                         23.200,00                         23.200,00                         23.200,00                                                                              278.400,00 258.378,50                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   37 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.390 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 25.473,61 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        25.473,61                                                                 -                                                                   -                                           25.473,61 2.122,80                            2.122,80                            2.122,80                            2.122,80                                    2.122,80                            2.122,80                            2.122,80                                    2.122,80                            2.122,80                            2.122,80                            2.122,80                            2.122,81                                                                                   25.473,61 23.541,31                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   37 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.390 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 23.200,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        23.200,00                                                                 -                                                                   -                                           23.200,00 1.933,33                            1.933,33                            1.933,33                            1.933,33                                    1.933,33                            1.933,33                            1.933,33                                    1.933,33                            1.933,33                            1.933,33                            1.933,33                            1.933,37                                                                                   23.200,00 23.200,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     2 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    1.634,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.634,00                                                                 -                                                                   -                                             1.634,00 136,16                                136,16                                136,16                                136,16                                        136,16                                136,16                                136,16                                        136,16                                136,16                                136,16                                136,16                                136,24                                                                                         1.634,00 1.634,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     2 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                        940,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,33                                          78,33                                  78,33                                  78,33                                          78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,37                                                                                              940,00 940,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     2 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 19.608,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        19.608,00                                                                 -                                                                   -                                           19.608,00 1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                    1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                    1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                                                                   19.608,00 17.974,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     2 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    1.794,14 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.794,14                                                                 -                                                                   -                                             1.794,14 149,51                                149,51                                149,51                                149,51                                        149,51                                149,51                                149,51                                        149,51                                149,51                                149,51                                149,51                                149,53                                                                                         1.794,14 1.636,44                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     2 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    1.634,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.634,00                                                                 -                                                                   -                                             1.634,00 136,16                                136,16                                136,16                                136,16                                        136,16                                136,16                                136,16                                        136,16                                136,16                                136,16                                136,16                                136,24                                                                                         1.634,00 1.634,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   43 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 27.174,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        27.174,00                                                                 -                                                                   -                                           27.174,00 2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                                    2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                                    2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                                                                                   27.174,00 27.174,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   43 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 20.210,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        20.210,00                                                                 -                                                                   -                                           20.210,00 1.684,17                            1.684,17                            1.684,17                            1.684,17                                    1.684,17                            1.684,17                            1.684,17                                    1.684,17                            1.684,17                            1.684,17                            1.684,13                            1.684,17                                                                                   20.210,00 20.210,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   43 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               326.088,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      326.088,00                                                                 -                                                                   -                                         326.088,00 27.174,00                         27.174,00                         27.174,00                         27.174,00                                 27.174,00                         27.174,00                         27.174,00                                 27.174,00                         27.174,00                         27.174,00                         27.174,00                         27.174,00                                                                              326.088,00 303.009,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   43 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 29.837,07 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        29.837,07                                                                 -                                                                   -                                           29.837,07 2.486,42                            2.486,42                            2.486,42                            2.486,42                                    2.486,42                            2.486,42                            2.486,42                                    2.486,42                            2.486,42                            2.486,42                            2.486,45                            2.486,42                                                                                   29.837,07 27.609,68                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   43 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 27.174,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        27.174,00                                                                 -                                                                   -                                           27.174,00 2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                                    2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                                    2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                            2.264,50                                                                                   27.174,00 27.174,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   21 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 15.163,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        15.163,00                                                                 -                                                                   -                                           15.163,00 1.263,58                            1.263,58                            1.263,58                            1.263,58                                    1.263,58                            1.263,58                            1.263,58                                    1.263,58                            1.263,58                            1.263,58                            1.263,58                            1.263,62                                                                                   15.163,00 15.023,33                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   21 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    9.870,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          9.870,00                                                                 -                                                                   -                                             9.870,00 822,50                                822,50                                822,50                                822,50                                        822,50                                822,50                                822,50                                        822,50                                822,50                                822,50                                822,50                                822,50                                                                                         9.870,00 9.830,83                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   21 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               181.956,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      181.956,00                                                                 -                                                                   -                                         181.956,00 15.163,00                         15.163,00                         15.163,00                         15.163,00                                 15.163,00                         15.163,00                         15.163,00                                 15.163,00                         15.163,00                         15.163,00                         15.163,00                         15.163,00                                                                              181.956,00 169.499,50                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   21 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 16.648,99 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        16.648,99                                                                 -                                                                   -                                           16.648,99 1.387,42                            1.387,42                            1.387,42                            1.387,42                                    1.387,42                            1.387,42                            1.387,42                                    1.387,42                            1.387,42                            1.387,42                            1.387,42                            1.387,37                                                                                   16.648,99 15.446,83                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   21 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 15.163,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        15.163,00                                                                 -                                                                   -                                           15.163,00 1.263,58                            1.263,58                            1.263,58                            1.263,58                                    1.263,58                            1.263,58                            1.263,58                                    1.263,58                            1.263,58                            1.263,58                            1.263,58                            1.263,62                                                                                   15.163,00 15.163,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                103 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              3.325 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 62.970,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        62.970,00                                                                 -                                                                   -                                           62.970,00 5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                                    5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                                    5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                                                                                   62.970,00 62.970,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                103 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              3.325 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 48.410,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        48.410,00                                                                 -                                                                   -                                           48.410,00 4.034,17                            4.034,17                            4.034,17                            4.034,17                                    4.034,17                            4.034,17                            4.034,17                                    4.034,17                            4.034,17                            4.034,17                            4.034,17                            4.034,13                                                                                   48.410,00 48.410,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                103 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              3.325 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               755.640,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      755.640,00                                                                 -                                                                   -                                         755.640,00 62.970,00                         62.970,00                         62.970,00                         62.970,00                                 62.970,00                         62.970,00                         62.970,00                                 62.970,00                         62.970,00                         62.970,00                         62.970,00                         62.970,00                                                                              755.640,00 703.701,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                103 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              3.325 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 69.141,09 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        69.141,09                                                                 -                                                                   -                                           69.141,09 5.761,75                            5.761,75                            5.761,75                            5.761,75                                    5.761,75                            5.761,75                            5.761,75                                    5.761,75                            5.761,75                            5.761,75                            5.761,75                            5.761,84                                                                                   69.141,09 64.128,36                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                103 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              3.325 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 62.970,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        62.970,00                                                                 -                                                                   -                                           62.970,00 5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                                    5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                                    5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                            5.247,50                                                                                   62.970,00 62.970,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                152 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.975 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 92.864,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        92.864,00                                                                 -                                                                   -                                           92.864,00 7.738,67                            7.738,67                            7.738,67                            7.738,67                                    7.738,67                            7.738,67                            7.738,67                                    7.738,67                            7.738,67                            7.738,67                            7.738,67                            7.738,63                                                                                   92.864,00 91.742,75                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                152 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.975 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 71.440,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        71.440,00                                                                 -                                                                   -                                           71.440,00 5.953,33                            5.953,33                            5.953,33                            5.953,33                                    5.953,33                            5.953,33                            5.953,33                                    5.953,33                            5.953,33                            5.953,33                            5.953,33                            5.953,37                                                                                   71.440,00 70.539,09                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                152 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.975 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                           1.114.368,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                   1.114.368,00                                                                 -                                                                   -                                      1.114.368,00 92.864,00                         92.864,00                         92.864,00                         92.864,00                                 92.864,00                         92.864,00                         92.864,00                                 92.864,00                         92.864,00                         92.864,00                         92.864,00                         92.864,00                                                                           1.114.368,00 1.026.104,00                                                          -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                152 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.975 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               101.964,74 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                      101.964,74                                                                 -                                                                   -                                         101.964,74 8.497,06                            8.497,06                            8.497,06                            8.497,06                                    8.497,06                            8.497,06                            8.497,06                                    8.497,06                            8.497,06                            8.497,06                            8.497,06                            8.497,08                                                                                 101.964,74 93.446,16                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                152 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.975 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 92.864,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        92.864,00                                                                 -                                                                   -                                           92.864,00 7.738,67                            7.738,67                            7.738,67                            7.738,67                                    7.738,67                            7.738,67                            7.738,67                                    7.738,67                            7.738,67                            7.738,67                            7.738,67                            7.738,63                                                                                   92.864,00 92.864,00                                                                 -                                                     OK OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   19 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  595 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 11.579,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        11.579,00                                                                 -                                                                   -                                           11.579,00 964,92                                964,92                                964,92                                964,92                                        964,92                                964,92                                964,92                                        964,92                                964,92                                964,92                                964,92                                964,88                                                                                       11.579,00 11.579,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   19 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  595 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    8.930,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          8.930,00                                                                 -                                                                   -                                             8.930,00 744,17                                744,17                                744,17                                744,17                                        744,17                                744,17                                744,17                                        744,17                                744,17                                744,17                                744,17                                744,13                                                                                         8.930,00 8.930,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   19 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  595 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               138.948,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      138.948,00                                                                 -                                                                   -                                         138.948,00 11.579,00                         11.579,00                         11.579,00                         11.579,00                                 11.579,00                         11.579,00                         11.579,00                                 11.579,00                         11.579,00                         11.579,00                         11.579,00                         11.579,00                                                                              138.948,00 127.954,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   19 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  595 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 12.713,75 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        12.713,75                                                                 -                                                                   -                                           12.713,75 1.059,48                            1.059,48                            1.059,48                            1.059,48                                    1.059,48                            1.059,48                            1.059,48                                    1.059,48                            1.059,48                            1.059,48                            1.059,48                            1.059,47                                                                                   12.713,75 11.652,69                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   19 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  595 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 11.579,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        11.579,00                                                                 -                                                                   -                                           11.579,00 964,92                                964,92                                964,92                                964,92                                        964,92                                964,92                                964,92                                        964,92                                964,92                                964,92                                964,92                                964,88                                                                                       11.579,00 11.579,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                121 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.005 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 77.143,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        77.143,00                                                                 -                                                                   -                                           77.143,00 6.428,58                            6.428,58                            6.428,58                            6.428,58                                    6.428,58                            6.428,58                            6.428,58                                    6.428,58                            6.428,58                            6.428,58                            6.428,58                            6.428,62                                                                                   77.143,00 70.714,47                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                121 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.005 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 56.870,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        56.870,00                                                                 -                                                                   -                                           56.870,00 4.739,17                            4.739,17                            4.739,17                            4.739,17                                    4.739,17                            4.739,17                            4.739,17                                    4.739,17                            4.739,17                            4.739,17                            4.739,17                            4.739,13                                                                                   56.870,00 52.130,43                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                121 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.005 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               925.716,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      925.716,00                                                                 -                                                                   -                                         925.716,00 77.143,00                         77.143,00                         77.143,00                         77.143,00                                 77.143,00                         77.143,00                         77.143,00                                 77.143,00                         77.143,00                         77.143,00                         77.143,00                         77.143,00                                                                              925.716,00 848.573,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                121 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.005 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 84.703,09 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        84.703,09                                                                 -                                                                   -                                           84.703,09 7.058,59                            7.058,59                            7.058,59                            7.058,59                                    7.058,59                            7.058,59                            7.058,59                                    7.058,59                            7.058,59                            7.058,59                            7.058,59                            7.058,60                                                                                   84.703,09 77.257,87                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                121 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.005 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 77.143,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        77.143,00                                                                 -                                                                   -                                           77.143,00 6.428,58                            6.428,58                            6.428,58                            6.428,58                                    6.428,58                            6.428,58                            6.428,58                                    6.428,58                            6.428,58                            6.428,58                            6.428,58                            6.428,62                                                                                   77.143,00 77.143,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   14 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  350 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    9.977,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          9.977,00                                                                 -                                                                   -                                             9.977,00 831,42                                831,42                                831,42                                831,42                                        831,42                                831,42                                831,42                                        831,42                                831,42                                831,42                                831,42                                831,38                                                                                         9.977,00 9.977,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   14 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  350 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    6.580,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          6.580,00                                                                 -                                                                   -                                             6.580,00 548,33                                548,33                                548,33                                548,33                                        548,33                                548,33                                548,33                                        548,33                                548,33                                548,33                                548,33                                548,37                                                                                         6.580,00 6.580,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   14 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  350 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               119.724,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      119.724,00                                                                 -                                                                   -                                         119.724,00 9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                                    9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                                    9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                                                                                 119.724,00 109.747,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   14 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  350 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 10.954,76 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        10.954,76                                                                 -                                                                   -                                           10.954,76 912,90                                912,90                                912,90                                912,90                                        912,90                                912,90                                912,90                                        912,90                                912,90                                912,90                                912,90                                912,86                                                                                       10.954,76 9.991,88                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   14 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  350 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    9.977,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          9.977,00                                                                 -                                                                   -                                             9.977,00 831,42                                831,42                                831,42                                831,42                                        831,42                                831,42                                831,42                                        831,42                                831,42                                831,42                                831,42                                831,38                                                                                         9.977,00 9.977,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   29 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  730 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 20.376,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        20.376,00                                                                 -                                                                   -                                           20.376,00 1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                                    1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                                    1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                                                                                   20.376,00 20.376,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   29 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  730 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 13.630,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        13.630,00                                                                 -                                                                   -                                           13.630,00 1.135,83                            1.135,83                            1.135,83                            1.135,83                                    1.135,83                            1.135,83                            1.135,83                                    1.135,83                            1.135,83                            1.135,83                            1.135,83                            1.135,87                                                                                   13.630,00 13.630,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   29 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  730 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               244.512,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      244.512,00                                                                 -                                                                   -                                         244.512,00 20.376,00                         20.376,00                         20.376,00                         20.376,00                                 20.376,00                         20.376,00                         20.376,00                                 20.376,00                         20.376,00                         20.376,00                         20.376,00                         20.376,00                                                                              244.512,00 224.721,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   29 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  730 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 22.372,89 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        22.372,89                                                                 -                                                                   -                                           22.372,89 1.864,41                            1.864,41                            1.864,41                            1.864,41                                    1.864,41                            1.864,41                            1.864,41                                    1.864,41                            1.864,41                            1.864,41                            1.864,41                            1.864,38                                                                                   22.372,89 20.462,84                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   29 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  730 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 20.376,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        20.376,00                                                                 -                                                                   -                                           20.376,00 1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                                    1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                                    1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                            1.698,00                                                                                   20.376,00 20.376,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   49 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.720 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 31.148,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        31.148,00                                                                 -                                                                   -                                           31.148,00 2.595,67                            2.595,67                            2.595,67                            2.595,67                                    2.595,67                            2.595,67                            2.595,67                                    2.595,67                            2.595,67                            2.595,67                            2.595,67                            2.595,63                                                                                   31.148,00 31.148,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   49 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.720 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 23.030,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        23.030,00                                                                 -                                                                   -                                           23.030,00 1.919,17                            1.919,17                            1.919,17                            1.919,17                                    1.919,17                            1.919,17                            1.919,17                                    1.919,17                            1.919,17                            1.919,17                            1.919,17                            1.919,13                                                                                   23.030,00 23.030,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   49 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.720 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               373.776,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      373.776,00                                                                 -                                                                   -                                         373.776,00 31.148,00                         31.148,00                         31.148,00                         31.148,00                                 31.148,00                         31.148,00                         31.148,00                                 31.148,00                         31.148,00                         31.148,00                         31.148,00                         31.148,00                                                                              373.776,00 343.213,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   49 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.720 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 34.200,53 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        34.200,53                                                                 -                                                                   -                                           34.200,53 2.850,04                            2.850,04                            2.850,04                            2.850,04                                    2.850,04                            2.850,04                            2.850,04                                    2.850,04                            2.850,04                            2.850,04                            2.850,04                            2.850,09                                                                                   34.200,53 31.250,84                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   49 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.720 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 31.148,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        31.148,00                                                                 -                                                                   -                                           31.148,00 2.595,67                            2.595,67                            2.595,67                            2.595,67                                    2.595,67                            2.595,67                            2.595,67                                    2.595,67                            2.595,67                            2.595,67                            2.595,67                            2.595,63                                                                                   31.148,00 31.148,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.001,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          4.001,00                                                                 -                                                                   -                                             4.001,00 333,42                                333,42                                333,42                                333,42                                        333,42                                333,42                                333,42                                        333,42                                333,42                                333,42                                333,42                                333,38                                                                                         4.001,00 4.001,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    2.350,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.350,00                                                                 -                                                                   -                                             2.350,00 195,83                                195,83                                195,83                                195,83                                        195,83                                195,83                                195,83                                        195,83                                195,83                                195,83                                195,83                                195,87                                                                                         2.350,00 2.350,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 48.012,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        48.012,00                                                                 -                                                                   -                                           48.012,00 4.001,00                            4.001,00                            4.001,00                            4.001,00                                    4.001,00                            4.001,00                            4.001,00                                    4.001,00                            4.001,00                            4.001,00                            4.001,00                            4.001,00                                                                                   48.012,00 44.011,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.393,11 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          4.393,11                                                                 -                                                                   -                                             4.393,11 366,09                                366,09                                366,09                                366,09                                        366,09                                366,09                                366,09                                        366,09                                366,09                                366,09                                366,09                                366,12                                                                                         4.393,11 4.006,97                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.001,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          4.001,00                                                                 -                                                                   -                                             4.001,00 333,42                                333,42                                333,42                                333,42                                        333,42                                333,42                                333,42                                        333,42                                333,42                                333,42                                333,42                                333,38                                                                                         4.001,00 4.001,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   50 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.315 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 32.661,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        32.661,00                                                                 -                                                                   -                                           32.661,00 2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                                    2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                                    2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                                                                                   32.661,00 32.319,75                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   50 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.315 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 23.500,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        23.500,00                                                                 -                                                                   -                                           23.500,00 1.958,33                            1.958,33                            1.958,33                            1.958,33                                    1.958,33                            1.958,33                            1.958,33                                    1.958,33                            1.958,33                            1.958,33                            1.958,33                            1.958,37                                                                                   23.500,00 23.225,81                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   50 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.315 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               391.932,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      391.932,00                                                                 -                                                                   -                                         391.932,00 32.661,00                         32.661,00                         32.661,00                         32.661,00                                 32.661,00                         32.661,00                         32.661,00                                 32.661,00                         32.661,00                         32.661,00                         32.661,00                         32.661,00                                                                              391.932,00 359.271,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   50 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.315 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 35.861,83 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        35.861,83                                                                 -                                                                   -                                           35.861,83 2.988,49                            2.988,49                            2.988,49                            2.988,49                                    2.988,49                            2.988,49                            2.988,49                                    2.988,49                            2.988,49                            2.988,49                            2.988,49                            2.988,44                                                                                   35.861,83 32.709,65                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   50 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.315 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 32.661,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        32.661,00                                                                 -                                                                   -                                           32.661,00 2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                                    2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                                    2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                            2.721,75                                                                                   32.661,00 32.661,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   54 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.915 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 34.073,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        34.073,00                                                                 -                                                                   -                                           34.073,00 2.839,42                            2.839,42                            2.839,42                            2.839,42                                    2.839,42                            2.839,42                            2.839,42                                    2.839,42                            2.839,42                            2.839,42                            2.839,42                            2.839,38                                                                                   34.073,00 34.073,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   54 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.915 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 25.380,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        25.380,00                                                                 -                                                                   -                                           25.380,00 2.115,00                            2.115,00                            2.115,00                            2.115,00                                    2.115,00                            2.115,00                            2.115,00                                    2.115,00                            2.115,00                            2.115,00                            2.115,00                            2.115,00                                                                                   25.380,00 25.380,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   54 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.915 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               408.876,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      408.876,00                                                                 -                                                                   -                                         408.876,00 34.073,00                         34.073,00                         34.073,00                         34.073,00                                 34.073,00                         34.073,00                         34.073,00                                 34.073,00                         34.073,00                         34.073,00                         34.073,00                         34.073,00                                                                              408.876,00 377.823,50                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   54 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.915 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 37.412,18 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        37.412,18                                                                 -                                                                   -                                           37.412,18 3.117,68                            3.117,68                            3.117,68                            3.117,68                                    3.117,68                            3.117,68                            3.117,68                                    3.117,68                            3.117,68                            3.117,68                            3.117,68                            3.117,70                                                                                   37.412,18 34.415,25                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   54 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.915 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 34.073,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        34.073,00                                                                 -                                                                   -                                           34.073,00 2.839,42                            2.839,42                            2.839,42                            2.839,42                                    2.839,42                            2.839,42                            2.839,42                                    2.839,42                            2.839,42                            2.839,42                            2.839,42                            2.839,38                                                                                   34.073,00 34.073,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   76 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.345 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 47.407,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        47.407,00                                                                 -                                                                   -                                           47.407,00 3.950,58                            3.950,58                            3.950,58                            3.950,58                                    3.950,58                            3.950,58                            3.950,58                                    3.950,58                            3.950,58                            3.950,58                            3.950,58                            3.950,62                                                                                   47.407,00 47.407,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   76 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.345 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 35.720,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        35.720,00                                                                 -                                                                   -                                           35.720,00 2.976,67                            2.976,67                            2.976,67                            2.976,67                                    2.976,67                            2.976,67                            2.976,67                                    2.976,67                            2.976,67                            2.976,67                            2.976,67                            2.976,63                                                                                   35.720,00 35.720,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   76 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.345 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               568.884,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      568.884,00                                                                 -                                                                   -                                         568.884,00 47.407,00                         47.407,00                         47.407,00                         47.407,00                                 47.407,00                         47.407,00                         47.407,00                                 47.407,00                         47.407,00                         47.407,00                         47.407,00                         47.407,00                                                                              568.884,00 523.817,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   76 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.345 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 52.052,92 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        52.052,92                                                                 -                                                                   -                                           52.052,92 4.337,74                            4.337,74                            4.337,74                            4.337,74                                    4.337,74                            4.337,74                            4.337,74                                    4.337,74                            4.337,74                            4.337,74                            4.337,74                            4.337,78                                                                                   52.052,92 47.703,41                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   76 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.345 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 47.407,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        47.407,00                                                                 -                                                                   -                                           47.407,00 3.950,58                            3.950,58                            3.950,58                            3.950,58                                    3.950,58                            3.950,58                            3.950,58                                    3.950,58                            3.950,58                            3.950,58                            3.950,58                            3.950,62                                                                                   47.407,00 47.407,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     6 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.902,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          4.902,00                                                                 -                                                                   -                                             4.902,00 408,50                                408,50                                408,50                                408,50                                        408,50                                408,50                                408,50                                        408,50                                408,50                                408,50                                408,50                                408,50                                                                                         4.902,00 4.902,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     6 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    2.820,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.820,00                                                                 -                                                                   -                                             2.820,00 235,00                                235,00                                235,00                                235,00                                        235,00                                235,00                                235,00                                        235,00                                235,00                                235,00                                235,00                                235,00                                                                                         2.820,00 2.820,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     6 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 58.824,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        58.824,00                                                                 -                                                                   -                                           58.824,00 4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                                    4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                                    4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                                                                                   58.824,00 54.739,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     6 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    5.382,42 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          5.382,42                                                                 -                                                                   -                                             5.382,42 448,54                                448,54                                448,54                                448,54                                        448,54                                448,54                                448,54                                        448,54                                448,54                                448,54                                448,54                                448,48                                                                                         5.382,42 4.988,17                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     6 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.902,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          4.902,00                                                                 -                                                                   -                                             4.902,00 408,50                                408,50                                408,50                                408,50                                        408,50                                408,50                                408,50                                        408,50                                408,50                                408,50                                408,50                                408,50                                                                                         4.902,00 4.902,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   69 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.065 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 43.544,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        43.544,00                                                                 -                                                                   -                                           43.544,00 3.628,67                            3.628,67                            3.628,67                            3.628,67                                    3.628,67                            3.628,67                            3.628,67                                    3.628,67                            3.628,67                            3.628,67                            3.628,67                            3.628,63                                                                                   43.544,00 43.544,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   69 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.065 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 32.430,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        32.430,00                                                                 -                                                                   -                                           32.430,00 2.702,50                            2.702,50                            2.702,50                            2.702,50                                    2.702,50                            2.702,50                            2.702,50                                    2.702,50                            2.702,50                            2.702,50                            2.702,50                            2.702,50                                                                                   32.430,00 32.430,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   69 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.065 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               522.528,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      522.528,00                                                                 -                                                                   -                                         522.528,00 43.544,00                         43.544,00                         43.544,00                         43.544,00                                 43.544,00                         43.544,00                         43.544,00                                 43.544,00                         43.544,00                         43.544,00                         43.544,00                         43.544,00                                                                              522.528,00 478.984,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   69 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.065 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 47.811,35 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        47.811,35                                                                 -                                                                   -                                           47.811,35 3.984,28                            3.984,28                            3.984,28                            3.984,28                                    3.984,28                            3.984,28                            3.984,28                                    3.984,28                            3.984,28                            3.984,28                            3.984,28                            3.984,27                                                                                   47.811,35 43.608,83                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   69 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.065 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 43.544,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        43.544,00                                                                 -                                                                   -                                           43.544,00 3.628,67                            3.628,67                            3.628,67                            3.628,67                                    3.628,67                            3.628,67                            3.628,67                                    3.628,67                            3.628,67                            3.628,67                            3.628,67                            3.628,63                                                                                   43.544,00 43.544,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.085,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          4.085,00                                                                 -                                                                   -                                             4.085,00 340,42                                340,42                                340,42                                340,42                                        340,42                                340,42                                340,42                                        340,42                                340,42                                340,42                                340,42                                340,38                                                                                         4.085,00 4.085,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    2.350,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.350,00                                                                 -                                                                   -                                             2.350,00 195,83                                195,83                                195,83                                195,83                                        195,83                                195,83                                195,83                                        195,83                                195,83                                195,83                                195,83                                195,87                                                                                         2.350,00 2.350,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 49.020,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        49.020,00                                                                 -                                                                   -                                           49.020,00 4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                    4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                    4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                                                                   49.020,00 44.935,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.485,35 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          4.485,35                                                                 -                                                                   -                                             4.485,35 373,78                                373,78                                373,78                                373,78                                        373,78                                373,78                                373,78                                        373,78                                373,78                                373,78                                373,78                                373,77                                                                                         4.485,35 4.091,10                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.085,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          4.085,00                                                                 -                                                                   -                                             4.085,00 340,42                                340,42                                340,42                                340,42                                        340,42                                340,42                                340,42                                        340,42                                340,42                                340,42                                340,42                                340,38                                                                                         4.085,00 4.085,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   94 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.905 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 57.937,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        57.937,00                                                                 -                                                                   -                                           57.937,00 4.828,08                            4.828,08                            4.828,08                            4.828,08                                    4.828,08                            4.828,08                            4.828,08                                    4.828,08                            4.828,08                            4.828,08                            4.828,08                            4.828,12                                                                                   57.937,00 57.498,25                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   94 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.905 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 44.180,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        44.180,00                                                                 -                                                                   -                                           44.180,00 3.681,67                            3.681,67                            3.681,67                            3.681,67                                    3.681,67                            3.681,67                            3.681,67                                    3.681,67                            3.681,67                            3.681,67                            3.681,67                            3.681,63                                                                                   44.180,00 43.827,47                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   94 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.905 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               695.244,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      695.244,00                                                                 -                                                                   -                                         695.244,00 57.937,00                         57.937,00                         57.937,00                         57.937,00                                 57.937,00                         57.937,00                         57.937,00                                 57.937,00                         57.937,00                         57.937,00                         57.937,00                         57.937,00                                                                              695.244,00 637.307,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   94 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.905 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 63.614,87 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        63.614,87                                                                 -                                                                   -                                           63.614,87 5.301,24                            5.301,24                            5.301,24                            5.301,24                                    5.301,24                            5.301,24                            5.301,24                                    5.301,24                            5.301,24                            5.301,24                            5.301,24                            5.301,23                                                                                   63.614,87 58.023,23                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   94 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              2.905 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 57.937,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        57.937,00                                                                 -                                                                   -                                           57.937,00 4.828,08                            4.828,08                            4.828,08                            4.828,08                                    4.828,08                            4.828,08                            4.828,08                                    4.828,08                            4.828,08                            4.828,08                            4.828,08                            4.828,12                                                                                   57.937,00 57.937,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   36 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.095 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 26.036,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        26.036,00                                                                 -                                                                   -                                           26.036,00 2.169,67                            2.169,67                            2.169,67                            2.169,67                                    2.169,67                            2.169,67                            2.169,67                                    2.169,67                            2.169,67                            2.169,67                            2.169,67                            2.169,63                                                                                   26.036,00 26.036,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   36 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.095 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 17.860,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        17.860,00                                                                 -                                                                   -                                           17.860,00 1.488,33                            1.488,33                            1.488,33                            1.488,33                                    1.488,33                            1.488,33                            1.488,33                                    1.488,33                            1.488,33                            1.488,33                            1.488,33                            1.488,37                                                                                   17.860,00 17.860,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   36 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.095 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               312.432,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      312.432,00                                                                 -                                                                   -                                         312.432,00 26.036,00                         26.036,00                         26.036,00                         26.036,00                                 26.036,00                         26.036,00                         26.036,00                                 26.036,00                         26.036,00                         26.036,00                         26.036,00                         26.036,00                                                                              312.432,00 288.657,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   36 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.095 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 28.587,56 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        28.587,56                                                                 -                                                                   -                                           28.587,56 2.382,30                            2.382,30                            2.382,30                            2.382,30                                    2.382,30                            2.382,30                            2.382,30                                    2.382,30                            2.382,30                            2.382,30                            2.382,30                            2.382,26                                                                                   28.587,56 26.293,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   36 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.095 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 26.036,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        26.036,00                                                                 -                                                                   -                                           26.036,00 2.169,67                            2.169,67                            2.169,67                            2.169,67                                    2.169,67                            2.169,67                            2.169,67                                    2.169,67                            2.169,67                            2.169,67                            2.169,67                            2.169,63                                                                                   26.036,00 26.036,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   14 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    9.977,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          9.977,00                                                                 -                                                                   -                                             9.977,00 831,42                                831,42                                831,42                                831,42                                        831,42                                831,42                                831,42                                        831,42                                831,42                                831,42                                831,42                                831,38                                                                                         9.977,00 9.195,51                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   14 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    6.580,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          6.580,00                                                                 -                                                                   -                                             6.580,00 548,33                                548,33                                548,33                                548,33                                        548,33                                548,33                                548,33                                        548,33                                548,33                                548,33                                548,33                                548,37                                                                                         6.580,00 6.060,35                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   14 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               119.724,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      119.724,00                                                                 -                                                                   -                                         119.724,00 9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                                    9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                                    9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                            9.977,00                                                                                 119.724,00 110.346,13                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   14 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 10.954,76 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        10.954,76                                                                 -                                                                   -                                           10.954,76 912,90                                912,90                                912,90                                912,90                                        912,90                                912,90                                912,90                                        912,90                                912,90                                912,90                                912,90                                912,86                                                                                       10.954,76 10.049,71                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   14 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    9.977,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          9.977,00                                                                 -                                                                   -                                             9.977,00 831,42                                831,42                                831,42                                831,42                                        831,42                                831,42                                831,42                                        831,42                                831,42                                831,42                                831,42                                831,38                                                                                         9.977,00 9.977,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   21 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  475 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 15.000,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        15.000,00                                                                 -                                                                   -                                           15.000,00 1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                                    1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                                    1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                                                                                   15.000,00 13.750,02                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   21 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  475 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    9.870,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          9.870,00                                                                 -                                                                   -                                             9.870,00 822,50                                822,50                                822,50                                822,50                                        822,50                                822,50                                822,50                                        822,50                                822,50                                822,50                                822,50                                822,50                                                                                         9.870,00 9.047,43                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   21 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  475 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               180.000,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      180.000,00                                                                 -                                                                   -                                         180.000,00 15.000,00                         15.000,00                         15.000,00                         15.000,00                                 15.000,00                         15.000,00                         15.000,00                                 15.000,00                         15.000,00                         15.000,00                         15.000,00                         15.000,00                                                                              180.000,00 165.000,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   21 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  475 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 16.470,03 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        16.470,03                                                                 -                                                                   -                                           16.470,03 1.372,50                            1.372,50                            1.372,50                            1.372,50                                    1.372,50                            1.372,50                            1.372,50                                    1.372,50                            1.372,50                            1.372,50                            1.372,50                            1.372,53                                                                                   16.470,03 15.022,37                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   21 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  475 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 15.000,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        15.000,00                                                                 -                                                                   -                                           15.000,00 1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                                    1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                                    1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                            1.250,00                                                                                   15.000,00 15.000,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                137 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 84.020,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        84.020,00                                                                 -                                                                   -                                           84.020,00 7.001,67                            7.001,67                            7.001,67                            7.001,67                                    7.001,67                            7.001,67                            7.001,67                                    7.001,67                            7.001,67                            7.001,67                            7.001,63                            7.001,67                                                                                   84.020,00 77.188,99                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                137 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 64.390,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        64.390,00                                                                 -                                                                   -                                           64.390,00 5.365,83                            5.365,83                            5.365,83                            5.365,83                                    5.365,83                            5.365,83                            5.365,83                                    5.365,83                            5.365,83                            5.365,83                            5.365,87                            5.365,83                                                                                   64.390,00 59.160,81                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                137 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                           1.008.240,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                   1.008.240,00                                                                 -                                                                   -                                      1.008.240,00 84.020,00                         84.020,00                         84.020,00                         84.020,00                                 84.020,00                         84.020,00                         84.020,00                                 84.020,00                         84.020,00                         84.020,00                         84.020,00                         84.020,00                                                                           1.008.240,00 926.267,50                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                137 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 92.254,01 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        92.254,01                                                                 -                                                                   -                                           92.254,01 7.687,83                            7.687,83                            7.687,83                            7.687,83                                    7.687,83                            7.687,83                            7.687,83                                    7.687,83                            7.687,83                            7.687,83                            7.687,88                            7.687,83                                                                                   92.254,01 84.342,66                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                137 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              4.700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 84.020,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        84.020,00                                                                 -                                                                   -                                           84.020,00 7.001,67                            7.001,67                            7.001,67                            7.001,67                                    7.001,67                            7.001,67                            7.001,67                                    7.001,67                            7.001,67                            7.001,67                            7.001,63                            7.001,67                                                                                   84.020,00 84.020,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   34 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  945 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 23.148,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        23.148,00                                                                 -                                                                   -                                           23.148,00 1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                                    1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                                    1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                                                                                   23.148,00 23.148,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   34 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  945 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 15.980,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        15.980,00                                                                 -                                                                   -                                           15.980,00 1.331,67                            1.331,67                            1.331,67                            1.331,67                                    1.331,67                            1.331,67                            1.331,67                                    1.331,67                            1.331,67                            1.331,67                            1.331,67                            1.331,63                                                                                   15.980,00 15.980,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   34 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  945 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               277.776,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      277.776,00                                                                 -                                                                   -                                         277.776,00 23.148,00                         23.148,00                         23.148,00                         23.148,00                                 23.148,00                         23.148,00                         23.148,00                                 23.148,00                         23.148,00                         23.148,00                         23.148,00                         23.148,00                                                                              277.776,00 254.628,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   34 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  945 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 25.416,52 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        25.416,52                                                                 -                                                                   -                                           25.416,52 2.118,04                            2.118,04                            2.118,04                            2.118,04                                    2.118,04                            2.118,04                            2.118,04                                    2.118,04                            2.118,04                            2.118,04                            2.118,04                            2.118,08                                                                                   25.416,52 23.182,50                                                                 -                                                     OK OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   34 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  945 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 23.148,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        23.148,00                                                                 -                                                                   -                                           23.148,00 1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                                    1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                                    1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                            1.929,00                                                                                   23.148,00 23.148,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     7 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    5.719,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          5.719,00                                                                 -                                                                   -                                             5.719,00 476,58                                476,58                                476,58                                476,58                                        476,58                                476,58                                476,58                                        476,58                                476,58                                476,58                                476,58                                476,62                                                                                         5.719,00 5.719,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     7 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    3.290,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          3.290,00                                                                 -                                                                   -                                             3.290,00 274,17                                274,17                                274,17                                274,17                                        274,17                                274,17                                274,17                                        274,17                                274,17                                274,17                                274,17                                274,13                                                                                         3.290,00 3.250,83                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     7 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 68.628,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        68.628,00                                                                 -                                                                   -                                           68.628,00 5.719,00                            5.719,00                            5.719,00                            5.719,00                                    5.719,00                            5.719,00                            5.719,00                                    5.719,00                            5.719,00                            5.719,00                            5.719,00                            5.719,00                                                                                   68.628,00 63.726,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     7 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    6.279,49 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          6.279,49                                                                 -                                                                   -                                             6.279,49 523,29                                523,29                                523,29                                523,29                                        523,29                                523,29                                523,29                                        523,29                                523,29                                523,29                                523,29                                523,30                                                                                         6.279,49 5.806,39                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     7 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    5.719,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          5.719,00                                                                 -                                                                   -                                             5.719,00 476,58                                476,58                                476,58                                476,58                                        476,58                                476,58                                476,58                                        476,58                                476,58                                476,58                                476,58                                476,62                                                                                         5.719,00 5.719,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.085,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          4.085,00                                                                 -                                                                   -                                             4.085,00 340,42                                340,42                                340,42                                340,42                                        340,42                                340,42                                340,42                                        340,42                                340,42                                340,42                                340,42                                340,38                                                                                         4.085,00 3.948,84                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    2.350,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.350,00                                                                 -                                                                   -                                             2.350,00 195,83                                195,83                                195,83                                195,83                                        195,83                                195,83                                195,83                                        195,83                                195,83                                195,83                                195,83                                195,87                                                                                         2.350,00 2.271,66                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 49.020,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        49.020,00                                                                 -                                                                   -                                           49.020,00 4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                    4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                    4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                                                                   49.020,00 44.935,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.485,35 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          4.485,35                                                                 -                                                                   -                                             4.485,35 373,78                                373,78                                373,78                                373,78                                        373,78                                373,78                                373,78                                        373,78                                373,78                                373,78                                373,78                                373,77                                                                                         4.485,35 4.091,10                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                     5 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    4.085,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          4.085,00                                                                 -                                                                   -                                             4.085,00 340,42                                340,42                                340,42                                340,42                                        340,42                                340,42                                340,42                                        340,42                                340,42                                340,42                                340,42                                340,38                                                                                         4.085,00 4.085,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   35 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.015 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 22.726,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        22.726,00                                                                 -                                                                   -                                           22.726,00 1.893,83                            1.893,83                            1.893,83                            1.893,83                                    1.893,83                            1.893,83                            1.893,83                                    1.893,83                            1.893,83                            1.893,83                            1.893,83                            1.893,87                                                                                   22.726,00 21.118,10                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   35 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.015 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 16.450,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        16.450,00                                                                 -                                                                   -                                           16.450,00 1.370,83                            1.370,83                            1.370,83                            1.370,83                                    1.370,83                            1.370,83                            1.370,83                                    1.370,83                            1.370,83                            1.370,83                            1.370,83                            1.370,87                                                                                   16.450,00 15.235,73                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   35 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.015 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               272.712,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      272.712,00                                                                 -                                                                   -                                         272.712,00 22.726,00                         22.726,00                         22.726,00                         22.726,00                                 22.726,00                         22.726,00                         22.726,00                                 22.726,00                         22.726,00                         22.726,00                         22.726,00                         22.726,00                                                                              272.712,00 253.417,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   35 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.015 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 24.953,17 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        24.953,17                                                                 -                                                                   -                                           24.953,17 2.079,43                            2.079,43                            2.079,43                            2.079,43                                    2.079,43                            2.079,43                            2.079,43                                    2.079,43                            2.079,43                            2.079,43                            2.079,43                            2.079,44                                                                                   24.953,17 23.090,96                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   35 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              1.015 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 22.726,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        22.726,00                                                                 -                                                                   -                                           22.726,00 1.893,83                            1.893,83                            1.893,83                            1.893,83                                    1.893,83                            1.893,83                            1.893,83                                    1.893,83                            1.893,83                            1.893,83                            1.893,83                            1.893,87                                                                                   22.726,00 22.726,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   22 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  695 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 13.566,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        13.566,00                                                                 -                                                                   -                                           13.566,00 1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                                    1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                                    1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                                                                                   13.566,00 12.815,42                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   22 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  695 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 10.340,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        10.340,00                                                                 -                                                                   -                                           10.340,00 861,67                                861,67                                861,67                                861,67                                        861,67                                861,67                                861,67                                        861,67                                861,67                                861,67                                861,63                                861,67                                                                                       10.340,00 9.752,45                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   22 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  695 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               162.792,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      162.792,00                                                                 -                                                                   -                                         162.792,00 13.566,00                         13.566,00                         13.566,00                         13.566,00                                 13.566,00                         13.566,00                         13.566,00                                 13.566,00                         13.566,00                         13.566,00                         13.566,00                         13.566,00                                                                              162.792,00 149.226,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   22 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  695 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 14.895,48 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        14.895,48                                                                 -                                                                   -                                           14.895,48 1.241,29                            1.241,29                            1.241,29                            1.241,29                                    1.241,29                            1.241,29                            1.241,29                                    1.241,29                            1.241,29                            1.241,29                            1.241,29                            1.241,29                                                                                   14.895,48 13.586,19                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   22 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  695 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 13.566,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        13.566,00                                                                 -                                                                   -                                           13.566,00 1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                                    1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                                    1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                            1.130,50                                                                                   13.566,00 13.566,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                197 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              7.900 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               120.744,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                      120.744,00                                                                 -                                                                   -                                         120.744,00 10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                                 10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                                 10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                                                                              120.744,00 115.890,03                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                197 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              7.900 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 92.590,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        92.590,00                                                                 -                                                                   -                                           92.590,00 7.715,83                            7.715,83                            7.715,83                            7.715,83                                    7.715,83                            7.715,83                            7.715,83                                    7.715,83                            7.715,83                            7.715,83                            7.715,83                            7.715,87                                                                                   92.590,00 88.829,68                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                197 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              7.900 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                           1.448.928,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                   1.448.928,00                                                                 -                                                                   -                                      1.448.928,00 120.744,00                       120.744,00                       120.744,00                       120.744,00                               120.744,00                       120.744,00                       120.744,00                               120.744,00                       120.744,00                       120.744,00                       120.744,00                       120.744,00                                                                         1.448.928,00 1.326.130,46                                                          -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                197 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              7.900 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               132.576,99 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                      132.576,99                                                                 -                                                                   -                                         132.576,99 11.048,08                         11.048,08                         11.048,08                         11.048,08                                 11.048,08                         11.048,08                         11.048,08                                 11.048,08                         11.048,08                         11.048,08                         11.048,08                         11.048,11                                                                              132.576,99 120.677,46                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                197 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              7.900 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               120.744,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                      120.744,00                                                                 -                                                                   -                                         120.744,00 10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                                 10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                                 10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                         10.062,00                                                                              120.744,00 120.744,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                194 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              8.145 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               116.901,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                      116.901,00                                                                 -                                                                   -                                         116.901,00 9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                                    9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                                    9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                                                                                 116.901,00 116.901,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                194 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              8.145 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 91.180,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        91.180,00                                                                 -                                                                   -                                           91.180,00 7.598,33                            7.598,33                            7.598,33                            7.598,33                                    7.598,33                            7.598,33                            7.598,33                                    7.598,33                            7.598,33                            7.598,33                            7.598,33                            7.598,37                                                                                   91.180,00 91.180,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                194 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              8.145 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                           1.402.812,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                   1.402.812,00                                                                 -                                                                   -                                      1.402.812,00 116.901,00                       116.901,00                       116.901,00                       116.901,00                               116.901,00                       116.901,00                       116.901,00                               116.901,00                       116.901,00                       116.901,00                       116.901,00                       116.901,00                                                                         1.402.812,00 1.291.215,00                                                          -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                194 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              8.145 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               128.357,35 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                      128.357,35                                                                 -                                                                   -                                         128.357,35 10.696,45                         10.696,45                         10.696,45                         10.696,45                                 10.696,45                         10.696,45                         10.696,45                                 10.696,45                         10.696,45                         10.696,45                         10.696,45                         10.696,40                                                                              128.357,35 117.586,84                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                194 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                              8.145 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               116.901,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                      116.901,00                                                                 -                                                                   -                                         116.901,00 9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                                    9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                                    9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                            9.741,75                                                                                 116.901,00 116.901,00                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.1 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   44 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  880 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 44.209,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        44.209,00                                                                 -                                                                   -                                           44.209,00 3.684,08                            3.684,08                            3.684,08                            3.684,08                                    3.684,08                            3.684,08                            3.684,08                                    3.684,08                            3.684,08                            3.684,08                            3.684,08                            3.684,12                                                                                   44.209,00 43.059,88                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.2 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   44 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  880 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 20.680,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        20.680,00                                                                 -                                                                   -                                           20.680,00 1.723,33                            1.723,33                            1.723,33                            1.723,33                                    1.723,33                            1.723,33                            1.723,33                                    1.723,33                            1.723,33                            1.723,33                            1.723,33                            1.723,37                                                                                   20.680,00 20.209,96                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.4 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   44 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  880 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                               582.132,72 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      582.132,72                                                                 -                                                                   -                                         582.132,72 44.209,00                         44.209,00                         44.209,00                         44.209,00                                 44.209,00                         44.209,00                         44.209,00                                 44.209,00                         44.209,00                         44.209,00                         44.209,00                         95.833,72                                                                              582.132,72 536.841,39                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.5 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   44 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  880 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 48.541,55 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        48.541,55                                                                 -                                                                   -                                           48.541,55 4.045,13                            4.045,13                            4.045,13                            4.045,13                                    4.045,13                            4.045,13                            4.045,13                                    4.045,13                            4.045,13                            4.045,13                            4.045,13                            4.045,12                                                                                   48.541,55 44.170,74                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.6 GESTIONAR LA CONTRATACIÓN 

DEL PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

                   44 

NÚMERO DE PERSONAS 

CONTRATADAS PARA LA 

ATENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE LA 

CRECIENDO·CON·NU

ESTROS·HIJOS·-

CNH·DISPERSO

                                  880 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                 44.209,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        44.209,00                                                                 -                                                                   -                                           44.209,00 3.684,08                            3.684,08                            3.684,08                            3.684,08                                    3.684,08                            3.684,08                            3.684,08                                    3.684,08                            3.684,08                            3.684,08                            3.684,08                            3.684,12                                                                                   44.209,00 44.209,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.10.1 GESTIONAR EL PAGO DE 

PASAJES AL INTERIOR DE LOS 

SERVIDORES  DEL PROYECTO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE PROCESOS EN 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    5.000,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730301 Pasajes al Interior

                                          5.000,00                                                                 -                                                                   -                                             5.000,00 -                                       1.500,00                            1.500,00                            -                                               -                                       -                                       -                                               2.000,00                            -                                       -                                       -                                       -                                                                                                5.000,00 5.000,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

FORTALECIMIENTO·AMPLIACION·E·INN

OVACION·DE·LOS·SERVICIOS·DE·DESARR

OLLO·INFANTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·

MISION·TERNURA

C4. PERSONAL TECNICO OPERATIVO Y 

CAPACITADO PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

DESARROLLO INFANTIL.

A4.10.2 GESTIONAR EL PAGO DE 

VIÁTICOS AL INTERIOR DE LOS 

SERVIDORES  DEL PROYECTO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE PROCESOS EN 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·004·FORTALECIMIENTO·AMPLI

ACION·E·INNOVACION·DE·LOS·S

ERVICIOS·DE·DESARROLLO·INFA

NTIL·ESTRATEGIA·NACIONAL·MI

·004 PERSONAL TECNICO 

OPERATIVO CAPACITADO 

PARA CUBRIR LA 

COBERTURA DE LOS 

102800000.0000.383775                                                                -                                                    9.000,00 01050200 - ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL CON CALIDAD 

Y CALIDEZ PARA TODOS LOS NIÑOS, 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730303 Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
                                          9.000,00                                                                 -                                                                   -                                             9.000,00 -                                       2.000,00                            1.500,00                            -                                               1.500,00                            -                                       1.000,00                                    -                                       3.000,00                            -                                       -                                       -                                                                                                9.000,00 9.000,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C1. PROFESIONALIZACIÓN: INSERTAR 

AL PERSONAL OPERATIVO, TÉCNICO Y 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL EN PROCESOS DE 

A1.1 PAGO DEL PROCESO PARA LA 

CERTIFICACIÓN POR COMPETENCIAS 

LABORALES DEL PERSONAL DEL VIS
            2.000 

NÚMERO DE 

CERTIFICADOS POR 

COMPETENCIAS 

LABORALES

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·001 PROFESIONALIZACIÓN 102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730612 Capacitación a 

Servidores Públicos
                                          4.001,97                                                                 -                                                                   -                                             4.001,97 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       4.001,97                            -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.001,97 4.001,97                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C1. PROFESIONALIZACIÓN: INSERTAR 

AL PERSONAL OPERATIVO, TÉCNICO Y 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL EN PROCESOS DE 

A1.2 CONTRATACIÓN DE SERVICIO 

PARA LA IMPRESIÓN DE MATERIAL 

PROMOCIONAL PARA EL INGRESO A 

LAS CARRERAS A FIN A LOS SERVICIOS 

            1.200 

NÚMERO DE SERVIDORES 

DE INCLUSIÓN SOCIAL, 

SOCIALIZADOS EN TEMAS 

DE PROFESIONALIZACIÓN

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·001 PROFESIONALIZACIÓN 102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, 

                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C1. PROFESIONALIZACIÓN: INSERTAR 

AL PERSONAL OPERATIVO, TÉCNICO Y 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL EN PROCESOS DE 

A1.3 SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS DE 

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

CON LA ACADEMIA, LOS MISMOS QUE 

SE ENCUENTRAN VIGENTES.

                   50 

NÚMERO DE BECAS DE 

DESCUENTO PARA LA POST-

PROFESIONALIZACIÓN 

ASIGNADA AL PERSONAL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·001 PROFESIONALIZACIÓN 102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, 

                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C2. FORMACIÓN CONTINUA: 

DESARROLLAR PROCESOS DE 

FORMACIÓN CONTINUA DIRIGIDA AL 

PERSONAL TÉCNICO, OPERATIVO, A 

A2.12 CONTRATACIÓN DE IMPRESIÓN 

DE MATERIAL EDUCATIVO PARA 

FORTALECER EL PROCESO DE 

FORMACIÓN CONTINUA EN 

                   17 

NÚMERO DE MÓDULOS 

EJECUTADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·002 FORMACIÓN 

CONTINUA

102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730204 Edición, Impresión, 

Reproducción, 

Publicaciones, 

Suscripciones, 

                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C2. FORMACIÓN CONTINUA: 

DESARROLLAR PROCESOS DE 

FORMACIÓN CONTINUA DIRIGIDA AL 

PERSONAL TÉCNICO, OPERATIVO, A 

A2.5 CONTRATAR PERSONAL TÉCNICO 

QUE GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE 

LAS METAS DEL PROYECTO.
                   12 

NÚMERO DE PERSONAL 

CONTRATADO PARA 

LLEVAR A CABO LA 

CAPACITACION EN LOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·002 FORMACIÓN 

CONTINUA

102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        17.306,00                                                                 -                                                                   -                                           17.306,00 -                                       1.318,17                            659,08                                659,08                                        659,08                                659,08                                659,08                                        659,08                                659,08                                659,08                                659,08                                10.056,11                                                                                17.306,00 16.646,91                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C2. FORMACIÓN CONTINUA: 

DESARROLLAR PROCESOS DE 

FORMACIÓN CONTINUA DIRIGIDA AL 

PERSONAL TÉCNICO, OPERATIVO, A 

A2.5 CONTRATAR PERSONAL TÉCNICO 

QUE GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE 

LAS METAS DEL PROYECTO.
                   12 

NÚMERO DE PERSONAL 

CONTRATADO PARA 

LLEVAR A CABO LA 

CAPACITACION EN LOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·002 FORMACIÓN 

CONTINUA

102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          5.640,00                                                                 -                                                                   -                                             5.640,00 -                                       391,66                                195,83                                195,83                                        195,83                                195,83                                195,83                                        195,83                                195,83                                195,83                                195,83                                3.485,87                                                                                     5.640,00 5.444,15                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C2. FORMACIÓN CONTINUA: 

DESARROLLAR PROCESOS DE 

FORMACIÓN CONTINUA DIRIGIDA AL 

PERSONAL TÉCNICO, OPERATIVO, A 

A2.5 CONTRATAR PERSONAL TÉCNICO 

QUE GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE 

LAS METAS DEL PROYECTO.
                   12 

NÚMERO DE PERSONAL 

CONTRATADO PARA 

LLEVAR A CABO LA 

CAPACITACION EN LOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·002 FORMACIÓN 

CONTINUA

102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      207.672,00                                                                 -                                                                   -                                         207.672,00 -                                       34.612,00                         17.306,00                         17.306,00                                 17.306,00                         17.306,00                         17.306,00                                 17.306,00                         17.306,00                         17.306,00                         17.306,00                         17.306,00                                                                              207.672,00 192.042,00                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C2. FORMACIÓN CONTINUA: 

DESARROLLAR PROCESOS DE 

FORMACIÓN CONTINUA DIRIGIDA AL 

PERSONAL TÉCNICO, OPERATIVO, A 

A2.5 CONTRATAR PERSONAL TÉCNICO 

QUE GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE 

LAS METAS DEL PROYECTO.
                   12 

NÚMERO DE PERSONAL 

CONTRATADO PARA 

LLEVAR A CABO LA 

CAPACITACION EN LOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·002 FORMACIÓN 

CONTINUA

102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        20.040,38                                                                 -                                                                   -                                           20.040,38 -                                       3.340,06                            1.670,03                            1.670,03                                    1.670,03                            1.670,03                            1.670,03                                    1.670,03                            1.670,03                            1.670,03                            1.670,03                            1.670,05                                                                                   20.040,38 18.532,07                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C2. FORMACIÓN CONTINUA: 

DESARROLLAR PROCESOS DE 

FORMACIÓN CONTINUA DIRIGIDA AL 

PERSONAL TÉCNICO, OPERATIVO, A 

A2.5 CONTRATAR PERSONAL TÉCNICO 

QUE GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE 

LAS METAS DEL PROYECTO.
                   12 

NÚMERO DE PERSONAL 

CONTRATADO PARA 

LLEVAR A CABO LA 

CAPACITACION EN LOS 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·002 FORMACIÓN 

CONTINUA

102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        17.306,00                                                                 -                                                                   -                                           17.306,00 -                                       2.884,34                            1.442,17                            1.442,17                                    1.442,17                            1.442,17                            1.442,17                                    1.442,17                            1.442,17                            1.442,17                            1.442,17                            1.442,13                                                                                   17.306,00 17.306,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C2. FORMACIÓN CONTINUA: 

DESARROLLAR PROCESOS DE 

FORMACIÓN CONTINUA DIRIGIDA AL 

PERSONAL TÉCNICO, OPERATIVO, A 

A2.8 PASAJES PARA EL TRASLADO DE 

LAS SERVIDORAS/ES A TERRITORIO                      4 

NÚMERO DE SALIDA A 

TERRITORIO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·002 FORMACIÓN 

CONTINUA

102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730301 Pasajes al Interior

                                          1.000,00                                                                 -                                                                   -                                             1.000,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       500,00                                -                                               -                                       -                                       -                                       500,00                                -                                                                                                1.000,00 1.000,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C2. FORMACIÓN CONTINUA: 

DESARROLLAR PROCESOS DE 

FORMACIÓN CONTINUA DIRIGIDA AL 

PERSONAL TÉCNICO, OPERATIVO, A 

A2.7 VIÁTICOS PARA EL TRASLADO DE 

LAS SERVIDORAS/ES A TERRITORIO                      7 

NÚMERO DE SALIDA A 

TERRITORIO NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·002 FORMACIÓN 

CONTINUA

102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730303 Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
                                          3.375,00                                                                 -                                                                   -                                             3.375,00 -                                       -                                       -                                       1.087,50                                    -                                       1.087,50                            -                                               -                                       600,00                                -                                       600,00                                -                                                                                                3.375,00 3.375,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DESARROLLO

·INFANTIL·INTEGRAL

ESTRATEGIA·DE·FORTALECIMIENTO·DEL·

TALENTO·HUMANO·E·INNOVACIÓN·EN·L

OS·SERVICIOS·SOCIALES·EFTHISS

C3. POLÍTICA PÚBLICA DE LOS 

SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL.- 

BUSCA FORTALECER LA POLÍTICA 

PÚBLICA DE INCLUSIÓN SOCIAL, A 

A3.2 CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE 

CONSULTORÍA ESPECIALIZADA PARA 

LEVANTAR, DIAGRAMAR, MEJORAR Y 

ESTANDARIZAR LOS PROCESOS DEL 

                     0 

PORCENTAJE DE DISEÑO 

DEL SISTEMA DE 

SEGUIMIENTO NOMINAL
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·56·DESARROLLO·INFAN

TIL

·005·ESTRATEGIA·DE·FORTALECI

MIENTO·DEL·TALENTO·HUMAN

O·E·INNOVACIÓN·EN·LOS·SERVI

CIOS·SOCIALES·EFTHISS

·003 POLÍTICA PÚBLICA DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL

102800000.0000.387124                                                                -                                                                  -   01050200 ASEGURAR EL 

DESARROLLO INFANTIL Y LA 

EDUCACIÓN INTEGRAL, CON 

CALIDAD Y CALIDEZ PARA TODOS 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C1. FORTALECER E IMPLEMENTAR 

SERVICIOS DE ATENCIÓN PARA 

NIÑAS, NIÑOS DOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS EN CONTEXTOS DE 

A1.1 GESTIONAR EL PAGO DE LA 

OBLIGACIÓN DE AÑOS ANTERIORES: 

DE LAS BRIGADAS 

MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA 

                109 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADOS (CIUDADES 

DE ACOGIDA)

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·001 FORTALECER E 

IMPLEMENTAR SERVICIOS 

DE ATENCIÓN PARA NIÑAS, 

NIÑOS ADOLESCENTES Y 

102800000.0000.385568                                         1.179.321,96                                                                -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                   1.179.321,96                                                                 -                                                                   -                                      1.179.321,96 294.830,49                       294.830,49                       294.830,49                       294.830,49                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                         1.179.321,96 -                                                                               590.393,63                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C1. FORTALECER E IMPLEMENTAR 

SERVICIOS DE ATENCIÓN PARA 

NIÑAS, NIÑOS DOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS EN CONTEXTOS DE 

A1.1 GESTIONAR EL PAGO DE LA 

OBLIGACIÓN DE AÑOS ANTERIORES: 

DE LAS BRIGADAS 

MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA 

                109 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADOS (CIUDADES 

DE ACOGIDA)

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·001 FORTALECER E 

IMPLEMENTAR SERVICIOS 

DE ATENCIÓN PARA NIÑAS, 

NIÑOS ADOLESCENTES Y 

102800000.0000.385568                                             294.830,34                                                                -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                      294.830,34                                                                 -                                                                   -                                         294.830,34 73.707,59                         73.707,59                         73.707,59                         73.707,57                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            294.830,34 -                                                                               147.598,27                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C1. FORTALECER E IMPLEMENTAR 

SERVICIOS DE ATENCIÓN PARA 

NIÑAS, NIÑOS DOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS EN CONTEXTOS DE 

A1.1 EFECTUAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

ENMIENDAS DE LOS CONTRATOS DE 

LAS BRIGADAS MULTIDISCIPLINARIAS 

PARA LA ATENCIÓN, APOYO, 

            8.000 

NÚMERO DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOSCELENTES 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CIUDADES DE 

MOVILIDAD 

HUMANA - 

CIUDADES DE 

ACOGIDA

                              8.000 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·001 FORTALECER E 

IMPLEMENTAR SERVICIOS 

DE ATENCIÓN PARA NIÑAS, 

NIÑOS ADOLESCENTES Y 

102800000.0000.385568                                                        19,00                                         3.367.808,26 01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                   3.367.827,26                                                                 -                                               502.010,09                                    2.865.817,17 -                                       191.987,92                       191.987,92                       191.987,92                               47.996,98                         47.996,98                         47.996,98                                 2.097.865,49                   47.996,98                         -                                       -                                       -                                                                                         2.865.817,17 2.865.815,17                                                          -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C1. FORTALECER E IMPLEMENTAR 

SERVICIOS DE ATENCIÓN PARA 

NIÑAS, NIÑOS DOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS EN CONTEXTOS DE 

A1.1 EFECTUAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

ENMIENDAS DE LOS CONTRATOS DE 

LAS BRIGADAS MULTIDISCIPLINARIAS 

PARA LA ATENCIÓN, APOYO, 

            8.000 

NÚMERO DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOSCELENTES 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CIUDADES DE 

MOVILIDAD 

HUMANA - 

CIUDADES DE 

ACOGIDA

                              8.000 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·001 FORTALECER E 

IMPLEMENTAR SERVICIOS 

DE ATENCIÓN PARA NIÑAS, 

NIÑOS ADOLESCENTES Y 

102800000.0000.385568                                                        19,00                                             213.186,94 01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                      213.205,94                                             502.010,09                                                                 -                                         715.216,03 -                                       47.996,95                         47.996,95                         47.996,95                                 11.999,24                         11.999,24                         11.999,24                                 514.009,33                       21.218,13                         -                                       -                                       -                                                                                            715.216,03 213.203,94                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C1. FORTALECER E IMPLEMENTAR 

SERVICIOS DE ATENCIÓN PARA 

NIÑAS, NIÑOS DOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS EN CONTEXTOS DE 

A1.1 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LAS BRIGADAS MULTIDISCIPLINARIAS 

PARA LA ATENCIÓN, APOYO, 

INFORMACIÓN Y REFERENCIA A LA 

            1.750 

NÚMERO DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOSCELENTES 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CIUDADES DE 

MOVILIDAD 

HUMANA - 

CIUDADES DE 

ACOGIDA

                              1.750 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·001 FORTALECER E 

IMPLEMENTAR SERVICIOS 

DE ATENCIÓN PARA NIÑAS, 

NIÑOS ADOLESCENTES Y 

102800000.0000.385568                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C1. FORTALECER E IMPLEMENTAR 

SERVICIOS DE ATENCIÓN PARA 

NIÑAS, NIÑOS DOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS EN CONTEXTOS DE 

A1.1 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LAS BRIGADAS MULTIDISCIPLINARIAS 

PARA LA ATENCIÓN, APOYO, 

INFORMACIÓN Y REFERENCIA A LA 

            1.750 

NÚMERO DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOSCELENTES 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD CIUDADES DE 

MOVILIDAD 

HUMANA - 

CIUDADES DE 

ACOGIDA

                              1.750 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·001 FORTALECER E 

IMPLEMENTAR SERVICIOS 

DE ATENCIÓN PARA NIÑAS, 

NIÑOS ADOLESCENTES Y 

102800000.0000.385568                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C1. FORTALECER E IMPLEMENTAR 

SERVICIOS DE ATENCIÓN PARA 

NIÑAS, NIÑOS DOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS EN CONTEXTOS DE 

A1.2 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO  ATENCIÓN Y PROTECCIÓN 

EMERGENTE (CASA DE ABRIGO 

TEMPORAL), PARA NIÑAS, NIÑOS Y 

                   80 

NÚMERO DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOSCELENTES 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD ATENCIÓN Y 

MOVILIDAD 

HUMANA - 

CIUDADES DE 

ACOGIDA

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·001 FORTALECER E 

IMPLEMENTAR SERVICIOS 

DE ATENCIÓN PARA NIÑAS, 

NIÑOS ADOLESCENTES Y 

102800000.0000.385568                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C1. FORTALECER E IMPLEMENTAR 

SERVICIOS DE ATENCIÓN PARA 

NIÑAS, NIÑOS DOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS EN CONTEXTOS DE 

A1.2 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

SERVICIO  ATENCIÓN Y PROTECCIÓN 

EMERGENTE (CASA DE ABRIGO 

TEMPORAL), PARA NIÑAS, NIÑOS Y 

                   80 

NÚMERO DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOSCELENTES 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD ATENCIÓN Y 

MOVILIDAD 

HUMANA - 

CIUDADES DE 

ACOGIDA

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·001 FORTALECER E 

IMPLEMENTAR SERVICIOS 

DE ATENCIÓN PARA NIÑAS, 

NIÑOS ADOLESCENTES Y 

102800000.0000.385568                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C2. FORTALECER LA INTERVENCIÓN 

DE MODALIDADES ALTERNATIVAS DE 

CUIDADO PARA NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES - NNAS EN 

A2.1 GESTIONAR EL PAGO DE LA 

OBLIGACIÓN DE AÑOS ANTERIORES: 

DE LAS BRIGADAS 

MULTIDISCIPLINARIAS PARA 

                   89 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADOS (APOYO Y 

CUSTODIA FAMILIAR)

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·002 FORTALECER LA 

INTERVENCIÓN DE 

MODALIDADES 

ALTERNATIVAS DE 

102800000.0000.385568                                             666.843,18                                                                -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                      666.843,18                                                                 -                                                                   -                                         666.843,18 166.710,80                       166.710,80                       166.710,80                       166.710,78                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            666.843,18 -                                                                               397.736,66                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C2. FORTALECER LA INTERVENCIÓN 

DE MODALIDADES ALTERNATIVAS DE 

CUIDADO PARA NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES - NNAS EN 

A2.1 GESTIONAR EL PAGO DE LA 

OBLIGACIÓN DE AÑOS ANTERIORES: 

DE LAS BRIGADAS 

MULTIDISCIPLINARIAS PARA 

                   89 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADOS (APOYO Y 

CUSTODIA FAMILIAR)

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·002 FORTALECER LA 

INTERVENCIÓN DE 

MODALIDADES 

ALTERNATIVAS DE 

102800000.0000.385568                                             166.711,24                                                                -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                      166.711,24                                                                 -                                                                   -                                         166.711,24 41.677,81                         41.677,81                         41.677,81                         41.677,81                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            166.711,24 -                                                                               99.434,43                                       OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C2. FORTALECER LA INTERVENCIÓN 

DE MODALIDADES ALTERNATIVAS DE 

CUIDADO PARA NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES - NNAS EN 

A2.1 EFECTUAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

ENMIENDAS DE LOS CONTRATOS: DE 

LAS BRIGADAS MULTIDISCIPLINARIAS 

PARA FORTALECIMIENTO DE VÍNCULO 

                360 

NÚMERO DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOSCELENTES 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD APOYO Y 

APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                  360 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·002 FORTALECER LA 

INTERVENCIÓN DE 

MODALIDADES 

ALTERNATIVAS DE 

102800000.0000.385568                                                        13,00                                             359.632,76 01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                      359.645,76                                                                 -                                                                   -                                         359.645,76 -                                       89.911,44                         89.911,44                         89.911,44                                 22.477,86                         22.477,86                         22.477,86                                 22.477,86                         -                                       -                                       -                                       -                                                                                            359.645,76 359.645,76                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C2. FORTALECER LA INTERVENCIÓN 

DE MODALIDADES ALTERNATIVAS DE 

CUIDADO PARA NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES - NNAS EN 

A2.1 EFECTUAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

ENMIENDAS DE LOS CONTRATOS: DE 

LAS BRIGADAS MULTIDISCIPLINARIAS 

PARA FORTALECIMIENTO DE VÍNCULO 

                360 

NÚMERO DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOSCELENTES 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD APOYO Y 

APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                  360 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·002 FORTALECER LA 

INTERVENCIÓN DE 

MODALIDADES 

ALTERNATIVAS DE 

102800000.0000.385568                                                        13,00                                               89.898,68 01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                        89.911,68                                                                 -                                                                   -                                           89.911,68 -                                       22.477,92                         22.477,92                         22.477,92                                 5.619,48                            5.619,48                            5.619,48                                    5.619,48                            -                                       -                                       -                                       -                                                                                              89.911,68 89.911,68                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C2. FORTALECER LA INTERVENCIÓN 

DE MODALIDADES ALTERNATIVAS DE 

CUIDADO PARA NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES - NNAS EN 

A2.1 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LAS BRIGADAS MULTIDISCIPLINARIAS 

PARA FORTALECIMIENTO DE VÍNCULO 

FAMILIAR Y ACOMPAÑAMIENTO 

                300 

NÚMERO DE  NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOSCELENTES 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD APOYO Y 

APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                  300 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·002 FORTALECER LA 

INTERVENCIÓN DE 

MODALIDADES 

ALTERNATIVAS DE 

102800000.0000.385568                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C2. FORTALECER LA INTERVENCIÓN 

DE MODALIDADES ALTERNATIVAS DE 

CUIDADO PARA NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES - NNAS EN 

A2.1 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LAS BRIGADAS MULTIDISCIPLINARIAS 

PARA FORTALECIMIENTO DE VÍNCULO 

FAMILIAR Y ACOMPAÑAMIENTO 

                300 

NÚMERO DE  NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOSCELENTES 

ATENDIDOS EN LA 

MODALIDAD APOYO Y 

APOYO·FAMILIAR·Y·

CUSTODIA·FAMILIA

R

                                  300 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·002 FORTALECER LA 

INTERVENCIÓN DE 

MODALIDADES 

ALTERNATIVAS DE 

102800000.0000.385568                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730607 Servicios Técnicos 

Especializados
                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C3. GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LA 

OBLIGACIÓN DE AÑOS 

ANTERIORES:DEL EQUIPO DE GESTIÓN 

DEL PROGRAMA (ESPECIALISTA 

                     2 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADOS DEL 

EQUIPO DE GESTIÓN DEL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·003 GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

102800000.0000.385568                                                  3.427,24                                                                -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                          3.427,24                                                                 -                                                                   -                                             3.427,24 3.427,24                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                3.427,24 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C3. GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LA 

OBLIGACIÓN DE AÑOS 

ANTERIORES:DEL EQUIPO DE GESTIÓN 

DEL PROGRAMA (ESPECIALISTA 

                     2 

NÚMERO DE PAGOS DE 

AÑOS ANTERIORES 

GESTIONADOS DEL 

EQUIPO DE GESTIÓN DEL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·003 GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

102800000.0000.385568                                                      856,80                                                                -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                             856,80                                                                 -                                                                   -                                                856,80 856,80                                -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   856,80 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C3. GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

A3.1 EFECTUAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

ENMIENDAS DE LOS CONTRATOS DEL 

EQUIPO DE GESTIÓN DEL PROGRAMA 

(ESPECIALISTA FINANCIERO, Y, 

                     2 

NÚMERO DE CONTRATOS 

Y/O ENMIENDAS 

SUSCRITOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·003 GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

102800000.0000.385568                                                           2,00                                               30.843,08 01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        30.845,08                                                                 -                                                                   -                                           30.845,08 -                                       3.427,23                            3.427,23                            3.427,23                                    3.427,23                            3.427,23                            3.427,23                                    3.427,23                            1.713,62                            1.713,62                            1.713,61                            1.713,62                                                                                   30.845,08 30.845,08                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C3. GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

A3.1 EFECTUAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

ENMIENDAS DE LOS CONTRATOS DEL 

EQUIPO DE GESTIÓN DEL PROGRAMA 

(ESPECIALISTA FINANCIERO, Y, 

                     2 

NÚMERO DE CONTRATOS 

Y/O ENMIENDAS 

SUSCRITOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·003 GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

102800000.0000.385568                                                           2,00                                                  7.709,28 01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                          7.711,28                                                                 -                                                                   -                                             7.711,28 -                                       856,81                                856,81                                856,81                                        856,81                                856,81                                856,81                                        856,81                                428,40                                428,40                                428,41                                428,40                                                                                         7.711,28 7.711,28                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C3. GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

A3.1 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

EQUIPO DE GESTIÓN DEL PROGRAMA 

(ESPECIALISTA DE MONITOREO Y 

EVALUACIÓN, Y ESPECIALISTA DE 

                     2 

NÚMERO DE CONTRATOS 

Y/O ENMIENDAS 

SUSCRITOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·003 GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

102800000.0000.385568                                                                -                                                 20.563,39 01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        20.563,39                                                                 -                                                                   -                                           20.563,39 -                                       -                                       -                                       3.427,23                                    3.427,23                            3.427,23                            3.427,23                                    3.427,23                            3.427,24                            -                                       -                                       -                                                                                              20.563,39 20.563,39                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C3. GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

A3.1 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DEL 

EQUIPO DE GESTIÓN DEL PROGRAMA 

(ESPECIALISTA DE MONITOREO Y 

EVALUACIÓN, Y ESPECIALISTA DE 

                     2 

NÚMERO DE CONTRATOS 

Y/O ENMIENDAS 

SUSCRITOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·003 GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

102800000.0000.385568                                                                -                                                    5.140,85 01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                          5.140,85                                                                 -                                                                   -                                             5.140,85 -                                       -                                       -                                       856,81                                        856,81                                856,81                                856,81                                        856,81                                856,80                                -                                       -                                       -                                                                                                5.140,85 5.140,85                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C3. GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

A3.1 EFECTUAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

ENMIENDAS Y CONTRATOS DE LAS 

MODALIDADES ALTERNATIVAS Y DE 

MOVILIDAD HUMANA; BASE CP

                   48 

NÚMERO DE CONTRATOS 

Y/O ENMIENDAS 

SUSCRITOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·003 GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

102800000.0000.385568                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

5091 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·PROTECCION

·ESPECIAL

IMPLEMENTAR·Y·FORTALECER·SERVICIO

S·DE·ATENCIÓN·DE·MOVILIDAD·HUMAN

A·Y·MODALIDADES·ALTERNATIVAS·PAR

A·LA·PROTECCIÓN·ATENCIÓN·Y·RESTITU

C3. GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

A3.1 FECTUAR LA SUSCRIPCIÓN DE 

ENMIENDAS Y CONTRATOS DE LAS 

MODALIDADES ALTERNATIVAS Y DE 

MOVILIDAD HUMANA; BASE CFNR

                   48 

NÚMERO DE CONTRATOS 

Y/O ENMIENDAS 

SUSCRITOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA DURANTE SU CICLO DE VIDA

31. INCREMENTAR LAS INTERVENCIONES DE 

PREVENCIÓN EN EL ÁMBITO DE LA 

PROTECCIÓN ESPECIAL EN LA POBLACIÓN 

SUSCEPTIBLE DE VULNERACIÓN DE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·55·SISTEMA·DE·PROTE

CCION·ESPECIAL·EN·EL·

CICLO·DE·VIDA

·003·IMPLEMENTAR·Y·FORTALE

CER·SERVICIOS·DE·ATENCIÓN·D

E·MOVILIDAD·HUMANA·Y·MOD

ALIDADES·ALTERNATIVAS·PARA·

·003 GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN DE 

102800000.0000.385568                                                                -                                                                  -   01050300 PROTEGER 

INTEGRALMENTE A LOS NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE SE 

ENCUENTRAN EN CONDICIÓN DE 

701 ASISTENCIA 

TECNICA Y 

DONACIONES

2002 BANCO 

INTERAMERICANO 

DE DESARROLLO

9980 INCLUSIÓN 

DE LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 

RECEPTORA EN 

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730601 Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                                    -                                                                   -                                                                   -                                                       -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      490.200,00                                                                 -                                                                   -                                         490.200,00 40.850,00                         40.850,00                         40.850,00                         40.850,00                                 40.850,00                         40.850,00                         40.850,00                                 40.850,00                         40.850,00                         40.850,00                         40.850,00                         40.850,00                                                                              490.200,00 43.190,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        40.850,00                                                                 -                                                                   -                                           40.850,00 1.114,09                            1.114,09                            1.114,09                            1.114,09                                    1.114,09                            1.114,09                            1.114,09                                    1.114,09                            1.114,09                            1.114,09                            1.114,09                            28.595,01                                                                                40.850,00 816,96                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        23.500,00                                                                 -                                                                   -                                           23.500,00 854,55                                854,55                                854,55                                854,55                                        854,55                                854,55                                854,55                                        14.100,00                         854,55                                854,55                                854,55                                854,50                                                                                       23.500,00 470,04                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        40.833,66                                                                 -                                                                   -                                           40.833,66 3.402,81                            3.402,81                            3.402,81                            3.402,81                                    3.402,81                            3.402,81                            3.402,81                                    3.402,81                            3.402,81                            3.402,81                            3.402,81                            3.402,75                                                                                   40.833,66 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        47.304,30                                                                 -                                                                   -                                           47.304,30 3.942,03                            3.942,03                            3.942,03                            3.942,03                                    3.942,03                            3.942,03                            3.942,03                                    3.942,03                            3.942,03                            3.942,03                            3.942,03                            3.941,97                                                                                   47.304,30 4.168,31                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        29.088,00                                                                 -                                                                   -                                           29.088,00 2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                    2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                    2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                                                                   29.088,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          2.424,00                                                                 -                                                                   -                                             2.424,00 66,11                                  66,11                                  66,11                                  66,11                                          66,11                                  66,11                                  66,11                                          66,11                                  66,11                                  66,11                                  66,11                                  1.696,79                                                                                     2.424,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 34,18                                  34,18                                  34,18                                  34,18                                          34,18                                  34,18                                  34,18                                          564,00                                34,18                                  34,18                                  34,18                                  34,20                                                                                              940,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          2.423,03                                                                 -                                                                   -                                             2.423,03 201,92                                201,92                                201,92                                201,92                                        201,92                                201,92                                201,92                                        201,92                                201,92                                201,92                                201,92                                201,91                                                                                         2.423,03 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          2.806,99                                                                 -                                                                   -                                             2.806,99 233,92                                233,92                                233,92                                233,92                                        233,92                                233,92                                233,92                                        233,92                                233,92                                233,92                                233,92                                233,87                                                                                         2.806,99 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                          8.796,00                                                                 -                                                                   -                                             8.796,00 733,00                                733,00                                733,00                                733,00                                        733,00                                733,00                                733,00                                        733,00                                733,00                                733,00                                733,00                                733,00                                                                                         8.796,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                             733,00                                                                 -                                                                   -                                                733,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       733,00                                                                                            733,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               470,00                                -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   470,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                             732,71                                                                 -                                                                   -                                                732,71 61,06                                  61,06                                  61,06                                  61,06                                          61,06                                  61,06                                  61,06                                          61,06                                  61,06                                  61,06                                  61,06                                  61,05                                                                                              732,71 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                             848,81                                                                 -                                                                   -                                                848,81 70,73                                  70,73                                  70,73                                  70,73                                          70,73                                  70,73                                  70,73                                          70,73                                  70,73                                  70,73                                  70,73                                  70,78                                                                                              848,81 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   40 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                          9.804,00                                                                 -                                                                   -                                             9.804,00 817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                        817,00                                817,00                                817,00                                        817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                                                                         9.804,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   40 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                             817,00                                                                 -                                                                   -                                                817,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       817,00                                                                                            817,00 -                                                                               -                                                     OK OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   40 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 -                                       -                                       470,00                                -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   470,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   40 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                             816,67                                                                 -                                                                   -                                                816,67 68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,06                                          68,06                                  68,06                                  68,06                                          68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,01                                                                                              816,67 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   40 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                             946,09                                                                 -                                                                   -                                                946,09 78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,84                                          78,84                                  78,84                                  78,84                                          78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,85                                                                                              946,09 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.760 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.760 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      431.376,00                                                                 -                                                                   -                                         431.376,00 35.948,00                         35.948,00                         35.948,00                         35.948,00                                 35.948,00                         35.948,00                         35.948,00                                 35.948,00                         35.948,00                         35.948,00                         35.948,00                         35.948,00                                                                              431.376,00 29.412,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.760 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.760 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        35.948,00                                                                 -                                                                   -                                           35.948,00 980,40                                980,40                                980,40                                980,40                                        980,40                                980,40                                980,40                                        980,40                                980,40                                980,40                                980,40                                25.163,60                                                                                35.948,00 272,32                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.760 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.760 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        20.680,00                                                                 -                                                                   -                                           20.680,00 752,00                                752,00                                752,00                                752,00                                        752,00                                752,00                                752,00                                        12.408,00                         752,00                                752,00                                752,00                                752,00                                                                                       20.680,00 156,68                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.760 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.760 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        35.933,62                                                                 -                                                                   -                                           35.933,62 2.994,47                            2.994,47                            2.994,47                            2.994,47                                    2.994,47                            2.994,47                            2.994,47                                    2.994,47                            2.994,47                            2.994,47                            2.994,47                            2.994,45                                                                                   35.933,62 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.760 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.760 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        41.627,78                                                                 -                                                                   -                                           41.627,78 3.468,98                            3.468,98                            3.468,98                            3.468,98                                    3.468,98                            3.468,98                            3.468,98                                    3.468,98                            3.468,98                            3.468,98                            3.468,98                            3.469,00                                                                                   41.627,78 2.838,60                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                640 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  640 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      156.864,00                                                                 -                                                                   -                                         156.864,00 13.072,00                         13.072,00                         13.072,00                         13.072,00                                 13.072,00                         13.072,00                         13.072,00                                 13.072,00                         13.072,00                         13.072,00                         13.072,00                         13.072,00                                                                              156.864,00 14.284,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                640 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  640 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        13.072,00                                                                 -                                                                   -                                           13.072,00 356,51                                356,51                                356,51                                356,51                                        356,51                                356,51                                356,51                                        356,51                                356,51                                356,51                                356,51                                9.150,39                                                                                   13.072,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                640 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  640 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          7.520,00                                                                 -                                                                   -                                             7.520,00 273,45                                273,45                                273,45                                273,45                                        273,45                                273,45                                273,45                                        4.512,00                            273,45                                273,45                                273,45                                273,50                                                                                         7.520,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                640 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  640 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        13.066,77                                                                 -                                                                   -                                           13.066,77 1.088,90                            1.088,90                            1.088,90                            1.088,90                                    1.088,90                            1.088,90                            1.088,90                                    1.088,90                            1.088,90                            1.088,90                            1.088,90                            1.088,87                                                                                   13.066,77 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                640 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  640 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        15.137,38                                                                 -                                                                   -                                           15.137,38 1.261,45                            1.261,45                            1.261,45                            1.261,45                                    1.261,45                            1.261,45                            1.261,45                                    1.261,45                            1.261,45                            1.261,45                            1.261,45                            1.261,43                                                                                   15.137,38 1.378,56                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        14.544,00                                                                 -                                                                   -                                           14.544,00 1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                                                                   14.544,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.212,00                                                                 -                                                                   -                                             1.212,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       1.212,00                                                                                     1.212,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               470,00                                -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   470,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.211,52                                                                 -                                                                   -                                             1.211,52 100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                        100,96                                100,96                                100,96                                        100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                                                                         1.211,52 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.403,50                                                                 -                                                                   -                                             1.403,50 116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                116,94                                                                                         1.403,50 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      127.452,00                                                                 -                                                                   -                                         127.452,00 10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                                 10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                                 10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                                                                              127.452,00 10.621,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        10.621,00                                                                 -                                                                   -                                           10.621,00 289,66                                289,66                                289,66                                289,66                                        289,66                                289,66                                289,66                                        289,66                                289,66                                289,66                                289,66                                7.434,74                                                                                   10.621,00 816,96                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          6.110,00                                                                 -                                                                   -                                             6.110,00 222,18                                222,18                                222,18                                222,18                                        222,18                                222,18                                222,18                                        3.666,00                            222,18                                222,18                                222,18                                222,20                                                                                         6.110,00 470,04                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        10.616,75                                                  1.682,37                                                                 -                                           12.299,12 884,73                                884,73                                884,73                                884,73                                        884,73                                884,73                                884,73                                        884,73                                884,73                                884,73                                884,73                                2.567,09                                                                                   12.299,12 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        12.299,12                                                                 -                                                    1.682,37                                         10.616,75 1.024,93                            1.024,93                            1.024,93                                    1.024,93                            1.024,93                            1.024,93                                    1.024,93                            1.024,93                            1.024,93                            1.024,93                            367,45                                                                                       10.616,75 1.025,05                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        29.412,00                                                                 -                                                                   -                                           29.412,00 2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                                    2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                                    2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                                                                                   29.412,00 2.451,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          2.451,00                                                                 -                                                                   -                                             2.451,00 66,85                                  66,85                                  66,85                                  66,85                                          66,85                                  66,85                                  66,85                                          66,85                                  66,85                                  66,85                                  66,85                                  1.715,65                                                                                     2.451,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.410,00                                                                 -                                                                   -                                             1.410,00 51,27                                  51,27                                  51,27                                  51,27                                          51,27                                  51,27                                  51,27                                          846,00                                51,27                                  51,27                                  51,27                                  51,30                                                                                           1.410,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          2.450,02                                                                 -                                                                   -                                             2.450,02 204,17                                204,17                                204,17                                204,17                                        204,17                                204,17                                204,17                                        204,17                                204,17                                204,17                                204,17                                204,15                                                                                         2.450,02 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          2.838,26                                                                 -                                                                   -                                             2.838,26 236,52                                236,52                                236,52                                236,52                                        236,52                                236,52                                236,52                                        236,52                                236,52                                236,52                                236,52                                236,54                                                                                         2.838,26 236,55                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.400 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      588.240,00                                                                 -                                                                   -                                         588.240,00 49.020,00                         49.020,00                         49.020,00                         49.020,00                                 49.020,00                         49.020,00                         49.020,00                                 49.020,00                         49.020,00                         49.020,00                         49.020,00                         49.020,00                                                                              588.240,00 43.246,77                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.400 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        49.020,00                                                                 -                                                                   -                                           49.020,00 1.336,91                            1.336,91                            1.336,91                            1.336,91                                    1.336,91                            1.336,91                            1.336,91                                    1.336,91                            1.336,91                            1.336,91                            1.336,91                            34.313,99                                                                                49.020,00 748,88                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.400 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        28.200,00                                                                 -                                                                   -                                           28.200,00 1.025,45                            1.025,45                            1.025,45                            1.025,45                                    1.025,45                            1.025,45                            1.025,45                                    16.920,00                         1.025,45                            1.025,45                            1.025,45                            1.025,50                                                                                   28.200,00 430,87                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.400 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        49.000,39                                                                 -                                                                   -                                           49.000,39 4.083,37                            4.083,37                            4.083,37                            4.083,37                                    4.083,37                            4.083,37                            4.083,37                                    4.083,37                            4.083,37                            4.083,37                            4.083,37                            4.083,32                                                                                   49.000,39 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.400 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        56.765,16                                                                 -                                                                   -                                           56.765,16 4.730,43                            4.730,43                            4.730,43                            4.730,43                                    4.730,43                            4.730,43                            4.730,43                                    4.730,43                            4.730,43                            4.730,43                            4.730,43                            4.730,43                                                                                   56.765,16 4.173,78                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        29.088,00                                                                 -                                                                   -                                           29.088,00 2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                    2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                    2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                                                                   29.088,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          2.424,00                                                                 -                                                                   -                                             2.424,00 66,11                                  66,11                                  66,11                                  66,11                                          66,11                                  66,11                                  66,11                                          66,11                                  66,11                                  66,11                                  66,11                                  1.696,79                                                                                     2.424,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 34,18                                  34,18                                  34,18                                  34,18                                          34,18                                  34,18                                  34,18                                          564,00                                34,18                                  34,18                                  34,18                                  34,20                                                                                              940,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          2.423,03                                                                 -                                                                   -                                             2.423,03 201,92                                201,92                                201,92                                201,92                                        201,92                                201,92                                201,92                                        201,92                                201,92                                201,92                                201,92                                201,91                                                                                         2.423,03 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          2.806,99                                                                 -                                                                   -                                             2.806,99 233,92                                233,92                                233,92                                233,92                                        233,92                                233,92                                233,92                                        233,92                                233,92                                233,92                                233,92                                233,87                                                                                         2.806,99 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.600 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      372.552,00                                                                 -                                                                   -                                         372.552,00 31.046,00                         31.046,00                         31.046,00                         31.046,00                                 31.046,00                         31.046,00                         31.046,00                                 31.046,00                         31.046,00                         31.046,00                         31.046,00                         31.046,00                                                                              372.552,00 20.996,90                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.600 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        31.046,00                                                                 -                                                                   -                                           31.046,00 846,71                                846,71                                846,71                                846,71                                        846,71                                846,71                                846,71                                        846,71                                846,71                                846,71                                846,71                                21.732,19                                                                                31.046,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.600 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        17.860,00                                                                 -                                                                   -                                           17.860,00 649,45                                649,45                                649,45                                649,45                                        649,45                                649,45                                649,45                                        10.716,00                         649,45                                649,45                                649,45                                649,50                                                                                       17.860,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.600 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        31.033,58                                                                 -                                                                   -                                           31.033,58 2.586,13                            2.586,13                            2.586,13                            2.586,13                                    2.586,13                            2.586,13                            2.586,13                                    2.586,13                            2.586,13                            2.586,13                            2.586,13                            2.586,15                                                                                   31.033,58 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.600 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        35.951,27                                                                 -                                                                   -                                           35.951,27 2.995,94                            2.995,94                            2.995,94                            2.995,94                                    2.995,94                            2.995,94                            2.995,94                                    2.995,94                            2.995,94                            2.995,94                            2.995,94                            2.995,93                                                                                   35.951,27 2.026,44                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            3.480 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              3.480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      852.948,00                                                                 -                                                                   -                                         852.948,00 71.079,00                         71.079,00                         71.079,00                         71.079,00                                 71.079,00                         71.079,00                         71.079,00                                 71.079,00                         71.079,00                         71.079,00                         71.079,00                         71.079,00                                                                              852.948,00 69.036,50                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            3.480 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              3.480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        71.079,00                                                                 -                                                                   -                                           71.079,00 1.938,52                            1.938,52                            1.938,52                            1.938,52                                    1.938,52                            1.938,52                            1.938,52                                    1.938,52                            1.938,52                            1.938,52                            1.938,52                            49.755,28                                                                                71.079,00 1.667,97                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            3.480 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              3.480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        40.890,00                                                                 -                                                                   -                                           40.890,00 1.486,91                            1.486,91                            1.486,91                            1.486,91                                    1.486,91                            1.486,91                            1.486,91                                    24.534,00                         1.486,91                            1.486,91                            1.486,91                            1.486,90                                                                                   40.890,00 959,66                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            3.480 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              3.480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        71.050,57                                                                 -                                                                   -                                           71.050,57 5.920,88                            5.920,88                            5.920,88                            5.920,88                                    5.920,88                            5.920,88                            5.920,88                                    5.920,88                            5.920,88                            5.920,88                            5.920,88                            5.920,89                                                                                   71.050,57 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            3.480 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              3.480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        82.309,48                                                                 -                                                                   -                                           82.309,48 6.859,12                            6.859,12                            6.859,12                            6.859,12                                    6.859,12                            6.859,12                            6.859,12                                    6.859,12                            6.859,12                            6.859,12                            6.859,12                            6.859,16                                                                                   82.309,48 6.662,81                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                480 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      117.648,00                                                                 -                                                                   -                                         117.648,00 9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                                    9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                                    9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                                                                                 117.648,00 9.804,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                480 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          9.804,00                                                                 -                                                                   -                                             9.804,00 267,38                                267,38                                267,38                                267,38                                        267,38                                267,38                                267,38                                        267,38                                267,38                                267,38                                267,38                                6.862,82                                                                                     9.804,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                480 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          5.640,00                                                                 -                                                                   -                                             5.640,00 205,09                                205,09                                205,09                                205,09                                        205,09                                205,09                                205,09                                        3.384,00                            205,09                                205,09                                205,09                                205,10                                                                                         5.640,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                480 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          9.800,08                                                                 -                                                                   -                                             9.800,08 816,67                                816,67                                816,67                                816,67                                        816,67                                816,67                                816,67                                        816,67                                816,67                                816,67                                816,67                                816,71                                                                                         9.800,08 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                480 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        11.353,03                                                                 -                                                                   -                                           11.353,03 946,09                                946,09                                946,09                                946,09                                        946,09                                946,09                                946,09                                        946,09                                946,09                                946,09                                946,09                                946,04                                                                                       11.353,03 946,20                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                680 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  680 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      166.668,00                                                                 -                                                                   -                                         166.668,00 13.889,00                         13.889,00                         13.889,00                         13.889,00                                 13.889,00                         13.889,00                         13.889,00                                 13.889,00                         13.889,00                         13.889,00                         13.889,00                         13.889,00                                                                              166.668,00 16.313,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                680 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  680 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        13.889,00                                                                 -                                                                   -                                           13.889,00 378,79                                378,79                                378,79                                378,79                                        378,79                                378,79                                378,79                                        378,79                                378,79                                378,79                                378,79                                9.722,31                                                                                   13.889,00 1.359,36                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                680 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  680 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          7.990,00                                                                 -                                                                   -                                             7.990,00 290,55                                290,55                                4.794,00                            290,55                                        290,55                                290,55                                290,55                                        290,55                                290,55                                290,55                                290,55                                290,50                                                                                         7.990,00 744,23                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                680 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  680 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        13.883,44                                                                 -                                                                   -                                           13.883,44 1.156,95                            1.156,95                            1.156,95                            1.156,95                                    1.156,95                            1.156,95                            1.156,95                                    1.156,95                            1.156,95                            1.156,95                            1.156,95                            1.156,99                                                                                   13.883,44 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                680 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  680 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        16.083,46                                                                 -                                                                   -                                           16.083,46 1.340,29                            1.340,29                            1.340,29                            1.340,29                                    1.340,29                            1.340,29                            1.340,29                                    1.340,29                            1.340,29                            1.340,29                            1.340,29                            1.340,27                                                                                   16.083,46 1.574,37                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        29.088,00                                                                 -                                                                   -                                           29.088,00 2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                    2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                    2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                                                                   29.088,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          2.424,00                                                                 -                                                                   -                                             2.424,00 66,11                                  66,11                                  66,11                                  66,11                                          66,11                                  66,11                                  66,11                                          66,11                                  66,11                                  66,11                                  66,11                                  1.696,79                                                                                     2.424,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 -                                       -                                       940,00                                -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   940,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          2.423,03                                                                 -                                                                   -                                             2.423,03 201,92                                201,92                                201,92                                201,92                                        201,92                                201,92                                201,92                                        201,92                                201,92                                201,92                                201,92                                201,91                                                                                         2.423,03 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          2.806,99                                                                 -                                                                   -                                             2.806,99 233,92                                233,92                                233,92                                233,92                                        233,92                                233,92                                233,92                                        233,92                                233,92                                233,92                                233,92                                233,87                                                                                         2.806,99 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   80 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        19.608,00                                                                 -                                                           19,35                                         19.588,65 1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                    1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                    1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.614,65                                                                                   19.588,65 1.634,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   80 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.634,00                                                                 -                                                                   -                                             1.634,00 44,56                                  44,56                                  44,56                                  44,56                                          44,56                                  44,56                                  44,56                                          44,56                                  44,56                                  44,56                                  44,56                                  1.143,84                                                                                     1.634,00 68,08                                                                          -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   80 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 -                                       -                                       940,00                                -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   940,00 39,17                                                                          -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   80 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.633,35                                                         19,35                                                                 -                                             1.652,70 136,11                                136,11                                136,11                                136,11                                        136,11                                136,11                                136,11                                        136,11                                136,11                                136,11                                136,11                                155,49                                                                                         1.652,70 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   80 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.892,17                                                                 -                                                                   -                                             1.892,17 157,68                                157,68                                157,68                                157,68                                        157,68                                157,68                                157,68                                        157,68                                157,68                                157,68                                157,68                                157,69                                                                                         1.892,17 157,70                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        39.216,00                                                                 -                                                                   -                                           39.216,00 3.268,00                            3.268,00                            3.268,00                            3.268,00                                    3.268,00                            3.268,00                            3.268,00                                    3.268,00                            3.268,00                            3.268,00                            3.268,00                            3.268,00                                                                                   39.216,00 3.268,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          3.268,00                                                                 -                                                                   -                                             3.268,00 89,13                                  89,13                                  89,13                                  89,13                                          89,13                                  89,13                                  89,13                                          89,13                                  89,13                                  89,13                                  89,13                                  2.287,57                                                                                     3.268,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.880,00                                                                 -                                                                   -                                             1.880,00 -                                       -                                       1.880,00                            -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                1.880,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          3.266,69                                                                 -                                                                   -                                             3.266,69 272,22                                272,22                                272,22                                272,22                                        272,22                                272,22                                272,22                                        272,22                                272,22                                272,22                                272,22                                272,27                                                                                         3.266,69 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          3.784,34                                                                 -                                                                   -                                             3.784,34 315,36                                315,36                                315,36                                315,36                                        315,36                                315,36                                315,36                                        315,36                                315,36                                315,36                                315,36                                315,38                                                                                         3.784,34 315,40                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        58.824,00                                                                 -                                                                   -                                           58.824,00 4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                                    4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                                    4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                            4.902,00                                                                                   58.824,00 4.902,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          4.902,00                                                                 -                                                                   -                                             4.902,00 133,69                                133,69                                133,69                                133,69                                        133,69                                133,69                                133,69                                        133,69                                133,69                                133,69                                133,69                                3.431,41                                                                                     4.902,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.820,00                                                                 -                                                                   -                                             2.820,00 102,55                                102,55                                1.692,00                            102,55                                        102,55                                102,55                                102,55                                        102,55                                102,55                                102,55                                102,55                                102,50                                                                                         2.820,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          4.900,04                                                                 -                                                                   -                                             4.900,04 408,34                                408,34                                408,34                                408,34                                        408,34                                408,34                                408,34                                        408,34                                408,34                                408,34                                408,34                                408,30                                                                                         4.900,04 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                160 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          5.676,52                                                                 -                                                                   -                                             5.676,52 473,04                                473,04                                473,04                                473,04                                        473,04                                473,04                                473,04                                        473,04                                473,04                                473,04                                473,04                                473,08                                                                                         5.676,52 473,10                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                320 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  320 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        78.432,00                                                                 -                                                                   -                                           78.432,00 6.536,00                            6.536,00                            6.536,00                            6.536,00                                    6.536,00                            6.536,00                            6.536,00                                    6.536,00                            6.536,00                            6.536,00                            6.536,00                            6.536,00                                                                                   78.432,00 6.536,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                320 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          6.536,00                                                                 -                                                                   -                                             6.536,00 178,25                                178,25                                178,25                                178,25                                        178,25                                178,25                                178,25                                        178,25                                178,25                                178,25                                178,25                                4.575,25                                                                                     6.536,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                320 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          3.760,00                                                                 -                                                                   -                                             3.760,00 136,73                                136,73                                2.256,00                            136,73                                        136,73                                136,73                                136,73                                        136,73                                136,73                                136,73                                136,73                                136,70                                                                                         3.760,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                320 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          6.533,39                                                                 -                                                                   -                                             6.533,39 544,45                                544,45                                544,45                                544,45                                        544,45                                544,45                                544,45                                        544,45                                544,45                                544,45                                544,45                                544,44                                                                                         6.533,39 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                320 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          7.568,69                                                                 -                                                                   -                                             7.568,69 630,72                                630,72                                630,72                                630,72                                        630,72                                630,72                                630,72                                        630,72                                630,72                                630,72                                630,72                                630,77                                                                                         7.568,69 630,80                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                840 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  840 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      205.884,00                                                                 -                                                                   -                                         205.884,00 17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                                 17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                                 17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                                                                              205.884,00 18.764,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                840 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        17.157,00                                                                 -                                                                   -                                           17.157,00 467,92                                467,92                                467,92                                467,92                                        467,92                                467,92                                467,92                                        467,92                                467,92                                467,92                                467,92                                12.009,88                                                                                17.157,00 340,40                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                840 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          9.870,00                                                                 -                                                                   -                                             9.870,00 358,91                                358,91                                5.922,00                            358,91                                        358,91                                358,91                                358,91                                        358,91                                358,91                                358,91                                358,91                                358,90                                                                                         9.870,00 195,85                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                840 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        17.150,14                                                                 -                                                                   -                                           17.150,14 1.429,18                            1.429,18                            1.429,18                            1.429,18                                    1.429,18                            1.429,18                            1.429,18                                    1.429,18                            1.429,18                            1.429,18                            1.429,18                            1.429,16                                                                                   17.150,14 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                840 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        19.867,81                                                                 -                                                                   -                                           19.867,81 1.655,65                            1.655,65                            1.655,65                            1.655,65                                    1.655,65                            1.655,65                            1.655,65                                    1.655,65                            1.655,65                            1.655,65                            1.655,65                            1.655,66                                                                                   19.867,81 1.810,92                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        29.088,00                                                                 -                                                                   -                                           29.088,00 2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                    2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                    2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                                                                   29.088,00 -                                                                               -                                                     OK OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          2.424,00                                                                 -                                                                   -                                             2.424,00 66,11                                  66,11                                  66,11                                  66,11                                          66,11                                  66,11                                  66,11                                          66,11                                  66,11                                  66,11                                  66,11                                  1.696,79                                                                                     2.424,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 -                                       -                                       940,00                                -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   940,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          2.423,03                                                                 -                                                                   -                                             2.423,03 201,92                                201,92                                201,92                                201,92                                        201,92                                201,92                                201,92                                        201,92                                201,92                                201,92                                201,92                                201,91                                                                                         2.423,03 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          2.806,99                                                                 -                                                                   -                                             2.806,99 233,92                                233,92                                233,92                                233,92                                        233,92                                233,92                                233,92                                        233,92                                233,92                                233,92                                233,92                                233,87                                                                                         2.806,99 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                920 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  920 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      205.884,00                                                                 -                                                                   -                                         205.884,00 17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                                 17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                                 17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                         17.157,00                                                                              205.884,00 17.157,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                920 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        17.157,00                                                                 -                                                                   -                                           17.157,00 467,92                                467,92                                467,92                                467,92                                        467,92                                467,92                                467,92                                        467,92                                467,92                                467,92                                467,92                                12.009,88                                                                                17.157,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                920 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          9.870,00                                                                 -                                                                   -                                             9.870,00 358,91                                358,91                                358,91                                358,91                                        358,91                                358,91                                358,91                                        5.922,00                            358,91                                358,91                                358,91                                358,90                                                                                         9.870,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                920 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        17.150,14                                                                 -                                                                   -                                           17.150,14 1.429,18                            1.429,18                            1.429,18                            1.429,18                                    1.429,18                            1.429,18                            1.429,18                                    1.429,18                            1.429,18                            1.429,18                            1.429,18                            1.429,16                                                                                   17.150,14 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                920 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        19.867,81                                                                 -                                                                   -                                           19.867,81 1.655,65                            1.655,65                            1.655,65                            1.655,65                                    1.655,65                            1.655,65                            1.655,65                                    1.655,65                            1.655,65                            1.655,65                            1.655,65                            1.655,66                                                                                   19.867,81 1.655,85                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        49.020,00                                                                 -                                                                   -                                           49.020,00 4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                    4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                    4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                                                                   49.020,00 3.268,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          4.085,00                                                                 -                                                                   -                                             4.085,00 111,41                                111,41                                111,41                                111,41                                        111,41                                111,41                                111,41                                        111,41                                111,41                                111,41                                111,41                                2.859,49                                                                                     4.085,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.350,00                                                                 -                                                                   -                                             2.350,00 85,45                                  85,45                                  1.410,00                            85,45                                          85,45                                  85,45                                  85,45                                          85,45                                  85,45                                  85,45                                  85,45                                  85,50                                                                                           2.350,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          4.083,37                                                                 -                                                                   -                                             4.083,37 340,28                                340,28                                340,28                                340,28                                        340,28                                340,28                                340,28                                        340,28                                340,28                                340,28                                340,28                                340,29                                                                                         4.083,37 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          4.730,43                                                                 -                                                                   -                                             4.730,43 394,20                                394,20                                394,20                                394,20                                        394,20                                394,20                                394,20                                        394,20                                394,20                                394,20                                394,20                                394,23                                                                                         4.730,43 315,40                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   80 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        19.608,00                                                                 -                                                                   -                                           19.608,00 1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                    1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                    1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                            1.634,00                                                                                   19.608,00 1.634,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   80 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.634,00                                                                 -                                                                   -                                             1.634,00 44,56                                  44,56                                  44,56                                  44,56                                          44,56                                  44,56                                  44,56                                          44,56                                  44,56                                  44,56                                  44,56                                  1.143,84                                                                                     1.634,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   80 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 -                                       -                                       940,00                                -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   940,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   80 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.633,35                                                                 -                                                                   -                                             1.633,35 136,11                                136,11                                136,11                                136,11                                        136,11                                136,11                                136,11                                        136,11                                136,11                                136,11                                136,11                                136,14                                                                                         1.633,35 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                   80 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.892,17                                                                 -                                                                   -                                             1.892,17 157,68                                157,68                                157,68                                157,68                                        157,68                                157,68                                157,68                                        157,68                                157,68                                157,68                                157,68                                157,69                                                                                         1.892,17 157,70                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              2.600 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      617.652,00                                                                 -                                                                   -                                         617.652,00 51.471,00                         51.471,00                         51.471,00                         51.471,00                                 51.471,00                         51.471,00                         51.471,00                                 51.471,00                         51.471,00                         51.471,00                         51.471,00                         51.471,00                                                                              617.652,00 51.089,73                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        51.471,00                                                                 -                                                                   -                                           51.471,00 1.403,75                            1.403,75                            1.403,75                            1.403,75                                    1.403,75                            1.403,75                            1.403,75                                    1.403,75                            1.403,75                            1.403,75                            1.403,75                            36.029,75                                                                                51.471,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        29.610,00                                                                 -                                                                   -                                           29.610,00 1.076,73                            1.076,73                            17.766,00                         1.076,73                                    1.076,73                            1.076,73                            1.076,73                                    1.076,73                            1.076,73                            1.076,73                            1.076,73                            1.076,70                                                                                   29.610,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        51.450,41                                                                 -                                                                   -                                           51.450,41 4.287,53                            4.287,53                            4.287,53                            4.287,53                                    4.287,53                            4.287,53                            4.287,53                                    4.287,53                            4.287,53                            4.287,53                            4.287,53                            4.287,58                                                                                   51.450,41 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            2.600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        59.603,42                                                                 -                                                                   -                                           59.603,42 4.966,95                            4.966,95                            4.966,95                            4.966,95                                    4.966,95                            4.966,95                            4.966,95                                    4.966,95                            4.966,95                            4.966,95                            4.966,95                            4.966,97                                                                                   59.603,42 4.930,75                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        49.020,00                                                                 -                                                                   -                                           49.020,00 4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                    4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                    4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                            4.085,00                                                                                   49.020,00 5.283,26                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          4.085,00                                                                 -                                                                   -                                             4.085,00 111,41                                111,41                                111,41                                111,41                                        111,41                                111,41                                111,41                                        111,41                                111,41                                111,41                                111,41                                2.859,49                                                                                     4.085,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.350,00                                                                 -                                                                   -                                             2.350,00 85,45                                  85,45                                  1.410,00                            85,45                                          85,45                                  85,45                                  85,45                                          85,45                                  85,45                                  85,45                                  85,45                                  85,50                                                                                           2.350,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          4.083,37                                                                 -                                                                   -                                             4.083,37 340,28                                340,28                                340,28                                340,28                                        340,28                                340,28                                340,28                                        340,28                                340,28                                340,28                                340,28                                340,29                                                                                         4.083,37 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                200 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          4.730,43                                                                 -                                                                   -                                             4.730,43 394,20                                394,20                                394,20                                394,20                                        394,20                                394,20                                394,20                                        394,20                                394,20                                394,20                                394,20                                394,23                                                                                         4.730,43 509,89                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  960 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      235.296,00                                                                 -                                                                   -                                         235.296,00 19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                                 19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                                 19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                                                                              235.296,00 20.820,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        19.608,00                                                                 -                                                                   -                                           19.608,00 534,76                                534,76                                534,76                                534,76                                        534,76                                534,76                                534,76                                        534,76                                534,76                                534,76                                534,76                                13.725,64                                                                                19.608,00 781,80                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        11.280,00                                                                 -                                                                   -                                           11.280,00 410,18                                410,18                                6.768,00                            410,18                                        410,18                                410,18                                410,18                                        410,18                                410,18                                410,18                                410,18                                410,20                                                                                       11.280,00 430,87                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        19.600,16                                                                 -                                                                   -                                           19.600,16 1.633,35                            1.633,35                            1.633,35                            1.633,35                                    1.633,35                            1.633,35                            1.633,35                                    1.633,35                            1.633,35                            1.633,35                            1.633,35                            1.633,31                                                                                   19.600,16 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        22.706,06                                                                 -                                                                   -                                           22.706,06 1.892,17                            1.892,17                            1.892,17                            1.892,17                                    1.892,17                            1.892,17                            1.892,17                                    1.892,17                            1.892,17                            1.892,17                            1.892,17                            1.892,19                                                                                   22.706,06 2.009,36                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        14.544,00                                                                 -                                                                   -                                           14.544,00 1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                                                                   14.544,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.212,00                                                                 -                                                                   -                                             1.212,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       1.212,00                                                                                     1.212,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 -                                       -                                       470,00                                -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   470,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.211,52                                                                 -                                                                   -                                             1.211,52 100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                        100,96                                100,96                                100,96                                        100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                                                                         1.211,52 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.403,50                                                                 -                                                                   -                                             1.403,50 116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                116,94                                                                                         1.403,50 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  960 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      235.296,00                                                                 -                                                                   -                                         235.296,00 19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                                 19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                                 19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                         19.608,00                                                                              235.296,00 20.820,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        19.608,00                                                                 -                                                                   -                                           19.608,00 534,76                                534,76                                534,76                                534,76                                        534,76                                534,76                                534,76                                        534,76                                534,76                                534,76                                534,76                                13.725,64                                                                                19.608,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        11.280,00                                                                 -                                                                   -                                           11.280,00 410,18                                410,18                                410,18                                410,18                                        410,18                                410,18                                410,18                                        6.768,00                            410,18                                410,18                                410,18                                410,20                                                                                       11.280,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        19.600,16                                                                 -                                                                   -                                           19.600,16 1.633,35                            1.633,35                            1.633,35                            1.633,35                                    1.633,35                            1.633,35                            1.633,35                                    1.633,35                            1.633,35                            1.633,35                            1.633,35                            1.633,31                                                                                   19.600,16 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        22.706,06                                                                 -                                                                   -                                           22.706,06 1.892,17                            1.892,17                            1.892,17                            1.892,17                                    1.892,17                            1.892,17                            1.892,17                                    1.892,17                            1.892,17                            1.892,17                            1.892,17                            1.892,19                                                                                   22.706,06 2.009,36                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        29.088,00                                                                 -                                                                   -                                           29.088,00 2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                    2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                    2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                            2.424,00                                                                                   29.088,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          2.424,00                                                                 -                                                                   -                                             2.424,00 66,11                                  66,11                                  66,11                                  66,11                                          66,11                                  66,11                                  66,11                                          66,11                                  66,11                                  66,11                                  66,11                                  1.696,79                                                                                     2.424,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 34,18                                  34,18                                  34,18                                  34,18                                          34,18                                  34,18                                  34,18                                          564,00                                34,18                                  34,18                                  34,18                                  34,20                                                                                              940,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          2.423,03                                                                 -                                                                   -                                             2.423,03 201,92                                201,92                                201,92                                201,92                                        201,92                                201,92                                201,92                                        201,92                                201,92                                201,92                                201,92                                201,91                                                                                         2.423,03 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          2.806,99                                                                 -                                                                   -                                             2.806,99 233,92                                233,92                                233,92                                233,92                                        233,92                                233,92                                233,92                                        233,92                                233,92                                233,92                                233,92                                233,87                                                                                         2.806,99 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                800 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  800 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      176.472,00                                                                 -                                                                   -                                         176.472,00 14.706,00                         14.706,00                         14.706,00                         14.706,00                                 14.706,00                         14.706,00                         14.706,00                                 14.706,00                         14.706,00                         14.706,00                         14.706,00                         14.706,00                                                                              176.472,00 16.172,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                800 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        14.706,00                                                                 -                                                                   -                                           14.706,00 401,07                                401,07                                401,07                                401,07                                        401,07                                401,07                                401,07                                        401,07                                401,07                                401,07                                401,07                                10.294,23                                                                                14.706,00 1.347,60                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                800 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          8.460,00                                                                 -                                                                   -                                             8.460,00 307,64                                307,64                                307,64                                307,64                                        307,64                                307,64                                307,64                                        5.076,00                            307,64                                307,64                                307,64                                307,60                                                                                         8.460,00 783,40                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                800 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        14.700,12                                                                 -                                                                   -                                           14.700,12 1.225,01                            1.225,01                            1.225,01                            1.225,01                                    1.225,01                            1.225,01                            1.225,01                                    1.225,01                            1.225,01                            1.225,01                            1.225,01                            1.225,01                                                                                   14.700,12 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                800 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        17.029,55                                                                 -                                                                   -                                           17.029,55 1.419,13                            1.419,13                            1.419,13                            1.419,13                                    1.419,13                            1.419,13                            1.419,13                                    1.419,13                            1.419,13                            1.419,13                            1.419,13                            1.419,12                                                                                   17.029,55 1.560,78                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        17.592,00                                                                 -                                                                   -                                           17.592,00 1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                                    1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                                    1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                                                                                   17.592,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.466,00                                                                 -                                                                   -                                             1.466,00 39,98                                  39,98                                  39,98                                  39,98                                          39,98                                  39,98                                  39,98                                          39,98                                  39,98                                  39,98                                  39,98                                  1.026,22                                                                                     1.466,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 34,18                                  34,18                                  34,18                                  34,18                                          34,18                                  34,18                                  34,18                                          564,00                                34,18                                  34,18                                  34,18                                  34,20                                                                                              940,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.465,41                                                                 -                                                                   -                                             1.465,41 122,12                                122,12                                122,12                                122,12                                        122,12                                122,12                                122,12                                        122,12                                122,12                                122,12                                122,12                                122,09                                                                                         1.465,41 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.697,63                                                                 -                                                                   -                                             1.697,63 141,47                                141,47                                141,47                                141,47                                        141,47                                141,47                                141,47                                        141,47                                141,47                                141,47                                141,47                                141,46                                                                                         1.697,63 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.960 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      480.396,00                                                                 -                                                                   -                                         480.396,00 40.033,00                         40.033,00                         40.033,00                         40.033,00                                 40.033,00                         40.033,00                         40.033,00                                 40.033,00                         40.033,00                         40.033,00                         40.033,00                         40.033,00                                                                              480.396,00 39.216,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        40.033,00                                                                 -                                                                   -                                           40.033,00 1.091,81                            1.091,81                            1.091,81                            1.091,81                                    1.091,81                            1.091,81                            1.091,81                                    1.091,81                            1.091,81                            1.091,81                            1.091,81                            28.023,09                                                                                40.033,00 3.267,84                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        23.030,00                                                                 -                                                                   -                                           23.030,00 837,45                                837,45                                837,45                                837,45                                        837,45                                837,45                                837,45                                        13.818,00                         837,45                                837,45                                837,45                                837,50                                                                                       23.030,00 1.880,16                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        40.016,99                                                                 -                                                                   -                                           40.016,99 3.334,75                            3.334,75                            3.334,75                            3.334,75                                    3.334,75                            3.334,75                            3.334,75                                    3.334,75                            3.334,75                            3.334,75                            3.334,75                            3.334,74                                                                                   40.016,99 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.960 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        46.358,21                                                                 -                                                                   -                                           46.358,21 3.863,18                            3.863,18                            3.863,18                            3.863,18                                    3.863,18                            3.863,18                            3.863,18                                    3.863,18                            3.863,18                            3.863,18                            3.863,18                            3.863,23                                                                                   46.358,21 3.784,80                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.040 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.040 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      245.100,00                                                                 -                                                                   -                                         245.100,00 20.425,00                         20.425,00                         20.425,00                         20.425,00                                 20.425,00                         20.425,00                         20.425,00                                 20.425,00                         20.425,00                         20.425,00                         20.425,00                         20.425,00                                                                              245.100,00 20.425,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.040 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        20.425,00                                                                 -                                                                   -                                           20.425,00 557,05                                557,05                                557,05                                557,05                                        557,05                                557,05                                557,05                                        557,05                                557,05                                557,05                                557,05                                14.297,45                                                                                20.425,00 1.702,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.040 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        11.750,00                                                                 -                                                                   -                                           11.750,00 427,27                                427,27                                427,27                                427,27                                        427,27                                427,27                                427,27                                        7.050,00                            427,27                                427,27                                427,27                                427,30                                                                                       11.750,00 979,25                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.040 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        20.416,83                                                                 -                                                                   -                                           20.416,83 1.701,40                            1.701,40                            1.701,40                            1.701,40                                    1.701,40                            1.701,40                            1.701,40                                    1.701,40                            1.701,40                            1.701,40                            1.701,40                            1.701,43                                                                                   20.416,83 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.040 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        23.652,15                                                                 -                                                                   -                                           23.652,15 1.971,01                            1.971,01                            1.971,01                            1.971,01                                    1.971,01                            1.971,01                            1.971,01                                    1.971,01                            1.971,01                            1.971,01                            1.971,01                            1.971,04                                                                                   23.652,15 1.971,25                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  600 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      147.060,00                                                                 -                                                                   -                                         147.060,00 12.255,00                         12.255,00                         12.255,00                         12.255,00                                 12.255,00                         12.255,00                         12.255,00                                 12.255,00                         12.255,00                         12.255,00                         12.255,00                         12.255,00                                                                              147.060,00 13.467,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        12.255,00                                                                 -                                                                   -                                           12.255,00 334,23                                334,23                                334,23                                334,23                                        334,23                                334,23                                334,23                                        334,23                                334,23                                334,23                                334,23                                8.578,47                                                                                   12.255,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          7.050,00                                                                 -                                                                   -                                             7.050,00 256,36                                256,36                                256,36                                256,36                                        256,36                                256,36                                256,36                                        4.230,00                            256,36                                256,36                                256,36                                256,40                                                                                         7.050,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        12.250,10                                                                 -                                                                   -                                           12.250,10 1.020,84                            1.020,84                            1.020,84                            1.020,84                                    1.020,84                            1.020,84                            1.020,84                                    1.020,84                            1.020,84                            1.020,84                            1.020,84                            1.020,86                                                                                   12.250,10 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                600 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        14.191,29                                                                 -                                                                   -                                           14.191,29 1.182,61                            1.182,61                            1.182,61                            1.182,61                                    1.182,61                            1.182,61                            1.182,61                                    1.182,61                            1.182,61                            1.182,61                            1.182,61                            1.182,58                                                                                   14.191,29 1.299,71                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        14.544,00                                                                 -                                                                   -                                           14.544,00 1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                                                                   14.544,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.212,00                                                                 -                                                                   -                                             1.212,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       1.212,00                                                                                     1.212,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               470,00                                -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   470,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.211,52                                                                 -                                                                   -                                             1.211,52 100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                        100,96                                100,96                                100,96                                        100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                                                                         1.211,52 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.403,50                                                                 -                                                                   -                                             1.403,50 116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                116,94                                                                                         1.403,50 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      117.648,00                                                                 -                                                                   -                                         117.648,00 9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                                    9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                                    9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                            9.804,00                                                                                 117.648,00 8.987,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          9.804,00                                                                 -                                                                   -                                             9.804,00 267,38                                267,38                                267,38                                267,38                                        267,38                                267,38                                267,38                                        267,38                                267,38                                267,38                                267,38                                6.862,82                                                                                     9.804,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          5.640,00                                                                 -                                                                   -                                             5.640,00 205,09                                205,09                                3.384,00                            205,09                                        205,09                                205,09                                205,09                                        205,09                                205,09                                205,09                                205,09                                205,10                                                                                         5.640,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          9.800,08                                                                 -                                                                   -                                             9.800,08 816,67                                816,67                                816,67                                816,67                                        816,67                                816,67                                816,67                                        816,67                                816,67                                816,67                                816,67                                816,71                                                                                         9.800,08 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        11.353,03                                                                 -                                                                   -                                           11.353,03 946,09                                946,09                                946,09                                946,09                                        946,09                                946,09                                946,09                                        946,09                                946,09                                946,09                                946,09                                946,04                                                                                       11.353,03 867,35                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      127.452,00                                                                 -                                                                   -                                         127.452,00 10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                                 10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                                 10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                         10.621,00                                                                              127.452,00 9.804,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        10.621,00                                                                 -                                                                   -                                           10.621,00 289,66                                289,66                                289,66                                289,66                                        289,66                                289,66                                289,66                                        289,66                                289,66                                289,66                                289,66                                7.434,74                                                                                   10.621,00 136,16                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          6.110,00                                                                 -                                                                   -                                             6.110,00 222,18                                222,18                                3.666,00                            222,18                                        222,18                                222,18                                222,18                                        222,18                                222,18                                222,18                                222,18                                222,20                                                                                         6.110,00 78,34                                                                          -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        10.616,75                                                                 -                                                                   -                                           10.616,75 884,73                                884,73                                884,73                                884,73                                        884,73                                884,73                                884,73                                        884,73                                884,73                                884,73                                884,73                                884,72                                                                                       10.616,75 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                520 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        12.299,12                                                                 -                                                                   -                                           12.299,12 1.024,93                            1.024,93                            1.024,93                            1.024,93                                    1.024,93                            1.024,93                            1.024,93                                    1.024,93                            1.024,93                            1.024,93                            1.024,93                            1.024,89                                                                                   12.299,12 946,20                                                                       -                                                     OK OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.320 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.320 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      323.532,00                                                                 -                                                                   -                                         323.532,00 26.961,00                         26.961,00                         26.961,00                         26.961,00                                 26.961,00                         26.961,00                         26.961,00                                 26.961,00                         26.961,00                         26.961,00                         26.961,00                         26.961,00                                                                              323.532,00 25.722,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.320 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        26.961,00                                                                 -                                                                   -                                           26.961,00 735,30                                735,30                                735,30                                735,30                                        735,30                                735,30                                735,30                                        735,30                                735,30                                735,30                                735,30                                18.872,70                                                                                26.961,00 2.143,40                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.320 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        15.510,00                                                                 -                                                                   -                                           15.510,00 564,00                                564,00                                9.306,00                            564,00                                        564,00                                564,00                                564,00                                        564,00                                564,00                                564,00                                564,00                                564,00                                                                                       15.510,00 1.214,27                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.320 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        26.950,22                                                                 -                                                                   -                                           26.950,22 2.245,85                            2.245,85                            2.245,85                            2.245,85                                    2.245,85                            2.245,85                            2.245,85                                    2.245,85                            2.245,85                            2.245,85                            2.245,85                            2.245,87                                                                                   26.950,22 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.320 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        31.220,84                                                                 -                                                                   -                                           31.220,84 2.601,74                            2.601,74                            2.601,74                            2.601,74                                    2.601,74                            2.601,74                            2.601,74                                    2.601,74                            2.601,74                            2.601,74                            2.601,74                            2.601,70                                                                                   31.220,84 2.482,46                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        14.544,00                                                                 -                                                                   -                                           14.544,00 1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                                                                   14.544,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.212,00                                                                 -                                                                   -                                             1.212,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       1.212,00                                                                                     1.212,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 -                                       -                                       470,00                                -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   470,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.211,52                                                                 -                                                                   -                                             1.211,52 100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                        100,96                                100,96                                100,96                                        100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                                                                         1.211,52 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.403,50                                                                 -                                                                   -                                             1.403,50 116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                116,94                                                                                         1.403,50 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                440 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  440 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      107.844,00                                                                 -                                                                   -                                         107.844,00 8.987,00                            8.987,00                            8.987,00                            8.987,00                                    8.987,00                            8.987,00                            8.987,00                                    8.987,00                            8.987,00                            8.987,00                            8.987,00                            8.987,00                                                                                 107.844,00 8.987,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                440 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          8.987,00                                                                 -                                                                   -                                             8.987,00 245,10                                245,10                                245,10                                245,10                                        245,10                                245,10                                245,10                                        245,10                                245,10                                245,10                                245,10                                6.290,90                                                                                     8.987,00 748,88                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                440 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          5.170,00                                                                 -                                                                   -                                             5.170,00 188,00                                188,00                                188,00                                188,00                                        188,00                                188,00                                188,00                                        3.102,00                            188,00                                188,00                                188,00                                188,00                                                                                         5.170,00 430,87                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                440 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          8.983,41                                                                 -                                                                   -                                             8.983,41 748,62                                748,62                                748,62                                748,62                                        748,62                                748,62                                748,62                                        748,62                                748,62                                748,62                                748,62                                748,59                                                                                         8.983,41 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                440 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        10.406,95                                                                 -                                                                   -                                           10.406,95 867,25                                867,25                                867,25                                867,25                                        867,25                                867,25                                867,25                                        867,25                                867,25                                867,25                                867,25                                867,20                                                                                       10.406,95 867,35                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                400 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        88.236,00                                                                 -                                                                   -                                           88.236,00 7.353,00                            7.353,00                            7.353,00                            7.353,00                                    7.353,00                            7.353,00                            7.353,00                                    7.353,00                            7.353,00                            7.353,00                            7.353,00                            7.353,00                                                                                   88.236,00 6.931,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                400 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          7.353,00                                                                 -                                                                   -                                             7.353,00 200,54                                200,54                                200,54                                200,54                                        200,54                                200,54                                200,54                                        200,54                                200,54                                200,54                                200,54                                5.147,06                                                                                     7.353,00 237,16                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                400 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          4.230,00                                                                 -                                                                   -                                             4.230,00 153,82                                153,82                                2.538,00                            153,82                                        153,82                                153,82                                153,82                                        153,82                                153,82                                153,82                                153,82                                153,80                                                                                         4.230,00 117,51                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                400 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          7.350,06                                                                 -                                                                   -                                             7.350,06 612,51                                612,51                                612,51                                612,51                                        612,51                                612,51                                612,51                                        612,51                                612,51                                612,51                                612,51                                612,45                                                                                         7.350,06 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                400 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          8.514,77                                                                 -                                                                   -                                             8.514,77 709,56                                709,56                                709,56                                709,56                                        709,56                                709,56                                709,56                                        709,56                                709,56                                709,56                                709,56                                709,61                                                                                         8.514,77 668,91                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        14.544,00                                                                 -                                                                   -                                           14.544,00 1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                    1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                            1.212,00                                                                                   14.544,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.212,00                                                                 -                                                                   -                                             1.212,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       1.212,00                                                                                     1.212,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 -                                       -                                       470,00                                -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   470,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.211,52                                                                 -                                                                   -                                             1.211,52 100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                        100,96                                100,96                                100,96                                        100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                100,96                                                                                         1.211,52 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.403,50                                                                 -                                                                   -                                             1.403,50 116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                        116,96                                116,96                                116,96                                116,96                                116,94                                                                                         1.403,50 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                120 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  120 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        29.412,00                                                                 -                                                                   -                                           29.412,00 2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                                    2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                                    2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                            2.451,00                                                                                   29.412,00 2.451,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                120 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          2.451,00                                                                 -                                                                   -                                             2.451,00 66,85                                  66,85                                  66,85                                  66,85                                          66,85                                  66,85                                  66,85                                          66,85                                  66,85                                  66,85                                  66,85                                  1.715,65                                                                                     2.451,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                120 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.410,00                                                                 -                                                                   -                                             1.410,00 -                                       -                                       1.410,00                            -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                1.410,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                120 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          2.450,02                                                                 -                                                                   -                                             2.450,02 204,17                                204,17                                204,17                                204,17                                        204,17                                204,17                                204,17                                        204,17                                204,17                                204,17                                204,17                                204,15                                                                                         2.450,02 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

                120 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          2.838,26                                                                 -                                                                   -                                             2.838,26 236,52                                236,52                                236,52                                236,52                                        236,52                                236,52                                236,52                                        236,52                                236,52                                236,52                                236,52                                236,54                                                                                         2.838,26 236,55                                                                       -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        31.164,00                                                                 -                                                                   -                                           31.164,00 2.597,00                            2.597,00                            2.597,00                            2.597,00                                    2.597,00                            2.597,00                            2.597,00                                    2.597,00                            2.597,00                            2.597,00                            2.597,00                            2.597,00                                                                                   31.164,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          2.597,00                                                                 -                                                                   -                                             2.597,00 70,83                                  70,83                                  70,83                                  70,83                                          70,83                                  70,83                                  70,83                                          70,83                                  70,83                                  70,83                                  70,83                                  1.817,87                                                                                     2.597,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               470,00                                -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   470,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          2.595,96                                                                 -                                                                   -                                             2.595,96 216,33                                216,33                                216,33                                216,33                                        216,33                                216,33                                216,33                                        216,33                                216,33                                216,33                                216,33                                216,33                                                                                         2.595,96 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          3.007,33                                                                 -                                                                   -                                             3.007,33 250,61                                250,61                                250,61                                250,61                                        250,61                                250,61                                250,61                                        250,61                                250,61                                250,61                                250,61                                250,62                                                                                         3.007,33 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.560 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.560 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      343.140,00                                                                 -                                                                   -                                         343.140,00 28.595,00                         28.595,00                         28.595,00                         28.595,00                                 28.595,00                         28.595,00                         28.595,00                                 28.595,00                         28.595,00                         28.595,00                         28.595,00                         28.595,00                                                                              343.140,00 59.456,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.560 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        28.595,00                                                                 -                                                                   -                                           28.595,00 779,86                                779,86                                779,86                                779,86                                        779,86                                779,86                                779,86                                        779,86                                779,86                                779,86                                779,86                                20.016,54                                                                                28.595,00 1.339,89                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.560 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                        16.450,00                                                                 -                                                                   -                                           16.450,00 598,18                                598,18                                598,18                                598,18                                        598,18                                598,18                                598,18                                        9.870,00                            598,18                                598,18                                598,18                                598,20                                                                                       16.450,00 587,55                                                                       -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.560 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        28.583,56                                                                 -                                                                   -                                           28.583,56 2.381,96                            2.381,96                            2.381,96                            2.381,96                                    2.381,96                            2.381,96                            2.381,96                                    2.381,96                            2.381,96                            2.381,96                            2.381,96                            2.382,00                                                                                   28.583,56 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.1. GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE UNIDADES DE 

            1.560 

NUMERO DE USUARIOS 

ATENDIDOS EN LOS 

SERVICIOS DE ATENCION 

GERONTOLOGICA DIRECTA 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        33.113,01                                                                 -                                                                   -                                           33.113,01 2.759,42                            2.759,42                            2.759,42                            2.759,42                                    2.759,42                            2.759,42                            2.759,42                                    2.759,42                            2.759,42                            2.759,42                            2.759,42                            2.759,39                                                                                   33.113,01 5.737,86                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        11.832,00                                                                 -                                                                   -                                           11.832,00 986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                        986,00                                986,00                                986,00                                        986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                                                                       11.832,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                             986,00                                                                 -                                                                   -                                                986,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       986,00                                                                                            986,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               470,00                                -                                       -                                       -                                       -                                                                                                   470,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                             985,61                                                                 -                                                                   -                                                985,61 82,13                                  82,13                                  82,13                                  82,13                                          82,13                                  82,13                                  82,13                                          82,13                                  82,13                                  82,13                                  82,13                                  82,18                                                                                              985,61 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.141,79                                                                 -                                                                   -                                             1.141,79 95,15                                  95,15                                  95,15                                  95,15                                          95,15                                  95,15                                  95,15                                          95,15                                  95,15                                  95,15                                  95,15                                  95,14                                                                                           1.141,79 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      189.072,00                                                                 -                                                                   -                                         189.072,00 15.756,00                         15.756,00                         15.756,00                         15.756,00                                 15.756,00                         15.756,00                         15.756,00                                 15.756,00                         15.756,00                         15.756,00                         15.756,00                         15.756,00                                                                              189.072,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        15.756,00                                                                 -                                                                   -                                           15.756,00 429,71                                429,71                                429,71                                429,71                                        429,71                                429,71                                429,71                                        429,71                                429,71                                429,71                                429,71                                11.029,19                                                                                15.756,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          6.110,00                                                                 -                                                                   -                                             6.110,00 222,18                                222,18                                222,18                                222,18                                        222,18                                222,18                                222,18                                        3.666,00                            222,18                                222,18                                222,18                                222,20                                                                                         6.110,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        15.749,70                                                                 -                                                                   -                                           15.749,70 1.312,48                            1.312,48                            1.312,48                            1.312,48                                    1.312,48                            1.312,48                            1.312,48                                    1.312,48                            1.312,48                            1.312,48                            1.312,48                            1.312,42                                                                                   15.749,70 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        18.245,45                                                                 -                                                                   -                                           18.245,45 1.520,45                            1.520,45                            1.520,45                            1.520,45                                    1.520,45                            1.520,45                            1.520,45                                    1.520,45                            1.520,45                            1.520,45                            1.520,45                            1.520,50                                                                                   18.245,45 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      120.672,00                                                                 -                                                                   -                                         120.672,00 10.056,00                         10.056,00                         10.056,00                         10.056,00                                 10.056,00                         10.056,00                         10.056,00                                 10.056,00                         10.056,00                         10.056,00                         10.056,00                         10.056,00                                                                              120.672,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                        10.056,00                                                                 -                                                                   -                                           10.056,00 274,25                                274,25                                274,25                                274,25                                        274,25                                274,25                                274,25                                        274,25                                274,25                                274,25                                274,25                                7.039,25                                                                                   10.056,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.820,00                                                                 -                                                                   -                                             2.820,00 102,55                                102,55                                102,55                                102,55                                        102,55                                102,55                                102,55                                        1.692,00                            102,55                                102,55                                102,55                                102,50                                                                                         2.820,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                        10.051,98                                                                 -                                                                   -                                           10.051,98 837,67                                837,67                                837,67                                837,67                                        837,67                                837,67                                837,67                                        837,67                                837,67                                837,67                                837,67                                837,61                                                                                       10.051,98 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                        11.644,85                                                                 -                                                                   -                                           11.644,85 970,40                                970,40                                970,40                                970,40                                        970,40                                970,40                                970,40                                        970,40                                970,40                                970,40                                970,40                                970,45                                                                                       11.644,85 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        17.592,00                                                                 -                                                                   -                                           17.592,00 1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                                    1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                                    1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                            1.466,00                                                                                   17.592,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.466,00                                                                 -                                                                   -                                             1.466,00 39,98                                  39,98                                  39,98                                  39,98                                          39,98                                  39,98                                  39,98                                          39,98                                  39,98                                  39,98                                  39,98                                  1.026,22                                                                                     1.466,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 34,18                                  34,18                                  34,18                                  34,18                                          34,18                                  34,18                                  34,18                                          564,00                                34,18                                  34,18                                  34,18                                  34,20                                                                                              940,00 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.465,41                                                                 -                                                                   -                                             1.465,41 122,12                                122,12                                122,12                                122,12                                        122,12                                122,12                                122,12                                        122,12                                122,12                                122,12                                122,12                                122,09                                                                                         1.465,41 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C3. IMPLEMENTAR METODOLOGÍAS 

DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE 

LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

CUIDADO A PERSONAS ADULTAS 

A3.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES, SALARIOS Y 

BENEFICIOS DE LEY DE LOS 

SERVIDORES DE PLANTA CENTRAL 

                   12 

NÚMERO DE PAGOS A 

FUNCIONARIOS 

CONTRATADOS PARA LA 

GESTION DEL PROYECTO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.697,63                                                                 -                                                                   -                                             1.697,63 141,47                                141,47                                141,47                                141,47                                        141,47                                141,47                                141,47                                        141,47                                141,47                                141,47                                141,47                                141,46                                                                                         1.697,63 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        12.234,23                                                45.847,54                                                                 -                                           58.081,77 -                                       -                                       58.081,77                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              58.081,77 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                640 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  640 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        85.639,58                                                                 -                                                                   -                                           85.639,58 -                                       -                                       -                                       85.639,58                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              85.639,58 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        27.187,16                                                                 -                                                  25.663,86                                           1.523,30 -                                       -                                       1.523,30                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                1.523,30 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

            1.000 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.000 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      100.935,84                                                25.663,86                                                                 -                                         126.599,70 -                                       -                                       126.599,70                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            126.599,70 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                140 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  140 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1210 DIRECCION 

DISTRITAL 08D01-

ESMERALDAS-MIES

01080100 ESMERALDAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        26.445,88                                                                 -                                                                   -                                           26.445,88 -                                       -                                       -                                       26.445,88                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              26.445,88 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LOREN

ZO

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                240 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  240 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        32.624,60                                                                 -                                                  32.624,60                                                     -   -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION·DISTRITAL·08D05·SAN·LOREN

ZO

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                    70 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1330 DIRECCION 

DISTRITAL 08D05-SAN 

LORENZO-MIES

01080500 SAN LORENZO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        13.222,94                                                                 -                                                  13.222,94                                                     -   -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                360 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  360 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        48.936,90                                                                 -                                                                   -                                           48.936,90 -                                       -                                       -                                       48.936,90                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              48.936,90 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL O4D01-SAN PEDRO 

DE HUACA-TULCAN-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                320 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  320 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1110 DIRECCION 

DISTRITAL O4D01-SAN 

PEDRO DE HUACA-

TULCAN-MIES

02040100 TULCAN ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        43.499,46                                                                 -                                                                   -                                           43.499,46 -                                       -                                       -                                       43.499,46                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              43.499,46 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   20 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·CON·DISCAPA

CIDAD

                                    20 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                          5.217,34                                                                 -                                                    5.217,34                                                     -   -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                800 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  800 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      108.748,66                                                  5.217,34                                                                 -                                         113.966,00 -                                       -                                       113.966,00                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            113.966,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                351 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  351 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        66.303,59                                                                 -                                                                   -                                           66.303,59 -                                       -                                       -                                       66.303,59                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              66.303,59 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                700 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      103.311,24                                                                 -                                                    8.699,89                                         94.611,35 -                                       -                                       94.611,35                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              94.611,35 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   60 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                                    -                                                    8.699,89                                                                 -                                             8.699,89 -                                       -                                       8.699,89                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                8.699,89 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                145 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  145 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2230 DIRECCION 

DISTRITAL-17D11-MEJIA-

RUMINAHUI-MIES

02170500 RUMINAHUI ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        27.390,38                                                                 -                                                                   -                                           27.390,38 -                                       -                                       -                                       27.390,38                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              27.390,38 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                560 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  560 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        76.124,06                                                                 -                                                                   -                                           76.124,06 -                                       -                                       -                                       76.124,06                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              76.124,06 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                300 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  300 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        56.669,74                                                                 -                                                                   -                                           56.669,74 -                                       -                                       -                                       56.669,74                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              56.669,74 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                840 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  840 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      114.186,10                                                                 -                                                                   -                                         114.186,10 -                                       -                                       -                                       114.186,10                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            114.186,10 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  150 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        28.334,86                                                                 -                                                                   -                                           28.334,86 -                                       -                                       -                                       28.334,86                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              28.334,86 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                590 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  590 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        17.109,79                                                                 -                                                                   -                                           17.109,79 -                                       -                                       -                                       17.109,79                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              17.109,79 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                480 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  480 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        65.249,20                                                                 -                                                                   -                                           65.249,20 -                                       -                                       -                                       65.249,20                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              65.249,20 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   60 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                    60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3110 DIRECCION 

DISTRITAL-05D01-

LATACUNGA-MIES

02050100 LATACUNGA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        11.333,95                                                                 -                                                                   -                                           11.333,95 -                                       -                                       -                                       11.333,95                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              11.333,95 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                520 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  520 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        70.686,64                                                                 -                                                                   -                                           70.686,64 -                                       -                                       -                                       70.686,64                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              70.686,64 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

CENTRO·DE·ATENCI

ÓN·DIURNA
                                    70 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        53.777,33                                                                 -                                                                   -                                           53.777,33 -                                       -                                       -                                       53.777,33                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              53.777,33 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                525 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  525 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        99.172,04                                                                 -                                                  35.436,81                                         63.735,23 -                                       -                                       63.735,23                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              63.735,23 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  150 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                          4.349,95                                                                 -                                                                   -                                             4.349,95 -                                       -                                       -                                       4.349,95                                    -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.349,95 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

            1.050 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                              1.050 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        30.449,62                                                35.436,81                                                                 -                                           65.886,43 -                                       -                                       65.886,43                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              65.886,43 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        10.874,86                                                                 -                                                                   -                                           10.874,86 -                                       -                                       -                                       10.874,86                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              10.874,86 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                    70 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        13.222,94                                                                 -                                                                   -                                           13.222,94 -                                       -                                       -                                       13.222,94                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              13.222,94 -                                                                               -                                                     OK OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        27.187,16                                                                 -                                                                   -                                           27.187,16 -                                       -                                       -                                       27.187,16                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              27.187,16 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                360 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  360 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        48.936,90                                                26.099,68                                                                 -                                           75.036,58 -                                       -                                       75.036,58                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              75.036,58 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                825 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  825 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      100.841,76                                                                 -                                                  26.099,68                                         74.742,08 -                                       -                                       74.742,08                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              74.742,08 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 COORDINACION ZONAL 4 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                900 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  900 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4000 

COORDINACION ZONAL 

4 - MIES

01130100 PORTOVIEJO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        26.099,68                                                                 -                                                                   -                                           26.099,68 -                                       -                                       -                                       26.099,68                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              26.099,68 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                240 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  240 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        32.624,60                                                                 -                                                                   -                                           32.624,60 -                                       -                                       -                                       32.624,60                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              32.624,60 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL 13D02-JARAMIJO-

MANTA-MONTECRISTI-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                374 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  374 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4130 DIRECCION 

DISTRITAL 13D02-

JARAMIJO-MANTA-

MONTECRISTI-MIES

01130800 MANTA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        70.648,26                                                                 -                                                                   -                                           70.648,26 -                                       -                                       -                                       70.648,26                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              70.648,26 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                360 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  360 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        48.936,90                                                                 -                                                                   -                                           48.936,90 -                                       -                                       -                                       48.936,90                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              48.936,90 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                787 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  787 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      100.500,60                                                41.026,87                                                                 -                                         141.527,47 -                                       -                                       141.527,47                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            141.527,47 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                788 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  788 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      100.015,50                                                                 -                                                  41.026,87                                         58.988,63 -                                       -                                       58.988,63                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              58.988,63 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  150 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                          4.349,94                                                                 -                                                                   -                                             4.349,94 -                                       -                                       -                                       4.349,94                                    -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.349,94 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D07-CHONE-

FLAVIO ALFARO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  150 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4250 DIRECCION 

DISTRITAL-13D07-

CHONE-FLAVIO ALFARO-

MIES

01130500 FALVIO 

ALFARO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                          4.349,95                                                                 -                                                                   -                                             4.349,95 -                                       -                                       -                                       4.349,95                                    -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.349,95 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   40 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·CON·DISCAPA

CIDAD

                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        10.434,69                                                                 -                                                                   -                                           10.434,69 -                                       -                                       -                                       10.434,69                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              10.434,69 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                700 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  700 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      103.311,24                                                                 -                                                                   -                                         103.311,24 -                                       -                                       103.311,24                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            103.311,24 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   60 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                                    -                                                  35.413,81                                                                 -                                           35.413,81 -                                       -                                       35.413,81                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              35.413,81 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   30 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

CENTRO·GERONTOL

ÓGICO·RESIDENCIAL
                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      128.790,82                                                                 -                                                  35.413,81                                         93.377,01 -                                       -                                       -                                       93.377,01                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              93.377,01 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  150 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4330 DIRECCION 

DISTRITAL-13D10-JAMA-

PEDERNALES-MIES

01132000 JAMA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        28.334,86                                                                 -                                                                   -                                           28.334,86 -                                       -                                       -                                       28.334,86                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              28.334,86 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                280 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  280 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        38.062,04                                                                 -                                                  16.312,31                                         21.749,73 -                                       -                                       21.749,73                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              21.749,73 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  150 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        28.334,86                                                16.312,31                                                                 -                                           44.647,17 -                                       -                                       44.647,17                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              44.647,17 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                300 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  300 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                          8.699,89                                                                 -                                                                   -                                             8.699,89 -                                       -                                       -                                       8.699,89                                    -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                8.699,89 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                440 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  440 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        59.811,76                                                                 -                                                                   -                                           59.811,76 -                                       -                                       -                                       59.811,76                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              59.811,76 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  150 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        28.334,86                                                                 -                                                                   -                                           28.334,86 -                                       -                                       -                                       28.334,86                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              28.334,86 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

            1.188 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                              1.188 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        34.451,58                                                                 -                                                                   -                                           34.451,58 -                                       -                                       -                                       34.451,58                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              34.451,58 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                320 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  320 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        43.499,46                                                                 -                                                        117,46                                         43.382,00 -                                       -                                       43.382,00                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              43.382,00 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                729 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  729 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        99.097,23                                                      117,46                                                                 -                                           99.214,69 -                                       -                                       99.214,69                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              99.214,69 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   30 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                          5.666,98                                                                 -                                                                   -                                             5.666,98 -                                       -                                       -                                       5.666,98                                    -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                5.666,98 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-02D01-GUARANDA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                297 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  297 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5110 DIRECCION 

DISTRITAL-02D01-

GUARANDA-MIES

02020100 GUARANDA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                          8.612,89                                                                 -                                                                   -                                             8.612,89 -                                       -                                       -                                       8.612,89                                    -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                8.612,89 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        38.062,04                                                                 -                                                                   -                                           38.062,04 -                                       -                                       38.062,04                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              38.062,04 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                                    -                                                    9.924,36                                                                 -                                             9.924,36 9.924,36                                                                      9.924,36 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

            1.050 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                              1.050 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      100.344,06                                                                 -                                                    9.924,36                                         90.419,70 -                                       -                                       -                                       90.419,70                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              90.419,70 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                160 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        35.343,31                                                                 -                                                  13.049,85                                         22.293,46 -                                       -                                       22.293,46                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              22.293,46 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   40 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    40 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                                    -                                                    8.699,90                                                                 -                                             8.699,90 -                                       -                                       8.699,90                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                8.699,90 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   60 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780103 A Empresas Públicas

                                                    -                                                    4.349,95                                                                 -                                             4.349,95 -                                       -                                       4.349,95                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.349,95 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   35 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                    35 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                          6.611,48                                                                 -                                                                   -                                             6.611,48 -                                       -                                       -                                       6.611,48                                    -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                6.611,48 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                322 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  322 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                          9.337,89                                                                 -                                                                   -                                             9.337,89 -                                       -                                       -                                       9.337,89                                    -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                9.337,89 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                593 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  593 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        80.609,95                                                                 -                                                                   -                                           80.609,95 -                                       -                                       -                                       80.609,95                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              80.609,95 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                729 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  729 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        21.140,74                                                                 -                                                                   -                                           21.140,74 -                                       -                                       -                                       21.140,74                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              21.140,74 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        27.187,16                                                                 -                                                                   -                                           27.187,16 -                                       -                                       -                                       27.187,16                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              27.187,16 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                225 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  225 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        42.502,30                                                                 -                                                                   -                                           42.502,30 -                                       -                                       -                                       42.502,30                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              42.502,30 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-12D03-MOCACHE-

QUEVEDO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                450 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  450 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5450 DIRECCION 

DISTRITAL-12D03-

MOCACHE-QUEVEDO-

MIES

01120500 QUEVEDO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        13.049,84                                                                 -                                                                   -                                           13.049,84 -                                       -                                       -                                       13.049,84                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              13.049,84 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                400 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        65.249,20                                                                 -                                                    3.381,14                                         61.868,06 -                                       -                                       61.868,06                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              61.868,06 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   80 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    80 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                                    -                                                    3.381,14                                                                 -                                             3.381,14 -                                       -                                       3.381,14                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                3.381,14 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                225 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  225 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        42.502,30                                                                 -                                                                   -                                           42.502,30 -                                       -                                       -                                       42.502,30                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              42.502,30 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                400 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5730 DIRECCION 

DISTRITAL-24D02-LA 

LIBERTAD-SALINAS-

MIES

01240300 SALINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        11.599,86                                                                 -                                                                   -                                           11.599,86 -                                       -                                       -                                       11.599,86                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              11.599,86 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

            1.440 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.440 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      100.747,60                                                21.749,74                                                                 -                                         122.497,34 -                                       -                                       122.497,34                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            122.497,34 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                160 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        21.749,74                                                                 -                                                  21.749,74                                                     -   -                                       -                                       -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                300 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  300 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        56.669,75                                                                 -                                                                   -                                           56.669,75 -                                       -                                       -                                       56.669,75                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              56.669,75 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                640 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  640 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        86.998,94                                                  2.829,30                                                                 -                                           89.828,24 -                                       -                                       89.828,24                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              89.828,24 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                800 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  800 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      100.845,95                                                                 -                                                                   -                                         100.845,95 -                                       -                                       -                                       100.845,95                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            100.845,95 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                100 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  100 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6210 DIRECCION 

DISTRITAL-01D04-

CHORDELEG-GUALACEO-

MIES

02010300 GUALACEO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        14.163,25                                                                 -                                                    2.829,30                                         11.333,95 -                                       -                                       11.333,95                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              11.333,95 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-03D01-AZOGUES-

BILIAN-DELEG-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

            1.320 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.320 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6310 DIRECCION 

DISTRITAL-03D01-

AZOGUES-BILIAN-DELEG-

MIES

02030100 AZOGUES ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      100.435,30                                                                 -                                                                   -                                         100.435,30 -                                       -                                       -                                       100.435,30                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            100.435,30 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                160 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        21.749,74                                                                 -                                                                   -                                           21.749,74 -                                       -                                       -                                       21.749,74                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              21.749,74 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 DIRECCION DISTRITAL-14D01-MORONA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                221 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  221 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6410 DIRECCION 

DISTRITAL-14D01-

MORONA-MIES

03140100 MORONA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        41.746,70                                                                 -                                                                   -                                           41.746,70 -                                       -                                       -                                       41.746,70                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              41.746,70 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

            1.880 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                              1.880 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      182.641,58                                                                 -                                                                   -                                         182.641,58 -                                       -                                       -                                       182.641,58                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            182.641,58 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   70 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                    70 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        13.222,94                                                                 -                                                                   -                                           13.222,94 -                                       -                                       -                                       13.222,94                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              13.222,94 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                570 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  570 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        16.529,80                                                                 -                                                                   -                                           16.529,80 -                                       -                                       -                                       16.529,80                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              16.529,80 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        27.187,18                                                                 -                                                    5.437,43                                         21.749,75 -                                       -                                       21.749,75                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              21.749,75 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                560 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  560 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        76.124,06                                                  5.437,43                                                                 -                                           81.561,49 -                                       -                                       81.561,49                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              81.561,49 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        32.488,66                                                                 -                                                    8.699,89                                         23.788,77 -                                       -                                       23.788,77                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              23.788,77 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   39 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                    39 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                                    -                                                    8.699,89                                                                 -                                             8.699,89 -                                       -                                       8.699,89                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                8.699,89 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                595 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  595 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        17.254,79                                                                 -                                                                   -                                           17.254,79 -                                       -                                       -                                       17.254,79                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              17.254,79 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                880 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  880 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      119.623,54                                                                 -                                                                   -                                         119.623,54 -                                       -                                       -                                       119.623,54                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            119.623,54 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                426 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  426 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        57.908,66                                                                 -                                                                   -                                           57.908,66 -                                       -                                       -                                       57.908,66                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              57.908,66 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                   51 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                    51 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                          9.633,85                                                                 -                                                                   -                                             9.633,85 -                                       -                                       -                                       9.633,85                                    -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                9.633,85 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                800 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  800 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                      108.748,66                                             133.797,27                                                                 -                                         242.545,93 -                                       -                                       242.545,93                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            242.545,93 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                400 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        54.374,34                                                28.007,54                                                                 -                                           82.381,88 -                                       -                                       82.381,88                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              82.381,88 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                400 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  400 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        75.597,25                                                                 -                                                                   -                                           75.597,25 -                                       -                                       -                                       75.597,25                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              75.597,25 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                500 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  500 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        94.411,95                                                                 -                                                                   -                                           94.411,95 -                                       -                                       -                                       94.411,95                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              94.411,95 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                450 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  450 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        13.049,84                                                                 -                                                                   -                                           13.049,84 -                                       -                                       -                                       13.049,84                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              13.049,84 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                120 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  120 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        16.312,30                                                39.867,17                                                                 -                                           56.179,47 -                                       -                                       56.179,47                         -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              56.179,47 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                200 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  200 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        42.501,25                                                                 -                                                  39.867,17                                           2.634,08 -                                       -                                       2.634,08                            -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                2.634,08 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                250 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  250 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        34.002,68                                                                 -                                                                   -                                           34.002,68 -                                       -                                       -                                       34.002,68                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              34.002,68 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                450 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  450 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        13.049,84                                                                 -                                                                   -                                           13.049,84 -                                       -                                       -                                       13.049,84                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              13.049,84 -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION·DISTRITAL·09D24·DURAN C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                160 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ATENCIÓN·DOMICIL

IARIA·SIN·DISCAPAC

IDAD

                                  160 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D24-

DURAN-MIES

01090700 DURAN ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        21.749,74                                                                 -                                                  21.749,74                                                     -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION·DISTRITAL·09D24·DURAN C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                449 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  449 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D24-

DURAN-MIES

01090700 DURAN ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        67.852,56                                                                 -                                                  67.852,56                                                     -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION·DISTRITAL·09D24·DURAN C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                449 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·CON·ALIME

NTACIÓN

                                  449 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D24-

DURAN-MIES

01090700 DURAN ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        67.852,56                                                                 -                                                  67.852,56                                                     -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION·DISTRITAL·09D24·DURAN C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.3.1. GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN 

DE LOS CONVENIOS DE COOPERACIÓN 

ECONÓMICA CON GADS Y OSC PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN LAS 

                150 

NÚMERO DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES 

ATENDIDAS 

ESPACIOS·DE·SOCIA

LIZACIÓN·Y·DE·ENC

UENTRO·SIN·ALIME

NTACIÓN

                                  150 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D24-

DURAN-MIES

01090700 DURAN ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                          4.349,95                                                                 -                                                    4.349,95                                                     -   -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                          -   -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.2.1. GESTIONAR LA MOVILIZACION 

PARA LAS SALIDAS TERRITORIALES AL 

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL 

PROYECTO 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730301 Pasajes al Interior

                                             598,05                                                                 -                                                                   -                                                598,05 -                                       49,87                                  49,87                                  49,87                                          49,87                                  49,87                                  49,87                                          49,87                                  49,87                                  49,87                                  49,87                                  99,35                                                                                              598,05 -                                                                               598,05                                              OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.2.2. GESTIONAR EL PAGO DE 

REEMBOLSOS POR VISITAS EN 

TERRITORIO PARA EL CUMPLIMIENTO 

Y EJECUCIÓN DE LOS SERVICIOS 

                   10 

NÚMERO DE PASAJES 

PAGADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730301 Pasajes al Interior

                                          1.000,00                                                                 -                                                                   -                                             1.000,00 -                                       -                                       -                                       1.000,00                                    -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                1.000,00 -                                                                               1.000,00                                          OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.2.3. GESTIONAR EL PAGO A LAS 

SALIDAS TERRITORIALES AL 

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL 

PROYECTO

                   11 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730303 Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
                                          3.000,00                                                                 -                                                                   -                                             3.000,00 -                                       272,73                                272,73                                272,73                                        272,73                                272,73                                272,73                                        272,73                                272,73                                272,73                                272,73                                272,70                                                                                         3.000,00 279,43                                                                       2.720,57                                          OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.5.1. GESTIONAR EL PAGO DE 

OBLIGACIONES DEL AÑO ANTERIOR 

CONCERNIENTE A LA CONSTRUCCIÓN 

DE UN CENTRO GERONTOLÓGICO 

                     1 

NÚMERO DE PLANILLAS 

PAGADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·75·OBRAS·PUBLIC

AS

750107 Construcciones y 

Edificaciones
                                        45.081,70                                                                 -                                                                   -                                           45.081,70 -                                       -                                       -                                       45.081,70                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              45.081,70 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·GESTION·INT

ERGENERACIONAL

SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·SERVICIOS·GER

ONTOLÓGICOS·Y·AMPLIACIÓN·DE·LA·CO

BERTURA·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVE

JECIMIENTO·ACTIVO·DIGNO·Y·SALUDAB

C1. MANTENER, INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN Y CUIDADO A PERSONAS 

ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE LA 

A1.5.2. GESTIONAR EL PAGO DE 

OBLIGACION DEL AÑO ANTERIOR 

CONCERNIENTE A LA  CONSTRUCCIÓN 

DE UN CENTRO GERONTOLÓGICO 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·58·SERVICIOS·DE·ATEN

CION·GERONTOLOGICA

·003·SOSTENIBILIDAD·DE·LOS·S

ERVICIOS·GERONTOLÓGICOS·Y·

AMPLIACIÓN·DE·LA·COBERTURA

·CON·UN·ENFOQUE·EN·EL·ENVEJ

·001 MANTENER, 

INCREMENTAR Y 

FORTALECER LOS 

SERVICIOS DE ATENCIÓN Y 

102800000.0000.387169                                                                -                                                                  -   01070500 PROMOVER PRÁCTICAS DE 

CUIDADO A LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES BAJO PARÁMETROS DE 

CALIDAD Y CALIDEZ.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·75·OBRAS·PUBLIC

AS

750107 Construcciones y 

Edificaciones
                                        16.786,80                                                                 -                                                                   -                                           16.786,80 -                                       -                                       -                                       16.786,80                                 -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              16.786,80 -                                                                               -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

FORTALECIMIENTO·A·LA·GESTIÓN·E·INN

OVACION·EN·EL·CUIDADO·DE·PERSONAS

·CON·DISCAPACIDAD·SEVERA

C2. FORTALECIMIENTO DE UN 

MODELO PARA EL REGISTRO DE 

CUIDADORES Y ASISTENTES DE 

CUIDADO

A2.1 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LA CONSULTORÍA INDIVIDUAL PARA LA 

DEFINICIÓN DE PROCESOS (APOYO, 

ATENCIÓN, CUIDADO Y MONITOREO) 

                     1 

NÚMERO DE 

CONSULTORÍAS A 

EJECUTARSE
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·003·FORTALECIMIENTO·A·LA·G

ESTION·E·INNOVACION·EN·EL·C

UIDADO·DE·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDAD·SEVERA

·002 FORTALECER EL 

MODELO PARA EL 

REGISTRO DE CUIDADORAS 

Y ASISTENTES DE CUIDADO

102800000.0000.383964                                                                -                                                 40.000,00 01020900 GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL

202 PRESTAMOS EXTERNOS

2002 BANCO

INTERAMERICANO DE

DESARROLLO

5086 PROGRAMA DE APOYO A 

LA INCLUSIÓN SOCIAL DE

PERSONAS CON

DISCAPACIDAD EN ECUADOR 

EGRESOS·DE·INVERSION
·73·BIENES·Y·SERVICIOS·PARA·I

NVERSION
730601

Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        40.000,00                                                                 -                                                                   -                                           40.000,00 -                                       -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       40.000,00                                 -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              40.000,00 40.000,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

FORTALECIMIENTO·A·LA·GESTIÓN·E·INN

OVACION·EN·EL·CUIDADO·DE·PERSONAS

·CON·DISCAPACIDAD·SEVERA

C2. FORTALECIMIENTO DE UN 

MODELO PARA EL REGISTRO DE 

CUIDADORES Y ASISTENTES DE 

CUIDADO

A2.2 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LA CONSULTORÍA INDIVIDUAL PARA 

PROPONER DESARROLLAR E 

IMPLEMENTAR  UN SISTEMA 

                     1 

NÚMERO DE 

CONSULTORÍAS A 

EJECUTARSE
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·003·FORTALECIMIENTO·A·LA·G

ESTION·E·INNOVACION·EN·EL·C

UIDADO·DE·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDAD·SEVERA

·002 FORTALECER EL 

MODELO PARA EL 

REGISTRO DE CUIDADORAS 

Y ASISTENTES DE CUIDADO

102800000.0000.383964                                                                -                                                 12.000,00 01020900 GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL

202 PRESTAMOS EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO DE 

DESARROLLO

5086 PROGRAMA DE APOYO A 

LA INCLUSIÓN SOCIAL DE

PERSONAS CON

DISCAPACIDAD EN ECUADOR 

EGRESOS·DE·INVERSION
·73·BIENES·Y·SERVICIOS·PARA·I

NVERSION
730601

Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        12.000,00                                                                 -                                                                   -                                           12.000,00 -                                       -                                       -                                       -                                               12.000,00                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              12.000,00 12.000,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

FORTALECIMIENTO·A·LA·GESTIÓN·E·INN

OVACION·EN·EL·CUIDADO·DE·PERSONAS

·CON·DISCAPACIDAD·SEVERA

C3. CAPACITAR A PERSONAS 

CUIDADORAS

A3.3 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LA CONSULTORÍA DE CAPACITACIÓN A 

CUIDADORES PRINCIPALES A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

          18.489 

NÚMERO DE PERSONAS 

CAPACITADAS
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·003·FORTALECIMIENTO·A·LA·G

ESTION·E·INNOVACION·EN·EL·C

UIDADO·DE·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDAD·SEVERA

·001 DISEÑAR UN ESQUEMA 

DE INCENTIVOS PARA EL 

MODELO DE REDES 

PRÓXIMAS DE APOYO AL 

102800000.0000.383964                                                                -                                               672.466,00 01020900 GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL

202 PRESTAMOS EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO DE 

DESARROLLO

5086 PROGRAMA DE APOYO A 

LA INCLUSIÓN SOCIAL DE

PERSONAS CON

DISCAPACIDAD EN ECUADOR 

EGRESOS·DE·INVERSION
·73·BIENES·Y·SERVICIOS·PARA·I

NVERSION
730613

Capacitación para la 

Ciudadanía en General
                                      672.466,00                                                                 -                                                                   -                                         672.466,00 -                                       -                                       -                                       -                                               112.077,66                       112.077,66                       112.077,66                               112.077,66                       112.077,66                       112.077,70                       -                                       -                                                                                            672.466,00 672.466,00                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

FORTALECIMIENTO·A·LA·GESTIÓN·E·INN

OVACION·EN·EL·CUIDADO·DE·PERSONAS

·CON·DISCAPACIDAD·SEVERA

C4. CAPACITAR A ASISTENTES DE 

CUIDADO

A4.1  EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LA CONSULTORÍA DEL  SERVICIO DE 

CAPACITACIÓN A PERSONAS 

CUIDADORES DE APOYO DE PERSONAS 

            4.059 

NÚMERO DE PERSONAS 

CAPACITADAS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·003·FORTALECIMIENTO·A·LA·G

ESTION·E·INNOVACION·EN·EL·C

UIDADO·DE·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDAD·SEVERA

·001 DISEÑAR UN ESQUEMA 

DE INCENTIVOS PARA EL 

MODELO DE REDES 

PRÓXIMAS DE APOYO AL 

102800000.0000.383964                                                                -                                               672.465,99 01020900 GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL

202 PRESTAMOS EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO DE 

DESARROLLO

5086 PROGRAMA DE APOYO A 

LA INCLUSIÓN SOCIAL DE

PERSONAS CON

DISCAPACIDAD EN ECUADOR 

EGRESOS·DE·INVERSION
·73·BIENES·Y·SERVICIOS·PARA·I

NVERSION
730613

Capacitación para la 

Ciudadanía en General
                                      672.465,99                                                                 -                                                                   -                                         672.465,99 -                                       -                                       -                                       -                                               112.077,66                       112.077,66                       112.077,66                               112.077,66                       112.077,66                       112.077,69                       -                                       -                                                                                            672.465,99 672.465,99                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

FORTALECIMIENTO·A·LA·GESTIÓN·E·INN

OVACION·EN·EL·CUIDADO·DE·PERSONAS

·CON·DISCAPACIDAD·SEVERA

C7. ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO 

TÉCNICO PARA EJECUCIÓN Y 

SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

A7.5 EFECTUAR LA CONTRATACIÓN DE 

LA CONSULTORÍAS DE APOYO TÉCNICO 

PARA LA GESTIÓN DEL PROGRAMA 

(DOS CONSULTORES INDEPENDIENTES)

                     0 

PORCENTAJE DE 

CONTRATACIÓN DE 

CONSULTORÍAS 

ESPECIALIZADAS DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·003·FORTALECIMIENTO·A·LA·G

ESTION·E·INNOVACION·EN·EL·C

UIDADO·DE·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDAD·SEVERA

·007 ASESORIA Y 

ACOMPAÑAMIENTO 

TÉCNICO PARA EJECUCIÓN Y 

SEGUIMIENTO DEL 

102800000.0000.383964                                                                -                                                 51.432,00 01020900 GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL

202 PRESTAMOS EXTERNOS

2002 BANCO 

INTERAMERICANO DE 

DESARROLLO

5086 PROGRAMA DE APOYO A 

LA INCLUSIÓN SOCIAL DE

PERSONAS CON

DISCAPACIDAD EN ECUADOR 

EGRESOS·DE·INVERSION
·73·BIENES·Y·SERVICIOS·PARA·I

NVERSION
730601

Consultoría, Asesoría e 

Investigación 

Especializada
                                        51.432,00                                                                 -                                                                   -                                           51.432,00 -                                       -                                       -                                       -                                               51.432,00                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              51.432,00 51.432,00                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.5 SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

CONTROL DE LA CALIDAD Y 

SUPERVISIÓN DE LOS SERVICIOS A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

                     7 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN SALIDAS DE 

SEGUIMIENTO A 

TERRITORIO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730303 Viáticos y Subsistencias 

en el Interior
                                          3.300,00                                                                 -                                                                   -                                             3.300,00 -                                       -                                       400,00                                400,00                                        -                                       400,00                                500,00                                        -                                       600,00                                400,00                                600,00                                -                                                                                                3.300,00 -                                                                               3.300,00                                          OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.5 SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

CONTROL DE LA CALIDAD Y 

SUPERVISIÓN DE LOS SERVICIOS A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

                     7 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN SALIDAS DE 

SEGUIMIENTO A 

TERRITORIO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730301 Pasajes al Interior

                                          2.000,00                                                                 -                                                                   -                                             2.000,00 -                                       -                                       340,00                                340,00                                        -                                       300,00                                -                                               -                                       340,00                                340,00                                340,00                                -                                                                                                2.000,00 2.000,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.5 SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

CONTROL DE LA CALIDAD Y 

SUPERVISIÓN DE LOS SERVICIOS A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

                     7 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN SALIDAS DE 

SEGUIMIENTO A 

TERRITORIO 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730301 Pasajes al Interior

                                             200,00                                                                 -                                                                   -                                                200,00 -                                       -                                       50,00                                  -                                               50,00                                  -                                       -                                               50,00                                  -                                       50,00                                  -                                       -                                                                                                   200,00 200,00                                                                       -                                                     OK OK



VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA LA 

ADMINISTRACIÓN DEL PROYECTO.

                     7 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

ADMINISTRACIÓN DEL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          8.458,00                                                                 -                                                                   -                                             8.458,00 704,83                                704,83                                704,83                                704,83                                        704,83                                704,83                                704,83                                        704,83                                704,83                                704,83                                704,83                                704,87                                                                                         8.458,00 8.239,68                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA LA 

ADMINISTRACIÓN DEL PROYECTO.

                     7 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

ADMINISTRACIÓN DEL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          3.290,00                                                                 -                                                                   -                                             3.290,00 274,17                                274,17                                274,17                                274,17                                        274,17                                274,17                                274,17                                        274,17                                274,17                                274,17                                274,17                                274,13                                                                                         3.290,00 3.217,84                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA LA 

ADMINISTRACIÓN DEL PROYECTO.

                     7 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

ADMINISTRACIÓN DEL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                      101.496,00                                                                 -                                                                   -                                         101.496,00 8.458,00                            8.458,00                            8.458,00                            8.458,00                                    8.458,00                            8.458,00                            8.458,00                                    8.458,00                            8.458,00                            8.458,00                            8.458,00                            8.458,00                                                                                 101.496,00 93.285,31                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA LA 

ADMINISTRACIÓN DEL PROYECTO.

                     7 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

ADMINISTRACIÓN DEL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          9.794,36                                                                 -                                                                   -                                             9.794,36 816,20                                816,20                                816,20                                816,20                                        816,20                                816,20                                816,20                                        816,20                                816,20                                816,20                                816,20                                816,16                                                                                         9.794,36 9.002,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.1 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA LA 

ADMINISTRACIÓN DEL PROYECTO.

                     7 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

ADMINISTRACIÓN DEL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          8.454,62                                                                 -                                                                   -                                             8.454,62 704,55                                704,55                                704,55                                704,55                                        704,55                                704,55                                704,55                                        704,55                                704,55                                704,55                                704,55                                704,57                                                                                         8.454,62 8.454,62                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.2 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA EL 

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

                     3 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN  DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          3.479,00                                                                 -                                                                   -                                             3.479,00 289,92                                289,92                                289,92                                289,92                                        289,92                                289,92                                289,92                                        289,92                                289,92                                289,92                                289,90                                289,90                                                                                         3.479,00 3.389,20                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.2 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA EL 

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

                     3 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN  DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.410,00                                                                 -                                                                   -                                             1.410,00 117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                                                                         1.410,00 1.379,08                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.2 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA EL 

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

                     3 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN  DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        41.748,00                                                                 -                                                                   -                                           41.748,00 3.479,00                            3.479,00                            3.479,00                            3.479,00                                    3.479,00                            3.479,00                            3.479,00                                    3.479,00                            3.479,00                            3.479,00                            3.479,00                            3.479,00                                                                                   41.748,00 38.370,73                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.2 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA EL 

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

                     3 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN  DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          4.028,68                                                                 -                                                                   -                                             4.028,68 335,72                                335,72                                335,72                                335,72                                        335,72                                335,72                                335,72                                        335,72                                335,72                                335,72                                335,74                                335,74                                                                                         4.028,68 3.702,76                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.2 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA EL 

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

                     3 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN  DE 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          3.477,61                                                                 -                                                                   -                                             3.477,61 289,80                                289,80                                289,80                                289,80                                        289,80                                289,80                                289,80                                        289,80                                289,80                                289,80                                289,80                                289,81                                                                                         3.477,61 3.477,61                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     6 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          4.422,00                                                                 -                                                                   -                                             4.422,00 368,50                                368,50                                368,50                                368,50                                        368,50                                368,50                                368,50                                        368,50                                368,50                                368,50                                368,50                                368,50                                                                                         4.422,00 4.307,86                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     6 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          2.820,00                                                                 -                                                                   -                                             2.820,00 235,00                                235,00                                235,00                                235,00                                        235,00                                235,00                                235,00                                        235,00                                235,00                                235,00                                235,00                                235,00                                                                                         2.820,00 2.758,15                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     6 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        53.064,00                                                                 -                                                                   -                                           53.064,00 4.422,00                            4.422,00                            4.422,00                            4.422,00                                    4.422,00                            4.422,00                            4.422,00                                    4.422,00                            4.422,00                            4.422,00                            4.422,00                            4.422,00                                                                                   53.064,00 48.771,30                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     6 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          5.120,68                                                                 -                                                                   -                                             5.120,68 426,72                                426,72                                426,72                                426,72                                        426,72                                426,72                                426,72                                        426,72                                426,72                                426,72                                426,74                                426,74                                                                                         5.120,68 4.706,42                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     6 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

CORRESPONSABILIDAD 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          4.420,23                                                                 -                                                                   -                                             4.420,23 368,35                                368,35                                368,35                                368,35                                        368,35                                368,35                                368,35                                        368,35                                368,35                                368,35                                368,36                                368,37                                                                                         4.420,23 4.420,23                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.4 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA EL 

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

                     3 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y CONTROL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          3.648,00                                                                 -                                                                   -                                             3.648,00 304,00                                304,00                                304,00                                304,00                                        304,00                                304,00                                304,00                                        304,00                                304,00                                304,00                                304,00                                304,00                                                                                         3.648,00 3.553,84                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.4 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA EL 

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

                     3 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y CONTROL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                          1.410,00                                                                 -                                                                   -                                             1.410,00 117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                        117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                117,50                                                                                         1.410,00 1.379,08                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.4 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA EL 

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

                     3 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y CONTROL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        43.776,00                                                                 -                                                                   -                                           43.776,00 3.648,00                            3.648,00                            3.648,00                            3.648,00                                    3.648,00                            3.648,00                            3.648,00                                    3.648,00                            3.648,00                            3.648,00                            3.648,00                            3.648,00                                                                                   43.776,00 40.234,67                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.4 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA EL 

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

                     3 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y CONTROL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          4.224,38                                                                 -                                                                   -                                             4.224,38 352,03                                352,03                                352,03                                352,03                                        352,03                                352,03                                352,03                                        352,03                                352,03                                352,03                                352,03                                352,05                                                                                         4.224,38 3.882,63                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.4 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO PARA EL 

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y 

                     3 

NÚMERO DE TÉCNICOS 

QUE REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO, 

MONITOREO Y CONTROL 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          3.646,54                                                                 -                                                                   -                                             3.646,54 303,88                                303,88                                303,88                                303,88                                        303,88                                303,88                                303,88                                        303,88                                303,88                                303,88                                303,88                                303,86                                                                                         3.646,54 3.646,54                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·77·OTROS·GASTO

S·DE·INVERSION

770218 Intereses por mora 

Patronal al IESS
                                          4.000,00                                                                 -                                                                   -                                             4.000,00 -                                       -                                       -                                       -                                               4.000,00                            -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                4.000,00 4.000,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·SOCIAL

SUBSECRETARIA·DE·DISCAPACID

ADES

INNOVACIÓN·DIVERSIFICACIÓN·Y·AMPLI

ACIÓN·DE·LOS·SERVICIOS·DE·INCLUSIÓN

·SOCIAL·PARA·PERSONAS·CON·DISCAPA

CIDAD·Y·SUS·REDES·DE·APOYO·EN·MAR

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE PAGOS 

REALIZADOS NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·73·BIENES·Y·SERV

ICIOS·PARA·INVER

SION

730812 Materiales Didácticos

                                        22.000,00                                                                 -                                                                   -                                           22.000,00 -                                       -                                       -                                       -                                               21.000,00                         -                                       -                                               1.000,00                            -                                       -                                       -                                       -                                                                                              22.000,00 22.000,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                             986,00                                                                 -                                                                   -                                                986,00 82,17                                  82,17                                  82,17                                  82,17                                          82,17                                  82,17                                  82,17                                          82,17                                  82,17                                  82,17                                  82,17                                  82,13                                                                                              986,00 986,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,13                                                                                              470,00 470,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        11.832,00                                                                 -                                                                   -                                           11.832,00 986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                        986,00                                986,00                                986,00                                        986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                                                                       11.832,00 10.846,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.141,78                                                                 -                                                                   -                                             1.141,78 95,15                                  95,15                                  95,15                                  95,15                                          95,15                                  95,15                                  95,15                                          95,15                                  95,15                                  95,15                                  95,14                                  95,14                                                                                           1.141,78 1.046,63                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 COORDINACION ZONAL 1 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1000 

COORDINACION ZONAL 

1 - MIES

02100100 IBARRA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                             985,61                                                                 -                                                                   -                                                985,61 82,13                                  82,13                                  82,13                                  82,13                                          82,13                                  82,13                                  82,13                                          82,13                                  82,17                                  82,13                                  82,14                                  82,13                                                                                              985,61 985,61                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                             817,00                                                                 -                                                                   -                                                817,00 68,08                                  68,08                                  68,08                                  68,08                                          68,08                                  68,08                                  68,08                                          68,08                                  68,09                                  68,09                                  68,09                                  68,09                                                                                              817,00 817,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,13                                                                                              470,00 470,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                          9.804,00                                                                 -                                                                   -                                             9.804,00 817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                        817,00                                817,00                                817,00                                        817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                                                                         9.804,00 8.987,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                             946,09                                                                 -                                                                   -                                                946,09 78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,84                                          78,84                                  78,84                                  78,84                                          78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,85                                                                                              946,09 867,24                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·1 DIRECCION DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 1520 DIRECCION 

DISTRITAL-21D02-LAGO 

AGRIO-MIES

03210100 LAGO AGRIO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                             816,67                                                                 -                                                                   -                                                816,67 68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,06                                          68,06                                  68,06                                  68,06                                          68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,01                                                                                              816,67 816,67                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                             986,00                                                                 -                                                                   -                                                986,00 82,17                                  82,17                                  82,17                                  82,17                                          82,17                                  82,17                                  82,17                                          82,17                                  82,17                                  82,17                                  82,17                                  82,13                                                                                              986,00 986,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,13                                                                                              470,00 470,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        11.832,00                                                                 -                                                                   -                                           11.832,00 986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                        986,00                                986,00                                986,00                                        986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                                                                       11.832,00 10.846,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.141,78                                                                 -                                                                   -                                             1.141,78 95,15                                  95,15                                  95,15                                  95,15                                          95,15                                  95,15                                  95,15                                          95,15                                  95,15                                  95,15                                  95,14                                  95,14                                                                                           1.141,78 1.046,63                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 COORDINACION ZONAL 2 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2000 

COORDINACION ZONAL 

2 - MIES

03150100 TENA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                             985,61                                                                 -                                                                   -                                                985,61 82,13                                  82,13                                  82,13                                  82,13                                          82,13                                  82,13                                  82,13                                          82,13                                  82,13                                  82,13                                  82,13                                  82,18                                                                                              985,61 985,61                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                             817,00                                                                 -                                                                   -                                                817,00 68,08                                  68,08                                  68,08                                  68,08                                          68,08                                  68,08                                  68,08                                          68,08                                  68,08                                  68,08                                  68,10                                  68,10                                                                                              817,00 817,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,13                                                                                              470,00 470,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                          9.804,00                                                                 -                                                                   -                                             9.804,00 817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                        817,00                                817,00                                817,00                                        817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                                                                         9.804,00 8.987,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                             946,09                                                                 -                                                                   -                                                946,09 78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,84                                          78,84                                  78,84                                  78,84                                          78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,85                                                                                              946,09 867,24                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·2 DIRECCION DISTRITAL--22D02-LORETO-

ORELLANA-MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 2320 DIRECCION 

DISTRITAL--22D02-

LORETO-ORELLANA-

MIES

03220100 ORELLANA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                             816,67                                                                 -                                                                   -                                                816,67 68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,06                                          68,06                                  68,06                                  68,06                                          68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,01                                                                                              816,67 816,67                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.412,00                                                                 -                                                                   -                                             1.412,00 117,67                                117,67                                117,67                                117,67                                        117,67                                117,67                                117,67                                        117,67                                117,67                                117,67                                117,67                                117,63                                                                                         1.412,00 1.412,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,13                                                                                              470,00 470,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        16.944,00                                                                 -                                                                   -                                           16.944,00 1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                                    1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                                    1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                                                                                   16.944,00 15.532,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.635,10                                                                 -                                                                   -                                             1.635,10 136,26                                136,26                                136,26                                136,26                                        136,26                                136,26                                136,26                                        136,26                                136,26                                136,26                                136,26                                136,24                                                                                         1.635,10 1.498,84                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.411,43                                                                 -                                                                   -                                             1.411,43 117,62                                117,62                                117,62                                117,62                                        117,62                                117,62                                117,62                                        117,62                                117,62                                117,62                                117,62                                117,61                                                                                         1.411,43 1.411,43                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                             986,00                                                                 -                                                                   -                                                986,00 82,17                                  82,17                                  82,17                                  82,17                                          82,17                                  82,17                                  82,17                                          82,17                                  82,17                                  82,17                                  82,17                                  82,13                                                                                              986,00 986,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,13                                                                                              470,00 470,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        11.832,00                                                                 -                                                                   -                                           11.832,00 986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                        986,00                                986,00                                986,00                                        986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                986,00                                                                                       11.832,00 10.846,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.141,79                                                                 -                                                                   -                                             1.141,79 95,15                                  95,15                                  95,15                                  95,15                                          95,15                                  95,15                                  95,15                                          95,15                                  95,15                                  95,15                                  95,15                                  95,14                                                                                           1.141,79 1.046,64                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 COORDINACION ZONAL 5 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5000 

COORDINACION ZONAL 

5 - MIES

01120100 BABAHOYO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                             985,61                                                                 -                                                                   -                                                985,61 82,13                                  82,13                                  82,13                                  82,13                                          82,13                                  82,13                                  82,13                                          82,13                                  82,13                                  82,13                                  82,13                                  82,18                                                                                              985,61 985,61                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                             817,00                                                                 -                                                                   -                                                817,00 68,08                                  68,08                                  68,08                                  68,08                                          68,08                                  68,08                                  68,08                                          68,08                                  68,08                                  68,08                                  68,10                                  68,10                                                                                              817,00 817,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,13                                                                                              470,00 470,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                          9.804,00                                                                 -                                                                   -                                             9.804,00 817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                        817,00                                817,00                                817,00                                        817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                817,00                                                                                         9.804,00 8.987,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                             946,09                                                                 -                                                                   -                                                946,09 78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,84                                          78,84                                  78,84                                  78,84                                          78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,84                                  78,85                                                                                              946,09 867,24                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                             816,67                                                                 -                                                                   -                                                816,67 68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,06                                          68,06                                  68,06                                  68,06                                          68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,06                                  68,01                                                                                              816,67 816,67                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     2 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.513,00                                                                 -                                                                   -                                             1.513,00 126,08                                126,08                                126,08                                126,08                                        126,08                                126,08                                126,08                                        126,08                                126,08                                126,08                                126,10                                126,10                                                                                         1.513,00 1.513,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     2 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,33                                          78,33                                  78,33                                  78,33                                          78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,37                                                                                              940,00 940,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     2 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        18.156,00                                                                 -                                                                   -                                           18.156,00 1.513,00                            1.513,00                            1.513,00                            1.513,00                                    1.513,00                            1.513,00                            1.513,00                                    1.513,00                            1.513,00                            1.513,00                            1.513,00                            1.513,00                                                                                   18.156,00 16.643,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     2 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.752,05                                                                 -                                                                   -                                             1.752,05 146,00                                146,00                                146,00                                146,00                                        146,00                                146,00                                146,00                                        146,00                                146,00                                146,00                                146,00                                146,05                                                                                         1.752,05 1.606,04                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·6 COORDINACION ZONAL 6 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     2 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 6000 

COORDINACION ZONAL 

6 - MIES

02010100 CUENCA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.512,39                                                                 -                                                                   -                                             1.512,39 126,03                                126,03                                126,03                                126,03                                        126,03                                126,03                                126,03                                        126,03                                126,03                                126,03                                126,03                                126,06                                                                                         1.512,39 1.512,39                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.412,00                                                                 -                                                                   -                                             1.412,00 117,67                                117,67                                117,67                                117,67                                        117,67                                117,67                                117,67                                        117,67                                117,67                                117,67                                117,67                                117,63                                                                                         1.412,00 1.412,00                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             470,00                                                                 -                                                                   -                                                470,00 39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                          39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,17                                  39,13                                                                                              470,00 470,00                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        16.944,00                                                                 -                                                                   -                                           16.944,00 1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                                    1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                                    1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                            1.412,00                                                                                   16.944,00 15.532,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          1.635,10                                                                 -                                                                   -                                             1.635,10 136,26                                136,26                                136,26                                136,26                                        136,26                                136,26                                136,26                                        136,26                                136,26                                136,26                                136,26                                136,24                                                                                         1.635,10 1.498,84                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     1 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.411,44                                                                 -                                                                   -                                             1.411,44 117,62                                117,62                                117,62                                117,62                                        117,62                                117,62                                117,62                                        117,62                                117,62                                117,62                                117,62                                117,62                                                                                         1.411,44 1.411,44                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     2 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          1.803,00                                                                 -                                                                   -                                             1.803,00 150,25                                150,25                                150,25                                150,25                                        150,25                                150,25                                150,25                                        150,25                                150,25                                150,25                                150,25                                150,25                                                                                         1.803,00 1.734,92                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     2 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,33                                          78,33                                  78,33                                  78,33                                          78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,37                                                                                              940,00 900,83                                                                       -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     2 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        21.636,00                                                                 -                                                                   -                                           21.636,00 1.803,00                            1.803,00                            1.803,00                            1.803,00                                    1.803,00                            1.803,00                            1.803,00                                    1.803,00                            1.803,00                            1.803,00                            1.803,00                            1.803,00                                                                                   21.636,00 19.833,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     2 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          2.087,87                                                                 -                                                                   -                                             2.087,87 173,99                                173,99                                173,99                                173,99                                        173,99                                173,99                                173,99                                        173,99                                173,99                                173,99                                173,99                                173,98                                                                                         2.087,87 1.913,87                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 COORDINACION ZONAL 8 - MIES C4. DESARROLLO DE ESTRATEGIAS 

PARA EL CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD A 

TRAVÉS DE TALENTO HUMANO

A4.3 GESTIONAR EL PAGO DE LAS 

REMUNERACIONES DEL EQUIPO 

TÉCNICO CALIFICADO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO A LA 

                     2 

NÚMERO DE 

PROFESIONALES QUE 

REALIZAN EL 

SEGUIMIENTO A LA 

NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8000 

COORDINACION ZONAL 

8 - MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·004 DESARROLLO DE 

ESTRATEGIAS PARA EL 

CUIDADO Y LA ATENCIÓN A 

PERSONAS CON 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          1.802,28                                                                 -                                                                   -                                             1.802,28 150,19                                150,19                                150,19                                150,19                                        150,19                                150,19                                150,19                                        150,19                                150,19                                150,19                                150,19                                150,19                                                                                         1.802,28 1.802,28                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 COORDINACION ZONAL 3 - MIES C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                780 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  780 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3000 

COORDINACION ZONAL 

3 - MIES

02180100 AMBATO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                   1.346.515,00                                                                 -                                                                   -                                      1.346.515,00 -                                       1.173.257,51                   -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               173.257,49                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                         1.346.515,00 1.346.515,00                                                          -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                540 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  540 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      278.024,32                                                                 -                                                                   -                                         278.024,32 -                                       139.012,16                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               139.012,16                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            278.024,32 278.024,32                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-06D01-CHAMBO-

RIOBAMBA-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                300 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  300 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3310 DIRECCION 

DISTRITAL-06D01-

CHAMBO-RIOBAMBA-

MIES

02060100 RIOBAMBA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        95.145,68                                                                 -                                                                   -                                           95.145,68 -                                       47.572,84                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               47.572,84                         -                                       -                                       -                                       -                                                                                              95.145,68 95.145,68                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·3 DIRECCION DISTRITAL-16D01-PASTAZA-

MERA-SANTA CLARA-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                450 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  450 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 3410 DIRECCION 

DISTRITAL-16D01-

PASTAZA-MERA-SANTA 

CLARA-MIES

03160100 PASTAZA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      199.912,50                                                                 -                                                                   -                                         199.912,50 -                                       99.956,25                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               99.956,25                         -                                       -                                       -                                       -                                                                                            199.912,50 199.912,50                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                870 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  870 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      371.010,27                                                                 -                                                                   -                                         371.010,27 -                                       185.505,14                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               185.505,14                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            371.010,27 371.010,27                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                120 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  120 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        69.957,90                                                                 -                                                                   -                                           69.957,90 5.829,83                            5.829,83                            5.829,83                            5.829,83                                    5.829,83                            5.829,83                            5.829,83                                    5.829,83                            5.829,83                            5.829,83                            5.829,83                            5.829,83                                                                                   69.957,90 69.957,90                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                810 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  810 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      336.616,54                                                                 -                                                                   -                                         336.616,54 -                                       168.308,27                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               168.308,27                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            336.616,54 336.616,54                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-ISABELA-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                   60 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                    60 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5610 DIRECCION 

DISTRITAL-20D01-SAN 

CRISTOBAL-SANTA CRUZ-

ISABELA-MIES

04200100 SAN 

CRISTOBAL

·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        42.648,00                                                                 -                                                                   -                                           42.648,00 -                                       21.324,00                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               21.324,00                         -                                       -                                       -                                       -                                                                                              42.648,00 42.648,00                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 COORDINACION ZONAL 7 - MIES C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

            1.260 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                              1.260 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7000 

COORDINACION ZONAL 

7 - MIES

02110100 LOJA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      559.755,00                                                                 -                                                                   -                                         559.755,00 -                                       279.877,50                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               279.877,50                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            559.755,00 559.755,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D02-MACHALA-

MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                900 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  900 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7130 DIRECCION 

DISTRITAL-07D02-

MACHALA-MIES

01070100 MACHALA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      399.825,00                                                                 -                                                                   -                                         399.825,00 -                                       199.912,50                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               199.912,50                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            399.825,00 399.825,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

            1.050 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                              1.050 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      447.984,95                                                                 -                                                                   -                                         447.984,95 -                                       223.992,48                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               223.992,48                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            447.984,95 447.984,95                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-07D04-BALSAS-

MARCABELI-PINAS-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                180 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  180 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7210 DIRECCION 

DISTRITAL-07D04-

BALSAS-MARCABELI-

PINAS-MIES

01071000 PINAS ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        98.442,55                                                                 -                                                                   -                                           98.442,55 -                                       49.221,28                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               49.221,28                         -                                       -                                       -                                       -                                                                                              98.442,55 98.442,55                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-11D06-CALVAS-

GONZANAMA-QUILANGA-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                900 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  900 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7420 DIRECCION 

DISTRITAL-11D06-

CALVAS-GONZANAMA-

QUILANGA-MIES

02110200 CALVAS ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      399.825,00                                                                 -                                                                   -                                         399.825,00 -                                       199.912,50                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               199.912,50                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            399.825,00 399.825,00                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·7 DIRECCION DISTRITAL-19D01-YACUAMBI--

ZAMORA-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                570 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                  570 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 7510 DIRECCION 

DISTRITAL-19D01-

YACUAMBI--ZAMORA-

MIES

03190100 ZAMORA ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                      253.222,50                                                                 -                                                                   -                                         253.222,50 -                                       126.611,25                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               126.611,25                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                            253.222,50 253.222,50                                                              -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·4 DIRECCION DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS URBANAS(RIO VERDE a 

CHIGUILPE) Y PARROQUIAS RURALES 

(ALLURIQUIN a PERIFERIA)-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3.1 GESTIONAR EL PAGO DE 

OBLIGACIONES DE AÑOS ANTERIORES -  

TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

                     1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIENTES DE CANCELAR 

AÑO 2024
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 4410 DIRECCION 

DISTRITAL-23D01-

PARROQUIAS 

URBANAS(RIO VERDE a 

01230100 SANTO 

DOMINGO

·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                          8.207,32                                                                 -                                                                   -                                             8.207,32 -                                       8.207,32                            -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                8.207,32 8.207,32                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D15-EMPALME-

MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3.1 GESTIONAR EL PAGO DE 

OBLIGACIONES DE AÑOS ANTERIORES -  

TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

                     1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIENTES DE CANCELAR 

AÑO 2024
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5270 DIRECCION 

DISTRITAL-09D15-

EMPALME-MIES

01090800 EL EMPALME ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        19.307,36                                                                 -                                                                   -                                           19.307,36 -                                       19.307,36                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              19.307,36 19.307,36                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3.1 GESTIONAR EL PAGO DE 

OBLIGACIONES DE AÑOS ANTERIORES -  

TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

                     5 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIENTES DE CANCELAR 

AÑO 2024
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                        19.739,45                                                                 -                                                                   -                                           19.739,45 -                                       19.739,45                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                              19.739,45 19.739,45                                                                 -                                                     OK OK



UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3.1 GESTIONAR EL PAGO DE 

OBLIGACIONES DE AÑOS ANTERIORES -  

TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

                     1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIENTES DE CANCELAR 

AÑO 2024
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780104 A Gobiernos Autónomos 

Descentralizados
                                          3.178,94                                                                 -                                                                   -                                             3.178,94 -                                       3.178,94                            -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                3.178,94 3.178,94                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·8 DIRECCION DISTRITAL-09D03-GARCIA 

MORENO a ROCA-MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3.1 GESTIONAR EL PAGO DE 

OBLIGACIONES DE AÑOS ANTERIORES -  

TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

                     1 

NÚMERO DE CONVENIOS 

PENDIENTES DE CANCELAR 

AÑO 2024
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 8130 DIRECCION 

DISTRITAL-09D03-

GARCIA MORENO a 

ROCA-MIES

01090100 GUAYAQUIL ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                          1.957,74                                                                 -                                                                   -                                             1.957,74 -                                       1.957,74                            -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               -                                       -                                       -                                       -                                       -                                                                                                1.957,74 1.957,74                                                                   -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D17-MILAGRO-

MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                   30 

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                    30 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5310 DIRECCION 

DISTRITAL-09D17-

MILAGRO-MIES

01091000 MILAGRO ·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780103 A Empresas Públicas

                                        12.166,83                                                                 -                                                                   -                                           12.166,83 1.013,90                            1.013,90                            1.013,90                            1.013,90                                    1.013,90                            1.013,90                            1.013,90                                    1.013,90                            1.013,90                            1.013,90                            1.013,90                            1.013,90                                                                                   12.166,83 12.166,83                                                                 -                                                     OK OK

UNIDADES·DESCONCENTRAD

AS

ZONA·5 DIRECCION DISTRITAL-09D20-SALITRE-

MIES

C1. IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO 

DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL MINISTERIO 

DE INCLUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL - 

A1.3 TRANSFERIR A ENTIDADES 

COOPERANTES (GAD - OSC), PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA 

                    -   

NÚMERO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD EN LA 

MODALIDAD "ATENCIÓN 

EN EL HOGAR Y LA 

ATENCIÓN·EN·EL·HO

GAR·Y·LA·COMUNID

AD

                                      -   

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

P1.2 GARANTIZAR LA INCLUSIÓN SOCIAL DE 

LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCIÓN 

29. INCREMENTAR EL ACCESO Y CALIDAD DE 

LOS SERVICIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL CON 

ÉNFASIS EN LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA Y LA POBLACIÓN QUE SE 

280 5360 DIRECCION 

DISTRITAL-09D20-

SALITRE-MIES

01091900 URBINA JADO 

(SALITRE)

·59·ATENCION·INTEGRA

L·A·PERSONAS·CON·DIS

CAPACIDADES

·004·INNOVACIÓN·DIVERSIFICA

CIÓN·Y·AMPLIACIÓN·DE·LOS·SE

RVICIOS·DE·INCLUSIÓN·SOCIAL·

PARA·PERSONAS·CON·DISCAPAC

·001 IMPLEMENTACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN DE 

LOS SERVICIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL DEL 

102800000.0000.387167                                                                -                                                                  -   01020900 - GARANTIZAR A LAS 

MUJERES Y HOMBRES CON 

DISCAPACIDAD EL ACCESO A LA 

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780204 Transferencias o 

Donaciones al Sector 

Privado no Financiero
                                        23.225,96                                                                 -                                                                   -                                           23.225,96 -                                       11.612,98                         -                                       -                                               -                                       -                                       -                                               11.612,98                         -                                       -                                       -                                       -                                                                                              23.225,96 23.225,96                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C1. OTORGAMIENTO DE ESTÍMULOS 

PARA LOS MECANISMOS DE ACCESO 

A FINANCIAMIENTO FOCALIZADO. 

A1.1 TRANSFERENCIA DE RECURSOS 

PARA SUBVENCIONAR PARTE DEL 

FINANCIAMIENTO DE LAS MUJERES EN 

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD, 

                    -   

NÚMEROS CRÉDITOS 

COLOCADOS Y 

SUBVENCIONADOS EN 

USUARIAS MIES

NO APLICA  NO APLICA  

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·010·INCLUSIÓN·EN·EL·SISTEMA

·FORMAL·PRODUCTIVO·DE·MUJ

ERES·EN·CONDICIONES·DE·VULN

ERABILIDAD·POBREZA·Y·EXTREM

·001 TRANSFERENCIA DE 

RECURSOS PARA 

SUBVENCIONAR PARTE DEL 

FINANCIAMIENTO DE LAS 

10280000,0000,387547                                             254.071,16                                             249.331,47 01010100 PROMOCIÓN DE LA 

AUTONOMÍA Y EMPODERAMIENTO 

DE LA MUJER EN EL MARCO DE LA 

ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA. 

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·78·TRANSFERENCI

AS·Y·DONACIONE

S·PARA·INVERSIO

N

780106 A Entidades Financieras 

Públicas
                                      204.614,01                                                                 -                                                                   -                                         204.614,01 -                                       -                                       -                                       63.733,59                                 -                                       -                                       34.355,70                                 -                                       -                                       106.524,72                       -                                       -                                                                                            204.614,01 204.614,01                                                              -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C2.  ESTABLECER UNA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA PARA LA 

EJECUCIÓN DEL PROYECTO.

A2.1 SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL 

INCENTIVO PRODUCTIVO ENTREGADO                      4 

NÚMERO INFORMES 

TRIMESTRALES NO APLICA  NO APLICA  

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·010·INCLUSIÓN·EN·EL·SISTEMA

·FORMAL·PRODUCTIVO·DE·MUJ

ERES·EN·CONDICIONES·DE·VULN

ERABILIDAD·POBREZA·Y·EXTREM

·002 SIGUIMIENTO Y 

MONITOREO AL INCENTIVO 

PRODUCTIVO ENTREGADO

10280000,0000,387547                                                  2.888,00                                                  2.888,00 01010100 PROMOCIÓN DE LA 

AUTONOMÍA Y EMPODERAMIENTO 

DE LA MUJER EN EL MARCO DE LA 

ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710203 Decimo Tercer Sueldo

                                          2.888,00                                                                 -                                                                   -                                             2.888,00 240,66                                240,66                                240,66                                240,66                                        240,66                                240,66                                240,66                                        240,66                                240,66                                240,70                                240,70                                240,66                                                                                         2.888,00 2.888,00                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C2.  ESTABLECER UNA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA PARA LA 

EJECUCIÓN DEL PROYECTO.

A2.1 SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL 

INCENTIVO PRODUCTIVO ENTREGADO                      4 

NÚMERO INFORMES 

TRIMESTRALES NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·010·INCLUSIÓN·EN·EL·SISTEMA

·FORMAL·PRODUCTIVO·DE·MUJ

ERES·EN·CONDICIONES·DE·VULN

ERABILIDAD·POBREZA·Y·EXTREM

·002 SIGUIMIENTO Y 

MONITOREO AL INCENTIVO 

PRODUCTIVO ENTREGADO

10280000,0000,387547                                                  1.113,31                                                  1.113,31 01010100 PROMOCIÓN DE LA 

AUTONOMÍA Y EMPODERAMIENTO 

DE LA MUJER EN EL MARCO DE LA 

ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710204 Decimo Cuarto Sueldo

                                             940,00                                                                 -                                                                   -                                                940,00 78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,33                                          78,33                                  78,33                                  78,33                                          78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,33                                  78,37                                                                                              940,00 940,00                                                                       -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C2.  ESTABLECER UNA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA PARA LA 

EJECUCIÓN DEL PROYECTO.

A2.1 SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL 

INCENTIVO PRODUCTIVO ENTREGADO                      4 

NÚMERO INFORMES 

TRIMESTRALES NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·010·INCLUSIÓN·EN·EL·SISTEMA

·FORMAL·PRODUCTIVO·DE·MUJ

ERES·EN·CONDICIONES·DE·VULN

ERABILIDAD·POBREZA·Y·EXTREM

·002 SIGUIMIENTO Y 

MONITOREO AL INCENTIVO 

PRODUCTIVO ENTREGADO

10280000,0000,387547                                               34.657,16                                               34.657,16 01010100 PROMOCIÓN DE LA 

AUTONOMÍA Y EMPODERAMIENTO 

DE LA MUJER EN EL MARCO DE LA 

ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710510 Servicios Personales por 

Contrato
                                        34.657,16                                                                 -                                                                   -                                           34.657,16 2.888,09                            2.888,09                            2.888,09                            2.888,09                                    2.888,09                            2.888,09                            2.888,09                                    2.888,09                            2.888,09                            2.888,09                            2.888,09                            2.888,17                                                                                   34.657,16 34.657,16                                                                 -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C2.  ESTABLECER UNA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA PARA LA 

EJECUCIÓN DEL PROYECTO.

A2.1 SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL 

INCENTIVO PRODUCTIVO ENTREGADO                      4 

NÚMERO INFORMES 

TRIMESTRALES NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·010·INCLUSIÓN·EN·EL·SISTEMA

·FORMAL·PRODUCTIVO·DE·MUJ

ERES·EN·CONDICIONES·DE·VULN

ERABILIDAD·POBREZA·Y·EXTREM

·002 SIGUIMIENTO Y 

MONITOREO AL INCENTIVO 

PRODUCTIVO ENTREGADO

10280000,0000,387547                                                  3.344,30                                                  3.344,30 01010100 PROMOCIÓN DE LA 

AUTONOMÍA Y EMPODERAMIENTO 

DE LA MUJER EN EL MARCO DE LA 

ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710601 Aporte Patronal

                                          3.344,30                                                                 -                                                                   -                                             3.344,30 278,69                                278,69                                278,69                                278,69                                        278,69                                278,69                                278,69                                        278,69                                278,69                                278,69                                278,69                                278,71                                                                                         3.344,30 3.344,30                                                                   -                                                     OK OK

VICEMINISTERIO·DE·INCLUS

ION·ECONOMICA

SUBSECRETARIA·DE·EMPRENDIM

IENTOS·Y·GESTION·DEL·CONOCI

MIENTO

DIRECCION·DE·EMPRENDIMIENTOS C2.  ESTABLECER UNA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA PARA LA 

EJECUCIÓN DEL PROYECTO.

A2.1 SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL 

INCENTIVO PRODUCTIVO ENTREGADO
                     4 

NÚMERO INFORMES 

TRIMESTRALES
NO APLICA  NO APLICA 

EJE SOCIAL: ERRADICACIÓN DE LA POBREZA, 

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD EN LA 

DIVERSIDAD SALUD GRATUITA Y DE CALIDAD, 

EDUCACIÓN DIVERSA Y DE CALIDAD

E1.O1. MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA POBLACIÓN DE FORMA 

INTEGRAL, PROMOVIENDO EL ACCESO 

EQUITATIVO A SALUD, VIVIENDA Y 

P1.1 CONTRIBUIR A LA REDUCCIÓN DE LA 

POBREZA Y POBREZA EXTREMA

32. INCREMENTAR LA INCLUSIÓN 

ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE POBREZA A TRAVÉS DEL 

FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMÍA 

280 9999 MIES - PLANTA 

CENTRAL

02170100 QUITO ·57·PROTECCION·SOCIA

L·A·LA·FAMILIA·ASEGU

RAMIENTO·NO·CONTRI

BUTIVO·INCLUSION·ECO

·010·INCLUSIÓN·EN·EL·SISTEMA

·FORMAL·PRODUCTIVO·DE·MUJ

ERES·EN·CONDICIONES·DE·VULN

ERABILIDAD·POBREZA·Y·EXTREM

·002 SIGUIMIENTO Y 

MONITOREO AL INCENTIVO 

PRODUCTIVO ENTREGADO

10280000,0000,387547                                                  1.313,06                                                  1.313,06 01010100 PROMOCIÓN DE LA 

AUTONOMÍA Y EMPODERAMIENTO 

DE LA MUJER EN EL MARCO DE LA 

ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA.

202 PRESTAMOS 

EXTERNOS

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

8888 LIBRE 

DISPONIBILIDAD

EGRESOS·DE·INVE

RSION

·71·GASTOS·EN·PE

RSONAL·PARA·INV

ERSION

710602 Fondo de Reserva

                                          2.888,00                                                                 -                                                                   -                                             2.888,00 240,66                                240,66                                240,66                                240,66                                        240,66                                240,66                                240,66                                        240,66                                240,66                                240,70                                240,70                                240,66                                                                                         2.888,00 2.888,00                                                                   -                                                     OK OK


